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t5. .Carne de bovino, La organizacidn comiin de mercado. La
esiructura comunitaria del sector, La estructura espafola del sector.
Transicion prevista en el Acta de Adhesién. .-

t6. Carne de porcino, aves y huevos. La organizacidn comun
de mercado. La estructura comunitaria del sector. La estructura
espaftola del sector. Transicion prevista en el Acta de Adhesion.

17, Azacar e isoglucosa, La organizacidn comin de mercado.

La estructura comunitaria del sector. La estructura espatiola det |
sector. Transicidn previsia en.el Acta de Adhesion.

4. Derecho administrativo

1. La division de poderes. El Roder Ejecutivo. La Administra-
cibén Pubhica. Su personalidad juridica, _

2. Potestades regladas y discrecionales de la Administracién
Publica. El principio de legalidad. Las distintas normas administra-
tivas. :

1. El acto adminisirativo v ¢} procedimiento administrativo,

4. Los recursos administrativos ¥ la jurisdiccién contencioso-
administrativa.

5. La forma de accidén administrativa: Policia, fomento y
servicio publico. El sector piblico econdmico.

Ei dominio publico. Los bienes patrimoniales. Los contra-
tos administrativos. .

7. Los principios de la organizacion administrativa.

8. La Administracion del Estado. Organos superiores.

9. OCrgancs periféricos de la Administracidn det Estado.

10. La Adminisiracién Local. La provincial y el municipio.

11. La Administracién Institucional. La Administracion Cor-
POrativa,

12, La Adminjstracién Autondmica.

13. Personal al servicio de 1a Administracidon Pablica, clases y
régimen juridica. .

14, funcionano piblico. La relacién funcionanial: Su nact-
miento y extincidn.

15. El contenido de la relacién funcionarial:. Derechos y
deberes dei funcionario. Incompatibilidades. Régimen disciplina-
rio.

8949
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
par la gue se convacan fruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo Especial de Oficiales de Aeropuertus.
(Acceso libre )

Imos. Sres; En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 350/1986, de 21 de febrero, por ¢l que s¢ aprueba la oferta
de emplec piblico para 1986, y con el fin de atender z las
necesidades de personal en la Administracién Publica,

Esta Secreiaria de Estado, en uso de las competencias gue le
estdn atribuidas en ¢l aniiculo 6 de los Reales Decretos 2169/1984,
de 28 de noviembre, y 2223/1984, de 19 de diciembre, previo
informe favorable de la Comision Superior de Personal y a
propuesta del Minisierio de Transportes, Turismo y Comtunicacio-
nes, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Especial de Oficiales de Aeropuertos, con sujecion a Jas sigulentes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir seis plazas en
et Cuerpo Especial de Oficiales de Aeropuerios por-el sistema
general de acceso libre. )

1.2 El nimero to1at de vacantes de las convocatorntas
y de promocién interna de aceeso al Cuerpo Es
de Aeroruenos asciende 2 siete plazas, incluide et 18 por 100
adicional a que hace referencia el Real Decreto 2223/1984, de 19
de diciembre. o

1.3, Las plazas sin cubrir reservadas a la promocion interna se
acumularén a las del sistema general de acceso libre.

1.4 A las presenies prucbas selectivas les serdn aplicables la
Ley 3071984, de 2 de agosto, el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, el Real Decreto 261771985, de 9 de diciembre, y las
bases de esta convocaioria. .

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspitantes aprobados se
efectuard de acuerdo con la puniuacidn total obtenida por éstos en
las fases de opesicidn y curso selectivo. . ]

1.6 Los aspirantes que ingresen por ¢l sistema de promocidn
inierna en virtud de lo dispuesto en e articulo 31.3 del Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion profesio-
nal de los Funcionarios de la Administracién del Estado. tendrdn
preferencia sobre ¢] resto de los aspirantes para cobrir jas vacantes
a las que se alude en [a base 1.2 -

neral

RESOLUCION de 26 de marzo de 1986, de la

Especial de Oficiales.

1.7 La fase de oposicion constard de los cjernicios que a
continuacién se indica, siendo eliminatorios todos elios.

Primer ejercicio.~Contesiar por escrito @ un cuestionario de 125
preguntas, de respuesia alternativa, sobre las materias def programa
que figura como anexe § & la presente convocalonia. '

Segundo ejercicio.—Examen’ psicotécnico. ) .

Tercer ejercicio.~Idioma inglés: Traduccién directa ¢ inversa
{con diccionario) y conversacion. - i

Cuarto ejercicio.-Resolucién de problemas de fisica y de
matermdticas y realizacién de un supuesto prictico consistente en
prucba realizada en un entrenador sintético de vuelo, determinado
por ef Tribunal. .

o 8 E primer sjercicio se iniciaré ames del 15 de junio de
t9 EI prograrna gue ha de regir las pruebas es ef que figura en
el ancxo | a c‘sta convocatoria.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a Iz realizacién de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reuniv los sigutentes reguisitos:

Ser espafiol. -
Fener cumplidos los dieciocha afos ¢! dia que termine el plazo
de ntacidn de solicitudes. . .
aber sido declarado apto en ¢l reconocimiento psicofisico,
clase 1, realizado por cualquiera de los Centros médicos reconoci-
dos por ¢! Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones,
¥ mantener en vigor diche reconccimiento dentro del plazo de
solicitud de edmision de solicitudes a las prucbas selectivas.
Estar ¢n posesién del tituio de Diplomado Universitario o
cuzlquier otro titulo que se considere equivalente por ¢l drgano
competente del Ministerio de Educaciéon y Ciencia, y titule no
inferior at de Piloto comercial o estar en condiciones de obtenerlo
en la fecha de expiracion del plazo de preseniscidn de solicitudes.
Neo padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempeno de las correspon-
dientes funciones al Cue Especial de Oficiales de Aeropuertos.
No haber sido separado, medianie expediente disciplinaric del
servicio de cualquiera de ias Administraciones Pablicas ni hallarse
inhabilitado pata el desempefio de las funciones pablicas.

22 Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
ran cumplir el ultimo dia dei plazo de presentacion de solicitudes.

3. Salicitudes

3.1 Quienes descen tomar parle en estas Frqc_bas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que serd lacilitada gratuita-
mente en los Gobiernos Civiles de cada provincia, #n ias Delegacio-
nes de Gobiermno de Ceuta v Melilla, en las Oficinas de la Caja
Postal, asi como en el Centro de Informacion Administrativa del
Ministerio de la Presidencia, Direccién General de fa_Funcion
Publica, Instituto Nacional de Administracion Piblica, Direccion
General de Aviacion Civil y Direcciones Provinciales del Ministe-
rio de Transportes. Turismo v Comunicaciones. A [a insiancia se
acomfaﬁara’ fotocopia del documento nacional de identidad.

3.2 Para cumplimentar la instancia, que deberd ser en el
modelo de impreso aprobado por Resolucion de la Secretaria de
Estado para iz Administracion Publica de 25 de febrero de 1986
{«Boletin Oficial del Estado» det 27), habran de tenerse en cuenta,
ademas de las instrucciones gue en dicho modelo se especificanpla
siguienle: :

En ¢! recuadro «Forma de acceso» se consignard ia letra «L».
Las personas con minusvalia deberdn indicar en el recuadre €)
la minusvalia gue sufren y la adaptacidn gue, en su caso, seliciten,

13 La presentacidn de solicitudes podrd hacerse en el Registro
General del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones
o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Proced-
miento Adminisirative, en ¢l plazo de veinte dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacidn de esta conmvocatona en el
«Boletin Oficial del Estadow y s¢ dirigird st Hustrisimo sehor
Subsecrelario del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones. . o
34 Los derechos de examen serdn de 2.000 pesetas para todos
los aspirantes y se¢ ingresardn en la cuenta corfienle numero
8.699.163 «Pruebas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo Especial de
Oficiales de Aeropuertos, sistema general de acceso libres, en
cualquiera de las oficinas de la Caja Postal,

En concepto de gastos de transterencia log aspiranies abonaran
100 pesetas a la Caja Postal.

En Ia solicitud debers fgurar el selio’ de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos, cuya falia determinard la
exclusion del aspirante.
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15 Los errores de hecho que phdieran adverlirse, podran
subsanarse en Cualquier momenw, de oficio o a peticion del
interesado.

4, Admisién de aspirantes

4.1 Expirado ¢l plazo de presentacion de instancias, ¢l Subse-
cretario de] Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones,
r delegacion del Secretaric de Estado para la Admisisiracion
blica, dictard Resolucion en el plazo de un mes, que se publicard
en ef wBoletin Oficial del Estadow, declarando ap la lista de
admitidos y excliuidos.

En dicha Resolucion se deberd recoger ¢l lugar, I fecha y la hora -

de comienzo del primer ¢jercicio, asi como relacion de aspirantes
excluides, en la misma constard el nombre y apellidos de los
candidstos, nimerc de documenio nacional de identidad y causa
de no admisién, :

La list certificads completa de aspirantes admitidos s¢ expon-
dré en la Direccién general de Aviacion Civil y en las Direcciones
Provinciales del Mimisierio de Transg:rtes-, Turismo y Comunica-
ciones veinte dias paturales antes de la celebracién del primer
¢jercicio y con una antelacién minima de ires dias naturales en el
lugar de celebracién del mismo.

4.2 Loy aspirantes excluidos dispondrdn de ur plazo de diez
dias, contados a partir del siruienle al de la publicacion de la
Resclucion, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion. . )

43 Contra dicha Resolucién podré interponerse recurso de
reposicion en el plazo d¢ un mes a partir del dia siguiente al de su

ublicacién ante el Subsecretario del Minsterio de Transportes,

urismo gﬂ(ﬂjomumcaciones, que acluard por delegacion del Secre-
tario de do para la Administracién Fiblica,

- El escrito de subsanacién de errores, se considerard recurso de
reposicion, si el aspirante fuese definitivamente excluide de fa
realizacion de los gercicios.

4.4 Si algin aspirante no hubiese figurado en la lista de
excluidos y tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere
el apartado 4.1, el Tribunal lo admitird provisionalmente a la
realizacién de los ejercicios, siempre que acredite documental-
mente, ante ¢é1, mediante copia de la solicitud sellada por 1a oficina
receptora, en la que conste el abono de los derechos de examen
contorme a la base 3.4,

A dicho fin, ¢l Tribunal se constituird en sesion especial una
hora antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde
hubiera de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin- mds
trimites, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan
presenfarse por los aspirantes que se encuentran en jas circunstan-
cias mencionadas. . .

El acta correspondiente a es1a sesidn se remitird en ¢l mas breve
plazo posible al drgano sefialado en el apartado 4.1, quien resoiverd
definitivamente sobre admision o exclusién, comunicindoio al
Tribunal para su conocimiento, efectos y, en su caso, notificacion
a los interesados. : o

4.5 En el supuesto de que por circunstaneias excepeionales se
hubiese de modificar &l lugar, la fecha o a hora de celebracion del
Enm;r gjercicio, deberé publicarse en el «Boletin Oficial del

stado».

- S, Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de eslas pruebas es el que figura
como anexa I a esta Resolucion. Dicho Tribunal ejercera las
funciones coordinadoras con el Tribunal del sistema de promocidn
interaa, a los efectos de la acumulacidn de plazas sin cubnr del
sistema de meombn interna al general. En todo caso. el uliimo

jercicio del sisiems general no podri iniciarse hasta no disponer
la relacion expresiva del miimero de vacantes en la convocatoria
del sistema de promocién interns.

Dicha relacidn serd expuesta en ¢l lugar o lugares donde se
hagan pubiicos los resultados del pendltimo ejercicio y en el lugar
o lugares donde se reslice el dltimo. ]

5.2 los miembros del Tribunal deberin abstenerse de interve-
nir, netificindoto a la Secretaria de Estado para la Administracion
Piblica, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de la Ley de Precedimiento Adminisirativo o si
s¢ hubiesen realizado 1areas de preparacion de aspirantes.a prucbas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria, i i ]

El Presidente podré exigir de los miembros del Tribunal
deciaracién express de no hallarse incursos ¢n las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminisira-
tivo. : )

Asimismo, los aspirantes podran recuser 8 los micmbros del
Tribunal cuando coacurran las circunstancias previstas en el
pérrafo anterior, . ’ -

El plazo para solicitar la renuncia o manifestar la abstencion,
serd de diez dias naturales a partir de la publicacian, en el «Boletin
Oficial del Esiadow, de la Resolucion a que se refiere 1a base 4.1,

5.3 Con anterioridad a la iniciacion del primer ejercicio la
Scerciaria de Estado para la Administracién Publica publicard, en
el «Boletin Oficial del Estadow» Resolucién por 1a que se nambren
a los nuevos micmbros del Tribunal que hayan de sustituir a los
qQue hayan perdido su condicién por alguna de las causas anteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nal con asistencia, al menos, de la mayorla absoluta de sus
| micmbros. Celebrard su sesion de constitucién en el plazo maximo

de treinta dias a partir de su designacion o minimo de diez dias
antes de¢ la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesién, e} Tribunal acordard todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas, . ' : )

55 A partir de su constitucidd, para que el Tribunal pueda
acluar vilidamente, se requeriri la presencis de la mayoria
absoluta de sus miembros.

5.6 Dentro de la fase de oposicidn, el Tribunal resolverd todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los cases no previstos.

57 Tribunal podré disponer la incorporacion a sus trabajos

- de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
ejercitios que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a
prestar su <olaboracibn en sus especialidades técnicas. La designa-
cion de tales asesores deberd comunicarse a la Secretariz de Estado
para la Administracion Piblica, -

3.8 El Tnbunal calificador adoptard las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicos que el resto de los
demds participantes. En este semtido, se establecerdn, para las
personas con minusvalias que lo soliciten en las instancias, las
adaptaciones posibles de liempos y miedios, para su realizacién.

5.9 El Presidente del Tribunal doptard las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios dg [2 oposicién sean corregidos sin
que se conozca 1a identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos a%robados por fa Orden gel Ministerio de la iden-
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22),
o cualesquiera otros equivalentes previa aprobacion por la Secreta-
ria de Estado para la Administracién Publica.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en la Direccién General de Aviacién Civil
del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones,

5.11 El Tnbunal gue actie &n estas pruchas selectivas tendri
la categoria segunda de las recogidas en el anexo [V del Real
Decreto 134471984, de 4 de julio, .

$.12  En ningin caso el Tribunal podra aprobar mi declarar que:
han superado las pruebas selectivas un. nimero supertor de
aspirantes que el de las plazas convocadas. Cualquier propuesia de
aprobados que contravenga lo establecido, serd nula de pleno
derecho,

6. Desarrolie de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por ¢l primero de la letra «Ll», de conformidad con lo
establecido en Resclucidn de la Secretaria de Estado para la
. Administracion Piblica de |1 de febrero de 1986 {«Boletin Oficial |
del Estadow» del 13). por la que s¢ publica el resultado del sorteo
celebrado ¢1 dia 10 de febrero de 1986,

6.2 En cualquier momento los aspirantes
dos por miembros det-Iribunal con ia [inali
personalidad. '

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio ¢n
dnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes no
comparezcan. salvo en los cases de fuerza mayor, debidamenie
justificados y libremente apreciados por ¢l Tribunal. -

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el- ejercicio inmediatamente
anterior, y por cualesquiera otros medios si 5¢ juzga conveniente
para facilitar su mdxima divulgacién, con veinticuatro horas, al
menos, de antefacion a 12 sedalada para 1a iniciacién de los mismos.
Cuando se trate del mismao ejercicio el anuncio serd publicado én
los locales donde se haya ce y por cuzlquier otro medio si
se juzga convenicnie, con doce horas, al menos, de antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspitantes no posee la
totalidad de los requisitos ::"gldos por la presente convocataria,

revia audiencia del inmteresado, deberd proponer su exclusién al
ubsecretario de Transportes, Turismo ¥y Comunicaciones -que
ndrd-en conocimiento, en su caso, de la autoridad competente,
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud inicial de acceso a las pruebas sclectivas, a los efectos
procedentes, : '

1. Calificacidn de los ejercicios

drdn ser requeni-
o de acreditar su

7.1 Fase de oposicion: Los ejercicios de - la oposicidn se

calificardn con arreglo a los siguientes criterios:
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7.1.1 Primer ejercicio: Se calificard entre cero y 10 punios,
siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para superar
el ejercicio. En cualquier caso, para aprobar, serd necesario conles-
tar comectamente un minimo de 75 preguntas. :

7.1.2 Segundo ejercicic: Serd calificado de «Aptow y «No
aptow, sicndo precisa la calibcacion de aptitud para superar el
ejercicio, S .

7.1.3  Tercer ejercicio: Se calificard de la forma siguiente: las

traducciones directa e inversa, de cero a siete puntos cada una de
las mismas, y ei-ejercicio de conversacion de cero a seis puntos,
siendo preciso para superar ¢! g¢jercicio obiener un minimo de 10
punios. - : ) . .
* 1.1.4 Cuarto ¢jercicio: Los problemas de fisica y matemaéticas
se puntuarén de cero a 12 puntos, y el supuesto prictico de cero a
ocho punios, debiendo obtenerse un minimo de 10 punios para
superar ¢l ejercicio. :

. 7.2 La calificacién final de la opasicion vendrd determinada
por la suma de Jas puntuaciones obtcnmidas en los diferentes
ejercicios de dicha fase, En caso de emgate, el orden se establecera
atendiendo a 12 puntuacién maés alta obienida en cualquiera de los
sjercicios, ¥ en case de persistir el empate, & la mayor edad de los
aspirantes.

8. Lista de aprobados

8.1 La lista de los aspirantes aprobados en cada ejercicio de la
fase de oposicién sersn publicadas en el lugar de ceiebracion de los
diferentes ejercicios al ino de los mismos, salvo el ejercicio de
la conversacion de la prueba de inglés, cuyos resultados s¢ irdn
publicandc a medida que vayan concluyendo las sesiones diarias,
€1 Su Caso. ' ] _

8.2 Finalizadas las pruebas selectivas, ¢! Tribunal hard
publica. en el lugar ¢ lugares de celebracién del dltimo ejercicio ¥
en Ja Direccidn General de Aviacion Civil, la relacion de aspirantes
aprobados, por orden de dpuntuacién aicanzada, con indicacion de
su documento nacional de identidad. . i

El Presidente del Tribunai enviarg copia cenificada de la lista
de aprobados a la Subsecretaria del Ministerio de Transporics.
Turismo y Comunicaciones y, en wdo ¢aso, a [a Secretaria de
Estado para Iz Administracion Pdblica, especificando, iguatmente,
¢l nimerc de aprobados en cada uno de los ejercicios.

9. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios
. en pracricas

~ 8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se haga piblica 1z lista de aprobados a que
se refiere la base 8.2, los opositores aprobados deberdn presentar en
la Subdireccidon Genera] de Personal del Ministerio de Transportes,
Turismo v Comunicaciones, plaza de San Juan de {a Cruz, sin
oimere {Nuevos Ministerios), 28071 Madrid, 1os siguientes docu-
menios:

A) Fotocopia compulsada de los titulos de Diplomade Uni-
versitario o equivalente y del titulo de Piloto comercaal, o certifica-
cién académica que acredite haber realizado 1odos los estudios para
la obtencion de dichos titilos. :

B) - Declaracion jurada ¢ promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna de las
Administraciones Poblicas, ni hallarse inhabilitado para ¢l ejercicio
de funciones miblicas, segun-tl modelo que figura como anexo I11
2 esta convocatona,

. €} Centificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sean incompa-
‘tibles con el desempefio de las funciones correspondientes al
Cuerpo Especial de Oficiales de Aeropuertos o que imposibiliten
para el servicio. o )

D) Certificacién expedida por cualquiera de los Centros médi-
cos reconocidos por el Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones a que se hace referencia en [a base 2.1, acredita-
tiva de la aptitud del interesado. . :

* E) Los aspirantes que havan hecho valer su condicidn de
personas con minusvalias, deberdn tar certificacion de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
que acredite tal condicién, e igualmente debera presentar centifi-
cado de los citados érganos © de Ia Administracién Sanitaria
acreditativa de la compatibilidad en el desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

9.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos exprésados en el punfo antertor de esta base,
podrd acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria, mediante cualquier otro medio de prueba admisible
en Derecho. i

9.3 Quienes tuvieran la condicidn de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y

demds requisitos ya probados para obiener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo del que delpendieren, para acreditar tal condicion, asi como
una fotocopia del documento naciona de identidad. - .

Asimismo, quienes tuvieran la condicién de funcionsrios de
carrera o interinos, contratados administrativos o personal Isbaral
deberén formular opcitn por la ion de las retribuciones que
deseen percibir durante su comg'cién de funcionarios en précticas,
de conformidad con lo previsto en e Real Decreto 456/1986, de 10
de febrero («Boletin Oficial del Estadow de 6 de marzo).

%4 Quicnes, dentro del plazo fijado, ¥y salve los casos de
fucrza mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de
la "misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefizlados en la base 2, no podrén ser nom os funcionarios en

priicticas y I%auzdarin anulades sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabili en que hubijeren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial. -

9.5~ Por la Secretaria de Estado para la Administracién

Publica, vy a propuesta de la Subsecretaria del Ministeric de
Transpories, Turismo y Comunicaciones, se procederi al nombra.
miente de funcionarios en pricticas, determinando Is fecha en que
comenzarin a surtir efectos dichos nombramientos. -

9.6 Previa oferta por la Subsecretaria del Ministerio de Trans-
portes, Turisma y Comunicaciones, :_)dpclicién de destinos por
parte de los aspiranies aprobados ra realizarse durante la
celebracidn del curso selectivo o a 1a finalizacion de éste.

10. Curse selectiva v nombramiento de funcionarios de carrera

10.t  El curso selectivo de formacién que habrin de realizar
todos los aspirantes en el Centro de Adiestramiento de la Direccidn
General de la Aviacién Civil, tendri una duracion de nueve meses

, se realizard con amreglo al plan que determiine la citada Direccion
eneral constando de las siguientes materias;

_a) Clases wedricas: Comprenderdn la ensenanza de las materias
Slgl.llel'l‘lCS:

Cartografia y navegacion.

Meteorologia.

Tecnologia aerondutica.

Reglamento de Circulacidn Aérea y servicios de trifico aéreo.

Organizacion aeroportuaria y normas de explotacion de aerg-
puertos. . . : .

Operaciones de aeronaves y su inspeccidn.

Servicios geraportuarios y su inspeccion,

Derechos aeroportuarios y administracién de acropuerios.

Organizacién de la Aviacion Civil. )

Servicios de informacién acrondutica ¥ comunicaciones.

Facilitacion.

‘Ley e la Navegacion Aérea y Ley Penal y Procesal.

Relaciones publicas y humanas.

Organizacion del trabajo. -

Inglés.

Conferencias acronduticas diversas.

by Clases pricticas: Se realizarin en los Servicios Cenitrales.
Aeropuertos y Centros de Control de- s Circulacion Aérea. Los
alumnos que tuvieren la aptitud fisica correspondiente realizarin
pricticas de vuelo en la Escuela Nacional de Aerondutica.

10.2  Por la Direccién General de Aviacion Civil se calificard,
hasta un mé#ximo de 30 puntos, los resultados obtenidos por los
funcionarios en précticas en ¢l curso selectivo, que se adicionard a
los resultados obtenidos en la fase de oposicion, siendo necesario
obtener un minime de 15 puntos para aprobar ¢l cursoe selectivo,

A propuesta de la Direccion General de Aviacién Civil, la
Subsecretaria del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones podrd declarar no aptos a los aspirsntes que no hubiesen
realizado ¢l curso con aprovechamiento, los cuales podridn, salvo
renuncia expresa, incorporarse al curso inmediato posterior con la
puntuacion asignada al iiltimo de los participanies en el mismo. De
no superario perderin todos sus derechos al nombramiento de
funcionarios de carrera, i .

© 10.3 Puntuarion final: La puntuacién iotal, que servird de
base parz el pombramicnto de funcionarios de carrera, se-obtendri
sumando la puntuacion final alcanzada en la fase de oposicidon con
1# puntuacion obtenida en ¢l cursa selectivo. En caso de empate, el
gr;lcn Se estableceni atendiendo sl criterio establecido en la base
10.4 Finalizado & curso selectivo, 1a Direccion General de
Aviacién Civil publicard la relacién de aspirantes que 1o hayan
superado, por orden de puntuacion final y remitird copia certifi-
cada a la Subsecretaria del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones,.gue formulari propuesta de nombramiento como
funcionarios de carrera a la Secretaria de Estado para la Adminis-
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1racidn Publica, con {ndicacién del destino que-les corresponda de
acuerdo con la peticién formulada segiin 1a base 9.6.
~ 10.5 Una vez concluido el curso seiectivo, los aspirantes se
. incorporardn @ sus puestos de wabajo correspondientes a las
retribuciones por las que hubieron optado de acuerdo con 13 base
9.3 de esta convocatoria hasta la toma de posesidn, e su caso, del
destino que obtengan como funcionarios del Cuerpo Especial de
Oficiales de Aeropuertos. : :

i0.6 Concluido ¢l proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado serin nombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cion del destino adjudicado, mediante Resolucion de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estadon.

No obstante, en el supuesto de existir aspiranies ¢n expectativa
de nombramiento, éstos no podrin ser nombrados funcionarios de
carrera hasta el momento en que se produzcan las correspondientes
vacantes doladas presupuestariamente. -

La toma de posesion de los aspiranies que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuatd en el plazo ge un mes desde la fecha
gc %ubhcacn'm de su nombramiento en €l «Boletin Oficial del

stadon. : .

1. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos adminisiratives se
deriven de eila vy de law actuacion del Tribunal, podrin ser
impugnadas en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo. '

Asimismo. la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones de los Tribunales. conforme a lo
previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a VV. I para su conocimiento y efectos
Oportunos. .
~ Madnd, 26 de marzo d¢ 1986.-El Secreiario de Estado, Fran-
cisco Ramos y Fernindez-Torrecilla. .

Ilmos. Sres. Subsecretario de Transportes. Tunismo y Comunica-
gr:ones, Director general de la Funcién Publica v Presidente del
ribunal.

ANEXO 1

Programa de las pruebuy selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Oficiales de Aeropwertos por el sistema general de acceso libre

Frsica
Fisica General;

. Medida de magnitudes y errores. Concepto de error abso-
Iug 3 refativo. Sistemas de unidades. Dimensiones de una magni-
wd derivada. Unidades de longitud, masa v tiempo.

2. Vectores. Terminologia, notacidn ¥ operaciones con vecto-
res. Producto escalar ¥ vectorial

Mecinica;

, 3 Cinematica. movimiento del punto matenal. Velocidad.
aceleracidn y desplazamiento. Estudio particular de algunos movi-
rr_:ienltor. importantes. Analogias entre movimiento rectilineo v
cLreular,

4. Principios fundamentales de la mecdnica. Concepto de
fuerza. Leves de Newton. Principios de accion-reaccion. Gravedad.

5. Estatica. Composicién de fuerzas. Conceplo de momento
respecto a un punto o un eje.. Equilibrio del sélido rigide. Centro
de gravedad. Densidad, peso especifico v volumen especifico.

6. Dindmica: Trabajo, potencia, energia cinética y potencial.

7. Rotacion del solido rigido: Momento de ineroia, [mpulso.
Momenio cinético.

8. Graviwacién universal: Ley de Gravitacion Universal. Masa
de Ja tierra. Aceleracion en el campo terrestre.

9. Fluidostatica. Conceplo de presion.. Unidades v conversio-
nes. Principios de Pascal y Arquimedes, :

Fluidodindmica: Movimiento de un fluido en régimen

estacionano. Teoremas de Bernouilli ¥ Torncelii.

Termologia: '

tl.  Calor y temperatura. Ditalacion de los solidos, ligudos y
gases. Leves de Gay-Lusac y Avogadro, Escalas termomeéincas v
conversiones. Concepio de calor especifico ¥ de cambios de estado.
Propagacion del calor.

12. Termodinimica. Transformacion de un. sistema. lsoba-
rica, isenlropica ¢ isotérmica, Pancipios de termodindmica.

Acustica:

13, Movimiento ondulatoric en medio eldstico. ‘Natural¢za
del sonido. Propagacion y velocidad. Unidades de nisel acustico.

Electricidad: .

14, Electrostitica: Campo eléctrico v Ley de Coulomb. Con-
cepto de potencial. Condensadores. Agrupaciones serie-patalelo.

15. Electrocinética. Ley de Ohm ¢n corriente continua. Con-
cepto de resistencia; paciones serie-paralelo. Energia, calor,
potencia elécirica: Problemas de conversidn.

16. Electromagnetismo: Induccign y flujo. Leyes de Ampere.

Lenz y Faraday. Ideas generales sobre la generacion de cormente

alterna: Circuitos con resistencia, autoinduccién y capacidad en
régimen estacionario.

Onptica: .

I7. Waturaleza v propagacion de la luz: Leyes que rigen a
reflexion y relraccion de ondas luminosas. Lentes, ¢cuaciéon y
aparatos Opticos. ’

18. Formacidn de imagenes. Concepto de Mujo lurhinoso ¢
intensidad de iluminacidn. Unidades.

Matemdticas

1. Conjuntos finitos: Conceplo de aplicacion y conjunto de
pares. Vanaciones, permutaciones vy combinaciones. Numeros
combinatorios y potencias de un binomio.

2. Concepto de matriz v determinante: Aplicacion a la resolu-
cion de sistemas de ecuaciones lineales.

3.. Resolucion de ecuaciones de segundo grado ¥ reducibles.

4, Numeros racionales y decimales. periodicos. represcutacion
sobre una recta. Instroduccion al numero real. Operaciones con lus
himeros reales. ’ .

5. Conjuntos infinitos, Sucesiones y érmino general. Con-
cepto v calculo de limites. Progresiones aritméticas: Enterpolacién
¥ suma de 1érminos, Progresiones geométricas: Interpolacion, suma
y producto de términos. Aplicaciones a problemas de interds
simglc. compuesto y anualidades de amortizacidn ¥ capitalizacion.

. Aplicaciones entre nameros reales: Funciones, logaritmo §
exponencial. continuidad y crecimiento. Logaritmo de base 2 y de
baslc 10. Tablas e interpolacion. Ecuaciones logarilmicas ¥ exponen-
ciales.

1. Funciones circulares: Medida de dngulos. funciooes gonio-
métricas e interrelacion. Representaciones graficas: Senoide. cose-
noide y tangenoide.

8. Vectores en el plano y adicion de éngukes. Componentes de
un vector. Férmulas fundamentales de adicion de angulos. Calculo
de tag. (a+b) y {(a - b).- Transformacién en producto de sumas y
diferencias de razones goniométricas. -

9 Trigonometria piana: Resolucion de tridngulos. recidngutos
y oblicuangulos. Preparacidn de expresiones para el cileulo logarit-
mico, .
k0. Numeros complejos y semejanzas directas en el plano. El
cuerpo de los numeros complejos. Operaciones v formas de
expresion. Giros, homotetias y traslaciones. Aplicacién a ia resolu-
¢ion de problemas grificos clasicos de la Geometria métrica.

1. Geometria plana: El espacio bidimensional, Sistemas de
coordenadas. Geometria del trdngulo y lineas notables. Expresio-
nes malemadticas de interrelacion y aplicacion a problemas.

12. Estedio especifico de las secciones planas u originadas vn
una superficie conica de revolucion, ' . :

13, Geometria del espacio: Espacio tridimensional. Sistemas
de coordenadas. Areas v volimenes de los cuerpos. .

14. Cilculo diferencial e integral: (.‘once’pm de derivada en
una funcion. Cilculo de derivadas de las funciones potencial.
exponencial y log:ilmica. Cialculo de derivadas de las funciones
trigonomeétricas. Derivada de una funcion de funcion.

15. Concepto de integral: Integracion inmediata de funciones
elementales. Idea sucinta de los métedos de integracion. Integri-
cion de funciones trigonométricas. '

Ueografia de Espanua » Universal

|. Ei factor fisico: Eb termitorio espafiol. Orografia peninsular.
Hidrografia peninsular. El litoral espanol. El clima perunsualar. la -
flora v la fauna peninsular. .

2. - El factor humano: La poblacién espanocla: Distribucion
nacional. : ]

3 E! factor econdmicos- Agritultura. Riqueza minera de
Espaina. Desarrollo industrial de Espana. El sistema de comunica-
cicnes. El comercio en Espafia.

4, Las comunidades Auldnomas,

5. Caracteres de cadaz region. Accidenles orogrificos mas
importantes. Rios, Rigueza econdmica; Agriculter:, mineria ¢
industrial. Ciudades mas imporantes. ) o

6.. La Tierra: Generalidades. Extension. Poblacion. Exiension
de aguas y de lierras. Ahitudes méximas de las montanas vy lugarcs
en donde se encuentran. Deterrmunacion de longitud. latitud y hora
en un lugar.
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7. Los grandes océanos. Sitwacién. corrientes prinripales y
accidentes mds notables que presentan sus costas. Mares interiores.
. Los grendes continentes. Europa, Asia, Alrica y América.
Exiensién y situacién. Costas, islas, relicve e hidrografia. Pobla-
cién, razas, division politica dy TECursos, -

9. Oceania; Las tiertas del Pacifico. Sitaacién. Division geo-
grafica. Orografia ¢ hidrografia. Recursos.

10. Las tierras polares. El mar, flora y fauna. Tierras boreales
¥ australes. :

I1. Las grandes potencias. Unién Soviélica v Esiadoes Unidos.
Situacion, exlension y poblacidn. Orografia e hidrografia. Ciudades
mads importantes. Desarrollo economico.

12. Los paises limitrofes con Espafna, Portugal y Fanca.
Situacion. Extensién. Orografia ¢ hidrografia. Poblacion y ciudades
mas impoitanies. Comertio, comunicaciones y navegacion. Rios
navegables. Puertos principales. Recursos.

13, El drea africana, Marruecos, Argelia, Tanez, Libia: Situa-
cién, extension, orografia ¢ hidrografia. Recursos y formas de
gobierno. . :

i4. El Oriente cercano. Asia Menor v los paises drabes.
Turquia, Siria, Palestina, Irdn, Irak, Egipto y Arabia. Situacién y
limites, relive y costas. Hidrografia. Division politica, poblacién v
TeCutsos. .

15. El kjano Oriente, Japon, China ¥ naciones indostinicas.
Otros paises del lejano Oriénie, : .

Conocimientos aeronduticos

I. Cartografia: Definicién. La Tierra. Lineas y punios singula-
res de la Tierra. Meridianos y paralelos. Movimiento de la Tierra.
Latitud y longitud. Difcrencia de latitud ]y longitud. Escalas. Milla
marina. Dimensiones de la Tierra. Problemas elementales, medi-
ciones de distancia en funcidn de las coordenadas geograficas.
Longitud de un minuio de meridianoc. Proyecciones y sus clases:
Enumeracion. Clases de rutas. : R

2. Navegacidn aérea. Definicién. Clases de navegacion aérea,
Ruta: Definicion. Navegacién a estima. Faciores eggpnendicmeﬁ.
Rumbeo y sus clases. Declinacion magnética: Definicién. -Deriva,
Navegacién radioeléctrica; Concepto elemental. Radiofaros y radio
compas: Empleo de esos equipos. ILS: Su utilizacion y componen-
fes grincnpales de la instalacién de tierra. VOR: Principio basico.

. El radar. Radares primarios y radares secundarios. Radar

de ruta, aproximacion y drea lerminal. Ayudas electronicas avanza-
das: El MLS vy el ‘modo 8. Uso de sawéhites para aviacién civil.

4. Principales instrumentos de un avion. Indicador de virajes
¥ su ulilizacion. Horizonte artificial. Variémeiro. Anemémetro y
altimetro, - ’

5, Componentes esenciales de un avién. Funciones de cada
uno de los componentes, Movimiento de un avidn en su trayecto-
ria. Estabilidad lateral y veriical. Velocidades del sonido. Ondas de
choque. Numero de Mach. Motores: Canstitucion esencial de un
motor de explosion. Combustibles y lubricantes: Su funcién para el
funcionamiento de un motor de cuatro tiempos. Nociones sobre
motores & reaccién y motores cohele o termoprapulsores,

6. Evolusion histérica de las aeronaves, Los primeros turbo-
Teactores comerciales. Aeronaves de gran capacidad. Problemas de
consumo y ruido. Acronaves modernas.

Combustibles, carburantes y Jubricantes de aviacidn. Sumi-
nistro a las aeronaves. Unidades repostadores y sistemas hidratan-
tes. Control de calidad. Filtros separadores y microfiltros.

) La informatica y la aviacién civil. Apﬁcaci én de la informa-
tica a los sistemas de a bordo: Aplicaciones de la informadtica a los
aeropuerios. | . . _

9. La informacién meteorologica y la aviacidn civil. Principa-
les tipos de informacidn y mensaje meteorolégico aeronduticos. La
. red MOTNE. Empleo de la red AFTN para diseminacion de la

informacién meteorolégica. Funciohamiento de un aeropuerto en

categorias 11 y 111

10. El Convenio sobre Aviacion Civil Internacional. QOrgani-
zacion de la Aviacién Civil Intemacional. Los anexos del Conve-

. nio, .

11.  Aeropuertos. Su organizacion. Infraesiructura de vn aero-
puerto. Los diferentes servicios aeroportuarios. Clasificacion de los
aerogucnos espanales. -

12. El personal del ransporte aéreo. Personal aeronautico y no
aerondutico. Personal de vuelo y personal de tierra, Tiwlos y
licencias. Grupos de personal en una Empresa de transporte aéreo.
Funciones. .

%
Principios y organizacion del Estado y la Administracion Publica

1. La Constitucién espaniola (1). Principios generales. Dere.
chos y deberes fundamentales. Garanlias y suspension.
1a Constitucion espanola (11). Las Cortes espaolas. Estruc-
tura y funcionamiento, La organizacion territorial: Especial referen-
cia a las Autonomias.

3. La Administracién Publica: Concepto. La Administracion,
las funciones y los poderes del Estado. F! control- legislativo,
jurisdiccional ¥ politico en la Administacién Central.

. La organizacién del Esiado. La Administracion Central:
Conceplos ¥ 6rFanos superiores, Organos periféricos de la Adminis-
wracién Central.

5. _La Administracion de la Aviacién Civil en Espafia. Organos
superiores. La Secretaria General de Turismo, Direccitn General
de Aviacion Civil. Sus érganos centrales y periféricos. El Orga-
nismo apténomo «Aeropuertos Nacionales». Su organizacidn.

6. La Empresa Publica. Régimen juridico de la Empresa
piblica en Espafia. Naturaleza juridica de las Empresas de trans-
porte aéreo del sector piblico espaiiol. Régimen como Empresas
publicas. Régimen como Sociedades andnimas. Régimen como
concesionarios de un servicio publico.

7. La Administracion autonomica. Estatutos de la Autonomia
en vigor. Lineas generales y caracteristicas particulares.

8. La Administracion k: Concepio y Entidades que com-
prende. La provincia y ¢l municipio. .

9. La Administracion Institucional: Concepto. La Ley de
Enmidades Esiatales Autonomas de 1958. Creacion, extincion y
funcionamiento de los Organismos autdnomos.

. 10, Los funcionarios publicos: Concepto y clases. Funciona-
rnios de carrera.

4. Los funcionarios de emplec: Rgimen juridico. El personal
contratado administrativo y laboral, -

12. Adaquisicion y pérdida de la condicién de funcionario.
Situaciones de los funcionarios. Derechos y deberes de los funcio-
nanos. .

13. Responsabilidad de los funcionarios publicos: Clases,
Régimen disciplinario de 1a Funcién Piiblica: Faltas, sanciones y
procedimiento.

14. Ley de medidas para la Reforma de la Funcién Puoblica
{Ley 30/1984)

ANEXO II

Tribunal culificador de las pruebas selectivas para ingreso en €l
Cuerpo de Oficiales de Aeropuertos, por ef sistema general de
acceso libre :

Tribunal titular

Presidente: Don Francisco Gadea Olira (Cuerpo Supérior de
Administradores Civiles del Estado).
Vocal t.° Don Salvador Tomis Rubio (Cuerpo de (Miciales de

APTODUETIOS). )
Vocal 2.% Don Manuel Guerrero Durdn (Cuerpo de Ingenicros
Aeroninticos),
Vocal 3.% Francisco de la Plaza Bodalo {Cuerpo Especial

de Controladores dc la Circulacidn Aérea).

Vocal 4.% Don Joaguin Alfonso Atienza (Cuerpo de Oficiales de
Aeropuertos). . i

Vocal 5.%.Den Jacinio Lozano Colmenero (Cuerpo de Oficiales
de Aeropuenos).

Secretario: Don Ramiro Garcia Caraballo (Cucrpo de Ingenie-
ros Técnicos Aerondulicos). .

Tribunal suplente

Presidente: Don lesis Pérez Blanco (Cuerpo de Ingenieros
Aeronduticos).

Voca! 1.% Don Luis Carretero Dominguez (Cuerpa de Oficiales
de Aeropurtos).

Vocal 2.% Don Carlos Meléndez Montes (Cuerpo de Oficiales
de Aeropucrios). . :

Vocal 3.° Don Gabriel Marticorena Amiano (Cuerpo de Inge-
nieros Técnicos Aeroniuticos). )

Vocal 4.% Don Angel Cebollero Marin (Cuerpo de Ingenieros
Técnicos Aeroniuticos). -

Vocal 5.° Don Abeardo Lépezr Maseda (Cuerpo de Ingenieros
Técnicos de Telecomunicaciones), .

Secretario: Don Julio Poyo-Guerrero Sancho {Cuerpo de Oficia-
les de Aeropuertos). ) : :

ANEXO I
DOD et s e s« CON dOMICIIO
[ /R wee ¥ TOn documento pacional de identidad
niumerg ................., declara bajo juramento o promete, a efectos

de ser nombrado funcionario def Cuerpo ...................., que no ha
sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Piblicas ¥ que no se halla inhabilitade para el ejercicio de
funciones publicas.

En .. s B o B€ e, e 1986,



