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1 comvocatoria de concurso
vacante de Inspector de Consumo y Abastos.

Cusntas personas tuviesen interés en tomar parte en el con-
curso, podrin presentar sus instancias y documentacién exigida en
Ins bases, dentro del plazo de veinte dias nzturales contados a partir
-del siguienté al de In publicacidn del presente edicle en el «Boletin
Oficial del Estadow. o ’

- Lo que se hace piblico para general conocimiento. :
{“A_f_?;ljuez, 27 de mayo de 1986.-El Alcalde-Presidente.-9.596-E

177}

14623 RESOLUCION de 27 de mayo de 1986, del Ayunia-

-miento de Aranjuez, referente a la convocatoria para
. proveer una de Sargemto Jefe' de la Policia
- Municipal.

. _ En ¢l «Boletin Oficial de 1a Comunidad de Madrid» aimero
}I;z L oorrespopdx;em al dia 23 del actual, se insertan 25 bases de
OnVOCAtONA de CONGCUrso pars proveer, en una plaza

vacante de Sargento Jefe de 1a Pgl?éia-ﬂunia;:]. .

- Cuantas personas tuviesen interés en lomar parie ¢o ¢ con-
CUTso, por Co; con derecho a ¢llo, podrin presenlar sus
instancias y documentaciin auﬁn las bases, dentro del plazo
‘de veinie dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del presente edicto en ¢ «Boictin Oficial del Estadon,

Lo que se hace piblico para general conocimiento. :
-{“;\?rg)muez’ 27 de mayo de 1986.-El Alcalde-Presidente.~9.597-E

14624 RESOLUCION de 27 de mayo de 1986, del Ayunia-
- miento de Aranjuez. referente a la convocatoria para
_proveer ung p de Ténico-Coordinador la
Policta Municipal. ) :

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrids nimere
£21, correspondiente al dia 23 del actual, se insertan las bascs de
La convocatoria de concurso para proveer, en propiedad, una plaza
vacante de Téenico-Coordinador del Polideportive Municipal, de
raturaleza laboral. . -

Cuantas personas wviesen ibterés en tomar. parte en el con-
curso, podrin presentar sus instancias y documentacién exigide ¢n
ias bases, dentro del plazo de veinte dias naturales contados a partir

del siguiente a! de la publicacién del presente edicto en ¢l «Boletin

Oficial def Estadons.

Lo gue se hace piblico parz general conocimiento.
(“?;gfjucz, 27 de mayo de 1986.-Fl Alcalde-Presidente.—9.595-E

14625 RESOLUCION de 27 de mayo de 1986, del Ayunia
" miento de Aranjuez, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Técnico Econdmico-Juridico,

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrids nimero
121, correspondients al dia 23 del actual, se inscrtan las bases de
Ia convocatoria de concurse para proveer, en propicdad, una plaza
vacante de Técnico Econémico-Juridico, Licenciado en Derecho.

Cuantas personas tuviesen interés en tomai parte en el con-
curso, podrin presentar sus instancias dentra del plazo de veinte
dias naturales, contados a ir de] siguicate al de la publicacién
-del presentes edicto &n el letin Oficial del Estadow.

" Lo que se hace piblico para rnern.l conocimicnto, -
¢ A%qjuez. 27 de mayo de 1986.-El Alcalde-Presidente.—9.598-E
44179). B e

RESOLUCION de 27 de mayo de 1986, del Ayunta-

1482.6_ " .miento de Cox, e & la convocatoria para la
: provisidn dt_lm gue se mencionan.
El Plenc del Ayuntamiento de Cox, en aesion celebrada el dia

6 de mayo de 1986, aprobé la convocatoria y bases para cubrir tres
plazas de Guardia de la Policia Municipal y dos plazas d¢ Auxiliar
de ‘Administracién General,’ mediante concurso-oposicién, con-
forme a las Dases que se insertan en el «Boletin Oficials de la
grovinchgdendemyodei%&ydencuudoconelkulnmﬂo
22471985, de 20 de noviembre, L '
El plazo dc presentacidn de instancias .serd de
hat contados & partir del siguicnte al de insefcidn de este
extracto de convocatoria en e} «Boletin Oficial de! Estado».

Cox 27 de mayo de 1986.-F1 Alcalde.5.608-E {44190).

puwpmveertn propzedxd una plazs

.Hmpieze jardines, donde di

de veinte dias |
- 222371984, de 19 de diciembre, por el

RESOLUCION de 28 de mayo de 1986, del Ayunia-
miento de A de San Juan, referente a la 3’;‘,,,;

caloria para proveer una plaza de Conductor-Mecd-
nico.

En el «Boletin Oficial de Ia Provincia de Ciudad Reals nimero
62, ds fecha 26 de mayo de 1986, aparecen publicadas las bases que
handereurlaoponménh’b:zfiprower.enpmpiedﬂd,m
plazz de Conductor-Mecdnico de 1a gantilla de este Ayuntamiento.

Lﬁaﬁda:gmnm deberdn estar eh posesion de! certificado ds
£5c0) ¥ del permiso de conducir clise C-1. :
Bzhmupdmm@ngemmmmmdewmwdmubﬂes
con a del siguiente sl de la publicacion de este anuncic
en cl «Boletin Oficial del Estadow. Los derechos de examen e fijan
en 500 pesetas, | )
de San Juan, 28 de mayo de 1986.-El Alcalde.

- Alcdzar
9.613-E (44195).

14627

14828 CORRECCION de errores de la Resolucion de 1] de
marzo de 1986, del Ayuniamiento de Toro, por la que
se hace miibiica la oferta de empleo correspondiente al
ejercicio de 1986. o

Advertido error en ¢! texto remitido pars su publicacién de In
mencionada Resolucion, inserta en ¢} «Boletin Oficial del Estadon,
mimero 118, de fecha 17 de mayo, pagina 17658, se transcribe a
continuacién la oportuna rectificacion:

B} Personai laboral

Nivel de titulacién pars las piizas de; Ordenanza de servicios
miltiples, Casa de Cultura; Petn de scrvicios de obras; Conductor
de camidn y servicios miltiples matadero; Peén limpieza y
Conductor camidn basuras; Ayudants Conductor Teperto y servi-
cios miltiples matadero; plaza servicios mt‘zlti;ivaler: matadero y

- : «Graduado Escolars, debe decir
«Certificado de Escolaridads. -

‘Toro, 20 de mayo de 1986.-E Alcalde.-9.108-E (40886).

UNIVERSIDADES -

RESOLUCION de 25 de marzo de 1986, de la
Universidad de Santiago de Compostela, por la 5€
convocan pi selectivas para i en la Escala
Administrativa de esta Uni

En cumplimiento de lo dispuesto en los Ematutos de esta

14629

Universi aprobados por Decreto 20471985, de 19 de septiem-
bre, de la nscll‘_mcriadcﬁdm‘ényCu!tun_ de 1a Xunta de
Galicia, y con el fin de stender las necesidades de personal de

A E. Rec.:t%l;aﬁ ik de las pewnm que le estdn
5te G, en uso com ¢ L2
atruibidas en ¢l articulo 18 de is Ley de Reforma Universitaria, en
relacién con ¢l srticulo 3.° ¢) de la misma, asi como de los
Estatutos de ia Universidad, acoerds convocar bas sclectivas
ra ¢l mgm en ia Escals ‘Administrativa de ia Universidad de
tiago de Compastela, con sujecién & las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

L1 Seconvocan pruebas selectivas para cubrir 34 plazas
hwwmupgﬁhpmvm¢MWo& -
postela, de acuerdo con la siguiente distribucién: _

1) 17 plazas para promocidn interna, prevista en el articulo
148 de los tatos, . ST .

b} 17 plazas parx ¢l resto de 1os aspimantes. -

1.2 - Las vacantes sin cubrir de las rescrvadas a la promcecién
interna s¢ acumulanic al turno libre. N . -

‘1.3 La realizacion de estas selectivas se gjustard & lo
establecido en la Ley 3071984, de 2 de agosto; en ¢l Real Decreto
us s¢ aprucba el Regla..
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracidn del Estado; e) Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre,
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Esutnm:dclapmpul!mdad,ylh:nmdeuu
Resolucidn. .

1.4 laelecabndehspian:mclmdasenhbueli e
realizard por los aspirantes aprobados ¢l orden de puntpacién
obtenida. No obstante lo seilaiadoen fa anterior, los aspirantes
de promocién interna deberén emwndﬁn preferencis pam
ello, respecto del resto de los apro

1.5 El procedimiento de oelecnén de los aspmws oonstarl
de las siguientes fases:

a) Concurso.
b} Cposicién.

1.6 Enhﬁaedeconcnm que 1o tendrd cardcter ¢liminato-
no,sevalomﬁaanu;ﬁedadde funcionario en el Cuerpo al que
pertenezea, hasuunmixnmodassopuntm, teniéndose en cuenta,
e cfo delig'iaz;odc 7o tacxén - %
terminacitn pIescn instanciax, asignindose
cada aho compieto de servicios efectivos una puntuacién d3020
puntos hast e} limite miximo expuesto. -

Asimismo, se valorard el nivel de complememo de destino
correspondiente al puesio de frabmjo que se ocupe el dia de
publicacién de esta convocatoria de la siguicnic forma: Nivel 6,
mtropuntos,yporcadaumduddemvelqmemedadeeom
puntos, hagta un miximo de 6,50 puatos.

1.7- Lafasedeoponménuhriformadapor fos cjercicios que
4 continuacién s mdwm. siendo eliminatorios los tres prumeros:

1.7.1 Primer ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario
de preguntas con respuestas alternativas, que versardn sobte
conoamlentosaenerﬂesemdosmhsdxfﬂtnteso iones de iod
vigentes gmd Bachillerato y de Formacién ional de
Segunde o. El tiempo para realizar este ejercicio no podrd ser
superior a noventa minulos,

Los aspirantes de promocidn interna estardn exentos de reglizar
este gjercicio.

1.7.2  Segunde ejercicio: Conmtui en contestar un cuestiona-
ric de preguntas con respucstas alternativas sobre el contenido del

programa que figura como anexo 1 de esta Resolucién. El tiempo
para realizar este ejercicio no podré ser superior 2 noventa minutos,

1.7.3 Tercer ejercicic: Consta de dos modatidades. Los aspi-
rantes deberdn indicar en su solicitud la modslidad gue eligen: -

Modalided A: El Tribunal propondri tres supuestos pricticos
(desglosados en preguntas en mimero no su cgzlorldwz)dehs
materias tes. Gestion de personal, 6n financiers, y
Gestién umvemtaru, coatenidas en ¢l anexo £ -

Los aspirantes deberin

Modalidad B: Co en copfeccionar un ordinograma para
unprmadmmsmavo,ycomﬁwhxmmommpon-
dientes 3 dicho ordinograma, en idioma «Cobuols, «Fortram» o
«Basics. Los aspirantes deberdn sedalar en su sohc:tud ¢l idioma

que eligen,

wcqueelganhmodaﬁdadndecsteejmcno
pod.rin plantilias, im.
Eluempnconcedxdopanﬂmhméndceschﬂnmomide
dos horas, en cualquicrs de las modatidades. Los aspirantes
deban presestarlo escrito a uina dispondrin para ello de
tiempo adicional que Hjard o 'rn

1.7.4 Cuanoejmme:Volununoydeméntos.Comtmlen
la waduccién directa, sin diccionario, de uno o varios textos
propustos por el Tribunal. Los idiomas sobre lo que versark el
sjercicio seran francds, ingiés o . :

Los gjercicios tercero y cuarto m]inrscenummism
sesidn.

L8 I.upruebuse!ecﬂvusedemroﬂarﬁnconm‘edoal
siguiente calendario:

1.8.1 Fmdemwhnloméndelosmém«debeﬁ
haber . & mence cuarenta y ocho horas antes del inicio
de L2 fase de oposicidn.

1.8.2 Fase de oposicion: Fl
primers quincena de septiembre. E:Ma,hanyluyrddmismo
sepubhcaréenel«ﬁoicﬁnOﬁmnlddEsmdmpor ucién del

Recmradoenqneuawmbeaypubhquenhs de admitidos
¥ excluidos.

1.9, HTnbanalcahﬁmdorldapMelhempoymdmd:
realizacidn de los gjercicios de los aspirantes minusvélidos de
fonnaquegocendemidaddeoportwdadesmlosdemis
participantes.

1.10  Ei Presidente del Tribunal
nas para garantizar que los ejercicios de

-

| plazo de presen

- Postal, asi como en el Centro de

1ar el gjercicio escrito & miquing., |

66 de I Ley

mdmunqmuwmhldenmdcbsmm
vtilizando para ello los impresos :Em Iz Orden del
Ministerio de 18 Presidencia de 18 febmro de 1985 («Boletfn
Oficial del Estado» del 22). -

2. Requwim de los candmc'w

2.1 Pmsermudoahmhnmdn delaspruehuselecuvas,
los aspirantes deberfn reunir los sz;uzem mqumtos.

dieciocho aisot el d!a €n que termine el
de solicitudes, -

¢) Estar en posesién de! titulo de Bachiller Superior,” BUP,
Formacién Profesional de Segundo Grado, 0 equivalente, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine ¢f plazo de
presentacion de solicitudes. _

d) No padscer enfermedad o defecto fisico que impida ¢
desempedio de las correspondientes funciones.

&) No haber sido separado del servicio mediante Yledwnte
disciplinario en cualquicrs de las Administraciones Pabi
hallarse inhabilitado para ¢l desempeiio de funcmnea pﬁbhm por
sentencia firme.

2.2 lmnspmtesqueconcumnlhsplamdeh&uh
Administrativa de la Universidad reservadas a promocién interna,
habrin de pertenccer a la Escala Auxiliar de 08 Autbéno-
mos, 0 al Cuerpo General Auxiliar de la Administracién del Estado,
tener destino en propiedad en ‘la Universidad, L reunir los
requisitos de antigiedad y titulacién exigidos en I Orden del
Ministerio de la tdencu, de § de marzo de 1985 («Boletin
Oficial del Estadon dei 9).

23 Los m?ms:ws establecidos en las normas anteriores debe-
rin cnmphrse Gltimo dia de plazo de pmentaaén de solicitudas,

3. Solicitudes-

3.1 Qmenesdcaecnwmarwteenam bas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que les serd g::htada gmmlu-
mente en los Gobiernos Civiles de cada vmcla
Cormunidades Auténomas, en las Oficinas de Oormo y Cq]B
ormacidn Administretiva d¢
Presideocia ded Gobierno, on General de Ia Fuoncidn:
Pz'lbhca, y en ¢ Instituto Nacional de Administracion Piblics, y en

los Reciorados de todas las Universidades pablicas del Estado.

3.2 En el recuadro 2.2 de la instancia ios aspirantes deberin
sefialar el sistema por ¢i que descan paruc:par, de acuerdo con las
siguicntcs mdwmonu: -

aj lere. Los opositores no comprendidos en e pdrrafo
siguiente de esta base,
lgc Promacidn interne. Los opositores que reiinan los requisi-
la basc 2.2
Los aspirantes 36lo podrin pamczparperunodemmmm

33 Ea e recuadro nimero 5, quedeberaserm!lenado
exclusivamente por loa aspirantes de promocién - interna, éstos
deberin sciialar solamente los datos referidos a los servicios =
efxuvos‘ﬁlumdmmmofnnmonmosdccmmdmcmoy
Escala indicados ¢n s base 2.2 de esta convocatoria.

En e recuadro 7.1 losaspmwadebcrinscﬁnhrln
modahdad que cligen para ¢ tercer cjercicio, escribiendo «xA» o

35 En ¢l recuadro 7.3 se hard constar ¢} idioma, francés, inglés
o gailego, delque.ensucm quicran cxaminarse en e cuarto

&eICicio.
3.6 Las solicitudes se al munlﬁcoyexoeleudmmo
miﬂwgdlﬁlmmks, t?ﬂ%s &Codgdh ik
vein nat con 2 e
hucldndemmnvoatommgl'mkaolsﬁn dw

37 La mméndesohmudespodrihac:mendkepm
ﬁUmverMad.omlaform establecida en ¢l articulo

de Procedimientio Administrative.-
38 Lmderechon-decxamm serin de 1.500 pesctas, y se

ingresardn en i cuenta corriente namero 8.791.691, abierts ¢n la
Entidad Caja Postal de Ahorros, bajo ¢f nombre «Prucbas seloctivas
- Escala Administrstiva Univ de Santiago de Compostelar.:

. En la solicitud deberd figurar el selio de la Entidad bancaria ¢
Cnld:AhmnhVé:d:h:mH:mﬂmhtmmkmmsah
cuenumdwads. .

h-- Admisfén-dt mdfdamr« s

4.1 Terminado ef piazo de presentacion de instancias, y
comprobado el pago de los derechos de examen, ¢l Rectorado de ia
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Umvuudadpuhhwiendm'OﬁmlddEuadmend
plazg .de.ur mes, una Resolucién con la lista de tes
admitidos ¥ excluidos, en la que constard el nombre y de
Ios cund.tdllos, pimere de documento macional de 1denndad. asf
como la causa de no admisién en ia relacion de excluidos. En la
citada Resolucion deberd recogerse, asimismo, ¢l Jugar y Ia fecha de
rulmuﬂnde!osejemuoa

42 Los crrores de hecho podrin subsanarse en cualguier
momento, d= oficio o a Peticién del interesado. En todo caso, la
Resoluuéuaquesemﬁmkhueamenormbleoeﬂunpluode

5. Tnbuum‘ tu!;f caa‘or

5.1 El Tribanal est_ara mstituido por los siguientes miembms

funcionaria del

de Seccién de

vcmﬂad de Sannago de Compostela, como
rep niversidad,

Dofa Maria det Carmen Dolores Gtullin Pena, funcionaria de

is Escala Administrativa de ismos Awtonomos, Jefa de

Universidad de Santiago de

tante de la Universidad,
Garcia Garcia, funcionario de la Escala

Administrativa de ismos, Auténomos, Jefe de 1a Seccién de

Personal no Docente de ta Universidad de Santiago de Compostela,

qncmsmmoSecmno,enmpmnmén Ia Universidad.
Suplentex:

Presidente: Exceleatisimo sefior don Alfmdo' Bermfadcz de
Castro y Lopez Varela, Catedritico numerario de la Universidad de
San‘trluo de Compostch y Yicerrector de Planificacién Académica.

DonJo@éAhchrdoVatﬂaMejldo, del()uerpodelnmmcxén
E‘Conuhlhdad de la Seguridad Sccial, Gerente de la Universidad
Oviedo, on reprosentacién de la Secretaria de Estado de
Universidedes ¢ Investigacion.
- Doz Maris Jesis Eméver Mengotsi, funciongria de la Escala
Administrativa de m Autdnomos, Jefa de Secu%]; t
* Programacién_ y vish Plazas, ¢n repreoenumén
-Sectetarfa de Esudo de Universidades ¢ Investigacién.
Deon José Mariz Bouza Fermidndez, funciopanoc del Cucrpo
M%ACES Fne, corms e de Ia Direccion
&n COIG. REPrEseRiante
General de la Funcidn Publica.
© _ Don José Maria Miguez Bugalio, funcionario del

Adnnnmmrodehﬁ.dmmuméndel Estado, Je&deh-

General
Seocitn de Contabilidad dc la Universidad de Santiago de Compos-

. Don Jost Garcia Ferreirs, funcionasio del Cuerpo General
Administrativo de la Administracion del Estado, lefede Negociado
de Asuntos Generales de la Universidad de Santuso de Compos-
ﬂ que acteard como Sem:!ano. en repmsentacxén dc la Umw:rn-

" -

En taso de empate el andente uendra voto de vahd.ad

‘5.2 LosTnhunalumpodﬁnmmmmmuartmla
asistencis &l menpe de tres de jus miembros.

53 !.nsmmhrmd:h;'l‘nhum]ﬂdehﬂhabmm&
intervenir, notficindole al Rector de ka Universidad chmodo
concurrag en ellps circunstanciag de las previstas en ol articolo 20
dchl:ydelj‘:oeedmun?nadmam anuggue
realizado tareas nrcpulc: aspirantes a prucbas selectvas
de acceso a Cuerpo o scnlnxdclmchenloscmmaﬂos
anteriores 4 la publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspmmpodrinrecuwalosmlembrosdclos
Tribunsales cuando <concurnn las circunstancias previstas en el
pérrafo anteribe. . -

5.4 A efecios de combinmicaciones
glnbunal dt:nggi su sede en el Recto

LEago mposicls.

5 5 I.os Tribunales que Ictu.cn D £stas sclectivas

estas prucbas
t?iﬁwmdemmopdascudancmwdelkml
Decreto I344f de4de_|uko

demas incidencias, ¢l
0 de la Universidad de

6. -Desarrollo de !o.s giercicios

En cualquier momento ¢l Tng:ﬁal
itores se iniciard alabéti-

6.1
opositores para que acrediten su-

6.2 E] orden de actuacién de
camcnteporelpnmerodclaletmpu icada en ¢} «Boletin Oficial
del Pstados, junto con In Lata de mdmitidos y excluidos, de
conformidad con lo cstablecido en la resolucion Rectorado.

6.3 l.mupzmlesmi.nconvmdm cad:ejeruc:o en
ihmannuno inico, siendo excluidos de ln oposicién guienes no
mmﬂvoenlmmdehdmnwjumﬁ os y libre-

tosclecnvollema
udelosaspmmumnede
par en la convocatoria, lo

i’ n:quenr a los

+ mente apreciados por ¢} Tribunal.

6.4 Sien el transcurso del
oommwnl.odd'l‘nbuna}quc

los requisitos

DeCesarios
: oomunmﬁdkmrdelaUmvemdad,elam!dehaﬁ dar cuenta

= los Hrganocs tes de las inexactitides o falsedades ¢en que
hubjcm_:l podido m¢urrir los aspirantes & bsefectos Rfocedentes

7. Q!u‘icaadn de ku q;emcws

7.1 Fuedcooncurwlahstar.l ue contenga la velorecion de

los méritos de la fase de concurso s¢
y'en hcnusmosluprecquelaoompon
de la oposicidn,

7.2 Fase de rcidn: ].mejcrcmdehfascdeoposménsc
calificardn dcla‘?om Orma siguicate:

7.2.1° Primer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos,
siendo necesaric para aprobar ob:cner, como minimo, ©Nco
puntos.’

&a’!:hcn al misme Lempo
te al primer ejercicic

7.2.2  Segundo ejerticio: Se catificard de cero a diez puntos,

siendo eliminados aquellos oposxtcm que no obtengan un minimo
de cinco puntos. -
“T.23  Tercer ejercicio; ’

Modalidad A: Se calificard de cero a dnco purtos cada uno de
Imtmsaupucstoc.?anapmh:rsaiprmsonbtcner?%punws,
¥ oo ST con cero en ninguno de ellos,

Modalidad B: Se calificard de cero 2 quince punios, y serin

- eliminados los gque Do obtengen, como minimo, '!SOpumos

724 Gmoquum&uhﬁwidcmanmwnmspor
cada idioma.

73 hmhﬁcauénﬁnaldeiaswbuvend:tdmrmmada
por la suma de las puntuaciones obienidas en la fase de concurse
y oposici6n. En,caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor udad de los aspirantes. En caso ia puntuacidén
obtenida en fuedemncnrmpodﬁ ;nnsupenrlos
qm:mdelaﬁscdcoposm o

8 Lma dr aprabados idn de démmtos solicitud de
destine y nombrm:emo de funcionarios de carrera

| & i A] finalizar cada uno de log ejercicios obligatorios de la
fase de oposicién, €l Tribunal hard piblico -en los lugares de
cxamen las sigutentes listas, con ias punteaciones correspondientes:

a) Lista de aspirantes aprcbados de promocidn interna,
b; Lista de aspirantes aprobados en turpo libre.

A esios efectos deberd tenerse en cucnia que los asplrumesdc
promocion interna no deberdn realizar el primer gjercicio y, en
consecuencia, séio deberd publicarse 1a lista de las puntuzaciones
olnenidas por ioe mismos ¢n los gjercicios segundo y tercero.

La hsta de aprobados del tercer gjercicio no superar €l
nﬁmmdcphmmwead:s,mndomﬂadephmduecho

uier actvacién en sentido comtrario, de acuerdo con lo
eua anelarﬂculolsdehuyw/lm o

guunuonm immanalﬂu:damh
base?

8.2 Dichas relaciones se publicarén en los lugares dc oelcbra'
cidn del tercer ejercicio, ¥ e | Rmondo de esa Universidad de

8.3 Finaliza dm-toqemodeménms,ei'l‘nbumlhari
pliblicas las «Relactones definitivas de aprobadoss por orden de
Punumdn,mhsqneminhsmh caotes de cada eno de

ejercicios, ¥ ke suma 10tal. Dichas relaciones serin elevadas al

'Sl.nna;o de Col

a
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Rectorado de la Universidad, con propuesta de nombramiento de
funcionarios de carrera,
-84 En el de veinte dias naturaies, a contar de la
publicacidn en el Rectorado de In Universidad de las refaciones de
bados 2 gue se refiere la base anterior, los aspirantes que
1 en las mismas deberdn presentar en ¢l mismo ia peticién de
destino a Ia vista de mvmzcsot‘emdas. mmpmladude los
siguientes documensos:.

8) Fotocopia del doeu:hmto pacionat de identidad’

b} Fotocopia debidamente compulsada del titulo'de Bachitler
Supe};:ﬂor, Bl}l? Formacidn meesl%nnl de Segundo Grado, o
equivalente,

¢} Dechrmén;madaoprommdemhaherndowpaﬁdn'

mediante expediente dxmﬂ;mno, del servicio de ninguna Admi-
nistracidén Publicg, no iiitado para ¢l ciercicio de
funciones publicas, segiin e modeld que figura como anexc Il & csta
convocatoria,
d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio, .
Los asplmntes gue tengan la condicién de minysvélidos debe-
i6n de los érganos competentes del Ministe-
TrabmoySeguridadSoculque acredite tal condicién, y su
pandadpmdesempeﬂariasmquecoﬂesponden a.lasplnm
objt;!lg de A:m :onvocatona. de e
te I imposibilidad, b:dameme Jjustificada, de presen-
tar los documesntos expresados en el apartado anterior, podrd
acreditarse que s¢ rednen las condiciones ¢ en la convocato-
ria mediante cualquier medio de prucba admisible ez derecho.
8.6 Los que tuvieren ia condicidon de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar, documentaimente, ias condiciones y
demés requisitos ya probedos pars obtener su anterior nombn-
miento, debiendo presentar oernﬁuuon del Ministerio v
nismo del que dependieren para acreditar su condicion y aque]
circunstancias que obren en su hoja de servicio.
8.7 Quicnes dentro del piazo fijado, y salvo Jos casos de fuerza
mayor. no gcrzsenumn la documentacién, o del examen de la
ujera que carccen de alguno de los requisitos
seﬁalados en la basc 2, no ser nombrados funcionarios de

- carrera, ¥ quedarin an sus actuaciones, sin perjuicio de la
" responsabi en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial. .

8.8 Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, &f
Rector de ia Universidad publicard en el «Boletin Oficial del
Estadow ¢! nombremicnto como funcionarios de carrera de los
aprobados, determinando ¢! plazo para la toma de posesidn.

9 Norma final

9.1 Laconvocatoria y sus bases, 'y cuantos actos adminisirati-
vos se deriven de ésta y de las acmac:ones del Tribunal podrdn ser
1mpl;nadns por los interesados en loa casos y en la forma
establecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo,

Santiago de Cormpostela, 25 de marzo de 1986.-E] Rector.

ANEXOIT
' Programa - :
L Organizacion del Estado y la Administracion Piblica '

1 panidpmén de en Orpmum nes internacions-
les. Especial referenciz a Ia E} Consejo de Europa.
dcadheuényoomecuem Iam n de Espafia a Ia CEE.

Ls Constitucién Espaﬂola de 1 78 Estructura v contenido,

&rmtia y suspension. Derechos y deberes fundamentales. El

nal Constitucionai y ¢! Defensor del Pueblo. Reforma de la
Conmtuuén.

3. La Corona. Funciones commumonaies dei Rey Smén y
regencia. El refrendo. -

4, Las Cortes Generaley, Las Cimarax. Compesic
ciones ¥ funcionamicnto. Elaboracidn - de las leyes. Los
Internacionales. :

3. El Gobierno v la Administracién. Rclaaones entre el
gobwmo y las Cortes éenen;pu. Duisnaclén y responsabilidad del

6. ElPoderIudmal.Flpnna io de unidad jarisdiccional. £l
Consejo General det Poder Judmal. El Tribunal Summo. £l
Ministerio Fiscal. La organizacion judicial espaiiols. -

7. La Administracién Cen del Estado. El Consqo de
Ministros. El Presidente del Gobierne. Los Ministros. Secretarion
% Estado, Subsecretarios. Sec:etlnos gencrales y Directores gene-

es.

8. La Administracida periférica dei Esiado. Los del

Rtribu-
ratados

Dehpdos
Gobierno en las Comunidades Autbnomas. Los Gobernadores

-

civiles. Los Delegados :mmst'ena.les. n institucional del
gwdo.Coneemoychnﬁcménde los tapﬁbhoos RO lerritoria-

9 la Admmxmw&n autondmica; Emtuto de Autonomia de
Galicia

1. - Derecho administrative

Fuentes del Derecho administrativo. La Constitucién.
lg.mus y ordinanias. Disposiciones normativas con fuerza
Reglamento: Concepto, naturaieza y clascs. Limites do

la potesud reglamentaria. Autonomia y sistemas de fucrze

2. Ei acto administrativo, Concepzo&nclues y elementos, Su
motivacidén y not:ﬁcac:dn Eficacia y validez de Jos actos adminis-
trativoy, )

3. Los contratos administrativos. Concepto y clases. Estudio
de sus elementos. Su cumplimiento. La revisién de precios y otras
aiteraciones contractuales Incumphmlenlo de los contratos admi-
mstratwos. Co

procedxmwmo sdmmu:mwo. ncepto ¢ importancia.
La Lcy Procedimiento Administrativo: Contenido y dmbito de
aplicacién. Idea de 1a iniciacién, ordenacion, instruccion y termina--
¢i6n de] procedimiento administrative, .

5. Los recursos administrativos. Concepto recam
de alzada, i6n, revision y siplics. Las aciones ncoué—_
mico-administrativas.

La jurisdicciée contenciosc-administrative, Su Organiza-
cién. Las partes. Actos impugnables. Ides del proceso.

-7. El personal de las Administraciones Péblicas: Sus deberes y
funciones con respecto a ls Administracitn, » la sociedad y al
ciudadano. Et Centro de Informacion Administrativa de} Ministe-
noglc iall’aruc: ién orgdnica, funci

. pacidn orginica, onal y cooperativa del admi-
nistrade en las funcioney admm:smvas.y

9. Actos juridicos del administrado: Peticiones v solicitudes.
Aceplaciones: Recursos y reclamaciones. Renunciay: Opciones.
Requerimientos: Intimaciones y declaraciones.

1Ii. Gestion de perwnd

1. Organos superiores dc f2 Funcién Piblica, Registro de
Pemnﬂommmnnén y oferta de empleo piiblico

nal funcionario a scmc:o de las Administraciones
Pﬁhlm feccion: Provision de puestos de trabajo. Promocion
profesional de ilos funcionarios, nisicién y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones de los ﬁmc:onmos Supues-
tos v cfectos de cada ura de clias,
. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema de retribu.
ciones e indemnizaciones. Las incompati

. Régimen disci-
plinario. Faltas, sanciones y procedimiento,

4. E nal labe: alsemmodeiu:\dmmumones
Publicas Seleccién. Derechos, deberes e incompatibilidades. Ei
contrate laboral: Contenido, duracién y suspensidn. Negocmc:én
laboral, conflictos y convenios colectivos.

5. El régimen de la Seguridad Socnal de los funcionarios. La
MUFACE. Ei sistena de derechos pasivos.

fV Gestion ﬂuanc:em

i. H presupuesto. Concepto y clases. Ciclo presupuestario.
Presupuesto por programas, Concepto y objetivos. Programacidn,
presupuestacién y oonu-ol El presupuesto en base cero.

2. El presupucsto del Esado. ¥ cstructura. Los
créditos upuesiarios. Modificaciones de los créditos iniciales,
Gastos plurianuaies. Anulacién de remanentes. ién de
créditos. Créditos extraordinarios y suplemenios de Anti-
cipos de Tesorerla, créditos amphahhs. Transferencias de créditos.

eran crédito.

3 Conn ilidad piiblica: Cnncepto Conubtﬁdad preventiva,
ejecutiva y critica. Ingresos upuestos, créditos presupuestos y
remanentes de crédito, Devolummdemmymmomomde
mgmos. Con% g;rtll;:lmén. intervenido. T R

principsics cucntas: esomril., £ntas
Pubhcn tos Publicos. Cuentas de o diversas. La
Cuesmxome ?deel Sl rdmngg d:i Mopruganos
nACIGn ll.sto ¥y O n pago:
competentes, fases del gmooe&menta ¥ documentos contahbies que
intervienen. quuxdacl 5 ¥y cierre del cjercicio. Control del

%ﬁ Especial referencia- control de EI
nb‘l.ml.l de C‘Mﬂm
h com dc bienes y servicios. Gastos de
E capital. Guzos de inversién,

por obligaciones presupuestanias,
grma & jumﬂm Jusnﬁmbn de libramienzos.

buc{omdelosﬁmclomo& coaydelmomt
!nboral nl servicio de la Admipistracién Pablica. Néminas: Estruc-
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iumynonnasdcconfeccadn.:\huy jag, su j .
Sueldos, trienios, extraordinarias, 108, indemnizra-
‘tmnes de residencia y otras remuneraciones. Devengo r liguidacién
derechos econdmicos. Pago de las retri nal en

ncnvo Pago por transferencia y pago por cheque nominativo,
' V. Seguridad Social

I. El sistema espadiol de Ja Seguridad Social. ].zyGenemlde
12 Segunridad Social. y contenido. Composicion, me-
-nes especiales, i caumeracién. Sistemas espe .

2. QGestidn de 1a i Social. Cam de aplicacion.
Inscripcidn dercE:“ ~Afiliacién de mbuoc’:)?ﬁ Bases vy Lipos
de cotizacion. protectiva.

3. Asistencia sanitaria. Incapacidad Iaboral transitoria. Invali- -
ubilacion.

dez permanents, J

R Infarmdnca -
1. Co dc mfnrminu. Arguiteciura de ordenldores La
unidad central de proceso. ‘Definicion de registro. La memoria

central, la unidad aritmétice y logica, Evaluacion de 1a estructura
de los ordenadores. Generaciones. .

2 prenfemdeunordemdorﬁoponmdehmfonmen :

Equi transcriptores. Upidad de entrada. Unidades de salida.
Canales de entrada v shlida.

3 El lopca] DL¥erenm npos. Evolumén bistorica. El cOncepio
de programa. pro%reambn. El logical funcional
[ mstema Ferl paquetes de programas.

Sores Foncin Smeato de real. Mulupm.rmmo mx‘f
por lotes. nrionamiento en tiempo .
tiempo compartido. Las técnicas conversacionales.

5. Estruciura de almacenamienio de datos. Tipos de ficheros.
Métodos de B0CeSO0. Las bases de datos. objetivos ¥
1ipos.

6. La ieleinformétics. Esquema genmco de la transmision de
datos » distancia. Caracteristicas basicas de los elementos funda-
meniales. Las redes piblicas de transmisién de datos.

7. Desarrollo de una aplicacion informédtica. Anilisis funcio-
nal y Orgdiico. Documentacion. Explotacién de una aplicacion
informdtica. Centro de Procesa de Datos. Tipologias o tivas.
Especialidades y funciones informaticas. Funciones T‘élel:lm de
Proceso de Datos. Las relaciones del Centro de Proceso de Datos
con ¢l resto de s organizacion.

8. Laawomatizacidn d¢ oficinas. Sistemas fisicos més utilize-
dos. Los ordenadores personales. Logicales especificos para 1a
automatizacién de oficinas. Rzpercuslones omnmuvas de la
sutomatizacion de oficinas. .

VI, Gemdn universitaria

i. hAdmmmménedumnuMmmﬂodeBdMOny
Uv%:"s:dade;c‘:deumeddﬂe oo "":'v‘:lc
i ucativas y ores & ni
upiversitario 2n la mm Auwnomaw iy
2 Lla Umvemdad de Santiago de Compostela. Orpnos de

i goblcmo <o nales. El Consejo Social.
mvem g Santiage de Composiela. Régimen

econd:;noo y financiero, Patrimonio. Presupuesto. Financiacién y
control

4. La Universidad de Santiago de Compostela. Régimen de
profesomdo, -

5. La Universidad de Santiago dc Composiela. Personal de
Administracién y Servicios. Régimen jurfdico. Plantillas. Escalas y

m'onslén de puestos de trabajo.
6. La Universidad de Santizgo de Compontela. Organizacién
y Escuelas Técnican Supe-
de Ingenieria Técnica.
Insmul.os Universitarios, Colegios Umvemunos Centros adscri-

? uUmvemdlddeSanmodeCom Matriculas.
Tasas académicas y sdministrativas liquidaci uén. recauda-
de tasas. Ewollr

mény:{ghuménapmu
miversidad de tisgo de Compostela. Régimen de
alumnado. Planes de estudio, msoypermmnciaConahdmo—
nesColaclénd.euldo&

_ AN’EXO Il

Don .. ..; con domicilio en . :
nacional de 1denndad DUDETO it declarl. ha;omramento
opmmﬂ:,aefectosdesernombndoﬁ.mnomodehm

................... , que-no ha sido separado de! servicio de ninguna
Administraciones Piblicas, y que no se halla m]mtuhudo para el

ejercicio de fonciones pibli cas.

ER oo, R de '1986.

RESOLUCION de 22 de mayo de 1986 de la Univer-
sidad Compluiense de Madrid, por }z:‘o! re convocan
a-concutso plazas de Catedrdticos y Frofesores titula-
res de Universidad y Escuelas Universitarias.

coniormid.ldoonlodupmtoenﬂmwlo 39.2 de ln Ley
de Reforma Universitaria, v en el articulo -:fu.ndo 4, del Rcal
Decreto 1888/1984, de 26 de sepuembre, s

14830

CODCUrsos la provisién de plazas de
Universitan a tenor de Yo establecido en cl culo 96.4 del
Real Decreto 861/1985, por el E aprueban los Estatutas de la

Universidad Complutense de
Este Rectoradg ba resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el'mexo I de la presente Resolucién.

Primero.-Dichos concursos s¢ dispuesio en la Ley

Orgénica 1171385, & 23 de goste 05 P sk revr Aok 26
bre, Real Desteia $61/1985, g 24 de abrl ¥ o o

Wl‘ funcionarios civiles
m‘wy s¢ tramitarén mdepcndleutemente para cada una de las

plaas convocadas.

~Para ser admitikios a los citados concursos, los

.sohcmmes deberdn reunir los s);uwmes requisitos generales:

a) Ser espa.ﬁol

b) Tener cumplidos los dwc:ocho aﬁosy 10 haber cumphdo
los sésenta L nﬁos de edad.

¢} No mediante ex‘pedlcmc disciplinario
del servicio de la AdmmMmdn del Estado o de la Administracion
Auténoma Instivucional, ni hallarse inhabilitado pa.ra ¢l gjercicio de
las func:ones publicas

gdecer enfermedad ni defecto fisico que im el

deaempeho nmones co:respondneutcs a Profesor de Univer-

Temero.-l)ebeﬁn reunir, ld.emis, las condiciones especificas
gque sc sefialan en el articulo cuarto, 1 6 2, del Real Decreto
1888{1984 de 26 de septiembre, segin la categoria de ls plaza y

de concurso.
" Cuando estando ‘s i6n del titulo de Doctor se concurra a
plazas de Catedritico de Universidad, conforme a lo previsto en ¢l
McNobmmno 1, ¢), del Reat Decremdel 888&9:;05 de 26 d?
sepliem ¥ BO $£ pertenezcs & Ninguno queen &
mismo s¢ sefAslan con la anti requerida, los interesados
deberdin acreditar haber sido eximidos de tales requisitos antes de

.comenzar 183 prucbas correspondientes al concurso.

Scgun 1o establecido en la disposicién transitona undécima de
la Ley Orginica 11/1983, de 25 de a‘osto de Reforma Universita-
6?:1. b;‘wle,d'nl m:lbstlnxe hdeldupueno tlg slfgf" 1)921

leguem ¥ no [
del articule 4.° de dicho Real Dea'eto 1883/1984,
podrl.n concursar a de Catedriiticos de Universidad quicnes
en | de mayo de 1 3,utuvmndesempeimdohﬁmc16ndc
interinos o contratados como Profesores Catedriticos o
de Universidad, con fia sntigitedad de cinco afios en el tit odc
Doctor en la indicada fecha.
Amn 10 podnin concursar a plazas de Catedriticos d¢ Um-
cs, con anterioridad a la entrada en t de 1a Ley
Ouémca 111‘1983 de 25 de to, de Reforma 'ﬁglversnam
fuvieran in condicidén de Pro adjunto de Universidad o

5‘3

‘Catedritico de Escuelas Universitariag, con titulo de Doctor, o }a

hubiesen adgujrido en virtud de concursos convocados con ante-

rioridad a la entrada en vigor de dicha Ley.
Cuarto.~-Quiencs descen tomar parte en ¢} concurso remitirdn la

ndiente solicitud al Rector de la-Universidad Complutense

,8e Madrid por cuslquiera de-los procedimientos establecidos en la

Ley de Procedimiento Administrativo, medianie instancia, segin
modelo del anexo II, debidamente cumplimentaia, junto con los
documentos que acrediten reunir los requisitos para participar en

¢ concurzo.

Los & tes deberdn jl.lll:lfwll' bhaber abonado en la Habilita-
cion- uria de esta Universidad In cantidad de 1.500 pesctas, en
concepao de derechos (400 pesetas por formacién de expediente y
1,100 pesetls por derechos de mmen} La Habilitacion expediri

bo.[or duplicado, cuyuqempluonu deberd unirse a la

C\nndoelpuodelos&eredwsuefecmeporgo

telegréfico, émeserd a In citada . Habilitaci Pmaum,
haciendo constar en el deflll nado al Organismo los datos
siguientes: Nombuyupelhdosdelmmndoyplmn!aque

CONCUIA. .
Qumto.-Fma.lmdo d ph:o de preseniacidn de solicitudes, este
por cualquiera de los procedimientos establecidos en la
Ley de Procedimiento Administrativo, remitira a todos los aspiran-
tes 1s relacidn completz de los admitidos v excluidos, con indica-
cién de las causas de exclusién.



