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Categoriag ' -

Provincias Celadar gnt?j Cc‘i..u?::fa c - G 8 - Tow
Sevilla ... - - - 2 - 3
Soria ... ... e - - - 1 - 1
Tarragona ........................ - - - 2 - P
Termel L - - - 1 | 2
Toledo ... ...... ... - - - - 2 2
Valencia .. ... e - I3 - - - 2
Valladolid ... e e - - - - 3 - 3
Zamora ... - — . 1 1 - 2
Zaragoza .......eeieeeliai. - - - 4 - 4
Towl . .. 6 8 12 62 i1 99

ANEXO 11 Este Ministerio, en uso de las competencias que le han side

El Caminero que suscribe, cuyos datos personales especifica a
continuacion: : .

Nombre v apellidos:
Categoria; -
Destino:
- Dependencia:
- Localidad:

Situacién administrativa;
Numero de Registro de Personal:
Numero del DXL
Domicilio particular;

~ Calle:

-~ Localidad:

- Cddigo Postal:

- Provincia:

« Teléfono:

Solicita la(s) vacante(s} anunciada(s) en el «Boletin Oficial del
Estado» de fecha ... y O e de ..., que relaciona a
continuacién, por el orden de preferencia que asimismo indica:

=~ MERITOS QUE SE ALEGAN:

- Antigiedad:
—~ Fecha de nacimiento:
- Residencia del cdnyuge:

En a ... ae .. de 19......

- {Lugar, fecha y firma)
- Subsecretaria del Ministerio da Obras Puiblicas y Urbanismo
Subdireccién General de Personal Funcionario.
Nuevos Ministerigs, 28071-Madnd.

 MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 26 de marzo de 1986, por la gue se

convocan pruebas selectivas para cubrir nueve plazas

de la Escala de Titulados Técnicos Especilizados del

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas por el
. sistema genergl. i

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 350/1986,

de 21 de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico

ara 1986, v con el fin de atender a tas necesidades de personal en
Adminisiracién Pruiblica,

18711

atribuidas por el Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre,
previo informe favorable de la Comision Superior de Personal y
acuerdo de !a Junta de Gobiemo del CSIC, resuelve convocar
pruebas selectivas para ingreso en !a Escala de Titulados Técnicos
Especializados del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
con sujecidn a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas ge;:era!es

1.1 Se convocan pruehas seleclivas para cubrir nueve plazas
en la Escala de Tiwulados Técnicos Espetializados del CSIC por el
sisterna general, de acuerdo con las especialidades que figuran en el
anexo I de la presente resolucidn.

1.2 El nimero total de vacantes de las convocatorias general
y de promoci6n interna de acceso a la Escala de Titulados Técnicos
Especializados asciende a 17, )

1.3 Las piazas sin cubrir de Jas reservadas a la promecin
interna se acumularan a las del sisiema general,

1.4 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la
Ley 3071984, de 2 de-agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre; el Real Decreto 261771983, de 9 de dicierhbre y las bases
de esta convocatoria. ) '

1.5 Laadjudicacién de 1as plazas a las aspirantes aprobados se
efectuard de acuerdo con la suma de la puntuacién oblenida por
éstos en las fases de concursa y oposicion en cada especialidad.

1.6 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocién
interna en virtud de lo dispuesto en e! articulo 31.3 del Reglamento
General de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesio-
nal de los funcionarios de la Administracidn del Estado, tendran
preferencia sobre ef resto de {os aspirantes para cubrir las vacantes
a las que se alude en la base 1.2.

1.7 El procedimienio de seleccién de los aspirantes constard
de las siguicntes fases:

Concurso.
Oposicién. .
Periodn de practicas.

1.8 En la fase de concurso, log Tribunales valoraran exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta 1a fecha de termina-
cion del plazo de presentacién de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratade administrative de colaboracidn
iemporal en las funciones correspondientes a la Escala objeto de
esta convocatoria, u otros Cuerpos o Escalas de la Administracion
del Estado y sus Organismos Auténomos de similar contenido
fancional al de la Escala de Titulados Técnicos Especializados,

siempre que dichos servicios se hubicsen iniciado antes del dia 23

de agosto de £984, con independencia de que no se continuasen
prestando en dicha fecha. :

Dichos servicios no podrdn ser estimados si ¢l aspirantes se
encuentra el dia de terminacién del plazo de presentacion de
instancias bajo una relacion de trabajo de cardcter a{)ennanente en
cualquiera de las Administraciones Publicas. La valoracion de los
servicios prestados se realizard a razén de un 4,8 puntos For cada
afio completo de servicios (0,4 puntos por cada mes completo), sin
que en pingun caso la puntuacidén que pueda obtenerse en la fase
de concurso pueda ser superior a 27 puntos.

Los puntos asi obtenidos por cada aspirante en la fase de
cancurso, podrdn aplicarse a cada uno de los gjercicios de la fase
de “oposicién, de tal forma que, sumados a los obtenidos en la
calificacién de éstos, puedan alcanzar la puntuacion establecida en
las convocatorias para poder superar cada uno de los mismos. Para
superar los ejercicios de la fase de oposicion, serd suficiente
alcanzar en cada uno de elios el 50 por 100 de la puntuacidn que
se fije como maxima. :
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Los puntos de la fase de concurse que no hayan necesitade los
aspirantes para superar los gjercicios de la oposicién, se sumaran a
la puntuacidn final, a efectos de establecer el orden definitivo de
aspiranies aprobados.

. 1.9 La fase de oposicion constara de los gjercicios ehminato-
rios que-a continuacién se indican:

1.9.1 Primer gjercicio: Consistira en conteslar un cuesiionario
de preguntas con respuestas atternalvas, que versaran scbre el
programa de cada especialidad que figura como anexo II de la
presente resolucion,

El tiempo para realizar este ejercicio serd de sesenta minutos.

1.9.2 Segundo ejercicio: Consistira en ] desarrollo por escrito
durante un plazo méaximo de dos horas de un supuesto tedrico
propueste por el Tribunal, relacionado con el programd de cada
especialidad que figura como anexo 11 de ta presente resolucion.
Para ia realizacion de este ejercicio no se podri consultar §ecumen-
tacrdn alguna,

El ejercicio debera ser leido por el opositor en sesién piblica
ante e] Tribunal

En este ejercicio se valorarin 1a profundidad y amplitud de los
conocimientos especificos requeridos para el ejercicio de la especia-

_lidad concreta de la plaza, asi como la claridad y el orden de ideas
¥ SU excpresion escrita. i

1.9.3 Tercer ejercicio: Consistird en la realizacién de uno o
¥arios supuestos praclicos relacionados con la especialidad de ia
plaza ci::lnvncada, de acuerdo con el programa que se recoge en ¢l
anexo [I )

Los opositores deberan realizar por escrito un resumen del
desarrollo y ejecucidn de la prueba que se expondrd anie el
Tricunal en sesién poblica. ’ :

_ El Tribunal correspondiente a cada especialidad sefialard’ el
tiempe maximo disponible para la realizacién de l1a prueba, que no
podra superar en ningdld ¢aso un tiempe maximo de cuatro horas,

~ 110 Las pruebas selectivas se desarrollarin con arreglo al
sigwiente calendanig onentativo.

1.10.1 Fase de concurso: La valoracian de los méritos debers
haber finalizado, al menos, cuarenia y ocho horas antes del inicio
de la fase de oposicin.

_1.10.2  Fase de oposicién: El primer ejercicis se iniciard en Ja
primera quincena del mes de septiembre.

1.11 E! programa que ha de regir las pruebas en cada
especialidad es ¢] que figura como anexc I1 de la presente
convoeatorna, - :

2 Rec}m'sﬂos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas,
ios aspirantes deberén reunir los siguientes requisiios:

a)  Ser espafiol.
b} Tener cumplidos los dieciocho afios ef dia que termine el
plazo de preseniacién de selicitudes. v
) ¢} Estar en posesidn de la titulacion ¢e grado medio, sefialada
en el anexo I, de la commespondiente espetialidad de la plaza a
cubrir, o en condiciones de obtenerla en la fecha de expiracién del
plazo de presentaciéon de solicijudes. ’ ’
_ d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéa
fisica o psiquica que sea incompatible con ¢ desempefio de-las
correspondientes funciones, . :

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicic de cualquiera de las Administraciones Piiblicas, ni
_?all;rse inhabilitado para i desempefio de las correspondientes

unciones. . .

2.2 Los requisitos establecidos en las normas anteriores se
deberdn cumphr el nitimo dia de plazo de presentacién de
selicitudes, y deberdn mantenerse durante e] proceso sclectivo
hasta ¢! nombramiento. :

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parie en estas pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serdn facilitadas gratuita-
mente en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegacio-
nes de Gobierno de Ceuta y Melilla, en las Oficinas de Iz Caja
Postal, asi como en ¢! Centro de Informacidon Administrativa del
Ministerio de la Presidencia, Direccién General de. lza Funcién
Publica, en el Instituto Nacional de 1a Administracion Puablica v en
la Secretaria General del CSIC, calle Serrano, nmimero 117, 28006
Madrid. A la instancia s¢ acompafiard fotocopia del documento
nacional de identidad. .

Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de concurso
deberdn presentar certificacion expedida por Jos Servicios de
Personal de Jos Ministerios u Organismos donde hayan desempe-

fiado sus servicios, acreditativa de los mismos, prestados er las
condiciones sedaladas en la base 1.8, y referidos a la fecha de
publicacidn de la presente convocatoria,

§i no fuere posible adjuntar el cenificade a gue s¢ refiere esw
base, bastard el compromiso por parte de) aspirante de presentar el
mismo ante el organo al que se dirigd 1z solicitud, ai menos con
diez dias naturales de antelacidn a la fecha de celebracidn del
primer ejercicio de las pruebas selectivas,

3.2 En la casilla A} del epigraft «Datos a consignar segln las
bases de la convocaiona», se haré constar ia especizlidad a la que
se concurre. En la casilla B} del mismo epigrafe, se hard consiar que
se presenta a la convocatoria por et sistema de promocion interna,
Ningin aspirante podrd concurrir por ambos sistemas (general y de
promocién inlerna). En el caso’ de presentacidn a la fase de
concursd prevista en la base 1.8 de esta’ convocaiorig, se hard
constar en la casilla C) la palabra «concurson.

3.3 Laypresentacion de solicitudes podra hacerse en ¢! Repistro
General del CSIC, calle Serrano, nimero 117, 28006 Madrid, o en
1z forma estabiecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en &} plazo de veinte dias naturales a parur del
si%nicme al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estadon y se dirgird al excelentisimo sefior Presidente

. del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas. .
3.4 Llos derechos de examen serdn de 2.080 pesetas mas 100

pesetas por gastod de transferencia, parz todos los aspirantes v se
ingresaran cn la cuenta comriente nimero 8.699.317 «Pruebas
selectivas para €] acceso a la Escala de Titulados Técnicos Especia-

lizados del CSIC» en cualquiera de las Oficinas de la Caja Postal. -

En la solicitud deberd figurar el sello de la Caja Postal
acreditativo del pego de los derechos, cuya falta determinard Ia
exciusion del aspirante. _

35 los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o & pelicion del
interesado.

4.  Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo d¢ presentacién de instancias, la Presi-

dencia del CSIC publicarg, en ef plazo de un mes, Resotucién en
el «Boletin Oficial del Estadow, en 12 que, ademas de determinar el
Ilngar v 1z fecha de comienzo de los ¢jercicios, se recogerd la relacidn
de aspirantes admitidos v excluidos, con indicacidn, en este ulumo
caso, de las causas de exciusién. .

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados 3 partir del siguienic al de la pubitcacion de la
Resolucién, para subsanar el defecto que bhava motivado su
exclusién. . _

4.3 Contra dicha Resolucién podra interponerse recurse de
reposicion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estadonr.

El escrito de subsanacién de defeclos se considerard recurso de
reposicion, si el aspirante fuese definitivamente excluide de la
realizacion de tos ciercicios. ) .

4.4 De conformidad con lo dispuesto en €l articulo 19 del Real
Decreto 222371984, v por permitirlo ¢l presente proceso selectivo,

‘no s¢ expondran al piblico las listas de aspirantes admitidos,

5. Tribunales

5.1 Laos Tribunales calificadores de las pruebas serdn los que
figuran en ¢l anexo III de esta resclucién. Por aconsgjarlo el
presente proceso selectivo, un tinico Tribunal juzgard,-para cada
especialidad, a los aspirantes por el sistema general y a los de
promocién interna. A los efectos de la acumulacién de piazas sin
cubrir del sisiema de promocion interna al general, el ditimo
gjercicio del sistema general no podrd imiciarse hasta no disponer

e la relacion expresiva del numero de vacantes en la especialidad
corresponciiente ¢n la convocatoria del sistema de promocion
interna. :

Dicha relacidn sera ¢xpuesta en el lugar, o lugares donde se
hicieron publicos los resultados del peniltimo ejercicio v en ¢! lugar
o lugares donde se realizard el dlumeo.

5.2 Los miembros de Jos Tribunales deberdn absicnerse de
intervenir, notificindolo 2! Presidente del CSIC, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas ¢n el articulo 20 de 1z Ley
de Procedimiento Administrativo,

Los Presidentes podrdn exigir de los miembros de! Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
revistas en el arliculo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. .
Asimmismo, los aspirantes podrén recusar a Jos miembros de los

Tribunales. cuando concurran las circunsiancias previstas en el

parrafo anterior,

Ei plazo para solicitar la renpuncie o manifestar la abstencidn
sera de diez dias naturales a partir de la publicacién en ¢l «Boletin
Oficial del Estado» de la Resolucidn a que se refiere ia base 4.1,
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5.3 Con antericridad a Ia iniciacién del primer ejercicio, se
publicard en el «Boletin Oficial del Estadon el nombramiento de los
nuevos miembros de los Tribunales que hayan de sustituir a los que
hayan perdido su ¢ondicién por alguna de las causas anteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirdn los
Tribunales con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros. Celebrarin su sesion de consitucion en el plazo
miximo de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez
dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién, los Tribunales acordarin todas las decisiones
que les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas. )

5.5 A partir de su constitucion, los Tnbunales para actuar

vilidamente requeririn la presencia de Ia mayoria absoluta de sus .

miembros. Los Tribunales tomardn sus acuerdos por mayoria; en
- caso de empate decidird el voto del Presidente.

5.6 Dentro de la fase de aposicidn, lps Tribunales resolverdn
todas las dudas que pudieran surgir _en {a aplicacién de estas
normas, asi ¢como Lo que se debe hacer en los casos no previstos.

5.7 Los Tribunales calificadores adoptardin las medidas preci-

-sas de forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares

condiciones para la realizacién de los @ercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido, se estableceran para las
personas con minusvalias que lo soliciten en las instancias las
adaptaciones posibles de tiemnpos ¥ medios para su realizacion.

Los Presidentes de los Tribunales cakificadores adoptaran las
medidas oportunas para garantizar que el primer ejercicio de la fase

- de oposicién sea cerregido sin que se conozca la identidad de los

aspirantes, utilizando para ello los impresos aprobados por iz
Orden del Ministerio de la Prasidencia de 16 de febrero de 1985
{«Boletin Oficial del Estadow det 22) o cualesquiera otros equiva-
- lentes, previa aprobacién de la Secretaria de¢ Estado para ia
Administracion Pabhica.

A efectos de comunicaciones v demias incidencias. los
Tribunales tendrin su sede en la Secretaria General del Consgjo
glszgggor de Ipvestigaciones Cientificas, Serrano, 117, Madnd

5.9 Los Tnbunales que actden en estas pruebas selectivas
tendrin la categonia segunda de¢ las recogidas en'el anexo IV del
Real Decreto 1344/1984, de 4 de julic.

5.10 En ningun caso los Tribunales podrin aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selecuvas un nimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
ﬁprobl?dos que comntravenga lo establecido serd nula de pleneo

erecha.

6. Desarrollo de los ejercicios

. 6.1 Elorden de actuacion de los opositores s¢ iniciara alfabéti-
camente por el primero de la letra «Ll», de conformidad con io
establecido en Resolucion de la Secretaria de Estado para ia
Administracién Piblica de 11 de febrero de 1986 («Boletin Oficial
del Estado» del |3), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado e! dia 10.de febrero de 1986.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrin ser requeri-
dos por miembros de los Tribunales con la finalidad de acreditar
su personalidad. : . ’

6.3 Los aspiranies serdn convocados para cada egjercicio en
unico lamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y libremente apreciados por los Tribunales.

6.4 La publicaci6n de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y tercer gjercicio se efectuari por los Tribunales en los
locales donde se haya celebrado ef primero, y por cualesquiera olros
medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divulga-
cion, con veisticuatro horas, al mencs, de antelacion a la sefialada
para la inicizcién de los mismos. Cuando se trate de! mismo
ejercicio, el anuncig serd publicado en los locales donde se haya
celebrado v por cuaiquier otro medio si se juzga conveniente, con
doce horas, al menos, de antelacidn,

6.5 En cualquier momento det proceso selectivo, si los Tribu-
nales tuvieren conccimiento de que alguno de los aspirantes no
poses la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, deberda proponer su
exclusion al Presidente del CSIC, poniendo en c¢onocimiento del
mismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admision a las pruchbas selecuivas, 4 los efectos
procedentes.

7. Catlificacion de los efercicios
7.1 Las puntos de la fase de concurso que no hayan necesitado
los aspirantes para superar los ejercicios de la oposicion se sumardn
a la purtuacion final, a efecto de establecer el orden definitive de
los aspirantes aprobados.

7.2 Fase de oposicién: Los gjercicios de ia fase de opesicion se

calificaran de la forma siguienie: :

7.2.1 Primer ejercicio: De cero a |0 puntos. El valor medio de
las puntuaciones computadas constituird la calificacion de esie
ejercicio, siendo necesario alcanzar cinco puntos, coma minimo,
para pasar a! gjercicio siguiente.

7.2.2 Segundo ejercicio; De cero a 20 puntos. El valor medio
de las puntuaciones computadas constituira la calificacién de este
segundo gjercicio, siendc necesario alcanzar 10 puntos, come
minimo, para poder ser seleccicnado,

7.2.3+ Tercer gjercicio: De cero a 30 puntos. El valor medio de
las puniuaciones computadas constituird la calificacién de este
tercer ejercicio, siendo necesario alcanzar 13 puntos, -como
minmo, para poder ser seleccionado.

7.3 En los tres ejercicios la calificacion se hara al término de
cada ejercicio, publicandose la relacion de guienes los hubiesen
superado y sus puntuaciones. o

7.4 La calificacion final de las pruebas vendra deierminada

. por Iz suma de las puntuaciones cbtenidas en las fases de oposicion

y de concurso, deduciendo de ésta los puntos ya aplicados para
obtener las puntuacionas minimas de los gjercicios de la fase de
oposicién. En caso de empate, ¢! orden se establecera atendiendo -
a la puntuacién de {a fase de oposicién v, en caso de persistir ¢l
empate, a 12 mayor edad de los aspirantes.

8. Listade ap?obados

B.1 La lista que contenga la valoracion de méritos de la fase
de concurso se hard pablica, como fecha limite, al mismo tiempo
y en los mismos lugares que la correspondiente al primer gjeigicio
de la fase de oposicidn. :

8.2 Finalizadas las pruebas selectivas, los Tribunales hardn
publicas emr el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, y
en aquellos otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes
aprobados en cada especialidad, por orden de puntuacién alcan-
zada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

Los Presidentes de los Tribunales enviarin una copia certificada
de la lista de aprobados al Presidente del CSIC, especificando
igualmente el nimero de aprobados, en cada uno de 195 gjercicios.

. 9. Presentacion de documentos v nombramienios de funcionarics

&n prdcticas

8.} En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
sigiiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados
en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn
presentar en la Secretaria General del CSIC, Serrano, 117, 28006
Madrid, los siguientes documentos: '

a} Fotocopia compulsada dei tilulo exigide o certificacidn
académicy gue acredite haber realizado todos Ios estudios para la
obtencidn del titulo. . . :

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
medianie expediente disciplinarto del servicio de ninguna Admi-
nisiracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segun ¢l modelo que figura como anexo [V a*
esta convocatona,

¢) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
personas con minusvaiias deberdn presentar certificacion de los
drganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

'que acredite tal condicidn, e igualmente deberdn presentar ceriifi-

cado de los citudos drganos o de la Administracién Sanitaria
acreditativa de la compatibilidad con el desempeno de las tareas y
funciones correspondientes. - -

9.2 La peticién de destinos en cada especialidad por parte de
los aspirantes aprobados debera realizarse en el momento de
presentacién de los documentos a que se refiere la presente base.

9.3 Ante la imposibilidad debidamente justificada de presen-
1ar los documentos expresados en la base anterjor, podrd acredi-
tarse que s¢ reinen las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.4 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren para acreditar tai condicién.

Asimismo, deberin formuiar opcion por la’ percepcion del

_sueldo que deseen percibir durante su condicién de funcionarios en

practicas, igualmente los contratados administratives y personal
laboral, de corformidad con lo previsto en el Real Decretd
456/15984, de 10 de febrero.

9.5 Quienes, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacidn o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos senaladas en la
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base 2, no podran ser pombrades funcionarios en practicas, v
quedardn anuladas sus actuaciones, sin pegjuicio de ta responsatati-
dad en que hubseran incurrido por falsedad en l1a solicitud inicial.

9.6 Los aspirantes aprobadas serdn nombrados funcionarios
en practicas, envidndose la relacién de los mismos al Subsecretario

" . del Ministerio de Educacién y Ciencia en la que se determinara la

fecha en qgue empezardn a surtir efecto dichos nombramientos.

10, Periodo de prdicticas. Nombramiento de funcionarios de
: carrera - L
10.1 Durente e periodo de practicas, los aspiramies ejercerin
las tareas correspondientes a puestos de trabajo de su especialidad
bajo la supervision de los responsables de las unidades correspon-
dientes. El periodo de pricticas tendrd una duracién de tres meses,
y al final del mismo el responsable de la unidad a que hubiera sido
adscrito el funcionario en pricticas, emitird un informe en el que
har4 constar la calificacién de «apto» o «no apto» del aspirante.
10.2 Concluido el proceso selecrive, quienes lo hubieran
superado serdn nombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cign del destino adjudicado, por el Ministro de Educacién y
Ciencia. No. obstante, eén el supuesto de existir aspiranies en
expectativa de nombramiento, éstos no podrin ser nombrados
funcionarios de carrera hasta el momento en que se produzcan las
correspondientes vacantes dotadas presupuestariamente.
La toma de posesién de los aspirantes que hubieramr superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes desde la fecha
de publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del

- 11. Norma final

La presente convocatoriz y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrin ser impugna-
dos en los casos y en Ja forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo,

Asimismo, la Administracién podrd, cn su caso, proceder a la

" revision de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo

previsio en la Ley de Procedimiento Administrativo.
Madrid, 26 de marzo de 1986. '
MARAVALL HERRERO

ANEXO I
Np‘]‘;"z:_‘m Iastinuo ¢ Centro de d Especiatidad Tribunal
1 Centro de Ciculo Eléc-
tronico. Magrid ... Matemiticas  apli-
cadas y Software
mimérico ... .. 3
1 Institeto de Ceramica y ) '
Vidrio. Madnd ...... Analisis Quimico .| | ]
1 Instituto de Acuiculiura
de Torre de la Sal. Cas-
tellon de la Plana ... |Instrumentacién . 1
1 Institute de Ciencias )
Marinas de Andalucia. ’ -
Cadiz ................ Instalaciones ~... 2
1 Centro Nacional de
Microelectrdnica (sede '
de Barcelona) ........ Instrumentacién
i : en Microelec-
: rénica ........ ]

1 Instituto  de  Alimenta-
cion y Productividad
Amimal. Madrid ..... Pasios y Forrages | 5
1 Ceniro de Estudios .
Avanzados de Blanes. i
— Gerona ....._........ Informatica ..... 3
1 Instituto de Biologia . :
Molecular. Madnd .. |Electrénica de
Instrumenta-
¢ién  utilizada
en Bioguimica,
Biomedicina y

: .Biotecnglogia .| 4
1 Estacién Biclogica de
Doiiana. Sevilla ..... Conservacitn €
Investigacion de
Recursos Natura-
les Renovables . 5

Requisito de titelacidn;

. Estar en posesion de la titulacién del grupo B del drticulo 25 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosio, de Medidas para la Reforma de ja
Funcién Publica. - .

ANEXO 11
. Programa

Especialidad: «Matemdticas Aplicadas y Sofiware Numéricon

1. Software Numérico. Concepto de bLbreria. Uso de una
libreria. Software Numeérico Siandard, Programas individuales.
Librerias se Software, Paguetes de Software. Sistemas de Software,
- 2. Las librerias IMSL, SLATEC y NAC. Los proyectos NATS.

3, Errores. Fuentes de incertidumbre. Problemas reales y
modelos matemaiticos. Aproximaciones numéricas. Errores de
truncamiento. Ordenes tipo de convergencia. . '

4. Errores de redondeo. Aritmética en Coma Flotante. Propa-
gacién de los errores de redondeo. Estabilidad y condiciones de los
problemas.. Férmulas de recurrencia inestables. Problemas mal
condicionados. Estimacién de errores e incertidumbre.-

S h_S. Polinomics. Evaliacion y cdlculo. Polinomios a trozos.
plines.

6. Métodos generales de deducir formulas, Sustitucién anali-

tica. Coeficientes indeterminados. Método de la serie de Taylor.
7. Métodos de interpolacién por polinomios. Softwares para
interpolacién. Andlisis de error en la imerpolacidn por polinomios.
8. Problemas de Cétculo de Matrices. Método de Eliminacion
de Gauss.
- 9. Métodos de iteracién para sistemas lineales.
10. Problemas de autovalores y Software. .
tl, Méodos para estimar derivadas, Software para diferencia-
cion. . .
~12. Estimacion de integraies. Integracién adaptativa. Software
para integracidn. Andlisis de error.
£3. Métodos de resolucion de las ecuaciones no lincales,
4. Méiedos especiales para ecuaciopes polinomiales,
15, Sistemas de ecuaciones no lineales.-. , -
16. Ecvaciones-diferenciales ordinanias. Métodos gererales y
palialgoritmos. : .
17. Software para ecuaciones diferenciales ordinarias.

18. Ecuaciones diferenciales en derivadas parciales. Métodos '

de discretizacion, Resolucidn del sistema lineal. .

19.  Problemas elipticos de contorno. Software para ¢cuaciones
en derivadas parciales. :

20. Aproximacién de funciones. Méiodo de minimos cuadra-
dos. Aproximaciones de minima desviacion v de Chebyshev.
Software para aproximacion. .

Maximizacién y minimizacion de funciones. Métodos
iterativos. Técnicas de bisqueda lineal y criterios de convergencia.

22. Métodos de busqueda direcia y métodos sin derivadas.
Métodos de 1z maxima pendiente. Métodos de Newton.

N 23, Méwdos de direcciones conjugadas y Métodos de Casi-
ewton.

24 El caso de minimos cuadrados. Métodos de Gauss-New-

tan y Métodes modificados. Métodos adaptativos.

25. Software para minimizacion sin ligaduras.

26. Transformadas de Fourier discretos.

27. Disefio de Software numérico. Tipos de Software y fases.
El entorno de programacion: Herramientas de Software. Calidad y
cosies. Preprocesadores para lenguajes de muy alto nivel.

28, Lenguajes orientados a problemas. E) sistema PROTRAN,

29, Evaluacién de las prestaciones dei Software. Eficiencia.
Fiabilidad y robustez. Portabilidad. -

30.  Validacién de cdlculos numéricos. Validacién de modelos.
Andlisis de sensibilidad vy estimacién del error. Errores de Software:
Analisis y prueba. .

Especialidad: «Andlizsis Quimico»
" Caracter general;

1. Estructura de los silicatos. Relacion con su analisis qui- -

mico. _ .

2. Preparacion de muestras, _

3. Procedimientos de puesta en solucién de materiales cerdmi-
cos ¥ vidrios.

. Andlisis Qquimico de arenas, cuarcitas y materiales siiiciosos.

. Andlisis quimico de calizas, dolomias ¥y magnesitas.
. Analisis quimico de materiales refractarios convencionales.
. Andlisis quimico de esmaltes.
. Andlisis quimico de vidries.
. Analisis racional.
0. Andlisis cualitativo. Espectrogratia.
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1l. Aplicacién de las técnicas espectrogquimicas al analisis de
mateniales cerimicos y vitreos.

12, Absorcion atémica. Su aplicacion al andlisis de macre y
MICTOCONSIIIUYentes.

13. Fluorescencia de rayos X. Aplicacidn a materizles refracta-
rias. . .
14, Analisis mineralégico. Difraccién de rayos X.

15 Elementos traza. Imporiancia en matenales cerimicos y
vidrio. Forma de dctcrmmarlos

Caracter especifico:

16.  Fundamentos de la espectroscopia de emision.

17. Cuarto estado de la materia o estado de plasma. Genera-
cion de plasma.

18. Preduccion de plasmas utitizades en el andlisis espectro-
quimico.

19, Sistemas de distribucion de gases en el piasma Antorchas.

20. Mecanismos en los plasmas, Papel de ios-electrones y de
los estados metaestables del argén.

21, Fendmenos inter-¢lementales ¢n los plasmas de alta fre-
cuengia. : :

22 Interferencias espectrales..

23, Los sistemas dispersivos en plasma.

4. Diferentes procedimientos de nebulizacién de las mues-

25, Senal v ruido. Limites de deteccion. Precisién.

6. Comparacion del polencial analitico de los diversos plas-
mas, . .
27. El plasma de acoplamienio inductive de ICP.

28. Estudio comparativo de la espectrometria de plasma de
ICP con otras técnicas instrumentales.

PE9, Preparacion de muesiras para espactrometria de plasma

30. Aplicacién del ICP al andlisis de impurezas.
Espectalidad: «Insrmm'ém'aa'én»

La mstrumentacton en el andlisis guimico.
Amplificadores operacionales.

Dispositivos de lectura de la salida de los instrumentos.
Digializadores.

Computadloras.

La radiacion clectromagnetlca :

Interaccion de la radiacion eleciromagnética con la materia
Emisién de radiacion. .
Componentes de {03 inswrumentos para espectroscopia

TNE DR DA L b

[+3
Z

Seleccion de longitud de onda, monocromadores.
. Deteccidn de radiacion. )
12.  Espectroscopia de absorcion, generatidades.
13. Espectroscopia de absorcién en la regién ultravialeta y

visibie. ’

. 14, Espectroscoma de absorcién infrarroja.
135. Espectroscopia de fluorescencia molecular.
16, Espectroscopia atdmica. Generalidades.
17. Espectroscopia de absorcién atomlca
18, Refractometria.
19. Mstodos analiticos radioquimicos.
20, Métodos potenciométricos, medida dél pH.
21. Métwodos térmicos.
- 22, Cromatografia. Generalidades.
. 23. Cromatograiia”liguida. . -
24. Cromatografia. de gases. :

25, Electroforesis.

26. Natraleza general del proceso fotogratfico.

2%, Microscopia 6ptica.

28, Sistemas de refrigeracién.

29, Sistemas de vacio. -

30. Liofilizacion. '

Espéc:'aiidad: «lnsialacionasn

. El contrato administrativo, naturaleza, caracteres y clases.
Elementos: Principios bdsicos de la Ley de Contratos del Estado.

2. Los provyectos de obras. Anteprovectos previos, Supervisidn
de provectos. Los pliegos de cldusulas adminisirativas, Las normas:
Técnicas y los pliegos de condiciones técmicas.

3. Cumplimienio de contratos adminisirativos: Certificacio-
nes: Revisiones de precios. Revision y resolucion de contrato.

4. Red de diswribucién de agua fria y caliente. Fontaneria:
Maieriales ¥ sistemnas. Pérdidas de carga. Tipologia de calentadores.

5. Ouras redes de distribucién de aguas: Destilada, desiom-
zada. desalinizada. Tipologia de los destiladores, desionizadores y
desalinizantes, Materiales v sistemas.

6. Red de alcantarillado. Normativa aplicable. Dimensionado
de canalizaciones v aliviadero. Materiales v sistemas.

4

7. Instalaciones de depuracién y vertido de aguas residuales.
Materiales y sisternas. Especial referencia a2 Centro de Investiga-
¢idn.

B. Instalacion de humos y gases. Normativa aplicable, Cilculo
de los conductos de evacuacién y chimenea, Materiales y sistemas..
Especial referencia-a seguridad e higiene.

9. Red de saneamiento inferior. Normativa aplicable. Caleulo
de sifones v bajantes. Mareriales y sisternas. Especial referencia a
seguridad e higiene,

10, Instalacién de renovacién de aire. Normativa aphcable
Materiales v sisternas. Caicule de conduciores y de potencia del
aspirador. Especial referencia a seguridad. e higiene.

11. Red de distribucion de pases: Licuados del petrdleo,
oxigeno, gas natural y gas ciudad. Materiales, sistemas y distribu-
cidn, Cidlculo de las redes, Referencia a seguridad ¢ higiene.

_ 12. Red de aire comprimido. Materiales, sistemas y distribi-
~cién, Calculo dr las redes. Referencia a seguridad e higiene,

13. Instalaciones eléciricas I Centros de transformacion. Ele-
mentos fundamentales, Linea de acometida. transformador y salida
a baja tensidn. Centralizacion de contadores.

14 Instalaciones eiéctricas Ik Red de baja y alta tension,
Diferentes tipos de vohaje. Elementos fundamenmies

15. Instalaciones eléctricas [I[: Puesta a tierra. Diferentes .

materiales y sistemas empleados,

16.  Instalaciones eléctricas IV: Generadores. Elementos fun-
damentales. Diferentes tpos.

17. Numinacién: Alumbrado exterior e interior, Cilculo de
tluminacién, Diferentes tipos de soportes. Diferentes tipos de
luminarias: Incandescencia, fluorescencia y descarga de gas. Alum-
brado de emergencia y sefalizacidn. Especiaj referencia a Centros
de Investigacion.

18, Instalaciones de corriente débil: Télex, telefonia, video en
—sistema cerrado, interfonia ¥ megafonia. Materiales y sislemas,

19.  Aparaios elevadores: Ascensores, monacargas y escaleras

mecdnicas. Reglamentacidn téenica. Elcmentos fundamentales.
Calefaccign: El calor. Propicdades. Tansmision. Cilculo
de pérdidas de calor. Dhferentes tipos de transmision de calor.

21. Sistemas de calefaccién: Eléctnca, por aire caliente y por
agua caliente. Elementos fundameniales,

Aire acondicionado. Diagrama de confort. Diferentes
_sisternas de produccidn en frio. Caleulo de cargas.

23. Sistemas unitarios y semicentralizadas, Elementos funda-
mentales del sistema, Diferentes modeios: Unidades compactas,
‘condensador remolo, por elementos en chasis,

_24.  Sistemas centralizadores. Diferentes sistcrnas Tede agua,
agua-aire vy todo aire. Marteriales y equipos.

25, Sistemas con paneies radiantes. Elementos fundamemales

26, Aislamiento acustico. Disposiciones constructivas, Regla-
menlacmn iccm(.a

27.  Aislamiento wrmico. Disposiciones constructivas. Regla-
mentacién técnica.

28, - Proteccidon contra la cormrosion. Estructuras resistenies.
Instalaciones de distribucion y recogida de agua Instalacion de
distribucidn de gases. ]

29. Proteccién contra incendios. Disposiciones constructivas.
Reglamentacion téenica. Otros elementos de proteccion.

30. Proteccion contra la radiacidén, Disposiciones constructi-
vas. Reg]amemacmn técnica. Otros e!ememos de proteccion.

'Espea'a!;'dad- «Instrumentacion en .-‘vﬂ'croe{ecrrdmm»
Amplificadores operacionales.
Ruwdo en medidas.
Medida de bajas corrientes v tensiones.
Convertidores D/A vy A/D .
Transmision de sefiales binarias. Buses,
Transmision de senales analogicas.
Maiguinas de 1est 2 puntas.
Interferometros.
Rugosimetros,
0. Medida de temperaturas. .
I. Homeos para traiamienio térmico de semiconductores.
12. Equipos de vacio.
13. Medidas de vacio.
14.  Microscopio dptico.
t5. Microscopic SEM.
16, Utilizacién del SEM para VC, EBIC ¥ otras apltcacmnes
en circuitos integrados.
17. Instrumentacién para analisis con SEM: EDAX, micro-
sonda, etc.
Microscopio TEM.
19. Ingenieria inversa,
20. Proteccion frente a 1a red. Esiabilizacién y microcortes.
21 Microlitografia.
23, Protocolos de ransmisién: RS232, IEEE 488,
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23, Resistividad por el metodo de 4 puntos.

24. -Puentes de medida

25. Instaiaciones de instrumentacidn_sensible a vibracién v
radiaciones.
© 26, Computadores.

27, Instrumentacidn para manejo ¥ control de g,ases

28. Electrovalvuias y maniobra electroneumatica

29, Soluciones de lavado y ataque para preparacion de mues-
tras.

30. Técnicas de andlisis quimico, i .

Especialidad: «Pasros y Forrajes»

Morfologla de las especies pratenses.

Fisiologia de las especies pratenses.

Bases ecoldgicas para la valoracion de los pastos
Clasificacién de prados y pastizales. -
Inventario fitoecolfgico ¥ valoracién de pastizales.
F}Slologm de la hierba vy pastoreo,

Normas de manejo de prados y pastizales. . .
Aprovechamiento de pasuza.les por diferentes cspccncs de
berbivoros.

9, Sistemas de pastoreo.
10.  Sistemas de preduccion animal en pastoreo
11, Seleccién y mejora de plantas forrajeras.
12. Establecimiento de prados y pastizales en zonas sernidri-

Bttt

13. Establecimiento de prados y pastizeles en zonas humcdas
14, Ferulizacion de prados y pastizales,

15. Mejora de pastos naturales.

14. Cultive y. aprovechamiento de la alfalfa en Espada.

17. Cultive y aprovechamiento de leguminosas forrajeras

Cultivo y aprovechamiento del maiz para formaje.
19, Tubérculos y raices forrajeras.
20. Valor nutritivo de pastos y forrajes,
2]1. Técnicas de valoracion de ia dleta ingerida por animales
¢l pastareo. -
2. Valor de las leguminosas pratenses en producecidn ani-

23. Sistemas de ensilaje. -

24, Bases-bioquimicas del ensilado.

25 Heanificacidn.

26. Uulizacion del ensilado en la produccidén de leche,

27. Diseiios expenmentalcs, fundamentos para su interpreta-

28. Mérodos experimentales en ecologia pratense.
29, Medida de la productividad de 1a hierba. :
30. Programacidn de experimentos de pastoreo..

Especiaglidad: «Informdticar -

1. Evalucion del proceso de datos. Evolucién historica,
Generaciones de ordenadores.

2. Introduccidn al proceso de datos. Datos e mfonnacmn VYia
que sigue un dato.

3. Partes de un ordenador. Unidad Cemna] de Proocso Llsta
de periféricos. -

4, Periféricos. Tipos. Caracteristicas,

5. Sisternas operativos. Concepros. Funciones.

6. Lenguajes. Compiladores ¢ intérpretes. Alte y bajo mivel,

Caracteristicas y funciones.
7. Archivos., Tipos. Caracieristicas.

8. Tiempo real ¥ tiernpo compartido. Modaﬁdadcs. Caracte-

risticas.

9. Memoria virtual, Direcciones vinuales. Mapping. Ventajas
y desventajas.

10. Teleproceso y rades.

‘1. Bases de datos.

12, Procesamiento de textos.
c 13. Programacién. Basic, Fortran, ... Estructurados. Pscal,

14. Inteligencia anificial. LISP, PROLDG, . '

"15, DCL y procedimientio de comandos. Desarrollo de proce-
dimientos de comandos. Conceptos. Nombres Iogicos. Simbolos.
Simbolos ¥ funciones léxicas.

- 16.  Editores (EDT). Tipos. Manejo.”

17.  Autorizaciones de usuarios (UAF > ). Entrada al sistema.
Altas de usuarios. Bajas de usuarios. Manejo.

18. Parametrizacion del sisterna. Pardmetros. Generacion dcl
sistema SYSGEN. Procedimiento Autogen. -

19, Gestion de colas. Colas de devices. Colas de batch.

20. Librerias. Tipos. Manejo.

21. Instalacion de sofi (Insiall > ).

-~

22, Parada y arrancada del sistema (Shutdow and Startup).
Arrancada independiente de la instajacion (Startup). Arrancada
especifica de 1a instalecion (Sysiartup). Parada del sistema, -

23, Control de recursos. Limites del proceso. Prioridades.
Privilegios. Accounting.

24, Seguridad del sistema. Protecciones. Especificacian de la
UIC. Especificacién de proteccidn. Proteccidn de ficheros, Protec-
cién de volumes estructurados. Proteccién de periféricos no estruc-
tirados. Proteccidn en procesos. Proteccidn del sistema.

- 25. Stand-alone. Generacidon de casetes de stand-a]onc (Staba-,
kit). Copias del sistemns con stand-glone.

Mantenimienio de ficheros y volimenes pibiicos. Bac- -~

kups. Volimenes de sistema, de usuario y volimenes-conjunto.
Formateado de discos. Inicializacién de volimenes piblicos. Mon-
1aje de volumenes puiblicos. Copias de seguridad. Backups. Admi-
nistracion de volimenes. Expiracién, Cuotas.

Decnet,
. 28 Soft no digital el VAX.
26, Utilidad g

30. Utilidades de Phone, Mail ¥ Shoﬂ/Mcrge.

Especialidad: «Electrdnica de Instrumentacion unh-ada
en Biogurmica, Biomedicina y B:orecno!agza»

L. Amphﬁcadorcs opemmonalcs ¥ su utﬂmcxén ¢en la instru-
mentacion. -
2. Ruido. Sus fuentes y métodos para mejorar la relacion
sefial/ruido. )
3. Transductores de seﬁales en biologia.
4.  Amplificadorcs de alta y muy alta impedancia de enirada.
Uhilizacion en la medida de sefigles en biclogia
5. Drgitalizacién de sehales. Convertideres A/D, D/A.
6. Instrumentos controlados por microprocesador. Intercone-
xion con ordenadores. In serie-paralelo tipicas.
7. Dispositivos de presentacion de datos (1mpresorts, TRC,
registradores ..
8. chuladores de velocidad de motores eléctricos, Circuitos
de paso por cero, Convertidores DC/AC, AC/AC,
Ststemas de posicionamientos; motores paso & pasc: 0ploa-
copladores. Aplicaciones en distintos equipos.
10. Meétodos de captura de sefiales en la deteccién de mal
funcionarmiento intermitente,
11. Componentes en los instrumentos para espectroscopia
dptica.
12. Fuentes de radiaci6n electromaygnética en-espectroscopia.
Alimentacién y sistemas de encendido.
13. Detectores de radiacion electromagnética en ESPECLrOSCo-
pia. Cirenitns ds entreda. . -
d; Jo. :romadores Control y seleccidn de longitud de
onda.

15.  Fuentes y detectores en cspectroscopia de absorcian infra-

mmoja. Iostrumentos tipicos. -

16. Fuentes y detectores en espectroscopia atémica, Instru-
mentos 1ipicos.

17. Densitdmetros 6pticos de barrido. Integracién de picos.

18. Detectores de radiectividad gamma y beta. Circuitos
asociados,

19. Contador de centelleo, circuitos basicos,

20. - Contador de centelleo liquido. Discriminacién de energia.

21, Equipos en cromat A liquida de alta resolucidn
(HPLC), sistemas de oontrol e flujo y presidn, Formadores de
gradientes.

22. Sistemnas de detecclén en equipos de cromatograf‘a de
gases y sus circuitos especificos, _

23, Sistemas termostatizados, controles de tempcratura

24, Medida de temperatura, sensores térmicos por conducecidn
y radiacién.-

25. Vacio, sisternas de medida, Aphmloncs (Liofilizacisn,
witracentrifugacién ...)

26. Ultracentnfusas, diagrama de blogues, sistemas de seguri-

27. - Sisterniss de regulacion de velotidad en ultracentrifugas.

28. Fuenies de alimentacion para electroforssis.

29. Medidores de pH. Electrodos selectivos de iones.

30. Incubadores de células de atmosfera controlada. Controles
de humedad y CO,. .

Espec':ahdad «Conservac:dn e Investigacion de Recursos Naiurales-

Renovabless

1. La regeneracion hidrica del Parque Nacicnal de Donana.

2. Papel del CSIC en la copservacion investigacién de la
naturaleza en Espana.
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Proveccion internacional de la Eslacidn Biologica de

3
fiand.
4. Normativa legal sobre Dodiana.

5. Anillamiento de aves en Dofiana.

6. Espacios naturales prowegidos de Andalucia.

7. Las zonas hamedas de Andalucia,

8. Las dunas de Donana.

5. Problemas de conservacién en Dofana.

10, Plan de investigacion para el Parque Nacional de Dofiana.
i1, La Marisma Bética. Su conservacion y uso,

12, Historia del Parque Nacional de Dofana.
13, Imporiancia de Dofiana pars la investigacién en Espafia.
14.  La organizacién del Parque Nacional de Dohana.
g 15. Cumplimiento de la Ley de Doftana en lo referente al tema
¢ aguas. : B

16. La vegetacion del Parque Nacional de Doanana.
17.  La ganaderia de Dofiana y marismas de! Guadalquivir.
18. Cartografia y loponimia del Parque Nacional Dofana.

19.  Agricultura, hidrologia y conservacién en el drea de

Dofiana ¥ las marismas.

20. Hidrologia dei bajo Guadalquivir.

21. Pesquerias en las marismas de Dofana.

22, El uso pablico en el Parque Nacional de Dofana.
21, Administracidn e investipacion en Dodana; en especial,
referencia a trabajos de camt?c ¥ especies naturales protegidas.

24, El Plan Rector de Uso y Gestidn en Donana,

25.  El Patronaio del Parque Nacional de Dofiana.

26. Ewvolucidn de las poblaciones de vertebrados de Dgriana,

27, Estructura de apoyo en el campe (administracién, vigilan-

cia) para la conservacion e investigacion de la naturaleze.

28. Impacto de las espacies fordneas en Dofiana y su entorno.’

29, Significade de Donana y las marismas del Guadalquivir
para el municipio de Almonte.

30. "Impacto de los hrrozales para la conservacion de las zonas
himedas de Dofiana y La Camarga. -

" ANEXO HI
Tribunales
NUMERG UNO
Especialidad: «Andlisis quimicos. alnstrumientacion
Titular -

O
- Presidente; Don José » s Mudarra Gomez. Investigador cienti-
fico del Centro de Edafo). v Biologia Aplicada del! Cuano de
Sevills del CSIC. o . ' -
Vocales: '

Don Francisco José Valle Fuentes. Investipador cientifico del
Instituto de Cerdmica v Vidrio del CSIC.

Dosia Sitvia Zanvy Doste, Colaboradar cientifico del Insituto de
"Acuicuftura de Torre de la Sal del CSIC. . : :

- Don Estanistao Tomas Morera. Profesor tituiar de la Escuela
Técnica Supenor de Ingepieros Industriales de la Universidad
Politécnica de Caralufia. )

. Don Jesos Prieto Alcdntara. Titulado 1écnico especializado del
Eg?go de Edafologia y Biologia Aplicada de=! Cuarto de Seviila det

Suplente;

Presidente: Don Francisco Javier Gonzilezr Vila. Colaborador
cientifico del Cemiro de Edafologia v Biologia Aplicada del Cuarto
de Sevilla de} CSIC. : - -

Vocales: .

Don Carlos de la Feente Cullall, Profesor titular de la Facultad
de Geologia de la Universidad de Barcelona. - )

Dona Pilar Alvarez Pellitero. Colaborador cientifice del Insu-
tuto de Acuicultura ¢e Torre de 1z Sal del CSIC.

Dofa Mana Dojores Castellar Beltrdn: Colaborador cientifico
del Instituto de Tecnologia Quimica y Textil de Barcelons del
CSIC.

Don Manuel Ferndndez Ruiz. Titulado técnico especializado
del (éesngo de Edafologia v Biologiz Aplicada del Cuarto de Sevilla
del CSIC. : i

NUMERD DOS
specialidad: winstalaciones»

Titular:

Presidente: Don Eduarde Butler Haher. Cuerpo Superior de
Administradores Ch iles.

Lunes 14 julic 1986

. Vocales:

Don Emilio Pascual Vazquez. Investigador ciemifica del Insti-
turo de Clencias Marnnas de Andalucia del CSIC.

Don Alfonso Loper Marin. Titulado superior especializado del -

CSiC.

Don Juan Galdeano Blas. Titulade técnico especializado del
Instutuio de Agroquirmica ¥y Tecnologia de Alimentos de Valencia
del CSIC. -

Don Satumino Gonzélez Ureba. Titulado técnico especializado
del Institute de Ciencias Matinas de Andalucia del CSIC.

Suplente:
Presidente: Don Rafael Establier Torregrosa. Profesor de inves-

ligacién del Instituto de Ciencias Marinas de Andalucia del CSIC.

Vaocales:

Don Antonio Gutiérrez Gracia. Colaborador cientifice del
Centro Nacional de Investigaciones Metalirgicas del CSIC.

Don Angel Arteaga Erarte. Tiwlado supenior especializado de la
Confederacion Espanola de Centros de Invesugacion Matematicas
y Estadistica det CSIC.

Den Anget Hernander Gutiérrez. Titulado técnico especializado -

del CSIC. _ .
Don Lorenzo Seguido de la Fuente. Titnlado técnico especiali-
zado del Instituto de Biologia Molecyiar del CSIC.

NUMERO TRES

Especialidades: «.Maremdticas aplicadas y «sdftwares numérico»
wlnformdticasw

Tiwlar:

Presidente: Don Martin Martinez Ripoll. Profesor de Investiga-
cion del Instituto «Rocasolano» det CSIC.

Vocales:

. Don Javier Bermejo Barrera. Colaborador ciemifico del Insti-
tute de Estructura de la Matenia del CSIC.
Don Salvador Femandez Bermudez. Investigador cientifico del
Centro de Cilculo Electronico det CSIC, .
- Don Pedro Serra Sister, Investigador cientifico del Instituto de
Agroguimica ¥ Tecnologia de Alimentos del-CSIC.
Pon Ramon Lépez de Mianiaras Badia. Investi

Suplente: i ) '

Presidente: Don José Manuel Orza Segade. Profesor de Investi-
gacion de! Instituto de Estructura de la Materia del CSIC.

VYocales:

Don José Herranz Gonzilez, Profesor de Investigacidn dei
Institute de Estructura de la Materia del CSIC.

Dofia Amparoe Ofiore de los Rios. Colaborador cientifico del
Centro de Caleulp Electrénice del CSIC.

l%)n ignacio ‘Ferndndez de Lucio. Investigador cientifico dcl

Don Jaime Agusti Cullell. Colaborador cientifico d¢l Centro de
Estudios Avanzados de Blanes del CSIC.

NOMEROQ CUATRO | -

Especialidad: «Electronica de instrumentacion wilizada en Bioqui-
. mica, Biomedicina y Biotecnologian

Titular:

Presidente: Don Galo Ramirez Criiz, Investigador cicz_ni{':m del
Institato de Biologia Molecular del CSIC.

- Vocales:

Don Francisco Colmenareyo Morxillo. Colaberador cientifico

del Centro de Investigaciones del Agua del CSIC.
Don Ramodn Rodrigusz Vigoe. Profesor del ICAL .
Don Lorenzo Seguido de la Fuente. Titulado técnico especiali-
zado del Instiluto de Biologia Molecuiar del CSIC. _
Don José Maria Sorribas Casanovas. Titulado técnico especiali-
zado del Centro Nacional de Microelecironica del CSIC

Suplente: }

Presidente: Don Antomo Talavera Diaz. Colaborador cientifico
del Instituto de Biologia Molecular del CSIC. i

Vocales: _
Deona Pitar Tigeras Sinchez. Titulado superior especializado del
Instituto de Quimica Inorganica-«Ethuyars del CSIC.

dor cientifico
-del Centro de Estudios Avanzados de Blanes det CSIC.
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Don Leopoldo Calderon Estévez. Colabarader c1ennﬁco del

" Instituto de Automatica Industrial del CSIC.

Don Romdn Cordero Martin. Titulado técnico especializado del
Instituto de Automdtica Industrial de] CSIC.

Don José Antonio Mudoz Diez, Titulado técnico especializado
del Insututo de Bloloma Molecular del CSIC.

NUMERO CINCO

Especialidades: «Pastos y forrajes». «Conservacion e investigacion

de recursos nammtes renovablesy
" . Titulax ' -

Presidente: Don Jesus Trevifio Mufioz. Invesngador cientifico
del Imsituto de Alimentacién y Productividad Ammal del CSIC.

Vocales:

Don Miguel Delibes de Castro. Invest:gador cientifico de la
Estaciéon Bicidgica de Doflana del CSIC,

Don Rafael Caballero Garcia-Arévalo. Titulado su
Instituto de Alimentacion y Productividad Animal del

Don Eunrique Jiménez Roca. Titulado técnica especializade de
la Estacion Biologica de Donana del CSIC, .

Don Francisco Javier Gil Ortiz. Tiwlado técnico espec:ahzado
del Instituto de Alimentacién y Productividad Animal del CSIC..

Suplentc

Presidente: Don Femando Hiraldo Cano. Colaborador cienti-
fico del Museo Nacional de Ciencias Naturales del CSIC.

Vocales:

Don Carlos Ibdfiez Ulargui. Colaborador cientifico de la Esta-
cién Bioldgica de Dofiana del CSIC.

Don Juan Armada Diez de Rivera. Titulado especializado del
Real Jardin Botdnico del CSIC.

ior del
C.

Don Anionio M. Regueiro Gonzilez-Barros. Conservador dei '

Real Jardin botinico.
Don Vicente Gonzdlez Gonzilez. Investigador cientifico del
Instituto de Alimentacién y Productividad Animal del CSIC. '

-

NUMERO SEIS
Especialidad: «Instrumentacion en. Microelectronicar
Titular: _ ' ;'r . ' ) '
Presidente: Don  ‘ncisco Serra Mestres. Catedrético de la
Facullad de Ciencias . Ja Universidad Auténoma de Barcelona.
Vocales: - - '

Don Emilio Lora—Tamayo D'QOcon. lnvest:gador cientifico del
Instituto de Microelectrénica del CSIC,

Don Juan Ramoén Morante Lleonart, Catedrdtica de lz Fagultad
de Fisica de )a Universidad de Barcelona.

Don Javier Gutiérrez Monreal Colaborador c1ennﬁco del
Instituto de Electrdnica de Comurnicaciones del CSIC, -

Don Carlos Dominguez Horna, Colaborador c1enuﬁco del‘

Centro Nacional de Mlcroelect.romca del CSIC.
' Suplente: - N

Presidente: Don Luis Bailén Vega, Catedratico de la Facultad de

Ciencias de la Universidad de Valladolid. .
Yocales:

Pon Fernando Bricnes Fernandez-Pola, Invcsngaclor clenuﬁco
del Centro Nacional de Microclectrénica del CSIC. .

Don José Millin Gomez, Profesor titular de la Facu!lad de-

Ciencias de la Universidad Auténoma de Rarcelona.

_Don Javier Aymerich Humet. Profesor titular de la .Facuhad de
Ciencias de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Don Santos Torajada Hervis. Colaborador cientifico del Inst:-
tute de Electrénica de Comunicaciones del CSIC.

ANEXO IV R

Don ........ , con domicilio en ........ ¥ con documento nacional de
identidad ntmero. ......., declara baje juramento o promete, a
efecios de ser nombmdo funcmnano del Cuerpo ........, que no ha
sido separado del servicio de ninguna de las Adrmmstramones
Piblicas ¥y gue no se halla inhabilitado par\. et ejercicio de

_funciones pablicas,

ED ooy 8 oo dE oo, de 1986 " -

‘interna en virtud_de lo dispuesio_en el articulo

18712 ORDEN de 26 de marzo de 19386 por lu”que se

convocan prusbas selectivas para cubrir ocho placas

, de la Escala de Titulados Técnicos Especializados del

: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas por el
sistema de promocion interna. - _

. En cumplimiento de Jo dispuesto en el Real Decreto 350,*1936
de 21 de febrero, por el gue se aprueba la oferta de empleo pubhco
: para 1986, y con el fin de atender 4 las necesidades de personal en
la Administracion Publica,

Este Ministerio. en uso de las competencias que le han sido.
atribuidas por el Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre,
previo informe favorable de Ja Comisidn Supenor de Personal ¥
acuerdo de la Junta de Gobierno del CSIC, resuelve convocar
prucbas selectivas para ingreso ¢n la Escala de Titulados Técnicos
Especializados del Consejo Superior de Invesngacmnes Cientificas,
con sujecién a las s:gulenzas )

Bases de convocatoris

1. Normas generales

1.1  Se convocan pruebas seléctivas para cubrir ocho plazas en
la Escala de Titulados Técnicos Especializados del CSIC por el
sistema de promaocién interna previsto en el articulo 22 de la Ley

1071984, de 2 de agosio, de Medidas para la Reforma de la Funcion

Publice, ¥ en el Reglamento General de Provisidn de Puestos de
Trabajo v Promocion Profesional de los Funcionarios de la
Administracién del Eslado aprohado por Real Decreto 2817/1985,
de 9 de diciembre.

1.2 El numero 1otal de vacantes de las convocalorias peneral
y de promocidn interna de acceso a la Escala de Tuu]ados Técnicos
Especializados del CSIC asciende a |7,

1 Las plazas sin cubrir reservadas a la promocmn interna se
acumularin a las del sistema generai.

1.4 A las presentes prucbas selectivas les serdn aplicables ia
Ley 30/1984, de 2 de agostio; el Real Decreto 2223/1984, de 19°de -

- diciembre; el Real Decreto 261771985, de 9 de diciembre, y tas

bases de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes aprobados se
efectuard en cada especialidad de acuerdo con la suma de la
p‘l.:lnll.l.acmn obtenida por éstos en Jas fascs de concurse y de .
oposicidn.

1.6 Los aspirantes que ingresen por el sistemna de romocion
.3 de
Reglamento General de Provisién de Pu2stos de Trabajo y Promo-
cién Profesional de los Funcionarios de la Administracién del
Estado, tendrén preferencia sobre el resto de los asplrames para
cubrir las vacantes a las que se alude en la base 1

1.7 El procedimiento de seleccion de los asplrames COnStara
de fas sngulenlcs fases: .

Concursp.
Oposicién.
‘Pericde de pracncas

1.8 Enla fase de concursa, quc no tendrd caracter eliminato-
tio, se valoratd la antignedad del funcionario en Ja Escala a la que
pertenezca hasta un maximo de 10 puntos, teméndose en Cuenia a
estos cfectas los servicios efectivos prestados hasta la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de instancias, astgnandose a-
cada ano completo de servicios efectivos una puniuacién de 0 4

. puntos, hasta el limite¢ maximo expuesto.

Asimismo, se valorara su histonal profesional en la Admlmstra-
cion Piiblica y los cursos de formacion superados en el Instituto
Nacional de lin Administracién Publica, hasta un mzix:mo de 10
puntos.

1.9 La fase de oposicion estard formada por los e_]ercmos
eliminatorios que a continuacién se indican:

1.9.1 Primer ejercicio: Consistird en la realizacion de uno o
varios supuesios practicos relacionados con la especialidad de la -
plaa convocada, de acuerdo cor €l progrma que se recoge en ol
anexs IIL -

Los opositores deberdn realizar por escrito un resumen del
desarrolle vy ejecucion de ia prueba que se expondrd ante el
Tribunal en sesién pablica,

- E] Tribunal correspondiente a cada especialidad sedalard. ¢l
liempo maximo dl‘pomble para la realizacion de la prueba, que no
podra superar, en ningin caso, un liempe maximo de cuatro hora:.

1.9.2° Segundo ejercicio: Consistira en e} desarrollo por ¢scrity,
duranie un plazo méximo de dos horas, de un supuesto 166rico
propuesto por el Tribunal, relacionade con el programa de cada
especialidad que figura como anexc IT de la presente convocatorsia.
Para la realizacidn de esie ejercicio no se podrd consuliar documen-
1acién alguna.
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