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ORDEN de 26 de marzo de 1986 por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir siete plazas de
la Escala de Tituwlados Superiores Especializados del
-Consegjo Superior de Investigaciones Cientificas par el
sistema de promocion interna.

18713

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 35071986,
de 21 de febrero, por el que s¢ aprueba ia oferta de empleo piblico
para 1986, y con el fin de atender a las necesidades de personal en
la Administracion Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le han sido
atribuidas por el Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre,
previo informe favorable de [a Comisidén Supenor de Personal y
acuerde de la Junta de Gobierno del CSIC, resuelve comvocar
gmcbas selectivas para ingreso en la Escala de Titulados Supeniores

specializados del Consgjo Superior de Investigaciones Cientificas,
con sujecion a las siguiente

Bases de convocatorii

1. Normas generales

* Se convocan pruebas selectivas para cubrir siete Flam en
ia Escala de Titulados Superiores Especializados del CSIC por &i
sistema de promocida interna, previstas en ¢l articuio 22 de la Ley
3071984, de 2 de agosta, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Publica, y en el R ento General de Provisidn de Puesios de
Trabajo y Promocion Profesional de los Fuacionarios de la
Administracién del Estado, zprobado por Real Decreto 761 7;'[985
de 9 de diciembre.

1.2 E! nimero 1otal de vacantes de las convocatona.s pgeneral

y de promocidon interna de acceso a la Escala de Tituladas
Supcnores Especializados, asciende 2 83,

1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocidn
interna se acumularan a las del sistema general.

4 A las presentes prucbas selectivas les serdn ap!;cables ia
Ley 3071984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre, vy las bases de esta convocatona, .

1.5 La adjudicacidn de las plazas a los aspirantes aprobades se
efectuard de acuerdo con la puntuacién total obienida por éstos en
fas fases de concurso y oposicién, en cada especialidad.

Los aspirantes qué ingresen por el sistema de promocion
interna en virtud de Jo dispuesto en e articulo 31.3 del Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesio-
nal de los Funcioparios de la Administracion del Esiado, tendrin
preferencia sobre el resto de los aspirantes para cubrir las vacantes
a las que se atude en la base 1.2,

1.7 El procedimiento de seleccion de los aspxrantes consta,ra.
de las siguientes fases:

Concurso.
Oposicion.
Pariodo de pracncas

1.8 En la fase de concurso, que no tendrd cardcter elirmninato-
rio, se valorarad 3a antigiledad del funcionaric en la Escala a la que
pertenezca hasta un maximo de ocho puntos, teniéndose en cuenta
a estos efectos los servicios efectivos prestados hasta la fecha de
terminacion del plazo de preseniacion de instancias, asigndndosc 4

ano completo de servicios efectivos una puntuacion de 0,32
puntos, hasta ¢l liczite maximo expuesto. Asimismo se valorard su
historial profesional en la Administracién Publica y los cursos de
formaci6n superados en el Instituto Nacional de la Administracion
Publica hasta un miximo de diez puntos.

1.5 La fase de oposicién constard de los gjercicios eliminato-
nos que a continuacién se indican:

1.9.1 Primer ¢jercicio: Consistira _en la realizacién de uno o
varios supuestos practicos relacionados con la especialidad de la
ptaza convocada, de acuerdo con el programa que se recoge en el
anexo EL Los opositores deberda realizar, por escrito, un resumen
del desarrollo y ejecucidn de la prueba realizada, que se expondra
ante los Tribunales en sesidn piblica. El Tribunal correspondiente

a cada especialidad sefialari el tiempo méximo disponible para la’

: ;ealizaci()n de la prueba, que no podrd superar en ningun caso cinco
OTas.

19.2 Segundo ejercicio: Consistiri en la realizacidn, por
¢scrito, duranie un tiempo maximo de dos horas, de una traduc-
cion sin diccionario de un texto de caracter técnico refacionado con
la especialidad on la que se convoca la plaza, publicado en el
idioma que se sefiala en el anexo L El.gjercicio deberd ser leido por
el opositor en sesidn publica ante ¢l Tribunal. En este gjercicio se
valorari el conocimiento del idioma extranjeroc correspondiente v,
en especial, la exactitud en la determinacion de los términos y
" expresiones téenicos relacionados con la especialidad en que se
convoea la plaza.
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.13 Las pruebas selectivas se desarrollarin con arreglo al
siguiente calendario orfentativo:

1.i0.1 Fase de concurso: la valeracion de los méritos debera
haber finalizade al menos cuarente y ocho horas antes del inicio de
la fase de oposicion.

1.10.2  Fase de cposicién: El primer ejercicio se lmcmra eqn ia
segunda quincena del mes de sepuiembre.

L1t El programa quc ha de regir las pruebas en cada
especialidad es ef que Agura en ¢i anexe I de la presente
convocatlona.

2. Requisitas de los car:didaro:

2.1 Parz ser admitido a 1a realizacién de las pruebas seiectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

-a) Estar en pose51én de la titulacién universitaria superior
sefialada en el anexo I de la carrespondiente a Ia especialidad de la
plaza a cubrir o en condiciones de obtencrla en la fecha dc
explra.cmn del plazo de presentacidn de solicitudes,

b} Los aspirantes que concwrran a las’ plazas de titulados
supcnams especializados del CSIC reservadas a promocién interna,
pertenecer a cuakquiera de las Escalas senazladas en la
Orden de la Presidencia de [0 de julio de 1985 {«Boletin Oficial det
Estadon def 16} y reunir los demids requisitos exigidos en la misma.
¢} Tener una antiguedad de al menos tres afos en el Cuerpo
o Escala al que perienezcan.

d} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica gue sea incompatible con el desempeno de las
correspondientes funciones.

e} No hallarse inhabilitado para el desempeﬁo de las corres-
pondientes funciones.

2.2 Las requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
rin pubticarse el dltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y deberan mantenerse duranie el proceso seler:uvo hasta el nombra-
Mients.

3 Solicitudes

3,1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberin hacerlo constar ¢n instancia, en la que figure el numera de
Registro Personal. Estas instancias serdn facilitadas gratsitamente
en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegaciones de
Gobierno de Ceuta v Melilla, en las oficinas de la Caja Postal, asi
como en el Centro de lnformacion Administrativa del Ministerio
de la Prestdencia, Dhreecién (General de fa Funcion Publica, en el
Instituio Nacignal de la Administracion Publica y en ta Secretaria
General dei Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
Serrano, 117, 28066 Madrid. A la instancia se acompanara fotoco-
pia del documento nacional de identidad.

Los aspirantes deberan presentar certificacion expedida por los
Servicios de Personal de los Ministerio u Organismos donde hayan
prestado y presien sus servicios, en la que s¢ contenga mencion
expresa de la Anngiedad y situacion admuinistrativa al dia de
terminacidn del plazo de preseniacion de solicitudes para participar

en 1as pruebas. Esta ceruficacion serd presentada por el aspirante en

un plazo de quince dias, a contar desde <l sipuente al dia de
1erminacion del plaze de presentacion de instancias ante €l Grgano
al que dirigid la solicitud

3.1 En la casilla A) del eg:grafe «Dams a consignar segin las
bases de la convocatoriaw, se hard constar Ja especialidad a la que
s¢ ¢oncurre. En la casilla B} del mismo epigrafe se hara constar si
se presenta a la convocatona por el sistema genera[ ¢ por el lrno
de promocién interna.

Ningun aspirante podrd concurrir por ambes sistemas (generat
y-de promocidn interna).

3.3 La presentacidn de solicitudes podrd hacerse en ¢l Registra
General del CSIC, Serrano 117, 280G6 Madrid, o en la forma
establecida en el articulo 66 de [a Lay de Proced;miento Adminis-
trativo, en el plazo de veinte dias naturales, 2 partir del siguiente
at de la publicacidn de esta convocatoria en ‘el «Boletin Oficiai del
Estados, y se dirigird al excelentisimo sefior Presidente del Conscjo
Supcncr de Investigaciones Cientificas.

3.4 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas, mds 100
pesetas por gastos de transferencia, para todos los aspirantes, y se
mgresaran en la cuenta corriente namerc §.698.540 «Pruebas
selectivas para el acceso a la Escala de Titulados Superiores
Espccllahzados del CSIC» en cualguiera de la oficinas de la Caja

osta

En la solicitud deberd figurar e! sello de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinard la
exclusion del aspirante.

. b
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35 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado, _ .

4, Admision de aspirgntes

4.1 Expirado ¢! plazo de presentacion de instancias, la Presi-
dencia del CSIC publicard, en el plazo de un mes, Resolucién en
¢l «Boletin Oficial del Estadon, en la que, ademass de determinar el
tugar y la fecha de comienzo de los gjercicios, se recogera ia relacidn
de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion, en esie iltimo
caso, de las causas de exclusién. .

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucidn, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion. - :

4.3 Contra dicha Resolucidn podrd interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a partir de) dia siguiente al de su
publicacion en el «Boietin Oficial c{ﬁ Estadon.

E! escrito de subsanacidn de defectos se considerara recurso de
reposicion, si el aspirante fuese definitivamente excluido de la
realizacién de los ejercicios. :

4.4 De conformidad con Jo dispuesto en ¢l arti¢ulo 19 del Real
Decreto 2223/1984, y por permitirlo ei presente proceso selective,
no s expodran al piblico las hstas de aspirantes admitidos.

5. Tribunales

5.1 Los Tribunales calificadores de las pruebas serdn los que
figuran en el anexo II de esta Resolucidn. Por sconsejarlo el
presente proceso selectivo, un Gnico Tribunal juzgard, para cada
especialidad, a los aspirantes por el sistema general ¥ a Jos de
promocion interna. A los efectos de acumulacion de plazas sin
cubrir del sistema de promocién interna al general, ef altimo
gjercicio del sisterna general no podra iniciarse hasta no disponer
de ta relacién expresiva del nimero de vacantes ¢n la especialidad
correspondiente en l# convocatoria del sistema de promocién
interna,

Dicha relacion serd expuesia en el lugar o lugares donde se
hicieron piiblicos los resultados del peniiitimo ejercicio y en el lugar
0 lugares donde se realizard el dllimo.

5.2 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Presidente del CSIC, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previsias en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiente Administrativo.

Los Presidenies podrén exigir de los miembros del Tribunat |

declaracidn expresa de mo hallarse incursos en las circunstancias
previsias en el articulo 20 de la Ley de Procedimienta Administra-
tivo. . ,

Asimismo, los aspirantes podrén recusar a los miembros de!
Tribupal cuando concurran las circupstancias previsias en ¢l
pdrrafo anterior.

El plazo para solicitar la repuncia © manifestar la abstencién
serd de diez dias naturales a panir de la publicacién en ¢l «Boletin
Oficial del Estado» de la Resolucion a que se refiere 1a base 4.1,

5.3 Con anterioridad a la iniciacién del primer gjercicio se

.publicara en el «Boletin Oficial de] Estado» ¢l nombramienta de los

nuevos miembros de los Tribunales gue hayan de sustituir a los que -

hayan perdido su condicidn por dlguna de las caunsas anteriores.

54 Previa convocatoria del idente, se constituirdn los
Tribunales con asistencia, al menos, de la mayoria absolua de sus
miembros. Celebrarin su sesion de constitucién en el plazo
maximo de treinta dias a partir de su designacion y minimo de diez
dias antes de la realizacion dej primer ejercicio.

En dicha sesi6n, los Tribunales acordarin todas las decisiones
que les correspondan en orden al correcte desarrollo de las pruebas
selectivas. : . ~

5.5 A partir de s» constitucion, los Tribunales para actuar
vilidamente, requerirdn la presencia de la mayoria absoluta de sus

miembros. Los Tribunales tomarian sus acuerdos por mayoria; en-

caso de empate decidird el voto del Presidente.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, los Tribunales resolverdn
todas las dudas gue pudieran surgir en la aplicacién de estas
noImas, asi como lo gue se deba hacer en los casos no previstos.

Los Tribunales calificadores adoptaran las medidas preci-
sas de forma que los aspirantes con minusvalias, gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demds participantes.

En este sentido, se estableceran, para Jas personas con minusva-
lias que lo soliciten en las instancias, las adaptaciones posibles de
tiempos v medios para su realizacién, )

58 A efectos de comunicaciones y demds incidencias los
Tribunales tendrin su sede en la Secreiaria Geperal del CSIC,
Serrano, (17, 28006-Madnd, .
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5.8 Los Tribunales que actien en estas prucbas seleciivas,
tendran la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Reat Decreto 134471984, de 4 de julio.

510 En n'mcfﬂn caso los Tribunales podrdn aprobar ni declarar
: las pruebas selectivas un nGmero superior de

aspirantes que el d¢ plazas convocadas: Cualquier propuesta de

gprcb;dc:s que coniravenga lo establecido, serd nuia de pleno
erecho. . '

6. " Desarrollo de los gjercicios

6.1 El orden de actuacidn de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por el primere de la letra «dl», de conformidad con o
establecido en Resolucion de la Secretaria’ de Estado para la
Administracion Pdblica de 11 de febrero de 1986 («Boletin Oficial
det Estadon del 13), por ]a que se publica el resultado del sorteo
celebrado el diz 10 de febrero de 1986,

6.2 ' En cualquicr momento los asﬁmmes podran ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar sy
personalidad, L

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
dnice llamamiento, siendo excluidos de la oposicién gquienes no
comparezcan salvo en los casos de fuerza mayor, debidamenie
Jjustificados y libremente apreciados por el Tribanal.

_ 6.4 La publicacién del anuncic de celebracién del segundo
gjercicio se efectuard por los Tribunales en los locales donde se
haya celebrado el primero, y_por cualesquiera otros medios si se
Juzga conveniente para facilhar su maxima divulgacién, con
veinticuatro horas, al menocs, de antejacidén a la sefialada pama la

-iniciacién de! misnto. Cuando se trate del mismo ejercicic e

anuncio serd publicado en jos locales donde se haya celebrado y por
cualquier otro medio 5i se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacién, -

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si los Tribu-
nales tuvieren ‘conocimiento de que algimo de los aspirantes no
posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presenie
cenvocatona, previe audiencia del interesado, deberd proponer su
exclusién 2| Presidente del CSIC, poniendo en conocimiento del
musme Jas inexactitudes o fal ¢s formuladas por ¢l aspirante
en la solicitud de admisién a las prucbas selectivas, a los efectos
procedentes. ) ’

7. Calificacion de los gjercicios

7.1 Fase de concurso: La lista que contenga la valoracién de
méritos de la fase de concurso se hard publica, como fecha limite,
¥ en los mismos lugares que la correspondiente
al primer ejercicio de la-oposicion.

7.2 Fase de oposicién: Los cjercicios de Ia fase de oposicion se
calificaran de ia forma siguienic: _

_7.21 Primer sjercicio; De cero a 30 puntos. El valor. medio de
las punwaciones computadas constituira la calificacion de este
primer ejercicio, siendo necesario alcanzar 15 puntos, como
minimo, para poder ser seleccionado, :

7.2.2 Segundo gjercicio: De cero a 10 puntos, El valor medio
de las puntuaciones computadas constituird la calificacion de este
segundo ejercicio, siéndo necesario alcanzar 5 puntos, como

minimo, para poder ser seleccionado,

En ningin caso la puntuacion obienida en la fase de concurso
podré aplicarse para superar los eiercicios de la fase de oposicion.

7.3 La calificacién final de las pruebas vendrd determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas.en las fases de concurso
vy oposicién. En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la puntuacidn de lz fasc de concurse, y en caso de persistir el
empate, a la mayor edad de los aspirantes. :

8. Lista de aprobados

8.1 En los dos ejercicios 1a calificacién se hara =] términe de

cada uno de elios, publicdndose Iz relacién de quienes las hubieran _

superado y sus puntwactones.

8.2 Finalizadas las pruebas sclectivas, los Tribunales, harin
ptblicas, en el lugar o lugares de celebracién de] Gluimo ejercicio,
¥ en aquellos otros que estime oportuno, la refacion de aspirantes
“aprobados en cada especialidad, por orden de puntuacion alcan-
zada, con indicacion de su documento nacional de identdad.

Los Presidentes de ios Tribunales enviardn una copia certificada
de la lista de aprobados al Presidente del CSIC, especificando,
igualmente, el nimero de aprobados. en cada uno de los ejercicios.
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8. Presentacidn de documentos y rombramienios de funcionarios
en prdcticas

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia |

siguiente a aquel en gue se hicieron pubiicas las listas de aprobados
en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn

presentar en la Secretaria General del CSIC, ios siguientes docu- !

mentos:

a} Fotocopia cumpuisada de la titulacion superior exigida o
certificacién académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencién del tituio.

b) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de
personas con rmuausvalias, deberdn presentar certificacién de los
Organos competentes del Minsstenio de Trabajo vy Segunidad Social
que acredite tal coadicidn, ¢ igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados Organcs o de la Administracion Sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con et desemperio de las tareas y
funciones correspondientes, }

~ ¢ Declaracion, en su caso, de no haliarse inhabilitado para el
ejercicic de funciones propias de los puestos de wrabajo a desempe-
far {anexo 1V . T

9.2 La peticidSn de destinos por parte de los aspirantes
aprobados deberd realizarse e¢n ¢l momentio de presenizcion de los
documentos a que se refiere la presente base.

9.3 Anpte la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los docurnentos expresados en la base anterior, podrd acredi-
tarse que se rednan las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de pruebz admisible en derecho.

5.4 Los aspirantes que hayan superado la fase de opasicidn

_ deberdn formular opcidn por la percepcion de! sueldo que deseen
percibir durante su condicion de funcionarips en practicas, de
cf:og_afonnidad con o previsio en el Reat Decreto 45671986, de 10 de
ebrerc. :

9.5 Quienes, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién o def examen de la misma
se dedujera gue carecen de aiguno de los requisitos sefalados en la
base 2, no podrin ser nombrados funcionarios en pricticas, y

quedaran anuladas sus actuaciones, sin.perjuicio de 1a responsabili-
dad en que hubigren incurnide por falsedad en la solicitud inicial.
96 Los aspirantes aprobados serdn nombrados funcionarios
en practicas, eavidndose la relacion de los mismos al Subsecretario
del Ministerio de Educacion y Ciencia en la que se determinard la
fecha en que empezarin a surur efecto dichos nombramientos.

10, Pér_rbdo de prdcticas. Nombramiento de funcionarios de

carrera

S 10.1 Duranie el periode de prdcticas los aspirantes ejercerin

las tareas correspondientes a puestos de trabajo de su especialidad -

bajo la supervision de los responsables de las unidades correspon-
dientes. El periodo de practicas tendrd una duracidn de tres meses,
y al final del mismo el responsable de la unidad a que hubiera sido
adscrito el funcicnario en pricticas, emitird un informe en ¢l que
hard constar la calificacién de wapto» o «no apto» del aspirante.
10.2 Concluido el proceso selectivo, guisnes lo hubieran

superado serdn aombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cion del destino adjudicade, por el Ministro de Educacion y
Ciencia. : o

- La toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuara en el plazo de up mes desde la fecha
ge p&lblicacién de su nombrzmiento, en ¢l «Boletin Oficial del

stadown.

Il. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de -z actuacidn de! Tribunal, podrin ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimpiento Administrativo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisidn de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo
previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 26 de marzo de 1986. o
MARAVALL HERRERO

v ' ANEXO I
Mo, lastitute o Cratre de desnao Especialidad Titulacien’ Tribunal
1 instituto de Edafologia y Biologia Vegetal .
Madnd .......... ... Fitotecaia (una plaza) ........ Ingentero Agrénomo ......... | . 1
-1 Real Jardin Botdnico. Madnd ... ............. [Recursos en jardines botanicos .
: : . ¢ investigacion botinica {una : :
plazay ......... ... Licenciado en Ciencias Biologi-
) - ’ cas, Economicas, Ingeniero
: : . /, de Montes ................. 2.
3 Instituto de Informacion y Documentacidn en i
Humamdades y Ciencias Socizles. Madrid .. [Ciencias Sociales (dos plazas), )
- . Filologia {(una plaza) ... .. .. Licenciado en Filosofia vy
: Letras, Psicologia, Sociologia,
Politicas, Econdmicas, Infor-
macion, Derecho y Ciencias
: : ) . - de la Educacién ............ 3
1 Insimto de Investigaciones Biomédicas, Madrid . [Endocrinelogia (una plaza) . . [Licenciado en Ciencias Biologi-
: CAS .. 4
1 Instituto Je la Construccidén y del Cemento R
«Eduardo Tosrojan. Madrid ©............... Tipologia termodindmica de
. edificios {una plaza) ...... .. Arquitecto, [ngemiero, licen-
: "1 ciado en Ciencias Fiswas ... 5

NOTA; Idiomas comunes a todas las plazas: Francés o inglés.

.ANEXO II
Programa
Expecialidad: «Fitotecnia»

1. La atmagsfera del suelo. Camposicién dei aire del suelo. La
temperatura del suelo, Cantidad de energia solar recibida por el
suelo. Balance caldrico del suelo. Influencia de la temperatura sobre
las plantas. . .

2. La luz. Mediciér de la luz. Influencia de 12" intensidad,
duracién y naturaleza de las radiaciones.

3. El agua en el suelo. Fuentes de agua atmosféricas. Movi-
miento del agua en el suelo, Relaciones agua-planta.

4. Propiedades fisicas de los suelos, textura y estructura.

1

5. Propiedades guimicas de los suelos. Poder absorbente;
Solucidn del suelo. Reaccién dzl suelo,

6. Efecto de la acidez y la alcalinidad del suelo sobre el
desarrolto de las plantas.

7. Poder de retencion de los cationes v aniones por los suelos.
Fijacidn relativa de diversos ¢ationes por 1a arcilla. Leyes cuantita-
tivas de cambio de cationes. Retencidn de aniones de los suelos.

8, El suelo medio bioldgico. Organismos que componen la
poblacion del suelo. Importancia y variacién de la poblacidn
microbiana.

9. Origen, formacidn y evolucidén de los suelos agricolas.

10.  Suelos salinos y aicalinos. Recuperacion de los mismos en

- la preduccion vegetal,

11, Los estabilizadores de la estructura del suelo. Modernos
avances. .

R
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12.  Elciclo del nitrégeno en el suelo. Mineralizacion del N en
e} sue%o Pérdidas de N tnorgaraco del suelo. Ganancias de N por
el suelo.

13. Nitrogeno en la planta. Cicle del N y las plantas.

14.  Fenilizantes nirrogenados. Ongen, produccion y tipos.
Fertilizantes nitrogenados de accién retardada. Principios de la
feml;z.acmn nitrogenada.

El fosforo en el suelo. Fijacion del fosforo en el suelo,

Aprovechamiento del fosforo pur las plantas.

i6. Eifésforcen la

17. Fertilizanes fosfp dos. Origen, produccion y upos Prin-
cipios de lz fertilizacion fosfatada.

18. Potasio en suclos y piantas.

19.  Fertilizantes potdsicos, Origen, producc:én v tipos. Princi-
pios de la ferilizacién potasica.

20. El hierro en suelo, plana v fertilizantes.

21. Micronutrientes en ¢l suelo. Su importancia en la nutr-
cwn vegetal,

La materia orgénica del suelo. Su importancia ¥ papel.

23 Enmiendas arenosas y arcillosas. Enmiendas cahzas, Téc-
nicas del encalado.

24, Enmiendas htmicas. Estiérool, compost, pajas, abonos
verdes, . eic,

- 25, Técnicas de fertilizacion. Abonos compuestos, complejos
y mezclas de abonos.

26. Anpadlisis de suelos. Técnicas de determinacion.de elemen-
10s asimilables,

27. La erosidn det suelo MEeéiodos de proteccion del suelo
contra la erosion.

28. Ei laborzo del.suelo. Clases de labores. Labores de
barbecho. Técnicas del «no laboreo»,

29, Las semillas y las plantas de reproduccitn vegelativa.
Importancia del germoplasma auldctono: Su conservacion. Espc-
C1es variedades, técnicas de seleccidén y mejora.

30. Lucha contra ias malas hicrbas.

d 31, Principales plagas y enfermedades de las plantas cultiva-
as,

32, La desinfeccion de] suelo. Desinfeccion por calor. Desin-
feccion mediante productos quirnicos.

Plaguicidas:
cién. Problemaitica de 12 contaminacion -por plaguicidas. Méiodos
de lucha biologica.

Imporancia de 12 proteccidn de cultives. Interés y reper-
cusion econdmica.

35, Técnicas de produccitn de cersales. Especies v variedades.
Exigencias med:o ambientales. Operaciones del cultivo, Calenda-
ro.

36. Tecnlcas de repr.oducc:én de leguminosas. Especies ¥
variedades. Exigencias medio ambientales. Operaciones de cultivo,
calendanio.

' 37. Técnicas de produccion de fruticultura. Especies y varie-
dades. Exigencias medio ambientales.

38. Teécnicas de produccién de viha, chivo ¥ otros cultivos
lefiosos de secanc.

39. Rotaciones y altermativas de cultivos. Caracteristicas de
una buena rotacidn. Inconvenientes de monocultivo.

40,  Aptitud de los suelos para regadio. Métodos de riego. El
drenaje agricola, Tipos-de drenaje,

41. Aplicacién de los radigisdiopos en la apgricultura. Femls-
zantes marcados.

42, ‘Aplicacidr del diseno estadistico a la experimentacion
agricola,

43,  Conservacion, mejora y recuperacién de suelos.

44, El uso intensivo de productos quimicos en la agricultura.

Sus efectos sobre ¢l medio ambientes.
Horticultura intensiva. chnlus y materiaies proteciores

de cultivo.

46, Andlisis de plantas: Técnicas de analisis foliar y andlisis de
plantas. . - .

47, Factores climndticos y su repercusion en produccién de
‘cultivos ¥ en la defersa de los mismos,

48, Leyes que regulan el crec:mwm.o y desarrollo de las
planias cultivadas, -

49, Técnicas de culiivo en invernadero. Scluciones numtwas.

50, Enfermedades carenciales. Corractores de carencias.

Espeaa!idad «Recursos en Jardines Botdnicos -e Investigacion
. Botdnica»

. Funciones (cientifica, cpltural, recreativa y conservacio-
nista) v recursos de los jardines batanicos.
2. El Jardin Botanico como centro abierto al piblico, recursos
de entradas, normas de visita, etc.
La direccion ¥y Sus objeuvos los sistemas de direccién,
teoria de McGregor.

.

Tipos y caracteristicas. Técnicas de aplica-

4. Managenial Grid (Blake v Monton), teoria de “Reddin,

teoria de Tannenbaum.
- 5. Premisas externas e imiernas de la planificacién en los
jardines botanicos. .
6. Los herbarios, la biblioteca ¥ las colecciones vivas.
7. Imporniancia dc las colecciones vivas en la didactica de la
botanica.
8. Laplantilla de un jardin botinico en relacién con el cardcter
estacional de sus tarcas. v
d9 Conirol de rendimiento de los recursos humanos en &}
jardin.
10. Tipos de recursos en la investigacion botdnica, sus peculia-
ridades.
1}. Las campafias botdnicas y las colecciones cientificas.
12.  El Real Jardin Botdnico de Madrid como centro recrea.
tivo, tipos de visitantes, necesidades a aiender.
13. Los tipos de visitantes, infraestructura y recurses que
reguiere.
14. La conservacién y mantenimiento de la infraestructura del
Jardin, sistemas de niego, maquinana, herramientas.
15.  La rotulacién y sistemas de sehalizacién en el jardin, su
proteccion y vigilanciz.
16. Las tareas estaciooales en el jardin; siembra anual; reco-
gida de semillas, poda, recogida de hojas, etc.
17 Adqu:smén de nuevas plantas: "Viveristas, «Index Seml.
num», recoleccion directa en el campo, imporiaciones,
18. Eljardin botdnico como centro de conservacion de plantas
raras o amenazadas. El conservacionismo en la Bouipica.
19. Conservacidn «in situr y «ex situs.
20. Las colecciones de plantas vivas para la conservacion v las
colecciones de germoplasma encapsulado.
2. La estrategia mundial de la WWF y la TUCN para Ia
conservacion de Ja flora a través de los jardines boldnicos.
La conservacion local de la flora y los «jardines satélites».

23. Reimplantacion de especies en lugares en gue $¢ han
'cxnzngmdo Su aplicacién en Espaba. )

Problernas derivados de la introduccidn:de espccu:s exoii-

cas.

25. E presupuesio, los créditos presupuestarios y Jos presu-
puesIos POr programas.

26. Ordenacién de gasto, ordenacién de pago. Gastos para la
compra de bienes y servicios. Pagos.

21, Anilisis de inversiones y proyectos.

28, Valoraciom y seleccion Xe inversiones,

29, Evatuacion econémico-financiera.

30. Amortizacion y vida de los equipos.

31. Anilisis de lz senslbllidad al nesgo

32, Andlisis técnico-com

33.  Anilisis socio-politico.

34, Inversiones secuenciales y programacién.

- 35, Prcsupucsms con base cero ¥ de inversiones.

36. La innovacidn. Aspectos basicos. Previsién tecnoidgica.

37. Laos primeros sistemas de clasificacién botdnica.

38. Los primeros sistemas de clasificacién natural

39, E! nacimiento de la botanica moderna.

40. La ciencia botidnica en la actualidad.

4], Expediciones cientificas espafiolas en el sigle XVIIL

42. De Cavanilles a Lagasce, cenit ¥ fin de la botdnica
1lustra€1a

43, Los pnmems Jardines botdnicos.

44, El Real Jardin Botinico de- Madnd desdc su fundacion
hasia st traslado al Prado. -

45,  Esweblecimiento del Real Jardin Boténico en el Prado

46. Los jardines botdnicos en la actualidad,

47. Colecciones del Real Jardin Botdnico de Madrnd.

48 DBibliotece del Real Jardin Botinico de Madrid.

49 Archivo del Real Jardin Botdnico de Madnd. ~

50. Lineas principales de actuacion e investigacion en ¢l Rea]
Jardin Botdnico de Madnd .

Espec:ahdad:_ «Ciencias Sociales y Filologia» '

1. Historia de la documentacidn cientifica.

2. Organizacién y funciones de los Centros de Informacion y
Documentacién Cientificas. La informatizacion de servicios docu-
mentales.

3. Orgenizacién v funciones de las. bibliotecas cientificas.
Posibilidades de mecanizacién,

4. Fuentes de informacién nacionales e internacionales para el
estudio de la informacion y documentacion cientificas,

5. Centros de Documentacién v Bibliotecas espcc:lahzadas en
Espania: Produccidn de bases de datos,

6. Documentos primarios: Ti l ia.

7. Documenios secundarios: Ofu

8. La literatura gris ¢ no pubhcada mportancia de la misma,
sus fuenies de recopilacion. Bases de dalos de literagura gns,
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9. La literatura de patentes. La patente come fuente de
" informacién ¥ come documento juridice. Los archivos de bus-
queda de informacion sobre patentes. ] )
10. La normalizacion de datos bibli cos. Su importancia
en informacién y documentacion cientifica. El ISSN e ISBN.
Princi ales normas intermacionales en el campo de documentacién
c;erm
1. El andlisis documental: La indizacién. Los resimenes y
sus tipos. Normas sobre preparacién de resumenes. -

12. Lenguajes de indizacién: Natural y controlado. Lenguajes

- precoordinados ¥ poscoondinados.
13. Principzales sisternas de clasificacion documental y biblic-

dfica.
& i4. - Tesauros, glosarios, léxicos. -Conceplos fundamentales
Relaciones entre descriptores. Construccida de tesauros. Tipos de
1e8auros.
-Sistemnas de almacenamientce de la informacién: Conven-
cionales, mecdnicos ¥y automatizados.

16. Importancia de los estudios terminalagicos en documenta-

cion. Bases de datos de terminologa.
17. Creacidn de bases de datos. Problemdtica.
18. Bases de datos y lepguajes estindar de rccupcramon
. 19. Recuperacién automitica de la informacion: Estrategias
de bisqueda. Precisién y exhanstividad.

201 Reacuperacion de la informacion. Bisquedas rctrospecnva.s

DS

y 2t,  Génesis, desarrollo y experiencia de las bases de dafos de

texto completo, Bases de datos mds importantes con estas caracte-

risticas.

<22, La industria de la informacién: Productores, distribuido-

res ¥ redes de transmision de datos. )

: %‘3 Redes piblicas de transmisién de datgs. Circuito punto a
punto. Redes conmutadas, Red especial de iransmisién de datos:
IBERPAC. Protocolo X-25. Servicio internacional de transmision
de datos.

24, El acceso al documento original. Técnicas de reproduccion
dcl documento. Su ubicacidn en biblictecas y centros de documen-
tacién,

25. (Caidlogos y obras de referencia necesarios en un Servicio
de Fotodecwmentacion. Los catilogos colectivos.

26. La obtencidn de copias de documentos por via elecirénica:
Pzticion -automatizada d¢ documentos y eavio de las capias por
procedimientos convencionales. Sistemas existentes.

27. Los nuevos medios de almacenamiento y transmisidn de
12 informacion: Videotex, disco Sptico, lectura Gptica ¥ leietex
CD.ROM, etc.

38 Diferencias entre la documentacion en Ciencias Somales.
Humanidades ¥ Ciencias y Tecndlogia: Fuentes, usuanos, lengua-
jes, etc.

29. la lnvesugacnon en ¢l campo de la informacion y docu-
mentacidn cientificas.

30. Bibliometria: Conceptos fundamentales y principales apli-
caciones.

31. Indice de citas: Su importancia en la vaioracién de la
literatura cientifica: Ei Citatinn' fndex. Crecimiento de la literatura
cientifica. Ley de Pri

32. La mfm‘macmn bibiiografica. Orientacidn y formacion de
usuarios. La seccién de referencia en un Ceniro de Bocumentacidn.

33. Imponancia del préstamo interbibliotecario: Nivel nacio-
nal 2 internacional. La British Library, Library of Congress,
etcétera

34, Las Organizaciones intcmacionales al servicio de los
Centros de Documentacion y Bibliotecas Cientificas: IFLA, FIC,
ISOC. La cooperacion internacional; Camunidad Europea.

35. El programa _ch:ral de mfbrmacwn de la UNESCO.
Antecedentes: UNISIS

36, La informacidn a nivel internacional: Paises productores ¥
paises consumidores de informacién. Fronteras nacionates y libre
circulacion de la informacion.

37. Catalogacion de documemos Normas. Catalogamon com-
partida. Formatos Marc.

38, Transformacién y desarrollo de la biblioteca en el siglo
-XX. Movimiento biblioteczrio anglosajon y su influencia en otros
aises.
P 39." Arquitectura de ordenadores. ‘La unidad central de pro-
ceso, . Definicién de regisiro. La memona central, la umdad
aritmética ¥ lo%ca Evolucion de la estructura de los ordenadores
" Generacianes. El logical.

40. La periferia del ordenador. Sopories de Ja informacion.
Equipos transcriptores. Unidades de entrada. Unidades de salida.
Canales de enirada y salida.

4}, Bibliografias de materias especializadas.

42. Problemauca especifica de la informaitica y documen:av
iGN en clencias sociales. .

43. Bases de datos multidisciplinares dc interés para la infor-
macién en ciencias sociales.

44, Bases de datos y repertorios bibliograficos de sociologia ¥
antropologia social

45 Bases de datos y repertorios bibliogrificos de derecho y
legisiacin.

46. Bases de datos y reperiorios bibliogrificos de psicologia.

47. Bases de dalos y repertorios bibliogrdficos de ciencias de
la educacidn.

48. Bases de datos y repertorios hibliogrificos de economia.

49. Bases de dztos y repertorios bibliograficos de urbanismo.

50. Principales tesauros de interés para las ciencias sociales.

Especialidad: «Endocrinologian

—t

] Tendencias actuales en Endocrinofogia Celular y Molecu-
Eld

Organizacion y control er ei sistema endocrino,
Biosiniesis ¥ secrecion de hormaonas peptidicas.

Familias hormonales.

Genes que codifican para hormonas peptidicas.
Distribucion v biosintesis del giucagon.

Regulacion de la sintesis de hormonas peptidicas.
Procesos de seerecion hormonal

.Receptoregs hormonales,

Receprore: de membrana

Receptores intraceiulares,

Endocitosis mediada por receptor.

13. Transduccién de mensa}cs hormonales z nivel de merm-

1= 030 80 I Oh Lh B Lt b

—
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14. EI sistema adenilare ciclasa.
13. Papel def calcio como mensajera. - ]
16, Metabolismo de fosfolipidos de inositol y accidn hormo-

17. Caimodulina: Papel en la regulacién ceiular. .
18. Regulacién de receptores hermonales y adenilato ciclasa
por nucledtidos de guanina.

19.  Ontogénesis de los receptores de g]ucagon e insulina.

20. Mecanismo de accion del glucagon.-

21. Mecanismo de accitn de {a insulina.

22, Estructura y funcion del recepior de insulina.

23, Receptores nucleares.

24, Efectos de las hormonas tiroideas sobre el metabolismo
def RNa.

25. Mecanismos de accion de las hormonas tiroideas.

26. Accién de hormonas sobre la expresion genética.

27. Ontogénesis del receptor de hormonas troideas.

28, Meétodos de estudio de la expresion genética mediada por

" hormonas.

29. Control de la expresiéon del gen de hormonas de creci-
miento.

30. Sintesis y secrecion de hormonas tiroideas. )
g 31. Regulacién def metabolismo hcpéticq por hormonas HFoi-

eas.

32 Smemas celulares de estudio de mecanismos de accion
hormonal.

33. VUnién a! receptor v modo de accion de T3 en células
hipofisarias.

34, Interrelaciones entre carbohidratos y hormonas tiroideas a
nivel hepitico.

35. Hormonas tiroideas v hpogenes:s

36. Papel de las hormonas troideas en el crecimiento vy
desarrollo.

37. Mecanismos de accién dc esteroides.

38. Receptores.y mecanismo de accidén de glucocorticoides.

39. Interacciones entre el CAMP y el niicleo celular.

40, Control hormonat del crecimiento.

41, Regulacién det metabolismo def calcio.

42.  Factores de crecimiento.

43, Somatomedinas.

44 Proteinas Kinasas y accion hormonal.

45, Sintesis y secrecién. de las hormoenas hipofisarias.

46. Mecanismos fisiopatologicos en la diabetes.

47. Control del metabolismo de ia glucosa:

48. Fisiclogia de! eje hipotalamo-hipofisario. .

49. Péptidos gastrointestinales. :

50. Neuropéptidos. : i i -

Especialidad: «Tipologia Termodindmica de Edificioss

Ef hombre y el ambiente #rmico:

. Balance térmico ‘del cuerpo humano. Confort y tempera-
tura. Confort ¥ humedad.
2, Efecto del movimiento del aire. Efecto de la ventilacidn.

s mem e oo
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3. Indices de confort.
4. Ncomogramas bioclimiticos. Zonas de confon

Radiacion solar:

5. Radiacién extraterrestre directa, difusa y global

6. Medida de la radiacion solar. Aparatos de medida.

7. Céiculo de la radiacidn solar. Plano horizomial ¢ inclinado.
Radiacion heraria y diaria. Radizcion media diaria mensual,

8 Transmision de la radiacién solar a través de materiales
transparenies.

Absorcion. de la radiacidén solar por materiales 0pacos.

Superﬁc:es selectivas.

Clima y arguitectura:

10. Movimicntos relativos del Sol y de la Tierra. Coordenadas
terrestres y celestes.

11, Cartas solares, o

12. Elementos de clima. Indice climdtico,

13. Microclima ¥ microclima urbano.

Soleamiento de edificios:

14. Orientacidn ¥ clima regional. Naturaleza, 1amafio y forma
del edificio.

15. Obstdculos solares, Saneamiento y orienfacién de facha-
das. Dimensionamiento de proteccionss solares,

16. Separacidén entre edificios y soleamiento, Factor de apro-
vechamiento.

17.  Penetracién solar a través de huecos. Velumen de asoleo.

18. Proteccion solar de ventanas, muros y cubiertas.

Transmision del calor y aislamiento térmico:

19. Mecanismos fundamentales de transmisién de calor.
Generzlidades. Conductividad 1érmica.

20. Régimen trapsitorio, Amortiguacion vy desfase. Inercia
térmica.

21. Termodinimica del aire himedo. . )

22, Transmisién de calor en cerramientos y ventanas. Coefi-
cienwe Kg.

23, Arquiteciura v energia. =«

24, Tem peraturas ¥ condensaciones en cerramientos. Puentes
1€rMICos.

25, Materiales transparentes, opacos, aislantes. Cimara de

are. '

Ventilacion:
26. Renovacion de aire y ventilacidn,
27. Venulacion por dispositivos pasivos.
28.  Ventilacidn por dispositivos activos.
29, Infilracién de aire en ventanas.-

Capiacion pasiva de la epergia solar:

30. Elementos arquitectonicos del bioclimatismo.
31, Sisiemas de acumulacion de la enerpia solar.
32. Arquitectura bioclimatica,

33, Muro acumulador térmico.

34. Arquitectura de invernadero.

Captacidn activa de la energia solar:

35, Calectores planos,
36. Sistemas de agua caliente por energia solar.
37, Sistémas de calefaccion por energia solar. ’
. 38 Instalaciones de climatizacién. Sistemas de ahorfo energs-
tco, : -

Métodos de célculo de consumos de sistema.s tErmicos:

39. Meéiodo de evaluacion de consumo cnergéuco de edificios.

40. Transmision de calor en régimen permanente. Balance
energético.

41, Transmmun de calor en régimen transuono Balance
energética. -
43 Funciones de transferencia.

43, Funciones de transferencia aplicadas en locales.

44, Condiciones externas de cilenlo para balances energéticos.

45. Metodo f-Chart. Sistemas de ligudo. -

46. Mewode f-Chart. Sistemas de aire.

47, Cilculo de la ganancia directa de radiacion solar a traveés »
de ventanas. Método de Duffic-Beckman.

48, Cilculo del muro acumulador térmico, Método Balcomb.

49. Célculo de sisternas solares para agua caliente sanitaria.

50. Cdlculo de sistemnas solares para calefaccién solar.

ANEXO IT

- Tribunales

Numerc uno.-Especialidad: «Fitatechias
Titular:

Presidente: Don Luis Moniaiés Garcia. Investigador Ciemiﬁc'o
de la Estacidn Experimental de Aula Dei del CSIC.

Vocales:

Dosa Maria Teresa Patdo Fernindez. Investipadora Cientifica
del Instituto de Edafologia ¥ Biologia Vegetal del CSIC

Don Rafael Llorca Llorca. Frofesor titular de la Escucia Técnica
Supzrior de Ingenieros Agrénomos de la Universidad P0111ecn1ca
dz Valencia.

Don Juan Pablo del Monte, Profesor titular de la Escueia
Técnica Supenior de Ingemieros Agrénomos de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Dotia Carmen Saldafia Pou. Titulada Supmor Especializada del
Instituto de Edafologia ¥ Biologia Vegeial del CSIC,

Suplente:

Presidente: Don José Manouel Pozuelo Guanche. Investigador
Cientifice del Instituto de Edafologia v Blologla Vegental del CSIC.

Vocales:

Dona Consbelo Fortin Garcia. Colaboradora Cientifica del
Instituto de Edafo]o% v Biotogia Vegetal de! CSIC.
Dofia Luisa Prat Pérez. Investigadora Cientifica del Centro de
Edafalogla y Bio cafla Aplicada de Salamanca. -
Don Luis Alcali det Olmo Bobadilla. Cotaborador Cientifico
det Insmuto de Edafologia y Biologia Vegetal del CSIC.
Mariano Muniz Daza, Titulado Superior Especializado del
Insmulo de Edafologia y Biologia Vegetal del CSIC.

Numero dos.-Especialidad: «Recursos en Jardines Botdnicos e
Investigacion Bowdnican

Titular:

Presidente: Don Santiago Castroviejo Bolibar. Imesngador
~Cientifico del Real Jardin Botanico del CSIC. )

Vocales:

Dan José Antonio Alcover Tomis. Colaborador Ciemlﬁco dei
Museo Nacional de Ciencias Naturales del CSIC.
Don Francisco de Bogja Sanchiz Gil de Avallé. Colaborador

_Cientifico del Museo Nacional de Ciencias Natwrales del CSIC.

Don  Antonio Perején Rincon. Colaborador Cientifico del
Instiluto de Geologia Econdomica del CSIC.

Don José Luis Gonzilez Rebollar. Colaborador Cientifico de la
Estacion Experimental de Zonas Aridas de Almeria del CSIC.

Don Enngue Machperson Mayol. Investigador Cientifico del
Instituto de Ciencias del Mar de! CSIC,

Don Jorge Lleopant Aliberas. Colaborador Cientifico del Insti-
wto de Ciencias de]l Mar del CSIC.

Suplente:

Presidente: Don Carlos Manuel Herrera Maliani. Prc‘)ft'sor de
Investigacién de la Estacion Bloidglca de Doitana del CSIC.

Vocales: -

Don Fernando Palacios Arribas. Colaborador Cicntiﬁco del
Instituto Pirenaico de Ecologia del CSIC.

Don Juap Pablo Mariinez Rica. Colaborador Clennﬁco del
Instituto Pirenaico de Ecologia del CSIC.

Don Francisco Anguita Virella, Profesor titular de la Facultad
de Ciencias Geoldgicas de la Universidad Complutense de Madrid.

Doiia Paloma Blanco. Conservadora del Real Jardin Botanico.

Don Jorge Camp Sancho. Colaborador Clennf' co del Instituto
de Ciencias del Mar del CSIC.

Dan Jorge Salat Humben. Titulado Superior Espema]lzado del
Institero de Ciencias del Mar del CSIC,

Numero tres.~Especialidad: «Clencias Socia!es v Filologias
Titular: '

Presidenta: Doﬁa Rosa de la Viesca Espinosa de los Monteros. _

Titulada Superior Especializada del Instituto de Informacion y
Documentacién en Clenma y Tecnologia del CSIC.

- Vocales:

Don Evgenio Portela Marco, Colaborador Cientifice del Insti-
{utocrétiCEszudlos Documentales e Historicos sobre la Ciencia
del A :
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Dofa Adelaida Romidn Romdn, Titulada Superior Especiali-
zada del Instituto de Informacién v Documcntacwn en Humanida-
des y Ciencias Sociales del CSIC.

Don Miguel Jiménez Aleixandre. Cuerpo Facultativo de Biblio-

- lecas.

Dofia Manuela Vazquez Valcro Investigadora Cientifica dei
Instituto de Informacién ¥ Documentacion en Ciencia y Tecnolo-
gia det CSIC.

Supieme.

Presidente: Don Arturo Garcia Arrove. Investigador Clemlf'cc

del Instituto «Eduarde Torrojan del CSIC.

Vocales:

Dofia Maria Luz Terrada Ferrand:s Catedratlca de Documenta-
cién Médica.

Don Angel Villagré Rubio. Titulado Superior Especializado del
Instituto de Informacion y Documentacién en Humamdades ¥
Ciencias Sociales del CSIC.

Dojia Margarita Vizquez de Parga. Cuerpo Facullauvo de
Bibliotecas.

.Dofia Rosa Maria Sancho Lozano. Colaboradora Cientifica del
Instituto de Informaciér y Documentacion en Ciencia ¥ Tecnolo-
gia del CSIC,

Nimero cuatro.-Especialidad: «Endocrino{ogz‘a»
Titular; '

Presidente: Don Joaquin del Rio Zambrana. Profcsor de Inves-
tigacién del Instituto «Samlago Ramon ¥ Cajai» del CSIC

Vocales~. Co

Don Jorge Marsal Tebe, Profesor titular de lz Facultad dc
Medicina de la Universidad de Barcelona.

Don Joch Aguils Sancho. Profesor titular de «Fisiologiz Vege-
tal» de la Universidad de Barcelona.

Don Rafael Ferndndez Muioz, Jefe de Seccién del Centro de
Especialidades «Ramén y Cajab» de la Seguridad Social -

Don Manuel Fresno Escudero, Profesor titular de 1z Facultad de
Ciencias de la Universidad Auténoma de Madrid,

Don Pedro Ripoll Quintds. Colaborador Cientifico del Institute
de Biologia Molecular del CSIC.

Dotfia Montserrat Pagés Torrens. Colaboradora Cientifica del
Centro de Investigacién y Desarrollo de Barcelona del CSIC.

Suplente:

Presidente: Don Ginés Morata Pérez. Profesor de Investigacion
del Eastituto de Biologia Muolecular del CSIC,

Vocales:

Dofa Carmen Gc y Monteys. Servicio de Inmunologia del
hospital «San Pablo» de Barcelona.

Don Rafazel Herndndez Tristin, Profesor titular de «Fisiologia
Animai» de la Universidad Complutense de Madrid,

“Bon Carles Solsona Sancho. Profesor titular de la Facultad de
Medicina de 1z Universidad de Barcelona.
- Don Alberto Marquet Espinosa. Colaborador Cientifico del
Centro de Investigaciones Biologicas del CSIC.

Don Fernando Azorin Marin, Cotaborador Cientifico det Cen-
tro de Investigacién y Desarrollo de Barcelona del CSIC.

Don Fernando Jiménez Genzilez-Anleo., Colaborador Cienti-
fico del Instituto de Biclogia Molecular det CSIC.

s

Niumero cinco.-Especialidad: «Tipologia Termodindmica de Edifi-
. clos»

Titular:

Presidente: Don Fernando Aguirre Iraola. Profesor de In vestiga- |

citn del Instituto «Eduardo Torrola» dei CSIC.
Vocales:

Don Pedro Rubio Requena. Catedratico de la Escuela Técnica

Superior de Arquitecturaz de Madnd.

Don Vicente Mas Sarrié. Investigador Cientifico del Instituto
«Eduardo Torrojaw del CSIC.

Don José Luis Esteban Saiz. Colaborador Cientifico del Insti-
wito «Eduardo Tormrojan del CSIC.

Don Manuel Olaya Adin, Tltuiado Superior del Instituto
«Eduardo Torro_]a.» det CSIC,

T

Suplente; -

~ Presidente: Don _Antonio Ruiz Duerto. Profesor de Investiga-
cion det Instituto «Eduardo Torrojar del CSIC.

Vocales:

-Dan Francisco Vighi Arrove. Catedritico de la Escucla Técnica

Superior de Ingeniercs Industriales de Madrid,
Bon Rafael Munoz Martialay. Investigador Cientifico del

. Insttuto «Eduardo Torrojan del CSIC,

Pon Félix Herndndez Alvarez. Colaborador Cientifico -del
Instituto «Eduardo Torrojan del CSIC.

Don Marcelo lzquierdo Millan. Tituiado Superior Especlaiizado
del Instituto de Optica «Daza de Valdésn del CSIC.

ANEXO IV

.Don
COM dOMUCTHG BT cooiiee e e cavserae e cvarssses s sttt e s st s ems smeneen
y con documento nacional de identidad namerod .....oeeeeveeneenn.
declara bajo juramenic o promete, 3 efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo ..
que no ha sido separadéd del servicio de ninguna de (as Admlmstra-
ciones Piiblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. -

En a

de 1586

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 7 de julio de 1986, de la Subsecre:
taria, por fa que se autoriza {a reali= zacidn material del
primer gjercicio de las pruebas selectivas de acceso a
la Escala de Gestidn de Empleo del Institute \ac:ormt
de empleo en fas islus Cananas

18714

Iimos. Sres.: Por Resolucion de |a Secretaria de Estado para la
Administracién Pablica, de fecha 31 de marzo de 1986, se
convocaren pruchas selectivas de acceso a la Escala de Gestion de
Empleo de Instituto Nacional de Empleo.

Establecida la lisia de opositores admitidos, se ha comprobado
la existencia-de un nlimero de aspirantes gue hace aconsejable la
realizacién del primer eiercicio de la oposicién en las islas Canarias.

De acuerdo con o dispucsto en la base 5.4 de la convocatoria,
y por Delegacian de 1a Secretaria de Estado para la Administracion

Pubiica, -
Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero. —Auwnzar la realizacion material del primer gjercicio -

de las pruebas de accese a la Escala de Gestion de Empleo del
INEM en las islas Canarias, pudiendo concurrir a la misma todos
los aspirantes admitidos que alli tcngan fi Jada su residencia
habitual.

Segundo. -Convocar a los epositores afectados parz la celebra-
cion del primer gjercicio en ¢l aula nimero ! de la Faculiad de

Medicina de La Laguna (Tenenfc) cl dia 21 de julio de 19386, a las

dieciséis horas.

1os opositores deberdn presentar el documento nacionai de
identidad y la copia numero |, gjemplar para el interesado, de la
solicitud de admusién a las prucbas

Si algin aspirante no figurase en la lista de ddmitidos nien la
de excluidos, podrd presentarse media hora antes del comienzo del
ejercicio ante el Tribunal constituida al efecto para que si acredita
documentalmente haber presentade la instanciz y aborado los
derechos de examen en tiempo y forma, aguél le admita con
cardcter provisional z la realizacién de los ejercicios.

Lo comunico a VV. I1.

Madrid, 7 de julio de 1986.-El Subsecrctano, Segismundo

Crespo Valera,

Ilmos. Sres. D:rector general de Personal y Presidentes de los
Tribunales.

'

b Lbmaks iy - W o4



