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MINISTERIO DE TRABAJO 
Y SEGURIDAD SOCIAL 

21911 RESCLUCION de /9 de junio de /986, de la Direc
ción General de Trabajo. por la que se dispone la 
publicación del Convenio Colectivo General de Tra-
bajo de la «Industria Textil y de la Con!ección;>. 

Visto el texto del Convenio Colectivo General de Trabajo de la 
«.Industria Textil y de la Confección», que fue suscrito con fecha 11 
de marzo de 1986, de una parte, por las Federaciones de Fibras de 
Recuperación, Empresarios Desmotadores de Algodón y de Coope
rativas Algodoneras, Industrial textil de Proceso Algodonero, 
Fabricantes de Géneros de Punto y Fabricantes de medias y 
calcetines. Industria Textil Lanera, Acabadores, Estampadores y 
Tintoreros Textiles Sederos, Empresarios de la Confección, Fabri
cantes de Alfombras y Moquetas y de Fabricantes de Alfombras y 
Afines, en representación de las Asociaciones Empresariales, y de 
otra, por UGT y CCOO., en representación de los trabajadores, y 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, 
de la Ley 8/80, de la de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, 
yen el Real Decreto 1040;1981, de 22 de mayo, sobre registro y 
depósito de convenios colectivos de trabajo, 

Esta Dirección General acuerda: 
Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo 

en el correspondiente Registro de este Centro Directivo, con 
notificación a la Comisión Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicación en el «BoleHn Oficial del 
Estado». 

Madrid, 19 de junio de 1 986.-El Director general, Carlos 
Navarro López. 

CONVE:'IiIO COLECTIVO GENERAL DE TRABAJO 
DE LA I:'IiDVSTRJA TEXTIL y DE LA CONFECCION 

C4PI-ruL.O P:-11':E:;¡O. O¡SPOSICIONES GDlER4.L.ES. 

Ar~!=lo ~._ 4, ... 1I1to t.:rTi.torL.l. ~1 p .... s.n~ .. 

C .. nv.nio •• d •• plie.dó" obl.:I. •• to.-1 •• " todo .1 t.:rT:!. 

torio dd E.U.do :tsp." .. l. 

~~._ .4JII1> •• pa .. te., con "'i_ de evi_ 

tar toda di .. p .... 1ón qua pu.d. diCi .... l.t ... ul.t.n .. r •• 

Conv..,io. Coleetivo. ;1. Qllit" Estatal, .e oolO¡:)Z'O",et a .. 

• no ...... d .... Y .... po ......... n sU 0 •• 0, • la d_li1>· .. ·_ 

eió .. y eonclusión d. Coev .. iof C.,lactivo. d. t ... baJo -

d. "",bito "."0" par •• st.e acU.v1,dad •• , 1.0 qa.. lOO 1.ap! 
d •• cu.rdo' d. e ..... "c~e ... p ... t1eul ..... qua p_d_ II.pr 

la. :tlllp .. asa. eon sus trab.J.do .... . 

As1 .. 1.",o, pod ... .tr.a •• CUi" :a •• ooilÍndo •• Y 00 .... -

eluyl .. do •• Conv ... io. da Mbito. 

.) o. Empr .... u aqu.ell •• Elllpr ..... 'l.". tuv1.,!. 

.... Conv ... 10 paetado y ñC_t •• 1 :11 de d.:!.o:1.",l,r. d. -

1.91!5. 
b) P:rvvinc1.1 •• a ... qu.l1 •• p .. orill.C1..;l,. qu •• -

.1. :)1 d. d1e1 ... b ... d. 1.9~' 10 tuñ ..... pactad .. y v-:L -

S..,t •• 

A .. t!culo :l.- ..... b1to fUne1onal.- ~l pr.s.nta

C"nv.nio obl1,,& a toda. las 1:"'p ...... qua S. d.d>.e.n a_ 

l.s e.ct1ndad •• da l. !ndustri. T.:.:t1~ y d. l. CorlJ'.e_ 

e1ó ... l •• cu.l •• ". d.taJ.1all .n .1 ""'b1to runeio .... l d. 

10$ co .. v_nios .."."os. 

A.rt!culo 4._ !:l Convenio ob11 .. a .. " a la.. l:lr.pr!, 

s.s d. nu.va in:otelaci,s". 1:\e1u14 •• In .sus ;![mbttos t._ 

r .. 1 tor~al y !'une1onal. 

Á .. t!culo ~.~ A.o>II~to p"' ......... 1._ Co",p ... nd. 1. -

tot&l.id.d d.1 p~"".,n .. l d. l ... !:mpr •••• 1llel.u;{das .n los 

, .. b1to. t ..... 1tor1.1 y !'unc1 ..... 1, rt .. "'" •• "e~c1ón ,",''''-

la. sañal.da~ ... ~l R.!). 1,82/1985 d. 1 d •• gosto. 

Ár~:r~'~lo 6._ Vilr."e!a v duraci,5"._ Entrar' ~" _ 

'".&"0. ec l.>. [e"".>. ~. su [1r"" •• 

fla~.t."d,," su v1 .... neia hasta .1 )1 d .. dic,p",l:>~~_ 

d.1.9i!7 • ~"'c.pto "n O\at~ .. i. d •• .>.lario ",i"l",o l"t""t@~_ 

~~1 Y tabla. s.1 .. :-1.>.1~5, qua ... rln ". .. ·",saol .. " c"Nor,"," .,1_ 

.. rtl ZJ. 

,u-t!cul .. Z._ :¡r.t .. _ctivtud.~ t.a .p-1.~.s .. dd 

.ala .. 1 .. ,.!n101" 1I1t.rt • .,til., el. 1 .... tabQ. •• a.aJ..ria.l •• y d. 

l. jom.,'. o .. din.ria d. trab.Jo. pact.d ... en .1 p .. _t.~ 

Con""'10, .......... t .... I"Ii·. l' d. _ .. ro d.l.986. 

4rt!cul .. 8._ R ... olució ...... vla:l6n.~ lA denun -

e1. propo .. 1 .... d .. l .... _1 .... :1ón o r"tI~.i6 .. 4.1 C"nv ..... io d .. _ 

b ... , cOID=i ......... I.a "t,... pa.rt. e.u l. atlt.1&':'óc ."C" ... ,.. 

~. doa ...... "a.p.eto d. la rceba d. t ...... i ... .:.'n <:t. le v1:, 

..... e1. " d. cu.lqui.ra d. a",a pr6n.. .. a ... rl aaertto d. d!. 

n,..,c1a ••• Juata .. d .. l. 1l" .... U.V. 1 ... 1 vi,.nt. an c.d .. -

OIo ... nto. y una copi" d.l _j. ... " •• n( ,,_J.ti.da .. 1 .. Dir ... 

e1ó" Ge .. tlTa.l. d. ~b"Jo.; 

I-nie1.d. l. n.sociad' ........ l .... ""'s1óo. d~l 

Convan10, s1 1 ... i, ... s. pro1 .......... po ... p1.z .. qu •• "e .. di!, 

ra .1 d. l. viC."c:ia dal ""nve,,!.o. 1st. ~ •• "t.nd ... , p""

rroc.do hasta 1 .. ..,tr.d •• ", v1jfo" d.1 Il.l"._ p.act". 

En .1 ,u.,>.>IIsto d .... s"luc1ón d.l C .. nvan10, 'sta 

..... cui .. ;f ap11.e_do .n su. p .. op .. O. t'=ino., "" t .... to no 

fu ..... austitu1do po .. nu.vo Conv_1 .... no ...... d ... sp .. e!!'i c. 
aplicac::. 6n. 

S.cción T .... o::.ra. Co"'p ..... c:!.ón .ba .... c:!.6n "r.ntía "ad 

p.",,,,, .... . 
A .. t!culo 9._ La. CIOndie1 ...... paet .. d •• !'o .... n 

toco orcÚlteo. 1nd1visibl. y a _recto_ do s", ap11cac=.6n ~ 

pr6:et1Ca. s.rán consid .... .:! •• IIlob.l_ .. t •• 

¡\:-t!culo 1-0.- C .. ..,p.n •• e16n._ ¡,.. eondic10n .. ~ 

qua .~ "stab¡.ean an •• t. C .. nv .... i ... v.¡oradas .. n su eon 

Junto, son eo"'p"n".bl.' eorlJ'o ...... 1 ... di.pesie~en ... 1002 

.u-t!culo 11.- S. "<>"5idar ... '" ""eluída. d .. la 

compensadcin ",tabl.eida .... 1 a .. tíeulo ant4rl0 .. la. "'!. 

teria .. que ,. 1ndiean .n csda Conv.nio ..,e",o. !:n e",anto 

a las .usanei ... ratr.llu~da. p .. "vist.',.n .1 .rt!culo 16 

••• st ... " il 1" di,,,u ... to .... ,,1 apart.do In d.l m1 • .,,0. 
.u-t{eulo 12._ "1I.ord~n._ H.bid. eu .. nt~l" 

naturaleza eI.l Ccon"."!o. l •• di.po"i"1",, ... l.p! •• !'u~ 

r •• qua i"1'liqu ... variación an todO. O .13'Uft0' d. 10 .. -

conc.p~o. paet.do •• 610 tencl .. 1Ú1 .Cieae1a.L ... lobal_nt. 

.. on5idarado. y .u_dos a los vi.c.nt.a co ...... t.:r::i<>rld.d 

al Conv",n10, .up .... an .. 1 nivel total d. I.t. •• Eo eilso 

eontrar:!..o. s. eon.ld .. r~I""n .. 1I ... o .. bido. por la .... j"r •• 

pactad ••• in .. lu~d. la tija¿6" d. sal.rlo. 1nt.rp .. or. 

s10nale ••• rect, ·.,dos. la eoutparac:l6:a .0 fo ...... "lob.l y 

a .. ua1. 
Art!e",l" lJ.- (¡ ....... tí. ·.d p ............. - S_ r_.!. 

p.t.rán l ••• itu.d ..... s p ......... 1 •• q .... coa ca .. dct.r cclg, 

11.1 •• "'c.d .... d.l pacto. _nt._1Ind ....... t .. 1ct_.nt. ".cI 

p.rs .. na.",". 

CAPln.1LO S!:':UWO • .10RH4D4. VAC.l.aota;s Y O'ITIAS COIitI:.tCIO_ 

rtts 1)1: TRAB.UO. 

Seee16n P .. u1 .. ra. ~. 

4 .. tíeul" 1..!<._ J"or-n .. da~. tr.baio._ 

1._ 4et1ridad.a t_"til •• , inclu;{d. 41r"",br ... y 

..:.:c .. p t" Con!". cci 6 ... 

a) .1ornad. p! .. tida 

lA J" .. nad. o .. d1na.ris d. t;·a~ .. jQ, _n turno~ 

partido. pa .. a toda. la. ae~lvid.d. •• t.,.U1..s ••• "'''. d. :'0 

."ora. ".",..,al.s d .. t .. ab.jo. qu ........ 1ng/.m ea.o •• "poo ... r'" 

las 1.8~ó h" .. a ... "ual.s d. trall.jo pa ... 1.986 y par. 

1, 987. 

b) Jo ..... a~a co"tinuad. 

Cuan<:lo s. t ... b.J •• " J .. rnada centinela.:!" de 

s,~te o '-",{3 ),0"<0' ,hari.~. ~_ ."t.nda .. "" .. omprend,co~ ..... 

~.e!li' .;ornad. l~ .. inut ... de <le,can." •• i.nd" la jor"ada

d ... " ... "n e ..... , en .. 6",put" ....... 1. dO' 1.e:06 horas y Z7 mi"!! 

tos. que "epre.an~an un .ín1-.0 d_ ~.nO hor •• anual ... d .. 

tr .. b~jo r".l. tanto en 1.986 ="''' .n 1.987. 

a) Jorn.d ... a .. t~da 

La Jo .. nada o .. dlnaria d. t ... llaj" •• n ~rno 

.. a .. h<lo, pa .. a l. Industria d. ¡. Conr"cei6n ._r' do 40 _ 

ho .. as ....... na1 •• d. t ... b.j" qu .. , .n ningún e ..... H'p"r. _ 

rán l •• 1.816 hara .... "",1 •• de t .. abaJo pa .. a 1.986 T p .... 

1. 987. 
11) Jornfto!a oontir.\óAda 

L" ,C·-... ". or<'i, .... _"- d. t,..,,~.Jo, .. " turno_ 

eontinuado. para la I,..ju.t .. ~a d. la C&n!'.cci6n, .!ur:>.nto_ 

., 
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.1.0. d •• 1.986 Y 1.987 ••• r' "'. 1.826 hora. y 27 .in .. "o. 

.0.-.1 •• d.. pr •• _ci., ."nqlI ....... _0 _ÍIU.le ••• 1 ti_p. "'.

tra....,. r.a1 0.0 .or' .l.aC.n.r •• A a.1.Iac_ o.ao, • 1.770 -
bor __ -..J. ••• 

:Doatro "'.1 COAC",". d.. 1. J ___ d. ",o.d.",~ 

<la _ 1.826 hor •• y 27 odA"t ... __ l. •• d. pr ••• o.o::.I. •••• 

.... _d.r4 1nc.lwdo .1 U ... po d. d •• ea ... o 4. l' ".lAGta •• • 

C .... 1 fi .. 01. c&r&a.ti2.r .1 .. !J:l.i_ ....... 1 d. 1.710 110_ •• • 

d. tr .. b.Jo r •• l ..... qu.ll •••• pr ....... l •• q ..... 1 d •• -

...... 0 t'u. .. r1:--;"po~·.l.or, pOdrá optar ••• b.l..a. aa. d1 • .u..~ • 
• ql1.ine .... .l.nuto •• l. d._po d. d •• e_.o .".t.atant. o 1>".1. •• -

.a • .,_ntar l. •• bar •• total. •• __ l. •• d. F ••• ne.t. .. p.o~ 

d.s .... 1. pr •• _t. Conv_io. 

Para 1.986 Y 1.987, l. J_da .... etia" ..... 

.... ual. 4. trabajo •• r' d. 1.nO b._aa d. tra_J •• r.oti 

vo. si", q ...... n 4.t •••• eoopl,lt. ti .... po a.lp_ d. d ...... • 

.... La ••• pr •••• no poclr'n aucir _yor ...... ~ d. 1:. ...... -

4. p ....... ei. ql,l. l •• 'lo .... hl,lbi ..... p_ataot. lo. t-r ...... j.<I!. 

r •• 4u.ran.t. 1.98:1; an ca.o d. 4i.c ... a,...a .. .t.a ••• 01:1,c:it.Ti 

loa inta,.-venc16n 4. la C..-i..t..5n Parit.ri. _. c .... "eUT • 

p ... no .l pl.nt .... 1."to d. l. ... _.1.1.5 .. _t. l. .... t.rtol.ol 

eo_p.t .. t •• 

• ) 51 l •• eonv.ni.nc.i. •• 4.1 t ... b"jo .ai lo 

.. "ons.J ••• n, polir'" 0 .. & ... 1,. ..... los p.riodos d. d .... on.o 
... di .. nt .... l.vo. d. t .. abaj.dor •• d. Conaa qua no S. t ... !. 

....... pa .l p .. oc.sO prod",,,t1vo, ... pli'ndos. 10. tr.Nj.40· 

.... uno •• otro., .in qua .llo ioapliqu •• udl.nto 4. Jo""!. 

d •• _yor p.re.pc.l.6n ...... 6..t.o •• ni _yo ........... bi.li4a.:i 

'lo". l •• iIlld_ 1.ca1_nt. ox.l.Cibl. d •• _ .... CO" 1 ... ao!:, 

.... riC." 1. orCW'lic.c:I..5a. c::WI.t-!f'1c. 4.1 tr.b.Jo. 

b) C~o n..e •• i4.d •• t4c:nic •• 4.1 " .. oc." 

pr.4uoti .. o M_eL .. .I..-po.1bl. 1 • .I. ... t.rTUp .. .l.6" del tr .. l .. ,<o.

p ..... Cactuar .l d •• c .... o, con iUo .... d. lo .... "r ..... -

t.." •• 4. lo. trab.j.d.or.o y "r.vi •• utori.ac:L6. d. l •• 

... torid.d l.bor.l coMp.t ... t •••• r.1::ribu..1r4 dicho ti ... po 

_a .1 ... " .... CO oorra-.pond..l. ... t •• l •• lo .... o,.t;r.o .. d.1n" • 

,._ 1:11. rol.c:L6 .. coa. l •• J-- .... -.:I..t •• an 

lo. ""rr.Co. ant.r:1or •• y .'i .. ,.....,-=1..:1. 4.-1. _ •• r •• 

p.cto 40 •• ta _tor:1 •••• 41 .............. a.l_.t •• a .1 
Co .. v_io coa. o ...... ot.r c .... ral • _ 1 __ • __ , _40 l. 

- •• pO/eL.l distribu.o:I.6n 4.l. e.t.lODdarJ.. Ubo ..... l baca ... c.'"!. 
no _po ... r l •• I¡o bar ••• __ 1 •• , • ea ..... d. r.capora-

"i6 .. pact.d. para poaib:ll.l.t .... l .. lib.r.cI..511 d. a"badoa •• 

con .l f'111 d. di.t:rtbu..t:r 1. Jo..-d. "'. 1 ....... "".rn.s.
cuan40 •• traNJ •• n r'Ci ..... d. unO O do" ta::rno •• podrá

h.c ..... para a.lcan,..r l. total.l.d.d d. 1. Joroad .... ual. • 

eonv_i4., Ea. .ato ...... p_.to., .1 d._po 40 tr.b .. Jo 4i.-

1'10 no pO<lri .,""c.d.'" d. n,.... ]:1.< ...... 

6._ ~ tocio c •• o ..... sp.t ........ l •• jO",.d •• .l.!!. 

!'.r:Lo ... s qua S. haya" pact .. d.o o .plic .. do ... 1.s ... pr .... s. 

!:1l lo. e ... o .... 'lo"". hay. p .. cto .qr. .... o qua .u".di t. l •• 

jo",a4 •• 1 Convenio ••••• t.r' • la paot.do, 

A .. t!""lo 1'.- Ord.n.cl.6n anual d. l. '" .. n.d •• _ 

~.spat.nd.o .1 ntlm.ro d. hor •• an_l •• d. t ... b .. Jo conv.n! 

da., .u dist .. ib .. ei6n '."'.n.l ,,04 ... s"par ... l ... "O 1':0 ... S_ 

de t .... b.jo. COn .1 lí",ite d. nueva ho .... d1 ... 1.s y ~, h,!!. 

ras '._nal.s 4 ..... nt. 90 di ••• 1 aIIo, eont1n .. o. O dise",!!; 

t~n ... o ••• n .. .54u10 ••• "'.".l ••• El ."e •• o d. ha ..... t ... b.j!. 

do •• co"'p ....... , ... loe p .... iodos d ••• no" t ... b.Jo. La 

fo.- d. eo.-p.n •• ct6n •• d.cidi'" d. "o.ún ."" ... do ... '1 ... . 

al -p ..... rio y los .. .¡> ..... ntant •• 4. los tr.b.J.do ..... o 

.. n ... d.C.cto, 1 •• ho .... d •• "c •• o •• a",,"'ular"" poo. .. . 

':'.~c .... sa ... 11 4i •• """'Pl.toa. En ... bo. e •• o •• lo. t ... b.j:!. 

01" ..... f.ct .. do ••• r'n p .... vi •• d" • ...,n un "-'",i ... o d. q .. i~ 

c. d!& •• 

~t~ A .... nd •• r.tribuid ••• • 

l •• Puranto 1 .. viC ... cia d.1 "r.s ... t. Co~vmio. 

l •• -F ....... tor.l.: ... 'n Y •• n co .... ""'.nci ... lo. '1-:.1:> •• 

j.do .... C .. &&.r"'n, sin n.e •• id.d d. Ju.ati!'iead..5n y ... l. 

to.-- y eO"'cU <:1on •• q ...... di .. " ... d. un di. d. aus.neia, 

en 1.986. Y 40. d!a •• n l.987 .... tr1W-'d ... y .. o ... e .. p._ 

... bl ••• La ... t .. ibuc:l..5n •• r" .q .. ival.nt ... l. d •• "t1v1_ 

d.ola~. 

D1eh ....... nci •••• eone.d.r'n " ... vi. oc lici· 

t .. d d.1 tr.b .. j.dor Con 8 di •• d. ant.l .. d..5n, ."lV1lcua"

daado ... todo. lo. c •• o •.• lo. int.r •••• d. l. orCW'l1: ... 

<.i.5n ':'.1. t ... b.Jo y l •• n.".cl.d.d. •• d. Fodu.",=~n ¿. " .. d. 

•• cc.t..5 .. o d.p.r ...... nto y .in qu •• 1 nÚlaOro d •• usane1 •• 

.illtU.l.t"n.'. s .. p .... "" núa ...... d. trabaj.do .... '1.1 qua 

p.rt..o .. b. l. no ..... 11d.4 4.l p ... oe •• o productivo • 

Las .... pr.'. pod .. 'n ... cu1.r 1 .... u •• nei ••• n 

fo ...... col.ctiv ....... rd ... do ....... los ... " ....... tan.t •• d. lo. 

t ... b.j.do .... l.,!'o~. 4_ r.aliz.rl •• qua "'.Jor ooovo .. C" 

• 10. int .... s •• d. 1.s pa .. t ••• 

rl'l cualq .... .I..r e.ae, l.s ., ... nei •••• di.!'rut.

r"n d.ntro d.l .11.0 _tural. 

2 •• La. Dit.d ••• " .... <:1 ...... ..,. eonc.cUel ..... 

proporei.5n " l. Jorn.d ..... 11z.d. durante .l loAo, .11 
.qtallo. c •• o. d. tZ'.b.J.do .... cuyo COntr .. to d. tr.b.Jo 

•• -c. .. bl.,.c ....... Jon:o.d ....... l d. a.no .. du.r.et..5n q ..... l. •.• 

•• t.bl.cida .n .1 C .. nv .. io. 

J •• No ._ tend""n .n cu .... t. 1 .... ", •• ne1 •• d.· ...r .... nci ••• C.ct ... d.. d.t ... "".t.nar .l. indie. d •• b •• l'l -

U.s .... pa"" .1 e'l culo y P'" cap ci 6n d. 1. p. rti"i pa d. 6 .. -

b .... f1ei" •• 

4 •• En .l ."'p .... to d. q .... OOn post ... iorid.d-

• l. t.eh. 01" ti....,. d. ost. C:o .. ~· ... io. 11.C ..... r.4u",i!;: 

•• l. jorn.d. d. tr .. b.jo v1 ..... t. ha._._ &om ... to, 

~l.n s •• comO eon •• e ... nei. d. di.po.11>1.5n 1.C.l. pacto_ 

O &c ..... do d. ""b.l.to Cuncional • .,pario .. al d ••• t. Conv.!. 

nio y qua pu.d .... ro.et.r • 1 •• _pr •••• ine) u.íd ••• n .l 

r.,ismo, qu.d ... 1.n ".1." 011 •• d. •• ., •• ncl" ",u"1buieS •• 1:> -

.orb1do' an l. citad ..... .,ee16" d. Jorn.d. ha.t. eSond._ 
al".nza .... 

A"rticulo l7 •• ISl. p ... todo .nual d. v.c.<:1on.' -

.... " eS. t ... int. d!a. n.tur.l. ••• d. 10. cu.l •• v.intiún -

eS! •••• dis!'rut.r'n in1nt.:rTUmp1d .... l'lt •• La C1jac1.5n d.· 

lo. p.r1odo. d. V1Ic.c:l.on •• ". boa ..... d. COllún ....... rdo ... -

tr. l .... pr •• ' T 10. r.pl'e •• "til.nt •• d. 10. tr.¡¡.j.dor •• , 

d .......... d. lo. l. .... pri ............... d.l do. ':.onJW1t .... nt. 

con .l c.l.nd.rio l.bor.l. 1:1 p.riodO d. v.intiún d:La •• 

n.tural •• eont1n_dos • .,.p.zar" ." 1 ........ alvo p.eto .n_ 

contr ... io. 

S.eci.5n T ... " ... a. Ot .. as eondieion'. d. t .. ab.,o. 

A"rt! .. ulo 18._ Tr.b.,o inint.rru"'p140.-

1._ C ... ndo .1 •• tabl.d,.IIli..nto d. 1U\ .1.t.m .. d. 

tr ....... jo contin .... do (in1nt.r:ruoapidO) y/o 101 t,,"",o. ylo 'l. 

turno, ... quier. l. 'od1f"ic.ct.5n con c."'et ... col.etivo d. 

los tu.rno. d. tT.b.Jo qua ya v:Lni ... an .... l1z ... do lo. t ... • 

b.j.dO .... d. l .... p ...... pod. .. " hac.r ••• eo" .capt.c1.5n d. 

los .. ." ... s ... t.nt •• d. 10. tr.b.j.do ..... O .n ... d.ro.cto._ 

,~.di.nt. t"""it. anta l •• utorid.d l.bo" .. l eo.p.t.nt •• En 

.1 '''pu •• tl> d. qua, pOZ' no .nstir .cu ... do ....... e ..... 10 

otlt.n ... l •• uto .. 1z.ct6n d. 1 •• uto .. 1d.4 l.bor.l. lo .... -

qui.ita. qua d.b.r'n eu:npll.r l.s -=1' ....... ar'n.. 

.. l Q" ••• p".s."t. 1dbn-o.-", ... 0 .. 1. qua ju.tiroi 

<¡", •• l e.",bi .. d. "'pm." d. trabajc. 

b) 'lUI sicni!'iq ... &p .. ov.chami.nto int ..... l d. 

-'qui"" .. i. 'tU& r ....... c"ndi",io" •• d. t.cneloc!a "001.", •• 

el ........ p ..... nt •• u ... nto d. pl.ntill. o qu •• 

.u c ... o, .Vit. l. p4 .. did. d. pu.sto. d. tr.b.Jo; y 

d) 'lu ...... t.bl" ... e ... 14:"" tipo d. eo",p." .... i6n 

<l. e'''''et .... c-cn6",ie" o .n cr.&t ... i • .:.. jo .. n.d. p.r. lo~ 

t ... b.j .. do;- ••• t:tctado •• qua :0.610 5. _nt.nd .. Il du ..... t. el

tl."'pO In q" ••• 1 ..... liq~,a •• t •• 4&"~",." d. t ... b'Jo. 

oI.nta. 4 ..... olv • .-. l. ",ccr1d'd 1.1>0 ... 1 co",p. 

:.nt •• 011C~C ... ,¡ int"o ..... ":. r • .,"' ••• ..," .. nt.~ d. Jo. tra_ 

h.j.":o •• ' .. 

• ~n al IUpu.sto d. <lll. 1 ... implant ... ci6n d. 
t.l oi.te"'a d. trab.j .. ,. 1.1." •• ".1>0 con p.roonal d. .. ..... v. eont ... t.eJ.én, 0.110 .... , d •• plicae1én l. 1.Ciol!. 

ci.5n vi&""",,t ... 
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A.t1=10 10,_ Pu.sto d. tr.hal0 d. la "'ut.r_ 

... h"ra:l:.da •• S. fad.litar' transito1"'"1 .... "t ...... pu.st". 

d. trahaj .. ",.lÍa adacu.do • 1.a t .. abaJ •. do .. a" en "stado • 

d •• ",b.r.", .. qu.':'o p •• eia.n. p,,"V"ilO. J\>st!r~ea<:!<!ín d. -

racu1tativo "'''dieo. to_ndo .n eo ..... id.::ad.<!ín 1 .. " poai. 

h~lidad.~ t"cniea~ y o .. CW'i.,ativas d. la Emp ..... 3,. 

~t1c"l .. 20._ !:"e.den~1 .. p .. r .. at."l1d;od._ En 

lo. ~ •• o .. da a,.ead.n~i ... olidl:.d. po .. _ta .. t>1d.d. eu~ 

01 .. al pa .. í .. do ... licitado ea. igualo su ... rlo ... 1 ado .. 

inr.rl .... a l .. s t ... s aao •• }w.1)r' d ••• r eon ... did. po .. _ 

1. !:atpr.". y .j.rcida po:r 1. int.r ••• d. d.nt:ro d. 10._ 

JO díaa a1cui.nt.a .1 .1uml>r .... 10nto. 

S<!íl ... n .stol c ... oa. c_ndo a. "01.1e1t •• 1 _ 

r.1n~."0 d.ntro da 1 .. ., 90 di •• a.nt.rior ••• 1. re ch._ 
d. su ve-nc1manto. a.:r' .... dlll1tid •• n .1 pl.:l:o ÚxilflO

d. tr •• ".S.S • p.rtir d. 1. r.cha d. 3U ...... el1111 .. nto y 

l ..... pr .... la eooaunie.r' .u r.ine:r ... o por ."erito, con 

un. ant.l.c:i.,sn d ••• 1 .... !los. t:r.int. d!a, • l. f.cha _ 

d •• u r.ine .... o. 

ArUculo 21._ ~. 

1.- I!:l t:r.b.Jador. pr.vio .vi.so y Ju.tifle.

eión. poo1r" aus .... tar •• 01.1 t ... b.jo, por alcuno d. los· 

"".ti" .... Y por .1 U,."'po qu ••• n e.d. ea.o, ... axpr.~.: 

.) Po:r nacilll.i.nto d. hljo. do. d!a. eon :re _ 

tribud.<!ín. qua pO>dr"n ... t.nd.r •• ha.t. cu .. t:ro di .... n_ 

c"'o d. d.splaz .... i.nto. 

b) Por rall.·Ú .. ianto d. c<!ínyu .... hijo •• p. _ 

d ..... p.d:r •• po1!tieo. y h ..... ano •• tr.s 41.r.s CICIn r.tr!.. 

I>uci,sn':... h ca~o d ••• r'n.e ••• rio un de~pla:l: ... i.nto •• !. 

,1. "p'" ón '.1 trflbaj.do .. di.pon ... d. un dia =u" retrl_· 

huido O da do. "'''s .. in ... trlbuc:i<!ín. 

e) Por r.ll.c:i",ianto d ... bu.le •• nia-:o. __ 

__ y h.~ .. no. pol!ticoc. 01". día. con r.tribuei,sn -

qu. porlrl.n ... tend.rs. h •• ta cu.tro di.,. .n ca.o d. d • .! 
pla" .... i.nt .. . 

d) Por eall.ci",!e .. to d. tio. o .obrln" •• 

díA eon r.trlbuei<!ín. 

.) p"r eall.e1mi. ... nto d. p .. r.ona qu. eonviv. -

.... 1 hoea:r f ... :l.liar. = día d.n r.-:r:!.bue:!.6n, 

fl Por .nf.r",.da.:l ~ • ..,. d. p.rlant •• ha.t. s!. 

CU"do er .. do d. conaa"",,:!.nid_d <:> .. .elnid.d (c,snyu4!:., h:!. -

jo., padr •• , p""'1r •• po1!tico., h.=ano,. h.r_noe poli_ 

ticos .... bualo. y ni.tos) dos dias con r.tr1buei,sn. qua_ 

podr.n •• t.nd ..... hasta cuatro di.s .n caso d. d.:rpl."!. 

",i.nto. 

d ..... hljo •• ha~"o. Y pad:r •• politieo •• 
un. di .... tri buido y-

do. sill :r.trlbuir. 

h) Por .... tri"'onio. qu:!.nc. dh .• ""tura.l •• eon_ 

r.tri"buc:i ,sn. 

1) Por e .. aslado d. do,"icilio h"l>i tual. un dí. 

retribuieo, 

j) Por boda d. un M.Jo. un dia 

,,:>,.<!ín; ca~o d. boda d. b.r ...... no. "" dia sin r.t.ribu 

c16n. 

I<} Por .1 tia",po lndlllp.ll •• I>l. para .1 e ..... pli_ 

,.,lento d. un d.l>.r 1","e"."b1. d. e.""ct.r público y 

p.rsonal. 

dJ c!.l nÚ/r¡ ... o J c!el .. rt{eulo Jí d.l E:stett.to '''' los Tr.
hajadores, 

2._ EII cuanto 41 p ...... 1so p.ra laetanei •• (¡ue_ 

•• r.!'i .... _1 nt 4 del .:rtt 37 d.l Estatuto d. lo ... Tral>!. 

J;>.dor •• , la •• "',pr.sas no har"" distinei6n ornt ... padre 0_ 

'adr. tra"'a~ador.". sie",p". qua •• ju.tif~qu. qua .1 otI1:l 

c6"yug~ no ,lis:!" .... ! .. 01 .. 1 .. i' • .,o. 

CJ,PITULO TERCERO. CONDICIONES ECONOHICÁS. 

S .. eci6n P:n.",.ra. Sal.rio Mí"i",,, rnt.rtexti l. 

Artículo 2.:!._ 

1._ s ••• tablae ...... sala .. io .. !n.1",,, i"t.rt .. "Hl. 

2._ D:1.cho s1l1 .. r10 .. ín1",0 ... flJ .. en ::.,. eua"t!a 

d. l.~S7 pes8tas diarta8 •• q .. ivalent •• ~~.2:30 p .... t .... 

m.lI .. ua~.8 p1L;-1l .1 all.o 1.986. 

:3.- La cuantía d.l .alario od"'i .. o 1nt .. rt."t:!.::._ 

r .. ,....1t .. nt. d. la aplic"e16n d.l .aC.r10,.. apa .. tado 2 ••• _ 

rá únic .... "t. d. aplicaei<!ín • aqu"110s co.riei.nt .... d •• 

1 .... t .. b!la:o sala,..1a1 ... q .... no alean".n la ... fer1da euan. _ 

ti •• P ... a .llo. s. ad1cionar" • l •• u .... d.l .uario b ••• 

y eo,"ple_"to .:.. co"v.nio. en su e .. so, la ea.D.tidad "ae._ 

sari .... ra .lcanz.r la cuantí. qua eo:r ... spond. d. dicho_ 

salario .. ínl",o. 

4._ I:.t ••• larto int.rt ... t11 ••• plio.",' d.ni.c!. 

",ent .. a loa trah .. jador .... eon dieeiocho alloa eUlllplido". -

Lo. ",.nor ... da di.,,10c.ho .1Ios p.rciblr:in el .al."t"io "'"ti -

la cuantía ,qua l •• eorr.sponda .n !'une16n d. la. tabla .. _ 

~alana1 •• Y eonro ...... a 1 .. Ordenan"a lAboral T ... til y ... 

no",.nelatQr. 

El salariQ d. lo" trab .. J.do ... s "'.no .... d. di._ 

eioeho", -es,....~ eat.t;<>ria·" pror ... io .... l •• te"&"an .stabl.ci

do "" eo.f1e1ant. salari.l r.dueldo O un .alar10 poreen_ 

t.j. sobra .1 d. Ofic1al d. oficio (Apr.odle •• , Zacal ••• 

Aspl .. ant.s. Áyudant ••• Sub.yud..,ta .. y .J ... ilar ... ) •• :r' .1 

qua :resulta d. apliear al eorrespo"dl."t. poreantaj. :r_ 

c!uetor al SAlario d. "U Ofie1 .. 1 •• pll"útdo ... sobra .1 .~ 

l ... io ",ín;""o int .. rt ... il .n los supu.sto ... n qua .1 eo.C! 

e1."ta d .. l Oricl .. l .st" .. f."t.do por aq ... 'l. 

5.- Sob:r. l. euantIar.sult .... t •••• e.l ...... ¡aro( 

l. antipdad, la~ I""t"atifi .... elo" ••• "e"t"ao .. d.1narl •• , la 

pa .. tic1 .... ei,sn .n b.".fieioe, las h"ras ."trao:r<l1naria. y 

.. 1 tr .. ba.)o noeturno. 

Art"!c"lo 21._ Tal>la. ~ .. la .. i .. l ••• - La. r.tr:lobos-

e!on •• so" las qua "o""t." ..... 1 Conv."io ane,.o do c ..... _ 

•• c~or. La ~u_ d~ 10 .. do. co"eapto. qu. f1 ...... r.". - .... -

e."". en dich .. a tabla., .a .. vi .. " d. b.s .. par .. el e.o(lcu10-

d. la a"h~edad. las ,o: ... tirie.ci"n .... "traordinariaa ... 
g-l3..,.ent .. rta. y la p.:rtid.pae!,sn .n b .... rieioa. 

En "1 e",o d. (¡u •• 1 1ndie. c!. Pr.e!oa al Co~ 

sumo (IPC), establ.eido po ... 1 IN!:. r.&"~stra .. a .1 31. 4. 

dlei_b ... d. 1.986 ....... lne:r_.nto aup.rio ... 1 8 po:r 100_ 

".~p.<::to a l. cifra qu ..... u1.t .... da dicho IPC al 314 • 

diei ... b ... d. 1.98.5 •• a .r.en.r" '""'" r.v:I. .. 16n s.larl.l. 

tan pronto s. eo .... t.t. Ofi ct., ... "t. dieh. eireu .... tan 

eia ... n el ."e.SO sobra la 1I,d1".d. eif ..... TtoJ. in,,:r.~ 

to S. abo ... riÍ con .f.etoo d. pri ... ro d •• n.ro d • .1..986. 

.i .......... ndo por co"~iau.l..nt •• co .. o b .... d. ,,'leulo pa.ra .1 

i"er.,,"nto sal .. r1 .. 1 d. 1.987. Y para. 11._r1.0 a eabao •• 

to""' .. "" ca .. o r.I' .... nela 10 .... l.rio. lO t.bla .... tili .... 

doa p.ra r.&1.izar lo. a,,_nto. p&ot.do. _ dicho a.ilo. 

El pore ... taj. d ... ov:l.oi,sn :r ... ultant. gua:rdar'. 

en todo e"''"o, 1. 01.1>101. propor"i<!ín .. o funei<!ín c!lIl niv.l 

sal3,rial p.et .. do loic:1 .. 1 ... "t. en .~H! Conv .... l0. a fin -

d" qu. aqu61 s. """"t.nl"a ld'nt1eo .o .. ",i "onJ""to d. lo" 

Con .r.etoa d. 11 d •• n.ro d. 1.987 ••• n.go_ 

cia:r" la r.viston d. l •• t .. bla .... lar1a1 •• y 01.1 .&1.. -

.. inillo i"t ... tc",til para dicho &.de. 

Artículo 24. _ Lo. s.lario. ~i J.do •• Q •• t. 

C,,"".nl0 Col.eti"o p"'ra cad .. c.t ..... ,..!a prof.,.io ..... l as1._ 

.,." .. 0 .1 Sal.rto M[niOlo Int ... t.Xt11 no poo1roln •• r dls"'1-

nu{do. por raz6 .. d. no ale .... ,. ...... 1 t:ral> • .:I • .f~:r 1,., aeti-

Vl.dad .... _in1ma, .xi Cida •• n .1. ~rab.J o ... dJ.d". 

En les " •• os do tr"b .. jo a d.staJo .n aetivi -

dad no _did •• lo. pore.ntaj •• pr.vi.toa e ... 1 nÚlDaro 2 

01 .. 1 artl 84 da la Ord ....... z. Laboral ... ",til. s. va"t"ifi<::!. 

!"n por p .. r:l.oc!os d. doe. ' ..... na •• 

Árt!eulo 25.- En CUllplllll1.11tO d. 10 di .. pu •• to 

en .1 .. rt I 26 nÚlOl.ro .5 01.1"" E. trtut .. d. los Tr .. baj .. do r •• , 

se .,tabl.c. qua la r.,.,un ... ad.<!ín an",,1 corTospondi.ut.

iI la jor"ad .. pactada ."t.r' <;on .. titu~da por la su .... 01.

los .alarlos eont~ido" .... 1 ... t .. bl ... s,.¡.rl .. l.s Y •• n_ 

Su ea50, ~ .. 1.r10 laíni",,, int.rt .. xtil de todo .1 al!.o na~ 

"'.1, y los eompl .... nt05 ,al .. ..-jal ... d •• nti,. .... dad, ~,.t.!. 

fic.cionas ... trao .. di .. rl .. s y participacl.6n .n 1> .... 1'1 

,,~os •• n la cuantía <:¡u. eorr.sponda¡ .n d1ch ................ ra-

~~6n , .. eonti.n. la r"tri bu c1 <!ín do 1 .. totalidad do los_ 

d"se""so' .. ~tabl .. ddD., tanto s".,anal.a 00,"0 intor~.,"a_ 
nal .. s, f.stivos o p.,r d .. ,,,anso en .lomada co"t1",...d •• 
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Ar1::!c-olo 2"6._ AnUeO.dad._ Para l •• "01'101:1'.1:._ 

<ti ...... d. p.~-.t ~ t ..... 1lll l..,....r a partir d. l' ct. _ 

._ro d. 1.984~ _ o~.~ .1 ti_po d. trabajo o... _ 

pTtl: .. ti .. a ..... _ t. t __ d,6n a ot"cto. d. _tiCOl'd.ct _ 

.. uando nO ...,.. lIO.l¡uQd.á d. c:.ontinuJ.dact ct •• ct •• ~ ~ • 

• l t"...,.~. 

"",tlc .. l0 27.- GraU1'1 e.d, on.' ."t:raH'd;L_da ... 

lA .... c:notUicae:l.on •• e,.tr.orct:l._ri.,. "' ... ~11_ r!. 

Cl_'.rio. 0l'O' corr •• pond ...... 1 •••• t .. ~. d.~ .. oa c!. 

n., .. C_.r.l :por 1, 1.ct.l.eL". Y1...-t, ••• ;b ....... " ... ~
l. pr.l_" 4. '11,. 'n .1 ,,,..... __ Ml _. <&. Jouod.o y 

_ .lII:i.o. 4.n1:ro d. 1. pr:t_:ra ._ 4.1 _. /11. ju_ 

li .. , y l. "Fnd •• 4_',... 401 _lo d. 4J.d._tl_ Y _<0_ 
4.l. dt, 22 4. cticho _'. 

ta tia,. 4.l. .... l._1. para cticba. CratU:l.o .... :!. .. -

n •• "1'4 .1 ,.l.ri .. a .ct::l.ridact Iloraal, :I._~.aa 

COn .1 pr .... io 4. _U.potad. 

Lo. traü,..dot •• Ol'" •• haU ... pr_a. Ido ..: 

S.~cio "1.1:1. t.u par -1. .. 1 ... '" l •• do' era Uf'::I. ... =. .... _ ._ 
tT1l...-otl_ri .... 

toa .. __ 110 y t'o",. d. p.co d. ti __ peiIL:t::l.c!. 

.i ___ f1j11o"" •• 10' r •• pcctiv ... c....._:l.o ... .aa .•• 

Ar1!S?1 .. 28._ Tr.b.'o noctF!! •• - t.aa horo' 

fl:Nobeoj ••• G:rellt •• 1 portodo c:oap:r-.. .u. .. ...-tIr. la. 
ved.:n<lltUa hor •• y 1 •••• J.. hozo ••••• o""'-~ ___ ,..!, 

0_" 41.1 28 p~ 100 ",br •• 1 .~,ri. ,..'¡adI> .... 1. !!lo 

Uceo-ola4. 

1.- Par •• t....s.r • 1. ___ :l._ci. 4. ,...duoir 

.1 ":!:ni",o indi.p ..... bl. l ........... traordinar:l. ••••• _ 

aplie."'''n lo •• i ..... :I.&IIt •• Q"1 teri ••• 

.) Se ... pri_ .. 1 •• lo_ ••• ::r.trao,..d:1 .... rl •• hab:!::, 

b) S. r •• lu.r"" U. hor ••• ::r.tT.ordi_rl •• 

.zicid •• par 1 ..... e •• idad .d. T'pa,...r .ini •• tro •• da.il.o •• 

e::r.tr.ordiroarl.o, y urCftlt •• , •• i colllO lo. ea_. de ri •• -
co d. púdid. d. _t.rt •• pri_ •• 

o) S .... nte"dr,h., •• 1_ 1a p_iltd.l~ood' de eon

tr.t.ciÓn t .. poral o pa.rcial. d. pe,.. .. _l~ 1._p1_1:. e.~ 

tabl.'cid., l.' hM"a ...... rdi_rl •• .......-:r:I. •• para .t.!!. 

d.r p.dido'. p'-ra .,..bn ...... t .... ,--- ,.. ~d.6" ... 
....... d, •• impr.nsta •• c:-1tti_ •• ~ • -':roo. OiT .... n.-
t_d.s d. ---'o ...... "*=,-_01. ~ __ • d. 1 • ..atural!. 

•• d. 1 .... tJ.Y1.ded d ...... '1_"., 
2._ 1.& Oir.eci6n d. 1. z-pr ••• it>.t'o,....rot: p.r:l.~ 

dica •• nt. al. C"""it' d. :taIF •••• a lo. D.l.C.d .... d. P.rS!. 

".1 y Del.Cs.:! ... Sindie.l.1I .ob,.. •• 1 ""'r .. 4. h-.. e", 

traordi .... ri •• r'al.iz.d •• , '.p.oir1e_do 1 ..... u.a. Y. en 

• u c •• o. La d1.trlwci6 .. por S.eeJ.o ..... Aaioaislllo •• n tu!!. 

c16 .. d ••• ta in1'or~.c:ió:n y de lo. crlt.r:lo. _4 •• rrib. _ 

•• blado., la Eldpr ••• Y loa repr ..... t_te. 1.C&.1 •• d. 

10. trabaj.dor •• det'l"II1_TÚl .1 o."''''ct.r y natur.1 ••• -

d. la, hor ••• "'traorcH. .... rl ••• 

,._ 1.&. hor ••• "'tr.ordl_ri •••• rola .tlo_d •• -

coa UD r.c.rro del 75 po'" 100. 

Art:lculo 20 .... Pr ... 1 .. 2n' h.bJ.laci6 ... LA- -JlT!. 

•••• 1>o_r4a • 1 ... tr.baj.dor •• Ol" •• ~ oUIIIPl1:r la •• d!. 

d •• OlU. ,. r.laciona.A •• o."t_ 1_ prqQe.t_ 4. 10 1:II!pr._ 

•• d. jubila"".' l .... _tid.d ••• :lpi.at ••• 

A. 10' •••• at. do.. 174.2'0 Pa •• 

.... 10' ...... t. y UD aftoe I 14a.ll)(\ Pta •• 

.&. 10 ••••• nt. y do. ail.0.' 1'0.700 pta •• 

A lo ••••• "t. "1 tra. eAO'1 11'.2'0 Pta •• 

Ala •••• ent. 7-<N&tro ~O.I 9'. a,O,pta •• 

l.n to<1o e •• o ... 10. tr.b.j.do,.. •• 'l." ••• Jubi 

1'01 al cUlllpl.1r lo ••••• nt. y cinco mo. d •• d.d Y t.n _. 

lJ.a un. _t11JIled .. d .n 1 .. Eoapr .... de do ... alI.oa. l. m:.pr._ 
~. ¿ ••• bo .... r" l •• una d. 69.700 :>t ••• 

Aqu.ll.s e ... pr •••• que t ... c." ya •• t.bl.cido u:n 

pr'ft,io per Jubilaci6", .plic.r"n .1 qu. r.sult. ",ot:. b.n~ 

!ie!oBo ,-~ ... a .1 tr.b&j.dor. 

~rtículo :11._ Jubil.ci6n • lo ....... t • .., eu •• 

~.- S. podr" .plic.r 10 di.p .... to ." .1 R.al O •• 
er.to 1194/198, •• ift'lpr. que .::r..i"t •• eu.rdo .nt ... la Em_ 
pr' •• y .1 tr.b.J.dor at"ct.do y DO t."c. por c.u". t.l 

Jubil.c:ioSn l •• pl:l.c ... .1ón d.l Plan d. R.c:o"v.rsi6n Te,. _ 

til. 

S'cción Ouint •• 

ArUculo 22., S.rll d •• p1ic.ci6a lo dispu •• to 

.n .1 .rt:lc:ulo 68 d. 1. L • .,. d. eo"tr.to d. "tr.b.jo ':n 

t.nto no •• pro .. ~cu. _ "O"". e.p.eU.1e. que reCU 1 • -

•• t ..... t.ri •• 

Ardeulo " .-

1.- Lo. trabaJ.dor •• t.ndTán d.r.cho • dolO' h,!. 

1'." enu.l.' r.trlbuid •• p.ra .. e'Ud1r • 1. 'ri,,:l.t. d.l "'d:!... 
.. a .sp.ci.1i.t. 4. l. S.C'U".1d.d Sooi.1, .:I. ... pr. qu. ••• _t' 

d.tll.e ...... ,.t. ju.atit':l.c-.d. Y "o pued. ""e.l,.izar.' tu.ra d. -

1 •• bor •• d. trabajo. r •• p.tiAdo.' 10. p .. cto. ya .><I&t ... _ 

t ••• obr. 1 ....... t.ri .. eat,.. .... pr •••• Y trabaj.dor.'. qu •• 

... jorea 10 aquí •• 1I.b1..c:!.dO. 

2._ !la l •• _pr •••• que t.nCaJ;l •• t.b1.cid .. S.!:. 

vido J'l4d:leo d. hp:r ......... t.bl..o. una. '.Fnda r.-..::I. 

.10a .. 44J.ca _"-1. cuando 10 101::1.e:l.t •• 1 trabaJ.dor. 

eAl'I'lVLO CUARTO., DJR]!:CHOS SINtlleA1.ES 

Az-tí .... 10 ,11 •• La .... pr.a ... r •• p.t.rán .1 d.r.-

..ho d. todo. 10. t .... b.J.dor •••• i:l>l:l.:l.o&l". 1ibr .... nt., -

.dlllit1rot:n q~. 10. t .... baJ.dor ••• fi1:1.&da •• 111'1 5J.nd1c.to-

p.,.d." c.l.brar r.~nio .... , r.e.>.>da,.. cuot •• Y dJ.llribu:l.r-

i:n.t'or!ll&c:16n sindio.l ru.r. d' hor •• d. trab.Jo y .J.:n p.!, 

turba:r la .ctividad norm.l d. 1 ....... pr •••• , no podr .... 's. 
J.t.,... .1 ... pl'o d. U" tr.baj.dor • 1 .. cond..10:L6n d. que -

no s •• 1;11:1.. o r.nunc.1 •• au .f11.1aci6n .ind.1e.l. y t ..... -

poeo d."p.d.1r • ~" t,...b.j.dor o p.rJudie.r1. d. ouILlqu:l.er 

otra t'o,..,..' o.~ •• d •• u .1;ili.c.16n o .ctivid.d .1ndic~. 

Artíeulo "._ Lo. 5i'I/11c.to. podrán .. ...,it.1r :l.!!. 

f'o,.."..e:l.ón a tod ••• q~.ll ..... pr •••• en la. q .. ' d.1sponpn 

d •• ut':l.cient. Y .pr.oi.bl' at'iliac.16" •• t'in d ...... ',ta 

• •• distribuid. t'~.r. de l •• hor.' d. t,.. .. b.jo, y s:l.n qu" 

'1'10 todo 10 •• 0 •• 1 ej.re:l.cio d. tal. prlet:l.e. p .. di'r. :l.nt._ 

rru .. pir .1 d.'.rrollo d.l proe."o productivo. En lo. c.!!. 

tro. d' tr.b.jo Olu, po •• _ una. plent111" .upertor • 100-

tr.b'j.dor" ezi.Ur'" t.bloD'. d. enunc:l.o' .... lo. que -

10' Slnd1eatos d.b.1d .... r:lt. impl.nt.do" padr"n :I."s.,..t.r -

eo"' ..... :Lc .. eion •• , • cuyo .:t'cto d.1ri,..1r"" copi.' d. l •• 

.. :I..",.s pr.vi .. ",.nt •• 1. D~.oe.1ón O titul.rid.d d.l 10_

tro • 

Art:lcQlo ,6._ "- te:nor d. 10 dhp ..... to .n la -

L.y Orc""ic. 11/198.5 d. 2 d .... o"to •• 11 l ••• "'pr •••• 0,_ 

." su e.'o •• n 10s e .... trO. d. tr .... Jo cuy" pl.&"till. SU_ 

p.r. lo. 2'0 tr.baj.do,..." eu.1q'U:I. .... que •• 1 .. el •• ' • 

d •• u eontr.to. padr'" co".t:Ltu:l."'" Saceion •• S.1nd..1e·l •• 

por 10' tr.b.j.dor' •• n.J.:l.ad .. , • lo' $indJ.eato. ca" pr._ 

:tI D"ro d. O.1.pdoa Sind.1cal •• pOI' c.da S.~ 

e:l.6" Sindic.l d' 10. Sind::l.c.to •• que b .. y ..... obt'''ido .1 ~ 

10~ d. 10' "O'oto. 11ft l •• 1'eoi6n al e_1t' d' 1!'.tIrpr ••••• !. 

r' .1 .iF1."t ... 
O. 2'0 • 7'0 tr.b.j.dor.'1 

n. 7'1 • 2.000 tT.bajador"1 

De 2.001 • ,.000 trab.jador.'1 

n. '.001.:\ ad.l.nt.: 

, 
2 , 
4 

1.&. S'coion •• Sil>d.1cal •• d •• qu.llo. S:l.nd.1e • 

toa que DO hay.n obt ... .1do .1 l~ d. lo. "'oto., •• t.r"" 

repr.s.ntad ... por UD 1"010 O.l.pdo S.1nd:!.c.l, 

El D.l.C.do S1ndie.l •• r" .1.t;.1do po,.. Y .ntr._ 

lo' tr .. baj.dor •• at'ilJ.ado. al Sind1e.to que p,...,.t ... sus

•• rvicio •• " l. Empr'''. o eantro de tr.baJo r."p.ct1vo. 

Art!cul0 J7.- S'r"" tun .. :l.on ... d. lo. DeleglLdo' 

S1ndieIL1." : 
l._ n.pr .... ent.r y d.r.nd ... l,,~ 1nt.r.~.,. d.l • 

Sindicato" q"i.n ,...pr ..... n1:a. Y d •. 10' afiliado ... al ",i ... -
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~o en 1& E?opr.~ •• y .... vir el. 1na'l:%"\1 ... n1:0 ce ~o",=i"a 

ción .-ot ... 5", Centr&.l. 51n<11"&1 " S1nOle&to y h. Di .. e" 

,,:16" de las respactiva ..... presas. 

2._ P"d .. "" •• iatir .. l ..... 'un10n •• el.l CO",1tlll

de bp ... sa, C."'it'_ d. Sacuridad .. Hipan_ en el TrabaJo 

y Co=dt', Paritario. d. Int.rprot.ci~n con voz y .in vo
to, Y sie,.p"_ que tale .. Órc.no, .dnl.iU." p .. ev1. .. ",.nt. 

p ..... nc:1 •• 
J.- Tenar"" &"Ceso .. la mi .. ",. i:rd'or .. ad,<!ín Y d!!,. 

cu. .. entaclón qua la .. pr ••• daba pone .... dieposiei 6n de1_ 

C" .. it" de Emp ..... , d •• eua .. do con lo Teculado .. t .. &",. -
el. la Ley, •• t .... do oblie.do ... cuarda ... 1&,110 p=f' •• :l.o -

na1 en 1 •• _t ... :1 •• en 1 •• qua 1*,,&1. ...... t. proC'ada. Po.e!. 

rll la, -lI'i.OI •• C.rant! •• y d ••• cho" .aoonoeido" po. 1 .. 

L.y, '1 ,,1 pr.s ... t. Conv.nio COl.ctivo ;l lo" mi.mbro" d.' 

Comit'" d. t~ •••. 
10._ ,"~ <i~". p ... n ..... nt. po. 1. EIIIp ••• a .n 

.l. t •• t ..... i .... to d. "<lu.llo. probl.OIa. d. e.,,"ct •• oo1.ct!, 

vo qua .. t.ct.n • lo" t •• baJ.do •••• n Com.ral y a lo. 

afili.doa .1 Sind-ie.to. 

5.- S ... "" •• ild.""'o i..:tor'lll.doa Y o!doa po. la. 

.... pr ••• cOn e •• ""t •• p ... vio. 

.) Ae.rea d. lo. d •• pido" y .a ... eio ... 3 qua .r • .,5, 

t.n a lu .filiadoa .1 Sindic.to. 

b) En _t •• i. d ... a.at,",-ctu:rac:io_. d. pl.nti. 

11 .... apl.don •• d •• "'p.l.o. t ••• 1:.do d. t •• b.Jado •••• -

eUlI.f.¿o •• -"l.~u. cá .. liet •• ~ol.,,~ivo o d.l e .... t.o d. t.aba_ 

Jo comaral. y .ob •• todo proy."to o .ec:i6n _F."artal • 

qua p.-d •• t.cta ..... t ... c:I.&1_ .. t •• lo. int •••••• da 10. 

t.abaj.do •••• 

e) U impl.nt.ción o r.vi.ión d •• i.t_a" d. -

organiz.ción d.l tr.b.jo cu.lqui ••• d •• ua po.ibl.' con

•• IN.nei ••• 

6. _ P04.'n r.e.ud. •• C/Uot." •• u •• fi..liado., r!. 

p.:rtl. propaaand. lIindical y _ ... t.n ........ nion •• con los -

IIIi."'o •• todo .110 tu.r. d. 1 •• bo ..... r.otivaa d. t •• ba-

jo. 
7.- Con l.a n. .. U.d.d_d. !ac:i.lit •• l. dit .... ión-

d •• quallo •• vi"o. qua pudi ...... inta •• ,a .. " l0" ,. ... p.<:t!. 

voa at'il.i.do. d.l Sindie.to r a ·:1.0. trabajado ••• an /Sao!. 

•• l, l ...... p ..... pond .. " • dispc.ic1ón d.l Sindie.to, cuya 

... p ..... nt.cJ.ón ,utomt •• 1 O.l.C.do. OUI tab16n d ...... u..n"u." 
qua dob.r' ."t.bl.e.,.·s. d ... tro d. l. E"'pr ••• y ." 1,,&, •• -

don4 ••• I(lI-ra"U.e •• 1'1 la ... did. d. lo po.ibl •• un .d.",,!. 

do acc •• o al .. i."'o ya" todos 10. trab9dor ... , 

8._ En .... t.ri. d. r.union •• , ... b ... part.3 •• n_ 

e .... nto al proeadi"'irto ..... ri ••• , .Ju"tar"" .... eond ... ct. 

• l. no .... ativ. 1.p1 vig.nt •• 
9.- E ... '1. .... 110. e .... t .. o •• n lo .. qua .110 s." _ 

_t.r1 .. 1m ... t. r.ct1bl •• y .n lo. <lu. po •• an una pla .. ti

lla ..... p.rlo .... 2,0 trabaJ.40r .... l. D1.r.ce16" d. !:n>pr._ 

•• 1'.cJ.lit.r' la utj.liz.ci6.1 d. un 10eal, .. r111. d. <l.u.

.1 O.l.Cado r.pr ••• ntant. d.l S1ndic.to .J.rza 1 ... tun_ 

clon". t ......... qua eo",O tal. le oo .. r •• pondan. 

10.- Lo. D.1.C.do. ceft1:r"n ..... t .... as .. la 

... e.lizaci6n d. l ... tu....:=101l. .... 1ndical •• qua l •• 011. p .. o 

11':1.& ... 

irt:!eulo 13._ Cuota Sindical._ J. r.qu.r1",1 ... _ 

to do loa trabaJ.dora •• 1'ilia.do •• la. Caotra.l •• O Sln_ 

.tic.to .. qu. oatant.n l. r .... r ••• nt.c:i6n a q ...... r.r1 .... 

•• t ........ tado. la •• "'P •• " •• d ...... Dt ..... n en l. Dóaoj. .. a 

"'.n .... l .t. lo. trabajoá:lr ... ~ i"",ort. d. la euota .ind!. 

cal eorr • .,p" ... d ... 1. ... El. '.""ab.Jado. i.nt.r •• ado ... la r.~ 

lizació" .t. tal. ope"".c:i6n r_1t1.' a l.& Dir.ce1ón d. l. 

Erapr •• a un •• e .. 1to .n .1 qua ••• "'PZ' ....... eon elarid .. d._ 

la ordotll d. d •• cu.nto. l. Central ° S1ndieato • <lu. p.,!;: 

t.n.e •• l. e"",nt1& d. 1 .. """ta, •• f. eolfto .1 núm ... o d. ~ 

l. cu.nt .. eo .... 1.nt. o libr.t • .ta Caja d. Ahorro ... l •• 

qua d.b ••• r tr.n .. t.rida l. e"rr.spondiri. e ..... t1d.d. 

La •• mJlr •• a •• r. etua""n l •• ~t.d1ch • .s d.traeeio .. e, ... ah 

vo indie.ci6n ." eontr.rio. durant. p ... f.odo., d. un .co. 

La D1.r.ec1ón d. l. b.p ...... ntreg.rá copia d. 

1 .. tr .. rur.r.nei ... 1" ".p" ••• ntac:i6n .1ndieal en l •• "'_ 

pr ••••• 1 l. hubi.r •• 

Art!e"lo J9._ Ezcedencia •• _ G,uian.s o.t.n.t.n_ 

cargos el.etivo •• niv.1 prov:1ne;1.1. auton~r.U.eo o e"e.

tal an l." or&,a.n1zae.ones dndiea.1 •• lIá. repr •• ont .. t1 _ 

v.s, tend .. á" de.eeho .. l •• xe.d.nci .. "0 .. __ COn d ... a _ 

eho. r ..... .,. d.l pua.to d. tr.bajo y .l c6cputo da .u_ 

anticüedad .. 1."t ...... dur ... 1 "jareieio da .11 ca .. Co r.~ 

s.ntatiyo. d.bi.ndo r.ineorpo .. ar ••• sa p .... to d. t.a~ 

Jo d ... tro d.1 .... s si...,1.nt •• l. r.ch. d.il c •••• 

4rt!eulo 40._ P ... ticipaeión .n la. n.coci.c1o_ 

n.' da Conv .... io. Cole.,tivo ... _ '" lo. O.leC.do. Sindica _ 

l •• o e ... Co. d. r.l ....... el. n.cional d. l ... C_t ... l ..... _ 

conocid ... , l",pl.nt&d.a. nao:io ..... l"'."t •• y qUII pa .. tieip ... _ 

IIn 1 .. Co",i.ión N.coei.aoJor. d. Conv ... io C01.et1vo, m.nt._ 

ni.ndo .. u vincu.t. • .,t~n 00'"0 trabaJador IIn activo d •• leu
na ."'¡.re •• , 1 •• ~.r"n conc.dido. p.r1IIi.o. r.tribui':!'" p":

l •• ",hll." •• 1'in d. !""cilit ... l •• 'u labo .. 00"0 n • ...,e1ad!. 

r., y durant •• 1 tra.n.cur.o de l •• nt.dich .. n.coc1ac1~n,

"i.",pr. qua l .... pr ....... t" .,..etad .. po .. 1 .. n.co.,:!.a.ción

.n e ..... ti~n, 

S.e"'-~n s.SUM •• O. loa eo",it". d. !lnpr.". y n ••• do. d._ 

~. 

A .. tIculo 41._ :o. lo. Co .. it"- d. Empr •••• _ Sin -

p ... juicio d. lo. d.r.cho" y t ....... 1.t.d •• oon".d..1do. po>:, la. 

l..y •• , •• r.oono ... a ~Ol 'Co",:!."'. d. Empr .... la. liCU1.", -

t •• tunciona., 

A) S.r int'o ..... ado por la Dir."ci/in de l. ~r •• a. 

.) Tr-i ... trallll8nt., .ob ... l •• YOl1:ZcJ.6n ~an .... l.-

d.l ... eto ... eon~ .. i"o al 'l. .... p.r't.a .... l. _pr."a •• ob ... -

la evch:le1/in d. lo. n.peio. y la .itu.ció", d. 1 .. produ" -

d~n y ...... t ... d. l. .... "ld .. d, "ob .... u pr0cr-. 4. p...o4 ... 0-

ei6n y ._luei6n p .. obabl. del .",pl.o _ l •• "'pr •• a. 

b) Anuaboant •• eODoe.r y ten.r a au di"po.:Lc:L6a. 

.1 "Salane •• la Cuanta d. R •• U:ltado •• la M.",o .. 1. Y • • '" al._ 

e".o d. <lu. l. !)Irp .... a ... vi"ta l. torma. d. Soe1.d .. el. pcn' _ 

.ee10n.' o p.rticip.cion •• , d. cuanto. docu .... nto. s. d._ 

a eO .. oe." a lo •• ocioa. 

e) eon car"et.r pr.vi.o ...... J.cuc:!./in por l. B!!. 
pr., .. , .ob'r. 1 ........ tru.ctur"ciona. d. plantill.a. ,,:L.rr •• 

tot.l •• o pa .. e1al •• , der1n1tivo. o e_poral.", y l •• r. _ 

duedon.s d. Jorn .. d .. , 10b' .... l tr .... lado total o parc1.1 _ 

d. l •• :l.n"tal • .",on ••• "'p ... ".ri.l •• y .ob ... 10. pl.n •• da_ 

ro ..... ci~ .. p .. or ... io ..... l d. la Empr •••• 

d} En r ... n,,:l.ón d. la. .. at."-1a d. qua •• t ... t .. : 

1._ Sobra la 1I11pl.ant.c:ió ... ° .... visión d •• i.t. 

"' •• d. orr;aniz.ei~ ... d.l tr.b.Jo y ...... lqu1.r .. d •• u. pOli-

bles eon, • .,u ... e1 ••• E"tud10. d. t1 .... po •••• t.bl • .,imi."" __ 

d •• 1.t ..... d. pr1_. O ineentivo .. .,. valoracJ.6a d. pu •• 

to. d. tra.baJo. 

2._ Sob ... l. rl .... i6 .... ablorcló" O modirle"c:ión 

d.l "status· ju:r-ld:l.tQ d. 1" ""~p .... a. euando .110 .upon ... 

eu .. lqu1 ... ine1d.".,1 .. qua ar.et •• 1 volulI>.n d. _1'1.0. 

J.- El "",p .. e .... io r.cilit.r" ",1 Co..,1t' d. :=; .. -

pr •• a .1 ",od.10 o. mad.lo. d • .,ontr.to d. 1: ... b.Jo <lu. ba.· 

bitu .. l ..... ,.t. util1e •••• tando 1.p ti_do .1 eom1t' pa"". -
er.etu.r la" r.cl ...... cJ.on.s opo .. tu ...... ant. 1. E~ ... a Y. 

.,. s ... ea.o, la .... torid • .t labo .... l """,p.t,",t •• 

4._ Sobra s .. neion •• 1"'1'" •• ta .. por r.lta" muy_ 

ITAve. Y •• n •• p.d .. l •• n .. upu •• t, .. d. d •• p:l.do • 

5._ Ea lo r.t .... nt • • 1, ... stad.bti.,.", .ob ... -

.1 !nc\ie • .t •• b ... Dti"ldo y .u. e."' ••• lo .... ee1d.nt ... d. 

tr.bajo y .nr ....... d.d.s pror •• ionaL •• Y IU • .,o ..... cuan"ia., 

lo. !ll4:1.o •• d. ainie"tr.b11!.<l.ad, al ",ov:Lmi.nto d. :Lacr .-

~O. y"' .. " •• , Y 108 ... e.n." •• 

JI) Ej.re ... unIL labor d. rlg11anei .. "ob ... l ... -

eia:u1 ... t ....... t ... 1 ... . 

.) ewaplilldlnto <1. l •• 110r ..... v1g.at ••• n IllAt!. 

.. ia l.bor"l y d. S.curidad Sooial .... ! eoglO .1 r~.to d. 

lo .. p .. eto .. o eondi.eion •• o u.o. d. Empr ..... n vlco .. , tor_ 

lIIu].ando •• '" .u ea"o. la" aecio .... l.ca.l.' opo .. tuna. ant. 

l. _ .. r."a y lo. o"ean;!.""'o .. ° Trib"''''''l •• coOlp.t ... t.a. 

b) U .... lid.d d. la doc.nc1a T d. l •• r.etivi_ 

da.d d. la ",1.,,"a en loe ".nt .. o. d. torm.ci/in Y ea.p.,,:lta 

c16a 4. 1 •• mp"" ..... 

el u .. eondie10n •• d ••• gu.r1d.d • hip.n •• n -

.1 desarrollo del t .... bajo .n l. 0"'1'''.''.' 

e) Particip .... eo,,"O ".&,l.",.nt .. rl_ .... t. s. d" -

t ... ",1"8, en la &' •• t1~n d. ob .... "oeial., •• ta.blao:ida" an 

la ""'pr"". "n b*n.ticio d. 1". tr:obajadore. a d. SU" !"a_ 

.. tllares. 
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o) Colabora .. ~on. la Di,re<,,,1,s .. d. la ~ .. pr.5a p!!. 

.. a oon5acui..r _1 "~11",1 .. ,,to "'a ,,"' ..... , •• ",.<lida. proeu .... n 

_l _,\ta",i",ianto "1 .1 in"r_ .... to d. la pro<luc.tiv1d.l.d da_ 

la ."pra.a. 

~) S. "'&"""0". a,l :o .. 1t~ d. !:mpra ......... "id.d _ 

pro" •• "'1, co"'o 6rC';'0 col.ciado, ~r" ajare .... ~ .. i_.s a!:!. 

iniatr.tiv •• " Judicl.a¡a. en todo lo ra1at1vo &.1 ¡(..,!lito_ 

ca • , ~o"'p.t .. "Cl. •• 

r) Lo. l:I1a"o""$ dd Coa!1' d. ,!;¡"prau •• y 'he. _ 

c,"nj'.u:.'tO. obs.~r'n !licilo ..... t.s~'., ... l _ to~ lo_ 

l"C!,.,,&,,1:_" loa apartado ... ) y el d.l p .. ",to .lo) <;la -.sta A;: 

t!cul", aun d ... o> .. ,. 4_ daja .. d • .,..rt .. ucur al COOl1.t' d. 

E",p .. _.", Y a .... pacial _ toea. ",..."a11 ... "'''.:'1,&. sol:>,... 
1 .... qua 1& DJzacd." ...... 1 •• :.;>"". ___ '& a1 .. ..r .. eto ... -

G) !:1 COlO!'" ... lari no .610 p .... <;'<> ..... lo," pr,2. 

C."<I" d ••• 1.cc16" d • .,.r.O ... l S. " .... 1 .. 1 .. "O"' __ ~'l.va -

vigente " paceioroad ••• 1 .. 6 tamb1"" pU' 1_ p ... :l.n":l.pi .... d. 

no d1.c:rl"'1 .... c:l.6n. iCUaldad d •• _iC> Y t'o_,to cf.e ..- po_ 

lític. racio_1 d •• "'pl .... 

• ) If:i..l:r.c~ a1.",bl"'O dal Coai,t' lila ..,.. ••• O Del.!. 

.,Jo do per_1&l. pod.ri ,,' .... doopo41do •• _c1~cIo dur .... "'. 

el aJ_cd.cio do ._ t'unc:1.onee. D.1 d_tro d~ al!.o .J. ... 1.!!. 

t ............. &.1_ qu. '.t ••• pr"cN.zea ~ ... a_"aei6n-

" d:l.III1.\116A, Y .1 .... pr. qu •• 1 d..ap1do • la ._c16a •• ba_ 

..... ... la ... taaci 6 .. d.l t:r&bajad"r _ el aJercic10 local 

d, .u rOlpr. __ tao:i6A. S1 al d.ap:l.d •• --.J.qu.ia ... "trIO. .~ 

e16. por _51 __ tILA t'a.lta. cr'L" •• ° • ...,. Crw."a. ob.d.,,1. ~ 

r.a o otras eAua ••• d.bor~ tr~itar.o a~d1 ... ta contra

d1. .. to:r1., ." .1 qu •• erln o!do" ...... rt. d'¡ lnt.r •• ado.-

lIIa1 y .. 1 D.l.llado del SU\dJ."ato 1.1 que p.rt ... "."'" .... an al 

.upuesto d. q ...... hall. rOl r.c"nocido CO:JIO tal 

pr."a. 

la ..,-

Posoar":. priorld.d d. p.-=--_.c:1 •• n l. _pr._ 

•• O ... ntro d. ,r.b.jo reap."to • 1_ d_~ trabajadQr •• 

.n los ... pu •• toa da .""p.ns16., •• ~d. ... d"" pow ".u"aa 

taeno16C1c •• - o e=n6m1" ••• 
b 1 "" podran •• 1" di. ert.1._o.. ea ." pr""''''-1 (." 

."""0"';'0. o pror.a~o."al por e ....... O _ rw.~ ... d.l d ••• "'.».!. 

DO <1. su ::-.pras.""".ci6n. 
c) Podr ..... jarc.::- l. lib.r1:.::! d •• ..:¡or •• 16 ... n_ 

.1 int.r10r da l. _pTe." ." l .. s mat.r1 •• propi"s de su

r.pr.e.nt.ci6 .. , pgi1end" publie"r o ,U •• tri1>olu, .in par

t=~r .1 nO:r"Cl&1 d ..... "olv:i .. :I..n~o d.l pro c ••• productivo. 

.qu.lla. pub11cacioA.' d. ir:tno'. labo:.-alo .oc1al, IOO""U

"leando todo .110 previ.",aQt ... 1" .-""". •• a y .j.rl;i"l"l<1o_ 

1."1 •• teT.a. d ... cu.rdo "on la ... 0 ..... lacal vic_t. al 

Pf'~. 

r.tribu .. .! ... q". 1" t,.oy dat.rlllina. 

l •• E ..... t.r:i.. da acu&llUl.aci6n <1. horaa <1. 1". 

", ... ",'Oros dal C....u.t' d. -tmpr.s .. Y Del_C.doa <1. p.reonAl-

"" 
a " .. ri". d. au. compon.nt ••••• t ... <1r~ an cu.."-

t .. laS .i~ ... te ... "rma.: 

1.1. La .... Wllul.aci6" c. n.or • .s .a pr .. d" .. irá 'n_ 

t •• lo .. r.pr ..... t .... t •• d. lo. tr .. b.;l,J .. d"r"s p.r~.n.c'l..n-

t." ........ mis .... C • .,tral Sinoti.cal. 

1.2. Dicha .""""ul.aci6" d. hor"s sa .t'.ct_l..· 

l ... s hQr •• diapoQibl ... cada .... Y d.ntro 01..1 .. i.",o.-

pr.vi .. co .. ~~.c:l.ó .. al ... pr ...... rio con 15 d1a .. n.tura 

l •• d. a .. t "1 .. c1 6.". 

1.J. !:" lo. ca.o .... qua 1" .""nnll."ci6n •• 

• tribuya a trabaJador o tr.baj.<1or •• cuya. ._titud.6 .. 

a." la •• u •• ,.C:l. ... o!'r.z.c. di!'icult.d •• ° no ..... ·po.ibl •• 

dab.r' •• t.blac ...... W1 ....... rdo p.evio co ... 1 _pr.sarlo. 

1.4. S"l ..... nt ••• podrá .. c"",ul..r ~.t. u" 50'; 

d.l total. d. bor •• d1"ponibl •• corr.sp"ndia.,t ... lo. ra

p ..... nt .... t •• p.rt ... ac:l..nt •• a un" mis .... Ca .. tral. Si.,di -

cal. su .. ÁI>doa. la. hor •• T •• ult ... t ••• l.s que t·."C" ::-!, 

cono.:id ••• 1 trab .. jad"r • qu1." sa atrl.buy" La .cu .. u..l&

e16n. 
1.5. El tr.baj.dor a er"b • .l.doT •• ':1 Qu1.n.s

•• • ",,,,,,uJ,.,,, be.a. no qu.<1"n '1eu •• d,,~ <1. jus'i1'1ear el_ 

''''011'''' <1. l. s "'is ..... 

". 'lo •• c"",-,,,t .. ri den.tro <1. .. 1 rot:o. r, ':'~¡;'-l -:~ 

"orz. el e"C"H> que ."br. al .. .1''''0 •• pro<:lu:" ~~- ",,' 

vo d. 1a d •• ienación Q. d.1_C.do. <1a p.rsonal 

b",cs " ~'O"1.t!s co",o ~e"'"on.r:t •• d. CQ",~,,1' ,,, o;.l::>c~a_ 

do::-a. d ... Conv""cs C01.cU"os.n l,·.~ <; .... ~._n f"ctaco~. 

y ¡:or le q .... ~. re1'1 .. r. a la celabraci6" d .. ;","~ene3 

sWll.l.<1a~ l.,~ ¡'"r .... r.tribuida. (." 'tu. d1"po" •• _ :,,~ ... i .. " • 

10"'0' d.@ C~mit·'. o D.l~".do·~ da p.rso ...... 1 ... r!n d~ ;: .... __ 

la .slst."c:1 .. d. 10 ... 1embros e. c=""s da ro..",.é6n 

or .... .,iz .. <1os pl>r .U," S'l.nd1catoa, l:MUtu .. 1c,.... <l. 1"or"''' _ 

ci6., u ot ..... antiaed.s. 

1') Los Del.pdo. sll'1dic.l.s. e ... 1 supu."e" de 

que no te"'''''' parta d.l CO"'l.t" <1. E:rr¡:.ra5., t.--:cirA'l lit .• 

'as ....... ra'lt! ... G.ue l.s .st.bl.cid .. , l.gal"'.,,~e F."''' 
1 os .. iambr<>s da lao Co",i t éad. E"pr.",a. 

DISPOSIcrOM FINAL 

Par" """nt" no ."t' pr.ri.to .n .st. C"nv~n .. " • 

•• de aplic .. ci6", con ca~ct.r su;:l.tol:iQ, 1. Ord ...... ,,::.

Labol:'al 1'."til de 7 <1. r.b ... ro y 1J d. •• bril d. 1.972 • 

DISPOSICIONES A.DICIONAJ,.ES 

Prl",""".- c"",tst6n P.rit"n •• 

.) S. constituyo. 1. C<>",1.a16." p.rí:.r1. p4r ... 

.... t."d.r •• petició .. ,d. p.rt •• "'. e .... .,t.s cu."ti~",.s, 

qu", alendo <1. ill.t.r'. , ..... ral, •• d.r1"an da la .pl1<:a_ 

..16." 01..1 COuv ... :I." y d. la 1nterpr.t.ci6 .. d ... u. c1.,""u -

1 .... , ".i ce""o 1& " .. n .. l1iad6,. y .rbitra.j. cu.ndo l·s pA.!: 

tes iet.r •• ada •• d. """,6n a ..... rd.o. lo .011.cít .... 

b) La C ... 1et6", ..... 1t •• l .... tar' 1."t .. ,,,,l&d. p"r

l.0 Voc:.a.l. ••• _" por c.<1 •• ct:l.v1.d.d. _ r.pT .... ."t.o;i6n c. 

l .. s Entidad ••• ",pr.sar1al •• , Y .1 .. 1 ... 0 .. ""'.1'0 do Voea -

l ••• ." "epr ••• nt"eió" d. la. C_tr.la. Slndlca,l •• rirma,!!, 

t.a d.l C" ...... 10. La Pr •• i4.nc:1a d. la C_is1ó .. la oste,,

t.rá: l. p.r,oll.a .;u. aJII!) •• r.pr ..... t .. c:1o .... c .... J=t .... ,..nt. 

4.'lcnon, Y ..... u d.r.oto, pr •• "'dir~ la aut"ridad l.b" -

r.1 O l. pa::-,.oll.& en <;,,,;1.e ... _.1.. <1.l • ." •• La.\I_ eu.~"n •• qu. 

". pl.nt •• n a 1 .. C .. .u.i6a. P .. ritar:l.a •• 'r_ltar&" • t::-.

vIII, d. l .. s CI ... tral •• Sin<1;;'cal •• y da l. :Ent1<1ael Patron&l 

d ... 1,;",4.::,,:l.ose e .~t",,, .r.c;to' y cO.'" r:I".1"il10 <le !.. Co",!. 

~i6t'1, :ea.rc .. l"n' 10, Gran V1 .. d. 1 •• Corta catala,,.s. n': 

670 (Cen"Jo Int.rt.xtil. l!:.p.i\ol). 

el Para QU. lo ... cu.rdos que ••• dopt.n por la 

r.pr.sen~ad6" ""pr ••• rt.l t.nc"" ~ar""t.r ob11p~".io-

p<!.ra toda.~ las .. ct1v:idad.s. hab::-!.oo d. sIr adopta~os con

.l",,!o u..,4.ni ... d.. ,,,,, all ... b::-o •• 

d) En los convar.1os .n .. "". SI con~tit"i=;i ""'.:t_ 
<;e",isi~" ¡>a.rl~"'ria.co",,,u .. ,t. ?"r 6 e. .. emb::-o. ,,1.<1 ........ <1._ 

la.", r"pr.s .. nt .. Cl on.s •• "'pr.sar .... 1 y d. las Cen~r"l'>s SI!:!, 

diealas. ,:on ~::!~ntiea$ !""ncion.", • 1 .. ' d.l ap~_rt.<1o .. ), 

p.::,o lio- .. t .. da~ ... s<Jnto. que arleton .",el,l:.5ivan:.nt. a -

cada Con"enie. C ..... nde 1 ... cu •• tjon •• p1 .... t •• das p",.d."n_ 

ar.cta::- .. lo astabl .. cido en la. cl.(uau1.a 11.1 Conveni,,_ 

G.n.ral, 1 .. Co",1si6n Paritaria correspondi.nta habrá da 

pon.rl0 .n eo"oc1",1 ... to d. 1. Co""isi6n Paritar1a d.l Ce!! 

G.n.r"l, .... te. d •• do pt.r n1ncw. ...... ::-::!o • 

S.mnd", _ P= s.cuirá ,us tr.b.j os la COt'01.i 6/1. 

<1a la <>u'. t'o...",a ... part. l"s C.ntra:!. •• Sindie"l •• y A.ao • 

ci .. <::I.o",.' z:."pr.".rial •• rirmant •• d.l ron".n .. o pio.ra .n!. 

11.z.r y Istud.:l.Ilr l. Ord.n .. nza Lal>oraJ. y Su n"lII.nc1ator. 

D~e.". Corol.i 6n •• t.rá lnt"gnad" por 10 .,1..", • 

bros. Ul".D ?"r "ad. acti"idad indu",trial. y .1 ",i."" nú

",.ro por "",rt. d. l .. s C.ntr.l." Sindic.l ••• 

D.l '.11.0 <1. d1ch. Co"'1116n s. eo .. sUtuy. u ... _ 

Co!O\i.ión da Tr"b"j" d. /¡ ",i.",bros por o:a.da part •• Ll o~ 

jeto d. qu" ela.bor. u'" proy."to d. t"~t,, .. etu.liz,,<1o d._ • 

los roi""'''' y lo ,o",.ta a la eonsid.r.ci6n d. l. C"C11s .. ón 

en pl.n". 
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:lISPOS1C:ION 'm4."fS:ITGRH. 

La, di1'.,...I1.,:l.a •• ala,..:l.al •• a"".0:-1 .. r .... 1. _ 

p\lblieac=ió" 01.1 po:-.s ... ". Co .. v ... :l.o qu., .... \1 e .... o. 1"._ 
'\llt." d. 1. "p11cac=ióD. 4.1 ID:l.SIGO. S. abo_r-'n COIDO 1.1 

.it. 1IU(:z::1"0 d JO <1. ab:r:l.1. a par1:ir d. C\I,.. e.cha •• _ 

.~t&bl.c. para '::1c:'a. d11'.r.nc:l.a. "" o:-.c.rco por mora_ 

01.1 10'$. Ent ... lo. ".p ..... nt ... t •• d. 10. t ... b.J .. dor.~-

y 1. 4:1. ... " .. i6 .. ". 1 ...... p ....... , podrioa •• tU.e.r •• 10. 

e.l.n<larto. lO". ad.euado. a 1 ... c, ... d:l.c:l.on •• eene"'.t .... _ 

d. e .. d ... "p"'. s" , par ... 1 "bo .. o d. lo .. m.nei .. nad" •• tr~ 

'0. eO!1 pla :oo. ",,,. "'r.v ••• 

eano .. d. N~"" .. iae1on._ Con .1 obj.to d •• ,,:!'r:!.iO:I.: 10" 

C •• to~ o~a •• onado. r... la .. .,,,oc1,,=.on 0::..1 po:-es"n~. 

eonv ... io. l.~ ."'pro •••• d.acontarÁ", d. la r.trl·",,,,.:::.ün 

d. 1, .. tr ..... aj"'dorOS 1",c!'"ídor. .a ." "mb11:0 d ... plic!; 

c .. .s ... a"te. d.l JO d ... bril c:.. 1.986. la ".ntidaG 

~q,,:l.V.l.n1:. al 10 por 100 d.l :l.n<:",_."to u.lario.::, e.e,. 

rr •• poJ:>di ... t •• I,UI. ".n"u.lid ... ". por e.d. trabaj"c.,;o. 

_a1q,,:I..r& qu ••• a l. ''',='''l ... a d" .u eo ... ~: .. to. qu. 

d."'.",,, •• '" i~r •• s.da s. nom"'",. d. 1il1.. ~"'C&::Lz"c:l.o:o".-

.i<>die.1 ... int .... vi"'i •• n.s ." la "'''COdad.ó" y .:0 1 .. _ 

"".ata d. ::. .... tids.d banca"'ia <;.u ••• incl.iea a cc:l.ti-

"UAeió,,: 

1111). HISPAlO AXmIC'J.JJ:I ~. ~ 1.459 (lw::erD) C'r.l. 1.)67-2 
LA e1tad. e::a.ntidad .0 d.'contará ÚJ:Iie .... a"t ..... c¡". _ 
1:10. trab.3.jad.or.s 'l.". -eoc.\u:liquo .. a la _F.,a ,'" IJ;._ 

pr.s .. eont'o=id.d por .se...,,~o. 

La. e=ti<!ilI.d. :r •• "ltOl.llt.· •• di.tri'bui:rl!. ..... t:r .. las Ors;:. 

=izad.o .. e", S:1n:!ic.:.l.". ~.ue ~.a.n partic.p4do On le. "Qg!!. 

éiación 01.1 eo"''' .... i" .n proporc.ión a1 nw-:,o 4. :'. _ 

pr ••• "'tant .... _n 1,. m""4 "*JOeiado", •• 

AGRUPACION NACIONAL DE LA 

INDUSTRIA TEXTIL DE FIBRAS 

DE RECUPERACION 

A ~ E lr. O 

CONVENtO COLECTIVO OE LA IIIl)U$lRlA T~X1:L CE rURJ,S OE 

IUCUPER.\.CION y JI.,V!(! OE AeUA VE LA ~lSKA 

~._~f~ 

bt. Co .. " .. ,,10 0"'11,_ .... d. .. Lá ••• pru .. '/ ...... p.u ..... 1. lnu&udo e" .1 
~ctor "~:rttl d. H"',a. d ... eup .. ·.ei .... (.O .... " .. IX <id 1I .. _nl!lator d. la O! 
J ..... ~u t.o ... .,ul l~Kt1l). I,u.1=-nt. "hct •• Iu ... p< •••• dd P .. 1I0 d~ Al". 
(J..a."o XVIII cid 1I0 •• ~elater <l. la nhr1~ Ord~~ • .uJ. =-> J.o.a 4a ~ 
f_bru '/ lIo<luat ... uHeadas Icolrafie._nu en 1 .. 10e.U<I .. du .1i,,;'n.a.: 

a) Allc .. "U. Alcoy. Alcocer <l. Planu. Al .. o1ac~a. B.ñaru. !en.uu, hn.-
j ....... "ii.1U •• h .. Ulob •• a.."1&rr .... I:ar. C.h d .. lIuñu. C"".ntal-
.... e.y ... .,.. Huro 01.1 Alcoy '/ Vill." •• 

b) Vd.net •• A",lh .... Alba1u. A<I ....... U <l. Alba14., .ucudu. d. Crupin •• 
~. Aydo d. Malhr1t. Ioe.ir ... c.. ca".u. 1.& e.ñ.da. HonUvcn>.r y 
()qur.h .. U. 

,1plole ..... 1 e .... " ... io l .... ra <l •• pl1c.e1"" s1 lu •• p ...... ahc •• d .. <l. 
~ .... l .. ealid .. du .. u .. Lad ........ er. dht1,,'. O uublac1eu ... n dU.n!! 
~u .o<:.ll"ad.~ d. h. pr .. "lnei.' <l. Alle .. n ••• V.hnch "ca ••• )l~' '~p."
d ... c1u. .ueuual... .Iuci... oUe1n... • cc. 

A.deul .. 2~.-

Lo .... pr ..... h~ud .. lo .. t." en to ..... tot.l y ue1".i".~ cOllprcnd1c .. d .. t~ 
d ... o .. s .eU .. id.du, tUtt .. pup.ra,,!"" c .. tOO h1hcun, th.J., tinto y ccaba
do y .... co~"" ••• pup.r.cor1u. eotOpla ... n, .. rl .. y a"dl1ar ... 

~,_ e"mp~u.e1';" 

Se "o".ldonn udu!du d. eOllp ... sad'; .. la. sl, .. 1oneu .... e.r1u: 

L- !.o eOllponuel"n ..... ta11c .. d. eecno .. no l .. bo.al obli,.torio. 

2.- n pI .... d. e01lpens.ci';n d. <r .. nsport. •• 1 lo h .. bhu. 

J.- La jornada no .. al y cocal de n.o".Jo. cuando t ... u .... fno,~blo aJ. Cr ! 
hjador. uu ... <!.& en có.puc ... n ... l 4. todo. 1 .. ~ tunto. d .. tub.]o. 

4._ Lo .... <:.<:1e" .. de ,"",yor duue!,;n qu. 1& v110n ••. 

~._ L .... 1.u ...... <oS! .. ene. eOllphllenurio. <l.. J .. bihel';n que pud1er.n .. -
n<le uubheldo. lu ."pfU ••. 

6.- L~$ COn41clor;e. especlal .. s re''''.clJt.e~ .... ce"Jen~es ... nf .. r-
.,ed .. 4 y ", .. t.rn~d .. 4 superiores .. los p .... t .. d<l •. consl4.rados 
con coracc .. r p .. rson .. l y en .... ntldad llqt,lld .. . 

?_ LO,. incentivos y pr1,nas. 

Art tculo 4 O. - Jornada 

L" Jornad .. nor .... l u ordlnaria de CfoOolljO •• ". ¡,. •• tollb1ec:ia 
en el oIIrL U .1 Y 3 del C:onv .. nl.C Gen.ral 6e 1" ¡nduatr ... 
Textl.1 y de l.a Confección. Duran:. 1. "ige_1i.e ,.1 Con".nio 
ninguna ."'pr .... · pod:ré exi5li.. .... hor¡u de p~"" que la. 
:realizadoll' <!In 1.98] e. igual",.nt •• la JOrnad.a 6e 't1C.-bajo "00:
turno rotativo s.ra d. 1.??0 horas de trabAjo .t'ec:civo Sln 
que e" •• t .... e cOmpUI." tiempo .. l!!uno d. d •• c....... Ea ."'te 
caso. l. Jo .. nod. d .. p .... s .. nci .. no ... r" .uperior • 14 _Ce •• rioll
para que la Jornollda de t:r:;abolljt" efectivo pueda ser u.lu ..... 

-'rtieulo 511.- ..Y!f~1E1J.!.! 

L.4S ".eac: .. on .. s ", ... an d. 30 4J.a~ r.r,urale.. De e1108. un .1n ....... 
de 21 di .. Y "'''>timo de 28 d1as '''' conced"r"" pr.t'arente_nte 
con ... cutivo. y .n ver .. nO. Par~ la .plicacl0n de1 .:l.n~ de 
21 diolls le requ.rl.rill .1 p:r.vio .. "u .... do d.1 Co",ité de ~tte ... 
o Oeleglldos de P.rsonolll .. n 'u casO. 

TodO .110 sin pe:r)\ll.cio de lo. IIcue:rdo. ° pecto. 
que sobre el p.rticular puedan odop~.r l.. emp:rea.a& y.". 
tr~b .. j .. dar .. '. 

Art!cula 60,_ T .. bla .. Sala .. lal ... 

L.aa Tabla~ Salarial •• son los qu .• ti;urolln al. fin"l de .. st .. 
anexo. 

Articulo 70._ Clrotiticac~on..,. El<tr.sordinarios 

El importe d .. lo. GratlfiC4c~ones ¡;l<troo:'dina:r:l.a. fi).dos 
en el COnvenio Cene:-al. ,f .... an d.. 30 dios codo una de ellas, 
calcu.:..ar.co,. ",oor •• 1 SOlollr10 b .. se. ontig'u .. dad y benc!ic~es. 
~alvo que ... toa i\lt1",0 ••• Obonoll •• n en peri .. dos distinto. 

Articulo 80._ Beneficios 

Por .1 concepto de poll .. t~cipac~On e" I:>4n .. fic10. Se abonar s 
un 10\ d.l Solario a .. ctlvidad normolll. increment.do con el 
premlo de antl\1uedad. quedollndo "n efecto el 4part4do 2) del 
Artlc\llo 89 d. l. Ordenenz. L .. bor .. l Textil. 

ArticulO 90._ Inc .. ntives 

Cuendo .1 50\ d. la plantUla <l. I1na empre.a p ... ciboll olgün 
plu., trabalo .. d.staja, tope o cUolllql1ier OtrO .i.temo d .. 
retribl1eiOn con in<: .. ntivo, el resto d .. lo. productores que 
trab"j .. n en la misma, c""lquiera que .eo su colllific:ación prof.
sional. pere~bira" un incentivo .. n 14 cuontia qu. le fila 
.n 1011 tabl .. qu .. 'se r!!l .. cionoll 41 tiool <lel pr.sente ",nexo. 
que .e abonollra por "ia l",borabl., de Lun •• 4 Sab .. do. 

Asimismo, l .. s O!mprl!S"S ab .. nollr.!!n dicho. incent~
vos en 1" eUollntlo11 fijodoll en la T .. bl". a 1011 totalidad 4011 Perso
nolll de Plont~llo cuando no tl1"'l. .. S .. estobl .. cido ningün .. i.
t.ma d .. treb .. )o medido o desto)o. 

En ut~ Convenio y p~¡:. l:n6 • le .. in~~n«vc. ;, pti .... no lne1uIde •• n lo .. 
pát .. fo~ an~.tlet.s ... p.d. ..... t.t.n yn ~~ ... "c" d.1 ,'50% d .. sd •• l d. 1 d. 
enoro .1 lO de j""10 y un ¡.un~o ..... 4u'¡. el 1 d. Julio .1 11 d. <llel ...... c •• 
~" que yolyua ... ulo~1&.u dad •• u nUyr.lou. 11 .. i<.ndo diel.o ....... ~o '/ 
.pl1eando .. tinlc ••• ate & l. cuando l!quld~ de .. to. 1ncentivo. que t.pre_ 
une ... ha .. a el 40% ocbre 10& .. hrios ~u. d. lo. dIo. de tub.J .. dol .rio _
teri .. r .n aquel!.. 'lIpresa5 .n que lo. lncen<1vo ••• pr ....... " o:.n.l<1.d ...... -
.... 10 ..... 140%. T ... ,o el dIo d •• usond. I1j040 p.'. 1.986, c ..... lo. do. --
dIa. <le 1.987 •• lo. q ... .., h.ce rehr~ne1. On ol .r~. del COn ..... to c. .. e .... 

d. 1& l"d" .. rh Textil y d. la Conhee1on, .. o u c .... p ... ~ .. r¡n e" 1& ....... _ ... l 
po .. el c;;lc .. lo d.1 40% p •• dUdo. 

El u.eume .. to .. aalado 110 ,.UDtÜ. o pruupon •• o" .. 1n";" .... 0. d """O ... 
UJl deurlllt~ .. do toeeoUoo •• 1"0 q ....... se .bon.r .... r.l.e1"" <:oe lA .c~h'! 
d.d <lUo .... ca<!.& c.u" .. obu", •• 

~o •• po<lrá nCI"ch, lndlv!du·.l .... nto .n b •• "1'" ....... 1." ...... _nCo ...... r"'
al 1ztdicado ... 1 ... poir ... !o. pr.c.d.n .... 

Que<!.& v1,00co! el dcrc~lto de " .. d .... pr .. a ... "t.ar ..... hu ... y ac,,_c~ 
• lo d1~p .. " .. o .n la O.d ........ T .. "ll. 

ArtÍc .. 10 li}!!.- Pundu d. ,rabo)o 

I.&s e .. pre ... ~ !acu1uti" • OU p.roo~.l pr."d •• d. trabajO conhcc1ao.ada ... r:! 
... 0 d .. n •• ut1a do ... ¡jo ••• ucop<:1,;a dd p.u,,".l do Ita ... d. A¡ue. que re.:'.!_ 
Hr. do. proad •• al .';0. 

A,J,tÍeulo 1l~._ Exc.de"ci .. 

PodraD ... Uetur uo.d.nch •• q .... Uoo cub .. j.dcr~. q .... lh" .... "" .b1,.., <l. _ 
.;;0 d • .., .... 1"10 u 1& ... p ....... o pudiendO {"".r hU.v .... Ue1tud "".c. <1_ 
1\.0.,. .... cr .... e .. rTldo cuatro .0.0 a eo .. e.r dol tit'llti"o dol .nt.rior. El n,;_ro .. ' 
nc.dollc1a ••• r. dol 3% d .. 1.. pl.aUlh. eallFut.nd .... la. f .. ocio" •• d. e1_ 
.... co .. ~ u .. ::.", .. d. 

t.os e~ru •• q .... ceol." ....... .-v1c10 er .. b.j .. doru qu .... liu" estudios p.ar .. 
l. obcc .. ei .... do tÍtulo. prohsionalu. "~Ot8~ra" • lo. ,.ta ..... eOn <l.o-:"cll ... 
l. cnribuctoD •• ""illcei" •• l •• Li".",,1u "ecu.r1n. "1"11 pnvlCn. el arto 
39 d. la Ordeo ... u t.o"'oral TuttL Ea la ti ..... l .. rlLI. Y si" d.ueho • roer1bu 
cl';n ... cone.der •• 1 ... quo l .. 6011eÜe .. p.ra la .. btencl"" do titulo • ..., pr" 
/u100 .. 1... -

Ardeu!o 1)2,- T".bo)adores .v.neud ... 

Tode ... baJ.dor eOhor.Udo ev.n~u&l.eoto quo p ...... u ....... ie10 •• " 1<11 .mp .. 
•• du .. "u ..... de .. 01 ... so. con",cutiv,,~. G .. "tro d ...... p.ciedo lr:r.lJlteHuo>p1:: 
do d. doc ........ P".t. on todo euo • to ..... r p.ru d. 1.0 pl.otila d.1 per-
.onel lijo. l",ol_nu "" .. ri" • lo ...... r p .... tc de la ti ..... e_ penonel fij .. 
do 1& •• pun •• " d '''pu.sto que •• t. d ••• =1" ... coatrat.r d. "_ • <ltro 
u otro. ce.b.j.do.es en ausu~uc1';" d. quien .. hu"'hr ... cUllpUdo ... p.r10do _ 
d •• v.ntu.lid .. d .. oor al f1j.d .... n .1 pirulo .ne.1'1 .. 1'. d .. pujld<:1o <l. pod~, 
.pl1e ... la. no ......... t. <dos ."br. cOdtUt."ton c~ .... o •• l e .. lo. dl_no •• "_ 
p .... uo. que conc ... plo. en 10& " ... U. lo dhpu .. .:to .n .. su .rtículo 110 .. ra de 
apHcaelón. 

A .. io .. l .. I~~.- Ap .. ~4L~: 

El .p~~~,Oiujo se dl ... :dlr" en cuHro pu1odo. d. ü •• pa de 1,,,.1 <I ..... "t .. ". 
ui¡;nandose • coaa ~n" ~~ 0110. lo. ?orccn'.ju q" •• conu" ... ci';n .. u¡¡._ 
lan. r'!«idos. en_caca 0*,0 .• 1 .. 1~tl0 c .. <u.pond1ento.l del 011ch1 ... 
poctivo: 

Prl .... r ¡:eded .. 
S .. ",ndo peried .. 
Tercn p.tiodo 
C .... no p~,10d .. 

45 por 100 
50 por lOa 
~~ por 100 
60 por lOO 
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r... d"r..,i_ d. lo. per:lGcla. elr.da ••• ~.lc"l.r" .a ca&a uSO! eoafoTWa • lo 
utu1.eia .. ra .1 .p .... ,U~.aj. d. 1111 t .... e .. i ... c&u&(Irb prof.e1oDal .. 1& 
Ord_ La ...... l Tu .. Ü. 

c.. ........ n ........... 1. loe .,..uot ... e y ."1000,.....0 ••• -yo .... H dheluu .¡¡o. 
y __ a .. Uelo"ba, q ... r •• lie ... u.baJo .. oUcUI, perclbi .. á.. 1& ... trl~ 
..... !:o. « oi •••• 

~.~ c....tstóu Pariuri. 

&. cuapl1a1.""o d. lo nubheldo •• 1& ~c.l,,_ Aobu.-l ~_ ... , 1.~ .. . 
D. d.! C .... v ... io eahc~ho. ,. eo ... Ut.,. la c-d" r.-t~ .-n< ......... .. 
• .. d~lo .. d. p..o. .. u, d. e ..... u. c.en'- .. 1M ..... ....-l .. e.rf_ d. 
LIo .plicad';o dd pn .... u ea"v.aJ.o J .. l.& ... ....,...e_l_ .. _ e¡'¡'.,J..a •• 
.. S c_ par. l. "",""Ubcio" J ... bi~".l. ~ :..- ,....c- tM ........... d. 
~o.u.. .c".rdo, lo ... Ucit.a. 

Dich~ Co..:1.$10 .. Pariu .. 1. uura ur .............. '- ..c.aJ._ .. ...,...-._1ó,. 
.. la" C."~f.l .. Slod1c.ln J ... al ~_ .......... tl"F ....... <.ac,...... ""' ~ ... ,,-
UcI&cI pa~~o ... 1 ... 111 ... do •• d lo ..... PO" la-. ___ .~ __ al c...-
"""i" c.." ... aJ.. 

La Goai.1';" Pariurb d.l CoaY.o10 ~."dr.ii •• _cll.J& .. lo eJ. ........ UcoJ. 
'/Sa,,~. lUu, lIS! 21. 

La ••• p ....... I.ce.d •• por .1 p~n."t. eo .. v.a.to ~ ....... f_ .. _ 
tnbooj.dor ............. d •• cc1d."u p.r. c." ..... _no o ~1"" ,.~ 
..... c. J to~.l, _ .1 d ........ ollo <l .... (unel';" 1&IoorW ... d_ ""-l ,-.CM -
_ c .... de _ .. u y do.ci ....... a1.1 por i:lvoUd •• ,..r-u ., t.ca.l. 

--'l!.- --'!!!...- bno)l/6/86 De ln • 31/1.2'. 

1..116'15 46.119' 30 ,.,'- )00" 2'0 
1-1'1.3 

46.560'61 ,....~ )41·W 
1'20 1 • .531'7' 
l.'H 1.SU'U 41.001'U 341'Y ))O'1'S 

1'30 1.5!i9'U U.U5'36 )!oI'lO 15)'" 

1')5 1.H4'U 41.IS6'41 ",." 154')S 
, ... 1 • .588'10 4$.326'- 3'!1)'&! " .. " 
1'4) 1,60)')0 ".16"04 »>'65 ..."" 
'·lO 1.6U'&1 49.20&'01 )11'40 ,..." 
,." 1.631'32 49.64,'7) 360"20 ...,. .. 
, ... 1...646'12 ,...090'71 36,'00 ".. .. 
"" .. ~' ... ......... 3U'10 "..", ,.,. l."S·&) SO.i7l'i: nl'SO ". ... 
,." 1.690')6 U.41S'll nS'lO .J1I8'"" , ... 1.704'U .11.8)6'76 11&'11 ....... , . ., 1.lU'11 .52.291'50 --.. ... ... 
, ... 1.731'&1 52. 738'U ,.,." ,",'," 

1',5 1.741'37 n.l79'58 
_.~ 

lOO· .. 

"- 1.771'61 Sl.886'71 ",." ", ... 
2'0'\ 1.194'SO 5 •• 591'8] "" " ,..'. 
2'10 1.115'06 55.2.8'71 ... ·n ... 'lO 

,·U 1.&61'26 56.00.'11 _." -'-,.", 1.864'''' .56.1ll'U .... " W'U 

,." 1."Ul'" 57.4U'91 4U'10 ... U·U 

'·lO 1,910'81 51.U2·6oQ 411'51) .n'" 
2')S 1.'34'01 51.128'26 4U'OS 412.1'" 

" .. 1.U1']6 5,.n3')l 426'45 430'45 

1'45 1.,SO'47 60.239'.29 '.)0"0 4)4"0 

,'lO 2.001'6· oo. 45' U. U.5')5 4".'75 

"'" 1,026'90 61.6.51' .5' 41,'80 443'90 

"" 1.0~·07 62.356'29 44.'15 441"0 

2'65 2.013'28 U.062'26 448"0 452"0 

1'70 2.0"'46 U,161'32 45J'B 4$7')) 

2'15 2.U!il·67 64,413'29 451'60 461'8$ 

2'10 2.141'87 65.178'.6 462'05 466')5 

2'15 2.166'01 65.884'62 466' 50 410'85 

"00 2.189'21 66.590'60 410'9' 415').5 

2'~' 2.21.2'50 61.296'" 615'40 419'85 

)'-- 2.235'66 .8.001'32 419'86 434'35 

)'05 2,2$S'U 68.701'60 484' 30 .aS·SO 

)'1) 2.282'08 69.413'26 488' 75 49)')0 

)'15 2.305'.)0 70.119'54 H3'20 .,"80 

~. :" :.328'51 70.825'51 U¡'65 501'2.1 

CONVENIO COLECTIVO PAilA LAS INDUSTRIAS DE OBTENCIOH DE FI
aRAS DE .u.GorOH y APilOVECHAI1IENTO DE 5lJ8PRODUCTOS. 

CAPITULO PRlHERO 

Oi.posicion •• Goneraloa 

AZ'ticg~o 10.~ AroIbito funcione-l.- Esto C __ .. io Obliga 
a tod.s la tmpre.a. comprendida. dantro &.1 .-bito da apli
cación del Conv.nio General. qge .a d.4iqoa ... Uo obtonción 
d. fibra. doo algodón y .. provech.amianto 4e • .mp.roductoa, 
bi.n conjut ..... nt. cOn oU". actividada •• 

So .. plicar' taltlbi.n 11 l •• Empr ..... o s.cc~. 4a oll .. s 
c .... prendid ...... 1 """bJ.to d.l Conv.nio Qua 1I>cl11)'_, 4er.1:ro 
/lo .u ciclo d. f.bric .. cJ.ón, 1 .. '.,dg~ttial';'· ¡oci~r. d. l. &tIm
. 1. de .lgod6n bi.n .e trato d ..... xtra.::ci~ o tr44A!or.ación 
de /lc.ite. O da la obt.nción do otros produc:t_ 4oriv .. do. 
.;!. la semJ.lla. 

CAPITULO tI 

Condicion •• de trabajo 

Articulo 20.- Sa establec.n la. ret:t'i.buciona. y v .. 10ra
.::ión de 105 .igu1.ent". puestos de trablljo, 

Co.ador 4a S .. CO. y C .. pa.o •• - E. al oparllrio qua cOn 
_qui_ o o.t-1.1 •• a4ecu .. doa r.a11:l:a al eo.140 y l •• repara
cione. da .aeo. y .nv ••••• procadiando a "U cl ... if"1cación. 
Cl",Hiceción 1.OS. 

Mll .. dor.- E. al opa",uio mayor d .. dieciocho atlo. que 
.tia lo. disco., monta y d ...... ont .. lo. ej". d" lo. dJ..co. 
J los acopla .. l •• m4quin.a d .... ota4or •• y da.borr.4= .. a. 
cla.iticaciÓn 1,15. 

Art1culo 3".- E~ art, 58.2 di l. vigant .. Ord.nan",;:;, 
[,aboral quodar' su.tituido por .l .iguiente. 'Todo tr .. b .. j.
d= contr.ta.;!o .vontlUlInont. por tsmporada o e"",p."a, o 
por ti.mpo dot.;rminado. qua tr.baje an la Emprea. nu"va 
_.a •• oguidos <) alt.rno. dantro da un pariodo do doco ma
la., pas.rA s formar parta de la pl.ntilla del parsonal 
fijo . 

Aquellos t:-ab.j .. do:-o. que sa"n olegi/lo. ""leg .. 405 4e 
P"rson"l. y tengan la eon.idar.c:ión de fijos discontinuo., 
incluido. en .l co:-respondionte E.cal.f"ón, tenddn deroeho 
pr"f"rent.. Oniell y .xclu.ivament. dur.nt. 1. C4lllplln. de 
d."motación de .. lgodÓn. a inco;porars •• 1 .,.incipio d" l • 
mi.m. y cesllZ a .u fin.liz.ción, .ie"'pr" tOlll4ndo en 0;0nsi4e
;.ción 01 pu •• to da trab.jo que ocu.,on. E.te d.recho no 
poo:1;A aj.rcitar.e de forma qu. h.g. rebala:- .1 ti"mpo ast.
bloeido en el pArraf"o anterior para .co;odor • la eondiei6n 
de tijo de plantill., 

L .. durllciÓn del "",n" .. to s.rA l. leg.lmente .st.,blecid. 
an e .. d. momento p.r. le. repr ••• nt.nta. 4e lo. tr.baj.doro. 
fijos da pl .. ntill.· .• 

Articulo 40._ La Emp ....... qu •. teng.n .stsb~acido IIn 
lilt"ma de remunar.eión por incontl.vo. podr6n .1ustar l. 
.actividad norm.l a lal datiniciono. eontenidll. •• n .1 .rt. 
12 da la Ord .. n .. n:.:. Laooral Textil. .0" cuando la. pere .. p
e1o_. ...di... da lo. tr.baj .. dor •• no exc"dan d.l 40 por 
100 do l •• lanal.d •• an el convenio p.r •• etivWlld normal 
todo ello .1 obj.to da qua la. ectividades r.41a ••• corre.
pxld.an con l •• c1entJ.fi,auaenta corr"et.,s a rendimi.nto nor
O&!, 

CAPITULO II.I 

COl)diciono. Económicas 

Articulo ~o._ El li.t.ma retributivo •• '101'11.to on gn 
t040 ~ lo di"pu.sto .. n 1. Ordan .. nz. Labor.l Textil. ~ excep
cióo:o del si.t.ma multiplio;.dor pr.vi.to en al .rt. 82 d. 
dicho T.xto L .. gel. quo .0 doj •• xpr.la,,,eate .in et.cto, 

Articulo 60,~ El I.lario par •• o;tivid.d no .. n.al dur.nte 
.1 ."0 1.986 .ers .1 a.tabl.cido "n l. T.bl. Salarial. in.ar
t.d ... 1 final de •• te Anexo. 

ArticulO 70._ Para 01 par.onal men.u.l ,,1 importa del 
.ua1<1o •• c.lcul.r' dividiondo pOI' do<: •• 1 iItIporto ~a tro.
ci .. ntol so"ent. y eJ.nco dia. d ••• lari,). 

Artl=lo 8Q, - Tendr' h, eonsider.ción da m .. nlu .. l .l 
siguient. pereonel. 

.).- P .. rllon.l 4ll,mini.tr.tivo. 

b).- P.rsonal morc.ntil, con excepc:ión ¡¡.l ~"c.rg.do 
d. Almac'n, Ofici.l Auxiliu do Almac'n, Hozo de Almac4n 
'/ Ho:.:o Cobr.dor. 

e).- 1'ereonal dir.etivo. 01reetor T4cnieo. 

d). _ P.r.onal técnico. T4cnicoII Titlll.do •• 

Articulo 90, - La. gretif"io;i.cione. e",tr.ordinui •• 
reglament.ri .. s a que .e ref"i.r. al art . .z .. dol Convenio Gene
:-.l, .eran, par. el pe .... onal If\enlu.l, do una "",n.u.lidlld 
por cad. un. da .lla •• 

Art1eulo 1011.- L ... gr.tif"icacion.s .xtrllo:-din4ri •• 
e.tabl.cida. p .. r. 01 ~r50nal qc" sa encuentre prestllndo 
.ervieio milit.r " que •• r.tiere el ;art.2i- d .. 1 Convenio 
General., .a .ntenderAn :-e.ter1.d.s .xlu.ivament •• 1 person.l 
tiJo. 

Art1culo 11".- En el .upue.to 01 .. <¡\lO el indle" col.cti
vo de .b.entismo .le.ne. o ."51":-•• 1 8 por lOO, • tenor 
d.1 arto S9.2 da 1" Ordonans. L .. bor .. l Tllxtil ••• aoonar.t 
11 titulo individg .. l 01 " oor 100 previ.to en 01 expresado -
.rt1e,,';'0 a los trcba)a~o=ee eu,/o l.nc!ie • .;la au.enei ••• 1 
trl.bajo no :-ebc.o al 4. por .00 en com;>uto persona.l. m.n.,,;al, 
.bcnan40.0 .'1 i,"port" por mansua1id.c:es v.nc~das, a .xc.p
C1.Ón da l. pa:t. eor .. espon¿':'ente • l~s P"S •• ext:as res 1.
",ant.lrial qua 'e .bon.rAn ".tr .. s:r.lmante .n proporeio" • 
• u ·cuantl. y a los r.,e"e •• " ,"u. S" h~y/l dev.ngedo la pa.:ti
Cip4Ción en ben.ficiol. 

CUllndo .l computo colectivo do IIbsent1.""'O previ.to 
en ~icno 4:-t. 89.2 no .le.neo el 8 po" 100 da .us.nc.L .. s 
en ninguno d • .lo" ",,,sel cal s_""tre, p"oced.r06 aplic .. ,... 
el pago de las dife:-.nei .. no parcibid.s y qua, .n c.4a 
easo individu.l, corraspond •• 

Cicn. porc.pción I.S\lirA la. eondicion.s e"t.bleeidal 
.n 1~ manciona.;!. Orden .. n:.:., da lor calcul.da "obr. 01 "a:.
.,io a .. ctivid.d nor ... al, incr.mont .. d. con .1 p ... m1.0 da IInt1.
gi1ed .. d, asi co:no al' no co;" .... t.:-s. P4r •• 1 .;:álculo d. las 
hor ••• "'trllordine:-i .... 

P .. ., •• 1 CC::lputo '::a lt.:~"'1ci.s el trllbajo no .0 toma:!:.:: 
.. n conl1.d.r.ciÓn 108 p."",i"os con :-etribueión que Sa d"ta=
mnan .n el .. r-L 38 e.. 1 .. viS.nte Ord.n .. n:. Lobo".l Ta"'til. 

Art!.culo 120.~ No ser' exigib14 4 las Emp:-es ..... de es~e 
Sector qua p:-etend.n l.nSU.t.::-4r un r'gi.T .• n de t:4bajo ¿e 
4 Ó 5 turnol el requisito de que .110 suponga el ap=ovec~.
miento integr ... l d. 1. maq-,-, .. nari. que reu"" COndloCl.One. d. 
tecnol091a moderna 4 q". 5. :-.. fi." •• 1 4partaco d"l =t • 

del Conv",nloO Can""al. 
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CISPOSICION f':NAl. 

A todo.. lt's .f ... cto.... y F=. cuanto no es-:. p .... vis~o 
." c! p: .. , .. nt. Conv.'.J.o. se:"n d. aplicaCi6n, .1 Cc~.ve"~o 
Col.C1:l.VO G"n.rel. la Ord.n",':la LabQral T ... xtil y",,, •• \:''1exos. 

CIS¡tQSI:::Q~ ¡W!CIO/'V.L 

!:n cumplimianto d. lo Ut¿blecido en 1", Cispcsició;:: 

:=i~~~~~lit~~~6r:~ ~~!~:i~~' P~::t~~~:·np~raco;':::;ev:. G:n;~~i: 
ción de parte. cIHlntas cuestiQn.s 01 .. >.nter •• g.neral se 
dariv!'n d. l. aplic.ción d.l pre •• nta ConvenJ.o y da- la !n
tarpret.ci6n do su. cl",u.ul •• : •• i cOmO p...ra la CQncill..cJ.6~. 
'1 arbitraje Cuando la" p.rta. l.ftt.r.sad, •• d. cQl:lún acu.:do 
lo .olicitan. 

Oich • .l:0III.:'6ión P.ritarl. .stará inte9:'eda po.:: eJ."c':' 
Vocal.e. IOn re.,rosant.r.ciÓn ~. la. C.ntri!lles, $i"dlocalas y 
.1 mismo "üm.:-o de r ... pres.ntación de las Entlodaé .. s ?.r.l:ro:: .. -
l... r1914ndos. .n lo d.más ¡¡Qr 1.... normas .&.~.b! ... Cl.¿as 
.1'1 el. Conv.nio G.n.ral. 

La COOl:.siÓo P ... ril:aria '::.1 Conv.nio t.ndrá .. -.. ~Ol"i.C::'::''' 
.n S.villa. Pl.",. de Cuba na .5, 80. 

CISPOSICION TRANSITORIA 

El ".go d. 1" dit.r.ncia. sal.ariel •• qu ••• n .u c •• o. 
r •• ulten ó. 14 aplicaciÓn. d.l p:Oluenta CQnvanio. se .tect~./ 
ante. del di. 

NO ob.t.nte lo a"t.ri= •• n.t:. lo. repre •• nt4nt." d. 
loa trabajadora. y l. Oi=aco;ión de la !:rnprasa ,. "o4r'o 
.. "tabl .. c.= .. O;>" c .. l .. nd"",io. m •• adecu .. doa '" la. condicione. -
concre1: ••• n 0;.4a Empr ••• p.a;r4 .~ abono da ~o. meocionado. 
atrasOS. 

CO),lV!:N!O cút..=:.::r:vo Oo'I'e-¡,:C!O~ De- tI .. ::.;..:; ~z ;'¡'CG"O~ y A.?::I.OVf 
C~!tN'l'O :o;:: S¡';BP!lOO¡;C"I'OS.-

COE?!CI2NTt 

1.00 
1.05 
1.10 
1.1.5 
1.20 

1.2.5 
1.JO 
1,3.5 
'.40 
1 .~S 

1.50 
1,55 
1.60 
1.65 
t.l0 

1.15 
1.10 
1,15 
1,90 

-1,95 

2,00 
2,05 
2,10 
:. ~ ~ 
2.20 

2.25 
2.30 
2.35 
2.40 
2.45 

2.50 
2.55 
2.60 
2.65 
2. 'A 

2.7.5 
2,80 
2.8S 
2.90 
2. ~S 

3.00 
3.20 
3,SO 

'l'Aa1.A Sl\.LI\.¡UA!. 

....... li!~! .. ~" .. 

ANEXO I:U 

~ 

1.490 
1.509 
1.532 
1.555 
1.579 

1.591 
1.61 :; 
1.631 
1 .65S 
1.681 

1.707 
' .132 
1.151 
1.179 
1.810 

1.aSl 
' .8S8 
1.928 
1.967 
2.006 

2.050 
2.086 
2.1211 
2.167 
2.204 

2.N5 
2.283 
2. 32~ 
2. J6'1 
2.401 

2.443 
2.401 
2.323 
2. SaJ 
2.601 

2. ~JiI 
2.601 
2. 11 ~ 
2.760 
~. 79:> 

2. en 
~.ha 
3.20'; 

CON'VDI'IO coaCTIVO DE" TtlA!loUO DE t.A !NDllS_ 

1'RIA TEXTIL DE PnOC!:SO .u..colXINl:no _ ................................. "' ......................... _- .. 

CAPITULO P'FU~RO 

Disp ... iei ....... ' ....... 1 •• 

Articulo ll._ A<ab1to 1"uñe1onal._ t~ pr.ul1t. 

Conv ... io obl1C •• toda. l ... ~pr ......... y .. act1Y1c1ad .!. 
tí oolllp ...... .:lida .", .1 .l,n.,..o II d.l ... o ... relato .. d •• cti_ 

.n t:0nlio& tot.l y .:.:<:1""'1 ..... oo"'P ..... di • ...to tocla. la .. a~ 

tivi dad •• , t_to hi1.tura e ..... O ti.aj., ti",t .. ., .CAb. -

do, oo ..... co .... ,.. ••• p ... pa ... to .. l ••• co.pl •••• t:.riA. 7-

.wd..1~ .. a •• 

Arti .... lo 21._ Co.p.""'.o:1&'._ SLn p.rJd .. d.o -

0'1.. lo •• 1:.h1oe,ido .... 1 art:1 10 dool. C-_l0 e .. 1 ... ti_ 

~ .. 1'zUIajo d. 1a :Iad._trl. Tazf::U ., d. 1& Co_ 

!'.cc:l.&'" ........ 1.d ... ou-"n ... tl.1ddo. d. la _.¡HIn.aciÓ/I_ 

7 .. uJ.toa .1 "'C1"'" qu •• _ .u e •• o, •••• t:.bloco, 

lo •• 1p:l. ... t •• concepto., 

1._ La .......... d ...... d ... yo:zo du,..aci& .. qu. 1 ... 

.... ct.d ....... t. e ......... l0. 

2._ La Jo:nt.d& <1. t,...baJ .. in!' ... 1.0,.. • l. l. 

pl qua oorr.epond •• .In eUAnto • l. •• au._cia .... tr1. 

tndd •• p ... v:I..t ••• ft al ... tl 16 d .. l CODV ... l0 G .... ral. 

,. .... t.r" • lo cU..puo.to .n .1 .p ... t.do 4ld.l .. 15&0. 

J.- El plua 4. cO"'P_ ... ci6n d. tran.po .. t ••• 

".(fUlodO .n l. O .. d.n do 24 d ••• pU ..... b ... d. 1.',S, 

lo. _ La. a .. o t1.!'1e.ct on. s .,..tr"o .. d1n.e .. 1... ".orl.!:. 
"' ... t ..... i.$ y l .... t14"(I.d.d. e"y. =o .. t!., .n .1 .. o ...... to_ 

d •• ~t ... da .n viao" d.l C .... v.nio •• oa .up.r1.o ... la qua 

$0 pac1:a. s ........ t ... d .. 'n .... p."t1'·..,..ot ••• n.l .1_ .. "ú._ 
M .... " d. d! •• o .n .1 p"rc .... t.J. _n qu_ .0 ""b1 ...... eb .. _ 

... ado ... 1.978. 

,._ La .. p .. 1 ...... a la prod"cc1.ó .. qu .. .l •• _--. 

..n lo. si .. t_ ... ,. d. 1.nc.ntiv". si .... p ... qua •• t,...t. d._ 

pr1. ... 'lo ....... d.v.n..,. .... n cunc16,. d •• ct.l.v1".d •• 4i., 

.. 61" .... ,n e,,"~p ... s.bl •• y .b." .. b1bl ...... 1. p.rt .... -

'qu •• " yel.o ... xe.d ... d.l 40 po .. lOO d.1 •• l ... rio pa ..... o!:. 

t'l.Yid .... no ..... al .... t ... 'I141 .. d ..... por tal •• 1 •• 1.ñ .. "!. 

6._ La e""'P.n.ación .11 .. ot4.1co d.l aoo .. o"

to l.b ..... l .. bl1&at"rt ... 

7.- Lo_ .1 .. t •• a. o ... &oÍ"o..... ...."'pl ...... t.-

rto. d. Jubil.dó .. que pu,a ... _ t.n.r ... t.bl .. ,,1.oIoa l •• 

S._ La. c .. !>di"i ....... ap.c:::l.l •• r.!' .... nt ••• -

.ecid.nt.a •• n!'arm.d.4 y mat.:J;Didacl .uperio ..... le. -

p"ctada., eo .... id.r.d •• e .... ee .. "ct.r p.1' ...... l y .::.. caa_ 

1:1.dad l!quJ.d •• 

9.- La. c ... tld." •• l!qu:ld •• qu. p.rc::Lb •• 1 -

p .. ,...onal ".n.ua1 oo ..... ep .. nd1..nt •• 1 .xt:lnCU1.d. %.p .... -

t ... obr. RO ... d.:l..l ... to ·d.1 -rrabaj .. P ......... l qua .n .u .~ 

... nto n .. Co .... t.n140 .1 .i ... o •• n .ClU.U •••• pr •• a. -

Clu. e.! lo tu.,;. .......... t.bloc.l.do durant. la v1.C.nc1.. d. 

dicho z",p .... st ... oon.idared. •• eo .. ear'ct.r p.:o.onal. 

ArtículO JI._ Garantía ·.d p ... ,.o ....... ·.- La. 

p.,...o_,. p ... t .. n.cl. ... t ••• la,. e.t • ...,r1a~ d. Z .. ea."ad ... _ 

Contr.ma •• t ... y AY""iant. ". _b ... Y Zl\e .. l.ado':J;" •• -y PAr!. 

do,...,.. qua al. .n1:.a ..... ViCO" .1 Conved.o C"l."t1v" 

Si~ical Int.rprov:lneial 4. l. l!>du.tri. Taxt:l.l Al.COd.,!. 
n.r. d. 29 d. <rn."O d. 1.962 tuvi.r .... r ....... o"1do •• n_ 

1" ... p .... a l .. s d. .... ch .. ,. de"ivad .. s da un. ,.itu.ción an_ 

t •• i ..... co .... e .. ns.cu.ne1. d •• :ou~ .. ob~l4.aeion." con _ 

:ou" e,,4i ..... i ..... nt •• s t.bl. d. d" .. , eo nt1n .... '"- oon ..... v ...... o 

,hc.'>os d .... chos • título p ... s"nat. 'In .1 supue.t .. d. -

que po •• istan .n la .... pr.s .. la,. ont ... ior •• eir=".tan_ 

<:13."0 h.rJIO y l •• obli ... "' .. n •• imp".,.t .... dicho p.t. 

."".1 .... $i ... ,; .... o &1".",t ... , .1 cont.n1do d.l p".,...ro an t.! 
,..loO .. al 1"""0""1 'lo". hub1.s. <o .. t ... do cOn p .. st ... i .... id.d. 

"" ieu&!.' condiei .. n ••• 

A .. tícul .. 41,_ 1'r.ba!o • .:l •• tal ... _ En ¡os .ist!. 

"' ... d. 1",C:r.\tivo eonsi.t ... t ....... 1 tr.bajo • d ... t.Je. -

lO .... ta .. Il • lo •• t.blu;.1do a", .1 ar1:' S4.2 d. 1. O .. d.~ 

z. Labo ... l T ... :til T la. r.1;r:l.buo:1o ...... y d ... ,. eo .. dicl0 -

d_l Co ... v .... io •• rl.n e""'I, ...... bl •• '/ .bs"rblbl •• , s1 ... _ 

pr. '/ cu .... d ..... r.sp.t ... 11'1. po .. c ••• 1:eJ ..... J:abl.cri.d" .. .. 
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01 &r'l7 84.2 da la Ih'd._ ....... Laboral ,. ... I;:I.l .•• """yo ta -

.. or, on lo. ...... do 'tTeobaJO • d •• taJo, Oa t.. &otin4&d-

lila _did_, ....... :ld.:rari ¡ua •• 1;' b:loa •• tablocido =~ 

do al "I'0l' loe. d~ p4'ro._l .... J.to .. ,.... .u_ t~~r.

-.1.-.._ p.rcepcG ..... i~ ••• 1 •• do 1& aot.1.v1dacl aor_ 

a&l '1 01 25 per 100 d,.], per .. _l. ... pooro dichao poroep -

d_. p_ 10 .... " ... _ 1.5 por 100. Ea!; •• porc_toJ •• -

•• -nft ...... .oo. la porio4.1d.clad p:rav.1ota ftl ~ prra
ro 2' .. el. IQ'1;I 24 del. Comr_.t.o ~r&1. do 1& %.ad>u'In& -

'Ir_U). 7 .0 la COnt'OCC1 OA. 

,u-t!o:ul.o ,t._ novi. .. t,s .. actividad nonool._ 1.&_ 

_,.. •••• qu. tone- •• tobl.oo101. un d .• t_. el. r __ ,.o 

,.,;.,. con i .. e."U""o pod.r&a. aJ ... tar la acUv1da4 a.rD&1 .. 

l •• d.Cíni .. ! ........... tllQ:!.cl ...... 01 &1'1:' 12 do la Ord--.._ 
lAboral.. &Ilrl .... &D.d. lao p.rcepci ........ u •• do 1_ traba. 

Jador •• n. o",cOd_ del. 40 por 100 do 1 ••• ..b1_ ...... e1-

Conv_i.o p .. ra "et:iw:Lda.cI .. or."1, tocio e110 .1 .~J." •• 
'1_ l.,. aetiv111.4 ....... 1 ........ rr.&\"ond._ coa la. e1_t!. 

t'l,,".nt. eorr"eta. a ...... 4:1. .. :1. .... to nor_l. 

A.rtícul0 6' •• C)..dt'le.c16n prot' ... 10_1.- Se .!. 

t.bleee l. <l"Cinie:i,ón y valoraci,6 ... del al«"i .... t. p_at. -

.e trabajo, 

A.wo:11i.r d. Orieia).1 .a .1 obr.ro -y .... <!l. lS 

...... '1 .... ro.1:1. •• t\II"'lo ......... :1.1:1. ..... 4.1 Ond.: y .... 

¡l._d •• ". tit ... irl •• n .u abo". Calit'l e.c:1 6., '" ....... lOO 

':.10C,c:ial. 
A.rt!eulo 7t._ Tr.balo in1nt a r"",,"p1d •• -

1.- C_ndo .1 •• t.b1ac:.ia:1..nto da ... n .,.,_. d. 

t. ...... J. _oti.._'" (i .. i"UrTUOP:1.dO) ylo IU turno, y/o ,. 

iI~ ...... i ..... 1 •• od:1.1'1c.c::I.ón con ... ri"t.r o01.oti"'. -
d .• 1_ t __ d. tra~o .qu. ya vi.n:1..'I'NI ... a&1.1.:I:and. 1 __ 

iI" __ Jaoktro. d. 1'. _pr •••• p04r" ~c_ •• eon aeopeac::l.6a 

W 1_ ........... antaat •• d. 10. trabajador •• , O .n .u d.r0 .1 
110 _cU.&nt. e .. ""it. ane. ).a a .. t.rida~ ).abo .. a). co.p.t_* •• 

K. 01 .upwo._ d ...... por 1'10 .ld.'"-t:i.r &cu.",do ••• a ... _~ 

n. Ob;_.r la a",t ... iuc:16,. ". la a .. eor1d'ad l,&bo .. &l, 10. 

...... :1..:1to. que el.b.r"n ClmIP1ir la. _pr •• a ••• r .... ' 
a) Qu ••• p .... _t~ 1nt'.ra._ .. _ ... la que J .... t1r!. 

...... _1 .:._bi • .l. r61i_" d", traba J •• 
b) Que .tcnifiqu.. apr ..... cboaia .. to t.at_eral. d_ 

_ ... i_ .. 1& que ..... no coadi":1.o .... " .. t."",.loCia .CId ...... . 

c) Q_ ropr •• _t .... _nt. " •• 1_tt.l1 •• '1 .... ... 

.,. ca_, • .-1t. la pldela d. p_.to. 4. trabaJ., 7 

d) Qu ••••• :.b1 •• _ .1c:iaA tipo ". e ......... d6n 

<!l. _""ct_ ..... n6alLco o __ t.r:1. d. J ........ a. para 1_ -

t .... bajad.r ••• :r.ctado •• '1- .61 ••• .-,.t_r" d"",ane •• 1 

t1_po .a que •• l ••• pl.i'lu ••• t. r6c:t. •• n d. trabajo. 

ut •• el. :r ••• l.v.r. 1& ... toridad l.boral eo..,..a 

I_t. a .. 1J.eJ.t&:r' s...co ..... l .. a r.pr ••• nt ... ia. da 10& ira

ill>ajador.a. 

2 •• !tI> .1 .up_aeo d. q ... 1. illp1antad6n el. e·l 

.s..t_. d. t .... b .. j .... l1..v. a eabo <oon p.r .. _l da n ... va -

cof>t:r.eadoSn. a610 •• n el •• plieactoSn l. 1.p~1.ci oSn v1C~ .. , 
A.:rt!cul0 8'· •• Tabla. aal.ri.laa •• ~ ratri bt.ic:i,!. 

_. par •• 1 do 1.986 a."' ..... para .l. par.o_l ",.n .... l y • 

" .... eriln>c:16n d1.rl'a, .1.. •• '1U. a. :r1jf'" • oonttn_c:t6n.L.a 

._ .el. allb ...... nc:orptc>. _ •• larte ba •• i eoapJ , .• ,,10 el. -

Coa"'_i .......... 11t,.:1 .. ' ..... todo e.ao. la ",.eribud.6 ... :lni .... 

pa"" e.d. pu •• I. d. trabajo. 

1'00 
1'05 
1'10 

l' 13 
l' 2' 
1'25 

l' JO 
l' J~ 
l' ~~ 

'!"ÁBLA 0& RETIn6UClO~s PA.RA. !:t.. ..... ';¡o 1..986 

P<:RSONAL. CON U:nlIBUCIOIf DIAJ'IIA. 

907'20 
952' 5.5 
997'90 

1.0~)' )0 
1. OS8 '6, 
1.1)4 '00 

1..179'" 
1.224'70 
1.210'10 

1.Jl.::;'4~ 
1.)60'80 
1.406'1' 

C ... ",pl.II."to Conv .... :io 

451'6, 
4)2' :10 
40:1' 55 

)90'1' 
)88 '51' 
)77'9' 

J~6' 7:1 
J~5' 10 
JH'45 

JJ.5' ,.5 
;;J': . 
'25'05 

111. tri b .. ci 6n 'roeal 

1.):l8'S, 
1.)8:1'0' 
1.~0:J'r.5 

1.4))'~5 
1.477'60 
1.:lll'95 

1.5.46'10 
1.580'40 
1.614'5' 

1.6'::;0'80 
l.691'65 
1.7)1'20 

1'60 
1'65 
1'70 

1'75 
1'80 
1'8;; 

2 '05 
2 'lO 
2' 1.5 

2' 20 
2' 25 
2' 'O 

2' 50 
2' :I! 
2'60 

2'65 
¡¡ '70 
2 '75 

1'00 
1 '05 
1 '10 

1'15 
l.' 20 
l' 25 

l' )0 
l' J: 
l.'40 

1'4~ 
1'50 
l.' 55 

1'60 
1 '65 
1'70 

1'7' 
).'80 
1'8, 

1'90 
1'9' 
'::'00 

2'05 
2'10 
2' 20 

2' 25 

2' " 2' 70 

2'75 
2 'SO 
, '.o 

J' 20 

!!!2.!.. -

1.451'50 
1.496'90 
l..542'25 

1.:1157'60 
1.6)2'95 
1.678'30 

1.72)'70 
1.769'05 
1.814'/¡0 

1.S59 '" 
1.90"10 
l.~nO' 'O 
1.995'85 
2.041' 20 
2.086'" 

2.1)1 '90 
2.177')0 
2.222'6, 

2.268 '00 
2.)1)')5 
2.,,8'70 

2.404'10 
2.449'''5 
2.4911 'SO 

2.:140'15 
2. 5S:l':l0 
:!.6)0·90 
1.676'2' 
2.721'(,0 
2.~OJ'O~ 

)19 '90 
)14' :10 
)09'40 

)010'10 
298'90 
29)'6, 

288'2' 
28)'05 
278'10 

272'70 
i67' .~O 
262'1.:, 

2,6'80 
2'1'" 
246' " 

241' )0 
2)5 'SO 
2)0'6, 

22:1'" 
220' )0 
21,'1'::; 

209 'SO 
204' :1, 
199' 2:1 

194 'lO 
188 '90 
.i1;l) ~_45 
17&'20 
17)'20 
1'2'10 

1.771'40 
1.811'40 
1.8.51.'6, 

1.891:'10 
1.9)1'8.5 
1.971'" 

2.011'9' 
2.0,2'10 
2.09:2"0 

2.1)2'4.5 
2.172'60 
2.212'6:1 

2.2'2'6, 
2.292'9' 
2.)))'10 

2.)7"20 
2.41)'10 
2.4')')0 

2.493',)5 
2.5)) '65 
2.,73'S, 

2.61)'90 
2.654 '00 
2.694 '0.5 

2.7)4'2:1 
2.174'100 
2.S1.4'" 
2 .8,4 '45 
2.894 'ao 
).0)~·1~ 

j'ABL.1. 01: n.tnuDUCION1:S PARA. !:L ..... ~O 1. ~86 

PERSONA.L COM RETlUSVCIOM MEIfSUA.L 

S.l.ri .. S.aa 

27.594 '00 
213.97)'40 
)0.,,2'80 

)1.733'70 
)).ll) 'l.O 
)4.492' :10 

"5.871'9° 
)7 .2,l.·)0 
)8.6,)2'20 

40.OU'60 
41.)91'00 
42.770'1.00 

44.11J9'So 
45.5)0'70 
~.9l.0·10 

j¡.$.2S9"0 
1J9.66B'90 
51 • 0 4:8'_)0 

'2.1129'.20 
,).80S'60 
".l.8S'OO 

.56.,67'40 
57.946·SO 
60.707'10 

62.0S6',0 
6~.8~5')0 
74.504'10 

n.88)' 50 
77.262'90 
82.1S2·00 

S8. )01' l.0 

1.,).7)7'70 
1).l.,,'20 
12.,)).5'4, 

11.S'7·0' 
11.8)e·" 
11.49:5'9' 

11.15"'0 
10.S'9'20 
10,"17 '00 

10.200·'20 
10.06)'" 

9. 88"9:1 

9.7)0',)0 
9.,66'05 
9. 410'90 

9 ___ 2 49'70 
9.091' " 
8.9,)1.'85 

8.7~7·60 
8.609'4, 
S. ~5S 'S:,' 

$.294'60 
s.2,6.'45 
7.811'00 

7.657 '40 
7.,))9'" 
6.221'70 

'.060"0 
5.90,)'S, 
,.26S'15 

4.'26')5 

~rt~eu10 2t._ Ihtribueion ... n .. r •• d. di_e.i .. ehG 

LG~ Su-:. .. fi.:.i .. l.~ q ..... f> todo ea.o, •• an trab.J.· 

41.')).'70 
42.128'60 
42.688 '2, 

4).600 '" 
~4.94)'6, 
4,.9S8 '4, 

47.027'20 
loS.070'50 
49.109'20 

'0.211' 80 
'1.4,4',), 
,2.6,?·" 

,J.880·10 
".096'" 
56.)21.'00 

57.'39'20 
58.760'4, 
'9.960'1' 

61.196'SO 
62.41S·0, 
6).646'B5 

64.S62'00 
66.08)'25 
68 •. 'l.8 '10 

69.74)'90 
72.1S4'S, 
SO.725'SO 

Sl.944 '00 
6).l.66'75 
SS.0'O'15 

dar •• m.no ... s d. diae.io.:.no ail-OI parc:1bir6n .1 So por 100 

el. l. r.tr1!>uc:i 6n •• tenad •• n 1 •• "u.vaa t.bl,a. conv.n:1.

d.s, "",,".spondi.nt. al p .... to d. trab.jo .... '1". habitv-!. 

.. anta pr ••. twn su ••• rvlci ••• En al .upu.at. el. que p .. as_ 

t.n Su. '.rvi .. io. otn di.eintc>a pu •• to. ". trab"J., pore.i

"i ...... 1& "."':ribuei6n que co .. r.aponda .1 ti ... po _pl •• do -

_ eaela uno el •• 110 •• l. ou.l .. o a.ri ln.ta .. i ......... :inc6n

... _ • 1a eo .. re~pc>nd:1..nt •• a .. pu •• to d. trabajo habitu.l. 

A.t!.,..lo la ... Crat1t'ica,,1onaa ."'e ....... <U ..... ·1a •• -

La. elo. crati.:fie.c1 .. n ••• ",t ... or4:1._ri •• elo .. ar'et-.r ra"l!" 

",.nt.:-,o ·Junio y N.v:1d.d. t.ndr'n ... 101 AfOo. 1.9St. y • 

1.987 .la eu.nt1;o. Ql.LI Il~ cl..t..t.jII ..... :ina a ....... t1n .. ci6n: 
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Art!"",lo 11.- M .... ".1 ••• _ Tandrq la c: ..... 1.da't'& -

d.ó,. <la ...... 1,1.1 •• _l .J. .... :t. ... t. perao-.L I 

b) PaT&Oo.&l. ".rC.&ftt11.. con .:.:e.pe.1ó .. d .. l E:ncarpclo d. al ... 

e4,., 01'1.:1.1 auld.l1.&r da al_e' .. )' Mosa el. Ill_c'n. 

<1) Persona:' t'<:ni .... , T'cn.icoa t1t,o.1.4., •• 

4rt!culg 1.2.- Personal en S ......... <::l.o H.l.11tar._ El. _ 

p ..... ona1 qua ,a halla en al Sarv1cio Militar perd.birll :(nt!. 

..."..nt& l •• do .. ~r.t11'ic .. c1" ... s .xtraordinaria" da junio y 

"'avidad. 

A .. t!"",l .. 1].- Partic1p!d.6n en b .... "t"in .. s._ En -

al '''pu •• :o da qua _1 índ1ca .... l.ctivo da ab __ ti.", .. ale ... :!. 

.. ,upa .. o al 8 por 100 .. t .... or d" lo d1apu •• to IOn al .1'"t' 

99.;! da la Ore.na .. ". Laboral Tax'Ul ••• abo", .. ·, ... t!tulo

in<11v1dual, .. 1 ~ por 100. praviat .. en al .~r.s.do artícu_ 

lo, a los tr:t.bajaüor •• c .. yo indie. d ...... nc1 •• • 1 ~r .. b .. jo 

no reb ..... 1 J po .. 100 en ~u c6"'p .. to/~ .. n~':l •• bon.(ndo •• 

su 1"'po,.t. par ~'.n .. ".11d.d.' v .... cld, .. , a ""c.pción de la_ 

pa .. ta ecrr •• pondi.nt ... l .. a cr .. tiCi".cio .... "'t .... ordin. _ 

ri •• ra .. la,M,nt ... ia •• qu ..... bon .. r" ._ •• tr .. l .... nt. a" pro 

porción .- 1_ cuane!.u da la • .,i.ma. y a 10 ... ese •• n q ... & :::-

s. h"'ya daven."do dicha partid. .... d.ó .. a .. b ..... flc:Lo •• 

C .... ndo .1 cómputo .... l.ctivo 4 •• b .... nti •• o pI'. 

v~. cc .n d:Ldlo .rt' 89.2 _ .lc..."c •• 1 t po .. 100 e .... 
.... ci ..... n:L ......... o d. 1_ ....... el_1 • __ .'tra. ,proced.r" 

a:r.ct\¡ .... 1 paco d. la. 411' .... ,,0::1 •• no p.:rd.bid •• y q, .... -

&ti. ".d. c.~. indi. vid ... l, oarr • .ponC! •• 

DISPOs:ICJ:ON r:INAL 

P ..... cu.nto 1>0 •• t' p,...Yi.to .n •• t. Conv ... :l.o,_ 

•• :r" d •• pl:l.c .. c::t.ón. cotl caz'ct ... , ... pl.ton". lo 4:1..p_.too 

"" .l. Conv ... 10 ColEtivo ~ iIa ~ 4& l. Indu._ 

tZ":1.a To::r~l y d. 1 .. Con.t'ocd.ó .. y la. Ord ... an_ Laboral. 00_ 

¡. ::'~,,,,tri .. T.ltt:l.l, .. p .. ob.d. p...- Ord.n do 7 oj .• r.b,...ro y

l' d. abrt1 do 1.972 y nO_"clator d •• ctividad •• ird'l" 

tr.t&l •• y d. pr"r.110ntolS y ot'1e:l.o. d. la :Ir>4u.tr:l.a T • ..:. _ 

til., ap,.."b.do .n 26 do r.br-,..,.. d. 1.96ó. 

D!SPOSIC'tON ADIC:IOIiA.L 

1._ S. con.Utu:L .. '- l. C ..... :Lsi6n P.rit.n. para _ 

.nc.nd.r .. p.tieión d. part., d. b,¡ ... t •• c .. o.t::Lones qu •• _ 

.i.ndo de lnter' ••• n.r.l, •• d.rlvaD d.l Co ..... nio y d. _ 

1 .. lnt.rpr.t.c.i ón d •• u .. "l"_ul •• ; ... 1 COIIIO .... =- l. 

c:l..1.1.&c:l..6n y .rb:LtT'.Jo,eu.&ndo la .. parto. i.nt ..... ".d.a. d. 

"o .. ún aC\.1.rdo. lo .olicit.n. 

2. _ La Co .. i,,16n P .. ri tari •• at.r" 1nt.grsd. por 

sois Vocaloa .n r.p .. os.nt"e:1.Ón d. 1 ... C ... trsl." S1ndica_ 

los y .1 mi .. ",,, nÚ/r>aro .1\ r.p ...... nt .. e:1.ón d. 1. tnttd.d P~ 

tron.l. La P ... 51d.l\ct .. d. l. CO,"1si 6 .. 1" o.t.ntar" 1 .. 

" .... son. '1u ... "baa r.pr .. s.nt.c:i60n ... oonJunt ....... t. d ... tgnen 

Y ....... e.r.cto. proa1d1r' 1. ",utoridad l .. bo ... l O la p.~ 

sona .n <¡ut.n 1st. dal.",a. La. cuasti"n.s que s. pl.nt ...... 

• l. Co .. i" on P.ritarí .... tra ... mitir'n .. tr.vés de 1'a 

C.ntr"l •• Sin,~ic"l •• y 1" Entidad P .. tron.l. .ft:nn"nt. d.l 

p .. es.nto CQnv.nl0. 

J.- La Co .. i ... 16n p.rtt.n. d.l Convenio r.1.l""''' • 
• n 1. prt",.. .... r.uni6n qu. ealebre, la. Tabl.", contenl.'!. 

do .1 v"lor d. l •• h ..... s .",t ... ordinari •• qua "ocir' d .. _ 

.-ante .1 .. flo 1.986. 

4.- La Co",iri6n P .. rlt_rt. t.ndr" .... do .. .iciL.:Lo _ 

• n la c1ud.d d. ~c:.lona. Gran Via d. la. C .... t.a Cat,.l._ 

...... n' ó70. 

C01NEN'::::O COLECTIVO DE T~.9A.JO DE :.;., Il"DUS'!'RIA T.Er.rL DE Gt~ 

DE PUNTO, CALCETe':ZA y MEDIAS. 

CAPITtJLO PRI/'fERO 

Art!culo 11 AH,gITO FUNCIONAL.- El Conv.nio obliga a tod •• la. 
Empr.s •• q ... • 0 rog!an por la R. '.m ... tacidn N.,,'¡onal. do Trab~ 
JO p.ra .l. Soetor G4n.ros d. Pun~o de la Indu.tria T.~til d. -
~ do Octubr. d. 1946, Y por los Conv.nios Intorprov.incial T .e:" 
t.tal de G~n.ro" d. Punto, F.brleacidn d. C.lcot:l.no. y Fabrici 
cid" d. M.dia. d. 22 do mayo do 1976, cuya. actividad ••• "tán
r.cog~d.s .n .1 Ano.o XIV d.l No~encl'tor de .indu"tria" y act~ 
v~d.d ... , ... .1. eomo, .1 de oricio. y pror ... :l.on •• d. la Indu .. tria 
T.::rt~l, .prob.do por Ord.n d. 28 d. Jul.!o d. 1966. 

Artí"ulo 2' L ... Empr ..... ar .. c t.d .. " lo .. orán .n 1'01"111. total. y 
comp,·.n.:l.v. d. la. activid.d ... d. bob:l.nar. t.j.r, conr.eOl..:!n, 
acab .. do", .pr.sto" y r&lllo d •• gua, con su. eonoxa", pr.parato
.. 100", eompl.m.ntaria .. y .. u",:l.l:1 .. ros, .o1n cuandO •• oJ.rza.n O" -
di .. tinto. c.ntro. d. tr .. b.jo. 

S. aplicarl., ... i"'1 ... mo, .. l.s .mp ........ quo .t:.ctll.n cont'.c __ 
cidn ut11i~.ndo, d. Cor .. a m.yor1t.r1a, t.Jido .. d. m&~la d. on
da y d. r.c.;)¡Jid., y t.Jidos d. mall.a do urdimbre. 

Articule 39 COMPENSAC¡(jN.- En rel."idn COn .~ .rt!cu.lo l~ del 
Conv.n10 G.n.r.~ d. la Indu.tr~a T.xtil y d. 1. COQt'oco:l.dn ... 
con .. id.rerán ."'olu:l.dos d. 1. comp.n~.cidn •• tabl..cida .n 01 al' 
t.!culo 10 d.l mi./IIO y suj.to ... 1 r4gimen qu., .n su oa.o, s. : 
est .. bl.c., los slB\.I:I..nt •• cono.ptos: 

l. Las vacaciones d. mayo,.. duraCiÓn QUa las pact.das .n 05_ 

te Convenio. 

2. En ralaci6n cOn l •• aus.nclas ratribuidas a que so ror1.!. 
re el .. rt. lIS d.l COnv.niO O.ner.l, s. e .. t.r" a la oO/llp.n •• --
CiÓn y .. bsorcidn .st.blecid •• n el n' 4 d. dieho .rtículo, 

J. El plus d. comp.n •• ci.:!n d. t,..&r.sport., r.4f1Jl..do .n 1. O!: 
d.n d. 2(, .;!. s.ti.mbr. d. lq~a. 

4. L ... gr.t~t:icac10no •• "'tr.ordin.ria. reglamontari.s y -=-- • 

ant~g(,!.dad, cuy. cuant1., .n .1 mom.nto do .ntr.d •• n vigor __ 
d .. 1 Conv .. n~o, Sfto. super10r a l. que .0 pa"ta. Se mantendr"", -
respecti ..... ment., en ftl m1smo número de d'!a. O en .l porc.nt"'-J" 
en que se h .. b1eran ab'On .. do en l,8). 

5. L.s 1'1"1 ........ la producc1dn que s. abo ... n on los .. 1st ......... 
de 1nc.ntivo, ,1""'pro que s. trata d. pr1 ...... qua •• dov.nguen 
en .funci.:!n d" .ctividad medid., solo s.r"n eomp.n •• bl .... y abe"'" 
biblo •• n 1. p.rt • • n qua su v .. lor •• "eda d.l 40 por 100 dol = 
s.lario para activid.d no ...... 1, ent.ndiofndo .. o por t.l .1 .al. __ 
rio basa mI. • • 1 compl.mento d. Convonio. 

IS. La comp.nsaci.:!n en,,,,.tálico d.l eeonomato labor .. l obli~~ 
torio. 

7. Los 5",.tema. O reg.!",en .... compl.m.ntar~o. do Jubl.lac.1dn -
que pudl. .. ran te".r establec1do<; la. Empr ...... 

8. Las cond>.ciones .sp.ciaJ..s ,..erer.ne •• a aocid.nt., .nro .. 
",ed.d y "'.t.rnido.d, .up.rior •• .\ l ... pact.d .... cO .... >.dor.<1a .. -= 
Con e.rácter p.rsonal y .n cantid.d l.!quid •. 

CAPITtJLO SEOUNDO 

Cond>.cl.on.;s o .. tr .. baJo 

SECCIúN PRlMERA.- APRENDIZAJE, 

Ar~!c':lo 40 En ccrrelaci.:!n con lo d~spu •• to .n l. soec.:.dn 4' 
del cap.ítulo II de la Ordenanza Laboral Textil, sO .::on"idor" 
div1dido el "p,~ndiza..i~, a et:"ctos d. r"trl.bucl.dn, .n cuatro 
p.ri<>dos d. tr"s """'''5 cada ,"",o de ellos q .. e .e valorarán, a 
dichos efectos, en el 40, 45, 50 y 55 por 100 de la e.1i!'!ca 
ción da.da a':' Of~c!al él" ofiC"-o correspond!ene •. 

Art1~",10 5' Er. los sise .. m ... " de inc"ntivo, con$istentell en el 
traba,;o • d~stajo, !.s retrlbuc~on8S y dem":. condicione. del _ 
Conven~o serán comp"nsables y a.bsorb::'ble. siempre y cuando .00 
respeten los porc .. n~"J"s establee::.dos en el art~c .... lo 84, núme_ 
ro 2 de la Crdenar.;o;a é.aboral T~Xtll, ;" cuyo ter.or, en los ca--
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.. o .. de t .... b .. Jo ... d ... tajo en a<:tl.vid",d na m.dl.d., .. e con,.l.d ......... 
11 .... eJlcá bl..n • .,t.bl.cido CUanto .1 65" "or 100 d.l p ... son.l su 
jeto. una mi .. _ tarit'. alcan<:. p.rc.pcl.o" •• l.CUal.,. a la. d. -
la activid.d no .. ma2 y .1 25 por 100 d.l p.rson.l .. up.r. d1<:h •• 
p.rc.pc:10n .... por lo .... no .... n·un 25 po .. 100. E.to. po ....... taj ... 
•• ver1ricarán con l. perlodicid.d pr.vi.ta .n .1 arc!culo 24 
d.l Coav.nio O .. n .. ral. 

Alrt!c"-llo 6' La. !:IDpr ... a. qu. tenaan e.t.bl.cl.do ..n .i.te,.. -
~. re.uner.ción por i"c.ntivo. podrán .ju.tar la actividad no~ 
aa1 • l •• derinicion •• contenid.s en el .rt!c~o 12 d. la Or-
deaanaa Laboral .ún cuando laa perc.pcion .... di.a de loa tra
baj.dor •• no ... cedan d.l 40 por 100 d. 1 • .11 .e~ad.. .n .1 C02 
v.niO p.ra .ctivid.d norm.l. todo .110, .1 obj.tO d .. que la. -
.Ctivid.d •• r •• l.s •• corr •• pondan con l •• c;:1.atiric_ot. "0-
rr.ct ••• rend11111.",eo nOTIII.l, 

S!!CCZOH TERCERA.- Cu,Sn'rCACrÓN PflOFESZONAl.. 

Articulo 7t L •• cla.iric.cion •• d.l p.r.onal .on la. cont.ni_ 
d .... n l. Ord.nansa L.boral 1' ... eil, .n .u an.xo d. d.ri.u.cioa_ 
d. <:at.l!'or:Ca. COIIIUZ:I •• a eoda actividad e.""t:l.l. ell .1 d .. d.:rini 
cion ... d. c.e •• or! •••• p.c!ric •• d. 1 .. Indu.tri .. d. Glneros de 
Punco, Ext.rior •• e IlIe.riore .. , C .. l"etia •• y M.di .... 7 .a .1 -
d. d.t'inicion •••• pec:Crl.c •• d.l fI .... d. ACUa, aprobad •• por Or 

.den d. 28 d. j"-llio d! 1966. -

Art!c~o 8. S. incorpora. lo. ~.20 ... nc1on.do. la v'¡ora __ 
c.i.Zn d. lo. cu .. troo p.ro:Codo •• ,a que •• divide .1 apread1~.j •. 

SZCCZON CUARTA.- TRABAJO A DOMICILIO, DE T€MPORADA. CO~I~ADO 
y lIOCTl1R1l0. 

Art!culo 9' TRABAJO A DOMICILIO.- En m.t.r1. d .. :rabajo • do
m:l.~il10 ••• st.r-~ • lo que di.ponga .1 E.t.tuto d. lo. 1'rab&j~ 
do,..a d.bl..ndo ,.r-anei.ar-•• por 1 •• ~pr •• a. a lo. trab&j&do __ 
ra. c_erat .. doa por' •• t. ai.t.m. un ... :Cnilllo d. 48 Jorft&l. •• aJ. -
._atr •. 

I\'rt!:::!!....!2. TRABAJ'O DE 1'EHPOflADA.- L •• • mpras ... d.dicad ••• -
1 .. prgAucci6n o ...... ur.ctura d •• rt!culos d. t.m~or.da o d. no
vsd.ed; cualqu.1.ra qu.·:ru ..... u proc •• o induatri.l (tajidoa, con 
t'.ccida, y acab.do. y apr •• to.) podrín su.p.nd.r en cU.lqui.r
.c. d.l &110 .us 'activid.d.s 2 .. boral •• dur.nte un ~.r:!<>do co
.. ~imo d ••••• nt. d!a •• 1 ~o, .u.p.n.ión que podrá ,..&1i-
&ars. d. rorma cont1aua o di.oontínl.l.&. A t.l ••• :reoto., 10. r. 
p,.. •• ntant •• de lo. tr.b.j.dor.s .n la n-pr •• a h.rán con.o;.r -: 
•• preaamar.t. aU .. CI.I.rdo con dích. su.p.n.ión. en el e"p.di .. nt. 
.. e"p.d ... nte. qua •• t::o.mi t.n .. nt. 1 •• uto .. id .. d l.bo .. al, .n cu
yo ... so, la !!;mpras" compl.",.nt ...... la p .... t.<: .. 6n d.l SUbsidio d. 
d ••• "'P1.0 hasta un tope tniximo d.l 2' por: 100. 

Art:!culo 11' TAABA..70 ININTERRUMPIDO . 

1. C1.lando .1 .atabl.cimiento d. un .ist.",a de tr.b.jo oonti
"'uado (ini.H.rrumpido) y/o 4. turno, y/o 5' turno. r.qu;¡..r. la 
~iric;:.ción eOD c;: ... áct.:r <:ol.ctivo d. loa turnes d. trabajo -
que ya vini.ran :r.al1xando loa trab .. j.dor •• d. l •• mpr.... po-
oirá ba".r:s •• <:oD .e.pt.ci6n d. loa r.pre •• ntant.s d. los tr .. b._ 
j.dor.a, o .n .u darecto. m.díant. trám1ta ante la .ul:orid .. d 1. 
boral co ... p.t.nt •• En .. 1 .upu •• to, d. que por: no .x1.tiro .cu.rdO, 
se. n.c.sario obt.n.r la autor1x.ción d. la .uto .. idad l.boral, 
lo. r.q1.li.ito. que eI.b.rán c,wnplir la •• 1IIp .. e .... s.rán, 

_) Que •• pre •• nt. inform.-m.morl. •• que Ju.tir:l."u •• 1 ca::! 
bio d ... lIIg1n:>en d. tr.bajo. 

b) Qu. .ianiriqu. aprov.ch.m1 .. nto int.,ral de maquin.ria 
que ... una condicion •• d. c.cDolo.:!a lIIoda .. n •• 

c) Que r.pr ••• nta .. u .... nto d. plancill. O qu ••• n .u c •• o. 
.vit. la ~.rdid. d. pu •• tcs d. trabajo; y 

d) Qu ••• e.t.bl.x" •• lgún tipo el. comp.na.ciÓn d. carác
t.r .conó~co-o en III&c.ria d. jorn.d. par. los trab.j.dore. --
afeet.d" ... que .010 •• III&rll:endrá, dur .. nt •• 1 tiempo .n que •• -
la •• pliQu ••• t. r4,i",.n c:. t ... b.Jo . 

AJle •• d ..... olv .... la .u~or1d." l.ber.l cOlllp.t.ne. 3.:1ic.! 
ter!! ;.nro ...... da los r.p ..... ntan~ ... da l"s tr.baj.dores. 

2. en .1 supuesto d. qu. 1 .. impl .. ntaci&n d. t.l .ist."'. d. _ 
~r"b.j" s. ll.v •• c.bo <:on persor.al d. nueva .contratac .. dn. so
lo ser. d. aplic.ci~n l. le,islac~dn vl.gente, 

CAPITU!.O nI 

Ccndicior."s Eeondm.tcJ.s. 

SECCIÓN PRIME_U.· REGlJu,CIdn SAL.,UUAl.. 

Articulo 12. Las b ••• $ sala .. i .. le,. (Sal .... io b ••• y comp1em.nto d. 
C"nvenl.O) v"c.ne •• p.r. tedo el a~o 1986. de5d. l de eM.rO h .. sta 
J1 de dic1ambra, saran, p ...... ~ad. ~at.goria pro(e,ion"l .. d.neifi 
~ada por su cor .. a5pendl.ent. c.l:.'f:.eació", l,u qu. (igu .. an "n la; 
-: .. b2 .. ,. Ala. 

Art!culo 11 P .. r. el :;: .... on.l ",.",.1.1.1, .1 1mporte del .u.ldo -
$. c .. lcul~r' div~djendo al l.mport. d. tr •• cl..ntos ses.nta y --
cinco d! ... d ••• l .... io por doo. m.s ••• La fij,cl.ón d.l •• lario 
di ... :l.o p .... dl.cho p •• ·s,,:!.l •• d.t.rmin.rá dl.vidiendo por er.l.!); 
t •• 1 i .. ¡::orte d.l •• l .. r .. o fiJ .. do .n 1 •• t.bl •••• l.riale. (e.
bl. a) : .. a inel.'P.ndi.nci. 01.1 nllm ... o d. di •• d. c.d ...... 

SECC-rc)N SEOUNDA. - COMPLEMENTOS $ALARIA-Ll:S, 

Art!culo 14 ORATIFICACIONES EXTRAORDINAfI%AS.- L ... do. , ... ei:r.! 
caC:l.On .... xtr.~rdin.ria •• d. "ará"t.r r.,l~.at.rio. que corr~ 
poDd~n a l •••• e.bl.cid •• con oaráot.r ,.n.ral por la 1.Cis l .
ci6a vi,.ne ...... bonarán. la prim.ra d •• 11a •• n .1 tran.cur
.0 d.l ..... d. junio, y. ~omo máx~o dentro d. la prim.r ••• m.
~ d.l •• a d. julio; Y 1& •• ~a. d.ntro d.l m •• d. d1ei.mbr. 
y ant •• 01.1 d:C. 22 ( ~ichu m ••• 

P.ra .1 p.r.on.l no men.u.l l •• expr ••• d •• gr.tiric.c1on •• 
•• rán d. tr.int. d! •• c.da una el •• lla •• 

Par •• 1 p.r.oaal •• naual, dicha. ,rati:ricacion •• s.rán d. -
una m.n.u.lidad d ••• l.rio para ac;:tiv1dad no~l, 1ncrem.nt.da 
con .1 pr •• io d. anti,u.dad cada una d •• 11 ••• 

Art!culo l' COHS!DERACION DE PE~SONAL H!NSUAL.- Tendr. l. -
con.id.r.ción d. m.nau.l .1 .igui.ata p.r.onal: 

.) P.r.onal .dmini.tr.tivO. todo. 
b) P.rsonal .... rcantil. con .x".pción d.l Eno.r.ado d. A1m ... 

oln, O~ioial d. Al~cén y 140.0 d. Al .. ".n. 

c) P.r.onal téonico y dir.ctivol 

- Dir.ctor técnico. 
_ HayordolllO_~C:.r,ado ,.n.ral y T4cnico. titulado •• 

Art!culo 16 PARrtczPACrdH EN BENEFICIOS.- ~ .1 .upu •• eo d. -
que .1 indic. col.otivo d. .ba.nti.IllO alcan". o .up.r •• 1 8 -
por lOO, • t.nor d. 10 di.pu •• to .n .1 .rt!culo 89.2 d. la Or
d.nanza Laboral T.xeil, ••• bonará. a t!tulo individual, .1 4 
por 100 pr.vi.to .n .1 .xpr •• ado art!e~o a le. tr.b.Jador.. -
cuyo !ndic. p.r.on.l d •• u •• ncia. al tr.bajo ao r.ba ••• 1 , -
por 100 d.ntro d.l M •• natural, .(ectuánd" •••• t. pa,o con ca_ 
... ct.:r lII.n.ual ••• xc.pci6n d. l. p.rt. corro.spondi.nt •• l •• 
,r.tificacione •• xtr.ord~.rias r.,l~.nt.ri •• , que •• abon .. r. 
... m.stralm.nte .n proporción • l. cu .. ne!. d. la. mi.m •• y a -
lo ..... s ••• n que •• h.y. d.v.ne.do dicha p.rticip."i6n .n b.n • 
(ic10 •• A •• Co •• r.cto. y colIIO Unica •• xc.p"ion •• al pr1n"ipi; 
d. que las .u •• nci .... cu.lqui.r. que ••• l. ~.u ••••• comp~t._ 
r'n como ab •• ntismo, qu.d •• xcluido .1 .ccid.nt. d. tr.b.jo O 
l •• n(.~.dad cu.ndo hayan producido int.rv.nción quirúrgica _ 
con l.nt.rn.",i.nto. 

Cuando .1 ceSmputo col .. ctivo d. ab •• ntismo p ....... 1..to .n dicl>o 
... t:Cculo 89.2 no .. lcance .1 8 por 100 d •• u.~n~i ••• n n1ngUDO 
d. lo ....... d.l urm •• tre, p .. oc.d ... á .:r.otu.r .1 pago d. l •• -
dir.r.nci •• no p ... cibid •• Y qu., .n c.d. e •• o individu.l. co-
rr •• ponelan. 

DISPOSICION FINAl. 

P.r. ,.o.>anto ne •• t" pr.vistO .n •• t. Conv.:. o •• on d .. aplie.-
eleSn COD <:aráct.r s1.lpl.torio, .1 Coav.n~o O.n.r.l p.ra l. In-
du.tri. T ... til y de 1 .. cont'e<:eieS", y l. Ord.nanx. Labor.l p.r. 
l. Indu.tria T.xt11, d. ? da (.brero y l' de .bril d" 1972 •• 
.xc.pci6n d.l .. i.t.m. multiplic.elor pr.visto .a .1 art:!culo a2 
d ••• t. t.xto l.,al. que s. d.j •• xpr ••• m.nt •• in .r.cto. 

DISPOSICIONES ADICIONALES 

PflIHERA. BASES SJ.LAAIALES ESPECIALES 

l. El .al.r1o corr.spondi.nt. 11 ~. cate.o .. :c. prof.sional d. 
BObinador. 1' .. a.canador Y Enoonador que •• eá est.blecielo .n ---
1,0' .a el an.xo XIV d.l nomenclÁtor ••• l.v •• 1,10. 

2. A los tr.b.j.dor.s eon cat.~or!a prof •• ion.l d. Enc ... ga
do d. S.ccieSn el. Conr"cCl.eSn y Aeabado., T1nt.s y Ap .. e .. to .. ; a.! 
como d. Ayudant •• d. Enc .... S.dO, Qu •• r."p.<:tivament. r •• licen 
la tot.lid.d d. las funcion •• que ....... id .. "'.nt. "e d .. t.ll"". s. 
l ••• pl~c .. rá el salario co .... e.pondi.nt •• 1. c.l~rie.ción que 
pa ... <:.d. uno de ellol s. 1nc:!1c •. 

Qu.darán .xcluidos d .. est.s m.jor •• lo. Enca .. g .. ""os y Ayudan 
t •• de ~~c ... gado d. Bobl.nal de COd.s las .CtiVid.d" •• y le. E~ 
carsado. y Ayudant •• da E"c .... gado c:!. Ac.bado •• Tint •• y .~prll';: 
tos da l • .. ct1v1d.d d .. fa:>ric ... ci6n d. calcetl.n.s; 

.) .,.1 Enc.rg .. do de S.celón d" Confaccidn y d. Ac:o.blldQs. Tin 
te. y Aprestos, que con ,;ut'~Cl.er.tes eenocl.nne:!tos t"ó .. ico-pr';:~ 
tice., ""ot.s d. !!' ... :odo y e",,,eri .. n;l.a .. n al ámbito de sU profe_-= 
5!Ón y ~aJo 2as ~ .. der.!s del Director ° del Mayo .. domo ° Enc.rg'" 
:lo ser.e .. al, cuide y ~lI'a r~~pons .. bla de la 0 .. gan!~.,,1cSn y disci' 

pl::.n. en el trabaJO, d .. la p .. 8pa .... ~ ieSn y buen f;:~.nto -:. 
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de la. máQu~na.; vigila .1 proc •• o d. ~abr~cac1ón, la d~atr~~ 
ción o a.1gnac1ón da1 trabajo an la Sección o S.cciona. a él -
.ncomandada.; controla la calidad d. la labor raal~zad. y d •• ~ 
rro11a una (unción doc.nta pud1.ndo realizar. además la labor 
propia da un Oficial d •• u aepec~al1dad, Salario_calificación 
de 2.20. 

b) Al ayudante d. Encargado, qu. a las órd.n •• d.l Encarga_ 
do o d •• u super10r Jerárqu~co, cOlapore en los tr~baJo. pro--
1)10'. d~ la S.c.:~ón par. loa bu.n .... rcha da J. -"'1S"'.,,, " .. sté al 
frente Ci a la. Sub.eccion •• , .ustituyendo a aQu.1lo. an la. (~ 
cione. Qua raalizan .n ca.o naca.ario, Salar1o-ca11f1cación, -
1,70. 

J. Para d1,,~rutar de tala. coe~iciente., s,rá n.c •• ario .1 
eJarcicio .~.ctivo de la. funcione. d •• cr1"a •• no siando .ufi
cienta la mera danom1naciÓn pro~ •• ional. 

4. Ello nO o-b.tanta. coaCorme a lo d~"pu.lto .n .1 art!culo 
6B d. la Ordananza Labor~. l •• cla.1f1cacion •• QU. antac.dan 
QO .uponan la obligaCión d. eraar o tener cubiarta. tale. Pla
aa ••• i la. necasid.daa y voluman da la ~du.tria nO lo r.qui~ 

~". 

SEGUNDA. COMISIÓN PABITARIA. 

a) Se constituye la Comi.ión Paritaria para ant.ndar a peti 
ción da part., da cuanta. oue.tiona. qu., ~iendo de ~nteres g; 
_ral, ae derivan da la apl~eac1Ón del Conven.1o y da la inter= 
pratac1ón de aUA oláu.ula.; a.! como par. la conciliación y aE 
b~traJ., cuando las parta. int.r •• ada., d. COlllún acuardo, lo _ 
ao1ic1ten. 

b) La Com1.ión paritaria da a.ta Conven~o e.tará ~ntegTada 
por •• 1. Vocal.e" en rep~s.nta<:iÓn da la. Centrales $in<11C&1.s 
f~rmantes dal Convanio y un n~ero igual de Vocales en r.pras.-¡ 
t.ción d. l.& Entidad ampresarial. La pra.1denCi& de l.a Com~s161 
la o.tentará la p.rsona que amba. r.pr ..... tac10n ••• conjunta __ 
~ent. deaignan) y, .n .u daC.cto. pr •• id~rá l. autor1dad labo_ 
ral. o la p.r,ona en quien •• ta del.egua. La. cue.tiones Qua .a 
p1antaan a la Comi.ión Paritaria .e tramitarán a trav,h da la. 
C.ntra1a. Sind:l.c.ll. •• y Ent1dad Empre.arial Cirmanta. d.l Conva 
n10, d.ai&,nándo.e como domic1l.io de la Com1s1ón, a a.to. axcl.ü 
.ivo. e~ecto., .1 da la Agrupac1ón r.sp~ola de Fabricantas d.
G.naro da Punto, sita en .a..rca10n •• avanida Di.&,onal. nw..aro _ 
474 , 

DISPOSICION!:S TRANSITORIAS 

Pr~er •. - El 9&g0 d. la. difar.ncia •• alarial ... qu., an sU ca 
.0 rasult .. n d .. la apl1caciÓo d. este Convenio, sa h.rá a'actI 
vo ant •• d .. l d1a JO da a1:lr11 dal &ao an CUraO. Ea cualqu1ar ~ 
ca.o .ntra lo. r .. pr ..... nCl nta. de lo. trab.Jadores y 1a D1rec_ 
c1Ón da l'as Emp:resas podrán aetablaceru, loa calendario. ""'s 
adacuado. a la. ccndicione. concrata. d. cada Empras. para .1 
abono d. lo. mancionados atra.os. 

SIIg\>-,da.- La Co",~.ión P.r1ts:r:1a de,l Conven~o ~-tJ .. rl. .Q -1._ prt 
_ra reunión Que cel.bra, l.a. t_b1,.,. conteniendo .1 Val.:oT d.-
1 ... hors. ext:r"ordinari.s Qua ra&,i¡'á durante la vigencia dal 
Conven10, at.ndiendo a las tablas sa1a:riale. y a la Jornada. -
a.tablacida. 

T.bla A. P" ..... on.l con retribución dia .. 1 •. 

SalariO base , 
Cal:L~icae!ór, Co"'p1em .. nto Convenio. 

1 1. JBO (1) 
1.0.5 1.400 (1) 
1.10 1.4:12 (1) 
1.1.5 1.467 1') 
1,20 1.496 
1,2.5 1.!iJJ 
1, JO 1..566 
1, J5 1 . .598 
1. LoO 1. 6J4 
1,45 1.670 
1., ,~O 1. 707 
1,55 1.7lc¡S 
J.,60 1.78, 
1,65 1.825 

1,70 1. B66 
l,?5 1.907 
1,80 1.9lc¡6 

1,85 1.984 

1,90 2.022 

1,9.5 2.066 , 2.l04 
2, O, 2.146 
2,10 2.182 
2,15 2.22J 
2,20 2.261 

"',~) 2.JO'< 
2, JO 2.J4a 

2,J5 2.J84 

~. 4C 2.421 
2, '+.5 2.459 

C .. li(icación 
Sal.rio loa_ Y 

Complemanto Cocv.n~o. 

2.50 
2.55 
2,60 
2.6, 
2,70 
2,75 
2,80 , 
J.20 

2 • .500 
2 . .5lc¡0 
2.579 
2.621 
2.6.59 
2.696 
2.7J7 
2.B9B 
J.0,-6 

(1) Salario min1mo intlrtexti1 • 1 487. __ pt •. 

T .. bl,~ S. Personal con retl'"l.buC1Ón _"a...al. 

Salario ..,. , 
Calificación Coma1emento Co ...... "io. 

J¡1.975 (1) 
1,05 42.58J (1) 
1, la 4).5.57 (1) 
1.15 44.621 (1) 
1.20 4'.50J 
1,25 46.629 
1, JO 4i7.6J2 
1, J5 4B.6006 
_,40 lc¡9. ?01 
1,4.5 '0.796 , .. '1.921 
1. , ... 5J .l.68 
1.60 54 .29" 
1.65 55.'10 
1. '10 56.757 
1,75 5B .004 
1,BO 59.191 
1.85 60.)47 
1.90 61. '02 
1.9.5 62.8J¡1 , 6J.997 
2.,05 65.274 
2,10 66. :;:69 
2.15 67.616 
2,20 68.772 
2., '<:5 70.01)' 
2.JO 71.17' 
2,J5 72.51J 
2,1.0 7J.6J9 
-2,45 7 11 .794 
2,50 76.011 2 
2.,55 77.2,8 
~,60 78.444 
~,65 79.722 
2,70 80.878 
2. ?!i 82.00J 
2,80 B).250 , 88.14 7 
),20 9 2 .9.5J 

CONVENIO COLlnIVO DE TRABAJO DE: LA INOUSTiUA TEXTIL DE PIIOCES( 

LANEIIO, ANEXO !<L CONVENtO COLECTIVO GENERAL DE LA IWOUSTRII 

TEXTIL y DE LA COHPECIOH 

CAPITULO P~lHE:RO 

Disposicione. genera leos 

~rt!culo 1".- "-bito funcion.l.- El prerenta Cor"enio obliqa 

a todas las Fmpl'eSaS compr .. n'Hda. dentro de su !mbito de 

aplicación y cuyas ectividades se hallen recoqidas en lo. 

enexo. v (Textil lanero), VII (acondicl.onolJlliento. t.xtilas). 

VIII (fabrieación lO.cánica y mao"al de alfombra. y tapices). 

XVIII (l'!;2mo de Aqua), XIX (fabri<:ac1ón de boinas) de la Orde

nanza Laboral Textil, asi como la fabric .. ci6n d ... ant •• de 

lana y mulatones de _zela, antlquament. requlada por le 

Orden ministeri.l de 2G de noviembre de 1946. 

Se excluyen eque11as Empresas qua "Iln viniendo obliq"d.s 

por al Convenio en virtud de 10 ~ell"-lado en el párrafo ante

r101, se d.dican exclusiv .. mente a la. actividad •• de Ramo 

de Aqua por cuenta de terce~09, sal ... o la. ubicadas en el 

té:mino municipal de Béjar. 

ll.rtíc'1lo 20.- Las Empresas afec'Oadas lo serán en 9'1 totalidad. 

comprendiendo 1/15 principales ac~ividad"s de lavar, peinar, 

hilar, tejer, te!!.ir y a.:abar. con sus conexaS. preparatorias, 

com¡:lementarlas yauxll:Lares. 

, 
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¡w.ic:tllo 1".- Ca.pensaciÓn,- Sin perj"lelO de lo sena lado 

... ' .. 1 art.iculo décilllO del Conv .. nio Colectivo Genensl Textl.l 

y d. 1. Confecl;'i6n. 58 eonsidero¡,roÍn .xcluidos de 1<1 compensa

ción ., sujetos .1 r'9i_n que. en su 0'''''0, se establece. 

105 .. lquient ... conceptos: 

oll ws vacilciones ele may_ ~.=lÓII q'Ue l;J.s p.,,·tild"$ I!n es:" 

Convenio. 

bl La jorn .. d. de t.rabajo il'lt .. rior " la l!!<¡,al que cQrrespo .. da. 

Con ... la"ió" .. la. __ nci.s retr.bu{daa, previst.as y r~ladils 

en el u"ti.,..lo 15 &.1 Convenio Genaral, s. estar« .. lo di • .,,, .... -

to en .1 n .... ro • <le dicho articulo. 

e) El plD& .. ~ns.ci6n dlll transports requ1.c'o ,. .. la orden 

de 24 de _pt.,ieabre de 1'58. 

dl lAs grileiticacion.lt exerilordinari.s reql~II ... ...ri_ y 1 .. 

ilneiqasdad, cuya o::uan'tl'a, en sI ",o,"sneo de la sneradll en 

viqor d.l Conven1o, seil superior. l. qus Sa poiICta·. Se ".antan

dr'n, raspeceiva_nta, sn sI ",islllO .. umero de d'i_ o en ,.1 

porcsntaja sn que •• hubieran atXII'ado en 1971. 

al t.o.. pri_. a la producci6n que se abo ...... en· lo. Iu .• e ....... 

ds inc.nei_ •• ie.prs que Sa traea ds pri_s qlle se de""'.QoOi\Mn 

ea fUJIICi6a ... ceividad media, s610 _r~n compensable. 

a~l'bi~ls. e. t. pilrt. en qus su 1Ialo·r ."c,.d. del 40 por 

10.6 .. 1 .. l.ario potora actividad normal. 

CAPITULO SEGU-O 

Condicione. da tr.ba jo 

Artio;ulo 40. - C1asificaci6n r c:illificaci6n profesional_

Las clasificacion.s del persol'Ull y definicionas dlll pl,lestos 

d. trabajo son las contenidas an la Ordenanza Laboral Tex>:il 

en Su ane"o da cateqorías Comun.s a toda la actividad te::.:: .. l 

y anexos relao::ionados en .1 articulo pri_ro del presente 

Convenio. En o;uanto • las calilicacionllls d. puestos de trabajo, 

las part •• consideran desactualiz.IIda. la •• st. .. blecidas pnr 

lo. an."ol especílicos (V, VII, VIII, XVIII Y XIX) de 

la Ord.nanza Laboral Te"til. por lo qo>e a partir del Convenio 

aprobado en e d. abril de 1914 «· ... lee!" Ofici .. 1 dsl Est.lldo· 

de 19 de abril), sOn sustltuidas ., .. los sucesivos pactos, 
por rllllación exhaustiva de t.odos los puestos de tr .. luljo en 

lal propias t.ablal S.lll.llriales_ 

Artículo 511.- SisteMa ~ i~nti"o.- Las Empresas que te"9an 

esta.blecido un siste ... de r .. ~uneraciones por incenti"." podrán 

.. justar 1 .. .IIctivldad no,..",al a la. definiclones contenid .. s 

.n .1 artículo 12 de. la Orden.llnza L .. boral. aun o;u ... ndo 1 .... 

percepeione. _dias de los trabajador.s no excedan del 40 

por 100 d" 1.8 s.l\aladas en el Conv.nio para actividad no .... a1. 

todo .110 al obj.to de que la. aC'tividades r.al •• s. correspon

dan con la. ci.ntític • ., ... te correctal a rendi .. iento no .... 1_ 

... .rtí=lo 611 - tlestajos.- En 101 sistemas da incentivos "onsis

t."ntes sn .1 tra.ba.Jo • destajo, sa astar' a lo esta.blecido 

en el artículo 84, nu",ero 2 de l. Ord.n ... "za t.a.boral Te"ti 1 

y en lo dispue.to en el p3rrafo s.q1.Indo d.l artículo 24 del 

Convenio Gen.ral de Trabajo de la Industria Textil y de la 

Confección_ 

Articulo 71i1 e _ Trabajo ininterl'Ulllpido.- 1.- CUando el estableci

.ient.o de un Siste"'iI d. t.rabajo continu.:lo «ininterrll1ftpido) 

y/o 411 turno, y/o Sil turno, reql,l .. er;ll 1;11 .ocIi!icaci6n con 

.;:.ar;'ct.r colectivo de lo$, turnos de t.rabajo que ya vinieran 

r .... liz.ando los trabajadores de la eap.r.,la, podrá hac.rse. 

C'OOI ac.pt.aci6n de los represent.ant •• o. los trabajador.s, 

o en 11,1 d.lecto. m.diant.e tramita ante la autOridad laboral 

c-.pet.nte. I!:n .1 ""puesto de que, por DO e::.:istir acuerdo, 

s ... nacesario obtener la autorl:.ci6n ds la a\ltor~dad l.bocal, 

los requisitos que deberán cu .. plir las e.presas ser"n: 

~) Qu. ". presente infor:roe-m .... oria que )usti!ique ~l caJllbio 

de réqi"en de trabajo. 

D.) Que signifique aprovechamlent.o inteqral de .... qu~na:-l .. 

que reuna c"ndici"nes de tec"oloqi .... oderna. 

e) OU. r.pr.sente aumento de plantilla o que, en su caso . 

avite la pérd1da de pu.sto:¡; de tr .. baJo; y 

d l Que •• establezca alqú.n tipo de compe"s"c16n d. carácter 

ecol'\~ico o en materia da jornada p .. ra 105 tr .. baJadores .. f .. cta

dos, 'i"e "61,, s. mantandrá duranta el tiempo en que se les 

.,phq'll. este régimen <!e t~a.bajo. 

AI'Ites dlll resolver, 1" autori:lad laboral competentlll solicitar' 

informe da 1". r.pce".nt.nte. d. lo. traba jadora •. 

2.- En .1 supuesto de que l. implantaci6n d. tal SiStema 

de .tril.b.jo se ll .... e a cabo con p.rsonal ds nu .. va contratac16n, 

s610 ssrá de aplicaci6n la leg; 51aciÓn viqenta. 

CAPrTULO TERCEP.O 

Condiciones .con6micas 

Artío;ulo ell. - Reaulaci6n salarial. - Los salar ios pac tados 

sn el presente Conv.nio para todo el allO -1986 son 10,. qUIll 

fio¡uriln en h.. tablaS int.granta. d. Sl,l propio texto y relaCio

nad •• al tinal d. su articulado. 

Artí=10 9".- Lo. porc.ntajes a aplicar sobre s"l .. rios d. 

Ofici .. l p.a.ra oDt.en.r los correspondiente" a Aprendices, '\yudsn

tas y Suttayudant •• da Oficial. son los que se aspeci!ican 

.n 1 ... ;:a?lal salariales y respondan a los de habüual Aplica

ci6n .n lil indtJstria textil laner". 

Artículo 10,"_- GratificacioneS e"t.raordinarias.- L.:¡; qratil .. ca

cion.1 ext.raordin .. rias s. a.bonarán de confor:nidad .. lo esta.ble

cido an el Conve!\io Colectivo Gen.ral Textil y de la Confec

ci6n, correspondi.ndo al importe de cada una de ellas a Una 

",ensualidad d. salario p .. ra actividad normal, increment.ada 

cQn al premiQ de antiqíiedad, 

Art.ícl,llo ll'".- Servicio Militar.- Los tr.tbaj~dores que Se 

halle" prestando el Servicio Militar, peccitarán la. 9rlltifica

clones e~traordinarias en i9ua1 cuantla y forma a 1 .. del 

rasto de pecsonal de la Empresa. 

~tíc"lo 12'".- Partici?'!ci6n .n bcneJ'icios.- En sI supue.to 

de q"e el indic. colectivo de absentismo, alc.nca O lupere 

.1 8 por lOO, a tanor d. lo dispuesto en el articulo 89. 

apartado 20 de la OrdenAnza t.o.boral Textil, s. abonar', a 

titulo ~ndivlduaL el 4 por 100 previSto en el expresado 

'articulo, los traDajador.s cuyo porc.ntaj. da .usenci.s 

al traba jo nO rebase IIll , por lOe- de - ~UI ho.-as ('ont-atada • 

durante cada uno de los masas natl,lrales del atlo, abo"ándose 

su lmpcrf:., por mensualidades v .... cidas, a axcepci6n da 1 .. 

parf:., cor.espondien"e a las gratiflcacion .... xtraordinarias 

reglamentarias, que se abonar' sema"tral¡n.nte en proporc1.6n 

a las cuantias de las mismas y a los m.s.s en que se haya 

deven']ado dicha participaci6n an benefic10s_ !:sta ratribuci6n 

no co,"putará para el c'lcl,llo dlll la holta a"t.raordinaria . 

Cuand:> el c6mputo colectivo de absentismo pravis"o en dicho 

articlllo 89, núme~o 2, no alcsnce el 8 por 100 de ausenClas 

en nin<;uno de los m.se" dal semes·tre, proceder' IIllectuar 

el pago d¡¡, las diferencia, no .,e:-ciblda"l y que, an cada caso 

l.ndividual. corresponda. 

NO co¡nputarán como ab5ent~smo, a efectos de la perCepClÓn 

del 4 por 100. las ausenci .. s just.ific .. das de trabajores Con 

derecho a r~tribucí6n contempladas en la vlq",r.te Ordenanza. 

TampoCO se comput<!rA.n cOmO a.bsentl.smo el accidente d. trabalO 

Q la enfermedad. cuando hayan producido l.ntervenci6n qu .. rurql.ca 

con lnternamlentO. 

DIspOSrCtoN fINAL 

Para cuantO nQ ~s~ .. previlOto en este Conven~o, son de apllca
cl.6n el Convenio Colectivo General de la lndustrl.a Textil 

y de la COnf"",C16n. la Ordenanza Laboral Textil de ? de fe.brero 

y 1) de abril de 1972 y SI,l nomenclátQr de 28 de Julio de 

1966, " exc~,.c16n del. sistema multiplic.ldor prevlStO en el 

art{culo 82 de aquel texto leqal, que ~e deJa e~pr .. s .. mente 

sin electo, 
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DISPOSICIONES AOICIONALES 

Comisi6n Paritari", - Se const~t\llr.i la Comist6n Paritar~a 

para en~ender, a petici6n de parte, de Clla"t~ ... cuestiones 

que, ,iendo de interés '1eneral, ~ .. d .. riven d", la aplicaci6n 

d",l Conveni·, '/ de la interpr<!!taci6n de sus cUusulas: ... í 
co .... p .. ra H conciliación y arbitro\j. cuando la. p .. rt.s inter<!!

Soldas, de cc:mún ae'lerdo lo soliC:iten. E.ta Comlsi6n se dOlllici

liari ."n la ciudad de Sabadell, call<!! S .. nt Quir~ •• número 

lO y .st .. ri integrada por s<l'is Vocales en r.pr.sentación 

d. :.,s Centrales ~indicale~ y el mis",o n" .. ero "n ~I'present"ción 

de la Entidad p"tronaL La pr<!!side"e~a de 1 .. Comisión la 

ostentará la per5cna que ambas representac~ones eonjuntamente 

d"'5i'ln",n y. en su detecto, presidirá 1 .. Autoridad Laboral 

o la per!ion .. en quien ésta delequ",. Las cuestiones que s", 

plant"'en a la Coltlis.l.ón p·arit .. ri .. se tra ... ~tarán .. través d", 

L ..... Centr .. l .. s Sin¿icales '/ Entidad p .. <l"o~al !ir ... antes del 

pr.sente Convenio. 

TASL."S SALAlI1ALES PARA 1986 

PERSONAL SE:RVICIOS COMPLEME:NTARIOS 

Jef. d. laboratorio 
erl<;:ar~do compras m .. teri .. s auxiliares 
Enciu'q"do triHieo 
Encarqado almae'o 
Ofici.n de laboratorio 
Admini¡¡trativo de fábrica 
Ene"r'1ado .eonom",eo 
C" .. rdadora infantil 
Doep.ndient" d" economato 
Auxiliar laboratorio 

Ol Leial .. ervio,ios eomplemO!nto\rios 
Oficial d. pein ••• eep; 110s y c:orronera 
Ofleilll auxiliar almacén 
Au:xi1ial: 
P.óo· 

PERSONAL SERVI<:IOS AUXILIARES 

Jefe entretenimiento preve"ei vo· 
E!lcarqado sel:"vicios iluxiliilrll!ls 
Itncarqado lmpr.$or .. s 
Ene4rS"ado de mecánicos, eLeet.rieista$, 

earpint .. ro'l, alballile" e impl:esores 
Encarqado de foS"o~eros 

I"presOr d. primera 
".cán~eo a ... primer .. 
1!:1eet.ricista d. primera 
conductor .. ecánico 
Cilr¡linter'" de primera 
Albal!il de primer .. 
lapresor de segunda 
l'Ieeáoieo de 511!1qunda 
Piotol: do! primera 
IUectrieista de segunda 
Foqonero d<l' pl:"imeril 
Fontao"ro 
Cilr.retillero dO! primeril 
Alballil de 5e<lunda 
Carpintet"o d .. sequr.da 
Conduet",r 
Fogonero de sequnda 
Pintor de ,,!!qunoa 
A,/ud~"te oficios auxiliares (mayot"es 

de U allosl 
Carretillero de s"qunda 
Carrero 
Un t ador-enqn. s ador 
Cuarda jur .. do 
Viqilant. 
Portero 
Auxiliare. limpie2a máquinas 
Ordenanza 
Pe6n 
Ayud4nt .. oficios .. uxiliares (meno. de 

19 allos I 
Boton"., de 17 0\ 19 allos 

de :€ J ~7 allos 

PERSONAL AOI'!INIS1'RA"!'IVO MERCANTIL"f DE IJRG'>'NrtAcrOH 

Director t;,enieo 
Oirec:tor com","reia1 
Jef. Adm~nist~lltivo de pr~m .. ra 
Jefe de ventas 
Jefe Administrat~vo de sequnda 
Jefe 0~ganizac~6n 
Viajante 
.J.fe de almae'n 
Oficial primer!!. adm~n.1 ~trat.ivo 
Técnic:o orqan¡~aeión primera 
Ene"'~9"';0 .. 1",ae;'r. 
Ofici .. l dA v .. n"a$ 
Ofiei .. l sequnda /ldmi,,~strativo 

16.122 
15.3'3 
15.3'3 
13.952 
12.491 
12.242 
12.242 
11.049 
U.049 
U.049 

~ 

1.647 
1.647 
1.578 
1. 578 
1. 578 

16.112 
15.3'3 
l5.H3 

15.39l 
U.~52 

1.992 
1.9'12 
1.992 
1.923 
1. '123 
1. 923 
1. 854 
1. 954 
1. 954 
1.954 
1.9S~ 

1.920 
1. 782 
1. 7a2 
1. 792 
1.782 
1. H9 
lona 
1.647 
1.647 
1.578 
1.578 
1. 578 
1.579 
1. 579 
1. 578 
1. 578 
1.578 
l. S78 

1.2U 
1.070 

~62 

MENSUAL 

87.884 
87.884 
79.50~ 

77 .374 
70.016 
70.016 
66.865 
66.865 
63.714 
63.7U 
60.559 
60.559 
59. SO'} 

PERSONAL ADMINISTRATIVO. MERCAN"!:"!L "f DE ORCANnACION 

Técnico orqaoiZólei6n segunda 
~ 

5'.509 
51.102 
51.1/]2 
SO.OS2 
41.991 
47 .9':1" 
n.U9 
40.6'16 

AI .. ciliar adlllini5trilltivo 
Ayudante or9i1nizaei6n 
Cobt" .. dot" 
Au:xiliar de ventas 
Telefor.ista 
M .. ritoo:-io 17 .. 1105 
i'4eritorio 16 a/los 

Ofielal auxiliar almacén 
MOZO almacén 

PERSONAL FACULTATIVO O TITULADO 

1<"I9'1:ni .. ro 
Licenciado 
Jete P .. r50nal prlm .. t"/l 
Jefe P .. rsonal sequnda 
Perito 
Pr .. ctieante A.T.S. 
AS15tent<!! Social 
Je!e Peo:-sonal Terceril 
MaeStrO Industrial 

APRENDIZAJE 

Aprendiz (3 primeros ",.s ... ) 
!\prendi:t Iresto aprendi2Ilj.) 

AYUDANTE DE OFICIAL 

S'~~4: ... 'rlant"'" de oficial 
AyOldante d4 oficial 

CLASIFICACION y SOR1'EO 

Encar9a"l10 
Contra"' .... stre 
A,/udo\nte rep",sador 

Sorteador 
Cortador d. pez 
Cosedor SoleOs 
Au~iliar 
~~6n 

DESLANA.JE 

Encargado 
Contrill""estre 
Ayudante contcllm"estre 

Ol lellll d .. desl~naje 
Auxi liar 
Pe6n 

E,..ean,ado secc16n 
Ayudante enc .. rgilldo ( .. ntes tur.~ol 

Otieial de Lavado 
Oficial de lanolina 
Au>ciliar 
Peón 

Mayordomo 
Cont.ramaes':.r .. de cilIrdit" 
Contra .. aestre de qul11s, p .. ln .. doras y l~ZOS .. f 
Ayudante de contramaestre 

Li .... iador, esmerilador cardas 
Oficial de eard~. 
Oficial d. guillo: Y peinadorils 
Otici. .. l de lizo9as 
Oficial d. bat.uar 
Oficial de Convertidores 
Auxiliar 
Limpi.o.dor de p .. ines 
Peóo 

HILATURA CE ESTAMBRE 

Mayordomo 
Contramaestre de ;:orepat"aeión 
Contramaestt"e de hilatura 
Contramaestre ¿e retorcido 
Contr",..aestr .. de bobinado 
Ayudante de cootra:naestre 

U.OH 
11.041 

83.6112 
83.682 
79. 50~ 
70.016 
70.016 
70.016 
67.916 
66.965 
60.551 

~ 

50\ del ofiehol 
60' d.1 oficial 

... do! 

'" dO> 
ofichl 
ofiei.l 

~ 

15.lt~ 

14.179 
12.,.7 

~ 

1.749 
1.5" 
l.S7' 
l.~n 
1.518 

,,,,,,,,,,e 
15.193 
lLln 
12,917 

~ 

1. 57' 
1.511 
1. 5711 

~ 

lS.lB 
12.991 

~ 

1. 578 
1. 578 
1.518 
1.578 

~ 

17 .1I.~5 
14 .179 
14.179 
12.987 

~ 

1.6U 
1.579 
1. 578 
1. 578 
1.518 
1. 5i9 
1. 5, 8 
l.SiB 
1. 578 

17.825 
l~ .179 
14.17'1 
1~.17' 
14.179 
12.987 



'.' 

.~.~ .... ~:.~.: 
::"V:·'~: 

.. 
'. '., 

: '," 

~:::~.:./; 
"."' .... 

. ' ~::.-' 
-;~', i ~_ 

- .. - ". .. _~.« 
~':-:>:''':' 

.. ',. : 

.~. ,- ~. 

28532 

8.11.40r de '.llactina 
Al_cenero 
..... Dd.dor de .elfac:t:ina 
C'DCIrdi,.,ador $.c~da. 
otic:h,l c:anticua .... hilar 
Oficial ~ill. , ;:.,in.ador, .. 
Ofic:b.l _eM,roIl. 
Vaporindo(' 
Oficial conti_ de r .. torcer 
Ofici.l •• ~. 

Ofieial bobinar. r.unir, a.pear y .olJ.n05. 
Au:dliar 
oficial encajador y pesador 
Cl •• itic:;ador tubos y.cartones 
Limpiador y peines .... 
REGENERADOS 

bC:U'9ado 
&r\c:ar9ado turno 
Ayudanta eneargado t.urno 

Abacan.ro 
Oficial .tspec:i.11 
Ofieial t.riturador 
Ofieial .aberrador 
Au:xiliar 
el.sUte.dor u'apo' Y desperdicio. ..... 

RayordOlllo 
E:llcargado 
Contraawoaatre pTeparllCi61'1 
c_~-...str. hilatura 

~een.ro 
Ot'i.c:h.l ayudante 
C~.n.ro 
Oficial surtido 
Oficial continua 
Atado.: 
Auxiliar 
hÓ. 

IJlLAT'URA OE: "ANTASIA 

l'!.ayo.:dolflO 
Cont':/Ullaestre 

Allll4cenero 
Oficial de continlla 
Oficial de rellnido 
Of icial de bobin;aodo 
Auxili;ao.: .... 
PAOUE'ttRIA 

Enc;ao r 9ado 
Contr.",aestre 
Ayudante contra_estre 

Allllacenero 
Oficial upeador 
Oficial rodetero I114dejaa 
Oficial ovi1brlor 
Oficial ~quetero 
Oficial .ncaj;aodor y pesado.: 
Auxiliar 
Pe6n 

~ 

1'e6rico 
Se9\lndo teórico 

",,",yordolllO 
Encarqado d~ t~; :r,,~ 

t:nc.rqada zlIrcidoras 
Encarqado turno 
Ayudante t .. 6rico 
Contram;¡oestre .. "colado 
Contramaestre telares 
Contram"estre urdidores 
Contramaestre canilleras 
l'Iyudant .. contramaestre tela.:e! 
Aylldante encargada zurcJ.dor.,. 
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~ 

1.749 
1. 718 
I.H1 
1.611 
1.578 
1.518 
1.518 
1.578 
1.578 
1.S7I 

~ 

1.S7' 
1.57. 
1.57' 
1.57. 
1.57' 
1.571 

~ 

15.l!ll 
13.706 
l2.4!tl 

.e!!!!2 
1.711 
1.611 
1.57' 
1.57' 
1.57' 
1.S78 
1.578 

~ 

17.825 
15.393 
14.1" 
14.179 

1.718 
1. 647 
1.611 
1.611 
1.578 
1.578 
1. 578 
1. 578 

SEMANAL 

17.8;;!5 
14.179 

~ 

1. 718 
1. 578 
1.578 
1.578 
1.578 
1.578 

~ 

15.393 
14.179 
H.987 

~ 

1.718 
1. 578 
1.578 
1.578 
1.57' 
1.578 
1. 578 
1. 57' 

~ 

79.504 
H.2;;!a 

17.825 
15. ::'93 
15.393 
15.393 
U.a24 
14.119 
14.179 
14.179 
14.179 
12.987 
12 .987 

're jedar noved.d paj\ería 
Tejedor noved.d 14n.ría 
AlmaceneJ:o 
Of icia1 d. encolado 
Oficial &Íquinas plegate14s 
Pas.dor 
%ur<;idor espe<;ia1 
Urdidor novedad 
Tejedor género U,o 
Tejedor hasta 150 C1II •• 

Tejedor garrote 
Tejedor circulares 
Oficial encolado al '01 
Zu.:cido.: 
Canil1e.:o especial 
Auxiliar encolado al sol 
Anudador a ""nO Q a DI!icuina 
Urdidor género U,o . 
Ofieial de canilleras 
Ofieial bobinador 
Repartidor tri,"" o I:e"ol"ero 
Auxili.r 
o.spin •• dor ~dc ,bor radeor ,eó. 
A)"IJdante ¡¡a ~dor 
Ayudante urdidor 
Ayudante anud.dol: 

RAllO DE AGUA 

""yol:c!omo de aprestos y aeabados 
M"yordomo de tintes y bI.nqueo 
Jef" de ld.oratorio 
1'intorero 
Encar9ado aprestos y "e"b.do. 
Contrama.stre de , l"vadora. 

batane. 
pereh.s 
blanqueo y tinta 
tundidor.s 
earboni:l:aeion 
rOlp.so 
quills y li:osa. 
pren.as . 
emp.,ql.1etado 

Ayudante d" eontrall\lle$tre 
Ayudante de tintorero 

hsador eo10rant. 
Oficial especialist.l 
Ofiei&! 
Z'lreidor 
Bobinador 
Letri sta-ri beteador 
O •• pin :tador -desbor: "dar 
Revis.dol;-empaql.1e tado.: 
Auxiliar 
Peón 

Jefe de Tr'tieo y Almaeene' 
Encargado de sección 
AY"dante d. tráfieo 
Aylldante de encargado 

Pesador 
Conductor carretilla e1ev.,dor. mee'nicll 
Especialista Saca pruebas 
Oficial acondicionamiento 
Auxiliar 
p.ón 

,l.LFOI'IBAAS ANUOAO,l.S /1. MANO 

Jefe de f"b?icae! 6n 
Dibujar,ts jet., 
Oibujante 

Enear9ado 
A'lxi1iar dibujante 

Oficial anud.dor de primera 
Oficial repasador restaurador 
Oficial anudador de se9\lnda 
Ovillador 
Oficial anudador d. tereera 
Copi$ta d. dibujo 
Aprendiz aflud ... .¡or tercer a!lo 
I'Iprp.ncliz anuo"ó"r "e9\lndo allo 
Ap~endiz anudador primer ato 

a.Lf'OMBRAS 

Oibujante jefe 
Oibujante 

jojayordomo 
Encargado 

BOE núm. 193 

'" '" ". 

d.1 
do! 
do! 

1.182 
1.718 
1.718 
1. 647 
1.647 
1. 647 
1- 647 
1. 647 
1. 611 
1.611 
1.611 
1.611 
1. 518 
1- 518 
1- 579 
1. 578 
1.578 
1. 578 
1.578 
1.578 
1- 578 
1.578 
1.578 
1.578 
1.340 
1- 340 
1. 340 

17.825 
17.825 
16.122 
15.642 
15.193 
14.l79 

H.U7 
12.016 

.!!.!.!!!.Q. 

1.782 
1.118 
1.678 
1.578 
1.578 
1-578 
1.578 
1-578 
1.:178 
1. 57B 

~ 

16.363 
15.393 
12.987 
12.987 

~ 

1. 678 
1.647 
1. 578 
1. 578 
1.578 
1. 578 

~ 

83.682 
75.274 
61.139 

~ 

15.393 
H.016 

~ 

1.578 
1. 578 
1. 578 
1. 578 
1.578 
1- 578 

ofiei.l 
efiei.1 
oficial 

75.214 
63.739 

~ 

17.825 
15.393 
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Co!\tral!l4eatre t~l .. re$ 
Contramaestre tund<'5". 
Ayudante contramaestre 

"rejado!: C.i.,per-J"c:quard dobla t.1.& 
Gripper-Jac:ql.lard moqueta 
Tundido!." 
Ab •• cenero 
'tejedor ,",oqueta li •• 
Olícial eno;o!.ado 
'Ofieial peSildor p .. adaras 
Contador de chenilb 
'Cedidor da apool 
Tejedor de chenilla 
Ayudante de .nc:oh.do 
AyUdante tejedor 
Ayudante tundos •• 
Cl •• ificador de .l .... eén 
t.etor-te jedar 
copista d. dibujo 
Clasificador de ehenill. 
Cla.U:ieador d. dibujes 
Ayudanta el •• 1l11ace" 
"p,U;4dor traspas .. dor 
lItap.llsador prep.llraei6n 
Rep •• ador ",cab.&do. 
Ofieial ..... quin ... overloek 
Ofieial máquina. arillos 
Oficial IÚoquina de fleeos 
Aobinador . 
Piletero de moqueta 
Enrollado!:' .... 
Ayudanta CQrUdor 

"'<:MANA!. 

14.179 
14.179 
12.987" 

~ 

l.as<c 
1. 782 
1.749 
1. 718 
1.678 
1. 647 
1.611 
1.611 
1.611 
1.611 
1. $78 
1. 578 
l. $78 
1. 578 
1.578 
1.578 
1. 578 
1.578 
1.578 
1. 578 
1.578 
1.578 
1.!.78 
1.!.78 
1.S78 
1.S78 
1.578 
1.S78 
1.!>78 
1. 473 

urxo V1._ CONIJElnO COL"'CTIVa P~;U LAS 1,~auc:nn5 ~U:<!LfA;¡q CE p 

TpTtL.- (1I41!1a da Ao;ua). 

Art!cula lr._ A .. bite F"ur.ei" ... l. S~ e':'n",i.:;I.t.n ""m .. r"".1i:ln .n .st. 

Ce"lI.nio l •• " .... t:lS". "i "~,,t:;os :;1_ t:.t:ajo ."elusi~"m .. ,,'C_ ~!:;Ii=._ 

d .... l •• a .... :; .... iCl".s d .. 1 ....... 1'. :;I •• eru~ • .z-. m."'';8ri.!:.r .... =".":a:,.":._ 

"i.z-, bl.nqu.el', •• t.mpe: y op.r .. o:ia" .... r ..... i.". e.:.mp1=m"nt.ril. y 

~ •• e .. b.do, d .. eu_lq,,':'.:. de le. di.til1te. fibr., ts"tils., y ... e.n 

eni/ll.1el, químie •• , .... g.t.l •• o d. at:; •• s'::;.ecid". "in di.ti"ciÓ" 

.10;1.1" •• '1.1' div.rsos .s':.do. d. tr.".form.,eid" y, 11111' t.,n-to •• " re

.. O floea. hilo. pi.u tejid., •• a g'''.ra •• eUII"da us trat. d. o;~":. 

:ro. d. pun':o. par eue"t. d. t.re.re •• 

..... • mpr ...... '.et.d •• lo s.r"" .• " fe.!:", .. totL • e=mp=.".i~ .. no 

.dla d •• u •• ,;tivid.d •••• p.eífieas del R ... o d. Agu •• sino tal':\:=il . ., 

lall .::on."a., pr.pa.z-.. toria., eo';pl.,."ntari •• y au¡tili,.:ell de .~'.I-=_ 

11a .ct1vid.d pril\cipal. 

Sdlo ••• ¡tc.ptl.la.z-f,., LII •• mp: •••• del 116mo de ~O¡;UI!. p.:,:, ubic._ 

d •• an el t'=",ino "'u':'.::ip.l d. B'j.: (provinti. d .. 5all",.~c"J, e ... 

los t't",ino.l .,..nieip.lle. d. le. p::o ... ineiae de C •• tell~n. ~.l~c."ta 

y Valanci. que •• :elacig".n ." el .n."g ,,1 tIl del p:;es.nta Con_ 

venio, y .quell ••• dserit •• al c~.:lg j;lrgdueti~o d. la fabri<; .. O;:ión 

ele alfgmbr ••• ubic .. d.e In 1 .. p:ovinci. d. Alicc.nte, 

.l:-t!.:ulo 21._ C"."g~"5.cid". L •• co"dicione. ,"uel 5 •• 5<: .. "le::en en 

•• 'l:. Cgn"."io .... lor.= •• '" eu eonj ... nto. IIdn ,:c,,,pllnsel:l1,, • .:.:.nfc:_ 

.... 1all di,pc$ieione. leq.b. viqe"tes. 

s. consiciolt.n ."c1u!do,. da ~í..:¡'. c:,"p.n ... cidn y suj.~:,. al :;<Ó_ 

o;i=.n ql.l., .".u calo. ". est.l:l1~ce. l.::s liquillntl5 e.:ne.;:'::,.: 

3) :::1 p1u. de com;l.n!,:,:.i.-:\" ~II t:'lins=or~a :lIqul~c'.;: ~n !.: ede., .. e 

:l. di septill . .,,1;Ir. '! • .l..95;;. 

t) L.s grJltifi¡;;s¡;;i;:'1es ."t:;ao:<::in!.;"l..s lI!ltao1:::::'els , .. : C=""II"'''O 

y la a"ti"Oe.::i.,::I ;;".Y~ ::u."t!.,.. en el '""".en..:o ~ •• "t.:a,: ,n ,..i.90: 

'ste CII"" ... ic stl! SL'III1:;ier .. la ," ... e s. g~cta.Sr ",.,nten¡;j':'¡¡¡",:e,_ 

~e .. ti,'amr"':.~ an ,! ~''':'''e=':l =e e!.!s o en "l ==t::entaie en ~"e. se 
¡, ... oi.r.n .bo"ada en 1.978. 

5) L •• "rim"s a la prod"cci(ln q ... e se .Oon,n e" 1111 s.i.$te"., de ;.,,_ 

centi~CI,·sie,"pr= qUI 51 t:,te d. Ilrim.s que se d""t"qul!n "" f" .. c.i~n 

. d • • ctivid.d m .. di~a. SÓlo sedn '::(lmpe",.1:I1", y ios"rtril:llcl In 1. 

p.rtll ." q'" .1.1 ~"l"r e"cldl! dal ao" d .. 1 s.la~io pa ...... .,c~i',idad 

"orm11. Inte"di-¡f"dcse ;:111' tit1 .1 s ... l.,rio O ... "'. 

51La ~c,"p.ns¡¡ci(ln en m.U: .leo d.l .conQ.,.tc bOllral ccJi'ia-:CI=ic. 

TlLc" $istemas g req!",.n". cO"'1l1""'ent"rios de jubilaci~n que puci,! 

r.n ten.: est,olecidas 1u IImeres ••• 

9) L •• ce"eicic"., •• 'Il"ciab. r.f,:;.nt •• 

9) L. p.rcapei(ln d. t:.s dies a d!. y "'edio qu., .n e.;:mplI" •• o::il5n 

po: fie$ta" 51.1Primidu, ve"q" disfrut.ndo 11 Ilre"."t .. • 1 plrson.!. 

que te"q. el c.r~ct • .z- de lIIe".u.1. T.,l p.rcllpeidn s. m."t .. n';:' • 

titula p .. :son.l y In cuan":b l!"uid •• 

~rt!.:: ... lo H._ Condidl5n d!-S"m"na1. __ El pe",so".l eorr •• pc"d!.."tl 

• 19" qrl.lpc, tlenieo. y dir.ctivos que hubiese 1nqr ••• do .n 1" .".

p",ua celO .. "te:;iorid.d d Zl de s.ptiembre ·d. 1.965 tendd derl

cho ;11 Ile:cibil' 'u : .. tribuc.on •• m .. n.l, t."ien':o ;alOe o::or,,,,;::;;p:I.-:":.,_ 

c:i6" .1 d~oer de pralo"i&:' a ... ja:;n.da per n,,¡;; •• id.d •• d. 1.1"'''=
••• con raml.l".r.ci6n di hor ••• "tr.ordi",.ri •• lo que .s .::=n,,"o::u.n_ 

ti. d ••• umil' c.e .. oblioj .. cid .. co"su"tudi""ri •. inh.t.nt ... le CQn_ 

,,"rv.cicn del cihdo d .. rlcho qu. s. 1 ... rl!Cllnc:ce • tít ... lo IlI:;sQ"a¡ 

Art!cu1C1 ~!._ CCmi'i6n Pnitaria 

., S. co,.,.tituy. la Comi.idn P.l:"it.ri" p.re .nt .. nd.l'. p.tie!.<!n <:!. 

p.:;ta, di cuentól$ ClJestio"". '=IU •• il!ndc d. int.rés g.ne: • .! •• e,,_ 

rive" dI! l •• Pli.c.ci6n del ce ....... ni" y de l. illterpr.tacidn ~= s .... 

clfu'l.Il ...... ! COlOO pe:. l. co"cili.eid .. y .rbit:e.!e eu.ndc las 

pa:-t.s inte:e •• d.s de ccmoln .el.llrdo lo aelieit.n. 

b) L. Cd .. i.i6 .. Plrit.ri .... ehr' i"Uq:.d" ;lor S" ~ce .. l •• !n :!!;:r!!~ 
lentacie" da l.! .:.,nt:;.l". Sindi"a1,. y e" ,"i.'"o "":n.rc por 1" 
.... tid.d Pat:;orla1.La ;:rnidlneie d. 1. Comi.id" le altent.:' la 

per,,=". que .<:>b.!t r~p:esen-:..:.cione. eo"junt.",enta ::e.:'g"en '1. ,1' 
.11.1 d.fecto .. r".i~iri la .uto:id .. d 1.0.;:n1 o la p.rson •• n c:ui'n 

'st. de.!.equ •. L.s cu",tionos '11.1.'. pl.nt'." • 1. Co .. isi6n i'sri

tlri. ,. tumit.:;'" • trav" de las C,,"t:81e. Sineic.l •• y Entidll'd 

Pat",Q"ll fir ... "t". d.l pr.s.nte C,," .... rlia. 

:) L, Cg .. i$i(lll P.ritarLa d.l Conv .. nio fij.d, ... le pri .. era =.uni.5n 

:¡ue .:.l"or •• la. t.bl •• co,,':,nilndo el ~.lo: d. 1 .... hor ..... "tr.e:

:!in.ri •• <lue r.qid dura"t. l. v ig.rlci. del Conv.nio .t .. "di. ... do • 

le ,.e.l •• a1ari,l y a l. jo=nada e.t.bheida. 

¡;jI L. C"IOisi~n P .. :;:I,.hri. tend:' au domi=:'lio .n l. F.der.ei~n " .. ci~ 

n.l d. A,;.bador.a, Estampador'u, y Ti .. tor.ro •• ita *" 1,.a ciu::lad de 

Tarr •• s •• c/San P,bla, ,,1 Ii pudi ... do r.l.lnirs. o .,;tu.r .... cu .. lquier 

ll.lga", p;r.vio .eu.:da .. nttl l.s org.ni%.cio ..... feet.d ••• 

.) Los .slua:re$ jur!dieos •• "', .. ealliqn.do Ubr.",.nt. ~Clr lCII ~QC.

le. de c.d. ",.p.z-u.nt.cidn .indicel y p.t:rc"al. 

tI L. CelOi.i6" podr( I.Itili%.", los ,"rvicio. p.tlll.n ... t •• u cce.ionJllt. 

el ••••• ore. en cu."t ..... tel'i •••• an d .. ,1.1 ee,.,p.t."cia. 

Art!cl.:lo 61._ FI-gul!d.!n S.la~id • ll· .istema :at.dbl.ltivo d.l p:.

.... te Co ......... .1o na ••• ju.t.:( a lo di.pu •• te .n .. 1 Art.92 d • .la Cr_ 

d ..... nza L.bo:al Tu:til, ."te"dilndo,. COIIIO a.l.rio .ctiv1dad no=--.. l 

de e.da e.t.gor!a ,1 qUI •• ccrcr .. t. en la t.bla ,;onta"id. en .1 

.ne,"o prime ro • 

.lrt!culll 7'._ C1asifio:a.::"(I" "C,lifi=aci(ln Pro'feÜ="al. L •• el.si

fic .. eigncs d.l pU'lolI.l y c.lifie.¡;;ion.s de la. pue.to. c:. t:.ba_ 

jo '0" 1 ... co"t'lnid.' "n .. 1 ar:.xo Ilr:'''''':;o y ."e"O 18 del no ... nc1a_ 

ter .pro¡'.de por O:;d"n r~illi.tl:::i"l d. 29 d. julio d. 1.9E6 (B.O.E. 

dal 27.9.66) en hnto nq result"n modific.da. o cClmplemen'!;.c •• pe:; 

el eo"t~ .. id" del .n."o seql.lndo d.l prssent. Conve"io. 

A:;":(.::u1e ~'._ F .. r.S"Ll 1·,.,nsu"l._ re .. d¡;4 le consid":aeidn ::" '''''<"Isu.! 

.1 .ig ... ic"~, p"::$on.l, 

.1 Personal A~ministr.ti~CI. 

bJ P"rson.l Merc."n":i! con e"O::"II¡;;i~n ~!1 ~"e",=q .. dc C:a .I.:''''' .. ctf ... 

afici",l d. ~lJII.cofn .Y ~'oz.a d. A1:o ... ",n. 

.. ) P~:::$on.l T,fcni.::a di==¡;;tivo, ::;i:=c~=: Uic"ieo.!:irlc,,:o: C~ .. e:_ 

cill. Administ:;ada"" ~n.;:.r;l.<:a (je"e:.r.rfcnicoa Titul"d.;:s. 

J.'"s da O:o¡; .. niueidn, ai.tri~ucid". Co"t:.t.ci~ .. y d. p .. :scn.!_ 
El i .. pc:':e d. la :et=.j.buc.i.ó" d: did'lI pe:slln",l "'''''sual $e :a1;;:1.I

ler.( • :i!:~n de 365 d!., Inu.1u y d.i.vic:idg por dee" • 

Art!c\Jlo ;;'.- En t!!l~a" l •• luO$ec.:ione. d"l ramg d.l "9u. li l,s .::e!l, 

venianci •• del tl:"ab.jo lo .cClnsej~sen. podr'n Iflctu.rs. releves a 

la. ¡'oriS de 1 •• ell"'iC:a., Ile ...... ".ciando .lg ... "". oparar:ios duran':. l. 

mi$"'. "in aumento di jo:".d •• 1". que i:4n I comer cu.ndo regre."" 

.us =CI",p.l'leros. 
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~-t:""Il~ ;gt.-§·,tifi~!d,,~~. f.·:.aro;rtef"in. LUI das ,.rlt.ific~o::':'o_ 

...... ~tz~.iq:illf r!c eerh.~cr :;""1I .. l .... nt.zio que c:orrlspOl"Oden " l~s 

.. t&b.l_~,_ =-" c:t='ctlr " ... nl p"r la b\lislaci6n ... i\lOtnte se abo

n.r,,"- ... ~.i. .. r. d •• ll..o .. 1" d tu"sc:u:so di la ".e,.urc:h ct ... il'll:ena dal 

_. '"' j-1ilAU.. Y e_o "ixiao :;.,tro da l. pri_ra le_.". dd. _, ce 
ju~.io. y 11 •• i .... d. dentro d.l •• s de dic.ie_r. y alfte. del d!iI 22 

d. di.c:hQ _111. 

Par • • 1 persan.1 no ."nsuill. lila e,.pres.dlS trltifi.c:aci_. será ... 

d. JO b 1:Ia junio y de JO la de Diltil",bn. 

F .. :. 11 pezson.1 lIe"lIuel dic:l'lils o;r.h.fic:.c:ia .... s ser'" ,h, ,"' .. "e"'_ 

' .... Ud .. d ~r. c:.d. un. di ellas. 

L .. bils. de c:'lcLl.lo p.ra dic:l'lu 9ntific.ttic_ •• ,,-t.:.G:'C1it,.rias 

ur" .¡ s.l.r:.l.o p.ra "ct!. ... ict .. d nor,"a.l. i"c:u ...... tlclo- CO'" .1 pre .. io de 

In<.i90.dlo Pira todO al ptnon.l. (1 plu. O. noct"rnidlcl SI CO"P"~I_ 
roS. ef.c:to. O. t.l.s 9: •. ti;icu:ic.n"" .11' ... 1 p"t.onl1 .0se:::i.~Q ,,1 

t:.l:.:"e d. nQeru.. 

El p.r.onel "Ll.a sO! r..U. prl!5t.nao el s,,:vic:io mil':'':.=- Qe::cibi::;ó 

t.ll. '\l::-atific:.cio"'es l><t::-.ordin.'I'i ...... c';"uléls de c:oti"~eión .00: 

S.qut'a $C1ei.b. y M .. t .. ~lio~d L .. baz-.l. 

~~,:r~ulo 111._ "".,.'J:ic~o!c:'6~ d! ~!,,~f~;:ias ... l"or .1 concepto da ;:e:":.i 

<.:'.o"ci6n en oen.ficiol s. aoo .... rli u'" ,; ..:al ... lario .01:1 .. :;~ivid.d 

_~a1. in¡;;;s",.nt.do c:on sl prl!mio d. anti",üedacj. c .. yo impo:tl! .a ;,!. 

rS I<e.;ti ... o dur.nte el .. e:l de enero de c:.0 •• /'ta, .i bisn le, "".o:'.UIS 
;lc:C:&n nt.b1.Clr .... a ... e In ~eri-odos de ti.opo ..,. btev.&. 

;;¡j 11. empr,slls. po: ,1 "'i."'o c:o",ce¡::to, cbonerjn •• ct ... , •• ""'.uel

... "t. un 6;( lobrl 11 '11i1l:i~ .ca r. Ic:ti ... io .. ct "0",&1 inczl_"tedo c:on 

• 1 prl"'io O" .nti",Ced,d .n lo .... puesto, oa q .... 1 !nctic • .:!. eU _ 

SI"'::;_ •• 1 t_bljo, c",alq-...i.:. qua fuer. 1. CIU •• d •• U"'. no .. .1_ 

, .... c. 111 'i In .1 c ... :so d .. .l "'I!S " .. t",z.l. da l. Q1.ntil1 ... fecti"e 

~ ..... petsonl.l. 

o..--ne I_bon.::.e •• t ••• t;il:luci6n c:o"'.ol ..... nt •• i. pOlI' "Ib.rs ... l:enz.do 

=li.c,Io,CI lndice .. 9.r.ntiu el .o"'il0 del. ci~ldo pcrc.ntaje. y 1 t:::':ul0 

~,r30n.1. a c:eda tr:ab.lj.dor cuyas IUle"cils an .J. tQb.jo ou::.n'te di 
• .:/010 Ote. ee",lII",l." "'" 1'1'""'::0 d. ho, .. s "0 sLl.p"r:'or .1 ." oe l.s c:cn~:I-

tMl.s. 

!l~CI .bone. se::.tin .hctives en .1 _1 siqu:i"nta d .... d ..... n .. o.(s':!! 

C' .. ~o;;:~"t~j~ .oieienel no .. te''''r' .n c:u"n~a pa:;I ,,1 c:.tilc .. lo ct!! l. 

:&::i::o .. :iiSn d. 11 hora ... t:~oro::in .. :i ... 

c:l (1'1 11 b;l!ll pl':l el :Ucul= eI_l i.pc:tI Oe 11 p;lrtici .. sci6" ~" 

"en.ficios .s~.bl"c:id .. en el Ip.rt ... o a) cIl presenta .::':!c .. lo ••• 

e""' .. ",'!: .. n las !jIzI':!:fic.cicne. ~><t:.=rdin.ri.s. 

el} En 1 .. lala P':;I .1 c'~ul0 d"l i"'lIo:t. de 1<1 p.r':icill!:i<e:n ! ... bene 

ficios establ"cid ••• n .1 .... rt • .;o b) .:.1 lI:e5ent ... ::t!cul::o. se C<:lm

!Out.n liS '\lntific;leion.s e><tr.ordinu:ies ", .. ::li.nta s .. c:lis~::il::"ci6n 

IlItOr:-.t. 'n la b •• a de c:41cu!.0 "'"nsu.l rtéic:ion'ndoh • Is': .. .::ltir.lo. 

• l ( ... los SU;lu",tos de in ........ cidld labo:.1 '::r.nsitori., la ;le:tici

~.ei6n en t..n.ricios pre ... is':, "n el .... :t .. dO .. ) se 0: .. lcu1.:i 3"":.:! 

le ~ndemniz.ci6n .f"c':iv.",en'::s p.rc:ibids P01:" !!1 tr.bljldo: •• ,.:ec~:;o 

CUlndo si.ndo deri",do ds ac:c:ice ... tl da trsl:"Jo SI I'I.YiI C:="'ou'acio ~.1 

::.~ort! é. dio:i'>. pu-ticip.o::iÓn ='1 el c:Slculo di 11 pres~.ei~n. 

1\10 s. an':ender'n co~o aLl.senci.s .. 1 t:e:'ilje , .flc:tos d. :!"':::ibuc~<!n 

las ~us.nci •• jLl..~ificrtde5 O. trlb .. jeéo::~s =ue atent.n c,,;,o ,in_ 

,He.l o aqLl.8111.' c':r,s con d •• sc"o ~ rl-:::ib ... c:i6" d.sc::it.s ~n los 

,,:-t!culos ~8 11 .1, .",bos incl~siv~. C:. l. vi'f"nts ord.nln:re ~,,::c"'¡: 

r .. "til y .:"'::!cLl.los co:r,ullonéilnt.s C:,,1 ::::.$...'::"'::U':C1 del r:: .. l:ej"éc::-. 
,1;=t!culCl 12._"_e .. io de Jubihci6". LIS •. _,pr ••• s .bo .... :,,. • 1". 

trab.j.dor •• que ill c:u .. plir l.s .Oilde. qu. l. relll:io"a" _Ipt." 

l. /lrop ... est" el. '11 ".presa .:. j ... bilarse lIS c .. ntid.O"s si¡vie"t.s, 

A loa 60 .110. 

A lo. 6l IlIos 

A lo. 62 IlIcs 

A los 63 .1I0s 

lo. 64 allos 

175.000 Pt ... 

1d.000 

131.000 

1lf..QOO 

96.000 

I!:,. todo c •• " los trab.jlOores qu~ ". jubilen .1 cu.pli1: loa 65 ~lIos 

=e eO.d. l ••• p: .. " :es ~b<""er! ~~_i ~ .. .,tió.d ~q .. i ... s.l.nte • t'l'e ... e ..... 

.... .li.:1.d •• o ••• l.rio reel. c.1c ... l.d. en b"s<I .. 1 I':_<li<l de 11' dO-

A::-t:!.:ulo 13f._V8~.c;'o"e •. _ (1 p"ricoc ....... 1 d. ,,,~ .. c:io,,.s se:::6 O" 

JO oús n.tur.1 ••• d! lo. q"''' l. Oi.frutar'n 21 d.!:.S .... '::"rll.s =e~ 

sec",tivos ",. ... r ... o,,,'pez.,,Oo .n 1un". y les re .. t .. "t.s ~. fijar"n 

;o.za .u Oisfrut ..... Oiilnt. ac ... "rdo I!ntr. l. ,"pr"s. y loa r"p: ... en-

t.,.tea d. 1.,. tr.bilj .. dere •• 

Articulo 14t._Tr.bllC1111 I!:ven'tude.,._L. 0 .. r<lci6n !lbi ... d,l c:ontr.to 

.... e"'tu.l 111111'10 O. 3 ••••• d.ntrc de un p.riodo d. 12 "".e. c:ons.c .. _ 

tivos. 

2...!'J~,_o __ ,_ 
TABLA SALARIAL PARA L9!6 

C.trtgor!a 

1',,6'1 

1"I0ze .1",.c/ln 

Au"ili.r Ad ... i ... istr .. ti "0 
Otici • .lil 

Ofici.la (sp.ci.lista 

Port.ro 

Vi9ilent. 

GLI..rdi. Jur.do 

OficielAu ... Al, ... c:,,, 

T.l.fonist. 

Ofici.1 

Oficiel (speei.!ist • 

Pinto'l' da 5'9 .. n<l .. 

I..lbor.nt. 

Ad.inistr.tivo f'bricil 

Pesldo: Cuerto Color •• 

FO!jlen.ro dlt S ... unde 

CobraOor 

Ayud."te de Cotltr ..... "str .. 

Albill!il O. Se,und • 

ConOuct"r de seqund .. 

!st."pldor .. áquina 

MeclinicII d. segou"d. 

Pintor de pri ... r .. 

(lectricillt .. Oe :Ie'ilunda 

AyuOlnt. (nclr"ildc 

Ay ... OI"t .. L.bor.torio 

Ayud.nte Colorista 

Ayudant. Tinto"ltro 

Pintor Liones. M .... u.l 

Ad .. i .. i.tr.ti"C1 S"'iI,onda 

f09anaro da Pri,.,,:a 

Co ... ductor de pd ..... r .. 

Alb .. lli1 de Pri,."r1 

M.c¡nic:o d. Pti ... r. 

ElO!ctriciat. cie Pri;net • 

Pintor Lion .. srt M •• Auto ... 

C:ontra ... ".t::e 

Pinto'l' Lionas. M'ctui"iI 
(.t .... plr 4 color •• 

!st."par .. " el .. 4 co10t<l~ 

Aé .. iniatrlti"o de Pri .. er. 

Vilj.nt. 

""c.rOjado 

Tin':ol""I"O 

J.f. d. Per."n.l de 2' 

.... yordo .. O 

J.f. d. Distrib .. c:i6n 

J.f. d. P.rso .... l O. l' 

r'cnic:o Titullel" 
(Gr.d .... Oo Superior) 

Dir.ctcr T'c ... icc 

I:o,'i_ S.l.rio S.l .. rio Sa1.ri" 
cient.. ...!i!!.!...- s ........ 1 ... nsua! 

1.15 

1. 2D 

1.20 

1. 25 

1.30 

1.30 

1,30 

1.30 

1.35 

1.40 

1.45 

1.50 

1.50 

1.50 

1,55 

1: ~5 

1.6:< 

1.60 

1. 60 

1.60 

1.60 

1.65 

1.10 

1. 70 

1.70 

1. ro 
1.70 

1.70 

1, 75 

l. j ~ 

1.75 
1.80 

l. ea 
l. eo 
1.90 

1,90 

1.90 

1.95 

1.95 
2, _ 

2.05 

2.20 

2,20 

2.25 

2.3.5 

2,70 

2.75 

2, eo 

J.OO 

3.20 

1.690 

1.821 

1.8611 

1.6QB 

1..11 

1. 955 

1- 955 

1- 955 

1. 955 

1.991 

2.042 

2.081 

2.129 

2 .1~9 

2.129 

2.17~ 

2.1-73 

Z.219 

2.219 

2.219 

2.219 

2.219 

2.263 

2.30T 

2. J07 

2. ~01 

2. J01 

2. J01 

2. J01 

2.352 

2. ~52 

2. ~52 
2.391 

2.391 

2.391 

2.481 

2.481 

2.481 

2.529 

2.529 

2.572 

2.612 

2.741 

2.747 

2.793 

2. e77 

3.190 

3.233 

3.215 

3.453 

J .629 

11.926 

12.'74.5 

13.011 

13.071 

13.3-15 

13.619 

13.679 

13.679 

13.679 

13.975 

14.294 

14.606 

14.902 

14.902 

14.902 

~.206 

15.206 

15. 5~2 

15.'32 

15.532 

1.5.532 

15.532 

lS.aJ6 

16.141 

16.141 

16.141 

16.147 

16.H7 

16.141 

15 .4S9 

16.~S9 

l6.459 
H.732 

16.732 

16.132 

17.363 

11. ~6l 

17. ~6~ 

17.691 

17.697 

18 .001 

lI!I.282 

19.223 

19.223 

19.550 

20.135 

22.3JO 

22.626 

22.922 

24.16a 

25.39& 

55.318 

56.79& 

56.1911 

59.4J! 

59 •• 3e 

59.438 

.59.438 

62.110 

11. ~16 

7l.5l<í 

11.516 

79 •• 37 

U.529 

&3.529 

!4.9.S 

87 •• e9 

97.027 

911.313 

99.600 

105 .01~ 

1::'0.~59 

L .... terior : .. l.ción de c:.t'tClr!iI. e' ... r_,," ... ta anLl.nci.ti .... Y ... 0 

."hil",.ti"'iI al 

L.,. r.st.nt .. " 

Me Iqot.r las c.t_'il0:!.' e"i.t"ntlls en la industri •• 

c~teqcr!as p.rcibi.á" .. 1 s.llrio q .... c:or::.sllo ... d. s._ 

t ún .1 coeficiente est;sbhcido "n ~l An."o Il dal pr.sent. ccnVenl.CI 

iI .. e,.o 1 y ¡¡VIII d.l no .. ~"C11I'tor de Oficies y prOf •• icn". oe l. 1'1-

dustri. Tt"til. aprob .. dc ~cr Orden Minist.ri.1 de 28 de jLl.1io de 
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1.956 (S.O.E. ~.l 27.8.66) Y resoluciones d. h Direcci6n (Oe"e,.al 

d. Trabajo d. 15 d. "ovi."orl! da 1.976 (B.O.E. da1 Z!.JlI.UI y ze 

de rabruo da 1.967 (B.O.r. dal 9.tII.67J. 

~ '" E l( O 11 

CUSIrICHION T C.lLTrICACJON ¡>flOFprOIUL 

,,) Parso .. ,l Directivo 

Ay •• "lant. da ("cargado 

Ayud."ta de Contr ..... str. 

Cl.,Hflcapon 

S) Pe:sanal T~c"ico 

Ayv4a"i:. da Tintonro 

J~ud.,rt. d. Colg:c:iata 

Ayud~lI'It. da Labora"':orio 

eaUfie.cié .. 

1.70 

1,60 
C"J.!.'!.cació" 

."U;;! ... '''8 da \,hqi':!;9si:9'- Es el CI~. con ;u:apaución ta6:ica y co

"Iocil'lier:t=- ~'c'tico' ... fici,,,ta., act .. anclo bajo h. 6:d • ., •• y di

~c1.;,:ic •• d.l j.h qllímica d, lAI!:lo;,:.tal:ia .hctGia trabaja. da COn_ 

(acci(ln da (I:c'l!Iul,., co;,::nco:i(ln d. ,".,yoa y ,"'li.i. da p:oduc:i(ln, 

untaniando p,r •• 110 las archivos" fichara. "acIl1l.r:i..a.,d.biar.do 

a"illi1l"'0 .fIC1.II.: lo' t:=.bajo. propia. da 1.t:lo¡:iI"t. CII.I"IdO su Sllt'-l_ 

:'J !"~:sc".l ot:lrcro 

M •• s1.I:Q 

Subm,.st:=o 

Apl:.ndicea: 

T:es pl:im"ro ..... e. 

A.,.tant. til"po 

Suba"udilnt. 

Ayucl.nta da atici.l d.l A .... o 

Ayuc:l.nta Pi"tQ: Lyonesa ho..cra 

Ayo.d."ta Pintado: Lyanes. Mujer 
lC\.I • .,do :a.licll l. t<Jt,l.id,d da 
1,. t\.lncio" ... < .. i~n,das al ay\.l
da.,ta, p:'nt.do: UanaSi1 !\a..c :a¡ 

Me"ora. 19 ,IIQ5 (lyon"",.) 

Pes.dor , col<:lres 

(stamp.cdo: mUlIst:a:ia <:fe ""<;\,Iit". 

Labor.ntee 

1,65 

1.5S 

5~ da! Ofid,l 

55~ del Oficial 

61$ del Oficial 

7010 del Oficial 

1, " 

1"5 . 

70<.' del <:Itir;i.l pint.cor 

.y",dante de oi,,~!do: L"<:I""~"_ t. el <:It:lre:o "<:I .. b". <:1 "'",je= <;1.11. 11.1-

.i11a a,l <:Ificial pintaéor dll Lyenua ca f:.j • .r 11 ~illu ~n 11 """ •• , 

col;."l., ).a".r 10lll .. olde. y r.ser., '1. ".a" ~ 11.".: Lo. ool::1:e. y 

d ... t. t:.b.jO$!.lIhe:tint."" • 1 ••• ta"'paC:i<5n de '1..1 .. aealidaé.'::n las 

•• pr •••• q". t,"ga" estebl"eido el siste,.e de .s~a"par sin C~:::::a 

e c:on cerro luxili,~, 111 eyllde"t. ped'" este"pe:: .. les (lré",.,,,s =1-

::"c:t.~ dl!l ofic:iel ut,";:I<:I<:Ir. 
Suba"ud .. "t",._ E. ",1 ob",,"t'C "'ene:, de le alles que r..bJ.Uléo f;.",li':'eoa 

.u .prllndi':"ja, na alca"u 1, eéed e"i~i';;¡, pI". ,¡imillr.!.. e ily"d;¡,n_ 

ta da ofic:iII1. 

Ayudant. ¡je Otic:h2. del 1'11",0._ Oe c:onfOZ' .. id.d co" lCl .shblilcide en 

al Art.J2 d. 1;¡, Ord."a"ZII Lat:lord r."til. ,,1 2)'ud."t. d. otici;¡,l é!!l 

ra",a, cuy. definici<5n., 1. corrt."id. e" 111 ni J <:fel enexa J,pa";¡,r' 

• l. c:at'90:::!a d. Clfiol.1 Q las 20 a!'!os da .o;¡,o. 

', ... <:Io::..de butrtg rolo""i',_ E. 1;¡, p.non. qu. tiene .nca ... "O.d. 1: •• 

f ... ncion.s <:la p.'o, :-s\li,tlo, .. edida y disol"c:id" c:I, ... teri., cele_ 

r;¡,,,t ••• ,,,¡Uros. y pr::d ... ctos .uxili.:es, dll .culI"do cOn l. f(lr"'u1. 

o rsceta <:1'" I'Iay. sido f.cilit.éa; 

Cst;¡,,,,ollcor de M<.Il!st"""io d. "'9"i"'s _ ,Vo C:<:In.tituyenéo este .cti_ 

.. ided u" oficio d.tarmin.da,s. est.bl.c" p.". les oficiele ••• pe_ 

ei.liste. «!.le .ti.ndln .st;¡, "'qui".-m"'"ste:::lrio, sin ca ... biar d. c._ 

tllgor!. prot"sionsl. ten"ln u"a ""trit:luci(l" equivslentll 11 cOllf1_ 

ci.'l'ts 1,6S dllbil"do pe"c:ibi:::l. see C:II.l sle ,,1 til";:o que durante 

une ...... ". :::,.sli.:.." .1 ."tedic:ho eOllfioiente du""n;;, las 1 dLss d. 

l • ...... n. n.tu:':ll. 

LlbaJ:,"t.,_ El el q"lI ej.c:uta e" las .p .... !os eh laber.torio lo. 

ens.yo, y U."t'urls pla"".da. y diri,.:'das po.r el jeh o .yud,ntl 

d. labo:::.to".:i.e, .. ncl:::gándose ,s:'."is,,,e e'e las !abo~!!s .:~ "lIs.je nec:e

•• ri,. per.!! ella, asL co"o ,1 ~,-,i':aca ~ li,.,pie a del 2.~l::o:.tor;'o y 

lO\.IS utillaJ!! e i"s tllac.:i.o"~s. 

Ofieial E5e .. cal;st, Cl! ~~1,d05 o ~aéeiu _ s •• /I.él un i"¿i ..... 

1, definiciOn ~u .. pe:a elt. clte9a:L, di .1 .na.,,, "/INflI d. l. 0:

de".nu Laoar.l Textil {II<:I"'II"~ le tor da o«!.::: io. y prof .. ",ian.,.). al 
ol:::.onal ot:lrl:::o,l¡ d.l <:If1c::'el .II:IIci,list., en 11 .z"tido ". que 

tz"ol'~n 1. e:.te90l:ÍI de oficid zspec:i.l!st. 1<:1. trlt:sjed~"s. "ua 

, .. "ipulln y c:!irij.n l. "'q"ill. o "'qui"IS 011 "'1:~I"i'lr,.;:ere~o'" 

d. pintura,""qui",. éa ole,.,quee", •• i ... i .... o 101 hidroe.t",c:to:e •• 

CC:llf!.ei."t. 1, 'O. 

tJ"t.do" o ."gr, •• ca::: 

Ayu::l."t" ofic>.",. ,u.l.lia:~s 

Ayud.nt. d. 'U"Spo:::t. 

Cali';'<;lcdn 

1,.40 

l,: O 

1,. ~ 

Cu.ndo "0 alc,"c." le. le I/los ce eC5d 0,95 
~et$,.,hce! .1, "Se:'~-= ~<>s A""~b ..... ,,e's. "5. oJ.">'O:,":. l. du:.c:i6" d 11 

ep:."diz.je 11" .4 pe:igdos ic;ual •• : 

P:::i",.r p.:iodg 

SI .. uneg perJ.od<:l 

T.rcer p .. :::iOd<:l 

Cu.rto pe :::ioda 

500;{, del Oficial 

551. c:ld Ofic ial 

60" del Ofioial 

6551. del Oficiel 

~vuC·"tl de afic:i05 ~U~: :il:!!I.- SO" loual1., p.rso" •• "·:'''''''1 
Cle lB .110. C:¡U. sin "eeas.:i.dad c. conocer 11 Qficie "0 Io.blende 

.fllc:1.uado apr."oi,ajl, o "O hlbil"O:olo sup .. :::.do, .uocilia .. c:on c:c:. 

n<:lc:.:i.rnill"to. :udi .. ent,rias op.racione •• encilU. y d •• l/ude 1 lo. 

Clfici.,l •• <:f. JeQune, y pl:i,..rl d. o'ic:i". "ata=i".das. 

A""d,,.,t. de Tra"sgg-;;, ._ E •• 1 t",bljador que tiln •• "<:Iuirid. 

,,"a 11:0;. p=$etic:, .n la "1:901 di "."Lcules,r ... lizi"dol. con no_ 

tabll :=apidll~, eprovec:hlmie"t<:ls dI 'Sp.c:.:i.<:II. y .egurided, s.~i~",

d<:l inst,l.r t .... biof" los ac:c: •• ot"ios propio, p"r. Iflctua" lu c.cr .. a 

y dasca:::gs, SI ~e:t c:.r,.o i;ual .. .,'te d. 11.".1' 101 Oocu .. e"o;", al .. 

l., "arC:lncL .. s p.r. ~atir,rll" da 1", el:'lIn;;.s y <:1 ... 01 .... 1'1 .... 

lo, .. i.mo""debiendo ~"t:::II~." , s'" jefl in,.edi.te el vo1."ta é. lD 

entuo¡a dlbid."ent.· fir ... do.A fin dI c:omple",ents.: .1 COnCep1:0 d.-
Iyud."tl, ,. ad ... ite ::¡u~ .... i5t." cate;<:Ir!IJ ::¡u. tiene '1..1 "II.~O.::'_ 

"1c:i(l",q,,1 "a e.ti" li",it,da .. por ed.e, y qua .e" =ltegOI:L.s ,"'

"iliar •• d.l Qficiel, e"c.rgado <:1 t'cniC:CI,,,!!Sp.c:ti,, ..... ,,tll )' ~UI 

en l~gU"OI c:, .. a. ,,<:1 lo!e",.ntll p"ed.,,, .u.':'.i..i.rles sino suplirlo. 

c:i"c:u".tlnc:ielm ... t. ea" Ir".910 a la Istlt:llecido an l. O"d."a"~s 

LaboJ:el Textil y su •• ".xo •• 

() l'e:50n.l Ad .. inistuSi"9 

ral.i<:lni.t, 

Cobr.der 

Admini.trati"o d .... ibric:a 

Calific .. oi(l" 

.S .. inistnti"<:I d. "br'=' ._ E. el qu", sin tlnlr int.r"anc:i::::" 

d::':"et. ell las op."ecione. cont,r;,les.cuié • .:. 11e a"ot.ci,,"'''s • 

fech •• , 'ic:lle:o,," )' ,1b.:e" •• y de"is t:u:aj<:l,," :::"l,,,ion.dO' <:On ~: 

C:<:Introl y ",ovi ... i.,,",o dt le", o;~n,,,c. y o"Qe"i.¡; .• c:i~" d!!l t:IO.1C1. 

HI(Xa ti! 

Alieant., A!coy, Alc<:lC:." de Planes, Alco!lc:hl, aa!'!erls, ~.""IIU. 

~.nej ... a,alnJ.fll1in, !el'ti,.~:o!'s. vi,r, r"l, :leNutr"" Ce"cI"t.in •• 

G,ll.nll, Lorcha, Mu"o di Aleo)' y Vill."" 

2. Pro"i,,=i, de Vale,,=ie 

".le"c:11, Agu~ll"t, Alb.id •• Ad:.ne':a de "'lb,id •• A1cudit c:I. C:!!I

I1L". An"s Ayel0 d. ~!.l'erit, 80c"J.:::."te, ran.ll, L .. C,,!'!.da ""a"t,_ 

bel'nat y Ont"nie"t ... 

J.l're"inci" de bsstelHI't 

Ce .. tell(l" y 'crc.11 ........................................... .. 

CO .. ~(NIO COlce' [vD OE I~Aa"'.m OC L.l \NOUSIRI.l 10111, 

OC r ¡SRAS OIVERSAS 

CAP/llA.O l. 015POSICIO/oI(S CEN[RALES. 

_rtie"lo l' .•• ",cuto (u,,=.ond.· Obhg. , todas I.s _resas dedl· 

cad~s a las !1~u~e"tn aet .. ~.dade •• , ... dustnn de l'Iihturn. t,,~c,do .. , tre"u • 

~s teJido y c"rdehria de [¡no. y ... te. unl, ~b~c., ,~i'lilno. up.rto, cece y s!.< 

~~d~n"al. ¡ncluye la (aI>r.cae.6n de 'elpudos y e.ter •• en la", que ,. utibe~n 
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_)or.nt. dq ..... a 11 .1 ........ dot las f;O .... • atada., &IIi e~ el ~"etor d. 1'01101,,

,,"" • ., ~ rib>;Q sint.Ue ... 

Artículo 21._ El Can~ ..... o ob.,~ar ... ha ""n~s ". nu .. ~,. ¡nsta_ 

1_ .... que u· "'llIn cc.pr..-.d .... en ",1 _uto terrotor .. l l' (.....:",:,.1. 

_.t1=1" )'._ 5It -=-ldot!"¡arÍln ".clui_ .. h ca..pe"uClón estable_ 

"".. <."G'I "aracte .. ~ .. ,.,. y _~t_ al reqt-. que ..... ".so se e~t .. b¡"c., 

'- .'9OI>.ente. """",,pt.: 
l. La. IIOC':J_ .. ~or duree,;", ~ ¡. ~a.s en este C""""_;,,. 
Z. La jor ..... di' t..-JIC' ... feoor .. 1. 1.,.-1 _ corresponda. (n re-

l._IOn can 1_ ellS8l'lC ... r..tl'~""¡_ .. "". 'lit ... n ..... 1 .rt ,culo 16 del Conlle_ 

... " Cole.,tivo GeNnl. H ........... 1" establKla _ el ..... _ ....... ""1 "'15JO>C1, 

l •• 1 pi ... .. ~ián dot tr.......,n;-.. N9"l- en la Orden d. 

l_ a. Sept,¡...t,.". dot 19sa • 

•• lu <;Jutj.fi.,.._ utnordlna .. i_ r"IIIf.l.~-'- y las que -

.. y." .ido P"'et..s.. en C..--i_ colechv"" ... t.I"l~ •• '1 la ."U9Ü"dad, euy_ 
CUIInt.ía ...... 1 .-rItD ...... t.raoa .... "i9"~ del c-io. ___ ~iDr • 1 ... 

se p.et •. S. _I;erodrin twspecti"_nte, en el ai_ ..-.. .. dla. o en el JI'I'!. 

c .... t.J. en que s. N.bi.r .... .tIoneda ~n 19111-

). L .. pri ... o. prOdl.C<:.i6n que se ~ en 1 ... aist_ ... ~ 

tl"os y s",..,r. qve sa trate de prt ... s qua $S .......... en r....elOn de sc·ti .. i_ 

_d1d •• sólo .arin c~.bJn y absorbibl ...... 1& puta en~. Su "el.,.. a_ 

o. del 4G par 100 del. uluia p.r. actividad nor .. d. 

6. La cooopanllcaón ." _tiJieo dol ec .......... ta l.toeral abh9l>tori •• 

1. Laa ... t ... a a 1'.9i ......... eOtflPl_ntarl~s ele JUO ... ci ...... puof •• _ 

r_ t_r ntaolecldaa laa _NSU. 

l. Las ea ... he"' ...... ~,pecules ref.r~nt.s a b"nef,el". atC.o..oot_. 
_, .. ..-- , ..... ,..Ulad • ....,.uar.s • h. pacu ..... eanSl~r.CIaI e ... c .. ae~at 

_-.1 J .... nnti_ 1iqt.li~. 

Articulo U.' En lo qve se refiere 11 tr.tMJO a dlHta". .... ICtiv~. 

.,., _ -.di ..... hrá • lo dispuesta ." el artlc-ulo ".% .. l. ~. La. 

bo"" ..... U ., .. el ~ párrafa del utic:ulo %, <»1 e_LO c.r.rsl de 

h'_.JI' ••• lndIatria , .. ti! y d. 11 e""feceión. 

Artlc:ulo ,a._ La. (CllPr .... qua te"9_ nlablecus.. un .i"- da r.! 

_no::H" por ineentivo podrán IJustar la .etivic;lad nor_l a lo, ... nftieion.,. 

".-.... idal .. al arUc:ula 12 de la' Ordenan.ZI lall<lral, • .:;n euanc:b 1_ pere._ 

"._ "'¡,a. o. la. tnb.jadoru na uc.d.., dal .a por 100 de 1 .. _'\al .... 

_ .1 c-enio pan .etivld~ nor-l. tocio dio .1 abj.to da .. 1_ lCti .. iA_ 

.. rul .. , .. eol'"'S9O"'I" cc.n la. c¡e .. tific_t.a ""r ... .:t .... nndia¡,.,.uo no~l. 

A~ticulo 611.- Trabajo (""ti ....... do (In.nterrVOSl.""l. 

1. Cu .... do el estableci"'ento de un snt_ de t~ab.aJo c:onti_ 

, , .. ,nt.rr.-.pidQ) y/o loe turno y/o 58 turno, requura la .O,h'"c:ac.ón c:on e.~ác:t"r 

"",Ject.vo de 1 ... turna • .,. tr.b.jo que ya v,n~.ran redüanda los trabaj.doras de 

l. _t ..... podrlÍ hac ...... eon .eeptacián de L ... upresefltlntes ele 101 tub.j_do_ 
'.s. o .... u da(ec:to, ... d.ent. lru.~te ente 1'1 Au"tandlrd llboral Coropetent~. E .. 
• 1 supuesta da que, por na e ... tit acuerdo, s". noec;euria obtener la IUtariu-
"ón de la Autoridad La:oord. les req • .uuta. que deberin eunplir l •• e""Pullas serán: 

.l Que ole presente .nfo"""_ ..... ~ ... qua J~stir.que d e_.a de re9i_n 

bl Qu. "'iI"'iflque Ipfo"e<;M ... anto ,nteqnl de _qu.nar ... que r ....... 
:ondlC' __ da teenolcgi. IOOd.r .... 

el a.... represante ."",,"nto de phntllla e que, en su cno, ev.te ¡a 

","rd.d. d. puastea de trab.jo; y 

dl Qu. s. estableze. i1o¡Un tIpa "" eOlllP"'nsac~ón <» c:.rác:ter eeanÓlli_ 

"'" O en .. teri. da jernad. pu. ¡es traboj.dorn ,'ec:tadcH. que solo se .... ten_ 

2i dur.,te d tlecopa en qua se 1 .. ~l.QUCt •• te r,;qi ....... trabaJo. 
Ante. da resolv.r, la Autondad j,..bord <;.....,.tente solJeit.rá ,n'or. 

_ de las repre"" ... tI .. tes da los trab.j.dorn. 

2. En ,1 supuesta de que l •• ~Ient*c:ión de t'l Ullt_ d. tr.baJo 

se lle". a <;abo eOn p.r~on.l da nueVI contrat.clón. $010 set;i de ",beaclOn l. 

lequlael6n v'9"nt •. 

Articulo 71, C""dielone~ Hp~eul"s .• El ..... r ... o .,. .,.r_ del p.r

_1 ,"'¡ni~tutivo, la ¡nde •• "¡ue.6n por r'UI!'C, •• ento del traoto'Jadar 1 la -

.. .,...... por utudio d. llls 1'I,~e$ del trao'Jador. se _t<r"CIran en l.~ ccrod.e.ones 
1 u •• ,....,. p.etadlll e .. el Conven,e ~alect¡~O, en c: ..... c ...... , .. ent~ con anle· 

noridad ., prese .. te, sie"",re <lUlO ruulten .. ;Ís I:>_fi"",s.s pua el tr.bajador. 

CN'1n. ... CI (11. eOMlICION(S ECONOrIIC.lS. 

Artic:u1a 81!. Tablu S.I.r,!le~.· Lo ... hrio. <:-u.,..,t. l. "19"'ne1l 

~I Con~.nlo •• ran Ills qI.'e se rehcion.n ~n 1;. t.bl .. sal'n.lu _.aS y cc.ns_ 

utu.ir4n, .n MI caso. la retrlbuc:iiln ,.;Íni .... p.n e'da puestc> d" t •• b.jO. 

Art¡<;vlo 911._ Tendré ... la eanu""rK1On ",,",sud el .i9Uienh pér ....... I' 

al OirI!'Ctar Tec:nico, Admi ... ",trador, Jefa de r'bue..,iOn. Jef. da Pa!: 

_1 de pd_u, se9'-ndll ., t~rec:i., y Je'. de Or9anu.c.on, T"cn.eo titulado -

.,. CUo1o Sup~-'''r: ii~nic" t;tul'~n de Grado /'Iedio. 

b) Pen ..... 1 AOooinietraUvo. 

cl Oncules y AUSlli •• u d~ Or9anu.eiQn. 

Arti<;vlo la .• Lo. aprendie.s p.relbU'¡" e","" saladll el perc,. .. t'J"" 

sobre el (lUlO <;orre:opon::ra al Ofie .. l d. OfiCIO, un pefJulela de lo ulaOlec.do 

... l. eHusul. eorr.$I>ondi""t. d s.lano .inillO .nt.rt~xtll. 

Artic:ulo U.' Lo. trabajedores de las E"",resu <le la pro"inc:lI d~ 

""reu pe,c:bu;". en ;:cnc~ta de .,uda por nac:.miento de cad' MiJO, l. suma de 

).000 pe,et •• 

Arer""lo 11. Craüfleaclo""s Extraardl~.riu.· Las de. 9~atlrieac:io • 

.... s utUQrdinariu reo;lano .. tarh. tendrin un ¡"",orte ."u'''llente .. tr.int. di •• 

de salarla pan actividad no, ... l mell anti9ijed.d. 

.rtic:<JI" p. Partieipac:¡on "" b~ner.c¡os.· En el supuesto de qua .1 

indICIO ealKti ... o d. ab.~ntismc alc.nce Il sup~re el 8 por 100; conferme • lo dis

¡:oo.¡.sto ..... 1 artic"¡a 9', punto 2, ,da h Orde .... n:. labaral T.üil, se abonará. 

• titulo indlv.dual, el /o por 100 prevista en el •• pNudo utiC:Ulo, a lo. tn

b'Jadoru euyo inO:llc. da aus.neia •• 1 trabajo nll reb.se el ó. por IDO en su co

~utg person.l ..... n ..... l; autos e'eetll' no se ecmput.rán COlllCl .usencias l •• qua 

tenqan e""", "I"sa .ce¡dente da trab.jo a ..,r.r_Cl.C! eomUn, .. ,.,..., •• que"" 3_ 
bos easas, s. pradulca hOS¡utalü.C:IOn o Intlr"fflción qUlrur9,ea. El pa90 del 

''''Perta del 1< por 100 ,. hlr' ,'ecti~o por ""'ns .... lid.de. ,,~"cidas a exeepción 

de 11 parte con~spondj.ent, , l •• 9, •• tif,c.eiann ~.tnord,nlfiu rl9lamenta_ 

rlls QUa •• abonarán s_strat ... nt •• n praoar,,":;n I l. cuantia d. h. '"umaS 

y los "'.sea an que l. I>ly. ""venqada d.e~. part.e'pac,on en Oe~.ric,o: 
CUll1do el índic. colecUvo de .bsantiSlllO. pr.vi.to en dicho erti. 

eulo a~. punto dOl, do la Ordanenn labarll Tntil, no alc.....,. el 8 por 100 

de hs auunci.s en nil'l9unG d. la ....... en ,_strl praeeda.i .(ectuer al pI. 

qa de hs cl1fuenc:lI. no pereibidas , qu., en e...s. eua il'ldivlci.oal, pudie ... earr"!, 

'-" 
E:l lndic. p."_l ele .... _i ... al trab,ja,~ •• <:<>noput ...... suol. 

M'nte u ealculara ~ abener' a partir del 1 ele E",.ro ., ci.onnte todo al 11\0 1'"6 

Y 1987, *n 1. (al'''' .. tablecida ... el párnro ant.rior. 

Se ... ntan.:lrin lel porc.ntaj •• sIJperiorea do. parUcip'ICión 'n b ... 

",'ic.os r de .... dic. de ab ...... ti_. clld, uno de dlos entendido 91ebal ...... t •• 

JMC'tado en e~nvenio eaelctivo Provinciale •• v19",te. CO .... nt.rioridad .1 pre. 

s.nte que resulte ú. benefiCioso para las tnOajadau. da MI _Ho. 

OISPOSICIO,* FINAl. 

~.ra euanto no !.ti! prevista en ast~ Conv.nio, a. de .plic:ac:16n, 

e ..... elfác:te: Sl/pleta.ia el Con .. "ni, C.,,,"r~l de la Industria Te_Ut y rlII l. ~o)r· 

(ec;C1On Y la. 9rden~nu L.boral Tutil <l~ 7 d. Febrero y 17 d. Abril da 1972, a 

ucepc¡Óf> del siste ...... ,tlt.plicador prev¡sta en el •• ti"..,l", 8% ¿e este texto 

1e981. que se <'ej. ~xptes.-,te sin .. ~~=ta • 

DISPOSlelON oUlICHlNAI. 

.l Se constituy. la COIIIlSlón Paritarll para entender, '.petición 

<a pute, ~n ""anti' C:UI.t.ones qu •• siendo de ".tarí. general, Ila derIven de 

li ,p).le'e",n del Con .... n.o y de la aplicaCión de su, c1.iUIUlaS; así eClO'lO 1. 

eonellü.aón y ututraJe eu ... 9<> 1111 par t •• interes.des. da e-';" ac:u.r~. lo 

sallclten. 

1» li e""'uión Par.tuh estar. inte9t~da par dneo 1I0e.l .. en t .. -

present.cl0n da las C~nttalH Sindie.les y .1 ,.islllO "':-ra en repr.sent'ClOn 

,,. 1. Ent'd~d patra.,.!. L. presld"ne ... ce la COIItisión l. ostent.rá la parsona 

que ambas r.pr~sentac ........ s ecnJunt~....,nt. c!eSlQO'l.n " en lu defec:to, pr •• idirá 

l •• utoudaCl bbard O la perllon. ~ ... Qu.en uta cele9u •. Lu C'Uutlon •• Q ...... 

,lanteeen • la C"",uión p.ta.n. l. tr .. "'iurin. tr",es o. In C .... tr.l •• S.n

hc.lu y Ent,dad p.tronal fin~te. del presente eQ"~ .. nio. 

eJ ~. eOIl""on Plntaru CId ean"en.o " • .ori, en l. primera r~unión 

lUlO ".let>" •. la. hblas· eonteniendo el ".Ior da l •• l'Ior.a •• traardinat1a. q .... 

rq"án durante la ",gfflcu del ConvenIo. aU~d.~nda a la es~ah uhrul y .. 

;' jOrn.da utabhc ¡da. 

d) El da.lcl1.a de la Co .. u.ón p .... itan. ~"r:io d del erc ... a del •• 

Industrzas redile, de f,bras Oiversn, calleS.nt. liadren., SO, eadalon. (S.r

,.¡en.). 

A los trab'J.dores de In ""'Pr~su do! Mutc .. se les aplicarán la. 

Cond.Clllnu utabloc.du e'" el "a, .... C""""nia eoll!'Cti~o Pro~,nc:181 en lo tefe_ 

rente .. 9r.t.ricK'cnI!!S, durante 1., pl:.estaeión del Setvlcio Mil.Jt.r,.j,ru;.¡¡~ac:ld.J.4 

l.boral tranutoru, Jarn.d. !abanl. Ioous utrllordln¡ol'iu, "''' .. i_n de 1"'ro ... -

10 •• pw>tu.l.1dad, trab.jes rot.ti~o. y eualquier ctra que re.ulte "' •• benaUti2. 

.... par. el trabaJador' en 10,1 r"erido C""v,,nla. (n le referente, la ."ti"""'dad, 

d 2 par 100 se lu paqHi ~! pn"", _/la, res .. e~;i~dcse In re,t.ne ... condicio-
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2.3"'" 
2.3113 

2 ... '~ 
~.512 

2.54! 
'-.~<:~ 

~.~3~ 

~. €~l 

~. ;;qA 
2,711 
2.H~ 

2.774 

'-.91'5 
2. ~~ ~ 
3.0~ 5 
·.'lI~ 

'.~7'" 

J. 1('1, 

!. ,~7 

~. '.tI 

~A.".\~IC' 

DI~HO 

1.1;20 
T.n, 
'.773 
1. 7e~ 
, ,el7 

1 ,9~~ 

~.1';' 

~.ZP'l 

2.181 
",<.486 

" .623 
2.16~ 

'.8'3 
1.'91 

J.2~9 

3.411 

SA1-'UI,'I 

"'t'fS\lA1. 

JO.7~' pu,;, 

".377 
)3.16:1 
16.612 
~e.'S) 
.. ~.21, 

~!'. 731 
~<:.~" 

~1 .,~~ 

~'. -r" 

.~ ..• , o 

!~,7% 

s;.~,\P 

~9.u.o; 

~1.!'15 

~L3~' 

63.753 
61. ~6~ 
6~.61l 

Sg.O~2 

5'¡.~80 
7~.1~" 
11 .~49 
7~.~~J 

74.917 
16.407 
71. ~o~ 
J~. 20~ 

~'::'.O~7 

ao."'~ 
61.760 
!2.64? 

~~.~.~ 

~4. '7~ 
SR.069 
~.,. 8~i' 

~'. ~'J~ 
02. 5~~ 

~, .".," 
~.1~~ 

Q~. 1 I ~ 

q~. ~R" 

~.\k'.R!O 

l"~'I'~'HL 

40. ~7<; 

~; • 6,. 

~J. C2Q 

·'·'.4'~ 
~<.B1~ 

~A.A~" 

S:!.!!'c' 
~~. 7J!' 
&'l.&~-' 

'2.;;(,~ 

"."'6 
79.1!'.] 
a4. ,o~ 
~¡o;. 77') 
H.019 
~6. 71. 

, ~<J. ~1 ~ 

''J3.91 ? 

1\Sl.A ~_'l_~'l!i\L ,,~_u, LA~ 1'~~VI~n;l"'~ ~E 1:lJP.CU.. 
li ~~rr1;:. JUN '{ ':~,"\!¡.'\!'~. 

A:_L.\RIO 

01 ,'HO 

1.(lO'; 

1.113 

1.202 

'.613 
, .8'" 
'.O'J1 

" Q;'1 

:-.">' ~ 
;l. nA 
:>.1 :c 
~. I ~5 

S_'_LARIO 
;'EWlJAL 

30.~9~ 

n.g~~ 

:!6.~61 

~~. 145 

5'.997 
S-,. 6, ~ 
~Q. ~47 

~1 .dl1 

51. ~(l~ 
<~. -)61 

H.7~5 

•• 11 

T,·,Sl.~ ~,\I~\HAL ~'_RA LAS nOV1~1~t ti! M\II'C'I". 
\j.R:.r:T?, ,!_o.!:i'!' y '-;~.'I.l;-\t'A. 

• "_,~~IC 
.11 ,~IO 

!.?56 
?11l 
'.1 73 
~.~9J 

Z.5~Z 

:l. 6119 
2. ¡;,;q 
'2.847 
z., :'~ 
J.02~ 

3.418 
l. ~'2 

~O¡:~~~,IO COL~CTI~O D~ rR.OJlA,JO 

r..r. :.;. rll .. u~tRU 1'v:rl!. secuA, 

S.·.LAR!O 
1-'t";;U'L 

68.li20 
1(1.J~" 

7:>:.179 
75,11:19 
11.623 
7~. 3~1 

81. ,82 

".~96 
88.~€':' 

92.010 
;04.513 
1011.040 

CA,!'irU1.0 l. DlS?O>lC!Cli2S ~Ellt¡:.u~s. 

!5 a !~~"S ¡a~ ~"',r"""~ '''CI',!~ .. ~ ~" ~l ".\Jl.%" ¡'I _ Ind"5",:-1. S .. 4 .... -

~ü ~;o=ec.ci.';or c" ~c".,~ .. 4.s ¡r.~'ju.,.&l.;¡ '1 4" !'rot.so,,,, ... 4. (·t~~>.o. 

de l. ~"~"5lrH ¡'eX!1.l, 'pr"bad~ por Orde .. lI.lo~un'i .. 1 "'. 2= de ~"'¡~" 

.if:~rc'"l., l"._ : ... ::I~n~ ... a!'C""da~ lo H,-i;¡ ,'" !~""'" ~~_ 

·~l. ~" .. ;>:;'.;:¡ .• ~ •.• a : ••• C',,,vl~.Jes ~e hl:.: ....... , '<,r",do. a;d" y 

"':0 ~~ .. ~.(.~, p'·~pa:;'''!on.e~, oOllpl~"' ... a:;"il~ '1 .. ,,~1 .. .1~.~. 

~.""!~d~ ~'._ C""'pendac¡,jn._ S~ c~n~ .. ~.rlLll ~"c¡~!.I.,,, 1 .. 

l .. ~·:t;>.",.c_:c-~~~ .. bl.~~1-¡ cen c .. ...:lelOr 1I.,,0:'11:t ."J •.. .,,, a~ ." .. >:t ... 

;."', .r. su ~~"c, s •• ~!a:.lsc., los sig\llel.ltu =~"c.pt~~, 

~<r: .. "lO. 

2. la JO:MO' d .. tr~~aJ" ,,,r¡orlO •• la I"'lill ~~ .. ~"C:~~pll"(!'" (" 

,,-la:-,6n ,,~, :H .,"S~"C'~$ ,~tr¡b"id~S ~ ~'-"., ... r~f,~n ~l "nic"l .. 16 del [O!!. 

.. ,,~.10 (ol.=t,-." ~er, .. :al, se eHará a lo .. stal>l~cl~o e" d '." .. ero ~ d .. 1 -u...,. 
,. (1 plus d .. cc"",e"s~Cl6n de trans .... rtas. re<¡ula"" e" loo or~ 

de 2~ dft S~ .. tlembr. d .. I.~se. 

4. L.s ~ratlr,c.c,on~~ ... tr ... td'o:'aras r.'lla",~nhrus Y 1 ... nt,· 

'l,,~d.d. <:"y" cuantia, e" el "","e1'lto " .... n~rar en "''l0r el ~onv~nl", s ... s,-,pe~ 

"Ot • l. ~U" s .. p~c~ •. S~ ",ant~n'I1."'. rup .. ct'~;fft1e,.,te ... ", .. 1 "'lSOIQ '""""ro de 

".'H o en .. 1 ~o<c~,.,t.Je ~n QU~ S~ h"Cleren .oon~do ~n 1.979. 

~. Lh p<l"'~S " la prod,,,~,¿'n q" .. ,e .bonan en los s,st~'""$ d .. 

"c~"t,,,>~ I ~,~r,~,e ~u~ JI" (tate Oe pr',MS que s .. ,Ieve"'luen en run_ 

<l~n d. acuvlda" ,..<lid .. , '01" urú co .. p.nso.bla. '1 .b.orb~bh. e" la 

parte el:l que .U valor .,1C_"" del 40 por 100 dotl .ala .. t .. para acnvidad 

non .. l. o,Hendllc<looe 00 .... 'al d .alarlo ba •• ~'a ,,1 eo .. pl"" .. oto de 

,ator'o. 

7. Lo. *lU" .... O r •• r",,,"U oc",pl."e .. tarto. d. Jubtl .. c~6n 

qua ;>udi ....... "'ece .. utableddos l •• e"'~ .. " •• ' 

a. La. ooodlclo" •• "'1'"").61,,. reterant .... accide .. te., .... -
hr",,,d.~ 1 ",.tenad.d superIor.". a 1&a pactad.s, .. 0"",14a .. ada. co" ... r"c· 

t.:- poroo".l y o" c.quda4 l{quld •• 

;:AP11:1LO n. COIfll¡c:OlirS DE TRABAJO. 

Artículo ~'. Cla51~i"a",6'n T c.hhc ... 16n pr .. !eu .. o.l._ La. 

clan/lo.ciO .... y cah/leaclo"es del personal cc~pre"dldo ." .1 bolt'" 

~" este Convuú~. so<l la. eco 'ecHa. e" 1& Ord""a-<l",a La~oral I'n:t11 y 

0-<1 .~ • .u:e",o. d. Ot1c~o. '1 Prc!eUCD.~ CO"'UJ:\.' <l" la l-<lcualrla Sedera 

y de! ~o de AéfUa. 

Artículo 5".- So ",cluyo" e" el '''''1'0 da Perso .. "l Obro ro 

d" l~ lr.!~:;tru S~1~u la.~ SI5'-U'~'¡'~ e.t~,orl .. s prc!es1oaale.: ~ 

~ .. ,,' e~l~~,,~. 1extun:ador, Es el openr~o que euida d .. l .. s :ul:q .... " .. " 

• 
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de ,&l .... 'tord411, c""~nl!uhe."IO 1 •• o,era"'10G •• 4. ",arS_, t.pa.lc~6". 

. po.uta itA _r<:M, relLIIC'. de ,.<1" ....... d •• caZOS •• e & .. dada •• "&1.1 .... "1.. 
7 1.l.!tpJ.u.a ." IIt .. cral. Cal1!u,ac:14a I,}O. 

Telido. ~"rd.dor: b .1 "¡>e .... r.o O¡1.I. p<lr .,dl0 de ",&"ja c,,_ 

.. 11.. .. 1 ..... ~.Clo. 'l.'" n l>a4 pn"II.e1d. 4u......,t. O"l UJldo, alp1..w1o 

_ta.."t. l ...... Ol"Cl~. , ........ _ ." 1~. llg ... antoa eorrt'poDd.ie,ue,. 

:::"'1:f'1"."1411 t,}O. 

~. h~"" T ...... cdl~r! •• A,nu"'ad.or' ti! aL ope .... _ 

n. 'l."' ........ <1 •• <dIO .. WM, Lo. Iu.loa •• lUI ,lesa40r d.a ............... ~ l"a 

.Ure.". pra.,"'¡.nt •• d. at ................. Callt1e."14a 1 .'5. 
Aotr":.I10 ,e._ 4RtT""""Je 4 .. Co"'r".." •• 'r,,._ " 1 ... _lo," 

oteet". 4. la re ... l .... _ .. 1 .' ...... d .... J. ~. contraa .... u ... 1 c.". .1 tln 

:le r •• ~.t.r lo 011._.'" ... l. Seee.dn .,,,.rt., del .,a,h><lo 11 •• la 

Ord" .. anu. L&bo.-.J. T.anl, _ .c¡w.para a la eaua'''·!. a .. ""'rt_ 4 .. 0!1_ 

c~al d. h ... oa&l 0''''.-0, al Ayud.nu d. Co"t ................. Coa.l.¡w. ... t. •• ,.._ 

U. al !!.nal.~~ ... 1 1I""' .. !040 4 •• " .. ~"d'1aJ., ,".,...-..1. la pru.ba. a.o:._ 

4 ... 4; al .p ...... h:c a la c.tego .. í. d. AylldLlltlt dlt Otlel.al y -'7"\Id&l:lt. de 

Cc"t .. ..u. •• t...,. na"'" 'lta 10&7° .. de 16 ano. y _ .. o .. d. le, o lI"y" cUlO

"lidO lo. 19 ai'lo., .. Ull""'cU ...... "u. 

Artículo 7"._ 1)e,t&10.- DI. 10 '11. dlt ... tlU'. al. t .... II .. Jo .. 

<I •• talo ell "ctivid .. d "0 101t4.d ••• Itata,", .. 10 'l.po •• 'O ••• 1 Artt.:ulo 

e',2 d. 1 .. ON ..... "U Lallo:-al ~.,,1:11 Y .... al poIr,,! • ... ..-0 dal artícu_ 

lo 2J 4.1 Con ... "lo C." ..... l h T ... ~ .. J'" d. la IlId ............ -r.sUl 1 dlt la 

Co"",.ccHln. 

Artículo 9".- S1.t."' .. d. l!e1O""u'ae160 .... r I= .... U .. O._ La. 

_¡a-...... 'u. '.I>4&a. •• U.b1.e.do ..... aUU ..... d. ____ :l.a po" \l!.c."U_ 
_ poIIria .. j"." .. r la ae\1 ... 1<1a4 IIo",al .. l •• d.fi.a1o:.,..... _teAi<l. .. , 1 .. 

.1 A,.treulo 12 de la Ord.na:ua La~o .. al, aWi ,.......... 1_ JI&=-poCl,OOI.' ... -

d.oas 4. lo. t .. abaja~o ..... "O .",cltdaD 41.1 40 ~,. lOO H 1_ aea..o.l.a4 ••• 0 

al. eoavetl.10 pan ..,un<lad .. eno&l, todo _Uo al "l-~ •. _ ...... et1_ 

"<1.~ •• r~ .. l ...... e .. r.-.spo .. d,.. ..... eD" 1,.. el .. U:n.~.1.1t O\"Orracta& • r~"-

41...&.1.."'0 o.onaal. 

Art¡C"~l" ".' TuM!o "O"t;""'- {.in,ntun.!Gujo}. 

1. C .. ..,do al e.tibleCa."ento .,. ..... sute. dio trat>.jCi .,onhm.;ado 

(.n.ntert""'Pido) y/o 411 turno ylo ~!I turno, r..; ..... ra La It!Od~rlo:a<:lOn con c&-

• .j,cter "o,.d'"O da ¡o. t .. ,,,os 4e trabajo que y. "inl ......... alu'" loa tn

baJadores de La f:I'IPrua, pa<lra ~ .. c .. n. ~on aceptaelo.. da loa A9U·_t ... tn 

de los tr~baJadorn, o en su defecto, med,,,nte tri .. ,t • ...tlt la .-..toc,<:t&d l .... O· 

ral C""",,",tlnt •• en d _sto d<I! que, par no exutu ~ldlll, ... n...,......ru) 

oIlt""., t ..... tonue,';" de la Autondad LibOrmL, toe req,u.HH c¡ue <dIItN"r .... 

c .... .."l'" Lu e"'P.es .. setan, 
al Oue se prn""te 'nrcr .... _ ....... r .. que Ju..t.fi_ el C_,,, de 

r,;q,ooen de trabaJO. 
b) Oue .. ..",r"'ue ¡p,"c.«r_,_tc 1.~~a.I ,. _UNirla ~ t .. .!!. 

na COI"Idle""'''s de tect"oOl09i .. ""Ide ....... 
el Q~ r~res"nte _.to » pI.ontli¡a o q,A • ... lu Ci50. "",h 

d) Que SI! ut~bLetca d~ 1,PO de c""",_..,.Dn de cuacter eCO' 

"""",co a ..., ~t.r,. di! j<>...-...da p.ra lus traOaJ"dOUS .. ftetadOS. que sólo se 

,"~"t~ndr:' dur .... t. el t,empo en qu. ~e ¡es .. pi ,que .. sI. r.q,me<> de tr"blOjo. 

Anle .. de tuolver. la A~lof1dad LabOral cO"'Pet~"te s01l0:1t.r. I.!!. 

fo,'" de lo. fepr ....... tantn de lo. IribaJadorn. 

2. en el sup .... to d.,. que h t.a9lill"lt.C¡ón de tal 11$teftli de trabi· 

JO se lleve a cabo con person.1 de "" .. ~ .. ~Q,..tr.t.."ón. sólo ",r,; dlt ~l.,ca

Clón !J I~ .. ,sl&e,ón ~lQ~nt •• 

}. (n la. ""'Puns de torc1doS J de t.,tu .. do. de (,bU" .¡"tetic,,, 

Jla arhfie,ale5, el re"".uto b) .nlerior, ~ ..... uncl&r. ~11dD pa .. el .. 010 

I"'eba d •• t"ta:ose d. S.cel,,"'. de IIoli.llo. d. Tore.r 1 IlA:qu..t_. d. PolI ... 

-ror3.i4 .. , ..... c~r .. e:n,eoe.!.., par .., .. r- d. " .... ce ... ""lÚe" uú. ... erT"U.IIIJ>1d ... 

CAfItIlLO 111. COIltlICIONES tCO~OlllCAS. 

Ardc .. lo 10'.- l!e!'4.c~60 5.1 .. r1101.- La s\ASl. 4. l •• parUd •• 

.. darlo 1 eOlll"l~.e"to coo:lUh.ye, ." t040 c •• o, l. ~.H·:.tlllc.l.4 .... ro ....... 

pe .... cada puesto 4. 'rab"ja. 

",:-tíeulo 11-._ L.u "'1 ... da.H.5 4_ Otie •• 1 q". ee ... pa" el p .... ~

a 1 ... lleeo 1 ... t"u.ne1,,".' del 0.("1c1.1, ;e .. c1'~rln Ta ... thll",,:16 .. ca

~res"",,,d\ .... u • 'a t •• 

..... t(e ... 10 12. _ -r.~dr' la conud .... e16t1. d ••• "' .... 1 ,1 al_ 

,,"""lo p .. non.l, 

.. ) El Personal ll\reeH"o, CoO ucepc.dn d ... a10rodoao, DI

car,ado 4. Sece\60, Contra.=.a.:llre, "'1"d~0'e de E):¡car,.do 1 "'1\Id ... o.t. de 

:ontc...,~ •• t". 

ti) El h ..... n.l Tfc01"", co" .",cepc16n del "¡"\ntorero, Col .... 

rt..t.1 .P1nto ... !. Eltup.d", ConU· ..... :ltr. un IIO&I\dO, "'1 ... dant. d. Tln_ 

uo ........ , A1 .. 4.",h 4. Color •• U. 1 P111"or d. huapa40 1 Al"danh d. Coo

' .. __ .. et ... 

d) EJ '.r,o"I01 •• rcantU, con e10lpe16n 4 ....... ""lU.r d. 

~ ... u, En"ar"do 4. Al .. ae/n, Ohe •• l A~ul .. r~. U1Oacl~. lIe," d •. 00:oa_ 

~'n 1 110.0 Col>ra~or. 

"'''¡c"lo Ll._ l~h·l.sSal~r'ile~.· ~O$ salarIO' ~;HI el periOdO 

~"",,, ... (I<l!on entre el ,9 ~e (n .. ro y el 1I de O,c,e",ore ~e J.99t., "er~fI lOS qur 

... r .. LKlonan a "cnt,n.,ac,Ó", 

C.litins 

1,-

1.10 

1,15 

1,20 

1.25 

1.30 

1,·0 

1.50 

1,55 

1,60 

1,65 

1.15 

1,30 

1.90 

1.95 

Z,-

~,05 

2,20 

2,35 

2,70 

2,15 

2, SO 

J,-
3,20 

P ••• t ... 
Sahría 

28.083,10 

30.891,Al 

32.295,57 

33.699,12 

35.103,81 

36.508,03 

39.316,3. 

42.12.,U 

43.5211,91 

4A.nZ," 

46.337,12 

.9.1'5,'3 

50.5'9,58 

53.357,U 

5'.762,(1<: 

5&.16&.ZO 

57.570,36 

61.782,82 

65.995,29 

15.82',37 

77.22',53 

711. 632 ,.se 
8'.2.9,30 

99.&65,92 

Compl.,.. 
Conv.nio 
Pe!.t ... 

12,917,0. 

12.917,0. 

12.917,0' 

12.91.1,04 

12.~11,Q. 

12.917,04 

12.917,0' 

12.917,04 

12.917,0' 

12.917.0. 

12.917.04 

12.917,0' 

12.917,0' 

12,917,0. 

12.917.04 

12.917,:1. 

12.917,0' 

12.917 ,04 

12.917,0' 

12.917,04 

12.917,0' 

12.917,0' 

12.917,0' 

12.911,04 

(8) !,(~SONAL CON "rT~taUCION SE¡.<A~;AL O !l1 ... ~IA 

1,-

1,01 

l,Q5 

1.,)9 

1,09 

1.10 

1.ll 

1.13 

1.1. 

1,15 

1.16 

1,17 

1.19 

1,20 

1,2. 

1,25 

1.28 

"1,30 

S.l .. rio 
PUptu 

923,21 

93Z,51 

969." 

997, lA 

1.00&,38 

1.015.~1 

1.02',8' 

1.0.13,:'\ 

1.052,5" 

1.061,11 

1.071,-

1.CIIO,2. 

1.098,70 

1.107.9' 

1.14 •• 8·1 

1.15. ,lO 

1.181,80 

l.200.2& 

1 • .4.J:;,50 

1.Z21,9& 

1.246,'3 

1.Z6',19 

1.ZU.59 

1.329.52 

1.338,7ó 

1.3.7.99 
1.366,45 

1.J84,92 

1.403,39 

1.412,62 

1.431,08 

C" .. pl.",.nto 
C"n .... nio 
P ••• t •• 

424,&7 

'24,67 

42 •• 61 

424,67 

474,1i1 

4l4,61 

424,67 

42. ,67 

'24,61 

42. ,61 

'2.,61 
.2 •• &1 

.2 •• 61 

'2',61 
.2. ,67 

'2',61 
42',67 

'2.,61 

'U,67 

.2. ,67 

'2.,67 
42.,61 

42.,67 

.2',67 

.2.,61 

'2.,67 
424,61 

424,S7 

424,S7 

'24,61 

'24,S7 

TOTAL 
?(S(US 

41.000 

.3.80a 

45.213 

4&.&J.7 

41.011 

4, .• 25 

52.233 

5.5.0'2 

5ti.4d 

57.850 

5!1.25' 

ti2.062 

ti3.d7 

Sti.275 

67.sn 
1'i9.083 

10.Aa7 

lA.l00 

71.912 

88.7.11 

90.1A1'i 

U..55O 

97 .lti6 

102.781 

TOTAL 
peSpAS 

1.3.8 

1.351 

1.39. 

1.'22 

1.431 

1.,",0 

l .... ' 
1.468 

1.'77 

1.'86 

1.49& 

1.505 

1.523 

1.533 

1.570 

1 • .579 

1.S06 

1.n5 

1.63' 

1.653 

1.671 

1.690 

1.717 

1.75' 

1.763 

1.773 
1.191 

1.910 

loa2lt 

1.131 

1.956 
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SaLario 
C.lj'{qs. illllU 

C .... p1 ...... "'. 
("nv.nio "' ... 
Pur>'. lliru.l 

1,5' 1."0,32 424,/i1 1.e6.!i 

1,51 1."" ,.55 .24.67 1.11" 

l,S9 l,4U ;Ol 42' .67 l.U] 

1.60 1.'17,25 42".61 1.902 

1,6" 1.514,1' 42',61 l.n' 
1.650 1.523,41 4Z4.67 1.9'1 

1,66 1.5lZ.'. 424,67 l.UT 

1.6S. 1.5S1.1l. 'Z',U 1.5115 

1,10 1.569,58 42' .61 1.'94 

1.72 l,:;U,04 "24,67 2.013 

1,15 1.615,74 424.67 2.0.0 

1.76 1.62' .91 UA.n 2.050 

1,19 1.652.67 424.'7 2.077 

1.10 1,661,90 424.67 2.081 

1,&5 1.7015 ,01 424.61 2.133 

1,90 1.154,23 424.67 2.1.79 

'.- 1,946.56 .24.67 2.211. 

2,05 1.nZ,T2 42'.67 2.317 

2,10 1.911,19 42" .67 2.364 

2,15 1,985,05 424,67 ~ •• .lO 

2,20 2,031,2Z 424.67 2.4S' 

2,25 2.0n,ll _ '2'.67 2.502 

2,JO 2.123,5. 424 ,67 2.5.' 
2,70 2.492,"6 4ZA.n 2.91a 

2,110 l.Ses,l!! "2',67 3.010 

o\.rdculo 14._ hlr.~ucd .. de los "'erend.ees._ Los apreno~_ 

pere,Ur'n, "'0.,0 ~alar1o 7 ~o.ple .. nto d. c"" ... ulos, al porc ... taJ. 

• obr. loa 'l.". coruaponda .. al On",ial <l. ondo, t\Jaclo e .. al n_ " 

~"'Pr ... <I"zaJ.~ dd a ...... IV d.l 1I'0 .... clator <l. I1.<lu.tr1.a. 7 "'etlvldad •• 

:1 01'1",10, Y Protu.l.on •• ,h la I .. <luatna 'r."Ul <l. 215 .... Jaho d. \96', 

UU p .. ·Julcl0 d. lo •• '.bhcldo •• n. la ell .. "".la corr •• p0rtd.l..nt ..... 1 Sa_ 

lar_o Il! .... o l .. urt."'Hl. 

Artículo ".- ' .... '1r1e.c101l •• btre.lI .... lua .. l ••• _ La. do. 

erst~rlcaclo ..... "t .... o...slnaria. r.el ....... Ur1 ..... ño. <l. :ro día. cad. 

..... 4. alla. pa .... al ,.rlon.al.cOIl. ... tritn&d611. ...... al o dl.rLa :1 da 

........ ........ a11d.d pa ..... 1 pe ... o .... l ",o .... trib .. ddll ....... al.. 

" .. t!c ... lo 16._ Pa .. t1cipa.:l"''' e" S .... nel0 •• - DI. al ... pu •• to 

<l. ,ua .1 !"die. col.eU"o <l •• b .... tt""'o •• 1e ... e. ° ... pa ... al 15': ~ .. -

ro~ •• lo d:l..""'.'o •• el A.rtfc\llo 59, P"Dto 2, d. la o ..... o ... l:a La-

boral. r.,:t11 •••• bolla"': a U'tuJ.o 1 .. 4:1.rtdual. d .': P".,,1.to aII. .1 

."pr ..... o art!cuJ.o •• lo. ' ... 1MJa40 .... cUJ'o !ad1e. 4 ...... "'c1 •• al. 

trab.jo "o r.b ..... 1 3" .11 =r'" caputo p .... oaal ...... u&1. • a.to •• ree-

to •• DO ... eoaputar:lD COA<! ........ cla. la. 'l.". t.UI'" ~ ..... e ....... aec1_ 

d ... te d. trabajo o ulta..-dad coaWl. &1_ .. ,.. qu •• &<1' .... bo. e •• o •••• 

produze. hO.FU.U%&016 .. o 1 .. t ....... =e1611 qu.1Ñr,le •• 

El p.,o dd 1.pon. 4a']. .,: •• tia ...... t.",u .. o por •• osu.all_ 

dad •• ·.·...".:1<1a. a a:xeapel.dn d. la ~ .. h co .... a.po .. d1.nt •• l •• 1 .... ~1n-

cac~ona •• "" ... on1l1ari., r •• l ...... t ... l •• q ... e ... ~O!l&""" ••••• t .... ¡.,an_ 

t •• n. pr .. pore"~1l a l. eua.nt(a d. la. 111._. :1 • lo. O'Us q ..... a ll.y. 

~.".nS.do dicna pa.r'1",1,.",1~u .0 b.o,rldo,. 

Cu.ndo tl tlld~c. cohcU.vo <:la .buIIU$OIo pr.v~."to en d 

"'rt!~ulo 89. p".no 2 d, la O"'" ..... n:. !..~orzl 'ru,Ul, no &lc ... e. el 

e,: <:l •• "".neia a" n.lnguno de 10& ... u. <lel .... e.tr., pt",,~.<:I.rl: .t.",-
tuar .1 paso d, l.s dlr ... en",~ •• no p.r'a~U •• y q"a. en c3.da casO 1"_ 

d~"id"al. p .. du!"1ltI cor .. esponder. 

DISPOSIC10N Fl~"L 

ler. C""",,to n" utl p .. av>..t" .... en. Con ..... 1o, e. d •• pl,,_ 

cae16" "'ou :ar'.:t ... ,uphtor10 el Co ... va .. lO C.nera! d. l. lod".tr1a ... ,,_ 

Ul y 4. la Conhccld .... :1 l. Ord ...... oza Labo .... l t"U.l 4. 1 4. tebrero 

7 17 4. abril d. 1912 ... e,eepeloSu d.l .1.t .... IDulUplleador pr.v~"to 

... d Art!",ulo 82 4e _.ta Te,'o legal, ." e"anto al Coapl • ., .... to da Coo_ 

... 11.10, 'l."" se d.j. expreu ..... oU no .h"'to, 

'l s. "onsutuy. la COlUd611 P .. rltui.a ¡o." ,"t.O~''', a 

I"'U",1~ .. ~. part., e'" o ... ou.", "",uUaaes, ~". n.odo d. i .. ter'" geo._ 

1"*1, s. der1veo d. la .p11ea016" dd COC.veIUO :1 4 .. l. ltoterpretaotón de 

S"" cl'",,"¡a~; a.! eo_ pa ... la 00Ile111a">.ó,,, 7 ' .. ~lt""J' cuando 1 .. 

parte. l .. ~e .... s.<' .. , d. eooow. ac:u • ...so. lo .olíclt .... 

b) La COII1a1do. hritarla .. ta ..... l .. t.erada par. "oe.ba 

y .. ep .. ez."ta"'ldA d. 1 •• C."t ... 1., 5"n<:l"e.l,. r-.l a.I. .... ~ro 'A r._ 
p ..... lot.e~dn. d. l. <:Ilt1dacl Patrollal. U p!"esU.""~. d, .La Coal..16a l. 

~.Ullt.r4 la per.o_ q"a .. baa r.pra.allt."'l.oaa' .00J""'~.llt .. de.leo". 

7, ' .. .su d,f.cto. pr ... .I.did. l •• "tor::.d.d labot'&l ... l. pen_ eo. 'l. ... 

I.ta d.l.p •• La. o .... t1oca. qua •• pl .... n.o. • la COll1.s1.6n Pari. ... rt .. 

e. tr.=.1~"'''' a t .... vl. 4a 1 .. C.utr.l •• 51odl •• 1&. 7 EIlct.daoI ht..-.J, 

ti=aaU' <1.1 p .. a •• at. co .. ".a1o. 

el La Co"'U,1d .. Pa .. 1t ... ". d.l Coonn.l.O HJ.ri. _ 1& Jlri-

...... rau.Q.I.d .. q,u. e.l.to .... 1 .. tabl ••• 0 .. u"lalld.o .1 valo .. d, 1.&18 _ 

.,traordioar1as '110. r.gi ..... du ..... t ... 1 a.1\0 1ge6, .tto<l1.ad.o. t. __ _ 

la .&.1..1'1.1 :1 a la Jora.ada •• Ubl.o.l.da. 

d) El <loa1el110 d. 1. Ca ..... 611 l'ar1tarl. ....... ea 1Ia...,.1 .. -

n., e'11. Uta <l. s.aa Pedro ni 1. 

ANEXO 1)( 

CONVEHIO COLECTIVO I"AliA LA IHOU5TII'" DE LA COMf'E("("ION 

A. l!culo 1'._ "mb'IO funcion.I,- El pn·.""I,, Con_nlo alec" • 
l.. impr" .... U8"i"n".: 

al t.a,. d"dicada •• l. 'ndu .... i. de la conl_.6.. 
.... "ido, loc.do 7 c_pl .. m"nl ... lCon .. rr •• SO .. b .... r .. rr •• "'ant_" 
bordad., Cuanl ... y f'10I"1!II ","'iflel.lul. 

bl Ind ... tri .... p .... Rü .. d •• 

el Empr.., •• d"dic.da •• l. eonfecciÓII d .. 1"'",",,4 •• 
4 .. ,én","" d.· punto •• in labrí .. ar .1 '''lid". 

Se. .pllea lambién • l.. EmprftOas o Seceionca de 
dla. qu .. inclu,.an la •• usodich.s .cl\ ... 'd ...... denU'o d ..... ci.<:1o 
d .. t.brie.e.6n • 

Arl!culo 2t._ Comp.nUci .. ne •• - L •• condici_ qu ...... tablee .. " 
eft est. COnvenio. v.lorad •• en .u conJu ... tG. .-

compe ....... bl ... confo ....... I.s di.po.ieion •• I.a.les vil.M .... 

Se. co .... id .. r.n ."Iuldos d. l ...... pen.aci6n _labl.,.. 
",ica ." el p'r.afo .,u."!0I" y ... ),t.:o& ., ,t,i_n q ..... en .... ca
....... _ •• tablec ... 1" ." ... '.Mes eonceplos: 

1._ La. vacado .... d. "'.,.or d .... a .. ¡6n. q .... la. pae
I ..... S no. ... 1. Co" ..... nio • 

2._ La JOr ... d:' de u.b.jo inferior a l. l .. ad qu. 
~orce"ponda. Si .. perjuicio, no Ob51&n''', d. 1. po'I'ibl .. cooapcn •• -
e.é.. o abs.orcion e .. , .. t>I .. dda en .. 1 ... tfe"lo 16 de! CDn .. ento Gen_ 
r.l. r ... p .. "'o .1 dr. o di ... " d ......... nci ........ ibui .... 

J.- E\ pi ... el" cO"'P""n •• e.~n d .. 'r."sport ... ecula
do .n \ .. Oru.. .. d .. 2" d .. ~pllembr. d .. 1q0,8. 

,._ La. !lr ... n" • .,;o"". ".Ira .... di" .... a ....... I._nl ... -
r, ... y 1 ... ""Ii:""tl.od cuy. "''' ... n,I •• en ,,1 """"""to d. "nlra .... n 
vigo" rl Con .... n'o, s .... ",ocr,or • l. q ........ p.",u ........ " .. d,".1 .. . 
t ... peCI;v ..... "'... • .... 1 .. ,,, ..... nü ..... ro de dI ... o .. n el pcM"" .. ntaJ. 
en q ....... h .. b .......... I.>on."o ." 1983. 

S.- L •• <tr.'ifi .... eion .... ":<lr .. oedin.ari., no .. "81 ...... -
• .. d... ,. .. <:1.<1.... ..n Co"v .. n;o,.. 'l."" q"ed.ran con." .. ¡.d .. , en la 
c .... nlí. Iíqu.da .. bon.d ... n I98J. 

6._ L ... pro ........ 1. produccibn q ......... bo ... n .... 
1 .... hl ........ de ,nc""1I"'05, ~''''''v.e que ... 1 ... ,,, d" fiel ....... '1 .... .. 
drv"ng" .. n en fundo .. <l •• cl.vid.d ",,,,d.d •• sólo ...... J. .. c.,...""n.a
bl",. y .b ..... b.<I •• e" l. p.r'. en que 1 ..... 1 .... nced. <1 .. 1 J,I) por 
100 del.' .. ..a.e.o p ... r •• ctivid"d no .. ",.'. entenditnd ... e poc' lal .1 
...lado ba ... "''¡s .. 1 " ..... "I ..... "'nlo Conv .. ".o. 

7.- L. compen ... c'6 .. en ", ... lIco d.' "eon_.1.O 1.

I>oral obll" ....... o. 

8._ Los .i51 .. ma" o <"',r .... "e. compl .. m .. nlar! ... d. )-
bil .. <icn que p .... II .... n I"ne" nubl .. cld05 la .. E"'p ...... . 

'1._ L., condidon .... nl_l.le' ""¡"r"M" ... accldrn
\ ..... onl .... ",,,,,J .. d Y m .. l .. rn.d.d. '"p .. do"'" a la, p.cl.d ••• con5ld_ 
... d •• Con e ....... I .... per.onal y en ".nhdad Hqu.da. 

AC\'culo J'.- Tr.""IO • d.""o._ En lo '1 .......... d' ........ 1 .... dzl_ "' •• a. IncentIVO. cO".hu,n, ... "n d l .... baIO .. d .. .su-
)0 .. n .Cli ... ,d.d nO ",,,did.. M: .. "larl .. 1" e.tabl..::,do en .. 1 ar
líe .. l" 8./;.2 d .. l. Orde ... n". L.boral Tu,"I. 

r..: .. tesorfa. p~o(U,on .. lu.- ~ 
(.I.gorl ... prol .... o-n.1 ..... , 

.1 A .. d .... ".- E" "" 01""' .... .-;0 que h.bier,do t ... "üna-
do su form .. e,'; .. ~.b.JO O proc .. denle de , .. c"'eaoda d .. 
s .. b.yudante h. cumplido lo .. di"ci .... ~ ./1 ..... in ~Ie" .. r • 10. dle-
c.oc .... ( •. -1 • .., •. ,.;. .... - ", d .. ~" OUc.a! " or .... a,..o). 

bJ O\l",r~rio de co"r.,.c~'On de J'.- E. el opee.no 
q .. e, ~ .. p .. udo el p .. nOdo a .. !Ofm.Clon en el Ir.balo o proc"d .. ", .. 
d" l. e.l"go~ía d .. Ay"d,r>.te, .. ealt:ot. ""l.ment ....... o 00;0 "per.
e.on'" en l •• qu ... e p .. ..::is. "n ",,,,nor ir.do d .. r.pe~ •• \i:ot.e'~n 
(coeficient .. : 1,20, .. n aq"..Jt.. mOdahd.d",s en '1_ no e.tc y. c.h
',cadoJ. 
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el Co"l .. uo de (o ..... e"." en el t ... b.IO._ (Alllla"'
-"p .... "di .. n"l. 5011.1''''' &S poi' 100 de SU OI.d.1 u opcr ... Io. 

dI E ......... e.sO. l. elUeRarí. prol .. slon., d .. A.,..... 
"'.n ... , , .... <11'.1. un. e .. hhe.d6n s.-' ~adlci .. nl .. d .. I.I!, .¡ .......... 
: .... plldo 1 ... d.cc .. :acho olloos. 

~r,íc .. lo 5'.- Lo& "d .. i"i .. troti .. os p...,. ... _ .... c .. d .. ",áq .. ¡ ... " '1M 
.0 .... d ........ tc"drán ~! c_,...,¡ ..... c ... 1.";.1 ........ _ 

¡cn .... 1 d .. Ohe •• 1 """ ... 1 ......... " .. 0 dc pn ___ •• 

~r\¡culo ".= En '."'0 no .... c.sl.bl .. z" ... O ........... l ......... _'--
pro( .. "loA.I .. " "OI\ ... "i"' ......... 1 N_nclá~ .. la Olr-

"' ..... "". L .. bor.¡ T .. ".U ..... h p"""¡nc¡ •• brc .. lon ............... ,.t-
8 .. A ..... l ... q ........ "OAU ........ y Hp<eCifk •• e.t .. 1 Con~ C01.otcn-
vo p ... ,..¡rw:l.l d .. 1 ......... p .. bU ... do ...... 1 Iool .. tf .. Oric..J. d. d.,u 
provine,. de re"lt. 1 de Oc.t .. bn do 191'. 

Igu.l ... o"'" .... gul .. a.. , .. b .. ¡ .. u,n'e. .q .... l... c.~ 
d., p .. or,,~,on.lo .. d"'e .. m¡ ... "'." 'f dch .... I ..... " ou_ Con_ 
provine •• I .... del 1' ..... 0. 

~r'í" .. lo "._ o.,hn;e,ón d .. h .. cu..-id.d • e_fec':;_ ...: .............. o 
.... "'eeillu·c Ú i. q_ .. díí'd..: •• __ I_cMII." 

prtrt:J"5 .m'lo(;o ... 

!r,U.¡l!1~ Trlibl\10 ,h 1.~!:!,,(lro.~' - t.o.. _pr._. 4 .. 4ieo.4 •• 
• la pro4uceibn o trlanu!o.c1.ura da .r1.fe"l ... '"' 1._P<>.r'ILd.. o 0101 
novo<lad, cUilllqui'ra qua lu." lu pr<>e .... iltdiua-1.ri ... l, podrlin -
,ulpetd.r, .n cuo.lquilr 4p<>cD. dd ail<> •• _ lo01.iTid~.s labor.! 
h. duran'La un p.riod<>. eOlllo lII'xi.o d ...... t.& d'í.D... al .110 •• u.! 
p.nsiba qua p04r' r •• lb.r.1 4. torllla cOIlt.ill_ o diacollt.inuo. A 
t.-.ln .toctol, 101 r.pr,,,"t.a."tll d. lo. tr.baj,ad_.s •• lo. t
pr.la J¡ar~11 COllstar .%pr.s .... nt •• u .eu.r40 coa dicba l .. p.nsi6. 
.n .1 u:pldilllt.1 o .xPldi.ot .. qua .1 t.ra .. itoll _t.& la .ut.ol:'id.d 
la"'r.l, .n cuyo caso la •• p"'''' eOlllph'lIIntar' la ,.. ... t.&ci6n d.1 
&osi.i. d. d •••• pl.o ba,1.. UII topa _xi .. o d.l 20 ~ 100. 

La .u.pa .. H'n podr' at.ctoar a la -toto.u. ... o p.r1.a -
•• la plall-t.illa. 

J.rt.!':tÜo "._ Tlbla. "l&rialu,_ Las t.abl •• IIllril1 .. d.l ;o:ra
•• lIta .:oG .... :'l.ie .a e,lcular'n iner'lII.o.1.lI.l1l!.o 1:' -11.0 :l,50 ;>c.:, 100 -
la. 1..bla. dll COII .... oio parl 1 .. llldus1.ria •• .L. Col1t.cci60 ... 1-
,_t.s '0 )1 d. Dici •• br. 4. 1.985, tipz-a.odo 1 ... !.aIl"'S eOIllll -
all.xe 1 •• 1.1 Co"".aio. 

J.rHcll1c. 101._ Gr.toifisacioDU e~[a9rdi.ll!lI.i!.l..- r... .. dos eratoi
tieaeionls Ixtraordillarias 41 ea~etlr ra,lUIIlltario q"l 0.01'1'1_ 
pond.u IIrlll 4. torlinta d!aa para cada UIIa 4. 411 ... 

Duaa-t •• 1 cWlpliJ:tilllto dll Slrricic. Hi1itoal:', .1 tr,!. 
.... j •• Ol:' percibir' 11 :I..portl !n.to.re 41 la .raütic.ci60. Irlrae¡;; 
.il:t..uia 4. 1IIa ... i4ao1. a •• p.ctoo • l •• al Jwt.ie...Julio p.rcibir' .1 50 
)101' 100 0I.1I.> .... n.t •• u p.r.rmmei ... u til ... y .1 otro 50 por 100 al -
11 .... 1' .su t.eha. 1IDA ... IX iAeerp_ade &1 1.rabajo. 

!r.1.1s.l!lL1l.!..- ParHdptq161l.n. B.,.ficiOJ,_ Por.l colleep-t.o d. 
,..rtieip&ei6a .u B.tlIficio ...... boo;:ar' un 1 por 100 dll salario -
para a"ti ... idad aor..t. ilIe:r ••• nudo "on .1 prulio d •. U1toi¡U.dad.. 

El pore •• taj. eond.ieiooado al absl.tislllo .. stabl.cido 
_ al a:r1..89,2. a. la 0:r4.=n.". Laboral Tex'til, s. abotllLT' .11 r:!. 
dn. dal ) por 100 4.1 .. lario par. ae'ti ... idad nOnlal. inc:r.meo't._ 
do 0.011 .1 pr •• io d. aa1.i¡-U.d.d, • lo. torabajador.s cuyo !odice -
ill4i ... i4ual di a.ist..o.cia al 1.rabajo r.basa 11 9) por 100 d. lasl 
hor ... laborabl •• _~_I.s, aboo.tl:lldo ... III illlportol por lllao.sualid:!. 
d ...... o.ei4.s~ 

Lo. pore'lItaj.s ut.bheidos •• los dos ;o'rra1'os all_ 
tuior.. •• ap1icarú, i,ualal • .o.t., sobra .1 aporto p.rsibido -
d. l •• do. p .. ,as .xtraordin.aria ... 

):0 ob.1.aD-t.a lo ant.rior, la. proTincias qUI tu ... i.ra.n 
.. tablacida. eon4iciolas 1 proe.n.taj.s Isp.dahs 4ur.lltl 1.9831 
r'.pacto ••• ta p¡,ca, •• ¡;¡.",t'l),dr6J:r. UIl-IS y otros, calculAJo pa
:ra 4110 d. la 10rma •• tabbeida ,1), los pirraros ao't..riores. Par. 
la pro ... iJleia d. Bare.lorta ,. lIIao1o.",dr4n. los ... 1SCl08 pore.ataj.s ,
torCl:t d. e'1'eu10 y eondieioc.¡¡.lIIulltO. yo. •• tebllcidos eDil ao.hri.§! 
rid.d. 

Arllculo 11',- r.l1ee¡ ... t~nlo dd "Abal.do~,- En c.'o de r.lI"""l_ 
"'Ienlo a.. un U.&O).a..... la Empre"iII .bon .. ,á • 

IU vIuda. hl) .... o r .... tll.r .... 1 .. ".r¡o. el ¡ .. porte de un ...... de 
.alillrio. El ",lomo crh .. rlo ..... plle.ra rUp<eClo • los ..,It ... _ con 
f.",llIiII'''' •• ", cillrao. 

Al SIl! eOI\.tUuye l. Co<r>¡.I6n ".nt.ri. p.r. cnl.rl!n
der •• p"'llcl6 .. de part., d .. e ... nl •• eu ... U ....... q .. e ... Ienm:. de 
¡ ...... ,. &encr .. l. f4: derlv .. n de l •• plle.ci61\ d .. l Co"velllo y de 
\. latcrprct.cl6n de .u" "Uu ... II •• ni ~o de la eonc:lU.clón y 
...... 111'.) .. c ... ndo l •• p.rtc .. I .. ter .... d ••• de eo",,¡ ... eu.rdo. 10 ... U
el ..... flj4nd_ Iu d_lclllo o .. M.drid. el PeUaro • 2-10'. 

al L. C ..... I.l6n P.ritlrlo .... I&ra~ Inlca .... d. por cllI_ 
co yoc.I •• en repn •• ntaci6n de li11" Ce"tr.I ... Sindical •• flrNI .. te. 
... te COAV ... tO y el ",1 .. _ n.:i",1U"O en repr" .. "laC;ó" de la E .. U
d.4 p.l~on.l. l. Pr ... idenel. d. la eo,..l.la 10 >&tent.r" l. per-
--.. q .. e .",bo. r.preMnC.<:ione. conj .. nt .... nC. d .... tenen y, .... u 
4clcto. prnldid 1 •• '!lorid.d l.bor.l O la p"'r"", ... en quien h-
t.a del .. a .... L ... e_.liOAn q ........ plonleen a l. ComlsiólI P.riu-
....... ' ... mlt.ran iII tr .. "ia d .. t. .• Centr.le. Si .. die.I ... y Entl", .. d 
, .. tron .. 1 lir ... nt .... d. e:Jte Con .. o",,,, 

DISPOSICIQtI FIHAL 

Par. cu.nto .... eld pro"Uto en e .. l. Conv",nio e' de .pll.c._ 
cl6n. COIl-c.rae'er .. uplel .... lo. l. --Orden.n:r.. l.bor.1 Te"ltI. d", 1 
de hbruo y 11 dO! Abril d4: 1972 •• ue",pclón del s .. u: ..... ulll-
-pllcilldoc- pn .. islo e" el articulo 82 de .q .. el (e"IO. quO! .... d .. j. 
""p.e".""'"I" >in ct,...,IO. 

DISPOSICIONES ADICIOtfAlE~ 

~._ ESI.bloec:ido d pnnciplo do u"ld.d .. lndlvlslbllld.d o .. 
lill' e ... dtelo..... pillctad... p el s .. p ..... 1O d. q .. e 11 Ju

~ión e_pelenta. en .1 ellrcido d .. 1 •• r.euh.d... q<l! t .. 
_ pnpi •• , .n .. ¡.r" .Iau .... d .. ~ p.octos ""net.I ... del Convenio 
.. ko d",vinúc r .. nd ..... ni.tmente. ~.te quod.d. &il\ e!lc.cla. de-
....... recon .. idu ....... u cont .. ntdo. 

~.- Si d .. ral\t. la vti"",,¡a del pr....., .. 'e Con .. enlo r .. ",u _ 
d,lic.d. PO" dl .. ,...,,::lól\ lead oblie.toria l. )Orn.""1 M

__ 1 dO! tal ror •• que pudio ... ·q .... d.r iIIrectAdo 01 e6"'PU10 .A ... l 
.. )DnI.da est.blecld. p.r. Ule 5ec:1 ..... rn cl Convenio Gen"ral. 
_ ."r.llllx .. r" el eu ... pU.icl\lO dd ref .. rido eÓftlpUIO .n .... l. 

',,",u ... - 41 .plie.r .. d pre"'l\l" eor. .. enlo a l. pro .. lnel. de Cj.,,_ 
--- d.d Re.l le m.Atendrán la. cOlldICI........ ",.ti. ben .. rlcio
....... t.bloec:id ... en .. 1 Convonio ProViAci.l de 1981. t.1I el"u .... la 
_ ocd, de .plic."i6n p.'" d e.1\O do q_ 1 •• ",i ....... p.n<:. q .... 
...... ron .1 CO" .... n'o Colectivo Provincial de 1981 p.cten ullO .... _ 
-. d. Id'AIi~ a .. blto, q .... \0 .u.llluy •• 

RETRIDUCION DunlA 

Coc!>.c>.""t .. Salal'>'O InCl'ltmltnt .. S .. l'l'>.al T O T A L ,1-12-19B5 (8' 5") 

1'00 1.161.-- ,8,68 1.260, __ 
1'0, 1.197.-- 101,74 1.2,.,.--
l.·10 1.23J,-- 104,BO 1.,,8,--
l.·1::; 1.270, __ 107,95 1.318.--
1'20 1.306.-- 111.0l. 1.~11,--
1'25 1. )42, __ lH.07 1.f¡-,6,~-
1')0 1.'77,-~ 117.0~ 1.~94,--
l' 35 1.414,-- 120,19 1.5)4,-. 
1 '/,0 1.4,0.-- 12) .as 1.51),--
1'4, 1,4S6. __ u6. )1 1.612,--
1',0 1.522.-- 129,)7 1.651,--
1'" 1.558,-- 1)2,4) 1.690,--
1'60 1.59),-- 1)5,lto 1.728,--
1'65 1.629,-- 1)8."6 1.767.--
1'70 1.665,-- 141,52 1.807,--
1'75 1.101, __ 1~1t ,,8 1.8lt6,--
l'BO 1.7)7.-- 11t7,61t 1.88, •• -
l'S5 1.77),-- 150,70 1 • .,2It, --
1'90 1.S10. __ 153.85 1.96/,¡,--
l' 9' 1.S46. __ 156 .!Il 2.. 003,--
Z'OO 1.882,-- 159.97 2.042,-~ 

2'05 1.918,-- 16).0) 2.0S1,--
2.·~0 1.954,-- 'l.f:6,09 2.~2.0,--

2'15 ~·990,-- 169,~5 2.:1.59,--
2'20 2.026,-- 172,21 2.198.--
2'25 2.062, __ 175,27 2.2)1,--
2' )0 2.05&,-- 178, J) 2,27G,--
2' '5 2.13"',-- 181, )9 2.)15,--
2'1t0 2.~70,-- 184,45 2_J5"'.--
2'45 2.206.-- 187,51 2.)94,--
2'50 2.242,-- 190.57 2.4)),--
2'55 2.279,-- 193,71 a. lt7),--
2'60 2.)15,-- 196,77 2,512,--
2'65 2.351.~- 199,S) 2_551,--
2'70 2.,87,_~ 202,89 2.590, .-
2'75 2.42),-. 205,95 2.629,--
2'80 2.459,-- 209,01 2.668 ,--
2'85 2. ~95,-- 212,07 2.707,--
2'90 2.5Jl,-- 215.1) 2.746,--
2'95 2.5~7,·- 218,19 2.785,--
)'00 2.60), __ 221,25 2.B24,--
rOs 2.6)9,-- 221¡, )1 2.86).--
)'10 2.675.-- 227, )7 2..902, --
)'1' 2.711, __ 2)0, It, 2.941 ,--
)'20 2.74S,-- 2]),,8 2.982 .--

neTnlfTUCJON ~!l;N.~tlAL 

Coet'i<:i<!nte !o'l .. rio 1neT.men1.0 S.lari.l 
)1-12-19a5 (S',,,) T o T A L 

1'00 )5.)1It, __ ).001,69 )8.)16,-_ 
1'05 )6.4H, __ ).095,19 39.509,--
1'10 )7.512, __ ).IB8,52 1t0.701,-_ 
1'15 )8.611, __ J.2S1,9) Itl.893, --
1'20 39.70), -- ).J7I¡.75 ",.078,-4 
1'25 40.801. __ J.468,OS 411..269.-_ 
1')0 41.S9B,_. ).561.)) 1t5.1"9,--
l' )S 1t2.994,-_ ).t5I,.,1t9 1¡6.6/'¡8, __ 
1'40 1,4.°90, __ ).71.,,65 47.8)8,--
1'1¡5 45.165, __ ).B40.Bl 49.027,--
1'50 46.28J, __ ).9)1t,05 50.217,--
1'55 47 .)B1. __ lt.027,)S 51.408,--
1'60 4S.469._· 4.119.86 '2.,589,-· 
1'65 49·572,-- 1t.21),6a 53.786,--
1'70 50 .668, -- 4.)06.78 54.975,--
1'75 51.766,-_ 1¡./,¡OO,l~ 56 • 166 ,--
1'80 52.863, -_ 4.lt93,)5 ".)56,--
l'S5 SJ.953.-- -\.586,-_ 5S.5)9,--
1'90 55·056,-- 4.679,76 59.736,--
1'95 56.152. __ 4.772,92 60.925,--
2'00 '7.247,-- 4.B65,99 62.113,--
2'05 5S,3~1.-- 4.9,B.98 6).)00, __ 
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2'10 
'-:'1) 
2'20 
2'25 
2')0 

2' " 2'.0 
z'ltS 
2',0 
2'" 
2'60 
2'6S 
2'70 
20'75 
2'80 
2'85 
2,,0 
2'95 
)'00 
,'05 
,'lO 
)'15 
"20 

~.l.rio 

JI-12-U3, 

59 . .\)6,--
60.537,--
61.6)11,--
62.731,--
6).823,--
61t.911.--
66.oao, __ 
67.117,--
68.208, __ 
69.)02,--
70.401,--
71.,04,--
12.600,--
73.691,--
7'1.786,--
75.882,--
76.,S5.--
78.076,-_ 
79.173,--
80.a69-,--
81. l6&',--
82.~69,--
8).560,--

ANEXO lt 

lncr.~.ft~~ S.larial 
(8',,,) T o TAL 

6 •• 46S,--
65.68J.--
66.8n,--
68.06),--
6'.2.118. --
70 •• )5,--
7l..6)2,--
12.822,--
7".006,--
7'.193.--
76.-)85.--
17·S6z,--
76.771. •• -
79.955. --
81..14,,--
82.))2,--
8)·529,--
81e.71.2,--
8'.9°),--
87.092.--
88.26a,--
89.479. ---
90·66),--

CONW(lrfID COL(CTlIIO el!: Hi,!,SIIJO P~RA LA.S INOUSTRI~S OE (IIBRIC,!,CIOH OE 
ALfOMBRAS, TAPICES V !'IOQUETAS 

Art, 18.AIftI:I.1to run~ion.l.~ [,.ta Con"anio obliga a toda,. laa 
Eapra,'. dadieada. a la fabrle.ciÓn da .lf~ .. br.a •. tilp¡"as y lIoqua
tae, aaparte y otra,. fibra. duraa Y a l.,. I.ndu,.tr¡,.;l~ auxl.l~.ra,. d. 
aquIHla •• clln .xe.peién d. laa ~u. 'etu.lIllIllOt. sa rl.g.n por lo,. .
",,"Xlla da lao. (aoulI 11), Ra'lI d. Agu. (an.xlI III) y rlbru d. r.eup!. 
r-aeién (.n.lIlo I). 

Art, 28.CCIIF'ilosaci6n.~ s.. con.idararjn .~cluidaa d. cOlllpaoa.~ 
ei6n l.¡¡ •• iQuiant." a.¡¡t.r¡iI.: 

L. co.paouclón an aad·~ico d •• cono.atoa. hborill ob11Qatorio. 
e .. ?lu. da co .. paoue¡én da transporta li lo hubia.a. 
L;' jornada norllal da trab.jO. cuand" ruara .áa "al/or.bl. al 

tr.b .. ja~:~. lIa~acioo •• d ... ayQr durilcién qua 1. \ligant., 
Lo,. ,.ist.lO.s o !1I0;I11II'n •• co.pl .... nt.tio. d. Jub.l.laci6n qua 

pu.lua L!:o~~n::!~~~:~i~::.!~:l::~:~::;nt .. a ilecid.ntu •• nrat; .. a-
ciad y •• taroiQaD .up.riera. a lila pact.das eon,.idarad.a cen carac_ 
tar par,ooal y a" c.ntidad lí~Uld" 

Lo. inc.nt.illos Y las pr~,n's, 

Art. 31.C~mi.ión Paritaria.- S. cra .. UN COllisién.Paritari .. 
p.r' laa cu.atio.'''s qua •• cl.rhan d. la aplicaci6n d.l pr.""nta Co!!. 
" ... 10 .. -l' qUI la so",at_"" 11. par t •• in • .1udibl.lI.nt •• (star" COII
pUI.te por un Prla.i.d.nt~. uo S.cr.t.r10 y doa Voc • .1 •• por cad. una 
d. la. C."tt"l.a S1ndicala~ '1 ellll las Aaoci.cion •• ( .. pr.,.ari.1,. qua 
han int.rl/anielo ." l. n"goci .. ei6n Da.1 pra •• nt. Coo,¡anla. La C':'lIiaióo 
Sa r.unirJ: por con"oc .. tori. d.l Pr'!si<;lant. par aU propia iniclatiua 
o iI r.qu;uimi.nto d, la ",iUd d. los "ocal ••• Las p1!'rta! .. c.ptan a
el ... , la COlllp.t.ncia a l.tOS ar.cto,. d.l COolliti p.rlta.rlo lnt.rcon
r.d.ral da r.loiaci6n, Arbituj. '1 Conciliacidl"l, aa! COIIIO la d. lo. 
eo.H's Int.rcQor.d,ralu '1 Territorial q ... a pudi.ra constituirsa. 

L. distribuciól"I Qa l.s I/ac.ciona. s.rJ: .sUbl.cida por l. C.!::. 
• uión Paritaria eon 11 antahción n.c.s.ria_p.ra qua 10. trab .. jad2. 
r.a pu.dln eonoc.r al •• nos das ... s ••• nt.s d.l ca"i.n:<o d.l disfr:!. , .. 

Art. "e.Organiucién del trabs ¡o.- L. org;¡.niUci6n oal trab~
Jo a. racultad d .. la E",pr'" conFar'" a 10 ast"bl • .;ioa .0 la. s.ecl2-
n •• 11 '12' d.l e.pítulQ 2; d. 1 .. Crd.nilnZl Laboral TfIlItil Y 10 uP!. 
ei.l da! articulo 61 y d.más cooeordantu. 

A.rt. 51 ,Pérdida d. tie ... o na i", utabh al traba·aoar.- La piÓ!. 
Oidil d. tiempo por c.u.a lnd,p,o~l~ot. a _~.¡¡ v~~untad dll era.b.j"dor 
(."ari' da l •• ¡{quina, upara dlll .a.t.rial, atado da tala,. rlllp.¡¡aQ d. 
hilos por <: • .,oio d ••• diil o por rotura d. lanzildars, .te.}. s. pa9!. 
r" .1' trabajador qua trlb .. j •• in.;.ntivo '1 haya p.r,. .. nacido .n la 
r'bric, .n runción del ,.,hrio pa.ct.¡¡do .n Conv.nio y prlllvio avilo al 
t.n.;:argaoo d. la S.cción. 

Art. 6g.0el 'Jilrill,,:~.- \/i,r.illaro .a .1 oparar10 ~u· .. :y~::i~l 
r.j.dor cOn .,{quin" dll "' .. ~ di un ... tro d. anetl" eoloe",ndo 1 
11a. y caoilla3, a"'~lliáodola • ., al .. t"dO da lis t.las, rlpa.O d. 
t:liloa por eallblO da .. I<lida y pla~ado y ... d1do d. las t.jlDol. 

Por ~ul .SO"c1a1.,. caract.rístic.s .1 Varill"ro Jlr' cl.s.fi 
cada s.gúl"l los cas<ls coma sigu.: 

a} Como "I'renail dI ~arill.ro our .. nt. el primer p.riodo di 
~u tubajo ir, la colocación dI I/Irill.¡¡s (16 anos!. 

b) COmo ~yud""t.e d" varillero, dasda al s'"L<oda p.rHI"Q .n_ 
clu.i~a, hasta cumplir los 18 allos. 

c} Como (·ficial lJarillero al flnal d • .I. plríooo d" .. pr."dil!. 
ji '1 habiendo cumplide los 18 allo •• 

n Ofici .. l varillaro tendrá opción iI un ua .. eo da aptitud 
patl al puo a tejador, 3iempra qua "~i.t.¡¡n I/aeanta. a cubr~r di 
lista c3tecQri .. profesiooal y .uperado 111 el(,"",en satl,.(3ctorl .... "~ 
t. taodra dlrleho a ocupar 11 pUlstO d. t.l:abiljo. El "~~m'O s' 
'f~Ctuará ante una ~om •. "Ó" o T;l.~unal forrllildo po. L<n r.pra3.0~a.!!. 
t. d. 1 .. E",prese "i un 01 .. e .... l tal~Gor 11Ig¡do da antre da. cO"'"a
lIaro. da la lIapac.<o.lid .. d. 

Art. 70._0'ie1al ~arrillero.- ta el opararlo mayor aa 18 ~
/lo 'lila atill"d. al .. provis10n"mianto da las t.lar". eQlo~ .. odO Y 
:.~iranoo los carretas d. la fllaea, "u~lliar lO la ,""'dieLól"l oa 
los tajidos, enlól el/ .. eua"ióo da lo. "'15"'OS y D~m.h tr.J.b"JOS eO"'
~h .. entarios qua los u'Ca¡'~UII .1 Jef" dI! .... celQo. 

Art. B ... _Persor,al evantual.- Sa sontrat.rá coofo~",' a la 
nO,.~at1va .. stat;1~C1Q" an la Lag~slacion lIigeot •• 0 c .. .,. .. ~om""ec 

~i al casar al tr~baJadcr a~sntual, 00 hutllGr~ ,eo" "eo el 
.. arfoco .o:e ere~ -'~ses de traO_Jo, se la .indamnlz~r~ ~Or. el ~O~ 

Q. 1 .. r.tribuc~ó<"l p.reib~d .. eurant. la ~i9ane~ .. 0.1 ~","raeo '1 
CQn .1 1% da dic"'s ¡:erc.¡¡cio".s CUaODO .1 !:l.a.po oc~ .... a 
sup.ri.: .. los i .. e:' .. a"o" trll! ", ••• ,.. sin r.b .... r lo •• Ü:a. 

'!'re. 9'.-Ti,IIIpo da adaptación por 
to ill tl."PO da .. da~t¡¡cion 1;1 .. 1 t.j.dor 
•• tará a lo dis¡..u.stQ an .1 cuadro ~u. 
~.nio. 

~:~b~:':~O ·! .... !:~~in!n ,~u~ 
rio;lura e .. o an. •• , a.l Ca!! 

Art.lOIl.-Jornada Laboral •• S. I.tará a lo dls¡¡u.at' en la 
p"rt. elnHal 0.1 Con"'nio para Ict!lI.¡d"das Te.Ulas. ~ ~pto 
cuando e~i.tan ::O¡{4uin¡,s QUI tr¡¡baj.o a tr.s tw.rno,. an 1 Qua al 
t .. roo dll nochl ua1ilará uo .. jorn.d" d. treinta ~ .;1nco ¡,OriS 
raalas d. trabil jo y tr'inta y s,¡S y cuarte d. ~rll'.oc.i. i 1 .. 08-
.. an •• 

La dillinilción da la el;;Íúsul .. aCllcion.¡¡l .. .;;unda Gel ant.rior 
An.~o X dal Conu.nio Glloe.al no supondrá m.r.a ;l1o;una i.O 1i1 p.r
capelón .conómica d. 101 trab.¡¡jadora •• 

Art. 1l1l._U.;.nc13. •• _ NO dará" h'gar a ¡¡érdida d. 18trlbu_ 
c16n pars 11 trab"J"aor sus ..... l~ t.ne~a. durante 1. jornilda d. 
tr .. baJo a clínicas '1 conlultorio, aa la Sa .. ur¡oad .Social •• ilm_ 
pr' ~u ••• tos nO t.ngao astabla~¡dOs horilrios aa con ...... lt. Qua 
plr.itiln a lo,. trabajador.s ilcudir ... llos fu"ra dll su jorn"d" 
labotil. 

A.rt. 1211. Incr''''anto S .. l.irl"1.- No obstant. lo ."tabl.c¡do .n 
al arto 2e·da ue. AOI~o •• 1 8'50;:: d. incr.m.nto pactaoo an .l pr~ ... n 
ta Conv.nia o~arirj pira 1.986 sobra todos lo. eonc.ptol r.tributi-
IIOS, por· la C!U. na •• consid.rar" absorbiol.a .n su aplicación. 

Art. 1311. ·'101. Salarial.- La ratribucióo d. cada puosto da 
tr .. bajo •• rá 1 .. Q a ",t.iblee. In la tabla salari.al Qu. fl"Ura COila 
'nl~O da ,st. Conl/.nio. 

Oa los cuatro eo,,~.pto" r.tr1buei~Qs que fl .. ur.n •• ¡ SaloOrio 
Basl .. a p.rc.ibirá por to<lO. lo. olas d.l .. 1'10, incluld~s gratifioileio 
nas I ... traordioarl"" y sarllir" d. b .. sa parl .1 cálculo d. tOdO! los -
coneeptol r.tributivos, incluidos los ine.nti~os. 

El ~ollpl,",.oto sal .. rial .. a ¡llrciblri por· tOdos le ... di .. s d .. l 
.. /'lo incluIdo gratiricaci.eo •• B,.tr .. otd1narias y comput':rá para todo. 
105 Ir.cto. ratributh03 ... nQS para 10$ inc.nti~o5. 

(1 plus d. e.rloeia d. ine.nt .,0 SI ~.rc.i:;'irá p(¡r cada dí. 
l .. borabl. y no re~.rcut.i.t¡{ IIn nino;lún otro concllpto r .. tributi~o. con 
• ... c.peión d. uac.eion .... ¡;at. plus 59 p'reibir.li I.elusillall.nt •• 0 
lo. e".os .n Qu. no ."ista ... taOleC1da p"ra 11 trab .. jador nin<;úo a! 
tillulo d. in.;anti~o pariO ilctivio"d •• dida O dastajo o prim •• 

L. r."i ..... &n Q.l Conv."io Sil p.rcibirá por todos lo,. dial dal 
a/lo ioeluidos lIae,,"eion ... y g,,,tifi.eaeiQna .. Ixtraord..i.nari .. s, y no CI;W 

putará ~ .. ra aotiQü.da::l, b.n .. fi.;ios, ineaotillO ni nin~ún otro conce.,= 
to r.tributivo. 

Art. 1.1. CondiClO"'s Iconó"Li~ ..... - El sistama ratributi~o. 
tanta ¡lara jornal iI ti""'po CQmO iI dlst"Jo ... didO y no ", .. dido ••• r. 
<;Jularl. por lo dispuasto In la Crdaoaola Laboral TI~til, eo la I/a-
loración d. cad .. pu's~o d. traoaJo l' con"idarar.o incluidas toao .. a 
hs funciooas y aetillidadlS propus d.l 1I1smo. 

Art. 151. Ratribución dO\l los Vinlhros.~ A. .f .. etos d. las 
.. ratir ic"e!Qn •• y f.i$t¡vioao .. s al jo,o.I del varill •• o ".rl. .1 que 
rigura en 1 .... eilbl .. a .alari"l.a ".1 pr''''nt. Con~.nio. 

• En CUilnto al ... p.reapc¡on.s Slm .. nal •••• davan~ .. rán como 
'l"U': 

~) O. di.cisolis .. 110.1 •• 1 líO por 100 da li1 :atribución total 
dll r.j.dor •• xcluyaodo b.naricios '1 antio;lu.dad. 

~I O. dicais18t ... /'les. al 65 por 100 de la. m .... a • 
v Ca diaciocho al'lo. lO .¡¡ddint .. , .1 75 por 100 d. dicha Plr

e.pción. 

A.rt. 1611. AotigÜ"d"O.- (on .1 fin d. pra .... ar la cont¡nuidad 
te .. pora1 In 1 .. pra.tac':'on d .. sa'l/lelos en uoa t"'pr ..... sa .stabll
ca un pr".ie de iloti~üadad Qua s. r80;1u1a .. sí: 

l. Los 'utalotos ratributil/o" per!odieos por ~il!mpO d. serl/i
eio ao l. E"~r .. ,. exonslstirán !In s.i. Qu~nq",.nlos d.l triS 
por cianto d.l salado para actividad normal. pariO todos 

2. ifs c'f~~~: ~;/:~:~~a;~ lniciarl. ~au todo al p .. rsonal a 
partir d.l primer día 01 su ¡ngraso In l. tm~r ... a. 

3. S. calcularán eoo lnd&p"ollanCla da ¡OS camOlOS ......... ,~ .. "~ 
ría, roa eom¡:¡utánooJe 11 thm¡::o d. serl/icio In la da ilIpra!! 
diZ y h~irant ... 

Art, 17 •. Pa,tlelpaci6n nn b"naficios.- El paliO dll ",porta ee 

la parUcip.ición "n oan"fi.e¡os del 6 por 100 astabl.cida lO al Ht.!
c ... lr) 89 d. l. Ordan .. nza, s. h .. tá ar.ct¡va en rQrma sam¡¡nal o .. an'ual 
'''o;Iúo al concepto erl retribucióo da1 trabajador .f"ctldO. 

Art. 18. AbsentlsO,Q.- L"s E ... pr~s .. ~. ~or asta cone.oto, .boo.i 
riÍn idl"á, un por~"otaja qua &5tara sUJ"to a la ,.<¡¡u¡anta e"~lla: -

S1 no .upara " a '0" '00 " .. ~aanti~",o .. parcibirá "" Cu.i-
'"0 '0" eianteo. 

" 00 .. supera ., "" "'0 " 8bsaneismo. .. pOlrc¡büá "" c¡oeo , .. ciaoto. 

" " .. sup.ra " • p.?r "'0 " absantismo, .. parcib ir" "" ,.1s "" cianto. 
51 " .. supar"-al '0" "'0 " oIbSlntlsllo, .. p.rcib1r~ 

S la .. ~ ,O< ciaoto. 

Eatos porea"taja" ~e ~ .. lcu1.ir;Ío 'oor. la col ... ",na d.l s"lar¡e 
basa. iner8msotill;l0 con el prgm~O CI~ 1 .. .. nt¡g,j"dad. El cómputo si ha
r~ por par.íodos m.nslJalas y .. 1 pao;lO .a .factuará s."'.stral .. anta in 
lil ~rl.,"8ra quineana 0:10\1 enarO y Julio d" cada arlo. 

Oi"ho pore.nta)a nQ se t.,,::lr~ ao cuant .. p .. ra .1 cálculo Ca 
la Utr~bución da la" horas sxt:aorClioaria •• 

S. tin~r3n .n cu~nta para .1 c6"'pL<to la" O"sas qua hast" la 
faen .. n.in ven.;.ClO apllCár1oos~, $1ln:lo olsímls ... o 103 concaoeo~ a ¡"elulr 
comO ibsentl'''o !eS qu .. ~sni~n olpl~cánClOSa antarJ.or.,ante, ;;0_ e~c.kt 
~ióo horaS Oelegados '1 aCC¡<lsntas ;:,,~ .. s Con ho~pitalllaci¿n. -
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Art • .1.9. Cratifieac:ionls IlIttilord1nlrias._ S. '.stao.lle.n dos 
~:it;fll:;.ci .. n •• l:ttr .... 'fdi(1.lr.lilS d.·tui"-.iI dLu cada U(1.l q .... s. abo
,...~;Ín ant •• d.l pri.lr pariodo c:'a ~.":aci<,,, ... y aal ZS d. dicil<lllu'l 
r •• p.cti .. a.lnt ... 

1..0 ba.1 par. 11 pa90 di utas 'lutiricacionl. Istilrá forlla_ 
dil par los conc.pt". rlr.ridos .n .1 artíc ... lo 1:1 d. ilSt. I:onl/.nio. 

n lllpo.rtl di bs gutificacionas IlItru sni proporeional 
ill u_o Irletlva"lntl traoaJ;¡dO, tO"ilndo CalllO b.sl pat • .l. pr1.1-
re PóIog.iI 011 1 a. Inlro d J1 a. JU"io y del 1 ell julio al 31 da di
el"'r. p.Ari la ~ ... undl 0.1 ill'IO corr •• ponoi.nt •• 

Art. 20. Util.s y h.rrilmi.ntu._ Los útilas y h.rr."u.nta • 
di trab.JO di carict.r ilCClsorlO qua s.iln nle.sariils P'UiI l. IJIC,,
Clón 0.1 traoaJo dlo.rin s.r faci.lltilo"S por hs (aprlsil. si blln 
.n la reliltil/o al platlt y cuchilla, hs (lIIpruils padr"n IIptar .!..i
IIrla."t •• ntrl s""'ln.istrlrll. d. 5U ~"Int. " ~1I"'IJ.nailr su import. 
can la ~antHlld di 1.925 PI~.tIS an"ales, .t¡onilolas por lIit.d 11 
~rODllI tu.,po Q"I •• r •• l.1.~1 .1 ~a<;Jo d. la~ gr~tificilcionls di j,,_ 
Ha ~ ~a ... idid. 

CA~(TULO l/l. RE~R[5EIHAI:ION COI.EI:TlVA 

Art. 21. Oalloado d. ~Ir$onal Comith d. (=Iluaa.- (1 01-
h;;¡dJ d. ~1r!Dna y lo. om.iUs di (mpriOSa 50n liS, r~ano~ di 1'._ 
pr.s."taeión di 10$ trilaajador.s. Tendrán l. c"mpaslcian y gar.n
ti .. O". '1 sa'I"Illn .n 1i1 llgisl.ción ... .i;.nt., In cldil mom.nto. Cn 
lu hora. r.tric"ic1ls .stabllcida$ pilra los • .1 ... ora. d. esto. "1'-
9ani51110:l ,. incluirán laa r."nionllS solicitld" a .i~iCiat.l.v~ d. 
lCI upr.,.ntantas d. los tr.b.j.doras. piro q .... d.ran excluld.a las 
q"a .ean solicitad.. • .inJ,ciatiu' d. 1i1 Oiracclón di la E.pr •••• 

S.dn r"nci"nla dl.l. Oal."ildo d. P.uon.l o COlllitá. a. (Ipr!. 
sa 1 ... si .... i .. nt.a: 

a) Villilar al c"",plilllilnto al h. nor .... 1.0111'11 •• , 519"'1'.1.
dad e ~i9i.n. en al Trao.jll y Slgurid.o Social vi .. enta. 
par. h (",prl,. •• ildvirtl.ndll. con c.rlliotlr prlvlo. I la 
Oir.ceión d. 'Ita di liS poaibl.a infraeclon •• y .Jlrc.!. 
t.ndo, .n S" 0 •• 0. cuanta$ rlcla.leianail rUlr.n nlel.a_ 
ri.s par •• " ou .. pl'1mi .. nto. 

b) Infara.r In tDdo~ lo •• "p.diantll adllitido. di chalfJ.
~ación prof.aiQ".l y In ilQ"lllo. otl'~S In q"l ;>lIr al.p.9, 
I~ción 119.1 ·"'Ir. n.cu'ilrio. 

c) Sil' infor .... do di loa p.e .t ... d. tr.baja Q"I lil E .. prl.1 
pianail c"brir, a$! co .. o di .l.s condicionla g.n.rall. di 
los n"lvo, contratol. 

d) Sir lnfarlildo .nu.lm.nt • .:t. 11 situ.ción .:t. 519"r1dad 
• ~i .. i.na di l. C .. pr .... y d. 11 ••• dld ... ildapt.das pilrl 
au ... jorl. _ . 

• ) Sir infor"ldo pr.vi .... ntl el C"ilnt ... , •• d.l.das ar.ctln d.!..
,rlctil •• nt •• llls tr.oIJildllr.s y ",p.Cli11m.ntl d. ilqu.-
11 •• (¡". pud.irln ildoptilrsl soorl: 

l. ( ... p.di.ne. di r.o;ul,clón y ... pl .. a. 
2. Tr."lados tot..l.s o pilrc.ial •• d. 11 (lIpr.,a 
J. l'Iodif.icación o intrad"cción d. nu.v"s li"UII.s d. Cr!, 

bija. lncanti ... o •• 
4. O.ei.ionllla (¡"I af.ctan ... stilnci.lIII.nt •• .l. orgiln.iz.

cilin dl.l. t.r.baJII. 
5. FI.g .. l.ción norils utriiord.inilr.iil,. 

f) S.rán inf"rlladOs d. tlloal l ... s.nclanlS impu.st." a lo. 
trloajadar.s por faltas '''~ 9r.vas c" •• tidlls. 

La .. O.llqila"s d. p.rsonal y Il ... oros d. los I:amit" 01 (.
prua tlndrin l:;;s slr;¡u.i.ntal g.rantías comun.s: 

.) Util.i:¡;u 
an .. ncios 

b) C.l,ociI. 
("'pr.sa. 
t"rb. ,1 

con Cllnocillientll d. l. (.-pr.,a "n tao Ión d. iI
para rijar com"nic.oilln •• d. cilr~ct.r l.ooral. 
ilsallbl •• di traoajadar." .n 111. 10ciII1.s d. 11 
r".ra d" l.s ... aras di triloaJII y • .in qua la P":E. 
pracIso narmill d. producción. 

T.nt" IStaS asa .. Ol.as COmO l~s rll"nion.s d. 1"" Co.itá .. di 
Ellpre.a dlO.roín .11' p~.ilvl •• dilS .1 m.no. can v.intic"atra nara, di 
ant,lición, .. aIvo ca.os urO;lnt.s y f"noilll.ntados .• n 11 que .1 prla~ 
~iso •• rá di "n. jornad •• Toda .stl tip", d. rl<lnlO"IS. d.o.r~ callbr~!. 
.1 en til.po aa .. prendida .ntr. lun •• y 1I1.rn.I, l"o:l"ldo, d.l..s flatl.
VII' • 

Sa procurar" QU. las rIU"iO"I. dll Ca .. üli d. Empr.s •• Iiln 
pr0'lrilladalll c"n la ant.lación I"rie~.nt •• 

Los 0.1.9ados da P.rsonal y mi.moros dll Com~t" di ( .. pr.sa 
di.pandr_n d. unil r.l.r .... di hgril.s paril .1 .jllrcicio 011 hl funcio~ 
n.e qu. liS san proPlil" conror .. a a l. a.i .. uient ••• c.liil 

Hasta 100 tr.lliljaoor.s, q .. inc. horll. 
O. 101 • 250 trabajadoras, vainte h"ral. 
O. 251.1. 500 traO.JIOOras, trainta horas. 
Oa 501 iI 150 traoajad"ras, tr,!inta y cinco hora •• 
a. 751 .n ildllantl, c".r.nt. h"rl •• 

Lils ait.dil. h"rl' padr"n tr.naf.rir'" In 0611p"tll •• nsu.l stro 
qua nildla puada dilfrutar por dicha .e" .... lileión di I"S d. c".rlnt. 11:2. 
ra •• 

(n ."u.Hila (lIpresa. In <:\"1 sólo l'Iily. "n O • .I.Igildo d. lo. tnba 
jl,;jOI.-S, oíste podrlli ac" .. "lar lal hara. trim.lItrll"lnt., piro sin uti=-
1~2ar con caráct.r continuo .. i. a. lil. eorra.pondi.nlll .. L ,a jorn.a.. 

LiI transfar.nciil y Ic"m"lación d. hora. s. dlo.r" pon.r In co
noei .. i.nto d. las Eap:-.sa. pral/ia, .. nt •• 1 comí.nzo d.i p.rlooo para 
11 qua .a ,0U,cit.n. 

Art. 22. S.cciona" 5indi~al.s da (mpr • .sa.- LiI. ("prllil. r.s
p.tarin .1 d.r,cho a to~o. los trao"J,¡~or.s iI Slndic,ar". libr ••• nt •• 

Lo. tr .. oajildar.s di una E .. pr.sil " I:.ntro .:t. traoajll .filildll') 
.... n~ C.ntral Slndlcal 1 ..... I. .. ntl canstltuidil, p"arán constltu.ir ~.c
"lan.r ,indic .. 1.111 d. (mprlsa. C"ilnda cuant.n e"" un mínimo d.l 15 
~Qr 100 d. ariliilción "an re~p.ctll • 1i1 pIant.illa d. 11 Ellprll. '/ 
.ata SliI di 1,1. ". SO tt.bilJad"r.s. 

L •••• ccio" •• sindicallS d. (mOt •• a t.ndr'n 1 .... ~gui.nt •• ~!. 
:~.,;;':~'I 

a) ,"~ngún trabiljaaor """ri s.r ~iscrlm.r.~aa In S" tra".Jo por 
ra,¡:ó" di ilfl1iación si"dical. E,., 11 "upUUtO al m.di~IS 
d~5cipl!naria5 por faltaa .. ra".s ° muY ~rlvas cantra ~uill-

qui.r trilo.Jldor, lil Cmprllil j"nto al ucrito uzc .... do al 
int.r.saao, 1, antre9ará copia a la I.ec.ión sindic;¡l a la 
Qua partln.zcil. 

b) La. s.ecion •• sinaicalas a. Ellprll.a pOdr"n d.if"nd1r LOra_ 
a .. nt. las pUlliie.cionu di sU Clntral. r.eal.ldilr las ~lIti
Zlc.ionlS d. a". ¡fUiados y no pOdr"n alr obataculizadlls 
In SUI tara .. a d. afiUación sindical. ~sta, funcign.s liIs 
harin fu.ra d, h. hcras di trloajo y sin plrturoar h 
letlvid.d nor"ll :. la .. E"pra, •• y sin q" ••• a~. interv.n 
ción d. p.rson. aj.na iI l. "'lSllla. -

c) LilS ("'praaas p.r,dtir"n ra"nlon .. S 01 111' afiliadOIll iI un. 
s.cclen .ind1cal d. Emprua r,,"r. d. la. 1'101' •• di traoajo 
y .n 19s 10CI1I. da1 C.ntro d. tr.oIJo. 
" l.s rlunion •• cll 1111 ilriliildO.s a un. s.cción sindic.l d. 
ÜIIpru. q ... cu.plil ccn los r.quil.itoa lIIini",o, di al ili.c16o 
.. taollcidos, pod:IIi .... istir. pr.l/iiI notltlo.ci61'1 a la Ellpre 
,. y ilutori~lclón d. b .. isma, un rl.ponlaol. cla 11 I:.ntrar 
Sindical. 
O.ntro d. la .. pa.io.ilidada~ d' Cilda EIII"rlsil. SI racilitaran 
localls donde ell.or.r cI~ellis r.",nion.s. 
Esta, rlun.ionlS d •• rlllaa~S a !.ccion., 5~ndical ... 1 ra! 
lizar.n d. l"n.1II a vi.r".s, m.dia"t. pr.l.,ilo • l. (mpr.sa. 
a. ,,1 ,.ano. v.inticu.tro haras c:'. ;¡ntlla~ión, lalvo caso 
d. urr;¡.ncl., .n • .1. qUI priavilo ~.r" di una Jornaolll. 

d) ~"dr' utilizar c"n conociailnta di la (mpruI "n l:ilo16n d. 
.nuncias para f14ar com"nic.dos di caráetl: "indica1 QUI 
prlvia •• nt. haoriln p".st~ In conOC11II~.nto o. la E .. pr •••• En 
ning,¡'n cas" el taolón d. In"nClO. podrá sar utllhado po~ 
plraon. aJ." ... la (lIprua. 

1) Con al fin ell facilitar li1 laoor .n 11 "atoro 01 las c"at •• 
lindicdu. h. Ülprlsu clln tlá. d. 50 tub.jadll: .. In P~~ 
tilla SI cOlllprll",.t.n a d'I.co,.,tarlas dir,etU,"nt. d. la no-
11ne dll tr'biljad"r. Para lal d •• ás (",p~.sa ••• f1eo .. 1Inda 
ldanO.i'" .... Uón. 

A uta. fin •••• t.nd~" .n ~".r.til .. C sigu, nt.: 

l. La C.ntc.l 5indic.l .0UcHará por I.eritll a la ( .. pr .... '!. 
di tr.oajadoe por l.erHa i"dil/idu.l dir.igidoG • l. E.prl~ 
autariurá a ast. iI .f.ct"lr • .1. dlscu.nto. ~.l.lntl. r.
~oc.rlli por .scr.ito, uta autorlr.aci6n. 

2. l.. Clntral S.i"d.ic.l r.cil.itilrlli ill E.prl •• ria IIIIn."al •• ntl 

!~ .. r,:;~~!~n~ ~r::n~~· .:~!l!:f~~lrnl o:u !~!!~~d~~a:·:~~~~~ 
do. pilra 11 p.go y qU.dindosa un d",plie.oo d'.- la .i."a que 
rl,pllnd.t. C01:l0 r.cit¡1I pilr. la C.ntr.l Sindic.!. 

J. L. liq .. idación d. c"at.ls 1 ... f.ctu.r".l _prr. ·rl" • le 
~.r,ona dls.iQ"ad. por l. I:.ntra.l iI la IIls t. da .a "Il.clón 
qu ... a cita .n 11 .pilrt,dll ilnt.rillr' l.a plraan., IIP.c1f.i~ 
I.nt. dlsiQnad., tir ... r" r.eioo .1 ."'pr •• ar'" ~. l. c .. nt.i
dao racioid •• 

•• L •• (<IIprasils .en "'.ralll gut,.ril, d.l cobro y "'" ~at.rán 1_ 
glU"ildlS pilra sllportar cu.1Qul.r tipo cll r-=.j_ación qul 
dl .. ln. d •• ltae, o.j.s. cu.nt1.1$ y .. odific.c:to:S", ItC. 

f) Cn cuanto a compo.iei6n, func10nilfti.ntll, ... r.n,!a$ y plr
lIi."s, U IsUrá iI lo dilPUletO In .la .I..gls1.c.';n viglntl 
.n 11 .. at.r1. IIn cadil 101l.nto. 

..) Con ind.p.ndlncia d. la posibll conltitución d. ,.eolonl. 
,indiCill.s an la rorm3 .staalecid ... n I,tl Conl nlo, 1". 
Ol.llo;ados d ••• eeion.s lindic .. la. sólo .".istir' , an 113. 
supua,tos .n qua, ahndilndo ,iI nolm .. ro d. trabcjador ... In 
~1.ntl11a y "ar~.ntaJu d. 11'11i.c.ión iI C.ntri)ls. s.iln CQI 

t .. llplaQo. pcr li1 L.y. -

I:APlTUI.O WIl - !!(NErICIOS ASISTENCfAL'::S y VARIOS 

Art. Z~. P'y"dll d" utudios.- Al co .. .i.nzo di ead;a c"r.o lIe.9, 
liIr. las (flpr.sils facilltilr6n iI los, tr.oaJadorl' QU •• co:'-lIo~t.n. t.nar 
hiJ". di (nla/lilnZl C.".r.l ais.iel l¡oros di t.xto "fici~.l .. , uI.pr. 
q .... 1 Il"flna conS1~a .n .1 c"rao ilntariar la c.llf ic.c~én d. sur i: 
ei.nt •• Sa ... nt.ndra lita .y ... da ~n t.nta la. librllil no s .. an .ubvln 

ci an.doA.rt.llr240.rQFaan/m .. mcoisónOrpirc"i; .. ~·ilo·nal._ Lo. ilp rand 1 ca ••• ng rls di 
di.ciaeho a/los. q,,1 Ist",/Í.n'n mat¡"lc"lilOO. In lil Cs,?uIl. di rora.
"ión Prof'li"nill d. la lacalld.d, )' c". ilsl la .cr.dlt.n ant;. l •• 
[",pr.sas ootandr~n d. l., ",iamill los nlC.,ilrlO. p .. rftll~o. o an 'u 
c.'o l. ~dilpt.ción d. 1i1 j"rn.da liloorill parl ppdar 's.l.stir iI cur
so .. progra .. ados por l. citldil Escu .. la~ 

(1 ti ... p" di asist.nci. I 1.& "11"'., Cas" "1 r •• lha~u .n 
la jarnad. lab"r.l. ,.rá r.tribuido a los apr .. nCllca~ • razan d • 
... s salariolll Convanio •.• _Clpt~ 131,," d. car.ne.iil d. lnc.ntivo, pr~: 
111.. dl.t.jOI o incantlvo •• ~.I.nhndll lo •• us.o. OOl.1.".Ido •• J:SStl 
ric~r iI 1 .. (.praaal l • •• hunci •• aicl'l.l E,cullil d_ rorm'ci n 

Orof .... i:~::·25. Jubilllci6n.- I:",ilndo .1 trab.j.dor ildquilta la ,con
dición d. jubiladll, liI '-lIIprasl. d.b.~~ .00nlr111 h QtatUic.e.!.on lle
traordin.ria inmadl.t. iI 1" Juoil.eUln {ntllo;r. sin profutao nl 

~lSc"ln~~:lItl: 26. LIII trab-.ajador.s qu-t s. juo11.,,, vlllunt.riil/llantl .!!
tio. d. 1 .. _daCl .ín.illl' r.ghmlntUliI yaces, ta; ~.I.. _ .,.~., ... ;!nti
loJ.d.d an l. E .. prln. p.rc.ibirllin un pumio r.gulada I.g ... n le Ilg..oi"!l 

1 ",cil5~~ililCi6n iI los sll.nt. al\"s. cuatro ",.SIS 01 lIIalarl0. 
Juol1.c.ión a lo. sa.anta y "n illlos, tras a.sl,. d. sl.lilrLo 
Ju01.l.ción iI 10111 ,.,.nta '/ dOil al'lel. dos ... Sl .. d .... li1rlo 
:luoilación • 101 ,.,.ntl y tr." .1\0., un a •• di .al.ri". 
El s.Urio tan para 11 calcuill di 1St. pUllio .stará inta

o;r"ao por .1 salilrici eanvanill, .... C.ptll plu. d. carlne.ia da inCln
t.iva .... priml., d.sUj". ° inc.ntivo •• oorraspondiant. a la c.t.go-

rÍio d·~a~!I~:~:~~!. s .... nt.ndrá In tildas los C.III0S .n qUI .1 t::aOa.
j.dor no alc.nc •• 11 j"oUan., al 100 por 100 d.1 •• l.rio ugu:.
dar. 

CLAUSULA AOJI:ICNAL 

La "erdlda d .. ti.mpo por f.H. di ("lIr2a IIlItr.iz .n la (mprl
s. orlQir..d. por cau,. Ij.na a 11 "'lSma. s. paglri ill IIplcario a_ 
f.ct'do In f"nclón dMl salario pactadll .n Convanlo. Cuando las in_ 
tlrrupcill"IS da.l traDiijo por dicroas causil .. ,"xc."an di una hora au_ 
rantl 11. jarnad" s.r' objato di rec"p"Neión 1.1. t.i.mpo q"a elCClaa 
d. la prim.r .. 1'101'1, y 5" rilcu .. lfirilelón seeractuará .n rech. acordaoa 
..utua,"ant. par la E .. presa y repr .. s.neac¡ón 50Clal. 

CLAUSULA TRANSITORIA 

L .. rlltriouc~én dal día d. a"slnciil p"c~ 1.986 y dos dlas di 
aus.nc!a para 1.967, Q"8 figura" ,1\ la parta g .. nira1 an 111 tu •• 
al J,,:nalla, para .3tl ana~lI. ~~ .ntenCl.ri q" .. la corr .. apond~antl 
a "ilctivlC1aa narmal~ 113 al aalarlll oa tilolas. 
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CONvENIO AlrOMBRAS - TABLAS SALARIALES 

C A T E G O R 1 A 

Personal con ratrlbuci6n •• nsuala 

Jar. da 'abricac16n O Director Técnica ••••• 3'20 
Jara Administrativo Prim.ra ••••••••• ~ ••••• 2 1 SO 
J.fa Ad.inlstrativa S.gund ••••••••••••••••• 2'35 

- Viajante .................................... 2'20 
- Orlclal Ad.inlstratlyQ Pe! •• r •••••••••••••• 2'05 

Oflcial Administrativa S.gunda ••••••••••••• 1'15 
- AuxlilQt Administrativo •••••••••••••••••••• 1'20 J.'. Sacci6n Dibujo •••••••••••••••••••••••• 2'05 

Q'lci~l du Dibuja •••••••••••••••••••••••••• 1175 
- T.l.rQol~l ••••••••••••••••••••••••••••••••• 1'20 

Aspirante Ad~lnlstr.tlvo da 16 • 17 anos ••• 0'70 
A~pirant. Administrativo da 17 a 18 anD' ••• 0 180 

Person.l can ratribúci&n diartas 

Encargado C.naral ........................... .. 
Encargado de Prll1sra •••• ' •••••••• _ ••••••••• 
Encargada d. S.gund •••••••••••••••••••••••• 
"ecánico telaras d. Prl •• ra,".cánico Talla
ra. da PrimBra y Electricista d. Prim.r •••• 

- Conductor da Primara y Carpint.l~ d. Prl ••• 
"acdnlco de segunda, "ac~nico da T.laras d. 
segunde y Electricista d. s.gunda •••••••••• 
Conductora. da a8gunda,Carretillero el'c
trlco,C~rplnt.ro da a.9unda,Oricl~1 alba
n11 y rajador da Alfo.br.a ••••••••••••••••• 
Pintor, Urdi~Qr, Pa •• dar, oo1o~.nt •• , 
Oricial da apra.toa, de lataK o da 
roam, Orlc!a1 barcaa, Oricial tundi-
dor y J.ra de Cort •••••••••••••••••••••• 
Blanqueadar y O.a.ng~aaador ••••••••••••• 
Oricial da Cartonaj •• y rogan.ra •••••••• 
Tajador da arpill.ra •••••••••••••••••••• 
Inspector dq rspasado y Auxiliar alllac'n. 
Vigilanta, Portaro, 511uno, Lb taro, En
grasador, Limpiador de III-'quinas, Pelador 
da embd9, Pu6n Especialista, Pie. carto
najes, Oficial uar111.ro, P.án alban!l, 
Enfardador, Oficial Carrillero, Orie!a1 
rileta Turtlng •••••••••••••••••••••••••• 
Oric!ai de Sa~ado. anudador urdimbre, 
Oriclai Hidro ••••••••••••••••••••••••••• 
Rapasadar, Retornadar, Cos.do~ de rleco., 
Cortador, Rlbataador, Sabinador, Reuni
dar, S.leccionador, asp.ador, Canillero, 
Conductor Máquina tuftln9, Ayudanta da 
Fileta turting, Conaro, Oricial da Mu.s 
tras, madejero da dasangr.s ••••••••••• ;. 
Parsonal da limpia~a •••••••••••••••••••• 
Subayudante ••••••••••••••••••••••••••••• 
Aprendiz da 17 anQ ••••••••••••••• ~ •••••• 
Aprasdi~ da 16 anos ...................... . 

~anu.1 da esparto y rlbras duraa; 

- T.j.dor •••••••••••••••••••••• • •• •· .•••••• 
Hilador, Cardador, tngomador,Rastrillador 
y Cortador ••••••••••••••••••••••••• •••••• 
Pintador, Acabador, Tall.ro, Oul11ador ••• 

2'10 
2' OS 
1'95 

1'90 
1'80 

1'10 

1'60 

liSO 
1145 
1'40 
1'30 
1'25 

1'20 

1'25 

1'20 
1'00 
0'85 
0'80 
0'70 

1'55 

1'50 
1'20 

Su.ldo 
!!!!.!.-

88.2B8 
7B.8JO 
72.762 
62.JS4 
56.966 
52.218 
45.971 
56.966 
52.218 
45.971 
24.311 
29.109 

1.925 
1.880 
1.786 

1.740 
1.649 

1.557 

1.477 

1.397 
1.346 
1.323 
1.313 
1.2BB 

1.260 

1.2B8 

1.260 
1.237 

7.1 
731 
691 

1.431 

1.3.7 
1.260 

Ca.pIe.onto 
Salarial 

4.284 

4.284 

124 
15S 
194 
19. 
213 

213 

213 

51 
51 

106 
106 

72 

124 
SO 

Plua 
~ 

4.122 
4.122 
4.127. 
4.122 
4.122 
4.122 
4.122 
4.122 
4.i22 
4.122 
4.122 
4.122 

164 
164 
164 

164 
164 

164 

164 

164 
164 
164 
164 
164 

164 

164 

164 
164 
164 
164 
164 

164 

164 
164 
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20.6.4 
19.475 
lB.OSO 
17.591 
17 .136 
16.220 
14.538 
17.136 
16.220 
14.538 
U.012 
U.319 

5ID 

492 

48J 
47. 
474 
462 
459 

452 

459 

452 
434 
418 
411 
404 

488 

483 
452 

Todas los puastos da trabajo no expresamente espaciricados en asto Anexo, S8 entienden comunas con los 
que axprasamente :sa detallan an la tabla de "AlfOMBRAS". 

Industrias auxiliares da lanas y alrombrasS 

Hilatura: 

encargado •••••••••••••••• 2' 00 1.8J3 164 534 - Contramaestre o 
1.397 124 164 4.3 

orlcial Ayudan'. o contramaastre ••.•••••• 1'50 
1.346 159 164 476 - Oricial d. Surtido ••••••••••••••••••••••• 1'45 

164 474 Sabine ro repao.do~ ••••••••••••••• 1'40 1.323 1.4 . Oricial 
or. Continuas d. hilar, Of.amborrador. R~ 

1.317 194 164 469 
pasador. or. Preparación y Diablo •.•••••• l'J5 
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- Dl.bl.ro ••••••••••••••••••••••••••••••••• 
- orlalal Ayudanta surtidos, ayudan~a da 

pr.parac~6n •••••••••••••••••••••••••••••• 
.. Auxiliar cont,inuas da hllar,Oric.lwl conU 

nuas dQ ~Qblar •••••••••••••••••••••••••• ; 
- At.dor ••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

Tinta. y Acabado81 

_ Ayutant. Laboratorio, P ••• dor Colora~
t •• y al_acén, Apra.tador da Bo.bo, 
O •• engra.ador, Oficial da 8.rr~.. Or1-
c:lal da hidro •• tractor, or lel .• :.. •• ca
dora., Orlclal da TundO'., Orlclal da 

NOllan-
E.ili.2.! 

1'30 

J '25 

1'20 
1 1 20 

Apr •• to ••••••••••••••••••••••••••••••••••• l'SO 
_ Praparac16n •• t.rl •••••••••••••••••••••••• 1'20 

Su_ 
-2!.!!. 

1.313 

1.266 

1.26D 
1.260 

COlllplalllanto 
SalarIal 

194 

213 

213 
SO 

124 
50 

Plus 
W!!.. 

164 

164 

164 
164 

164 
164 

Ritui.ion •• 

462 

459 

452 
452 

463 
452 

A!IID m 

!IEIIl'O DE ~~IOH POlI OüIBIO DE ILlQUIN-' 

erigen n •• tino -- ---
..L ..L ..l.. ..L .i. ..§... ~ ~ -L 

1. ll-1 . .•..•••..••.•.... 17 17 17 17 6 6 6 6 
2. Spoll-B ••••••••••••••• 12 4 6 6 12 12 12 12 
3. Spoll-¿ ••••••••••••••• 12 3 6 6 12 12 12 12 
4. Grippor-B 4 •••••••••••• 12 1 4 4 12 12 12 12 
5. Gripper-A ••••••••••••• 12 3 1 3 12 12 12 12 ,. ~l~an-E •••••••••••••• 12 17 17 17 17 3 5 5 
7. ~lton-A •••••••••••••• 12 17 17 17 17 2 5 5 
8. tilton D. E. •......•.• 12 17 17 17 17 1 4 4 
9. W11ton 1). -'O . .-........ 12 17 17 17 17 3 1 3 

10. ~o •••••••••.••••••• 17 17 17 17 17 10 12 12 14 

:Los ¿a:toa liD expresan en jomad .. aomple"as 40 trabajo. Cuando 81 opC!rar10 ya conoe •• 1 telar a 'tue 
Ya 4o~or por haber trabajado en ~guno del aioao tipo Gon anterioridad, la adpptac16n •• r4 siempre 
Aa _ jon>a<la el. t""l>&lo. 

21912 RESOLUCION de 11 dejulio de 1986, de la Dirección 
General de Trabajo. por la que se homologa con el 
número 2.250 la bota de seguridad marca «YaJat», 
modelo «Yalstrong Pac JI», iie clase JIf. fabricada y 
presentada por la Empresa «Calseg, Sociedad Anó
nima». de Artajona (Navarra). 

Instruido en esta Dirección General de Trabajo expediente de 
homologación de dicho calzado de seguridad contra riesgos mecá~ 
nicos, con arreglo a 10 prevenido en la Orden de 17 de mayo de 
1974, sobre homologación de los medios de protección personal de 
los trabajadores, se ha dictado Resolución en cuya parte dispositiva 
se establece lo siguiente: 

Primero.-Homologar la bota de seguridad marca «Yalat», 
modelo «Yalstrong Pac II», de cUse llI, fabricada y presentada por 
la Empr~~sa «Calseg, Sociedad Anónima», con domicilio en Arta~ 
jona (N~varra), carretera Puente la Reina, sin numero, como 

calzado de seguridad contra riesgos mecánicos, de clase Irl, 
grado A. _ 

Segundo.-t::ada bota de seguridad de dichos modelo, marca, 
clase y grado llevará en sitio visible un sello inalterable y que no 
afecte a sus condiciones técnicas y, de no ser ello posible, un sello 
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y perma~ 
nencia, con la siguiente inscripción: «M. T. Homol. 2.250.-11~7~86. 
Bota de seguridad contra riesgos mecánicos. Clase HI, grado A.» 

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformi~ 
dad con lo dispuesto en el artículo cuarto de la Orden citada, sobre 
homologación de los medios de protección personal de los trabaja~ 
dores, y norma técnica reglamentaria MT ~5 de «Calzados de 
seguridad contra riesgos mecánicos», aprobada por Resolución de 
31 de enerO de 1981. 

Madrid, II de julio de I 986.-EI Director general, Carlos 
Navarro López. 

AVISO A LOS SUSCRIPTORES 

Encartado en el centro de este fascículo se incluye un 
suplemento dedicado a Sentencias del Tribunal Constitucional 


