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y el Gerente. En wodo caso habré una representacion de jos
Profesores, cstudiantes y personal de Administracion v Servicies.

b} En las tres quintas partes restantes, por una represeniacion
de los intersses soctales en los ¥rmings fijados por la legislacion
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vigente. El Presidents del Consejo Social serd nombredo de entre

los micmbros representantes de fos intereses sociales por &l érgano
B 24862 CORRECCION de errores de la Orden de 25 de z:‘ﬁ 13: i;:gzhdadcs previsias en el articulo 2 de a Ley 5/1385,
s Jebrero de 1986 por lo que se repula el rézimen de .
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comercio exterior de las islas Canarias, Ceuta y
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2) Lz aprobacion del presupuesto a.nuai de la Universidad v la

Son competencias del Conseio Social:
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Advertide error en el texto de 12 mencionada Orden, insertz en
el «Boletin Oficial del Estado» nimero 5%, de 28 de febrero de
1986, se transcribe 2 continuacidn la eportuna rectificacion:

En la pigina 7740, anejo 1L, lista de mercancias sometidas a
autorizaci6n administrativa de bmporntacion, entre ias posiciones
04.05.A.I1I ¥ 08.02 debe incluirse ia partida 08.01.B, sin nota y para
todas las zonas de origen.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

24883 ORDEN de IS5 de septiembre de 1986 por la que se
aprueba el Reglamento de organizacidn y funciona-
miento interno del Consejo Social de la Universidad
de Oviedo.

Excelentisimo seion

£l articulo § de 1a Ley 5/1985, de 21 de marzo, del Consejo
Social de Universidades, establece que los Consejos Soctales de las
Universidades sometidas al mbito de aplicacién de la Ley deberdn
elaborar su propio Reglamento de organizacion y funcionamienio
im(t:emo y elevarlo a su aprobaciéa por £l Ministerio de Educacion
y Ciencia.

En cumplimiento del referide mandato legisiativo, ¢} Conssjo
Social de 2 Universidad d¢ Oviede ha efaborads su Reglamenio
mediante & que se regulan los derechos y deberes de Jos Consejeros
"y la estructura, competencias ¥ funcionamiento interno det Con-
scjg;
Visto ¢l 1exio del mismo, v considerande que su contenido se
ajusta 2 ja legalidad vigente,

Este Ministerio ha dispuesto:

_Primero.~Aprobar ¢i Reglamento de organizacitn y funciona-
miento interne del Consejo al de 1a Universidad de Oviedo qus
s¢ inserta a continuacién de la presente .

Segundo.-El citado Reglamento entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacidn en ¢ «Boletin Oficial del Estadon.

Lo que comunicc 2 V. E. para su conocimisnte v efectos.
Madrid, 15 de septiembre de 1985,

MARAVALL HERRERO
Excmo. Sr. Secretario de Estado de Universidades ¢ Investigacion.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTOQ INTERNQO DEL CONSEJO SOCIAL
DE LA UNIVERSIDAD DE OVIED(

TITULO PRIMERO
Bel Consejo Social y de los Consejeros

Articulo 1.° El Corsejo Social de Ia Universidad de Qviedo es
el organc colegiado de dicha Institucion 2 través del cual se
m esta la participacién de 12 Sociedad ¢n el servicio piblice de
la Educacidn superior an Asturias,

Art, 2.% El Consejo Social de la Universidad de Oviedo se rige
E})r_ lo dispuesto en el titulo I de la Ley Orgdeica de Reforma

niversitaria, por la Ley 5/1985, de 21 de marzo, por los Estatutos
de 1a Universidad y por el presents Reglamento de organizacién y
fupcionamiento interno,

Art. 3.2 E! Corsejo Social estd compuesto:

2) En sus dos quintas paries, por una representacion de fa
Juma de gobierno elegida por ésta de entre sus miembros y de la
que formardn parte necesariamente el Rector, &l Secretario general

prcégra.ma.cién pluntanual de 12 misma, a propuesia de la Junta de
goberno.

b} Supervisar las actividades de caricter econdmico de la
Universidad y ¢l rendimiento de sus servicios.

¢} Proponer la creacidn o supresidn de Facultades y Escuclas
Técnicas Superiores, Escuelas Unpiversitarias ¢ Institutos Universi-
tarios I los convenios de adscripcidn de Instituciones o Ceniros
como Institutos Universitarios.

d) Establecer, previo informe del Consejo de Universidades,
las normas gue regulen la permanencia en la Universidad de
aquellos estudiantes que no superen las pruebas correspondientes
£n los plazos fijados de zcuerde con las caracterisicas de los
respectivos estudios.

¢} Dedidir, de acuerdo cen las necesidades docentes e investi-

oras y previo informe del Departamento correspondiente y de

a Junta de Gobierno, acerca de la procedencia de ia minoracids o
del cambio de denominacién o categoria de las plazas vacantes del
Profesorado.

) Aprobar y modificar la plantilla del personzl docente y de
Administracion v Servicios, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 55 de la Ley Organica de Reforma Universitaria,

8 Acordar con cardcter individual y a propuesta de la Junta
de Gobicrno, la asigracidn de otros concepios retributivos adicio-
nales a los uniformes del régimen retributivo del Profesorado
universitario, en atencion a exigencias docentes o investigadoras o
méritos relevantes,

k) Acordar las tansferencias de os a que se refiere o
articulo 55.3 de 1a Ley Orginica de Relorma Unrversitaria.

_ 1} Autorizar la adquisicién, por contratacidén directa, de los
bienes de equipo mecesarios para el desarrollo de sus programas de
investigacién.

§) Fijar las tasas académicas v demis derechos correspondien-
1es z estudios no oficizles impartidos por la Universidad.

dakc)L Informer sobre ¢l nombramicnio del Gerente de iz Univer-
si

1} Determinar las necesidades y aspiraciones sociales que
considere deben ser satisfechas por la Universidad y que puedan
incidir en los planes de estudio e imvestigacion.

. m} Promover la ayuda econémica de iz Sociedad a la Univer-
sidad vy el establecimiento de convenios con Entidades piblicas v
privadas que contribuyan a perfeccionar y completar 12 ?ormacién
de los alumnos y facliten su empleo.

1} Determinar, deatso de los Limites legales y reglamentarios,
la retribucion de los Profesores visitantes.

.. B} Coalesquiera oras que le sean reconccidas por la legisla-
cidn vigente.

Art. 5° Los Conscjeros disponen de los siguientes derechos:

a) Reccabar los datos o documentos necesarios para el ejercicio
de sus funciones, tanio de la Universidad comeo del Ministerio de
Educacién v Cieacia v, en su caso, del organo competente dei
Principado de Asturias. La peticion se formulard ante el Presidente
del Consejo, ef cual la trasladard al Rector para su ejecucion.

b} Acceder a la documentacién y recabar la informactén de los
temas o estudios que desarrollan Comisiones o Grupos de
irabajo det Conssjo.

¢) Presentar mociones y sugerencias parz la adopcidn de
acuerdos por el Pleno o para el estudio en Comisisn de wna
determinada materia

d} Percibir las dietas ¢ indemnizaciores que pudieran corres-
ponderles, de acuerdo con ia legislacidn vigente por asisteacia a las
sesiones ¥ desplazamientos, cuya efectividad y, €n su caso, cuantia -
se determinarin al elaborarse ¢f presupuesto del Consejo.

e) Ostentar, en cuantos actos hayan sido comisionados por ¢
Consejo, ia representacion de éste, sin perjuicio de ia atribucion -
ordinaria gue corresponde &l Presidente.

Ar. 6.° Son deberes de los Consejeros:

a) Asistir a las sesiones del Pleno y formar parte de las
Comisiones para las que hayan sido designados, .

b} Observar en todo caso Jas normas sobre incompatibitidades
que pudieran afectarles. En particulzr, no podsin simuitanear la



