33426

Martes 30 septiembre 1986

BOE nam. 234

guedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de ia responsabili-
dad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud imicial.

8.8 Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el
Rector de la Universidad procedera a nombramiento como funcio-
narios de carrera de los interesados, determinando el plazo para la
toma de posesidn,

9. Normsa final

1a convocatorie v sus bases vy cuantos actos administrativos s&
deriven de £sta v de las actuaciones del Tribunal podran ser
impugnados por los inleresados ¢n los casos y en la forma
sstablecidos en la Ley de Procedimienio Administrativo.

Badajoz, 23 de septiembre de 586.-El Rector, Antonio Sanchez
Misiego.

ANEXO

Programa por grupos de meiterias
1. Biblioteconomin y Documentacion

1. Concepto vy misién de 1os servicios bibliotecarios. Clases de
Bibliotecas.

2. Bibiiotecas nacionales. Concepio } funecidn.

3. Bibliotecas pdbiicas. Concepto y funcidn.

4. Bibhotecas universitarias. las bibliotecas universitarias en
Espafia.

5. Las Bibliotecas especializadas y los Centros de Documenta-

¢idn.
6. Las Bibliotecas de Extremadura. Las Bibliotecas universita-
wrias de Extremadura

7. Instalacién y squipamicnto de las Bibliotecas. Conserva-
¢ién de materiales bibhotecarios.

8. Seleccidn y adquisicidn en las Bibliotecas y en los Centros
de Documestacion.

9. El proceso técrico de los fondos en las Bibliotecas v en los
Centros de Documentacion.

10. Los Catdlogos. Concepio, clases y fines.

11, la clasificacion. Clasificaciones sistematicas y alfabéticas.
La CDLL

12.  Servicios & los lectores: Informacién bibliografica, difusién
selectiva de la informacién v formacién de usuarios.

13, Servicios a los lectores: Préstamo y extenston bibliotecaria.

14.  La cooperacidn bibliotecaria,

15. Automatizacién de Bibliotecas y Centros de Documenta-
cién. Las bases de datos.

II. Ribliografia, Archivistica, Museologia

L Dcﬁm'ciéﬁﬂr objetivos de la bibliografia. Evolucién histo-
rica y estado actual

2. Bibliografias de biblicgrafias. Bibliografias generales v espe-
cializadas.

3. Bibliografias nacionales. Bibliografia espaficia. Fuentes
bibliograficas para el estudio de 1a fultura extremena.

. jal Bibliografias de publicaciones periddicas y de publicaciones

oficiales.

5. Los catdlogos de las grandes Bibliotecas. Los catdlogos
colectivos,

6. Concepto v funcién del Archive. Clases de Archivos.

7. Instalacién de Archivos. Conservacion y restauracion de los
documenios. .

8. Concepto v valor de los documentos. Clasificacién v
ordenacion.

9. Inswumentns de descripcion: Guias, indices, registros,
inventarios v cetdlogos.

10 Principales archivos espaficles Los archivos de Extrema-
dura.

11. Concepto vy funcidn del Museo.

12. Clasificacion de los Museos.

15. Instalaciébn y orgamizacidn de los Museos: Regpistros,
inventarios y catalopos.

I4, Principales Museos espafioles. Los Museos de Extrema-
dura.

15. Conservacién y restauracién del Patrimonio Artistico.

1il. Historia del Libro y de las Biblioiecas. Organizacidn
rinistrativa

El libro v las Bibliotecas en la antighedad.

Ei fibro y las Bibiiotecas en ja Edad Media.
Invencién y difusién de la imprenta.

El libro y las Bibliotecas en el siglo XVI.

El libro ¥ las Bibliotecas en Jos sigios XVH y XVIIL
El libro y las Bibliotecas en el siglo XIX.

bl PRl o e

7. El libro v las Bibliotecas en el siglo XX,

8. La ilustracion del libro. Evelucion histérica,

9. La encuadernacién: Evolucion hisiénca.
dadlov La industria editorial y el comercio librero en la actuah-

I
Espafia.

12. La Constitucidn espafiola.

13, La organizacion territorial del Estado sspanol. Las Comu-
nidades Autdnomas. .

i4. El funcionano publico. Concepto y clases. Situaciones,
deberes y derechos. .

15. El Ministerio de Educacidn y Ciencia. Las Universidades.

16. Ei Ministerio de Cultura. Su estructura en relacién al libro,
bibliotecas, patrimonio artistico, archivos g Museos,

Problemas histéricos de las Bibliotecas vy lz lectura en

17, La Universidad de Extremadura. Sus esiatutos. ]
18. La organizacion bibliotecaria de Espafiz en la actualidad.
19. Organizaciones nacionales ¢ nternactonales en el campo

de las Bibliotecas y Centros de Documentacién,
20. La organizacién administrativa de los archivos espanoles.
21, El acceso a lz documentacién en los archivos: Aspectos

legales.
22. Legislacidon sobre patrimonio artistico, bibliografico y
documental.

28829 RESOLUCION de 23 de septiembre de 1986, de la

Universidad de Extremadura, por la que se convocan

pruebas selectivas para ingreso por el sistema de

integracion en fa Escala de Ayudantes de Archivos,

gib iotecas y Museos de la Universidad de Extrema-
urg.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatuios de la
Universidad, aprobades por Real Decreto 128171985, de 5 de junio
{«Boletin Oficial del Estador de 30 dg julio), ¥ con &f fin de atender
las necesidades de personal de Archivos, Bibliotecas y Museos,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn
atribuidas en €] articulo 18 de Ia Ley de Reforma Universitania, en
relacion con el articulo 3.° ¢) de la misma, asi comoe de los Estatutos
de la Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para el

. ingreso por el sistema de integracién en 1a Escala de Ayudanies de
‘ Archivos, Bibliotecas v Museos de la Universidad de Extremadurz,

con swjecidn a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generaies

1.1 Se convocan prushas selectivas para cubrir & plazas para
ta Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la
Universidad de Extremadura, por el sisterna de integracion pre-
visto en los Estatutos de la Universidad.

1.2 El némero 101a] de vacantes de las convocatorias general
de acesso libre y de integracion de acceso a Ia Escala de A%udantcs
de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Extrema-
dura se eleva a 22,

1.3 La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustaré a o
establecido en la Ley 3071984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, por ¢l que se aprueha ei Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicic de la Adminis-
tracion def Estado; el Real Decreto 2617/19835, de 9 de diciembre;
los Estatutos de la propia Universidad, y a las normas conienidas
en esta resolucion.

1.4 la eleccidn de lgs plazas incluidas en la base 1.1 se
realizard por los agpiranies aprobados segin el orden de puniuacién
obtenida. No obstante, los aspirantes de integracién deberdn elegir
y tendran preferencia para ello respecto de los aprobados por ¢l
sisterna de aceeso libre.

1.5 El procedimiento de seleccion de los aspirantes por e
sistema de integracién serd el de concurso-oposicion.

16 Enla g&e de concurso s¢ valoraran, conforme a lz base
1.8.1, los servicios efectivos prestados hasta la terminacién del
plazo de presentacion de instancias como funcionario de carrera de
la Escala de Auxiliares de Archivos y Bibliotecas de la Universidad
e Extremadura, asi como el historial profesional y cursos de
formacioa. .

1.7 La fase de oposicidn estard formada por los gjercicios que
a continuacion se indican, siendo eliminatonos los dos primeros:

1.7.1 Primer gjercicio: Desarroilo por escrito, durante un
tiempo miximo de 90 minutos, de un test de FO{} preguntas con
respuestas alternativas de los tres grupos de materias que integran
el programa que figura como anexo [ de esta resolucion.




R PECN

5 oy
i

TS

€5

BOE num. 234

Martes 30 septiernbre 1986

33427

1.7.2 Sepundo sjercicio: Constard de dos fases:
Fase primera: Redaccidn de ios asientos bibliogrificos de cuatro

impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente
cn casiellano, uno en inglés y otro en fmncés.

El asiento bibliogrifico constard de:

a) Catalogacién de acuerdo con las vigentes «Reglas de
catalogacidone (Madrd, Direccidn General del Libro y Bibliotecas,
1985).
b} Encabezamientos de materias que se redactarin libremente
o ajustdndose a alguna de las listas de encabezamientos existentes.

¢y CDLL

Los opositores podrdn utilizar las reglas de catalogacion, las
ISED, las wblias de la CDU y las listas de encabezamiento de
materias exisientes. También podrin wtilizar diccionarios de las
lenguas en que estén escritas las obras sobre las que van a trabajar.

Fase segunda: Redaccidn a mdquina de 1z ficha catalogrdfica de
un documento vy de un expediente de los siglos XVII a XX Los
opositores trabajardn sobre fotocopias, pudiendo consultar los
originales en ia mesa del Tnbugal,

Para la realizacidon de este egjercicio, ¢n ambas fases, los
aspirantes dispondran d¢ un méximo de cuatro horas.

1.7.3  Tercer cjercicior Voluntario vy de méritos. Consistird en
la traduccidn directa, sin diccionario, de une o varios iextos
propuestos por el Tribunal.

Los idiomas sobre los que versard e gjercicio seran francés o |

inglés, a eleccidn del opositor, expresada.enm la solicited de

admisién a las prushas,

sigwiente calendario;

1.8.1
cardcter eliminatorio, se¢ valorard la antigiedad del funcionario en
el Cuerpo al que pertenezca, asi como su historial profesionzt en la
Admisaistracién y los cursos de promocion superados en el Instituio
Nacional de Administracidn Piblica y otros Centros oficiaies de
formacidn de funcionarios. El factor de antigiiedad se valorari
hasta ug 20 por 100 de la puntuacion médxira total de concurse-
oposicion. La valoracidén conjunta de los factores de historial
profesional y cursos de formacidn no podra exceder det 20 por 00,

La valoracién de los méritos habra de efectuarse, al menos,
ciarenta y ochio horas antes de la realizacion del primer ejercicio
de la oposicion.

La valoracién de la fase de oposicion sera del 60 por 100 de a
puntuacién total del concurso-oposictdn.

En ningin caso la puntuacidn obtenida en ia fase de concurso
podrd aplicarse para superar 1os ¢jercicios de la fase de oposicién.

. 1.B.2 Fase de oposicion: El primer ejercicio se iniciard en la
primera guincena de diciembre. La fecha, hora y lugar de! mismo
se publicard en el «Boletin Oficial del Estadon por resolucién det
Rectorado en que se apruchen vy publiquen las listas de excluidos.

1.9 El Tribunal calificador adaptard ¢ tiempo y medios de
realizacitn de los ejercicios de los aspirantes minusvilidos da

forma que gocen de iguaidad de oportunidades con los demis
participanies.

1.9.1  El Presidente de! Tribunal adopiara ias medidas oportu-
nas para garanlizar que los gjercicios sean corregides sin que se
conozea la wdentidad de los aspirantes, utilizando para eiln los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de fa Presidencia
de 18 de fcbhrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22).

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las prughas selecti-
vas los aspirantes deberdn reunir los siguientes raguisitos:

a) Ser espafiol.

by Tener cumplidys dieciocho adios el dia en que termine el
plazo de presentacién de solicitudes.

¢) Estar en posesion del titulo de Inganiere Téenico, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto Técnico, Formacién Profesionat de
Tercer Grade o equivalente, a en condiciones de obtenetlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes. De
conformidad con lo establecido en 1a disposicién transitoria quinta
de la Lev 30/1384, de 2 de agosto, se considera equivalente al titulo
de Diplomado Universitarieo el haber superado tres cursos comple-
tos de Licenciatura.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempedo de las correspondientes funcionas.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Puablicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funcienes piblicas por
sentencia firme.

2.2 Los aspirantes que concurran a las plazas de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad,
reservadas a integracion, habrin de pertenecer 2 ia2 Escala de
Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de Organismos
autdnomaos dei Ministerno de Educacién y Ciencia, tener destino en
propiedad ¢n {a Universidad convocante y reunir los requisitas de
antigiedad en la citada Escala y titulacién previstos eu los
Estatutos de la Universidad convacante, a la entrada en vigor de
los mismos.

2.3 El resic de los requisitos establecidos en las normas
anterioses deberdn cumplirse ef dliimo diz del piazo de presenta-
cién de solicitudes.

3. Solicitudes

31 Quienes ceseen tomar parte en estas prucbas selectivas
deberin hacerlo copstar ¢n la instancia que les serd facilitada
atuitamente en los Gobiernos Civiles de rada provincia y en las
omunidades Autonomas, en las oficinas de Correos y de la Caja
Postal, asti como en el Centro de Informacidén Administrativads la
Presidencia del Gobierno, Direccion Genperal de la Funcién
Publica, en ] Instituto Nacional de Administracion Pablica y ea el
Rectorado de ia Universidad.

3.2 En el recuadro mimero 3, que deberd ser rellemade
exclusivamente por los aspirantes de integracion, éstos deberan
sefiglar solamente los datos referidos a los servicios cfectivos
prestados como funcionarios de carrerz en los Cuerpos ©
imdicados en Ia hase 2.2 de asta convocatoria,

3.3 En ¢l recuadro 1.7.3 se hard constar ¢! idioma, francés o

© inglés, det que, en su caso, quieran examinarse en el tercer gjercicio.
1.8 Las pruchas sclectivas se desarrollaran con arreglo al -

Los aspirantes que participen en ias pruebas objeto de esta
convocatoria no podrin hacerlo en las que se convoquen por ef

- sistema de acceso libre.

Fase de concurso: En l1a fase de concurso, que no tendrd |

3.5 Las solicitudes se dingirin al magnifico y excelentlisimo
sefior Rector de la Universidad de Extremadura ¢n ¢! plazo de
veinte dias naturales, contados a partir dei siguiente a 1a publica-
cidn de esta convocatoria en el «Boletin Oficial det Estadon.

3.6 La presentacidn de solicitudes podra hacerse en el Registro
General de a Usiversidad o en la forma establecida en ef articelp
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. .

3.7 Los derechos de examen seran de 2.0{¥) pesetas y se
ingresardn en la cuenta corriente nimere 2.346-9 de la Caja de
ghorros de Badajoz, bajo ei nombre «Universidad de Exirema-

uran.

En la solicitud debera figurar el sello de la Entidad bancaria o
Caja de Ahorros a través de lz cual se realiza [a transferencia a la
cuenia indicada.

4. Admisidn de candidatos

4.1 Terminado ¢l piazo de presentacién de instancias vy
comprobado €l pago de los derechos de examen, €l Rectorado de 1a
LIniversidad publicard en el «Boletin Oficial del Estadow, en st
plazo de un mes, una resolucion con la lista de aspirantes excluidos
en 12 que constard el nombre y apeilidos de los candidatos, nimero
de documento nacional de identidad, asi como Ia causa de la no
admision. En la citada resolucion deberdn recogerse asimismo el
lugar v ia fecha de celebracion de los gjercicios. i

4.2 Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier
momento, de oficio 0 a peticién del interesado. En todo case, iz
resolucion a que se refiere fa base anterior se estabiecerd en un
plazo de dicz dias para subsanacién de errores.

4.3 Los aspirantes excluidas padrin interponer recurso de
reposicion en e plazo de un mes, a partir de la publicacidn de lus

tistas.

5. Tribunal calificador

5.1 ¥ Tribunal calificador estard constituide por los siguien.
tes miembros:

Titulares:

Presidente: Don Jos¢ Luis Rodriguez Agulld, Gerente de la
Universidad de Extremadura, por delegacién del Rector.

Vocaless Don José Luis Sinchez Abal, Profesor titular de
Historia Antigua de la Facultad de Filosofia y Letras, como
representante de la Universidad. Dofa Maria Luz Garcia Garcia,
det Cuerpo de Avudantes de Archivos, Biblictecas y Museos, como
representante de la Universidad. Don Luis Javier Martinez Rodri-
guez, del Cuerpo Faculiativo de Archivo, Bibliotecario y Arguedlo-
gos, en represeniacién de la Direccin General de la_ Funcidn
Piblica. Don José Luis Masot Fernandez, Gerente de ta Universi-
dad de Sevilla, en representacidn de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacidn.

Suplentes:

Presidente; Don Antonio Ramiro Gonzdlez, Profesor titular de
Escueias Universitanas de la Universidad de Extremadurz.
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Vocales: Don M.ifuel Angel Rebollo Torio, Profesor titular de
Lengua Espaficla de lg Facultad de Filosofia y Letras, en represen-
tacién de la Universidad Dofia Maria Antonia Diaz Pinto, del
Cuerpc d¢ Ayudanies de Archives, Bibliotecas v Museos, eo
representacidn de la Universidad. Doha Maria Isabel Simé Rodri-
guez, del Cuerpo Facultative de Archivo, Bibliotecario y Argueclo-
, en representacion de la Direccion General de ja Funcién
iblica. Don Juan Ramén Prieto Martin, Gerente de la Universi-
dad de Salamanca, en representacidn de la Secretaria de Estado de
Universidades ¢ Investigacion.

En caso de empate ¢l Presidente tendrd voto de calidad.

5.2 Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sig la
asistencia, al menos, de tres de sus miembros.

. 5.3  Los miembros del Tribunal deberdin abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Rector de Iz Universidad, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo o si hubieran realizado tareas de
prepatacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a Cuerpo
o Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos en los
cinco 2ios anteriores a 12 publicacion de esta convocatoria.

Asimismo los aspirantes podran recusar a lgs miernbros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en el
parrafd anterior.

34 A efectos de comunicaciones v demis incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en el Reciorado de la Umiversidad de
Extremadura.

5.5 Los Tribunales gue actien en estas pruebas selectivas
tendrin la categoria segunda de las recogidas en ¢l anexo IV del
Real Drecreio 134471984, de 4 de julio.

6. Desarmrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento el Tribunal podri requerir a los
opositores parz que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuacion de los opositores se iniciars alfabéti-
camente por el primero de la letra «.El», de conformidad con el
sorteo celebrado para pruebas selectivas durante el presente afio de
1986 y lo establecido ep la resolucion del Rector, que serd
publicada en ¢l «Boletin Oficial del Estado» junto con la lista de
excluidos,

6.3 Los aspirantes serdn copvocados para cada ejercicio en
Llamamiento dnice, siendo exciuidos de la oposicion guienes no
cornparezcan, salvo ea los casos debikiamente justificados y libre-
meonle apreciados por el Tribunal.

6.4 5i en el transcurso del procedimiento selective llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios pars participar en la comvocaioria, Io
comunicard al Rector de la Universidad, el cual deberi dar cuenta
a los Organos competentes de las inexactitudes o falsedades en que
bubieran podido incurrir los aspirantes, a los efectos procedentes.

7. Calificacién de los ejercicios

7.1 Los ejercicios se calificardn de 1a forma siguiente:

. 7.1 Primer gjercicior Se calificard de cero a diez puntos,
siendo pecesario para aprobar obtener, como minimo, cinco
puntos,

7.1.2  Segundo ejercicio: Cada una de las fases se calificard de
cero 3 diez purmios. Para aprobar serd preciso obtener, como
minimo, diez puntos.

7.1.3 Tercer gjercicio: S¢ calificard en total de cero a tres
puetos.

7.2 la calificacién final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuoaciones obtenidas en los ejercicios de la
fase de oposicidn mas la fase de concursa. En caso de empate, €l
orden se establecera atendjendo a ia mayor edad de los aspiranies.

8 Listas de aprobados. presentacion de documentos, solicitud de
destino y nombramiento de funcionarios

8.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios el Tribunal hard
piiblico en los lugares de examen las listas con las puntuaciones
correspondientes a los aprobados en e mismo.

La lista de aprobados del segundo ¢jercicio no podra superar el
nimero de plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho
cualguier actuacién en sentido comrario, de acuerdo con jo
esiablecido en el articulo 18 de la Ley 30/1984.

La_} gunmaczbn total s¢ obtendrd en la forma establecida en la

. 8.2 Dichas relaciones se publicaran en los Jugares de celebra-
cién del segundo ejercicio y en el Rectorado de 1a Universidad de
Extremadura.

£.3 Finalizado el tercer ejercicio, de mérito, el Tribunal hard
publicas las eRelaciones definitivas de aprobados» por orden de

puntuacién, en las gue constarédn las calificaciones de cada unc de
los gjercicios. Dichas relaciones serén elevadas al Rectorade de la
Universidad con propuesta de nombramiento de funcionarics.

84 En el plaro de veinte dias naturales, a contar de la
publicacidn en el Rectorado de la Universidad de Extremadura de
las relaciones de aprobados a que se refiere la base anverior, los
aspirantes que figuren en las mismas deberdn presentar en &l
mismo los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Folocopia debidamenie coiejada del titulo de Ingeniero
Técnico, Diplomado Universitario, Arquitectp Técnico, Forma-
¢i6n Profesional de Tercer Grado o equivalente o certificacion de
baber superado tres cursos completos de Licenciatura universitania.

¢} Declaracton jurada o promesa de no haber sido separado
del servicie, mediante expediente disciplinario, de ninpuna Admi-
nistracidn Piiblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones piblicas,

dy Cenificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos debe-
rin presentar certificacién de los 6rganos competentes del Ministe-
ric de Trabajo y Seguridad Social que acredite tal condicidén y su
capacidad para desempenar las tareas que cormesponden a las plazas
obyeto de esta convocatoria,

8.5 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
1ar los documentos expresados en el apartado anterior, podrd

; acrednarse que se retinen las condiciones exigidas en iz convocato-
¢ ria mediante cualquier roedio de prueba admisible en derecho.

B.6 Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar, documentalmente, las condiciones ¥
demais reguisiios ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren para acreditar st condicién y aquellas
circunsiancias que obren en su hoja de servicio. Dicha certificacién
deberé contener mencidn expresa de la anugoedad vy situacion
administrativa el dia de 1erminacién del piazo de presentacion de
solicitudes para participar ¢n estas pruebas.

8.7 Quucnes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no preséntaren la decumentacién o del examen d¢ 12 misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
bas¢ 2, mo podran ser nombrados fencionarios de carrera y
quedaran anuladés sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubieren incurrido por faisedad en la solicitud inccial.

8.8 Transcurnido el plazo de presentacién de documentas, el
Rector de la Umiversidad procedera al nombramiente como
funcionarigs de carrera de los intergsados, determinando el plazo
para la toma de posesion.

9. Norma final

La convocatorig v sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal podrén ser
impugnados por los interesados en los casos ¥ en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Badajoz, 23 de septiembre de 1986-El Rector, Antonio Sanchez
Misiego.

ANEXO

Programa por gropos de materias
1. Biblioteconamia y documentacion

). Conceplo y mision de los servicios bibliolecarios. Clases de
Bibliotecas.

2. Bibliowecas nacionales. Conccplo]}' fubcién.

3. Bibliotecas pablicas, Concepto y funcion. =~

4, Bibliotecas universitarias. Las bibliotecas universitarias en
Espana.

pg' Las bibliotecas especializadas y los Centros de documenta-

cion.
6. las bibliotecas de Extremadura. Las bibliotecas universita-
nas de Extremadura. . B

7. Inswlacién y equipamiento de las bibliotecas, Conservacion
de materiales bibliotecarios,

8, Seleccion y adquisicién en las bibliotecas y en los Centros
de documentacidn.

9, El proceso técnico de los fondos en las bibliotecas y en los
Centros de documentacion.

10. Los cataloges. Conceplo, clases y fines. »

11. La clasificacion. Clasificaciones sistematicas y alfabéticas.
La CDU. . - s

12,  Servicios a los lectores: Informacion bibliografica, difusién
selectiva de la informacién y formacidn de usuanos.
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13.  Servicios & los lectores; Préstamo y extension bibliotecaria.

14. La cooperacién binliotecaria.

15, Automatizacién de bibliotecas ¥ Centros de documenta-
¢idn. Las bases de datos.

Il. Bibliografia, Archivistica, Museologia

~ 1. Definicién J objetivos de la bibliografia. Evolucién histd-
rica vy estado actual.
2. Bibliografias de bibliografias. Bibliografias generales y espe-

cializadas.

3. Bibliografias nacicnales. Bibliografia espafiola. Fuentes
bibliograficas para el estudio de la culivra extremena,

4. Bibliografias de publicaciones periédicas y de publicaciones
oficiales.

5. Los catdlogos de las grandes bibliotecas. Los catdlogos
colectivos.

6. Concepto vy funcién del archivo, Clases de archivos.

7. Instalacién de archivos. Coaservacion y restauracidn de los
documentos.

& Concepto y valer de los docamentos. Clasificacién y
ordenacion.
. 9. Insunumentos de descripcién: Guias, indices, registros,
mventarios y catilogos.
d 10. Principales archivos espafioles. Los archivos de Extrema-

ura,

11, Concepto y funcién de! museo.

12. Clasificacion de los museos,

13. Ibstalacidon y organizaciom de tos muscos: Regisiros,
inventarios y catilogos. )

14. Principales museos espanoles. Los museos de Extrema-

ura.
15. Conservacion y restavracidn del patrimonio artistico.

UL Historia del Libro y de las Bibliotecas. Organizacion adminis-
trativa

El libro ¥ las bibliotecas en la antiguedad.
El libro ¥ las bibliotecas en la Edad Media.
Invencidn y difusién de la Imprenta.
El libro y Jas bibliotecas en ei siglo XV1.
El libro v las bibliotecas en los siglos XVII y XVIIL
El libro ¥ las biblictecas en el siglo XIX.
El libra y las bibliotecas en el siglo XX.
La ilustracién del libro: Evolucion histdrica.
. La encuaderpnacion: Evolucion histérica.
d 0. La industria editorial y el ¢omercio librero en la actuali-
11
Espana.
12. La Constitucién Espatiola.
13, La orgamizacién territorial del Estado Espaial. Las Comu-
nidades Autonomas.
14. El funcionario pubiico. Concepto y clases. Siuaciones,
deberes v derechos.
15. El Ministeric de Educacidn vy Ciencia. Las Universidades.
16. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacion al libra,
bibliotecas, pairimonio artistico, archivos y museos,
17. La Universidad de Extremadura. Sus Estatutos.
18. La organizacidon bibliotecaria de Espadia en la actualidad.
19. Organizaciones nacionales e internacionales en €l campo
de las biblictecas y Centros de dotumentacion.
20. La organizacion administrativa de los archivos espafioles.
, 211. El acceso a la documentacién en los archivos: Aspectos
egales.
22, Legislacién sobre Patrimonio Aniistico Bibliografico y
Documental.

Feomammpmp-

Problemas historicos de las bibliotecas v la lectura en

ADMINISTRACION LOCAL

25830 RESOLUCION de 10 de junio de 1986, del Ayunta-
miento de Tui, Jz'gren:e a la convocatoria para
proveer en propie. dos plazas de Operarios de
limpieza, dos plazas de Operarios de obras y servicius,
cinco plazas de Guardies municipales, una plaza de
Auxiliar de servicios nuiltiples v una plaza de Admi-
nistrativo-Depositario.

_ Se convocan pruebas selectivas para la provision, en la condi-
cion de funcionarios dc carrera, de las siguientes plazas.

' del presente anuncio en el «Boletin Ofici

Dos de Operarios de limpieza, dog de Operarios de obras y
servicios y cinco de Guardias municipales, encuadracas en ia Escala
de Administracién Especial, subescala de servicios o

Una de Auxiliar de servicios mﬁluElea y otra de Administra-
tivo-Depositario, encuadradas en la ala de Administracidn
General, subescala Aupxiliar y Administrativa, respectivamente.

Los anuncios, donde s¢ insertan las bases de las referidas
convocatorias, aparecen en i «Boletin Oficial de la Provincia de
Pontevedran siguientes:

Plazas de Operarios de limpieza. nimero 172, de 28 de julic de
1986; plazas de Operarios de obtas y servicios, oimero 170, de 24
de julio de 1986, plazas de Guardias municipales, nimero 217, de
19 de septiembre de 1986; plaza de Auxiliar de servicios muitiples,
ntimero 215, de 17 de septiembre de 1986, y plaza de Administra-
tive-Depositario, nimero 216, de 18 de septiembre de 1986,

En dicho «Boletn Oficialy de la provincia se seguirdn publi-
cando los sucesivos anuncios. ) .

E] plazo de presentacion de solicitndes serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién de este

. anuncio en €l «Boletin Oficial del Estadon.

Tui, 27 de septiemnbre de 1986.-El Alcalde, Angel Alvarez
Duréin.~15.757-E (71467).

25831 RESOLUCION de 1 de agosto de 1986, del Ayunta

miento de Piélagos, referente a la oposicion convecada
pa;a la provision de una plaza de Aparejador munici-
pai.

Lista definitiva de aspirantes.-Se eleva a definitiva la relaciéa
rovisional de aspirantes que aparecid en el «Boletin Oficial de
tabrian nimero 26, de fecha 6 de febrero de 1986
Tribural cafificador.-El Tribunal designado por los correspon-
diertes Orpanismos ha quedado constituido cn la siguiente forma:

Presidente: Don Antonio Arce Vela, Alcalde del Ayuntamiento
o Concejal en quien delegue.

Vocales:

Don Crescencio Ausin Garcis, en representacidn del Profeso-
rade oficial. Suplente, don Felicisima Garabito Gregorio. )

Don Antonio Goémez Pefia, en representacion del Colegio
Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Cantabria
Suplente, don Pedro Ramdn Garcia Soto. ) .

Don Antonio de Frutos bastida, Arguitecto municipal,
Suplente, don Luis Javier Herrero Ahnert, Ingeniero det Ayunia-
miento.

Dan Antenio Castillejo Robles, Interventor, como funcionano
designado par la Corporacién. Suplente, don José Luis Mugica
Caho.

Secretario: Don Francisco Ruiz Ruiz-Hidalgo, Secretaric del
Avuntamiento. Suplente, dofia Maria Luisa Cortines Ferndndez.

El plazo de reclamaciones contra la constitucién del Tribunal
serd de quince dias hibiles, cortados a partir de! siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabrian.

Comienzo de fos ejercicios.-Si finalizado este plazo no se
hubiese presentado reclamacién alguna, los ejercicios darda
comienzo ¢l primer dia habil siguiente, a de la publicacién
del Estadow {si coinci-
diera en sdbado, so trasladard al lunes inmediato), en el edificio
habilitado coma Casa Cousisionial, sito en Arce, barrio Monsedor,
a las once de la manana.

Piélagos, 1 de agosto de 1986.-El Alcalde.-15.693-E (71145).

25832 RESOLUCION de 6 de agosto de 1986, del Ayunta-
miento de Santa Perpetua de Mogoda, rjeren{e ala
convocalaria para proveer una plazg de Asistente

Social.

Por acuerdo de! Ayuntamiento Pleno, adoptade en sesién de 27
de mayo de 1986, se convoca concurso para cubrir, en propiedad,
una plaza de Técnico medio Asistente Social.

Dicha plaza tiene las siguientes caracteristicas:

Grupo: Administracién Especial. . i i
Subgrupo: Técnicos Medios de Adminisiracidn Especial.
Clase: Asistenta Social.

Nivel retributive B.



