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Tema 18. Expedientes gubernativos. Competencia. Tramita
ción de los expedientes. Recursos.

III. Procedimiento penal

Tema 1. Competencia. Concepto y clases. Reglas que la
determinan. Cuestiones de competencia: Especialidades en el
proceso penal.

Tema 2. Las partes en el proceso penal. Garantías constitucio
nales del sujeto pasivo del proceso penal. .

Tema 3. Ejercicio de la acción penal y acción civil en el
proceso penal. Personas que pueden ejercitarlas. Ofrecimiento de
acciones. Renuncia de la acción civil y penal: Efectos, extinción de
la acción penal.

Tcma 4. Costas procesales: Concepto y tasación. Recursos
contra .las resoluciones judiciales. Especial consideración de los
recursos de reforma y apelación. Modos de iniciación del proceso
penal: Denuncia y querella.

Tema 5. El sumatio: Concepto, incoación e instrucción. Inter
vención de las partes;·el procesado, responsable civil subsidiario, el
Fiscal, querellante y actor ciVil. Inspección ocular. Identificación de
cadáveres. El cuerpo del delito. Prueba pericial. Prueba testifical.
Careos.

Tema 6. Citación del inculpado.. Detención. Habeas Corpus.
Asistencia de abogados. El procesamiento. Recursos contra el auto
de· procesamiento. Declaración de los procesados. Entrada y
registro en lugar cerrado. ..

Tema 7. Fianzas y embargos. Responsabilidad civil de terce
.ros.

Tema 8; Conclusión del sumario: Notificación y diligencias
subsiguientes. El sóbreseimiento:Conceptoy clases. Juicio oral. La
sentencia.

Téma 9. El procedimiento· de urgencia para determinados
delitos. Casos en que procede su. incoación...Especialidades en
relación al ordinario. Acomodación del procedimiento.

Tema 10... Procedimiento de urgenCIa para delitos cuyo. fallo
compete a los Juzgados de Instrucción.Cas()s ,en que procede.
Diligencias previas: Objeto. Forma de terminación. dé las diligen-
cias previas. .

Tema 11. Procedimiento de urgencia para,.delitoscuyo fallo
compéte a los Juz~dos de Instrucción: Lasdili$encias preparato
rias..Objeto. TramItación hasta la apertura deljwciooral. Régimen
de recursos. ~pertura del J1;Ücio.oral.. !dedidas caute~. Juicio
oral. .Sentencia y su apelacIon.. ~JecuCl()n de ~•. sentenCla.

Tema 12.. El. procedimiento de urgencia para delitos. Compe
tencia de la.Audiencia Nacional.. de los Tribunales Superiores de
Justicia y de las Audiencias Provinciales. Supuestos a los que se
aplica. Normas especiales sobre el sumario, el juicio oral y la
ejecución de .las sentencias.

Tema 13... Procedimiento para el enjuiciamiento oral oe deli
tos dolosos menos.grav.es y flagrantes.. supuesto..s a.lo.. s que se .a.Plica..
Normasespeeiales sobre las (ases de investigación e intermedia y
el juicio oral, Apelación y ejecución ele. la sentencia.

Tema. 14~ El juicio de faltas. Las~s en el juicio de faltas.
Celebración deljuicio. Principios por l.osque se rige. Prueba. Fase
decisoria. Particularidad de la sentencia en el jUicio de faltas por
infracción de la Ley de Caza. Apelación del juicio de faltas.

IV. PrOCedimiento conttncioso-administraiivoy laboral.

Tema 1. Breve noticia de recurso contenciosó-administrativo.
Organización de la llámada jurisdiCción contencioso-administra
tiva.

Tema 2. Recurso contencioso-administrativó: Capacidad pro
cesal, legitimación, representación y defensa; Actos impugnables.

Tema 3. Recurso contencioso-administrativo: Diligencias pre
liminares. Interposición y admisión del recurso. Emplazamiento.

Tema 4. Recurso' contencioso-administrativo: Demanda y
contestación. Alegaciones previas. Prueba. Vista y conclusiones.
Sentencias. Otros medios de terminación. .

Tema 5. Sistema derecuisos. Ejecución de sentencias. Costas.
Tema 6. Procedimiento enniateriade personal, elecciones y

derechos fundamentales de la persona.
Tema 7. El proceso laboral: Competencia objetiva y territo

rial. Cuestiones de competencia;
Tema 8. La .comparecencia, representación y defensa en el

procedimiento laboral. Beneficio de justicia gratuita. Actuaciones y
términos judiciales~

Tema 9. Conciliación ante el Instituto de Mediación, Arbi
traje y Conciliación. Medidas precautorias. Forma de las resolucio
nes.

Tema 10. Demanda y citación. Conciliación y juicio. Pruebas.
Sentencia. Recursos.

Tema 11. Procesos especiales: Despidos y otros.

A1'I"'EXO II

Secretario de .

CER TIFICO:

......~~~..~~~:.~~~~ ..::::::::::::::::::::·:·~~~ ..DÑi..~~~;O·::::::::::::::::::::::::;
ha prestado servicios en : , .
......................., como ,
con la categoría de .. ~ ,
de forma ininterrumpida desde su toma. de posesión el........ de
........................ de 19 ~ a de de 19 ..

A efectos de oposición al Cuerpo de Oficiales de la Administra-
ción de Justicia, expido el presente en .
a de de 1986.

ANEXO DI

Don/doña ,
con domicilio en ~ ~ , de años de edad,
con :oNI número , declara bajo juramento, o pro-
mesa, a efectos de ser nombradO funcionario del Cuerpo. de
Oficiales deja Administración de Justicia,que no'ha sido iSC:parado
del servicio de ninguna de las' Administraciones pú1?licas y que no
se halla. inhabilitado. para el ejercicio de funClonespúblicas ni
comprendido enningunade las causas de incapacidad e incompati~
bilidad .establecidas en las disposiciones orgánicas. .

En ;•. a de.; de 198 .
El declarante,

28810 RESOLUCIONde 24 de octubre de 1986, de la
Subsecretaría, por la que se convocan pruebas selecti
vas para promoción interna. por" el sistema de con:
curso restringido, paraingreso en el Cuerpo de AUXI
liares de la Administración· de Justicia entre
funcionarios de carrera del Cuerpo de Agentes de la
Administración de Justicia.

Ilmo. Sr.: En virtud de lo dispuesto en los artículos 455 y 493
de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y
articulo 4 y s~.ientes del Reglamento()~~ de. !os.Cue1]>O~ ?e
Oficiales AuxUi,ares y Agentes de la AdmmtstraclOn de JuStlcta,
aprobado por Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre,

Esta Subsecretaria acuerda convocar pruebas selectivas para
promoción interna, por él sistema .de concurso restringido, para
cubrir 892 plazas desiertas en la plantilla, con sujeción a las
siguientes

Bases de la CODVoqatoria

I. Normas generales

1.1 .' Se convoca COncurso restringido para cubrir 892 plazas
desiertas del Cuerpo de Auxiliares de lá Administración de Jus~<:ia
por funcionarios. de carrera del Cuerpo de Agentes de la Adm1D15-
traciónde Justicia. . .

1.2 Las plazas reservadas a promoción interna que en .con
cursO' restringido no resultaren cubiertas acrecerán al turno libre.

1.3 La realización de estas pruebas selectivas se ajustará a lo
es.tablecidoen la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del p'oder
Judicial, yen el Reglamento Orgánico de los Cuerpos de OfiClales,
Auxiliares y Agentes de la Administración de Justicia, aprobado
por Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre.

En lo no previsto en esta convocatoria se estará a lo dispuesto
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la FunClón Pública, y en el Re~amento Genetal de Ingreso del
Personal al servicio de la Administración del Estado, aprobado por
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre.

1.4 La forma de acceso de los aspirantes será mediante
concurso restringido.

11. Tribunales

2.1 .El Tribunal calificador será el mismo número 1 de Madrid
designado para las pruebas selectivas para ~eso, por turno libre,
en el Cuerpo de Auxiliares de la Administractón de Justicia, y cuya
composición se hará pública en la resolución que señale la lista. de
aspirantes admitidos y excluidos, teniendo en cuenta.lo estableCIdo
en el Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre.

2.2 Dicho Tribunal tendrá la categoría 1de las previstas en el
Anexo IV del Real Decreto 1344/1984, de 4 de julio.
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2.3 El Tribunál calificador actUará en Madrid y se constituirá.
a la mayor brev~ po~ible, con re.misión del testimonio del acta
de la sesión ál Minísteno de JustICIa.

2.4 El Tribunal no podrá actuar sin la presencia de, al. menos,
tres de sus miembros, de los, c~~s un? de ellos ~~cesanam<?t;lte
deberá ser un Auxiliar de la AdministraclOn de JUStlCJ!l, extendien
dose por el Secretario aeta de cada una de las seslOnes que se
celebren la cual será leída en la sesión siguiente y hechas, en su
caso, las'rectificaciones que prOcedan:, se autorizará con la firm.a del
Secretario y el visto bue~o del PresIdente.

2.4.1 Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de inter
venir notificándolo al Ministerio de Justicia, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el artículo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, o si hubieren realizado tareas de
preparación de aspirantes a pruebas selectivas de aceesoál Cuerpo
de Auxiliares de la Administración de Justicia en los cinco años
anteriores a la publicación de esta convocatoria.

2.4.2 El Presidente podrá exigir.de lo~ miembros .del TribUJ?ál
declaración expresa de no 'hallarsetncursos t:n ~s c1fCuns~!lCIas
previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimlentp Administra-
tivo... ' '. '.. . .... . . . . .. . " " .

2A] .Asim,isIl1Q.losas¡>irantes podrán reéusaralos'.911t:mbros
de1.Trio~nal cuandPcóticurpm lliS .Ciri:unstancias preV1Stasenel
párri\to anterior.,... < ,.. ' ..,. '.. • . ,.' .

2.4.4 Elplái9pata foxmuIar la .renuncl!l. o.• m~~tar.la
al:1Síendónsefá el de diei .~natuta1es, ~ p~ dela·pUb~on
de.l:i res()lúción ¡lqu~serc:fiere el¡¡partiid() 4.9, de e$ta convoca-
toria. ',; , •.' .'. ..• ' . . '.. .' .... '.' . '"

2.4.5 Con anterioridad a la iniciaCión de las pruebas. selectl
vas, el Ministerio de Justicia publicará en el «Boletin~ciál del
Estado» resolución por laque.~~ombre a los n~evos IDle!Dbros
del Tribunal que hayan de sustltwr a los .que hubIeran perdIdo su
condición por alguna de las causas.~ten~)fes, . " . ..

2 4 6 El Tribunál elevará al Mmlsteno de JustlCIa la lista de
aspu-añtes de. pro!J1oción i!lterna porcon~~rso!c:stringid01,según
ordén de puntuaaón C!bten1da, a la que adJ~taráfu.!0rmeS(1)re su
resultado y modificaCIones que convenga mtroduCU'. .

2.4.7. En ningún caso el Tribunálpodrá aprobat m d<:clarar
que. ban superado las pruebas selectivas un nún:tero supenor de ;
a..o;pirantes ,que el de plazas convocadas.CuaIqmer propuesta de I
aprobados que contravenga lo establecido será nula de pleno I
derecho.

IIL R(!(JUisitos de los candidatos

3.1 podrálll;>ptar a la promoción intemaporconcursorestrin
gide, l()s funcionarios de carrera del Cuerpo de A.gentes de la
~AdriJ.inistra.cíón.de•. Justicia c()n tres •. años, .al. ml;:IlOs,.. de (.servicios
efectiv~ en elmisino y sin nota'desfa'YQrableens~ ex~ente, que
estén, aó.emás"en posesión del título (,le Grad~dQ.Escolar o título
equivalente y cuenten, como mínimo, cOn Cltatro puntos, cort
arreglo al baremo de méritos establecido en la base 6. 1 de esta
convocatoria. . ..' "

3.2 Los méritos aducidos han de resultar suficientemente
acreditados con la presentación de los correspondientes documen~
tose informes. la ~~perienciaadIp.inistrativa,. antigüedad, tiempo
de set:"Íciosy n()tas fa,,:ora!>les ~desfavo~bles que fi~~n ~n el
expeqiente perwnalse Justificaran de oficIo por el Miliisteno de
Justicia, a través de' las Secciones correspOndientes.· .

IV. Presentación y adm.fsiónde soli~itudes

4.1 Quienes deseen tomar parte .en estas pruebas.' selectivas
para promoción interna por el sistema decóneurso restringido,
func:ionarios en situación de servicio activo,' servicios especiáles y
excedentes forzosos del Cuerpo Nacional de Agentes de la Adminis
tración de Justicia; deberán hacerlo constar en instancia que será
facilitada gratuitamente· en el Tribunal Supremo, Fiscalía, .Audie.n
cias Territoriales, Audiencias Provinciales, Decanatos de las Magis
traturas de Trabajo, Ministerio de Justicia y oficinas de la Caja
Postal de Ahorros. De no presentarse en instancia nOrmalizada, se
considerará no presentada, quedando' ex~luidos. . . ..

4.2 Los aspirantes deberán acompanar a las soliclt1ldes para
tomar parte en el concurso la documentación que a continuación
se señala:

a) Fotocopias debidamente compulsadas de los tit1l10s, diplo-
mas o certificado~ alegados en la instancia. .. .' .

b) Fotocopias debidiunente compulsadas de cursos de IdIOmas
y de ,diplomas oficiales de informática.' . . . .

c) Certificación expedida.~r el. S~e.tario del Organ? JUdICIal
u Organismo en el que el soliCItante hubIera estadq d~tmad~ los
últimos cuatro meses, en la que se haga constar la mexlstencla de
faltas leves en el expediente.

4.3 .En el recuadro de la solicitudd~stinado'a «Cuetpo y, en
su caso, especialidad» harán constar únicamente .«Promoción
interna Auxiliares».

En el recuadro donde dice «Provincia de examen» harán constar
siempre la de Madrid.

En el reCItadro de la solicitud destinado a «Forma de acceso»,
los aspirantes señalarán la letra «P».

4.4 Las instancias se dirigirán ál excelentisinlo señor Ministro
de Justicia ysu presentación se podrá reaIizar en el Registro
Generál del Ministerio de Justicia; calle San Bernardo, número 45,
código postal 28015 Madrid. o en la forma establecida en el artículo
66 de la .Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de
veinte óías naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

4.5 . Las instancias que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberán ir en .sobre ablerto·para ser fechadas y selladas por
el funcionario de correos antes de ser certificadas, como señala el
artículo 66 de la Ley de Procedimiento Adminístrativo.

4.6 Los detechosde.eumenserári de 1.200 pesetas para todos
los aspiranteS; que se i.ngresaránen )a; cuenta: corriente número
9.352.785, «CuerpoNacional deAuxiIiaresde laAdministración de

~:= rooC;:Oa 1:·sopo~tal~ferencia,los aspirantes

En la soJicitl1d.deberá figuIarel Sello de la Caja Postal,
acreditativo del pago de los derechos.

.4.7..Loserrores,de.hecbo que J1Údietan.advertirsepodrán
subsanarse en .cualquier momento, de}oficio .o a petición del
interesado; , .

4.8 La concurrencia ala .promoción interna por concurso
restringidO' noinlpedirá la presentaéióndel aspirante ál tumo libre,
d~endosolicitarlo mediante unainstaneiapara cada uno,

4.9 Terminado el plazo de presentación de jnstancias, y
comprobado el paga de los derechos ele examen,· el Ministerio de
Justicia PubIicará ell el «Boletín Ofi~delEstado», en el plazo
máximo de.~es.~ResolucjPnque contendrá la relación de
aspiran.tesexcluid,os, cop indic-.u:ión de 13$ causas de la no
admisión,indicándose,asimisIllO. ~oslugaresdonde se encuentren
expuestas al público las lisúts certificadas completas de aspirantes
admitidos y exclUidos.

_ 4.1~ . Los aspirantes excl.uidQs,,~s~ndránde un plllfo d;e. diez
días háblles,contados a partírdefSlgUlenteal de la publiCliclon de
la 'Resolución,para 'subsanar el defecto que haya motivado su
exclusión, circunstancia que, en su caso, dará origen a la oportuna
rectifi<:ación de la lista de admitidos. '

4.11 Contra la Resolución que excluya definitiVamente a algún
aspirante, podrá éste interponer recurso de reposición en el plazo
de un mes, a partir del. día siguiente al de su publicación.

v, .Proces() selectiVo;

5.1 Si durante elpesarroll() del co11Curso llegant .aconoci
miento del TribunaI..Jql1e ~\}de losasPirante$,carecede los
requisitos exigido~ en la conv<iqttoria, será excluido, del mismo,
previa audiencia. del interesadO; pasaildQ el tanto de culpa a los
órganos judicilJles. si se ap~, inexactitud en las,declaraciones
fprmuladaseD, la.. instancia para concurrir a <!icho CQncurso. La
exclusión. de .cuaIqllier asPirante se eqml.lJÚcará.acto seguido, al
Ministerio de.Jilstlcia. •....... '..... .... ....

5.2 El proceso selectivo comenzara inmediatamente después
de ' pu.~li~t:¡)a lista d~ admíliQosyexcluidos y tendrá una
duraCIon IPaXiIDa de seIS meses, Salvo. causa de fuerza mayor,
siempre queeq~~causa c>1)jetivª·~ue10~tifique"una vez oído
el Tribunal, ,apreciada por el Ministeripde J\lsticia,

5.3 Dada la naturaleza de las funciones a desempeñar p?r los
funcionarips. del Cuerpo de i\ux:iIiares de.laiAdministraClón de
Justi~ los aspirantes deberán superar uD,a prueba mecanográfica
de aptitud acrediúttiva de que alcanzan 200 pulsaciones por
minuto.

Dichas pruebas se realizarán~te IosTribunales calificadores de
las pruebas selectivas.Para .ingreso al' Cuel'pO .. <le Auxiliares.de la
Administración de Justicia porel tu.mo Ubré,en las Audiencias
TerritoriaIescorrespond,ientes al destino de ,los aspirantes.

En el plazp tnáximo de Ullmes<:lesde.la publicación en el
«Boletín Oficial del Estado» de dichos Tribllllales, los Secretarios
de los mismos remitU:~al Tribooál número 1 de Madrid certifica
ción en la que conste relación nominal de los declarados aptos. Los
que no figuren en estas relaciones no podrán acceder a la fase de
valoración de méritos. .

VI. Valoración de los méritos

6.1 Serán méritos evaluables, a efectos del concurso, los
siguientes:

a) Título de Licenciado en Derecho: Cuatro puntos.
b) Título de Graduado Social: Tres puntos.
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e), Otros títJjlos universitarios sJJperiores, tres cursos comple
tos en la Facultad de Derecho y Diplomado en Criminología: Dos
puntos cada uno.

d) Título de Grado Medio; tres cursoscompletQs de Facultad
Universitaria, distinta a la de Derecho, y diplomás obtenidos en
cursos o congresos de interés judicial: Un punto, en conjunto, como
máximo. .

e) Diplomaso certificados obtenidos en cursos de perfecciona
miento en el Centm de Estudios Judiciales: Un punto cada uno.

f) Conocimiento de idiomas: 1,5 puntos;
g)Experiencia en máquinas de tratamiento informático: 1,5

puntos.
h) Experiencia en taquigraña: 1,5 puntos. .
i) Antigüedad por cada trienio completo, computándose a tal

efecto los servicios efectivos que hayan sido reconocidos previa
mente a efectos económicos: Dos puntos.

6.2 La valoración de los méritos será previa al comienzo de las
pruebas selectivas,deltumo libre y se nevará a cabo conforme a la
puntuación que se establece en el apartado anteriQr. En caso de
empate,el.orden seestáblecerá atendiendo a la mayor edad de los
aspirantes.

VII. Lista de aprobados

7.1 Una vez fitWizada ,la. váIotación de los méritos, el
Tribunal publicará la.relaciórule aspíTantesquehay~superado el
concurso restringído" qmauicter, nacional y por oJ:dtmde, ptlntua7
ción,. y cuyo número tl() 'pqdrá exceder del' deplazau¡ co,nvocadas,
remitiendo su pmptresti al Milli$tép:<>de'Justicia,paTa $U publica
ción en e1«BoletinJ)ficial del EStado». ' ,. " '. • '

7.2 Contra laR.esolución por la que se publique !alista de
aprobados, los aspirantes pódiáninterponerel recurso previsto en
la norrnafilial·de esta'ooDvocatóría. " .

7:3a.Ministerio de Justicia: publicará en el «Boletín Oficial
del EstadO»late1acióndeplazasdl$iertls que son ofrecidas para
ser cubiertas por 'lOs interesados: . '. .

VllL Adjudicación de vacantes

8.1 El Ministerio de, Justicia publicará en el «Boletín, Oficial
del Estado» el 110mbra1niento como>funcioJÍariósdecárrera del
Cuerpo de Auxilíaresde la Administración de Justicia, así' como' el
destíno adjudicadO. .... '.' " .

8.2 La adjudicación ne destinos se llará de atuerdocon el
orden de puntuaeiónobtenido y las preferencias de los concursan
tes.

8.3., Los nombrados deberán tomar posesión de Sus destinos
dentro del plazO de veinte días naturales, contados desde el
siguiente al de la publicación de su' nombramiento en el «Boletín
Oficial del Estado».

En casos excepcionales, debidamente justificados, el Ministerio
de Justicia, de oficio o a instancia de losmteresados, podrá reducir
o prorrogar el expresado plazo.

IX. Norma final

La preseJlte con.voca~sus bases Ycuantos actos administra
tivos se deriven de ésta y de las actuaciones de los Tribunales,
podrán ser, impugnados por los interesados en los casos .y forma
establecidos en la Ley dePJ¡ocedimiento Administrativo.

Lo que digo a V.1. para su con.ocillliento y efectos.
Madrid, 24 de pctubre de 1986.-El Subsecretario, Líborio L.

Hierro Sánchez-Pescador.

IImo.Sr..Director General de Relaciones con la Administración de
JUStiCia. ' "

RESOLUCION de 24 de octubre de 1986, deja
$ubsecretaría,P9r la qUl! ~l!convocan pruebas selecti
vas para in~eso en el Cuerpo de Auxiliares .de la
AdministracIón de JustÚ;ia. ,

Ilmo. Sr.: En virtud de lo dispuesto en los artículos 4505, 490 Y
491 de la Ley Orpnica6/1985, del de1Uli.fp,.del Pode,r Judicial, y
artículo 10 y si~Ulentes del Reglamento Orgánico de los Cuerpos de
Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administración de Justicia,
aprobado por Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre, esta
Subsecretaría acuerda convocar pruebas selectivas para cubrir en
tumo libre 892 plazas, número a que ascienden el 50 por 100 de las
vacantes, más un 10 por 100 para opositores que hayan aprobado
en expectativa de destino, en total 1.070 plazas, más las que
pudieran resultar no cubiertas pOI: el sistema de concurso restrin
gido, con sujeción a las siguientes:

Bases de la convocatoria

l. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 892 plazas
desiertas del Cuerpo de Auxiliares de laAdministradón de Justicia,
más un 10 por 100 para opositores aprobados en expectativa de
destino, en total, 1.070 plazas.

1.2 Las plazas que no resulten cubiertas por el sistema de
concurSo restringido, acrecerán este tumo libre.

1.3 El procedimiento de selección de los aspirantes constará
de las siguientes fases:

a) Valoración <te méritos.
b) Oposición.

1.3.1 Fase de valoración deméritos.-En esta fase sólo podrán
participar aqueDos aspirantes que, no, siendo funcic:marios .de la
Administración de Justicia, hayan prestadoseryicios en la miSma
como interiJlos; sustitutos o contratados, nqJllbradQs~~de la
kchade cmtrada en vigor del Reglamento OI¡ánicode los Cuetpos
de ()ficiales, AuXiliares y Agentes de laAdministración del 111Sticia,
apmbado por Real Decreto 2003/198(j, dé 19' de septiemb1'e.

U;2 , Los terViciosefectivos susceptibl~ devaloracióDdebe
ránbaber sido prestados en plaza ,de, i1iVelsuperior o. ig1,uü al del
~erpo de Auxili.ares.ae la A~straci~.,de1úStÍ~'.pero ~o
lnfenares. Deberinalegarse en la lDStanCJa, a la:queadJuntarán
<:el"tificacióDexpedK1a 'pOr los SeCretarios de los JuzBa~oso~ de
Gobierno (\QriCie'oeJ'aspinulte 'haya<pre$dolos servicios, según
modeloque~"adjUJlta romoan~on,sinpetjuício ,de que el
Organismo~te delasjij"uebaS, pqr conducto de la Subdi
Tección Gerierid .de Persorial, pueda ereetuar las eotnprpba.ciOtles
que se consideren oportunas, y solamente podrán hacerse valer en
esta (lonvocatoriao' en la siguiente q\le' SCl, publique.

1.3~3-.Loscitados $eJ'Vicios efectivos suSceptibles dClvaloraciqn
deberánba~prolongado-,almep.o!l,dur.afifcun. mes completo
y, en el ..~, ~9~,~h:andidato.n~fSCl~ pres~eservjcios
al'h~ put>lica~.conVpcatOfUh bdes~ClOs d~tierán haber!le
nevado acibO dentro delos cinco años inInediatatnente ,aJ:l.teriores.

1.3.4 Al ser ~nvocadaspOr Reso1u.ciones de:,esta misma fecha
pruebas"SClleep'Vas, para ingreso' en .J~ ,Guerws. de, Ofici~es,
Auxiliares 'Y' Agentes,' los ., candi(jatos '.' sólopbdrán. aeteditar los

'servicios efectivos enunaSüla de eHas, según el carácter de la plaZa
en que hubieran prestado los servicios.

1.3.5 No podrán acogerse a esta fase quienes, al concluir el
plazo de' presentación de solicitudes, sehallart:n ,en una relación
permanente de trabajo con" cualquiera de las. Administraciones
Públicas.. . , ", .

1.3.6 La valoI'Ílciónde los méritos deberá haber finalizado, al
menos,cuarenta y ocho horas antes del inicio de las.pruebas de la
fase deoI?Osición, haciéndose: público su resultado en los tablones
de antlnClos de las Audiencias Territoriales.

1.3.7 f'inalizada la fase de valoraci6n deméritos, los aspiran
tes se someterán a las restantes pruebas de la fase de oposición,
conjuntamente con los demás asPitantes del turno h1>re.

1.4.1. Fase (le oposición.-Esta fase constará-de dos ejercicios,
escritos y eliminatorios, que se desarrollarán. con SUjeción al
programa que se 'adjunta como anexo 1, en la forma que a

,continuación se indica: .
a) Primer:, ·,ejercicio..-De carácter práctico, constará' de dos

partes, a realizl!1' en una misma sesión:

-_ Primera parte: Consistirá en transcribir a máquina durante diez
minutos un texto que se facilitará a los ,aspirantes, valorándose el
n,ÚIDero ..dePul.sa,cion.es y su P,re~ntaci.ón geneial.. Se en.·gtra.. una
velocidad núnima de 250 pulsaciones por minuto. A efectos de

.puntuación, !Ii,se: utilizan máquinas~' 280 pulsaciones
equivaldrán a 250 pulsaciones en máquina manual. No se admiti
rán máquinas con memoria ni con cintas cotreetoras.
. Segunda parte: C.'.ons.istirá en la. toma taquigráfica a mano de.un

dictado a una velocidad de 60 aSO palabras por mínuto durante un
tiempo máximo de cinco minutos.

La,transcriPción deberá realizarse necesariamente a máquina y
el tiempo concedido para ello será de treínta minutos.

b) Segundo ejercicio.-Consistiráen contestar a un cuestiona
rio-test extraído de las materias del programa de estas pruebas,que
versará sobre organización judicial y sobre procedimiento judicial.
El tiempo para la realización de este ejercicio será de noventa
minutos como máximo.

c) Tercer ejercicio.-Se establece como prueba optativa el
manejo de máquinas de tratamiento informático, que se realizará
después de aprobar las pruebas de selección.

1.4.2 Entre la termínación de uno de los ejercicios y el inicio
del siguiente habrá de mediar un mínimo de cuarenta y ocho horas
y un máximo de cuarenta días.


