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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

CORRECCION de errores de la Orden de 23 de
octubre de 1986 por la gue se desarrofla el Real
Decreto 71671986, de 7 de marzo, que aprueba el
R?g!amemo General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social.
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Advertidos errores en el iexwo de la menciopada Oxden,
ublicada en ¢l «Boletin Cficial del Estadon nimero 261, de fecha
1 de octubre de 1986, pdginas 36398 a 36430, se ranscriben a

contlinuacidn las oportunas rectificaciones:

Articulo 57. En €] nimero 1.1, Hnea tercera, donde dice:
wcompeten, debe decir: «competenten, ]

Articnlo 60. En el numero 4, linea tercera, donde dice:
«personase, debe decir: «prestaciones».

Articulo 64. En el niimero 1.1, lineas cuarta vy quinta donde
dice: «los documentos para su identificacién®, debe decir: «los
documentos necesarios para su identificaciéne.

Artienlo 72. Enp €] nimero 4, parrafo segundo, linea quinta,
donde dice: «sujcio responsable de law, debe decir: asujeto respon-
sable por law. :

Articuio 83.  En el namero §, linea segunda, donde dice: «76,3
y 174w, debe decirz «76.3 y 77.4».

Articulo 87. En el nimero §, linea cuarta, donde dice: «aun-
que suw», debe decin «mientras las.

En el nimero 2, Hnea novena, donde dice: wen fual orden o
como figurenw», debe decir: «en iguzl orden a como guren».

Articulo 110. En ¢l nimero 8, pérrafo segundo, linea tercera,
donde dice: warticulo 111 del Codigo Civilw, debe decir: «Articule
1.111 del Cédigo Civibe.

Articulo 111. En el nimero 1.1. lineas segunda y tercers,
donde dice: «al que no extiendas, debe decir: «al que no se
extiendaw.

Articulo 112, En el nimerc 3.2 linea cuaria, donde dice:
cu%orredor habilitados, debe decir: «Corredor de comercio habiti-

o»,

Disposicién Adicional Segunda.—En e! mimero 1, lineas cuarta
y quinta, donde dice: «pdrrafo s%undo del apartado 2w, debe decir:
«pirrafo segundo del apartado 3».

- MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

CORRECCION de erratas de la Orden de 19 de
diciembre de 1986 por la que se implanta la Rexla
mentacion Especifica del Libro Genealdgico de la
Raza Bovina Limusing,

Padecido error en Is_insercion de la mencionada Orden,

]fubhcada en ¢l «Boletin Oficial del Estadow numero 11, de fecha

3 de enero de 1987, 763 a 770, s¢ transcribe a continua-
cién la oportuna rectificacion;

En ¢l punto 5.3 relativo a la calificacién final de los cjemplares,
donde dice: «Individuos insuficicntes, 70 a 74 puntos para machos
; 65 a 69 para hembrass, debe decir; «Individuos suficientes, 70 a

4 puntos para machos y 65 2 69 para hembras».
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MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

REAL DECRETG 22171987, de 20 de febrero, por ¢l
que se determina la estructura orgdnica bdsica del
Ministerio para las Administraciones Piblicas.

El Real Decreto 1519/1986, dc 25 de julio, de reestructurecion
¢ Dep enios Ministeriales cres el Ministerio para las Admi-
nistraciones Piiblicas en ¢l que se integra Ia estructura organizativa
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del antiguo Ministerio de Administracién Territorial y la Secreraria
de Estado para la Administracién Publica. Por Real Decreto
2045/1986, de 3 de octubre, se introducen determinados reajustes
organicos en la Subsecretaria y Secretaria Genera) Técnica y se crea
la Direccién General de icios. . .

De otro lado la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, de Presupues-
tos Generales del Estado para {987, atribuye determinadas compe-
tencias al Minisierio para las Administraciones Publicas, autori-
zando al Gobierno & que determine ias m ones Orgdnicas y
la adscripcién de medios materiales ¥ necesarios para &l
gjercicio de tales competencias, L

Por iiltimo, alcanzados los niveles actuales co la consolidacién
mmuMMm ebmsu_ ’tuao;knahnumén ge las ‘r:nudadées
! perseguirse objetivos nacién y cooperacidn
entre estas Administraciones Publicas y la del Estado, con induda.
bles incidencias en la estructura departamental. .

Superanda, pues, la fase trapsitoria en Ia que han convivido
su‘?expumas_ las estructuras origi del antiguo Ministerio de
Administracién Territorial ﬁ de la Secretarfa de Estado para la
Administracién Piblica y & la luz de los condicionantes expuestos,
resulta evidente la necesidad mmmediata de proceder a la reestructu-
racién orginica del Departamento, que sirva como instrumento
adecuado para hacer operativas la competencia y funciones que
legalmente tiene stribwidas. ] .

En su virtud, 2 propuesta del Ministro para las Administracio-
nes Piiblicas y previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su
reunién de fecha 20 de fcbrevo de 1987,

DISPONGO:

Articulo L.*  Organizacion Genera! de! Departamento.

Uno. Fl Ministerio para las Administraciones Publicas es el
Departamento de la Administracion Central del Estado al que
corresponde, dentro del dmbito de competencia que le confieren las
disposiciones legales vigentes, la gl:pam:_lén z ejecucion de 1a
politica del Gobierno en materia de orgarizacion administrativa,
régimen juridico y retributivo de Ia Funcién Poblica, imicn-
tos ¢ inspeccién de servicios, relaciones con las unidades
Auténomas y la Administracion Local y cooperacion de la Admi-
nistracién del Estado con las demés Administraciones territoriales,
asf como el desermppeiio de las restantes atribuciones legalmente

ERComen
Dos.  El Ministerio 1az Administraciones Publicas bajo la
direccién del titular del %mamenw :I'Lﬂu las atribuciones que
} los Grganos superiores
siguientes:

legalmente le corresponden, a wavés

= Secretaria de Estado parz la Administracién Publica.

- Secretarfa de Estado para las Administraciones Territorisles.

- Subsecretaria pars las Administraciones Piblicas.

Tres. Como érgano de apoyo y asistencia inmediata al Minis-
o existe ¢l Gabinete al que se refiere el articulo 10 de la Ley
1071983, de 16 de agosto, cuyo titular tiene nivel ico de
Director conforme a lo previsto en el Real Decreto
3775/1982, de 22 de diciembre,

Cuatro, Presidido por ¢l Ministro para las Administraciones
Piblicas existe un Consejo de Direccidn que le asisic en s
elaboracién de la politica del Depanamento. Su composicidén se
determinard mediante Orden ministerial, .

Cinco. Corresponde al titular del Departamento Ia presidencia
de los siguientes Srganos colegindos:

- Consejo Superior de Ia Funcion Publica.

= Consejo Sl.;seqor de Informdtica.

- Comisién Nacional de Administracién Local,

Scis. Esuin adscritos al Ministerio para las Administraciones
Publicas, a través de sus propios Grganos rectores, los siguientes
Organismos autbnomos:

~ Instituto Nacinal de Administracién Piblica.
- Instituto de Estudios de Administracién Local,

Art. 2.° Secretaria de Estado para la Administracion Pibiica.

Uno. La Secretarfa de Estado para la Administracién Piiblica
es el (_xﬁno del Departamento al que corresponde, bajo la superior
avtorided dcl Ministro para Jas Administraciones Publicas, la
direccién, impulso y gestién de las atribuciones ministeriales
relativas 2 la organizacidn y modernizacién de la Administracion
del Estado; relaciones de puestos de uabgt?‘ y oferta de empleo
guibh_co; rés;mg:djurid.wo y sistema retributivo de la Funcidn

jblica; Seguri Social de los funcignarios civiles; racionaliza-
cién de los procedimientos administrativos y politica informatica
de 1z Administracion; asistencia al ciudadano e inspeccion de los
servicios, asi como la direccion de los Centros y Organismos
dependientes de la de Estado y el cjercicio de las
restantes atribuciones que las disposiciones legales vigentes enco-
miendan al Departamento en este campo.
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.. Das. Dependen de la Secretarfa de Estado para la Administra-
cién Pablica los Centros directivos siguientes:

- Direccién General de la Funcién Publica.

- Direccién General de Organizacién, Puestos de Trabajo ¢
Informitica.

.= Inspeccién General de Servicios de la Administracién
Piblica, con nivel orginico de Direccidn General.

Tres. Como érgano de apoyo y asistencia inmediata al Secre-
tario de Estado existe ¢l Gabinete a que se refiere el articulo 10 de
la Ley 1071983, de 16 de agosto, cuyo titular tienc nivel orginico
de Director general. -

Cuatro. Corresponde al Secretario de Estado para la Adminis-
tracién Priblica la presidencia de los siguientes drganos colegiados:

= Comisién Superior de Personal.
- Comisién de Coordinacién de la Funcién Piablica.
~ Comisién Interministerial de Informacién Administrativa.
. = Comisién Interministerial de Adquisicién de Bienes y Servi-
cios Informaticos.
. = Comisién Coordinadora de Inspecciones Generales de Servi-
cios de los Departamentos ministeriales.

Cinco, Estin adscritos al Ministerio las Administraciones
Publicas, a través de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, los siguientes Organismos:

= Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado.
- Mutualidad Nacional de Previsién de la Administracién

Art. 3° Direccion General de la Funcion Piblica,

Uno, Comesponden 8 la Direccidn General de la Funcién
Piblica las siguientes funciones:

1. El informe, estudio y uesta de medidas relativas al
ordenamiento juridico de la Funcién Pablica y la comunicacitén
con las Orgamizaciones Sindicales que representen intereses del
personat al servicio de las Administraciones Poblicas

2, La gestidn,-en e] dmbito de sus competencias, del personal
funcionaric de Ia Administracién del Estado periemecientes a
Cuerpos de canicter in ental y a los Cuerpos adscritos al
Ministerio para las Admimstraciones Pliblicas que se determinen
g:ll_"su titular, asi como el ejercicio de aquellas otras atribuciones

vadas de la dependencia orgdnica respecto a los restantes
Cuerpos de Funcionarios de la Administracién del Estado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas la Reforma de la Funcién Publica.

1 La nﬁestién, en el dmbito d= sus competencias, del régimen
del personal pertencciente a las Escalas de Organismos AutSnomos
de ]a Administracién de] Estado de cardcter interdepariamental, asi
como ¢l gercicio de aquellas otras atribuciones que correspondan
a la dependencia orgdnica de las restantes escalas de funcionarios
de ?mln;smos auténomos. lucion Ia

. iniciativa, propuesta o resolucién respecto a las com
tencias de Ia Administracion del Estado en el Ambito de la fuacion
publica al servicio de las Administraciones Locales.

5. La propuesia de convocatorias de pruebas de acceso i los
Cuerpos y E de funcionarios adscritos al Minm:ﬁmm las
Administraciones Pdblicas que s¢ determinen por su titular, y ¢l
contro] de las prucbas de acceso correspondientes a los restantes
Cuerpos y de 1a Administracidn del Estado y, ¢n general, de
todas las convocatorias para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios publicos de la Administracién del
Estado, incluidos en ¢] 4mbito de aplicacién de la Ley 30/1984, de
2 de agosto de Medidas para 1a Reforma de 1a Funcién Piblica, asf

como la determinacidén de las pruchas de promocion interna para
los mismos. .
6. El estudio y participaci6n, ¢n el mbito de sus competencias

en la elaboracién de las propuestas relativas a los convenios ¥y
acuerdo marco del laboral al servicio de 1a Administracion
y en 1a evaluacién de su cumplimiento, asi como la propuesta de
directrices para el acceso a los puestos de trabajo que hayan de ser
desempetiados por ¢l personal laboral

7. La explotacién y aprovechamiento de las bascs de datos
aEdgu&%isuaﬁvos del personat al servicio de la Administracién del
5§ N

Des. Dependen de 1a Direccidn General de la Funciéa Publica
las siguientes Unidades orgdnicas:

- Subdireccién General de Ordenacién de la Funcitn Publica.

- Subdireccién General de Gestién de Funcionarios de la
Administracién del Esiado. L

- Subdireccién General de Gestion de Funcionarios de Orga-
nismos Autdmomaos. .

- Subdireccién General de Funcidn Publica Local.

- Subdireccidn General de Convocatorias, Acceso y Promo-

cidn.
11 Subdireccién General de Personal Laboral

Tres. Corresponde al Director general de 1a Funcién Piiblica la
Secretarfa del Consejo Superior de la Funcién Prblica,

Art. 4° Direccidn General de Organizacion, Puestos de Tra-
bajo e Informdtica,

Une. Corresponden a la Direccién General de Organizacién,
Puestos de Trabajo e Informatica las siguientes funciones:

1. El andlisis de los sistemas administrativos y la moderniza-
cién de las estructuras orgdnicas, con la consiguiente elaboracion,
en su caso, de los proyectos de disposiciones de cardcter general

2. La elaboracidn de informes o propuestas y realizacién de
acciones especificas de asistencia y cooperacién técnica sobre las
disposiciones relativas a aspectos instrumentales de 1a Administra-
cién del Estado y determinacién del coste y rendimiento de sus
BETYIC105.

3. E! examen y tramitacién de las pro&uestas de aprobacion
inicial y modificaciones de las relaciones de puestos, dentro del
%Tbliw de competencias del Ministerio para las Administraciones

iblicas.

4. E ejercicio de competencias atribuidas por 1a legislacién
vigente en orden al andlisis de decisiones de las que se deriven
consecuencias econmicas en materia de retribuciones y efectivos
de personal, asi como la elaboracién de estudios y directrices

tes a 1a implantacién de politicas retributivas coherentes en
las Administraciones Pablicas y Ja emision de los informes a que
sc refieren los apartados 1 y 4 del articulo 24 de la Ley 21/1986, de
23 de dicicmbre, colaborande con el érgano competente. del
Ministerio de Economis y Hacienda, en el gjercicio de sus
respectivay atribuciones. .

5. Los estudios e informes en orden al ejercicio de las
competencias que corresponden al Ministerio para las Administra-
ciones Publicas en las comisiones de andlisis de los programas
alternativos de gastos de personal a que se¢ refiere el ndmero 1 del
articulo 14 de la Ley 3071984, de 2 de agosto, asi como la
formulacién, en base a los mismos, de los correspondientes planes
de ofertas de empleo miblico, en coordinacién con la Direccién
General de la Funcion Publica, .

6. El impulso y elaboracidn de s informiticos que
afecten a 1a gestién de personal de la Administracién del Estado; la
gestién informatizada del Registro Central de Personal; la inscrip-
ci6n ¥ anotacién de todos los datos administrativos del personal al
servicio de la Administracién del Estado, asi como la coordinacion
cPt:_l% lilos Registros de Personal de todas las Administraciones

cas,

7. Elaboracién de planes para et mejor aprovisionamiento y
aprovechamiento de recursos informaticos en la Administracidn, el
informe técnico de las proguestas de uisiciones de biencs ¥
servicios informdticos para la Administracido del Estado, elabora-
cién del censo informético de la Administracién del Estado ¥
elaboraci6n de estudios tendentes a la consecucitn de una politica
coherente en materia informética dentro de la Administracién, sin

uicio ¢e las competencias que sobre cstas materias atribuye la

egislacién vigente a otros drganos o Departamentos.

Dos. De la Direccién General de Organizacién, Puestos de
Trabajo e Informiticad dependen las siguientes Unidades orgdni-
cas:

- Subdireccion General de Organizacion. ]

- Subdireccién General de Estudios de Organizacién.

- Subdireccidén General de Andlisis de Puestos de Trabajo,

-~ Subdireccién General de Analisis de Retnbuciones.

- Subdireccién General de Proceso de Datos de la Administra-
<ién Piiblica. ]

- Subdireccién General de Coordinacién Informatica,

Art. 5.° [Inspeccion General de Servicios de la Adm:‘n.istmcidn
Publica.

Uno. Correspondenalal i6n General de Servicios de la
Administracién Piblica las siguientes funciones:

1. La elaboracién y desarrllo de programas anuales de
simplificacién de trdmites, procedimientos y métodos de trabajo
administrativos, ¥ de normalizacién y racionalizacién de i gestion
burocrética.

2. Lainformacién administrativa y la asistencia al ciudadano,
incluida la gestion del derecho de peticion, el asesoramicato en
malteria de trdmites administrativos, el establecimiento y coordina-
cidn de oficinas centralizadas de informacitn relativa a materias de
la Administracion Publica y la susianciacién de reclamaciones en
queja, :
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3. El ejercicio de Ias atribuciones en maieria de Inspeccitn de
Servicios a que s¢ refieren las Leyes 1071983, de 16 de agosto, de
O?anxzaclén de Ja Administracién Central del Estado; 30/1 984 de

a&psto de Medidas la Reforma de la Funcibn 5
53/1934, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades de Personal

Servicio de las Administracion Publicas.

Dos. De la Inspeccién General de Servicios de la Administra.
cién Publica dependen las siguienies Unidades orgnicas:

- Subdireccién General de Procedimientos ¥y Racionalizaciéo
de 1a Gestion,

- Centro de Informacién Administrativa, con nivel orgénico de
Subdireccién General,

Tres. Asimismo dependen de 1a Inspeccién de Servicios de la
Administracién Pablica doce Inspectores Generales de Servicios
con nivel orginico de Subdirector general.

Cuatre. De entre los Inspectores Generales de Servicios con-
signados ¢n ¢l a do anterior, el Secretario d¢ Estado pars la
Administracién lica designard un Inspector Coordinador,

Art. 6.°  Secretaria de Estado para las Administraciones Terri-
toriales.

Uno. La Secrciaria de Estado para las Administraciones
Tcmtonales es ¢ Srgano del Departamento al que corresponde,

o la supenor autoridad del Ministro para las Administraciones
Ptil blicas, la direccién, impulso y gestion de las atribuciones
ministeniales relativas al desarrollo de la politica autonémica,
coopéracién de la Administracién del Estado con las Administra-
ciones Termitoriales, integracion de la informaci6n relacionada con
las Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales gﬁ
miento de actuaciones de las diversas Administraciones bhcas.
asi camo la Direccién de los Cepwros directivos dependientes de la
Secretaria de Estado y ¢l ejercicio de las restantes atribuciones que
las disposiciones legales encomiendan al Departamento en este

cam
&s Dependen de 1a Secretarfa de Estado para las Adminis-
traciones Territoriales los Centros directivos siguientes:

= Direccién General de 16n Territorial.
- Direccitén General de Régimen Juridico.
~ Direccién General de isis Econémico Territorial.

Tres. Como o de apoyo y asistencia inmediata al Secre-
tario de Estado cxiste el Gabinete a que se refiere el articulo
10/1983, de 16 de agosto, cuyo titular tene nivel orgdnico de
Director general.

Cuatro, Corresponde al Secretario de Estado para las Admi-
nistraciones Territoriales la Vicepresidencia del Pleno de la Comi-
sién Nacional de Administracifn Local, con las facultades inheren-
tes a esta condicidn, y 1a presidencia de su Comisién Permanente,

Art. 1.° Direccion General de Cooperacion Territorial

Uno. Corresponden a la Direccién General de Cooperacidn
Territorial 1as siguicnies funciones:

1. El impulso de la politica de colaboracién con las Comuni-
dades Aulénomas, en todas aquellas cuestiones que afecten a
materias transferidas o pendienies de transferir,

2, La valoracién de costes cfectivos de los servicios que se
transfieran, ¢n colaboracién con la Direccion General de Coordina-
¢ién coga‘ las Haciendas Territoriales del Ministerio de Economia ¥
Hacien

3. La coordinacién de las Secreiarias de las Comisiones
Mixtas de Transferencias,

4, El impulso y creacién de Comisiones de Colaboracisén para
las relmones o-Comunidades Auténomas.

5. El desempeiio de la Secrelaria de la Comisién Nacional de
Administracién y Ia elaboracién de la documentacién y
estudios mecesarios pare la asistencia de las autoridades del
Departamento & sus reuniones.

6. El fomento de las relaciones de cardcter sectorial, g:g{:;:
¢clando ¢ impulsando ¢l funcionamicnto de las Conferencias
viales de los Consejeros de las distintas Comunidades Auténomas
ton el Ministro o s del ramo.

7. Elimpulso de la oolabomcxén de los diversos Departamen-
tos y Organismos de la Administracién del Estado con las Adminis-
trac:ones Locales.

8. El desempefic de cuantas otras funciones le encomienden
las disposiciones legales vigentes.

Dos. De la Direceién General de Cooperacién Territorial
dependen las siguientes Unidades orginicas:

- Subdireccién General de Cooperacién Sectorial con Comuni-
dades Auténomas,

~ Subdireccién General de Cooperacién Bilateral con Comuni-
dades Auténomas.

- Subdireccién General de Cooperacién con la Administracitn

Art. 8.° Direccién General de Régimen Juridico

Uno. Corresponden a 1a Direccién General de Régimen Juri-
dico las siguicntes funciones:

1. La elaboracién de estudios e informes relativos al tmb:to
com de 1a Administracién del Estado y de las Comunida-
des Autdnomas, con especial referencia a los conflicios de compe-
tencias gue se suscitan entre ambas Administraciones Priblicas.

2 estudio, informe y resolucién de cuantos nsuntm corres-
pondan a 1a competencia del Ministeric en materia de régimen
Juridico de ias Entidades Locales.

3, La realizacidén de estudios sobre coordinacion normativa
relativos al &mbito competencial de 1a Adminisiracién del Estado
y las Adminigtraciones Territoriales.

4, El desempetio de cuantas otras funciones le encomienden

Ias disposicioncs legales vigentes.

Dos. De la Direccion General de Régimen Juridico dependen
las siguientes Unidades orgdnicas:

~ Subdireccion General de Seguimiento Normativo.

~ Subdirec<ion General de Ordenacién Juridica.

Tres. Corresponde al Director general de Régimen Juridico ia
Presidencia de la Comisién de Seguimiento de Disposiciones v
Actos de las Comunidades Auténomas.

Art 9° Direccién General de Andlisis Econémico-Territorial

Uno.~Corresponde a la Direccidn General de Andlisis Econd-
mico-Territorial las siguientes funciones:

1. Ls elaboracién de estudios e informes de cardicter econé-
mico-financiero, ssf como la evaluacién econémico-financiera de
mms de dlsﬁosmones de carfcter general, en materias relacio-

con 18 polftica autonémica y local.

E) estudio ¢ informe de cuantos asuntos sean competencia
del Mmsteno para las Administraciones Publicas en materia de
réglmen econémico de las Corporaciones Locales.

4 Ia La dgln C?: docudn;clt)noe?lmén lg 151(3113!‘}01’1:;_1:: ¢n materias
e Ia competencia nsejo itics inancicra, que
afecten al Departamento. y

4. El desempefio de las funciones relativas al estudio y

colaboracién en planes provinciales, programas de actuacion en

_zonas de acci6n especial, l1a gestién de los medios presupuestarios

afectados 2 tales actuaciones, asf como la recogida y tratamiento de
informecién sobre infraestructura y equipamicnto de los Entes
Territoriales,

Dos. De Ia Direccién General de Andlisis Econdmico-Territo-
rial dependen las siguientes Unidades orgdnicas:
- Subdireccién General de Anilisis Econdmico de Comunida-
des Auntdnomas,
- Subdireccién General de Anilisis Econdmico de Entidades
es,

Art. 10. Subsecretaria para las Administraciones Publicas,

Uno. La Subsecretaria para las Administraciones Piblicas es
el 6rgano del Departamento al que corresponde, bajo la superior
autondad del Ministro, el ¢jercicio de las atribuciones a que se
refiere el aniculo 15 de [a Ley de Régimen Juridico de la
Administracidn del Estado y, a través de los Centros directives y
unidades dientes de la misma, la direccidn, impulso y gestidn
de las funciones relativas 8 la tramitacién de los asuntos del
Consejo_de Ministros y Comisién General de Subsecretarios,
pubhcactén de d:sposmones de cardcter general, ing| i6n de
personal y servicios, ion de los servicios administrativos
scnerales ¥ despacho los asuntos varios no atribuidos a la

tencia de otros 4rganos superiores del Ministerio.

s. Dependen de la Subsccreiaria del Departamento los
Centros directivos siguientes:
Ge- Secretaria General Técnica, con nivel orginico de Direccidn

- Direccién General de Servicios.

Tres. Dependen asimismo del Subsecretario las Siguientes
Unidades con nivel orgdnico de Subdireccion General:

-~ Gabinete Técnico,
- Inspeccién General de Servicios del Departmento.

Cuatro. Estdn adscritas a la Subsecretaria, sin perjuicio de su

ndencia funcional de los Ministerios de J usticia y de Economia

ienda, respectivamente, las smucmcs Umdadcs con nivel
orsémco de Subdireccion General:

- Servicio Juridico del Departamento,
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~ Intervencion Delegada de la Intervencion General de la
Administracién del Estado.

Arnt. 11. Secretaria General Técnica.

Uno. Corresponde a la Secretaria General Técnica el ejercicio
de las atribuciones a que se refiere el agticulo 19 de la Ley de
Régimen Juridico de la Administracién del Estado y, en particular,
¢l desempefto de las siguientes funciones;

1. La realizacion de los trabajos de orlganmc:dn, estadistica,
informacién administrativa, relaciones con los servicios periféricos
del ento, publicaciones, documentacién y archivo gene-
ral, idos todos ellos al Ambito interno del propio Ministerio,

2. La preparacién, informe y asistencia a los 6?“03 superio-
res del Departamento, ea relacién con los asuntos del Consejo de
Ministros y Comisién General de Subsscretanos, asf como la
realizacién de estudios sobre materias propias de la oompctencm
del Ministerio.

. La coordinacién de las relaciones del Depanamel_'lto con
Organismos internacionales y sutoridades extranjeras; el impulso
de I3 cooperucidn técnica internscional; la colaboracién en la

preparacid nJ szgulmlemo de los Tratados, Convemos y Acuerdos
mtemacw es que afecten al Ministerio, ¥ la coordinacién de la
asistencia de expertos del De 10, en materias de su
competencia, en las reumoncs de Grupos de Trabajo o Comités de
Comunidades Europcas, sin pcﬂ;ncm de las competencias de otros
Ministerios la unidad de representacidn y
actuacion del Estado en ¢l exterior, que estd atribuida al Ministerio
de Asuntos Exteriores, especialmente ¢n cuanto 8 la competencia
del citado Depanamento respecto a Is ordenacidn de la actividad
administrativa en materia de Tratados internacionales.

. 4. Eldesarrallo de las restantes funcicnes gue le atribuyen lag
disposiciones legales vigentes,

Dos. Dependen de la Secretaria General Técnica las siguientes

Unidades con mivel organico de Subdireccién General:

- Vicesecretaria Generzl Técnica.
~ Subdireccién General de Estudios ¢ Informes.
~ Subdireccion General de Relaciones Internacionales.

At 12, Direccién Genergl de Servicios.

Uno. Corresponde a fa Direccién Gensral de Servicios la
prestacién de los servicios administrativos generales y comunes de
apoyo instrumental que demanden Jos distintos Organos superiores
y Centros directivos de! Departamento para la atencién de sus
nfuece;idades especificas y, en particular, el ejercicio de las siguientes

nciones:

1. La gestién econdmico-financiera de los créditos destinados
a la adquisicion de bienes corrientes y de servicios o a inversiones
reales; la contratacién administrativa; la conservacidn, intendencia
y funcionamiento de los edificios administrativos; la habilitacién-
pagaduria de material; los suministros y adquisiciones; el régimen
mtcnor el reglstro ti:_‘llos asuntos gcncrales ! Deparitamento.

La gestion funcionario y laboral adscrito al
Depanamcnm asi como Ia hablhlacmn -pagaduria del mismo.

3. La claboracién, cva.luac:én, coatral y seguimiento del
presupuesto del Dcpammcnlo as{ como ¢l informe de los proyec-
tos de presupuesios de los Orsamsmos autbnomos adscritos al
mismo.

4, La elaboracién y tramitacién de las propucstas de resolu-
cién de recursos y reclamaciones sobre régimen juridico funciona-
rial, régimen autondmico, régimen local gegimcnes de la Mutuali-
dad General de Funcionarios Civiles del Estado y de la Mutualidad
Nacional de Previsién de la Administracidén Local, asf como
tramitacion de los recursos y reclamaciones del personal adscrito al
propio Ministerio las Administraciones Publicas.

5. La liquidacidn de los extinguidos Patronatos de Casas de
Funcionarion Civiles. :

Dos. Dependen de la Direccién General de Servicios fas
siguientes Unidades con nivel orgdnico de Subdireccién General:

- QOficial Mayor.

- Subdireecion General de Personal.

~ Oficina Presupuestaria.

- Subdireccidn General de Recursos. )

- Oficine Liquidadora Central de Patronatos de Casas de
Funcionarios Civiles.

Tres. Estd adscrita a la Direccidn General de Servicios la
Comision Liquidadora de Organismos, regelada en ¢l Decreto
155719589, de 12 de septiembre, y disposiciones posteriores.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera-Uno, 1. Bajola de
wro para las Administraciones Pu

ndencia inmediata de Minis-
icds, se crea el cargo de Presi-

dente conjunto del Instiiuto Nacional de Administracién Priblica v
del Instituto de Estudios de Administracién Local, con el rango de
Subsecretario.

. 2. Corresponden al Presidente de fos referidos [nstitatos las
siguientes misiones:

a) Establecer las directrices genc:ales sobre formacidn y
feccionamiento de funcionarios de las Administraciones Pubhcas
en funcidn de las prioridades que establezca 12 Secretaria de Estado
para la Administracion Publica,

b} Coordinar a los demis Centros, Institutos o Escuelas de 1a
Administracion que fengan a su cargo la realizacion de los fines
anteriores.

€) Asesorar y asistir al Ministro (La les Organos superiores del
Departamento en la elaboracién royectos [egislativos
relativos 8 materias relacionadas con las Acﬂmmslranones Pubii-
cas.

d) Realizar todas aquellas otras que le atnbuyan las disposi-
ciones legales vigentes.

3. Ademds, en su calidad de Presidente de ambos Organismos
eutdnomos, le corresponden las siguientes facultades:

a) Ostentar la representacidn de los referidos Institytos con
todos los Orgamsmos oficiales v privades, tanto nacionales como
eXiranjeros, ma.ntensan relaciones con aquéllos.

b} Im ]F ¥ controlar ¢l cuthnuenm de los fines ¥
el desarrollo de las acuvldades de ambos Institutos.

¢) Cocrdinar las actividades de los referidos Organismos para
la elaboracién y ejecucién de una politica coherente en materia de
investigacién administrativa y de formacién del personal, en sus
diversas modatidades.

4. El Presidente de los Institutos estd asistido por un Gabinete
Técnico, con nivel orgénico de Subdireccién General,

Dos. 1. Bajo la dependencia directa de su Presidente, se
podrd nombrar un solo Director general para que asuma la
direccién de ambos Institutos, conjuntamente,

2. En el supuesto a que se refiere el ndmero anterior, el
Director general asi nombrado asumird todas lag funciones atribui-
das a los Directores de los Institutos mencionados, sin otras
limitaciones gue las derivadas del apanado uno de 17 presente
disposicién adicional,

Tres. Sin perjuicio de o previsto en los apartados anteriores,
ambos Institutos conservan todos sus organos rectores o de
gobierno y los diferentes servicios que se establecen cn sus
respectivas nonnay estatutarias,

Segunda.-Dependen de ta Secretarfa General del Consejo Supe-
rior 1a Funcién Publica las siguientes Unidades con nivel
orgénico de Subdireccidon General:

1. Secretaria General de la Comisién Superior de Personal.

Corresponde a esta Secretaria la tramitacién de los asuntos de
la Comisién Superior de Personal y la elaboracién de propucstas de
dictamen en todas las cucstiones que se sometan al conocimiento
de aquel 6rgano colegiado.

2. Secretaria General de la Comisién de Coordinacién de la
Funcién Pablica.

Corresponde a esta Secretaria, que asume las funciones del
Gabinete Técnico creado por el articulo 8, punto 4, de la Ley
3071984, de 2 de agosto, la tramitacion de los asuntos de la
Comisidn de Coordinacién de la Funcién Publica y la claboracion
de propuestas de dictamen en todas las cuestionss que s¢ sometan
a conocimiento de aquel érgano colegiado.

Tercera.—Hasta tanto se proceds & su regulacién ajustada a lo
previsto en el presente Real Decreto, se introducen las siguientes
modificaciones en la composicidn de los Grganos colegiados que a
continuacién se enumeran:

Uno. Pleno del Consejo Superior de Informatica

t. Vicepresidente scgundo.

~ El Director general de Organizacion, Puestos de Trabajo e
Informidtica

2. Secretario. _ o

- El Subdirector general de Proceso de Datos de la Administra-
cidn Piblica.

Dos.
tica.

1. Vicepresidente,

- El Director general de Organizacién, Puestos de Trabajo &
Informitica,

Comision Permanente del Consejo Superior de Informé-
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2. Secretario.

- El Subdirector getieral de Proceso de Datos de la Administra-
cién Publica.

Tres. Comisidén Interministerial de Adquisicién de Bienes y
Servicios Informaticos.

1, Vicepresidente primero.

- E] Director general de Organizacién, Puestos de Trabajo e
Informaética,

2. Vicepresidente tercero. .
- El Subdirector general de Coordinacién Informitica.
3. Vocal nato.

- El Subdirector general de Proceso de Datos de la Administra-
cién Publica.

Cuatro. Comisién Interministerial de informacién Adminis-
trativa,

Vicepresidente.

- El Inspecior general de Servicios de la Adminisiracién
Piblica.

Cuarta.-1Jno. Los Organos del Ministerio para Ias Adminis-
traciones Puiblicas no mencicnados en ¢l presente Real Decreto
coniinuaran n%éndose Eor sus disposiciones especificas.

_ Dos. Los Organos Colegiados del Departamento cuya compo-
sicién y funciones sean de alcance puramente ministerial, en lo
sucesivo podrén ser regulados, modificados o suprimidos mediante
Orden del Ministro para las Administraciones Piblicas, aunque
hayan sido creados o regulados previamente por Decreto.

inta.-Mediante Orden del Ministro para las Administracio-
nes Publicas, en el &luo de tres meses, s¢ determinardn las
funciones especificas de todas las Unidades con nivel nico de
Subdireccion General, gue figursn en el presente Real 10.

Sexta.-Uno. Lo previsto en el presenie Real Decreto ha de ser
completado de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley
21!b1 86, de 23 de diciembre, scbre relaciones de puestos de
trabajo.

Dos. A cada uno de los Organos Superiores del Departamento
s¢ adscribirin los Vocales asesores y demss puestos de trabajo que
s¢ determinen en las disposiciones legales vigentes o en
correspondientes relaciones de puestos de tmbajo.

tima —Quedan suprimidos ¢l Organo Supetior, los Centros
djgectwos ¥ las Unidades orgdnicas que se mencionan a continua-
cidn:
= Secretaria de Estado para las Comunidades Auténomas.
- Gabinete de la Secretarfa de Estado para las Comunidades
Auténomas, cuyo ttular tiene nivel orgdnico de Director general.
- Secretaria General del Consejo Superior de la Funcidn
Piiblica, en cuanto al nivel de Director general, que tenia atribuido
su anterior titular,
~ Direccién General de Desarrollo Autondmico.
- Direccién General de Cooperacion con las Comunidades
Autbénomas.
- Direccion General de Administracién Local.
- Direccion General de Coopemacién Local.
P Direccién General de Organizacitn, Procedimientos ¢ Infor-
matica.
- Subdireccién General de Transferencias de Medios.
- Subdireccién General de Transferencias de Servicios.
-~ Subdireccidn General de Cooperacion con las Comunidades
Auténomas,
- Subdireccidn de Régimen Juridico de las Comunidades
Auténomas,
~ Subdireccién General de Administracién Local.
- Subdireccién General de Personal, de la Direccién General de
Administracién Local, :
Loc;ls bdireccién General de Cooperacitn a las Obras y Servicios
es.
- Subdireccién General de racién Informativa Local.
- Subdireccién General de la Funcién Publica. :
- Subdireccién General de Relaciones de Puestos de Trabajo.
- Subdireccién General de Programacidn, Acceso y Promoci6n
de¢ Funcionarios.
~ Registro Central de Personal, con nivel orgdnico de Subdirec-
cién General, '
= Gabinete Técnico de 1a Secretaria General de 1a Comisién de
Coordinacién de Ia Funcién Plblica, en cuanto al nivel de
Subdirector general, que tenfa atribuido su anterior titular,
T - Subdireccidn General de Coordinacién de la Asistencia
cnica.
- Subdireccién General de Poiitica Informitica.
- Subdireccién General de Sistemnas Informiticos.

Octava-Uno. En los casos de vacante, ausencia o enferme-
dad, los ritulares de los Organos Superiores del Departamento se
sustituirdn entre si, s:fulenda el orden en que figuran mencionados
en el apartado dos del articulo 1.° del presente Real Decreto, selvo
que el Ministro establezca otro orden de sustitucion.

Dos. En los mismos supuestos a que sc¢ refiere ¢l apantado
anterior, los Directores generales serdn sustituidos por los Subdirec-
tores generales de su dependencia, siguiendo el orden en que
aparecen mencionados por primera vez en el presente Real
Decreto, salvo que el superior jerdrquico comiin a todos ellos
establezca expresamente otro o

. Novena.-las delegaciones de atribuciones otorgadas por los
distintos Organos del Departamento ¥ no revocados hasta la fecha
de entrada en vigor de esta disposicién, continuardn siendo vélidas
Lpodraq hacer uso de ellas los frganos competentes por razdn de

materia que vengan a sustituir & los delegados, hasia que sean
expresamente revocados 0 nuevamente otorgadas a los diferentes
drganos, centros y unidades resultantes de la aplicacidon del presente
Real Decreto.

n de sustitucidén.

DISPOSICION TRANSITORIA

. Las Unidades y puestos con nivel orgdnico inferior a Subdirec-
cién General continuardn subsistentes hasta que se aprucben las
correspondientes relaciones de puestos de trabajo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-El Ministro para las Administraciones Piiblicas dicta-
rd cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo de lo
establecido en el nte Real Decreto.

Segunda.-E] Ministerio de Economia y Hacienda llevard a cabo
las adaptiaciones precisas para dar cumplimiento a lo previsto en el
px;ebslqmc Real to, que no supene incremento del gasto
piblico.

Tercera.-Quedan derogadas cuantas disposiciones de igua! o
inferior rango st opongan a lo establecido en €l presente Real
Decrete, que entrara en vigor ¢l dia siguiente de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estadow,

Dado en Madrid a 20 de febrero de 1987,

JUAN CARLOS R.

El Migistro las Administreciones Piiblicas,
JOAQUIN ALMUNIA AMANN

4606 REAL DECRETQ 222/1987, de 20 de febrero, por el

que se estructura el Ministerio de Economia p
Hacienda.

El Real Decreto 2440/1986, de 28 de noviembre, establecié una
fiueva estructura nica para los 6rganos superiores del Ministe-
rio de Economia y Hacienda al objeto de acomodarla a las nuevas
necesidades funcionales impuestas por numerosas e importantes
transformaciones econdmicas ¢ institucionales producidas desde

e en 1982 s¢ cred este Departamento como resultado de la fusién
¢ los antiguos Ministerios de Hacienda y de Economia y Comer-

cio.

Resulta shora preciso desarrcliar e} citade Real Decreto en
cuanto a los Centros Directivos g unidades ndientes de las
Secretarias de Estado y de la Subsecretarfa del Ministerio de
Economia y Hsacienda para garantizar ¢l pleno logro de los
propositos que inspiraron la estructura y organizacin disefiada por
el mismo. Por otra parte, ha parecido conveniente refundir también
0 ¢l presente Real Decreto un conjunto de normas organizativas
antericres, reguladoras de Srganos no afectados por el Real Decreto
2440/1986, con el fin de ofrecer en un Cuerpo Gnico la regulacion
de la estructura total del Departamento,

Las funciones de Ia Secretaria de Estado de Hacienda quedan
configuradas en Ja*actyalidad en tres des grupos: a) disefio y
aplicacién del sistema tributario; b) planificacién, programacion,
presupuestacidn y control de la actividad econ6mica del sector
piblico estatal, y ¢) coordinacidn con las Haciendas del sector
piblico territorial. Para el cjercicio de estas funciones se configuran
cn este Real Decreto érgancs especializados, enlazados de tal forma
aue se consiga la méxima coordinacién y coherencia del conjunto

¢ las actuaciones de s Secretaria de Estado. A tal efecto, y para
conectar las directrices de !a politica tributaria, su instrumentacién
normativa y la coordinacién con las Haciendas del sector piblico
territorial con la vertiente de ia presupuestacion y la programacién
econdmica del seclor piiblico, los 6rganos que ejercen aquellas
funciones se sitian bajo 1a directa dependencia del Secretario de



