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Yoczales: Don Juan Antonio Marin Rios (Cue
Masculine de Instituciones Peaitenciaras). Dofla Paloma Espar-
tero Martinez (Cuerpo Técnico de Instituciones Penttencianias).
Don Anionig Solano Orovio {Cuerpo de Ayudanies de Institucio-
nes Penitenciarias).

Secretario: Don José Maria Diez Vielva (Cucrpo Especial
Masculino de Instituciones Penitenciarias).

Suplentes

Presidente: Don Jesis Alarcén Bravo {Cuerpe Técnico de
Instituciones Ponitenciarias).

Vocales: Don Eusebio Herndndez Rueda {Cuerpo-Técnico de
Instituciones Penitenciarias). Don Agustin  Compadre Diez
{Cuerpo Técnico de Instituciones Penitenciarias). Don Maro
Gomez Herndndez (Cuerpo de Ayudates de Instituciones Peniten-
Ctarias).

. S)ecretario: Don José Duque Ruiz {Cuerpo General Adminisira-
Lvo). :

TRIBUNAL NUMERO 2

Titulares

Presidente: Don Luis Gomez Marnin (Cuerpo Técnico de
Instituciones Penitenciarias) :

Vocales: Don José Manuel Barrero Majan (Cuerpo Especial
Masculine de Instituciones Penitenciarias). Don Victor Sancha
Mata (Cuerpo Técnico de Imstitucionss Penitenciarias). Dofa
Virginia Sotelo Herrera {Cuerpo de Ayudantes de Instituciones
Penitencianias). :

! rio: Don Nefiali Herrero Martin {Cuerpo Especial Mas-
culing de Instituciones Penitenciarias ).

Suplentes

Presidenta: Dodta Gloria Cormochane Hernando {Cuerpo Téc-
nicg de Institucienes Penitenciarias).

Vocales: Don Amancie Alcantara Guardia {Cue Especial
Masculino de Institaciones Penitenciarias). Don José Vicente Diaz
Parra {Cuerpo Técnico de Instituciones Penitenciarias). Don Jesis
\fid.id Andrino (Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitencia.
rias}. -

Secretaria: Dofa Estrelia Marute Oliva (Cuerpo Especial Femne-
nino de.lnstituciones Penitenciarias).

ANEXO IV

Pon e, CON domiacihio en L
y con documento nacional de identidad ngmero .....ooivviiiiine .
declara bajo juramento, ¢ promete, a3 efeclos de ser nombrado
funcionario el CUBIPO.....o v cenrne e , GLE
n¢ ha sido separado del servicio de ninguna de las Administracio-
nes publicas ¥ que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las
funciones pubhicas.

En ... @ crereemem... de 1987,

£820 RESOLUCION de il de marzo de 1987, de Ia
Secretaria de Estado para la Administracion Publica
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Ayudames Técnicos Sanitarios de

Instituciones Penitenciarias.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/1987,
de 6 de febrero («Boletin Oficial del Estadon del 12), por ¢l que s¢
aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1987, y con ¢l fin de
atender las necesidades de personal de la Administracién Piiblica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias quc le
estan atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial del Estadon de 7 de diciembre},
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal y a
propuesta del Ministerio de Justicia, acuerda convocar pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ayudantes Técnicos
Sanitarios de Instituciones Penitenclarias, con sujecidn a las
sigutenies:

Basss de convocatoria

I. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 29 plazas por
€ sistema general de acceso libre,

Especial |

1.2 A tas presentes prucbas selectivas les serdn aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre {«Boletin Oftcial del Estadow del 21}, v Io dispuesto en
la presente convoratoria, L

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicién, ¥
otra fase coosistente en un curse selectivo con las pruebas,
puntuaciones y materias gue s¢ especifican en el anexo L

14 el Fragmma que ha de regir las prucbas selectivas es ¢l que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

.5 La adjudicacidn de tas plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con ia puctuacion total
obrenida por estos a lo largo de todo ¢l proceso.

1.6 primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciarien la
pnimera quincena del mes de mayo de 1987, o

1.7 Los aspirantes que hayan superado icdos los cjercicios
obligatorios de 12 fase de oposicién serdn nombrados funcionarios
en pricticas por la autoridad convocante,

Estos funcionarios en pricticas deberin superar el curso selec-
tivo que se determina en ¢l anexo L )

Quienes no superasen ¢l curso selectivo podran incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al Gitimo de
tos participantes det mismo, De no superario perderin todos sas
derechos al nombramicnto de funcionarios de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberdn reunir [os siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espafiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesidn o en condiciones de obtener ef titulo
de Diplomado Universitaric en Enfermeria o equivaleatz,

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacitn
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeno de las
correspondientes funciones. ) L

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciphina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Pgblicas ni
hatlarse inhabilitado para el desempeio de funciones piublicas.

2.2 Tedos los requisitos epumerados en la base 2.1 deberdn
posecrse en ¢} dia de finalizacion del plazo de presentacidn de
solicitudes y mantenerios hasta el momento de 1a 1oma de posesidn
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parie €n esias gruebas sclectivas
deberdn hacerlo constar en imstancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los (Gobiernos Civiles, en las Dficinas de la
Postal, asi como en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Piblicas, en la Direccion
General de Iz Funcidn Piblica y en el Institulo Nacional de
Administiracidn Piiblica. A Ia instancia se acompaiarin dos fotoco-
pias del documento nacional de identidad. )

3.2 La presentacion de solicitudes {ejemplar nimero 1 «ejem-
plar a presentiar por ¢! interesadow del modelg de solicitud) se hard
en ¢l Ministerio de Justicia, Registro General, calle San Bernardo,
45, o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrative, en el plazo de veinie dias naturales,
a partir del siguiente al de 1a publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oticigl de) Estadon y se dirigird al Subsecretario del
Ministerio de Justicia. )

Las solicitudes suscritas por los espaficles en el extramjero

in cursarse, en el plaza expresade en el pérrafo anterior, a
través de las represcntaciones diplomaticas ¢ consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitirdn seis;idamqntc al Organismo
competente. El interesado adjuntaré a dicha solicitud comprobante
bancario de baber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro ndmero 6 de la
misma. Asimismo, deberdn solichar, expresindolo en el recuadro
nimero 7, [as posibles adaptaciones de tiempo y medios parz la
realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sca necesaria.

34 Los derechos de examen serin de 2.000 pesetas, vy se
ingresardn en cualguiera de las oficinas de la Caja Postal, en la
cuenta corriente nimero 8698876, «Pruebas selectivas de ingreso al
Cuerpo de Ayudantes Técnicos Sanitarios de Instituciones Peniten-
clariass.

En concepto de gastos de tramitacion por érdencs de pago los
aspirantes abenardn 100 pesetas a la Caja Postal, ]

En la solicitud deberd figurar ¢l sello de 1a mencionada Caja
Postal, acreditative del pago de los derechos y cuya falta determina-
ré la exclusion del aspirante. En ningan caso la presentacién y pago
en Caja Postal supondri sustitucion del trémite de presentacitn ¢n
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u’er;}go y forma, de la solicitud anie el drgano expresado en la ba-
se 3.

3.5 Los errores d¢ hecho que pudieran advertirse, podrén
§ubsana£sc en cualguier momento, de oficio o a petcidn del
interesado,

4, Admision de aspirantes

4.1 Ex{:irado el plazo de presentacion de instancias el Director
eneral de Instituciones Peitenciarias, ngqicgamén del Secretaric
Estado la Administracién Piiblica dictard Resolucién en el
plazo méximo de un mes deciarando aprobada la lista de admitidos
y_excluidgs. En dicha resolucién que deberd publicarse en o}
«Botetin Oficial det Estadow, se indicardn los 3 en que ¢
encuentra expuesta al pdblico la lista certifi completa de
irantes admitidos y excluidos y se determinaré ¢l lugar y 1a fecha
det comienzo de los ejercicios. Dicha lista deberd ser expuesia en
todo caso, en ia Direccién General de la Funcion Publica, Centro
de Informacion Administrativa del Ministerio para las Administra-
ciones Puiblicas, en la Delegaciones del Gobierno de las Comunida-
des Auténomas, ¢n los Gobiernos Civiles vy cn el Ministerio al que
el Cuerpo esté adscrito. En la lista debera constar en todo caso los
apellidos, nombre y niimero de documento nacional de identidad,
asi como la causa de exclusidn.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de dicz
dias, contados a partir del siguienté al de la ggbhcacién de la
Rcslolqgi(m parz pader subsanar el defectc que haya motivado ls
exclusién,

Contra dicha Resolucién podra intelzeonerse recurso de reposi-
¢ién, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacisn ante el Director general de Instituciones Penitenciarias,
quien lo resolverd por delegacién del Secretario de Estado para la
Administracion Piblica. .

De no Fmentarse recurso de reposicion, ¢ escrito de subsana-
cidn de defectos se considerars recurso de reposicion si el aspirants
fuese definitivamente excluido de ia realizacion de los Dﬂ'ercicios.

4.3 Los derechos de examen serén reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido exciuidos definitivamente de 1a realiza-
cion de las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de¢ estas prucbas es ¢l que figura
como aacxo III a esta convocatoria. )

5.2 Los miembros det Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Justicia, quien
dara trdmite de dicha notificacién al Secretario de Estado para la
Administracién Pablica, cuando cencurran en ellos circunstancias
de las previstas en ¢) articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo o si s¢ hubiesen realizado tareas de preparucion de
aspirantes a bas selectivas ¢n los cinco aftos anteriores a la
publicacién de esta convocatoria. .

El Presidente podrd solicitar d¢ los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no incursos en las ‘circunstancias
previstas en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. :
Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tribunal! cuando concurran ias circunsiancias previstas <n la
presents base,

5.3 Con anterioridad a la iniciacidén de las pruebas selectivas
la autoridad convocanie publicari en el «Boletfn Oficial del
Estador, Resolucion por 1a que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir & Jos que bayan perdido su
condicidon por alguna de las cavsas previstas en la base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird &1 Tribu-
nal, con asistencia de¢ la mayorfa de gsus miembres, titulares o
suplentes. Celebrard su sesidin de constitucién en ¢l plazo miximo
de treinta dias & partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de 12 realizacidn del primer ejercicio.

En dicha sesién, ¢l Tribunal, acordard todas las decisiones que
e correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas, .

5.5 A partir de su constitucidn, el Tribunal pars actuar
vilidamente requerird la ncia de la mayoria absoluta de sus
micmbros, titulares o suplentes. )

.6 Dentro de 1a fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas
Ias dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como fo que se deba hacer en los ¢asos no previstes.

E| procedimiento de actuacién del Tribunal, se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en 1a Ley de Procedimiento Administra-

tivo,
5.7 El Tribuaal podré disponer la incorporacitn a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes d?{oa
tjcrcicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos msesores &
prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La designa-

cidn de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de Estado
pame la Administracién Publica.

5.8 El Tribunal calificador, adoptarg las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes
con minusvalias, gocen de similares condiciones para la realizacion
de los ejercicios que el resto de los demds participantes. En este
sentido, se establecerdn, para las personas con minusvalias que lo
soliciten en la forma prevista en la base 1.3, las adsptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.

5.9 El Presideats del Tribunal adoptard medidas opostunas
para garantizar que los cjercicios de 1a fase de oposicion, que sean
escritds ¥ o debag ser leidos ante €] Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para elio
los impresos aprobados por Orden del Minisierio de {a Presidencia
de 18 de febrero de 1985 {«Boletin Oficial de] Estado» det 22} o
cualesquicra otros equivalentes previa aprobacion por la Secretaria
de Estado para la Administracién Publica.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en Ia Subdireccién General de Gestidn de
Personal, calle San Bernado, nimero 62, 2.* planta, Madrid 28008,
teléfono (91) 5.22.05.70 y 5.22.52.67.

E! Tribunal dispondrs que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atenderd cuantas cuestiones sean
pianteadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal, gue actiie £n estas pruebas selectivas, tendrd
la categoriz nda las recogidas en el anexo IV del Real
m:)o 1344/1984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estadon

5.12 En ningin caso e] Tribunal podrd aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero superior de
aspirantes que et de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que conmtravenga lo establecide serd nula de pleno
derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabéti-
camente ¢l primero de la letra , de conformidad con lo
establecido en la Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica de 10 de febrero de 1987 («Boletin Oficial
del Estadon del 18), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado ef dia 9.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeri-
dos por miembros del Tribuna! con la finalidad de acreditar su

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada gjercicio en
tinico Hlamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados vy apreciados por e! Tribunal,

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
dei segundc y restantes cxl;crcicios se efectuard por el Tribunal ¢n los
locales donde se haya celebrado el primero, asi como en 1a sede del
Tribunal sefialada en la base 3.10 y por cualquiera otros medios si
s¢ juzga conveniente pars facilitar su méxima divulgacidn, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacidn a la sefialada ia
iniciacidon de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio el
anuncio serd publicado en los locales donde s¢ haya celebrado, en
ia citada sede del Tribunal, y por cualquier otro medio si e juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualguier momento del proceso selectivo, si ¢ Tribunal
tuviere conocimiento de que glguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por Ia presente convocatoria
m sudiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al

irector general de Instituciones Penitenciaras, comunicindole
asimismo, las inexactitudes o falsedades formutadas por ¢l aspi-
rantc en la solicitud de admicion a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes.

Contra |a exclusidn del aspirante podré interponerse recurso de
reposicion, ante la misma autoridad indicada en el pdrrafo antenior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, €] Tribunal hard publi-
cas, en el lugar ¢ ly de celebracidn del dltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en 1a base 5.10, y en aquelios
otros que estime oportunos, la refzcién de aspirantes aprobados,
por o de puntuacion alcanzada, con indicacién de su docu-
mento nacional de identidad, )

El Presidente del Tribuna! enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario de Justicia {) en todo caso al
Secretario de Estado para fa Administrecion Pablica, especificando,
iguelmente el nimero de aprobados en cada uno de los cjercicios.
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8. Presentacion de documentos y nombramiento de Juncionarios

.81 Eael de veinle dias naturales a contar desde el
siguiente a aquel en que se hicieron pablicas las listas de aprobados
en el lugar o | de examen, los ogmores aprobados deberdn

tar en la Subdireccién General de Gestion de Personal, calle
Bernardo, 62, los siguicntes documentos:

A} Fotocopia del titulo de Diplomado Universitario en Enfer-
merid o equivalente o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios para ia obtencién del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario d¢ ninguna Administracién
Publica, ni hallarse mhablfl o el ejercicio de funciones
piiblicas, segin & modelo que ﬁ: como anexo [V de esta
convecatoria.

C) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
personas con minusvaliss, deberdn tar certificacién de los
Grganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicién, e igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados organos o de la Administracion Sanitaria
acreditativo de 1z compatibilidad con ¢! desempefo de tarcas y
funciones correspondientes.

8.2 Quicnes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya probados pars obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Registro Central de
Personal o del Ministerio v Organismo del que dependieren para
acreditar 1l coodicidn, con expresion del nimero ¢ importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberdn formular chién por 1a percepcién de 1a
remuneracion que dessen percibir duranie su condicién de funcio-
narios en practicas, ig;aalmcnte el personal laboral de conformidad
con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero
(«Boletin oficial del Estados de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
maxetg no presentaren la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de log requisitos sefialados en 1a

base 2, no ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas
sus actuaciones, sin perjunicio de la r:?onsablhdad en que hubieren
incurrido por en 1a solicitud inicial.

B4 La peticion de destinos por parte de loa aspirantes
aprobados, deberd realizarse después de concluido €l curso selec-
tivo, oferia de los mismos.

8.5  Por Resolucidn de 1a autoridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario de Justicia, se procederd al nombramiento de
funcionarios en B?cticas. Quien cnviard relacion de éstos al
Subsecretario del Departamento al que figure adscrite el Cuerpo, en
la que se determinari la fecha en que empezard a surtir efecto dicho
nombramicnto. ) :

. La propuesta de combramiento deberd acompadiarse de fotoco-
pia del documento nacjonal de identidad de los aspirantes aproba-
dos y del ejemplar de la solicitud de pamci]fwi(m en las pruebas
selectivas enviado al Ministerio gestor, con el apartado «reservado

la Administracidne, debidamente curnplimentada,

Finalizado el proceso selectivo 1u1cnes io hubicran su o
serdn nombrados a propuesta det Su o de Justicia funcio-
nano$ de carrera mediante Resolucién del Secretario de Estado
para la Administracién Poblica que s¢ publicard en el «Boietin
Oficial del Estado» ¥ ¢n la gue se indicard ¢} destino adjudicado.

8.6 Lla toma de posesion de los aspiranies aprobados serd
efectuada cn el plazo de un mes, contado desde la fecha de
publicacion de su nombramiento en et «Boletin Oficial del Estadon.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de ta
Ley 30/1934, de 2 de agosto, de Medidas para 1a Reforma de 12
Funcién Pablica, el Ministerio para las Administraciones Publicas,
a través del INAP y en colaboracién con los Centros de Formacion
de Funcionarios competentes, ¢n cada caso, velard por la forma-
¢ién de los aspirantes scleccionados en ¢! dominio de la lengua
oficial de las Comunidades Auténomas en las que oblengan
destine, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma fina!

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podrin ser
impugnados, en los casos y en la forma establecidos por 1a Ley de
Procedimiento inistrativo.

Asimismo la Administracion , €N su cast, proceder a la
revision de las Resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Procedimients Administrativo.

Madrid, i1 de marzo de 1987.-Fl Secretario de Estado, José
Teodfilo Serrana Beltrdn., -

ANEXO 1
Ejexcicios y valoracién

Primer ejercicio.—Consistird en contestar por escrito & un
cuestionario de 50 1as de respuesta aliernativa, que versard
sobre ¢l contenido completo del programa. La duracion méxima de
este ejercicio serd de cuarenta y cinco minutos.

do ejercicio.~Consitird en desarrollar por escrito durante

‘un tiempo méximo de cuatro horas, tres temas sacacdos a Ja sucrte

correspondientes, una, & la primers En: del programa, otro, al
apartado A, y otro, al qpamgéug, de la segunds e del mismo.

Concluido el ejercicio o llegada 1a hora de su finalizacion, cada
mwrloﬁrma_rﬁemmdudﬂcnungobremsedmdo

rmado por €l interesado y por un miembro ded Tribunal, ]3{
ejercicio serh lefdo en sesifn piblica ante el Tribunal en la fecha
que_éste seitale.

Tercer ejercicio.-De cardcter préctico, consistiré en resolver
durante up tiempo méximo de noventa minutos las cuestiones
rclativas a las competencias atribuidas al Ayudante Técnico Sanita-
1i0 de Instituciones Penitenciarias que e sean propuestas, en base
% la informacion documental que sc les facilite.

Concluido el ejercicio o legada 1a hora de su finalizacién, cada
opositor lo firmard ¢ introducird en un sobre que serd cerrado y
fimado por el interesado y por un miembro det Tribunal. E

ercicio serd leido en scsidn pitblica y en Iz fecha que se sefiale ante
¢l Tribunal, pudiendo éste debatir con el aspirante e} contenido del
ejercicio.

Criterios de calificacion:

Los ejercicios primero y tercero sc¢ calificardn de cero a 1O
puxntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos en
cada uno de ellos para aprobar. El segundo ejercicio sc calificard de
cera a 20 puntos, siendo necesario obiener un minimo de 10 puntos
para aprobar.

Para detcrminar Ia puntuscion concedida a cada aspimante en
los ejercicios segundo y tercero se obtendrs la media antmética de
las calificaciones otorgadas por todos los miembros del Tribunal
asistentes 3 la sesion. .

Curso selectivo de formacidn

1. El curso constard de un mipimo total de 100 horas lectivas
¥ su duracién, igualmente minima, serd de cuatro semanas. =

2. El programa de formacién incluird con caricter fundamen.-
1al las sigutentes matsrias: Derecho Constitucional y Penitencianio
Organizacién Sanitaria, Técnicas d¢ Enfermeria, Higicne y Salud
Comunitarias, Funcién Publica.

Asimisme podrdn impartirse otras ensefianzas complementarias
¥ organizarsc scsiones prcticas a efectuar en diferentes estableci-
mientos tenciarios,

X curso se calificard de cero & 20 puntos, siendo necesario
para superarlo obtener un minimo de 10 puntos,

Para tener derecho a la realizacién de las pruebas de califica-
cion, los alumnos deberAn haber asistido al menos a las tres cuartas
partes del total de las horas lectivas que se organicen, cualesquiera
que fueren las causas que motivaton o justificaron la posible
naststencia.

Las materias que poseen caricter fundamental se evaluarin con
pruchas mdepena'lent.cs. Las ensefianzas complementarias que s¢
organicen podrin ser, a lo sumo, evaluadas mediante una prucha
conjunta

calificacién del curso se obtendra hallando la media aritmé-
tica de las puntuaciones obtenidas en las diferentes pruebas de
evaluacidn efectuadas,

. La punwacidn final obtenida en ¢l curso se sumard a los
puntos acumulados en la fase de oposicién a los efectos de
establecer ¢l orden definitivo de 103 aspirantes aprobados.

En caso de igualdad de puntusciones el orden de prelacion final
se establecerd acudiendo a la mejor puntuacion cbtenida en la fase
de oposicion y subsidiaria y sucesivamente en las asignaturas
fundamentales del curso por el orden en que figuran anteriormente
rclacionadas.

ANEXC 11

Programa para la oposicién sl Coerpo de Aywdantes Técmicos
Sagituries de Institociones Penitenclariay

PRIMERA PARTE

1. El delito. Teorias explicativas del fendmeno criminal
Fenomenologia criminal. Camcieristicas de 1a delincuencia
¢n la Espafia actual. .
Per control social. E! poder punitivo del Estado: B} Derecho
enal, wlo: B 4
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| 4. dI..als penas. Los fines dc las penas. Las penas privativas de
iberta

5 la ejecumén de las pcnas alivas de libertad y el
principio de legalidad gemtencuano La leglslacwn
pemtmcmna vngente Cﬂ

6. Losfinesdela actwldad pemtcncmna E! fin primordial de
reeducacidn y reinsercién social. Los fines de rerencidn ¥ custodia.
La labor asistencial y de ayuda,

7. La relacién juridica penitenciaria (I): Derechos de los
internos. Deberes de los internos. Régimen de garantias.

8. Lla relacién juridica peniteaciaria (II): taciones de la
Adminisiracién Penitenciaria: Alimentacidn. Vestuario, equipo y
utensilio. Trabajo. Educacion e mstrucaén -Asistencia religiosa.
Asistencia postpenilenciana.

9. Especial consideracion de las prestaciones de asistencia
sanitaria ¢ higiénica, Andlisis de las funciones propias del Cuerpo
de Ayudantes Técnicos Sanitarios de Instituciones Penitenciarias.

10. Organizacidn y régimen gencral de los establecimientos
penitencianios. Normas especificas del régimen de Jos estableci-
mientos de preventivos, de cumplimiente vy especiales.

11. El régimen dlsclphna.no Recompensas. Faltas. Sanciones.
Procedimiento.

12, Informacion. jas Yy Tecursos, Pamc:pacwn de los
internos en las actividades de los establecimientos.

13. Las relaciones de! recluido con el mundo exterior: Comu-
nicaciones y visitas. Paquetes y encargos. Permisos de salida. La
participacién de ja comunidad,

14. El tratamiento penitenciario: Principios informadores.
Observacion. Clasificacion. Métodos de tratamiento. -

15. Beneficios penitencizrios. Libertad condicional. Licencia-
miento definitivo,

16. El control de la actividad penitenciaria; El Juez de
vigilancia.

17. Crganos colegiados: Juntas de Régimen y Administracion.
Equipos de Observacién y Tratamiento, Organos unipetsonales:
Darector, Subdirectores. Administrador. Jefes de Servicios.

18. ‘Funciones gencrales atribuidas al personal dependiente de
Instituciones Penitenciarias en relacidén con los diferentes puestos
de trabajo en los cstablmmlenms penilenciarios y comisiones de
asistencia social.

1 Le Funcién Pubhca Ingreso, sitvaciones, derechos ¥
deberes y responsabilidades del funcionario piblico. -

20. Estructura orginica y compeiencias del Ministerio de
Justicia y de la Direccién General de Instituciones Penitencianias.

SEGUNDA PARTE
Apartado A)

1. Concepto de salud y enfermedad. Signos y sintomas por
drganos, aparatos y sisternas.

2. Historia clinica. Pulso. Fiebre. Respiracién. Ritmo car-
diaco. Tensién arterial.

Enfermedades venéreas. Du;nésnco ¥ tratamiento. Profila-
xis en establecimientos penitenciarios.

4. Desparasitacion individual y colectiva, Desinsectacion,
Desinfeccién. Métodos, téenicas y productos desinfectantes. Medi-
das a sdoplar en esta materin con los ingresos en Centros
penitenciagnos. Desratizacion y técnicas. :

5. ‘Enfermedades infecto-contagiosas. Etiologia. Med.idas
‘higiénico-sanitarias ante las enferm cs infecw-comasiosas Ais-
lm-memil Indicaciones.

. timia. Sincopes. Estupor y coma. Conceplo. Diagnés-
tico y acujt,sd del Ayudante Técnico Sanitario en estas situaciones.
Intoxicaciones més frecuentes. Primeros cuidados. Actitud
del ATS en eswas situaciones,
ala' Anurnia. Eticlogia. Indicaciones y técnicas del sondaje ure-
tral. : :

9. - Extraccién de¢ sange para determinaciones analiticas. Té¢-
nica de extraccién, Contraindicaciones y complicaciones, Tiempo
de coa.gulacu&n y de hem

Técnice de obtencién de orina para su analisis. Den'.udad
su nsmﬁcado pH. Sedimento normal y patolégico.

I1l. Técnicas de obtencién de exudado nasal y faringeo.
Preparacién de las muestras, Obtencion de esputo: Extension y
tincion de las preparaciones. Hom nemcnén

Hemorr digestiva alta. Etiol a Actitud del ATS ante

un enfermo con hemo digestiva Técnica de sond.aje
nasogdstnco Lavado gdstrico; modo de aphmén i
1 Técnicas de reanimacién cardiopulmonar, .
gel l:_.rs Shock, Etiologia. Fisiopatologia. Diagnéstico. Actitud
15. Descnnfcmn y manejo del ECG ECG normal y patolégico.
Normas generales

16.  El dolor. Etiologia. Tipos. Actitud del ATS.
}g ?ue?-_mdura.& Actitud del ATg;néc un cnferFmo quernada.
nsuficiencia respiratoria agu ticla isiopatol
Actitud del ATS. b patologia.
- 19 Inmunidad. Conoegto

Sueros y vacunas; técnicas de
aplicacién. Indicaciones y o

ligatoriedad de las mismas.

20. Hepaiitis. Etiologia. Profilaxis revencion. Actitud
del ATS. v P
Aparm&a B}
21, Asepsia Preparacidn del material ¢ mstrumcntal adecuado

para una mtervenrnén Esterilizacidn. Técnicas.

22, Anestesia general. Clases de ancstésicos y vias de adminis-
tracidn, Técnica e instrumental. Accidentes. Modernos anestésicos.

23 Actitud del ATS en el preoperatorio. Preparacion del
enfermo. .

24,  Actitud del ATS en el post-operatorio. Recuperacion del
material ntilizado en las intcrvenciones.

. Idea general del mecanismo de produccidn y sintomatolo-
gia de las fracturas, esguinces y luxaciones.

26. Vendajes de yeso.

27, Inmovilizacién provisional de las fracturas de los miem-
bros. Tratamiento de urgencia y posterior. Complicaciones y modo
de evitarlas.

-28. Conducta del ATS ante un traumatismo cerrado de crineo
y ante una fractura de la columna vertebral.

25. Heridas. Infeccion de las mismas. Cura aséptica y antisép-
tica, sus indicaciones. Complicaciones de las heridas.

30. Hemorragias. ‘Sus clases. Anemia aguda.

31, Idea genmeral de las transfusiones senguincas. Indicaciones
¥ técnicas. -

32. Hemosiasia. Procedimientos locales y generales {mecanis-
mos quimicos vy bioldgicos). Hemostasia provisional y definitiva.

33, Abscesos, flemones, panadizos, forinculos y antrax.
Actuacién del ATS.

Inyecciones: Sus clases. Instrumental y técnica.

35. Pario normal. Definicién y descripcion de sus diferentes

Ecnodos Preparacion y cuidados que requiere su asistencia.
igadura del corddén umbilical. Profilaxis de la infeccion ocular.
Reanimacion fetal.

36. Enumeracién y descripcién de las funciones propias del
ATS de Instituciones Penitenciarias, en cuanto a las pricticas
sanitarias: Vacunacion, peticién del material y cuidado del mismo,
visita del Médico de establecimiento, preparacién y cura de
enfermos, documentaciéon sanitaria,

37. Breve idea sobre la dietética. Vajor calénco de los alimen-
tos. Melabolismo.

38. Terapéutica de las enfermedades por alimentacién, Dife-
Tencia entre régimen, dieta y cura.

39. Bebidas alcohdlicas y su influencia en el organismo.
Alcoholismo agudo y ¢rdnico. Tratamiento ambulatono ¥ en
establecimientos especiales.

40, edidas preventivas contra la infeccién por el virus de
inmunodeficiencia humana (HIV

ANEXO I1I

Cuerpo: Ay udautes Técnicos Sanitarios de Instituciones
Penitenclarins

Titulares

Presidente; Don Manuel Rodnguez Rodriguez (C. Especial
Masculino de Instituciones Penitenciarias).

Vocales: Don Angel Clemente Rincén Garcia-Velasco (C.
Facultativo de Sanidad Pemitenciana). Don Juan Carlos Lépez
Corral (Profesor titular interino Escuela Universitaria de Enferme-
ria). Don José Domingo Garcia Boro {C. ATS de lnstituciones
Penitenciarias).

Secretario: Don Mariano Illescas Poves (C. Especial Masculino
de Instiluciones Penitenciarias).

Suplentes

Presidenta; Dofia Pilar Gonzdlvez Vicente (C. Técnico de
Instituciones Penitenciarias).

Vocales: Don Angel Lopez Baeza (C. Técnico de Instituciones
Penitenciarias). Don Ramén del ego Lastra (Profesor titular
interino Escuela Unwemtana de Enfermeria), Don Miguel Montes
Ramos (C. ATS de Instituciones Penitenciarias).

Secretaria: Dofla Maria del Mar Segura Vicente (C. Especial
Masculino de Instituciones Penitenciarias),
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ANEXO IV .
L DOD e et -» cor domici-
lio en ... . ¥ con documento nacional de
identidad nimero - declara, bajo juramento o
promete, a efectos de ser nombrado funcionario del
Cuerpo ........ . que no hs sido

separado det servicio de ninguna de las Administrac?ones Piblicas

¥ que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones
correspondeintes.

RESOLUCION de 1] de marzo de 1987, de la
Secretaria de Estado para lu Administracion Priblica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en of Cuerpo de Observadores de Meteorologia.

6821

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real Decreto 19871987,
de 6 de febrero («Bolelin Oficial del Estados de 12 de febrero), por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1987, y con ¢l
fin de atender las necesidades de personal de la Administracién
Publica, .-

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en ¢l articulo 6.° 2, del Real Decreto 2169/1984,
de 28 de noviembre («Boletin. Oficial del Estadow de 7 de
diciembre}, previo informe favorable de la Comisién Superior de
Personal y a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Observadores de Meteorologia con syjecién a las
siguientes .

Bases de convecatorin

t. Normas generaies -

1.1 Se convocan prucbas selectivas para cubrir 1} plazas por
el sistema general de acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdan aplicabies la
Ley 30/1984, de 2 de agosio; el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estados de 21 de diciembre), y lo
dispuesto en la presente convocatonia.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicién y
otra fasc consistente en un curso selectivo, con las pruebas,
puntuaciones y maierias que se especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo I de esta convocatoria,

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por estos a lo largo de 1odo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién so iniciard en la
primera quincena del mes de junio. ] )

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicién serin nombrados funcionarios
en practicas por ja autoridad convocante.

Estos funcionarios en préicticas deberdn superar ¢l curso selec-
tivo que s¢ determina ¢n €l anexo I,

Quienes no superen el curso seiectivo podrdn incorporarse al
inmediatamente posterior, con la puntuacién asignada al dltimo de
los participantes del mismo. De no superarlo, perderan todos sus
derechos al nombramiento de funcionarip de carrera.

2. Requisitoy de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espafiol. o

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Bachiller, Formacion Profesional de Segundo Grado o equiva-
lente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica ‘guc sta incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeno de funciones puiblicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en 1a hase 2.1 deberdn
poseerse en el dia de finalizacidn del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicirudes

31 Quiencs deseen lomar parie ¢n estas pruebas scleclivas
deberin hacerio constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobicrno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, en las Oficinas de la Caja
Postal, asi como en ¢l Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccién
CGeneral de la Funcién Publica y en ¢! Instituto Nacional de Ia
Administracién Piblice. A la instncia se acompaiiardn dos fotoco-
pias del documents nacional de identidad. .

3.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar nimero | «gjem-
plar 3 presentar énr el interesado» del modelo de solicitud) se hard
en ¢l Registro General del Ministerio de Transportes, Turismo vy
Comunicaciones o en la forma establecida en ¢l articulo 66 de la
1ey de imiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
naturales a pactir det siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigid al
Subsecretario del Ministerio de Transpories, Turismo y Comunica-
cioney,

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresade e el pérrafo anterior, =
través de las representaciones diplomélicas o consulares espafiolas
correspondienies, quienes as remitirdn seguidamente al organismo
competente. El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante
bancaric de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicar en la
instancia ]a minusvalia que padecen, para lo cual se utilizars el
recuadro de 1a solicitud. Asimaismo, deberdn solicitar, expresandolo
en diche recuadro, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacién de los egercicios en que esta adaptecion sea
necesaria.

34 Los derechos de examen serdn de 1.500 185 ¥ se
ingresarin en cualquiera de las Oficinas de la Caja Postal, en la
cuenta corriente 8699511 «Pruchas selectivas de ingreso al Cuerpo
de Observadores de Meteorolgian. .

En concepto de gastos de tramitacidén por érdenes de pago los
aspirantes abonardn 100 pesstas a Caja Postal )

En la solicitud deberd figurar ¢} sello de la mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falia determi-
nard la exclusién del aspirante, En ningin caso la presentacion y
pago en Caja Postal supondrd sustitucion del traimite de presenta-
cién, en liem{o y forma, de la salicitud ante el érgano expresado.
en la base 3.2, ;

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin
sugsana.rse en cualquier momento, de oficio o peticidn del intere-
sado.

4. Admisicn de aspirantes

4.1 Expi ¢l plazo de presentacidn de instancias, el Subse-
cretario delmterio de Transportes, Turismo y Comunicaciones,
%‘ deiegacion del Sccretario de Estado pama la Administracibn
blica, dictard Resolucidn en &l plazo méximo de un mes, que s
publicard en ¢l «Boletin Oficial dei Estado» y en 12 que ademds de
declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos se recogerd el
lugar y la fecha de comienzo de los gjercicios, asi como la relacion
de los aspirantes ¢xcluidos, con indicacidn de las causas de
exclusion. En la lista deberdn constar, en todo caso, los apellidos,
nombre y nimerc del documento nacional de ideatidad

4.2 L‘u aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Ra;olqgién, para poder subsanar ¢] defecto que haya motivado la
exclusién.

Contra dicha Resolucidon podrd in 15¢ recurso de i-
cidnenelplamdeunmaparﬁrm_dia’siguienualmsu

ublicacién ante ¢] Subsecretario del Ministerio de Transportes,
g‘urismo y Comunicaciones, quien lo resolverd por delegacion del
Secretario de Estado para la Administracién Pablica.

De no presentarse recurso de reposicion, ¢l escrito de subsana-
cién de defectos se considerara recurso de reposicidn si el aspirante
fuese definitivamente excluido de 1a realizacién de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn rein de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza-
cién de las pruebas sclectivag. . .

5 Tribunoles

5.1 El Tribunal celificador de estas pruebas es el que figura
como anexo IIT a esta convocatoria. )

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones, quien dard trimite de dicha notifica-
cién al gecremrio de Estade para ]a Adminsitracion Publica,
cuzndo concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la ley de Procedimiento Admigistrativo ¢ & se



