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ANEXO Il
Compesicién del Tribunal

Presidenta: Ilustrisima sefiora dodla Paz Fernindez Felgueroso,
Secretaria general de Comunicaciones. _

Presidente suplente: Don Abilio Rodriguez Diaz, Ingeniero
superior de Telecomunicacion de la Secreatia General de Comuni-
caciones.

Secretario: Don Emiliano Biesa Conés, 1
Telecomunicacién de la Secretaria General 'de iones

Secretario suplente: Don Jesiis de Jorge Perlado, Ejecutivo
Postal y de Telecomunicacion de 1a Secretaria General de Comuni-
caciones, )

Vocales:

Don Sebastidn Olivé Roi
cign de la Secretaria Gen )

Don Francisco José Lopez Garvia, Ingeniero técnico de Teleco-
mubicacién de la Secre General de Comunicaciones.

Don José Luis Benito Martinez, Técnico especializado de la
Secretaria General de Comunicaciones.

Don Vicente Pérez Garcia, Ingeniero técnicn de Telecomunica-
cién de la Secretaria General de Comunicacioncs. i

Don Manuel Achaques Arias, Ingeniero técnico de Telecomuni-
caciones. -

Don Angel Arroyo Ortiz, Ingeniero técnico de Telecomunica-
cién de la General de Comunicaciones. )

Deon Rafasl Berrocal Ramal, del Cuerpo de Técnicos Medios de
la Secretaria General de Comunicaciones. ]

Don Eduardo Ruiz Carrion, Técnico especializado de 1a Secre-
tarfa General de Comunicaciones. )

Don Ricardo Ojeda Benitez, Ejecutivo Postal y de Telecomuni-
cacién de la Secretaria General de Comunicaciones,

Don Ricardo Rubio Lara, Técnico especializado de la Secretaria
General de Comunicaciones. :

eniero técnico de
omunicacionss.

Ingenierc técnico de Telecomunica-
de Comunicaciones.

A efectos de comunicacion ¢ informacion, los Tribunales
tendrdn su sede en la Escuela Oficial de Comunicaciones, calle
Conde de Pefalver, 19, 28006-Madrid. Teléfonos 43107 94 -
2757605 -275 76 06 (extension 205).

RESOLUCION de 27 de marzo de 1987, de la
Secretaria General de Comunicaciones, por lu que se
hace publica la convocatoria de pruebas selactivas para
ingreso en ol Cuerpo de Técnicos Medios del Ministe-
ric de Transpartes, Turismo y Comunicaciones.
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En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real Decrete 198/1982,
de 6 de febrern, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Pablico
para 1987, con el fin de alender a las necesidades de personal en
la Administracion Puablica, .

Esta Secretaria Geoeral de Comunicaciones, en uso de las
competencias que tiene delegadas por Orden de 22 de cnero de
1986 («Boletin Oficial del Estado» ntmero 29, de 3 de febrero),
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal,
acuerda convocar prucbas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Técnicos Medios, mediante el sistema de concurso-oposicién y
promopci¢n intemna, con sujecién a las siguicntes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir seis plazas
incluido el 10 por 100 adicional sobre las aprobadas en la oferta de
empleo, de las que cuatro serdn para Arquitectos Técnicos y dos
para Ingenicros Técnicos Topégrafos, quedando reservadas tres
(dos para Arguitectos Técnicos y una para Ingenieros Topdgrafos)
para promocién interna, L.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn de aplicacion
la Ley 3071984, de 2 de agosto, de Medidas Urgentes la
Reforma de la Administracidon Publica, y ¢l Real Becreto
222371984, de 19 de dicicmbre;, Real Decreto 2617/1985, de 9 de
diciembre, y las bases de esta convocatoria .

1.3 Las caracteristicas de estas plazas se encuentran recogidas
en la Ley 75/1978, de 26 de diciembre, de Cuerpos de Correos y
Telecomunicacién en cusnto no s¢ opongan a los preceptos bases
de la Ley 30/1984 de Medidas Urgsntes para Ia Reforma de la
Funcién Publica. )

Estas plazas estdn incluidas en gﬁupo «B» que en su articulo
25 determina la Ley 30/1984 indi o )

1.4 Sistemma de seieccidon: El procedimiento de seleccion cons-
tara de las siguientes bases:

Concurso.

Oposicidn. : v

Curso selectivo de formacion y pricticas.

En la fase del concurso se tendrin en cuenta los servicios
efectivos prestados con anterioridad a la fecha de-la terminacion
del plazo de presentacion de instancias.

fase de la oposicién constard de tres ejercicios eliminatorios:

‘Primer ejercicio.-Desarrollar por escrito un tema sacado. a
suerte de entre los que componen el temario especifico de cada
Rama, segiin ¢l programa correspondiente, El tiempo maximo para
desarrollarlo serd de tres horas. _

Segundo ejercicio.—Redactar por escrito las bases de antepro-
yecto, proyecio, propuestz técnica, pliego de prescripciones o
mediciones sobre algin tema propuesto por ¢! Tribunal de entre las
que componen ¢l temario especifico de cada Rama, segin el
programa que figura en ¢l anexo [ correspondiente. El ucmlpo
miximo para cste ejercicio serd de cinco horas, pudiendo los
cpositores consultar cuanta informacién estime oportuno llevar
consigo. o )

Tercer ejercicio.-Desarrolar por escrito sendos temas sacados 2
suerte de entre log temarios de organizacién y administracién ¥ de
legislacidn, comunes a ambas Ramas, que figuran en ¢] anexo I de
ﬁsta convocatoria, El tiempo méximo para desarrollarlo serd de tres

oras. e

El curso selectivo de formacion y pricticas los impartird la
Escuela Oficial de Comunicaciones y se realizarin por todos los
aspirantes que hayan superadoe la fase de oposicién,

1.5 Turno de promocién interna:

a} Concurso de méritos.
)  Oposicidn.

a) En lafase del concurso, que no tendrd cardcter eliminatorio,
st valorardn las siguientes circunstancias; La antigiedad en e
Cuerpo de procedencia, el historial profesional y la posesién de
i:tulaciones académicas superiores a las exigidas para ¢l ingreso en
' Cuerpo de Técnicos Medios. i

b) fase de la oposicidn consistird en tres ejercicios, ambos
vliminatorios, a desarrollar en las mismas condiciones vy requisitos
sxpuestos en el punto 1.4, :

1.6 Calendario para ¢l desarrollo de las pruebas selectivas:

1.6.1 Fase del concurso: La valoracidon de méritos deberd
haber finalizado antes de la publicacién de la lista del primer
ejercicio.

1.6.2 Fase de oposicién: El primer ejercicio de ta oposicidén s¢
iniciard en la primera quincena del mes de junio.

En la resolucion que se indica en la base 1.4 se determinari «|
lugar de realizacion de este primeer ejercicio.

1.7 _El Tribunal adaptari el tiempo y medios de realizacién de
los aspirantes minusvahdos & fin de que de iguaidad de
oportunidades respecto de los demds icipantes,

1.8 El Tribunal adoptard las medidas oportunas pars garanti-
zar que los ejercicios de la oposicién sean comegidos sin que se
conozea la identidad de los aspirantes.

1.9 El programa que ha de scfuu estas prucbas es ¢l que figurn
como anexo [ a la presente Resoluciom.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido # |a realizecion de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberin reunir los siguientes requisitos:

a) Ser de nacionalidad espadola, ]

b) Tener cumplidos dieciocho afios el dia que termine el plazo
de presentacion de soiicitudes. . o

¢) Estar en posesion del titulo oficial de Arquitecto Técnico o
Topégrafo e Ingeniero Técnico Topégrafo, segun la J)laza En que
participe, o en cendiciones de obtenerlo en la fecha de expiracion
del plazo de presentacién de solicitudes. e

‘l No padecer de enfermedad, ri estar afectado por limitacio-
nes fisicas o psiquicas que impidan ¢l desempeiic de las funciones
camrespondientes, de acuerdo con ¢l cuadro de exenciones aprobado
por {a Direccidn General de Correos y Telecomunicacién publicado
en ¢l «Boletin Oficial del Estadow numero 192, de 11 de agosto de
1980) (anexo II). i .

La actitud fisica de los aspiranies se determinard mediantes
reconocimiento médico y radioscopico, que se Levard a cabo por
los Médicos del Servicios de Medicina del Trabajo de la Direccidn
General de Correos y Telégrafos, reconocimiento al tendrin
que estar sometidos los aspirantes que hubieran su la fase de
oposicidn, ) ) ) ]

Podrén ser admitidos los minusvilidos & quicnes se ey h:ﬁ
reconocido dicha condicidn por-los Organos competentes
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Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, siempre que las condicio-
nes fisicas y psiquicas permitan ¢l normal desarrollo de las
funciones. .

e) No haber sido separado por expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Publicas ni ballarse inhabilitado
para el giercicio de las funciones piblicas.

f Para los aspirantes del turno de promocion interna, ademas
de los anteriores requisitos, ser funcionario de carrera del Cuerpo
de Técnicos Especializados de esta Secretaria General de Comuni-
caciones, que cuenten con una antigiedad de tres afios en el Cuerpo
de procedencia, .

3. Solicitudes

3.1 Quienés deseen tomar parie en estas pruebas selectivas,
deberdn wilizar necesariamente ¢l modelo impreso de solicitud
%t:)e, a 1ales efecios, podran obtener de forma gratuita en los

biernos Civiles de cada provincia y en las Delegaciones del
Gobierno en las Comunidades Auténomas, en las oficinas de la
Caja Postal de Ahrm'osmi' en las de Correos donde se presten
servicios de la Caja Postal.

En las solicitudes se hard consiar

En ¢l recuadro | de 1a solicitud destinada a «Cuerpo o Escalan,
wArquitectos Técnicoss o «Ingenieros Técnicos Topdgrafos» scgin
ia plaza a que opic y ¢] codigo 1.420.

En el recuadro 3 destinado a «Forma de accesow, se sefalard el
turno en que participe, de acuerde con las siguientes instrucciones:

a) Sedulardn necesariamnente la Jetra «I», los que participen en
¢l turno libre. »

:? Sefalardn necesariamente la letra «R», quienes participen
en el turno de promocién interna.

En el apartado §, los aspirantes afectados por alguna minusvalia
marcarin una «X», en el recuadro ¥ hardn constar en el apartado
7 la adaptacién que solicitan y el motivo de la misma.

Los asEirant:s al tuno de promocién interna expresardn cn el
apartado 23 «Datos a consignar, segin las bases de la convocato-
LI,

En ¢! recuadro a) el Cuerpo 2 que pertenecen.

En e} recuadro b) el nimero de Registro de Personal. 1

En ¢! recuadro ¢) la decha de ingreso en el Cuerpo al que
pertenecen.

3.2 E piazo de presenlacién de instancias serd de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial de! Estadon.

3.3 las solicitudes se dirigirin a la ilustrisima sefiora Secreta-
ria general de Comunicaciones (Gabinete Técnico), plaza de
Cibeles, 28070 Madrid. - )

34 la ntacién de instancias podrd hacerse en las Jefatu-
ras Provinciales de Correos 1\“r!sTeIég;-aﬁ:ns, en las Delegaciones de 1a
Caja Postal de Ahorros, en las oficinas exclusivas de esta Entidad
y ¢n las oficinas técnicas de Correos y Telégrafos o en la forma
establecida en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo,

Los de turno de promocién interna las cursardn a través de las
Subdirecciones Generales o de los Servicios Provinciales donde
estuvieran prestando sus servicios.

3.5 Losderechos ¢ examen serin de 2.000 pesetas para 10dos
los aspirantes y las ingresarin en la cuenta comiente numero

. 10.226.964 «Prucbas selectivas para i en el Cuelgg de
Técnicos Medios del Ministerio de Transportes, Turismo y Comu-
nicaciones, en cualquiera de las oficinas de {a Caja Posial de
Ahorros.- En conceplo de gastos de transferencia, los solicitantes
abonardn 100 pesetas a la Caja Postal )

En la solicitud deberd ¢l sello de la Caja Postal,
acreditativo del pago de los derechos de examen, de los gastos de
tramilacién, cuyos umporics serdn consignados por los interesados,
asi como el numero de la cuenia corriente, por tratarse de un
ingreso autoliquidativo.

3.5 Loserrores materiales o de becho gue pudieran advertirse,
podrdn ser subsanados, en cualquier supuesto, de oficio ¢ a peticién
del interesado, -

4. Admision de los candidatos

4.1 Terminado el plazc de presentacién de instancias, el
Organo convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadon, cn
€l plaro miximo de un mes, resolucion aprobando la lista de
admitidos y excluidos, en la que ademds de determinar la fecha,
L y hora de la reatizacién del primer gjerricio, rewﬁlcra la
relacion de aspirantes excluidos especificando nombre, apellidos ¥
oimero del DNI, asi como Ia causa ¢ ¢ausas de su no admisidn.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dfas naturales, contados a partir del siguiente al de 1 pablicacion,
para subsanar el defecto que haya motivado su exclusidn.

43 Conua dichs resolucion podrd interponerse recurse de
reposicién en el plazo de un mes anle la Secreraria General de
Comunicaciones, contado a partir del dia siguiente al de su
publicacidn en el «Boletin Oficial del Estadon,

5. Tribunal

5.1 El Tribunal que actie en las pruebas selectivas tendra la
calggoria segunda de las recogidas en ¢l anexo IV del Real Decreto
1344/1984, de 4 de julio,

5.2 El Tribunal estard compuesio por cinco miembros titula-
res y cinco suplentes, no pudiendo formar parte del mismo quienes
hubicran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios en los
cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatona o que
esién incursos en algono de los supuestos de absiencién o recusa-
¢ion previstos en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. -

Si en alguno de los miembros nombrados para formar parte del
Tribunal calificador concurriera alguna de las circunsiancias cita-
das, deberd absienerse de intervemir notificindolo a la autoridad
que lo hubiere nombrado. El Presidente podrd exigir a los miem-
bros del Tribunal declaracién expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias citadas en el parrafo anterior,

La actuacién de los miembros del Tribunal en los que concu-
rrap motivos de abstencion, no implicard necesariamente Ja invali-
dez de los actos en que bayan intervenido, la no abstenci¢n en los
casos en gue dard lugar a responsabilidad.

. 5.3 El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin ia asisten-
cia, al menos, de tres de sus miembros. ’

5.4 El Organo encargado de las pruchas sclectivas serd el que
figura como anexo a la presente convocatoria.

. 35 A los efectos de comunicacion, informacién y demis
incidencias, los Tribunales tendrén su sede en la Escuela Oficial de
Comunicacicnes, calle Conde de Pedalver, 19, 28006 Madrid.

6. Desarrolla de los gjercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard por ¢l
ﬁnmem' de la letra «ID», de conformidad con lo establecido en la
Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracion
Friblica {(«Boletin Oficial del Estado» nimero 42, de 18 de febrero),

r la que se publica el resultado del soneo cejebrado el dia 9 de
ebrero de 1987, .

6.2 En coalquier momento los aspirantes podrédn ser requeri-
dos por los miembros del Tribunal, con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicto en
pnmero y inieo llamamiento. No cbstante, si por causas excepeio-
nales y debidamente justificadas, a juicio del Tribunal, no hubicran
podido actuar en ¢l primer llamamiento, podriin ser admitidos & un
segundo y ultimo, sicmpre que acrediten las causas dentro de las -
veinticuatro horas siguientes a la fecha en que les hubiera corres-
pondide su actuacién.

_ 64 La publicacién del anuncio de celcbracion del segundo
ejercicio se efectuard por el Tribunal con un minimo de veinticua-
tro horas de antelacion al comienzo del mismo, én los tablones de
anuncio del Palacio de Comunicaciones de Madrid, en la Escuela
Oficial de Comunicaciones, también de Madnd, en los de Jas
Jefaturas Provinciales de Correos y Telégrafos y en los de las
Admiristraciones de Ceuta y Melilla y por cualquicra otros medios,
5t 5 Juzgan convenients.

6.5 berd transcurrir un minima de cuarenta y ocho horas y
hasta un mdximo de veinte dias entre la finalizaciée del primer
ejercicio gr ¢l comienzo del segundo.

6.6 5i en cualquier momento del proceso selectivo llegase a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluird de la misma
previa audiencia del interesado, pasindose, en su caso, ¢l tanto de
culpa a la jurisdiccidn ordinaria si se apreciase inexactitud en la
delaracion que formuld,

7. Calificacion de los ejercicios
7.1 Turmno de oposicidn:

Primer cjercicio: Se calificard de cero de 20 puntos, siendo
necesano era superario haber obtenido, como minimo, 10 puntos.

Segundo ejercicio: Se calificard de cero a8 20 puntos, sicndo
necesario para superarlo haber obtenido 10 punto, come minimo.

Tercer ejercicio: La calificacién serd de cero a 10 punitos.
Minimo para superarlo, cinco puntos.

La calificacion final de esta fase estard formada por la suma de
las obtenidas en los 1res ejercicios.
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Teniendo ¢n cuenta que los ejercicios son eliminaterios, para
superar las pruebas serd necesario haber aprobado los tres ejerci-
cios. '

7.2 Fase de concurso: Sélo pera promocidn interna.

En esta fase se valorard exclusivamente los meéritos que a
continuacidn se indican, y no tendrd cardcter eliminatorio:

7.2.1 Antigiedad:

Por cada afio completo de servicio en ¢l Cuerpo de procedencia,
un punto. ) :

Por cada ano completo de servicio en Cuerpos de nivel inferior
al de procedencia, cere coma diez puntos. -

Puntuacién méxima que puede obtenerse por el concepta de
«antigiedad», 16 puntos. -

7.2.2 Historial profesional

a) Se multiplicard cada uno de los niveles correspondientes a
los puestos de trabajo que han sido desempeiiados dentro del
Cuerpo al que s¢ pertencee, salvo gue se hubiese cesado en los
mismos por expedients o resolucidén motivada, por ef nimero de
afios completos durante los que 5¢ p jo dicho desempeiio, sin
que este nimero pueda exceder de cince, la suma de los diferentes
productos obtenidos se multiplicard por ¢} coeficiente 0,23,

b} Con los ados completos de desempedo de cada uno de los
puestos dentro del Cu al que ece que, por exceder de
cinco, no hayan sido inciuidos en el cdlculo anterior, se
en forma idéntica a como en &l se indica, esto es, se multiplicard
el nivel de cada pueste por ¢l numero de ailes que, excediendo de
cinco, s& desempeid, ¥ la suma de los productos obtenidos se
multiplicars por ¢l coetxuziente 0,12 puntos.

Puntuacién méxima que puede obtenerse por el concepto de
«Historial profesionals, 16,00 puntos.

La lista que contenga la valoracidn de méritos de la fase de
concurso s¢ hard piiblica ¢n los mismos lugares que la correspon-
diente al dltimo ejercicio de la fase de oposicion. i

7.3 Fase del curso selectivo de formacidn y practicas: Lo
impartira la Escuela Oficial de Comunicaciones a quienes hayan
superado la fase de oposicion. Su valoracién serd de cero a 1
puntos, siendo ne o haber obtenido cinco puntos para supe-
rarlo. La calificacién del curso se sumard a las obtenidas en las fases
de oposicitn y concurso para determinar la n final del
proceso sclecuve. En caso de empate el orden se establecers
atendiendo a la calificacion obtenida en la fase de la oposicién, y
en caso de subsistencia del mismo, se dirimird mediante sorteo
ptiblico ante Notario.

B. Lista de aprobados

8.1 Finalizada la calificacién de las pruchas selectivas, ¢l
Tribuna) haré pblica la relacidn de aspirantes que hayan obtenido
calificacién suficiente para aprobar, teniendo en cuenta que el
minimo d¢ aprobados no podrd exceder del nimero de plazas
convocadas, relacién ordenada por la puntuacién conseguida en
separacion de turno libre y promocion interna, que se hard pablica
en los lugares de celebracidn del Gltimo ejercicio y que se elevard
a2 la Secretaria General de Comunicaciones para su conformidad.

9. Reconocimiento médico

9.1 Conjuntamente con la relacién de aspirantes que hayan
obtenido puntuacién suficiente para aprobar, se publicard una
resclucién convocando a dichos aspirantes al reconocimiento
médico previsio en la base 2.1.d), con indicacion de lugar, fecha y
hora.

9.2 A los oposilores que superen el reconocimiento médico se

les entregard una relacién de las vacantes ofertadas.

10, Presentacion de documentos

10.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la finalizacién del reconocimiento médico a que se
refiere la base 9.1, los opositores que hayan sido declarados aptos,
deberan presentar en la Secretaria General de Comunicaciones
(Gabinete Técnico), calie Alcald, 50, 28070 Madrid, la relacion de
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad. ]
b) Fotocopia compulsada del titulo de Ingeniero Técnico
Topografo o Arquitecio Técnico, ségin la plaza en que participe o
recibo de haber satisfecho los derechos exigidos para la expedicion
del correspondiente tituio. .

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciﬁlinano del Servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
functones piblicas.
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10.2 Cuando surja la imposibilidad, debidamente justificada,
de presentar los documentos expresados en ¢l punto anterior, podrd
acreditarse que se reiinen las condiciones exigidas en la convecato-
riz mediante cualquier medio de prueba admitido en derecha.

10.3 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exenios de justificar las condiciones y demds requisitos ya
aprobados p tener su_anteriof nor_n{xarmenlo, debiendo
presentar calificacidn del Ministerio u organismo det que dependie-
ran, acreditando tal condicién y cuantas circunstancias consten en
su expediente personal.

10.4 Quienes dentro del plazo citado, v salve los casos de
fuerza mayor, no preseniaran documentacién exigida o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunce de log requisitos
sefialados ¢n la base 1.1, no podrén ser npom os funcionarios de
CRITETR ¥ %ucdarin anuladay sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiersn incurride por falsedad en la
solicitud inicial.

L. Nombraniento de funcionarios de carrera y adjudicacidn
€ vacantes

11.1 Concluido el procesg selectivo, quienes lo hubieran
superado serdn nombrados funcionarios de carrera del Cue(t;po de
Técnicos Medios del Ministeric de Transportes, Turismo y Comuy-
nicaciones de acuerdo con las disposiciones vigentes, con ¢specifi-
cacién del destino cﬁ;udmado Los nombramientos se publicarin
en el «Botetin Oficial del Estadow. .

Aguellos otros, que habiendo superado todos los requisitos del
procese selectivo, no puderan ser nombrados funcionarios de
carrera por falia de vacanic presupucstaria, Quedarén en sifuacion
de expectativa de nom no y serin norabrados funcionarios
de caerrera con ocasién de vacante. Esta situacién de expectativa
de nombramiento, que no serd computable a ningin efecto, no dark
derecho a percibir remuneracion a aungque serdn tenidos en
cuenta parz la prestacidn de servicio de carfcter temporal hasia
tanto reciban cl nombramiento de funcionarios de carrera,

112 La adjudicacién de las plazas en la base 1.1 se efectuard
de acuerdo con la punmtuacién total y tendran preferencia los
aspirantes que ingresen por el turno de promocién interna sobre el
resta de 1os opositores. .

11.3 Los aspirantes que no superasen el periodo de pricticas,
de acuerdo con el procedimiento de calificacién previsto en la
convocatoria, perderdn todos los derechos a su nombramiento
como funcionarios de carrers por resolucién motivada de la
autoridad que hays cfectuado la convocatoria a cgropucsta del

etario Departamento ¢n que realicen dicho perioda y
previo informe favorable de la Comisién de Personal.
. Loz aspiranies que no superasen el curso selectivo podrin
incorporarse al inmediato posterior, con la puntuaci6n calificada al
ultimo de los participanics en el mismo. De no superario perderin
todos los derechos al nombramiento de funcionarios de carrera

11.4 En ¢ plazo de ua mes, a contar de la publicacion del
nombramiento como funcionaric de carrera y destinos en el
«Boletin Oficial del Estadow, deberin &stcs tomar posesidn ¢n sus
respectivos destinoa

12. Norma final

~ 12,1 La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ella, asi como las actuaciones del Tribunal
n ser im ados por los interesados en los casos y en I

orma establecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracion €n U ¢Aso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tnl conforme a lo previsto en
la Ley que anteriormente s¢ deja invocada. .

Las bases de la convocatoria vincula a la Administracion,
Tribunal y aspirantes.

Madnd, 27 de marzo de 1987.-La Secretaria general, Maria Paz
Fermdndez Felgueroso.

ANEXO 1
Programs de Técnicos Medios

TEMARIO PARA TOPOGRAFOS

Tema 1. Figura de ia tierre. Geoide. Elipsoide. Desviaciones
relativas de la vertical y ondulaciones del geoide. Componentes de
13 desviacién relativa. Ecuacion de Laplace. Puntos de Laplace.
Parimetros de los clipsoides terrestres. Sistemas de coordenadas
empleadas en geodesia v relaciones enire los mismos. Radios
Erincipalzs de curvatura ¢n un punto de elipsoide. Teorema de

uler, radio medio. Longitudes de arcos de mendiano y de paralelo.

Tema 2. Secciones normales reciprocas. Lineas geodésicas
Separacién entre secciones normales. Angulos que torman la
secciones normales con 1as lineas geodésicas. Correccidn del acimu
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por aititud al punto visado. Reduccién de las observaciones
acimutales en upa triangulacidén, Reduccién de una base ¢ lado
medido directamente al elipsoide de referencia.

Tema 3. Proyecio, Reconocimiento. Configuracion y precisio-
nes de las redes geodésicas. Sefalizacién, Longitud de los lados. La
red geodésica espafiola. Trabajos de actuafizacidn. Teodolitos.
Ajustes. Errores y comrecciones. proyectores eziheiiom:o;m. Métodos
de observacién acimutal. Nimero de medidas de cada ingulo.
Horas de observacion. Estado de direcciones. Observaciones excén-
tricas. Compensacién de una estacién. Observaciones cenitales.

_ Tema 4. Medida eleciro-optica y clectro magnética de distan-
cias. Instrumentos. Reduccidn de las medidas de elipsoide. Curva-
tura de la trayectoria, factores meteorclégicos, error de cero,
reduccién al horizonte, al nivel del mar y de la cuerda al arco.
Resolucion de tridngulos geodésicos. Exceso esférico. Teorema de
Legrendre. Compensacién de una figura. Célculo y compensacién
de una poligonal aisiada,

Tema 5. Acimutes directo e inverso. Convergencia de meri-
dianos. Problema directo de 1a m Diferencias de latitudes y
longitudes, Transporte de coor: . Determiancién de la dis-
tancia y de los acimutes entre los puntos de coordenadas conocidas.
Ahtitudes ortométrica y dindmica. Nivelacién geodésica. Correccio-
nes por esferidad y refraccion. Coeficiente de refaccion. Caso de
una sola distancia cenital observada. Caso de distancias cenitales
reciprocas y timulifneas. Precisién de los resultados. Nivelacion
barométrica. Precisiones.

Tema 6. Principio de¢ la nivelacién geométrica. Operaciones
caracteristicas, Instrumentos. Ervores, Precisién de los resultados.
Seiatizacién. Redes de pivelacién. Compensacidn. Superficie de
referencia, os. La red de Iz nivelacién espafiola.

Tema 7. Teodolitos universales de primer orden. Ajustes y
calibraciones de los mismos. Cronémetrps y cronbgrafos. Sefiales
horarias., Recepcién de las mismas y comparacién con las horas
cropométricas. .

Tema 8. Determinacién de un acimaut astronémico, por dngu-
los horarios de la Polar. Método de ias direcciones. Método
micrométrico. Correcciones instrumentales. Correeciones al acimut
observado. Otros métodos.

Tema 9. Determinacion de Ia fatitud astrondmica. Método de
Horrebow Talcott. Eleccidn de pares de estrellas, observacién,
correcciones, cdlculo. Método de Sterneck. Correcciones de la
latitud observada. Ecuacion de longitud. Principios de la determi-
nacion del tiempo sidéreo local. Método de Mayer. Cotrecciones &
Ia hora del paso meridiano. Progama de observacién. Observacio-
nes. Céloulo. Correcciones a la longitud observada. Método de
rectas de alwura, Caso de situras § . Obscrvaciones y cdlculos,
Astrolabios de prisma.

Tema 10. Errores: Su clasificacion. Teorema de la indepen-
dencia de los errores. Media aritmética, error medio cuadrdtico,
pesas. Ley normal. Medidas directas. Medidas indirectas. Precisién
de las medidas. Ecuaciones de condicion. Relaciones de obscracidn.
Métodos de los minimos cuadrados.

Tema i, Método de observaciones directas condicionales.
Ecuaciones de condicién: De 0, de lado, de acuerdo de bases,
de acimutes y de coordenadas. Pesos. Multiplicadores de .
Ecuaciones correlativas. Ecuaciones finales. Solucién de las mis-
mas.

Tema 12. Medidas de os. Descripcion general de teodoli-
tos y taquimetros. Anteojos. Etes. Limbos. Sistemas de graduacion.
Micrémetros. Sensibilidad. Error mdximo de lectura. Niveles.
Puesta en estacitén, medidas de dngulos acimutales y cenitales.
Condiciones que deben cumglir los instrumentos. Comprobacifn E
correccidn de los mismos. inacién de errores. Regla de
 Métodos de ticidén y reiteracign.

Tema 13, scripeion general de Ia brijula to Tipos
de brujula. Declinacién magnética y su_variacidn. Rumbos y
acimutes. Comprobaciones y correcciones de las brajulas. Descrip-
cidn de la plancheta. Medida indirecta de distancias. Principio
bésico de la estadia, Miras verticales, Cosntantes diastinométricas
y editivas. Anteojo de Relchenbach. Determinacién de las constan-
tes. Anteojo tico. Medida de distancias y su cormeccion.

_ Tema 14. Estadias horizontales, Distintos tipos, Prisma esta-
dimétrice, Errores en los distintos métodos de medida indirects de
distancias. Instrumentos empleados. Fundamento de la medida
electrénica de distancias. ificacidn de los distancifmetros
segun ¢ tipo de onda portadora, Alcances. Presiones. Ventajas ¢
inconvenicntes de cada tipo.

Co Tema 15. Fundamento del nivel. Niveies de piano y de linea.

m|
bles. Niveles automiticos. Nivel
de miras de nivelacién y su aplicacion.

Tema 16, Fundameato de teodolito gi pico. Realizacién,
Préctica de su empleo. Aplicaciones, Teodolitos de lectura digital.
Teodolitos con registro automdtico de lecturas y con posibilidad de
céiculo inmediato. Métodos planimétricos. Coordenadas rectangi-

es de alta precisién. Distintos tipos
or kilométrico.

baciones, correcciones f compensaciones. Niveles reversi- |

lares relativas v absolutas. Trazado de alincaciones reclas y
perpendiculares. Coordenadas polares. Radiacién.

_ Tema 17. Métode de poligonacién. Poiignacién con teodo-
lito o taquimetro. Poligonacién con brijula, Distintos métodos e
instrumenios pars la medida de ejes. Errores angulares y lineales.
Propagacidn de errores. Cédlculo de poligonales medidas con
distintos tipos d¢ instrumentos. Errores de cierre y tolerancias.
Investigacion de las faltas. Compensacitn.

Tema 18. Interseccién directa. Prictica de la observacion.
Error méximo. Mérodos graficos y numéricos de cdlculo y compen-
sacion. Intersection inversa. Préctica de observacidn. Seleccion de
direcciones. Métodos grificos y numéricos de cdlculo y compensa-
citn. Interseccién mixta. Practica de observacion. Métodos grificos
y numéricos de cdlculo z compensacion.

Tema 19. Nivelacion por peadientes. Prictica del método y
precauciones a tomar en el caso de medidas grandes. Correccidn de
esfericidad y refraccién. Errores y wlerancias. Compensacidn.
Nivelacién por alturas. Nivelaciones sencillas y dobles. Métodos
espcqaies’é de nivelacién por alturas. Errores y tolerancias. Compen-
sacidn.

Tema 20, Triangulacion. Proyects de una triangulacion.
Apoyo de 1a red geodésica. Casos en que, es necesario cf estableci-
mienio de una o varias bases, Medida, orientacién y ampliacién de
éstas. Observacion de la tri cidn. Célculo de una triangula-
cion. Distintos métodes. Toierancias. Imvestigacién de faltas,
Compensacién, Reduccién al centre de observaciones excéntricas.

Tema 21. Fases sucesivas de un levantamicnto grifico.
Eleccién de métodos ¢ instrumentos segin la extensién, la escala v
1a equidistancia de curvas de nivel. Densidad de puntos. Precisidn
en la determinacion de puntos. Plano de poblacidn. Practica de un
levantamiento taquimétrico. Trabajos de campo y gabinete. Dibujo
de minuta. Trazado de curvas de nivel. -

Programa de Técaicos Medios
TEMARIO DE EDIFICACION

Tema |. Normas para !a redaccion de proyectos de obras para
et Estado. Partes esencisles que han de contener ios proyectos:
Contenido de cada unz. Otros documentos necesarios y su gctalle.

Tema 2. Acondiconamiento de terrenos. Desmontes y sanea-
mientos. Criterios de diesefio, cilculo, construcién, control, valora-
cidn y mantenimiento.

Terma 3. Cimentaciones. Contenciones, pilotos, refuerzos y
cimentaciones superficiales. Criterios de disefio, cdculo, construc-
cién, control, valoracién y mantenimiento,

Tema 4. Estructura de acero. Criterios de disefio, céleulo,
construccién, control, valoracién y mantenimiento.

Tema 5. Estructuras de hormigén ammado. Criterios de
diseiio, cdlculo, construccién, control, valoracion y mantenimiento.

Tema 6. Estructuras mixtas de hormigén armado y acero.
Criterios de disefio, céilculo, construccidn, control, valoracién ¥
mantenimiento.

Tema 7. Forjados reticulares y unidireccionales. Criterios de
disciio, célculo, construccién, control, valoracién y mantenimicnto.

Tema 8. Prefabricados. Paneles y muros de cortinas. Criterios
de diseflo, célculo, construccién, control, valoracién y manteni-
miento. - .

Tems 9. Estructuras de fébrica. Bloques, ladrillo vy piedra.
Criterios de disedo, cflculo, construccidén, contrel, valoracidn y
mantenimiento.

Tems 10. Cerramientos en los edificios. Carpinteria, defensas,
fébricas, prefabricados y vidrios. Criterios de disefio, cdlculo,
construceidn, control, veloracidn r mantenimiento.

Tema 11.  Participaciones en los edificios. Mamparas, pucrias
y tabiques. Criterios de disefio, cdlculo, construccion, control,
valoracién y mantenimiento. : .

Tema 12. Cubiertas. Azoteas, tucernarios y tejados. Criterios
de disedo, célculo, construccion, control, valoracién y mantem-
mento,

Tema 13. Revestimiento de los edificios. Paramentos, suelos,
escaleras y falsos techos, Criterios de diesefio, cdlculo, construc-
¢ién, control, valoracién y mantenimiento. . .

Tema 14. Instalacién de climatizacin en los edificios. Aire en
alta y baja velocidad. Calderas, friogeneradores y radiacién. Energia
solar. Criterios para su disedo, ciélculo, construccién, eontrol,
valoracidn y mantenimiento. . :

Terna 15, Instalacidn de depdsitos y.de gas en los edificios.
Criterios su disefio, cdlculo, construccion, control, vatoracidn
y manienimiento.

Tema 16. Instalaciones eléctricas en los edificios. Generado-
res, transformadores, fuerza, baja tensién, atumbrado piiblico, red
exterior ¥ puestas a tierra. Criterios de disefio, cdlculo, construc-
cién, control, valoracién y mantenimiento.

Tema 17. Instalaciones de fontancriz en los edificios. Abaste-
cimiento de agua caliente y fria, potabilizacién, riego y tratamiento.
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Criterios de diseno, cdiculo, construccion, control, valaracidn y
mantenimiento,

Tema 18. Preparacién de los edificios para instalaciones de
telegrafia, telefonia, antenas, buscapersonas, interfonia, megafonia
y video en circuito cerrado. Criterios de disefio, cdlculo, construc-
¢cién, control, valoracién y mantenimiento.

Tema 19. Instalaciones de proleccion en los edificios, contra
fuego, contra robo y contra radiaciones. Pararmayos. Criterios de
disefto, cdlculo, construccidn, control, valoracién y mantenimiento.

Tema 20, Instalaciones de transporte ¢n los edificios. Ascen-
sores, montacargas, ¢scaleras mecdnicas, cintas transportadoras y
tubos neumiticos. Criterios de disedo, cdlculo, construccién, con-
trol, valoracién y manterumiento. .

Tema 21, Alistamiento térmico y aciastico ¢ impermeabiliza-
cion en los edificios. Criterios de diseiio, cdlculo, construccitn,
contrel, valoracidn ¥y manienmiento,

Ademis de los enumerados en los 21 temas recogidos en el
remario de edificacion, ha de considerarse incluido en cada uno de
105 temas dichos, como segunda parte comiin para todos eltos, una
«Redaccién de mediciones y aﬁrcsupucstosa Que se¢ desarrollard
atendiendo a los capitulos de albaifiileria vy carpinteria interior,

En dicha segunda parte, los opositores, a los que ¢l Tribunal
facilitara planos y memoria de calidades, podrén consultar cuanta
informacidn estimen oportuno llevar consigo. .

Programa de Técnicos Medios
TEMARIO DE ORGANIZACION ¥ ADMINISTRACION

Plarificacién: Objetivos, premisas, problemas, estra-
tegia, plan de accidn, seguimiento de resultados y medidas correcti-
vas. Contrastaciones y revisiones periddicas de la planificacién.
Fases de la planificacién. La planihcacién y la prevision.

Tema 2, la ctividad admimistrativa de servicio piblico.
Forma de geslién de los servicios publicos. Planificacion, progra-
macién v financiacion de 1a actividad administrativa,

Tema 3. Qrganismos y Entidades nacionales relacionados con
el comeo y la telecomunicacion. Estructura y funciones. Marco
juridico. Organismos intermacionales relacionados con ¢l correo ¥
la telecomunicacion. Estructura y funciones.

Tema 4. Instrumentos estadisticos para ¢l andlisis y programa-
cién de la actividad ¢e la Administracion. Fuentes de datos.
Conservacién y acumulacién de la informacién. Utilizacién de la
informacién acumulada. Automatizacién de 1a informacion,

Tema 5. La eleccién de la estructura informitica de una
organizacion. La adecuacién de las estructuras informadticas al
sector piblico. Informiitica aplicada a la gestidn: Personal, aprovi-
sionamiento e inventarios, produccién, distribucidn, contabilidad y
control presupuestarnio.

Tema 7. Los O?anismos de gestién de la funcién pablica en
Espafa. La carrera administriiva en Espafa; anilisis y problema-
tica. Prevision de efectivos en la Admimistracién Piblica espafiola.
Programacion, ]

ema 8. Eviluacién y clasificacion de puestos de trabgjo en la
Administracién Piiblica espafiola. Plantillas orginicas. Provisién
de puestos de trabajo. La formacién y perfeccionamiento de los
funcionarios. Sistema retributivo. Personal no funcionario al servi-
cie de la Administracidn. Relacion juridica y régimen legal.

Tema 9. Estructura del presupuesto espaiiol. Contenido, ela-
boracidn, aprobacién y prorroga. Los créditos y sus modificaciones,
Ejecucion v liquidacion del presupuesio. Técnicas presupuestarias.
El presupuesto por programas. El presupuesto de base cero.

Tema i0. Contabilidad publica. Funciones y Organismos que
la realizan. Ingresos presupuestarios, créditos presupuestarios y
remanentes de crédito. Devoluciones y minoraciones de ingresos.
Reintegros de pa%(s).‘:Operaciones del Tesoro. Ordenaciones del
gasio y del pago. umentos principales del proceso.

Tema 11. Descripcién del proceso posial. Tipos de corespon-
denciz. Normalizacién. Diferentes sistenas de trabajo en funciéa
dei volumen, peso y entidad de los objetos postales. Fases y
iratamiento segun las técnicas de organizacién industrial. Codifica-
cién general. _

Tema 12. Obras de ingenieria civil los servicios postales
y de telecomunicacidn. Eleccion de em ientos en aglomera-
ciones urbanas y rurales. Analisis de las caracteristicas funcionales.
Caminos de acceso. Estructuras de soporte de antenas, Cimientos.
Criterios constructivos en fugcién del mantenimieato. Esquema de
circulacién de la correspondencia. )

Tema 13. Centros de clasificacién postal y pabetlones posta-
les. Objetivos. Condiciones urbanisticas. Relacion con otros edifi-
cios de comueicaciones y con la ciudad. Circulaciones. Esquema
funcional. Aspectos constructivos en funcion de los sistemas de
clasificacidn y transporte.

Tema 14. Edificios de comunicaciones: [nstalaciones de cale-
faccién, vemilacién y aire acondicionado. Instalaciones de apoyo 2

Tema 1.

la mecanizacidn postal (ascensores, elevadores, vias, garajes, etc.),
Instalaciones de seguridad y contra incendios. Criterios de ilumina-
cidn natural y artificial.

Tema 15, Almecenamiento de materiales. Emplazamiento de
almacenes. Prevision de la demanda. Eveluacion de inventarios.
Determinacién de la cantidad ¢ptima de los aprovisionamientos.
Cosies de retencitn y de adquisicion. Medios personales y materia-
les para el funcionamiento de los almacenes.

Tema 16. Centros de homologacién y laboratorio de ensayos
y de contra! de calidad dirigidos a las técnicas en los servicios
postales y de telecomunicacion. Estructura, funciones y dotacion de
medios personales y materiales.

Programa de Técnicos Medios

TEMARIO DE LEGISLACION

Tema 1. La Constitucion espailola. Principios que la inspiran
¥ estructura. Dereches y libertades fundamentales. Deberes. Garan-
lias y suspensién. Los podres del Estado. Su articulacién en la
Conistitucion. Las Cortes Espaiiolas. El Tribunal Constitucional. Fl
Defensor del Pueblo. La organizacién territorial del Estado en la

Constitucién.

Tema 2. La Jefatura del Estado. El Consejo de Ministros,
Comisiones Delegadas de Gobierno. Estructura ental, El
Presidente del Gobierno, Los Vicepresidentes del Gobierno. Los
Ministros. Secretarios del Estado y Subsecretarios. Directores
generales. Secrelarios genernles y Secretarios generales 1écnicos.

. Tema 3. Organizacién penférica del Estado. Gobernadores
Civites; cardcier, nombramiento, sustitucidn y atribuciones. Subgo-
bernadores. Delegados del Gobierno. Directores regionales y pro-
vinciales de-los departamentos ministeriales. Comisiones de Servi-
cios Técnicos. .

Tema 4. La Administracién piblica; Concepto y caracteres,
Control de la actividad de la Administracién, Principios de
competencia ¥y de jerarquia en la organizacién administrativa.
Desconcentracidn y delegacién de competencias. Delegacién de
funciones. -

. Tema 5. La Administracién Local: Los Municipios; la provin-
cia; Comunidades Auidnomas. La Administraci6n institucional:
Organismos auténomos y Empresas nacionales. La Administracién
consultiva: Consejo de Estado; Tribunal de Cuentas ¢ intervencién,

Tema 6. El procedimiento administrativo. Normas generales
sobre la actuacidn administrativa. Régimen jurldico de los actos
administrativos. Disposiciones mqolucipncs. Responsabilidad del
Estado y de sus autoridades y funcionarios, Expedientes adminis-
tratives. Revisién de los actos. Recursos administrativos.

Tema 7. Ministerio de Transportes, Turismo ¥ Comunicacio-
new: Estructura y funciones, Organizacion periférica: Direcciones y
Jefaturas Provinciales. | ismo Auténomos y Empresas publicas
vinculadas al Ministerio. nos delegados. Instituto de Estudios
de Transportes y Comunicaciones. Junta Nacional de Telecoruni-
caciones.

Tema 8. Secretaria Geperal de Comunicaciones. Estructurs
orginica y funciones. Direccidn General de Telecomunicaciones:
Estructura orgdnica y funciones. Direccidn General de Correos y
Telégrafos: Estructurz orgénica y funciones. Estructura de los
Servicios periféricos.

Tema 9. Ley de Medidas para 1984 la Reforma de la
Funcién Publica. Decreto de [985 sobre I{eslamento General de

vision de puestos de trabajo ¥ promocidn profesional de los

ncionarios de la Administracion Piblica. La Seguridad Social en
la Funcién Publica. Mutualismo y accién sindical.

Tema 10. Los funcionarios piblicos: Concepto ¥ clases.
Aspectos fundamentales de las normas sobre funcionarios piblicos.
Adqusicén ¥ pérdida de Ia condicién de funcionario. Situaciones.
Derechos, deberes e incompatibilidades, Régimen disciplinario,

Tema I, El dominio piblico. Patrimenio del Estado: Con-
cepto, régimen y orpmzmg]: Normas generales ¥°espcc1alcs para
determinados biencs ¥ derechos. La expropiacidn forzosa. Requisi-
108 ¥ procedimientos generales de acwuacion.

ema 12 OrdeaneneraldelaScsuddadeHi&ic?eene]
Trabajo, referida a las actividades de la Secretaria cral de
Comunicaciones. Primeros auxilios ¢o caso de accidente:

Tema 13. Contratos del Estado, disposiciones comunes:
Requisitos esenciales para su validez, th cldusulas y
prescripciones. Invalidez de los contratos. gativas de la
Administracidn. Jurisdiccién,

. Tema 14. Contratos de obras: Disposiciones gencrales y actua-
ciones administrativas preparalorias. Anteproyectos y proyectos.
Pliegos de cldusulas administrativas particulares y expeguntes de
contratacién. Lo

. Tema 15. Contrato de obras: Formas de adjudicacién. Forma-
lizacién y efectos del contrato. Extincidn, cesiéa del contrato o del

- subcontrato. Ejecucién de obra por la propia Administracion.
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Tema 16. Coniratos de asisiencia con Empresas consultoras o
de servicios: Actuaciones administrativas preparatorias y forma de
adjudicacién; formalizacidn y efecios del contrato, ejecugisn,

Tema i7. Conwato de suministro: Disposiciones generales y
actuaciones administrativas prepamatorias. Formas de adjudicacién
y formalizacién del contrato. Efectos del contrato. Extincidn.
Cesién del contrato o del subcontirato. ]

Tema 18. Clasificacién y ibn de los contratistas de
iobras y de los empresarios d¢ suministros, Pliegos de cldusulas
administralivas generales para Ia contratacidn de obras del Estado,
. Direccién de obras y colaboracién en la direecion de obra. Revisian
de precios. :

ANEXO 11

Cuadro de exenciones aplicables en lns prucbas selectivas para
ingreso en los Cucrpos, Escalas ¥ plazas mo escalafonadas de In
. Direccién. General de Correos y Telecomunicacién

1. Cuerpode A wdamﬁ Postales y de Telecomunicacion, Escala
de Clasificacion, Repario y Escala de Auxiliares Técnicos de
Primera y Segunda

Escalas citados las siguientes:

1.1 Enfermedades del apamato locomotor. Afecciones ostcoar-
ticularcs, musculares, tendinosas ?f de nervios periféricos o de
cualquier causa y las muy ostensibles venosas que imposibiliten o
disminuyzn de 1al forma Ia capacidad fisica como para dificultar
manifiestamente el servicio de oficinas o ambulantes.

Cicattices extensas que, por su retraccién de tejidos o por
adherencias$ a Jos subyacenies, imposibiliten 1z libre accion de los
musculos ¥ los movimientos de las articulaciones de importancia.

Artrodesi, luxaciones y fracturas de huesos viciosamente conso-

Se consideran causas exli.tyentes para ¢l ingreso en ¢l Cuerpo y

lidados o sin consolidar que determinen incapacidad funcional

manifiesta para el servicio.

Osteitis, osteomielitis y sus secuelas. .

Quisies dseos de gran extensidn o que afecten a una articulacicn
importante. i

. Secuelas de poliomielitis o de cualquicr otro origen que hayan
ocasionado Rmsxs o pardlisis que dificulten el libre ejercicio de los
miembros. Atrofias m s que produzean consecuencias and-
logas. Deformaciones adquiridas o congénitas del pie {equino, 1alus
vulgus 'y varus, planos) que produzcan una disminucién de su
funcion deambuylatoria.

Faha de falanges o dedos de los pies que originen dificultades

a la marcha o gue proguzcan una incapacidd funcional mani-

esta para su peculiar servicio, asf como la falta de falanges o dedos
de las manos que dificulten A funcionalidad normal para la
manipulacidn de objetos, aparatos y méquinas de cualguier clase en
la practica de los servicios. :

1.2 Enfermedades del sistems nervioso y mentales (afecciones
orginicas del sistema nervioso central y periférico, debilidad
mental, epilepsia, alcoholismoe, neurosis graves, psicosis ¥ psicopa-
tias) auc El{;mlpidan la mmﬁn social o prictica de los servicios.

1. ermedades i iosas, agudas o crénicas en actividad
o que puedsn rebrolar o egravarse por el {rabajo, con peligro de
contagio de cualquier érgano, aparato o sistema, que se podrdn
investigar con medios clinicos radioldgicos y de laboratorio.

1.4 Enfermedades de la piv?ih;gudas © cronicas, con peligro de
conm?lo O en periodo de act . .

1.5 Enfermedades inas o0 metabélicas, como diabetes,
cretinismo, bocio, enfermedad de wAddisons, e, y les adenius
muy voluminosas o supuradas.. :

1.6 Enfermedades de los lmigs ms&rltorw ¥ ¢irculatorio
que disminuyan la capacidad ional del individuo, aun las
compensadas en el momento del reconocimiento (deformidades del
térax, bronquitis con ¢ asma bronquial, aneurisma de los
grandes vasos).

1.7 Deformidades acentudas en los labios, lengua o velo del
paladar. Enfermedades del aﬁato digestivo, crénicas o recidivan-
tes. Hernia o hernias de las visceras abdominales, salvo las
suceptibles de intervencidén quirirgica, siempre que sea operado
antes de tomar. posesién €l opositor aprobado. Procesos gastroduo-
denales y hepdticos y colitis ulcerosa con trastornos intensos.

1B Pérdida de visién total de un gjo, sea cualquicra su causa.
Las lesiones organicas o trastornos funcionales gue dificulten la
visidn normal u ocasionen de un modo permancnte disminucién
de agudeza vispal de un oj&i:nfeﬁor a un sexto, aun cuands el otro
ojo posea visién vnidad. Dichas agudezas se entienden con o sin
aparatos comectores y, aun las que con dichos aparstos, por su

recario estado o por cualquier accidente en los mismos, imposibi-

itzn totalmente la visién:

Micpia superior a ocho dioptrias, en ambos ojos.
Daltonismo. Tracoma.

1.9 Sordera (salvo las que puedan corregirse quirirgicamente)
de un grado medio y otopatias permanentes.

Afonia crénica y tartamudez que impidan ¢! rorma! desempeio
de su funcion. « éni_Fo de Meniéren (pérdida del equilibrio
dependienie del oido). Tumoraciones, deformaciones o supuracio-
nes cronicas de Ia nariz, o

1.10 Enfermeddes del aparato génito-urinario que dificulten el
desempefio de los elementales servicios (hidrocele y varicocele
voluminosos, fistulas urinarias ¢ incontinencia de orina). Procesos
genecologicos.

2. Cuerpo Ejecutivo Postal y de Telecomunicacion y Escala
de Oficiales Postales y de Telecomunicacidn

Las mismas que recoge el articule 1.% en sus puntos 1.1 al 110,
con la sola variacién del mecanismo & seguir en los ejercicios de
reconecimiento. Y. Cuerpo Superior Postal y de Telecomunica-

cidn, de Gestion Posital y de Telecomunicacidn, de Técmicos
Superiores, de Técmicos Medios y de Técnicos Especializados, y
plazas no escalafonadas

Las causas de exclusién, desde ¢l punto de vista médico, pam
tomar parie en las pruebas selectivas de ingreso de los Cuerpos que
s¢ menionan en este encabezamiento, considerando la especiali-
dad y peculiaridad de los servicios & prestar por estos Cuerpos,
sexg‘ain las incluidas ¢n los anteriares puntos 1.1, 1.3, 1.4, 1.6, 1.8 y
1.9 )

{Del «Boletin oficial del Estado» nimero 192, de 11 de agosio
de 1980).

ANEXO I
Convocatoria de Técnicos Medios

Tribunales

Presidenta: Ilustrisima scfiora dofia Paz Fernandez Felgueroso,
Secretaria general de Comunicaciones. .

Presidente suplente: Don José Garrido Sallés, Subdirecior
general de Infraestructura de las Comunicaciones. .

" Secretario: Don Favier Ciancas Martinez, Arquitecto Técnico de

ia Secretaria Genera! de Comunicaciones.

Secretario suplente: Don Antonio Gonzilez Gémez, Arquitecto
Técnico de la Secretaria General de Comunicaciones. .

Vocales: )

Don Julic Fister Monescillo, Profesor de la Escuela de Arqui-
tectura Técnica. o

Don Antonio Santos Mora, Profesor de la Escuela de Ingenieria
Técnica Topogréfica.

Don Luis Gascon Piudo, del Ministerio de Transpories,
Turismo y Comunicaciones.

Vocales suplentes: .
Don Francisco Ayora Baena, Profesor de la Escuela de Ingenie-

"ria Técnica Topogrifica.

Don Juan Antonio Salavert Sancho, Arquitecto Superior de la
Secretaria General de Comunicaciones.

Don Rail Herranz Ochando, Arquitecto Técnico de la Secreta-
na General de Comunicaciones.

A efectos de comunicacion e informacion les Tribunales ten.
drin su sede ¢n la Escuela Oficial de Comunicaciones, calle de
Conde de Pefalver, 19, 28006 Madrid, teléfonos: 4 31 07 94,
2757606, 275 76 05, extension 205.

RESOLUCION de 27 de murze de 1987, de la
Secretaria General de Comunicaciones, por la que se
hace piblica la convocatoria de pruehas selectivas para
T’gresa en el Cuerpo de Técnicos Superiores del

tnisterio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes,

8237

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real Decreto 198/1987,
de 6 de febrero, por el gue s¢ aprueba la oferta de empleo piblice

a 1987, ¥y con el fin de atender g las necesidades de personal en
a Admimstracion Piblica, :

Esta Secretaria General de Comunicaciones, en uso de las
competencias que tienc delegadas por Orden de 22 de enero de
1986 {«Boletin Oficial del Estzdo» nimero 29 de 3 de febrero),
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo de
Técnicos Superiores mediante €l sistema canjunto de oposicion
libre y promorion interna, con sujecion a las siguientes:



