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mediante convenios ¢ conciertos con terceros que suscriba al cfecto
la Direccion General de Cooperativas y Sociedades Laborales.

3. En relaci6n con lo dispuesto en ¢l articulo 20.1 de la Orden
de 21 de febrero de 1986 cuando se EN pOf ung mMisma
Entidad actividades en varias provincias, la solicitud se remitirg
gggtr:lmmleahDirembnGenunldeCoomﬁmySociedwu

N .

At 3° Lasa pars asistencia téenica en lu modalidad de
estudios o auditorias reguladas por el articulo 6.° de ia citada Orden
podrén ser abonadas a Entidades, Empresas y/o personas fisicas
eipecializadas que rednan garantia de solvencia profesional, y que

0 ) 6n de beneficiarios, cuzndo
sean concedidas de oficio y tengan por finalidad estudiar la
C[;eggi;gil de una Sociedad Cooperativa o Sociedad Andénima

. DISPOSICION FINAL

La presente disposicién entrard en vigor ai dia siguiente de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Lo que comunico a VV, II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 6 de abril de 1987,

CHAVES GONM

Hmos. Sres, Subsecretario de Trabajo ¥ Seguridad Social..semm{io
general de Empleo y Relaciones Laborales y Directores provin-
cinles del Departamento,

ANEXO

Plan de Formacién, Difasién y Fomento del Cooperativismo y de la
Ecunonhy&lda]pml”'?

El articulo 7.°, apartado 2, de la Orden de 21 de febrero de 1986,
por 1a que se establecen diversos p de apoyo a la creacidn
de empleo, indica que el Ministerio g Trabajo y dac Social
podrd financiar actividades de difusién, fomente y formacién del
o para el Cooperativismo ¥ de la Econom{a Social, de acuerdo con
¢! plan que elabore la i6n General de¢ Cooperativas y
Soci Lahorales.

Este Centro directivo viene desarrollando, desde 1983, un Plan
de Formacion Cooperativa, con una estructurs formativa de
caracter lineal y pmguvo que s¢ complementd en 1985 con la
puesta cn prictica un Plan de Formacién Cooperativa de
cardcter modualr, con una estructura y programas adaptables a las
caracter{sticas de¢ los colectivos a que s destinan, que ha permitido
la incorporacién de la formacién cooperative ¢n ¢l terrenc de la
educacion permanente, L

Recogiendo la ¢xperiencia de estos afios, la Direccién General
de Coopcrativas y Socicdades Laborales ha redactado el Plan de
Formaci¢n, Difusién y Fomento del Cooperativismo y de Ia
Economfa parg ¢l ailo 1987, ruyos objetivos bdsicos son:

a) Im

. dpulsqlafo:mmién_delossodosydi;fmesde&op&
rativas y de Socicdades AnGrimas Laborales, y de aquellas )
nas que vayat 8 adquirir dicha condicién, con una mayor profundi-
zacitn en e] conocimiento de 1a teoria ¥ legislacida cooperative y
de la gestion empresarial, .
i b)Sw];:ilvulgacmn de los principios cooperativos y de la Econo-

a .

¢) Difusidn de las diversas fdrmulas empresariales de la
Economia Social, y mds concretamente la Cooperativa y la Socie-
dad AnSnima Laboral como altemativas para la creacién y
mantenimiento de empleo. .

d) Promocién asociacionismo cooperativo en su doble
vertiente econdmica y representativa.

Corresponde a la Directién General de Cooperativas y Socieda-
des Laborales 1a planificacién y coordinacién del Plan, asf como la
cvaluacién y seguimiente del mismo. .

Las gcciones formativas serén desarrolladas directamente o a
través de los Centros colaboradores inscritos en cl” Registro
comslpondxentc, de acuerdo con las Resoluciones de la Subsecreta-
Ha del Departamento de 25 de mayo de 1980 y de 8 de noviembre
de |984. Asimismo, podrin realizar las acciones descritas Universi-
dades, Entidades ¢ Instituciones dej movimiento cooperativo y de
Sociedades Andnimas Laborales, etc. '

La estructura del Plan de Formacion, Difusién y Fomento del
Cooperativismo y de la Economia Social es Ia sigutente: .

1. Actividades de formacion.

En este apartado se enmarcan aquellas acciones destinadas 2
iniciar, perfeccionar y cualificar en ¢) conocimiento del Cooperati-
svisma y de la Economia Social a aquellos colectivos relacionados
o interesados en dichas materias. - )
La estructura modular de los cursos permite alcanzar niveles
progresivos de dizacién en el tratamiento de los temas, con
arreglo a esta diswribucién:

1.1 Cursos de nivel informacién {duracién cuairo a doce horas
lectivas).

1.2 )Ctm de nivel promocién (durmcién cuarenta horas
lectivas).

1.3 )Cums de nivel especializacién (de duracién variable y
temdtica de cardcter monogrifico), L

Los programas de los cursos se concertardn con la Direceién
General de Cooperativas y Sociedades es,

La metodologia pedaggglca que comporta &l desarrollo de estas
acciones ha de ser eminentemente participativa, a fin de fomentar
el intercambio de experiencias entre los asistentes.

2. Actividades de difusion.

Se incluyen en este a 0 aquellas acciones cuyo objetivo sea
dar a conocer ¢ di , entre la poblacién en general o a
colectivos especificos, la organizacidn cooperativa, la de las Socte-

dades Andnimas Laborales y otras de la Economia Social
21 de difun:gn en medios de comunicacidén social.
22 Edici6n de Eublicwionct. . L
34 Concumen, provecion o cuesduien. otra achvidad que
4] uiera V1 q
contril 11a‘mlr:m"'|:|delaft’)rl:lm.lau‘.:(mperativaydt:hl.
Econo Social.

Para ¢l presente ejercicio se consideran de caricier preferente
aquellas acgvidades cuyo objetivo sea difundir;

en materia de Cooperativismo y de
- La problemitica especifica de las Comunidades Europeas.

3. Actividades de fomento,

S¢ considersn como actividades de fomento aquellay que
contribuyan directamente a dar impulso o promocionar &l Coope-
rativismo y la Economia Social, ..

3.1 Congresos, simposios, jornadas ¢ visitas de canicter téc-

mico.

3.2 Potenciacidn del asociacionismo y de la integracién econé-
mica de las Cooperativas,

3.3 Laedicidn, bajo cualquier formuls audiovisual, de progra-
mas, contenidos formativos, eic. ..., especiali s en Cooperati-
ws:;agylE:qnomIgngmL di i6n sobre Coo i

. invest n y documentacién so tvismo
gmomia Somlfa:lsi como la edicién del malmiafec?rrespon-

3.5 Apovo a la presencia y participacién de Cooperativas y
Sociedades Andnimas Laborales, cn fertes, muesiras o certdmenes.

3.6 Becas para la perticipacion en actividades formativas.

Tendrén cardcter preferente aquetlas que incidan en la creacién
¥ mantenimiento de empleo.

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

CORRECCION de errores del Real Decreto 420/1987,
de 20 de febrero, sobre seleccidn y reproduccion de
ganado bovino de razas puras.
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.. Advertida omisién en ¢l texto remitido para su publicacion del
cttado Real Decreto, inserto en el «Boletin Oficial del Estadow
nimero 76, de fecha 30 de marzo de 1987, pdginas 9202 y 9203, se
transcribe a continuacin la oportuna rectificacion:

En el apartado 1.° del articulo sexto, donde dice: «...organizacio-
nes o asoctaciones de ganaderos que lleven o creen Libros Geneals-
gicoss, deberd aiadirse: «wcuando éstas pusieran en peligro la
conservacidp de la raza o el programa zootg:wo de otras organiza-
ciones o asociaciones ya existentess. :



