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Nulidad de pleno derecho, anulabilidad y revocaciéa de los actos
e procedimicato administraiive (I Concmpo y sat
vo y %
leza. B to administrative como La Ley de
_i:;focedlmzenlo Administrativo. Ambito de ap y principios

ormadores.
27. El procedimicnto ldmmutnnvo (I lnu:amén, oﬂiena—

RESOLUCION de 28 de mayo ds !987 de la Direc-
cidn General de Personal y Servicios, sobre emplaza-
miento a interesados o efectos del recurse contencioso-
administrative mimero 750 de 1987, interpuesto por
dofla Maria Jenis Herrero Alonso, comtra Iz Resolu-
cion de 24 de julio de 1986, por la que se elevaban a
definitivay las listas del concurse de méritos parg
accese al Cuerpo de Catedrdiicos Numerarios de
Bachillerato, en la asignatura de Dibujo.

En cumplimiento de lo ordenads por la Sals Segunda de lo
Contencioso-Administrativo l:ic ia A:.&%mnm Tgﬂtonal de
Madrid, s emplaza a quienes hubieran sido parte co ¢l expediente,
mqmcndphmdedzudmsqudmcomwslodmn,
ante la Sala Segunda det citado Tnbunal en el recurso contencioso-
administrativo numero 750/1987, in par doda Maria
Jesiis Herrero Alenso contra 12 Resolucion de 24 de julio de 1986
{«Boletin Oficial del Estadow de [4 de agosto}, por la que se
elevaban a definitivas las listas del concurso de méritos para acceso
al Cuerpo de Catedriticos Numerarios de Bachillerato en la
asignaturz de Dibujo, y defender sus derechos, sin que su persona-
cién pueda retrotraer ni interrumpir €l curso de las actuaciones.

Madrid, 28 d¢ mayo de 1987.-El Director general, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma,

13201 CORRECCION de errores de iz Resolucidn de 18 de
mayo de 1987, de la Direccton General de Personal y
Smrcws. por la % se aprueba la lista de opositores
admitides ¥ exchrados a las ebas selectivas a
ingreso en el Cuerpo de Profesores de Educacion

General Bdsica, convocadas por Orden de 24 de marzo

de 1987,
Advertido error en e texto remitido parz su publicacion de la
mencionada Resolucion inserta en el «Boletin Oficial del Estadon

nimero 122, de fecha 22 de mayo de 1987, pégina 14984, columna
scgunda, s¢ ‘transcribe a continuacion la oportuna rectificacion:

En el sumario, donde dice: «... por is que 3¢ aprucba 1a lista de
opos:tomaspxnnt:syuclmdoc ..», debe decir «.. por la que s¢
aprucha i3 lista de opositores admitidos y excluidos ...

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

13202 ORDEN de 27 de mayo de 1987 por la que se convoca
concurso para la &owslén de puestos de trabajo en el
Ministerio para Administraciones Publicas.

Yacantes puestos de trabiajo en cste Ministerio, dotados presu-
puestanamente, cu pm\nsmn sc cslima convemiente en alencion
2 ias necesidades

Este Ministerio pars las Administraciones Piblicas, de acuerdo
con lo dlspuesto en el articulo 20 de la Le 3;30/ 1984, de 2 de agosto,
articulo 8.° dei Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre {«Boletin
Oficial dei Estadow de 16 de enero de i%)yam.lb9° 2, del Real
Decreto 2(69{1984 de 28 de poviembre, previo dictamen de la
Comisién Su la aprobacion de Ia Secretaria de
Estado para Admm:stnc:ﬂn blicz a que se refiere el articulo
g: 4, del citado Real Decretns 2169/1984, de 28 de poviembre, ha

Spuesto:

Convocar cobowrse para cubrif j0s puesios vacantes que se
relacionan en ef anexo | de esta Orden, con m'egio 3 las siguientes
bases:

Primera-1. Podrin tomar perte en ¢l presemte concurso los
funcionarios de camrera de la Administracién del Estado de los
Cuerpos o Escalas clesificados ¢n fos Gm&n A, B y C, comprendi-
dos en ¢l articule 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con
ex ion del personsl doceme e mvestipdor saritario, de Correos

Telecomunicaciones, de [nstituciones Penitenciarias y funciona-
nosdclnAdrmmstmaéndehSegundndSocmi .

2, Podrin solicitarse cuantss vacantes s incluyen en ¢
anexo [, siempre gue se reGnan los requisitos establecidos en ¢l

mismo y 10 excedan, e més 0 menos, dos niveles al del grado
perso consolidado o al det nivel del o de trabmjo que se
estuviera desempenando ¢l 31 de diciembre de 1986,

Segunda~l. Podrin participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos ¢n la bese Que 5¢ cocuecniren Cn
situacién de mrvicio activo, servicios cspeciales, servicios en
Comunidades Autdnomas, excedencia forzosa, procedentes de la
situacidn de suspenso, y los que se hallen comprendidos en la
sm;c;gn une i oonzt‘e:&p!; LehSO 1984 g: 2 de ors ovunda,
ap o o agosto,

2. Los ionarios en 1a m{mm{én administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas silo tomar parte en el
CONCUrso, si, al término del plazo de presentacidn de instancias, han
transcurride dos afos desde su transferencia, o desde su traslado a
través de los procedimientos establecidos en los Reales Decretos
177871983, de 22 de junio, y 336/1984, de § de febrero.

Tercera.-La valoracién de los méritos para Iz adjudicacidn de
plazas se efectuard de acuerdo con ¢f sigutente baremeo:

L. Méritos.

1.1 Valoracién dei trabajo desarvoilado:

I.L.1 Por nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo actualmenie desempenado, hasta un maximo de tres
puntos, distribuidos de la forma siguienie

- Por desem fic de un puesto de trabajo superior ¢n dos
puesio que se concursa: Tres puntos.
- Pudesunpebodcunmwdctnhuosupenorennn nivel
al del pueste quc s¢ copcursk 2,5
desempeno de un puesio de tral odn;ual nivel ai del
E:m.o que se concurse: Dos puntos.
desernpefsc de un puesto de rabajo inferior co un nivel
al del puesio gue e concurse: 1.5 puntos.
- Por desempefio de un puesto de trebajo inferior en dos
niveles al puestc gue se concursa; Lin punto.
1.1.2  Por tener experiencia en la misma drea de trabajo que la
del puesto que se solicita: Hasta un méximo de cinco puntos, y de

acuerdo con los eriterios, excluyentes entre si, siguientes:

- Por el desempeiio actual de un puesto de trabajo superior ¢n
uno o dos niveles o de | nivel y de idéntice contenido a

los del puesto que se solicita: Cinco puntos. o
- Pord peflo actual de un puesto de inferior en
uno a dos niveles de idéntico contenido a los del puesto que

se solicita: Cuatro puntos.

- Por el desempefio actual de un puesto de trabajo, superior en
unc o dos piveles, igual nivel o inferior en uno ¢ dos piveles,
en una unidad con funciones iguales a las de la Unidad del
Fucslo que se solicita: Tres puntos

- Por haber desempedado ininterrumpidamente durante dos o
mis afios puesto de trabajo de idéntico contenido al que se
solicita: Dos puntos.

- Por haber desempefiade durante un periodo comprendido
entre uno y dos ados un puesto de trabajo de idéntico
contenido al gue se solicita: Un punto.

£.2 Cursos de formacidn y perfeccionamiento: Por la supera-
citn de cursos de formacidm y perfeccionamiento que tengan
relacion directz con las actmdadcs a desarrollar en esio de
trabajo que se solicite, convecados por cualquier Centro Oficial de
Formacién de Funcionarios en los que se haya expedido diploma
y certificacion de asistencin y/o, es su caso, certificade de ve-
chamiento; 0,5 puntos por ¢ada curo hasta un miximo dos
puntos.

L3} Valoracion de los titulos académicos: Por poseer titula-
cidn/es académica/s relacionada/s directamenie con los méritos
preferentes que s¢ establecen al respecto en el anexo I Dos puntos,

A efectos de equivalencia de titulacion sélo se admitirdn las
establecidas por el Ministerio de Educacida y Ciencia con cardcier
general y vdlidas a todos los efectos, debiendo citar a continuacion



