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& Las solos efecton 48 lo dispussto sn la Dispasi--
ci6e Transiceria 39 del prwsente Comwvenio ¥ la Dispewicidn --
Truasiteria 31 4o la Ordenasze 40 Trabajo pars lss Impenas -
din Sagurea y Capitalizacidn de ti de Maye de 1.970, sw cumpm-
carfs las cactegerias ds Themicos it Sistemge, Anslisca, Angew
lisca=Prograsader, Peograspder 4o i1, Opargdor d¢ Cousela » -
Porforiste~Grsbedor-Yorificader da 14, con sl conjuate dp Je=
fony Tizuladas y Gficinies do 14; ¥ las catmygorias ds Pragr
dor da I8, Opersdsr da Pariféricos, Perforissa-Grakador-veri-
ficador dg 29, ¥y Preparador, se computardn com sl cenjusrs da
Jeten, Titulades, Oficiales 11, Oficisles 30 y auxiliares.

Sa recomnisnds qua pars la cebarturs 4 les plazas -
que w4 preciaes da Ls escala informitica, daburi comsidararse
como prefarente vl 26Sesd 4 laa wisaas de loe trabajaderss ds
Ia sacsls adainistrative de ls sisma sepresa oque ls pelicits-
sen da forma voluntaris, siempre gue cusplan los requlsitoes -
exigidow pare ol dosarrolle de las & 1 dal p A Cu=
arir.

4
El presantd scusrds sedifica lo dispssts e -ls GFa

dananta Laboral de 1] de Mayo de {1,970 refsreste 4l Ferscmal
ds Imformitica.
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RESOLUCION de 10 de junio de 1987, de la Direc-
ciom General de Trabajo, por la que se dispone la
ublicacion de la revision del IV Convenlo Colectivo
nterprovincial de la Empresa «Finanzauto, Sociedad
Andniman, y sus trabgjadores.

16319

. Visto ¢l texto de revisién del IV Convenio Cotectivo Interpro-
vincial de la Em «Finanzauto, Sociedad Andnima», y sus
trabajadores, que fue suscrito con fecha 7 de mayo de 1987, de una
parte, por los designados por is Direccidn de la citada Empresa
%ara 3u rcpresentacidn, y de otra, por miembros de los distintos

omités de |a misma, en representacién de los trabajadores, y de
conformidad con le dispuesto en el articulo 90, apartados 2y 3, de
ta Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, ¥
en el Real Decreto 104071981, de 22 de mayo, sobre registro y
deposito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion Generul acuerda:

Primerg.~Ordenar la inscripcion de la citada revision en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con nctificacion
8 la Comisidn Negociadora,
£ za{LISegumic‘.—Du;pom:r su publicacidn en el «Boletin Oficial del

b+ O,

Madrid, 10 de junioc de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro Lipez

Comisién Negociadora del IV Convenio Colectivo Interprovincial
ge la Empresa «Finanzauto, Sociedad Andnimas, y sus trabaja-
ores.

REVISION DPEL TV CONVENIO INTERPFROVINCIAL DE L4 EMPRESA FINANZAUTC
SOCIEDAD ANONIMA Y SUS TRARASADOAES

Texto de low articuics y mexos del cresly Convenio Colective gue
han aide medificados o inclujdea comn consecuancla de lap negooiscionss ile
VadhS a4 cabiu PpACAR Fu CEVIRAION; QuUA 8 CoMplamantan o0 los articulos no mo-
dificados ni suprimidoa cel I Convenio Coiectivo INTHRIOVINCI4l o la Em—
presa suscrive &l 16-3-80 vy publicxio sn o B5.0.E, de 16-5-80 in% 126}, del
1I Convenic Colectivo Interprovincisl muscrito sl 168-2-82 v publicado en ml
B.0.E, ek 3-7-82 (np 158) dwl Il Convenic Colactivo Interprovincial ;uacry
o 4l 8-%94 y publiced wn wl 8.0.FE. ot 2-8-84 (NG 134): y del IV Convenia
Colectivs INterprovincill suscrito sl )-4-86 v publicado et sl B.O.E. da) -
28-7-86 (ng i80). cuya sticacis y valider juridics continda plenswente vigen
te.

- ARTIOND 37 Mmbito Temporal
4. Low i - ] - darivados de la tabla salarial,

complemento por encwlo 48 jormads, antigiedad, prima de ool idsd, promo—
cicrres lagaies, hotal witisOPdinarias ¥ hoTas da DIeMECLE Correspondientss
a ia presents revisite pars 1.987, s aplacarén & partir de la fecha de s -
firma ¥ io% afecton sconimicos se Cetrotraarin al | de snero de .87

= ARTECULO 168 jyttroriidad
L. Ei parsonal da la Impress percibirk aumentos meriddicos
gor aos OB SAIVACLIO, CONSLECANTAR 40 @i ADOAO de Cuatridhlol e cuantias
squivalentes a 2,117, - Ptas. asnsuales (or cada cudtrienic.

~ ARTEOVGS 169, Premic de Puntual.dici seistencia y Comporramiento

Con el fin e PRSALAT la AdiStencia Al LTADAJO ¥ wl Copor ta
mLanto Wn el mimme, te aconard MMSUAlente S cantided A8 L. 913, - Praa.
de acuards cOn A8 AGTRM ACTUALBINTA VigEntes gus TEQULAD &Ete Premio.

- ARTFIAD 175. Jladeuls de revisidn dalarial

1. En ol mas da octuire da 1,987 se afectuari una revision si
tarial score los conceDto sstablecidos an sb Articula 176, squivalente a4l -
0. 754 da ica valores qua dichos Conceptos tenian fijados al F1-12-86.

Sicha revision tendrd efectos retroactives dasde el (.1.AT.

n el mes de octunre de 1967 quedarin modificados los valiones
de d1Chos  conceptos eConOmLODS ¥ 38 AMONAran los atrasos correspaclienies a
ia% nueve primercs medas del afin, an una sOla page.

7. En el casc de que el Indice de Precics &l Tonsumo (TPC] em
tablecido por el Instituto Macional de Estadistics, reqastrack ai 31.132.87 -
respects de la cifra de dicho IPC, al 31.12.86, un increments supsrior al -
5.75% ¢ havta sl limitw de 1ncrewnts del IPC. dal 64, se efectuard une revi-
S1OR Falarial en el excesc comprendido antre dichos % 75X y 6%; no repmrouc:
i an la {AVis1on Saiarial e (oTma algund los WNCrementos Superiores al IPC.
Que pldd ucne per lode pudiess secader del BL.

Tal inCremencs Sa abonari aon etacras de Frimers de enero e
1.987, sirviendo por ronsigquiente como bawe de calculo para sl incremencoc -
salarial de . %88, y para llevarlo a cabo se tomardn como
salarica o tablas correspaalientes a L, 966,

la revigidn 3alarial se aboRard en una sola paga en la ndmi-

na complemsnraria del mes de febrero de 1. 3@8.

referemia o9 -

3. El porcentaje e revisidn resultante guardara, en rodo "2
50, L debida proporcidn e funcidn e 14 reviziin salarial mixims pactada
en 2l punte 1., a fin de Jue el se
las doce mases.

mantanga ldentice en el conjuntc de -
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RESOLUCION de 9 de junio de 1987, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la publica-
cion del Convenio Colectivo de la Empresa «Makro,
Autoservicio Mayorista, Sociedad Andnimax.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Makro,
Autoservicio Mayorista, Sociedad Anénima», que fue suscrito con
fechs 23 de abnl de 1987, de una parte, por miembros de los

16320

Comités de Empresa de la referida razén social, en representacion
de los trabajadores, y de otra, por la Direccién de la Empresa, en

representacion de la misma, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90, ara.nados 2y 3, dela Ley B/1980, de 10 de marzo,
del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 104071981,
de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos
de Trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.~QOrdenar la inscripcidn del citado Con - . -
en el correspondiente Reg[f;tro de este Centro «
notificacién a la Comisién Negociadora. )

Segundo.-Disponer su publicacion en ¢l «Boletin Oiiv.al del
Estado».

Madrid, 9 de junio de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez.

-0

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «MATRO AUTOSERVICIO
MAYORNTA, 8 A

CAPITULE PRIMERD

DISPGSICIONES GEKERALES % &

articuls 194 hmbito funcional.

1.0 :Las
relaciones de
H.A.

narmag del presents convenlo regulardin lasg
trabajo entre MNAKRO ACTOSERVICIO MAYORISTA,
y fus rrabajndores.

ATtiowio 2.+ Mmbito territorial.

2.07. Cuanto 3¢ establece en este convenic serd de apli-
cacion =n low centros de trabajo que la empress Makro Auto-
aervicio Mayorista, 5.A. tiene en todo el territorile nacio-
nal -almacenes de Hadrid-Baca as, Madrid-Leganém, Sarcelona,
Valencia, Badalona y Oficina Central- as{ como aquellos cen-
tros que pudiecan abrirse dursante ls vigencia de eate canve-
nioe.

Articuio 3% Ambilo perzonal.

3.0 Afecrari & todos los trahajaderes  de Makro gue.
estando en Bituacidn de xlta en la piantiila, presten aus
servicios an cysiquisra de los distintos centros d# trubajo
de ia empreasa eu el aosmento de firmarse eate convenio. Asi-
mizwo, afectard & todom aquellos trabajadores que sean con=-
tratadon dursnte ¢! periodo de videwcia de ests convenia,

3.1 Este coavenio no se aplicacd a todas mquellas per-
sones que, de acuerde con law Leyss laborsles vigentes c de
las gque puedan promulgarse, se excluyan de su dmbile, ¥y &0
todo caso, & lox Directorea, Gerentes y Jefa de Servicias
Técnicos,

1.2 Esate ronvenig no recoga los derschos de los traba-
Jjadores con contrato a términa, cuslquiera gque sesa Bu wmoda=-
lidad, pero wus condiciones de trabajo, econémices ¥ socia-
les no podrén ser inferlorea a las pactadnam #n e} Dresente
CONvenio.

Articuia 47- Ambito temporal ¥ denuncia,

4.0 El convenio entrard en vigor el dia sigulente al
de su fires, con lag excepoionss que se prevén en fu articu-

tade, Tinalizando =1 3} de diciembrs de 1988,
4.1 D& na ser denunciado el convenic en ¢l pemiltino
mes de vigencia, a& conaiderard autométicamente prarrvogado

por el periodo de un afo.

4.2
L susti1tuve na se
primer4a semana de febrero de

Demimciade e convenio, las negociaciones del que
\niCiArdn, &n ningin cas0, antes de la
199,

Artiswlo 5%, Vipculacidm a la totalidad.
tode

seran

3.0 Lazx condiciones de este convenin formarir_l un
organice indivizible y, a efectos de au aplicacidn,
congideradas g£lovalesente.



