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DISPOSICION ADICIONAL

En ¢l plazo de s¢is meses desde la entrada en vigor de esta l.?,
la Xunta de Galicia remitird al Parlamento un Proyecto de Ley de
creacién y regulacidn de la composicidn, organizacién, icipa-
cién democrdtica, financiacién y funciones del Instituto Gallego de
Servicios Sociales, en tanto que Organismo auténomo, ajustdndose
en sus fines a los principios generales que se establecen en esta Ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.~Mientras no se cree el Instituto Gallego de Seryicios
Sociales, ¢l Gobierno Galleﬁen las actuaciones y activida-
des de las dife{:mes Cmy;.z rias que afecten a los servicios sociales

lados en la presente \ .
e da.-En ¢l ejcrcicioyde las competencias cxclusivas de la
Cemunidad Auténoma, 1a Xunta de Galicia procederd a la estruc-
furacién y organizacién de los servicios y Organismos transferidos
de acuerdo con los principios contemdos en la presente Ley.

DISPOSICION FINAL

Se sutoriza a la Xunta de Galicia para el desarrollo reglamenta-
rio de ecsta Ley.

Santiago de Compostela, 27 de mayo de 1987,

GERARDO FERNANDEZ ALBOR,
Presidente

{«Diarie Oficial de Gaiiciar mimero 103, dr 2 de junia de 1987)

LEY 471987, de 27 de mayo, de Creacidn de la
16956 Escuela Gallega de Adminm!a';idn Puiblica.

La necesidad de contar con un personal adecuado pars dar
satisfaccién a las demandas sociales que se les formulan a las
Administraciones Publicas en cada momento histdrico obliga a
éstas a cuidar su seleccidén y formacion, entendida ¢n el sentido mids
amplio de la palabra, ] o

__Esta formacién va dirigida a alcanzar una mayor profesionaliza-
cién de su personal que redunde en una mayor cficacia en la
prestacién de los servicios publicos.

La Xunta de Galicia cred, por el Decreto 163/1982, de 1 de
diciembre, la Escuela Gallega de Administracién Piblica, con
caricter de érgano administrativo sin personalidad juridica propia,
que ha venido desarrollando actividades de formacién del personal.

El volumen de 1a actividad de la Escucla aconseja la creacién de
la Escuela Gallega de Administracion Publica como Entidad
auténoma de la Xunta de Galicia que, adscrita a la Conselleria de
la Presidencia, serd el érgano encargado de la formacién del
personal a] servicio de la Administracién Publica gallege. |

Como la formacién dePend: del modelo de funcion piblica gue
se disete y del proceso selectivo que se implante -y, por tanto, del
contenido ‘ momento de imparticién~, esta L con
flexibilidad los fines, la estruciura organizativa bdsica y las fuentes
de financiacion, y permite, via convenios, establecer puentes de
colaboracién con otras institucioncs piblicas o privadas. |

La necesidad de creacidn de esta Escuela viene molivada,
ademds, la conveniencia de incardinar la Administracion
Suté)}nf}u}:u en ¢l entorne histdrico, lingilistico, politico y cultural

e Galicia.

Por todo lo expuesto, ¢] Parlamento de Galicia aprobs, v yo, de
conformidad con el articulo 13, 2, del Estatuto de Galicia, v con el
articulo 24 de la Ley 1/1983, de 23 de febrero, ladora de la
Junta y de su Presidente, promulgo, en nombre del Rey, la Ley de
Creacidn de la Escuela Gallega de Administaacién Pablica.

Articulo 1.° 1. La Escuela Gallega de Administracién
Piblica se crea como Organismo auténomo de cardcter administra-
tive, sdscrito orgdnicamente & la Conselleria de la Presidencia.

2. Lla Escuela Gallega de Administracién Publica es una
Entidad de Derecho piblico, con personalidad juridica y patnmo-
nio propic, que actia con plena autonomis funcional para el
cumgljmiento de sus fines, y sc regird por la normativa autonémica
que le sea de aplicaciéon y por la reguladora de las Entidades
auténomas.

Art. 2° SaLa Escucla Gallega de h?dminjstracién gg}:lica_tendrﬁ
su sede en Santiago de Compostela, y podrd crear delegaciones y
centros de estudios especializados, asi como desarrollar actividades
en otras localidades de Galicia. . .

Art. 3.° Los fines de la Escuela Gallega de Administracién
Publica son los siguientes:

. 1. La realizacién de cursos de seleccidn, formacién y perfec-
cionamiento del personal al servicio de Ia Administracién Piiblica
de la Comunidad Auténoma.

2. La investigacién y el estudio, y también 1a realizacidn de
trabajos de divulgacién en materia Je Administracién Publica,
promoviendo su médxima difusién.

3. El establecimiento de convenios y la celebracién de inter-
cambios con Organismos semejantes de las Administraciones
Publicas, 2 nivel nacional e internacional.

4. La asistencia y apeyo técnico,con cardcter voluntario,a las
Entidades locales, estableciendo al efecto convenios o relaciones de
colaboracidén dn}vll cooperacién administrativa necesarias para la

iar ditusién o aplicacién de temas de interés para la
Administracién Local. .

5. La difusién y normalizacién del idioma Ta.llega en la
Administracién Piblica, la capacitacion lingiistica del personal y la
par%lglpauén en la fijacién del lenguaje técnico, administrativo y
Juridico gallego,

6. Cualesquiera otros de naturaleza andloga y los que por Ley
Ie sean as:gnasﬁos.

Art. 4.° Las instituciones y os de la Comunidad Auté-
noma de Galicia req de 1a Escuela Gallega de Adminis-
tracién Pidblica asesoramiento o dictamen para el mejor cumpli-
miento de sus funciones en relacién con los fines cnumerados en
el articulo anterior.

Art. 5.° Los 6rganos de gobierno y administracién de la
Escuela Gallega de Administracién Publica son:

1. E! Consejo Rector,

2. El Director.

Art. 6° El Consejo Rector tiene atribuidas las siguientes
facultades:

1. Aprobar el anteproyecto del presupuesto anual de la Escuela
y sus cuenias. ] )

2. Aprobar el plan anual de actividades, <l plan de estudios y
la Memoria de 1a Escuela, )

3. Dar la conformidad a los proyectos de convenios con
Centros semejantes de otras Administraciones Pablicas e institucio-
nes.

4. Proponer la o[ﬁitmu' cién administrativa de la Escuela ¥ su
comspondlpgnc planulla. .

. Proponer los programas comunes para el ingreso en la
Administracién Piblica e informar sobre los programas
especificos de seleccidn nal al servicio de la misma, de
conformidad con la normativa aplicable en cada caso. .

6. Establecer las bases vy condiciones generales de participa-
cién y acceso a los cursos o actividades que convoque la Escuela
Gallega de Administracién Piblica, i

7. Elaborar v aprobar el Reglamento interno de la Escuela
Gallega de Administracién Piblica.

8. Conocer los asuntos que por su relevancia le sean someti-
dos por ¢l Presidente del Consejo o el Director de la Escuela
Gallega de Administracion Pablica,

Art. 1.° El Conlleiro Rector de la Escuela Gallega de Adminis-
tracién Piblica estard constituido de la signiente forma:

1. Presidente: Et Conselleiro de la Presidencia o persona en
quien delegue. . )

Vicepresidente: El Director de la Escuela Gallega de Admi-
nistracion Publica,

3. Vocales:

3) El Director general de la Funcién Publica.

by Cuatro representantes de la Xunta de Galicia, que serin
designados por la misma entre quienes ostenten la categoria de
Director general. ) .

¢) Un representante de la Universidad de Galicia.

d) Cuatro representantes de las Diputaciones Provinciales de
Galicia, uno por cada una de las respectivas Corporaciones.

Su renpovacidn tendrd lugar cada vez que s¢ celebren elecciones
locales generales, , .

e) Tres representantes de los funcionarios al servicio de la
Administracién Autondmica gallegft .

Tres representantes de los funcionarios de las Corporacic-
nes Locales, de los que uno tendrd que poseer la babilitacion de
cardcter nacional.

g} Dos representantes del Profesorado de 1a Escuela,

4, Fl mandato de los Vocales que no lo sean por razén de su
carao tendrd una duracién de cuatro aiios, ¥ si se diese el supuesto
de la revocacién de alguno de ellos antes de finalizar el mencionado
periodo, su sustituto serd nombrado por el tiempo que reste.

5. El procedimiento para la designacion de los Yocales a que
se refiere ¢l nimero anterior serd determinado por Decreto de la
Xunta de Galicia.
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6. Como Secretaric del Consejo Rector actuard el Secretario
general de la Escuela.

Art. 8° 1. El funcionamiento del Consejo Rector se ajustard
a lo que dispone la Ley de ento Administrative en el
capitulo II, Ge su titulo 1, sobre 6rganos colegiados.
2. El Secretario, sin voz ni voto en el Consejo, redactars y
custodiard las actas.

. 3. El Consejo Rector se reunird, por lo menos, ung vez al
tnmestre ¥, de 1odos modos, siempre que sea convocade por e
Presidente o a peticién de una cuarta parte de sus miembros.

. 4. El orden del dia de las sesiones del Consejo Rector sera
fijado por su Presidente, teniendo en cuents las peticiones formula-
das al rcsgccto por los dem4s miembros,

Art. 9.7 Son competencias de] Director de Ia Escuela Gallega
de Administracién Puablica:
1. Ostentar la representacitn ordinaria de 1z Escucla.
2. Preparar y sjecutar los acuerdos del Consejo Rector.
Escil . Dingir los servicios y ejercer la jefatura del personal de la
elz.
4. Ejercer la gestién presupuestaria de la Escuela, disponiendo
los gastos topmpomcndo la ordenacién de los pagos.
. Elaborar e] anteproyecto del prestglesto anual de la
Escuela someterio 2 la aprobacién del Conscjo Rector.
6. oponer al Consejo Rector ¢} plan anual de actividades.
7.  Preparar la Memoria de a.cl.iviﬁdes de la Escuels para su
sometimiento al Consejo Rector.
8. Coordinar el desarrollo de ias actividades de la Escuela.

. 9. Expedir diplomas y certificados acreditativos de los estu-

dmsigeal Eggo.s G lauiEscuc]a isar el i de los fin
. , impulsar y supervisar ¢l cumplimiento de los fines
¥ actividadessgz iapEscueZa.

Art. 10. El Director de la Escucla Gallega de Administracién
Prblica tendrd categorfa de Director general Yﬂscré nembrado por
la Xunta a propuesta del Conselleiro de la Presidencia entre
personas con acreditados conocimientos y experiencia en la Admi-
nistracién Piblica de Galicis.

Art. 11. 1. La plantilla de la Escoela serd cubierta con
funcionarios de carrera destinados en Iz Cormunidad Auténoma de
(alicia o en cualquier otra Administracién Piblica.

2. Los Profesores de la Escuela que no ostenten ia condicién
de funcionarios de carrera quc les habilite para el desarrolio de tal
funcién tendrén la condicién de colaboradores temporales y
devengardn las compensaciones econdmicas que correspondan por
as;ssegcxa, horas lectivas, conferencias, seminarios o trabajos deter-
IMInados.

3. La Escuela podré encargar irabajos de investigacion para ¢l
mejor cumplimiento de sus fines, previa correspondiente convoca-
toria publica.

An. 12. Para ¢t cumplimiento de sus fines la Escuels Gallega
de %drqinistracmn Pablica dispondrd de los siguientes medios
econdmicos:

1. Recursos ordinarios;

1.1 Las cantidades que sc lc asignen en los Presupuestos
Generales de la Comunidad AutSnoma. i

1.2 Los bienes tos valores que constituyer Su propio
patrimonio y los rencﬂnue‘ ientos de éste.

2. Recursos extraordinarios:

2.1 Las subvenciones oficiales y los donativos o aportaciones
voluntarias de Entidades o particulares.

22 Las contraiiarestaciopes econGmicas que generen ios conve-
nios gue celebre y las actividades de 1a Escuela.

2.3 Los ingresos que obienga por sus publicaciones.

DISPOSICION ADICIONAL

Sin perjuicio de su valor ep la Comunidad Auténoma Gallega,
se promoverd el reconocimiento de fos diplomas otorgadoes por la
Escuela ante el resto de las Administraciones Priblicas.

DISPOSICION FINAL

Se faculta a la Xunts de Galicia para dictar, en el plazo de los
cuatro meses siguientes a la entrada en vigor de esta Ley, las
disposiciones que fuesen precisas para su desarrollo y cumpli-
miento.

Santiago de Compostela, 27 de mayo de 1987,

GERARDG FERNANDEZ ALBOR,
Presidente
{«Digric Oficial de Galicias nimero 103, de 2 de junio de 1987)

LEY 5/1987. de 27 de mayo, del Consejo Social de la
16957 Universidad y del Consejo Universfrar:{: de Galicia.

La autonomia de lay Universidades, reconocida en el articulo
27.10 de 1a Constitucién, ya fue objeto de regulacion por 1a Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, que
crea el Consejo Social come 6rgano colegiado de gobicrno de la
Universidad v le asigna el cumplimiento de importantes funciones,
en consonancia con dicha paturaleza, con la que se pretende
garantizar ia directa intervencién ds las fuerzas es en la
administracidén y gobierno de aguella institucion. .

En ¢l territorio de nuestra Comunidad Autézoma la vida
universitaria gira sobre Ia exclusiva accidn de s Universidad de
Sant.m% de Compostels, que, a diferencia de 1a mayoriz de las
demss Universidades, presenta, como peculiaridad estructural, una
implantacién efectiva en cinco campus, coincidentes con las cinco
principales dreas de concentracion poblacional de Galicia, con un
importante grado de enraizamicnto £n cada uno de los respectivos
entornos sociales a¥e con unas potenciglidades de crecimiento

rmanentermente alentadas por la necesidad de dar satisfaccion a
ﬁs demandas de educacidn superior que en eslas Zonas s¢ mani-
cstan,

Esta Ley, que se fundamenta e el articulo 31 del Estatuto de
Autonomia de Galicia, no pretende tan s6lo completar la estructura
organizativa de la inica institucién que ticpe a su o la
organizacién de la educacién superior en el territorio de ls
Comunidad AutOnoma, de la forma que considera més ajustada 2
su reafidad presents, sin:rglue ia Ley pretende insertarse en un
marco de accidn mds ger ue contempla la progresiva sustitu-
citn del modelo de Universidad Gnica por un modelo ptural de
Universidad que pueda contribuir prontamenite de forma decisiva
& resciver urgentes problemas no sélo de excesiva concentracitn
escolar, sino también de variedad y riqueza de oferta educativa,
ﬁtensmente adapiads & las exigencias de una sociedad en desarro-

o. Para conseguir dicho objetivo se crea y regula en el titulo Il el
Consejo Universitario de CGalicia. '

Per todo o expuesto, ¢ Parlamento de Galicia aprobd ¥ yo, dg
conformided con el articulo 13, 2, del Estatuto de Galicia, y con ¢l
articulo 24 de la Ley 171983, de 23 de febrero, reguladora de la
Junta y de su Presidente, promulgo, ¢n nombre del Rey, la Ley del
Conscjo Social de la Universidad y del Conssjo Universitaric de
Galicia.

TITULO PRIMERO
Del Consejo Socizl de 1a Universidad
Artfculo 1. Al Consejo Social de la Universidad es ¢] Organo

colegiado de gobierno universitario que garantiza la participacién
de 1z soci en la vida universitana galicgs,
Art. 2 Al Consejo Social de L& Universidad le corresponden

las siguientes funciones:

1. Aprobar e] presupuesto v la i6n plurianual de la
Univmigg, a propuests de su Junta g Gobierno.

2. Supervisar las actividades de cardcter econdmico de la

Universidad y el rendimiento de sus servicios. L
. Promover la colsboracién de a sociedad en la financiacidn
de la Universidad.

4, Proponer a la Junta de Galicia, previo informe det Consejo
de Universidades, la creacién y la sugesxén de las Faculiades,
Escuelas Técnicas Superiores, Escuelas Universitarias, Escuclas de
Especializacién Profesional y de los Institutos Universitarios, ast
como la aprobacién de Jos convenios de adscripeion a Ia Universi-
dad, como Institutos Universitarios, Instituciones o Centros de
investigacién o creacidn artistica de caricter piblico o privado.

5. Sedalar las normas que regulen la permanencia en la
Universidad de aguelios estudigntes que no superen las pruebas
correspondientes en los plazos que se determinen de acuerdo con
las caracteristicas de los respectivos estudios, previo informe del
Consejo de Universidades. :

6. Propomer la politica de becas, ayudas % créditos 8 los
cstudiantes y las modalidades de exencidn y bonificacidn de pagos
de las tasas académicas.

7. Acordar la designacion, con carficter individual, de los
conoeptos retributivos adicionales al profesorado universitario, en
atencidn a exigencias docentes e investigadoras o a méritos
relevantes, & propuesta de la Junta de Gobierne de Ia Universidad.

8. Fijar las tasas académicas correspondientes a los estudios
conducentes a titulos no oficiales.

9. Acordar as transferencias de gastos corrientes a gastos de
capital.

10. Acordar las ransferencias de gastos de capital a cualquier
otro capitulo.



