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17031 RESOLUCION de 30 de junio de 1987, de la DIrec
ción General de Trabajo, por la que se dispone la
publicación del Convenio Colectivo interprovincial de
las Empresas «HI5jJano Olivelti, SociedJid A.nónima»
y «R4pIda, Sociedad A.nónlma».

Visto el texto del Convenio Colectivo de las Empresas «His
pano Olivetti, Sociedad An6nim... y «Rápida, Sociedad An6
ttim..., que fue suscrito con fecha 19 de mayo de 1987, de una
parte, por los designados por la Direcci6n de las citadas Em~sas
para su representaci6n y, de otra, por los distintos ComItés y
Dele..,dos de Personal de las mismas, en representaci6n de los
trab'liadores, y de conformidad con lo dispuesto en el anlcu10 90,
apanados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de lO de marzo, del Estatuto de
los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direcci6n General acuerda:
Primero.-<>rdenar la inscripci6n del citado Convenio Colectivo

en el correspondiente Registro de este Centro Directivo, con
notificación a la Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicaci6n en el «Boletín Oficial del
Estado».

Madrid, 30 de junio de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro López.

Comisión Negociadora del Convenio Colectivo interprovincial de
las Empresas «Hispano Olivetti, Sociedad An6nim... y
«Rápida, Sociedad Anónim....
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CQNVE:'IIIO COLECflVO INTERPROVINClAL DE TRABAJO DE LAS EMPRESAS
HISPANO OLIVETII. S. A. )' lAPIDA, S. A.

....~r "'15"" H, ~,)~"""IQ "ú"'tl~il(ld al "fectoJ "e ~il or,"ceOHl? il :J.
"1l"l,",Cl.H_,¿n ''''1 "~n.·~".,.J c"lectl'O '''t"rorO~l"<;,,,1 oe rr:lO<ljO Je
:~5 E...pn'5"" HISPilNO 0\,.I ....ET11. S ..... 1 RAPtO..... S."' •• Y pre\llilS l,,~

¡e;¡rt"" ... " ).. l,~ .. r.~,,,nes ';@ na. 11119<1.00 .. lo" ""c,,e,-Clo5 J .. f.n't'·.o~

"~ il.ur~n t" iC5 s,gulentes:

P"r& el oerson&l d. turno, sie",pre que .e trAte oe olas en
que deo"n traoaJar. los oíA" 5 de Enero, 23 d. junio y 24 Y
J, o. OlCi,"<Or., &1 "orario de traCajo seri de cu""tro rloras.
"'Donándo.e 1 .... retriouc:iones c:orresponolente•• lal rloral
traoAJaoae.

at. vaeacl0nes.- Sn '.987 y en 1.188, de ,¡,eueroo con la Senten
Cl~ del rrle ....nal~entrill de Tr~oaJo de 2g-4-~S. las v~caClO

0~i ~n~dles retr:cu¡~.$ lenori" lu;ilr en l.s Sl9u.entes fe-

PACTOS

SECCION ' ••

COlllisión Ge Vi9i1&"eia.- Lil Coml.iÓn oe Vlgil<l.n<;;la estl.rá
compuesta por ll.lI slgulentes personilS:

El per,;;onal ele n .... evo .ngreso aisfrut.r.i ae los oenefLclos
resultantes elel presente Con.en.o.

, elía
J días
4 oías

" Los ,..., años ae ilntigueel ...d:
_ A 105 '8 oi.nOS de antlgueaad:
_ Cesoe los ~1 il~OS o. ant.gued"d:

d.4 El períooo OU"ilnte el c:ual poorin reAlizarse las vaca
C1one!.l ... Que se refieren lo. Pac:tos 11.2 y a.J, se. lnl
elará una semana desoues oe fInaliZAr el oe vac:aC:lones
anuales retrlOuidaS A qua se reflere el Pac:to 8.' y
terminar¡Í u(la ,;;emana antes oe la fec:na que se acueroe
COIllO la oe }niC10 de la. v...c:ac:~ones ",,"uales retrlouídas
oel prÓ.lmo año, mantenlendOS••n vigor el resto oe
cono1c:10"". soore esta materia.

La 1111s"'a r.gll. de la sem...na de lnter.., lo entre .el.lnl-
C10 "f el finAL de las lIac:aClones anu les retrlO"ldilS,
se aplic:ar¡ al pe ... scnal Que reallce éstas fuera oel pe
riodO oactaoo en Convenlo.

El per,;;onal conserva su oerecno a unas VilcaC:lones en
... oi.ZÓn <1. la antlguedao en la Empres.. , en el número ~

COnOlClones Que a contlnuacló" se detll.llan:

j.1 ·i~lntlocr·o ·Jia'>, Jel 3 al 30 de Agosto en '.987, J Jel
1 do' 2e o.: AgOStO. en '.gee.

C... ,¡,noo por r'lecesloaoes <:lO! t~aoaJo O!n la organlzile.Ó n
~O"'o!rc.al j ierv.C'O ele mantenImiento oe fior.coi., 'un
traOajdJor no p<lerJoi. disfrutar las Vilc:aClúnes en el me'>
~e A9osto. p~ora eleglr o~'>oe JunIO oi. O,Cle",ore el dl~

~-r ... te ce s ..... vacaclones, <;u~l1lpr'l! Que lo Sollclte con,
di menos, un "'es (le ilntelaClón y con la il.""tac.Ón (le
~~~ ~eces:JilOeS oel Si!rVlelO.

Tres Ji,¡,s de vacacIones complementarlas, Q ... e se ol,>fru
(il,in :le manera lnd.vldual 'i ele aCuerdo con lo est,¡,ole
C1JO en el Pacto a.4.

C...lendario Labor.l.- Las fi.estas lntersemanales oe lunes a
vIernes, en c:ada Centro :le TriloaJo. ser~n las oflC:lale••

Con car.icter e~ceoclon.l, para 1.981 'i 1.988, las parte.
oi.Cuereliln se I'1ag"n las flesta. neeesarlas en cada Centro ele
T.. aoAJo par ... Que se alc ...nc:e el ""mero de doce. OIC:rla. fles
tas serán, pa"a 1.\il87, las que se relaclonAn en el Ane.o ni,.

9'.

O. Cec:ilio al",nco POlO.

Ca.penS&CiÓn r ab.orciÓn.- En III"'Url~ o. eocapensa,clon 'J
.o,>orc.on oe conO.Clones oactao.s ~eglr.n ¡as norm&s legales
estaolecloas al efecto.

Plazo de ..,igencia y p~órro~...a.- Entrará en v'go~ el elía ele
"" p"Cl.c.c.on en el aoletln Oflc.al del Est.dO, !;urtUnoo
no ODst.nte. efectoS econóMicos a partlr Oe1 oí& 1i oe Ene~o

ele 1.9a7 y f.nallzando el ot& J1 oe Oiciemore Clel mlsmo a~o.

e.,.pto en materla oe Jorn.o&. v.,acione, y Fe,tlvos, en Que
'>e est.rá a lo convenlOO en lea, pacto, Que suosiguen. POO ..
P"0~~og4~se oe .~o en .~o, SolivO .viso y denunci& en form...
po~ una ae loS dOS p.~tes.

"'-.b~to p..,r-!lonal.- "'lca"l'" a tOJO el personal q"e trilO"'~<l ~"

105 centros oe traOiljO lndlCa~O$ en el pacto ante~lo~ el o ••
]e 1& flrma ael Conv~n.o.

......uto Terrltoria1.- El Con"enlO <l.f@ctar;l a los centr'·:;)" ·~e

,r"OJ.J') :1" R...PIO..... S.A. Sitos e~ 8arcel')na y '" toCIO,:> 1:"
cet'tt,.),> (le tr<t.oa.i0 ,le HISPANO OLIIIETTI, S.A. ,n.5tente" en
~l :~rrltorIO naclo".l.

I-I.Dloa Cuenta oe 1. n ... turaltua HI Con..,e"'io, las OH.PO'l
c¡"nes le", ... les futur .... Que i"'JlllQUen va~L¡Clón económlca en
tactos ° algunos oe los c:o"cepto••• 1Stent•• o c:~eaelón oe
:>tros nue.os, ':'nlC4Iflente tena .. in eflcacia orietiC:" si, con
slder""oos glolalmente y Su_oos a lo. "lgentes c:on anterlO
rloao al ConvenlO, superan el nivel total de este. En caso
<;;ont,.¡rlO, se c:on!oloerar¡Ín I.OSO...bldos y cOMpensaoos por las
mejor ...s pa<;;tad""s .~ e,;;te ConwenlO y Conw."10. preeeGentes.

Pepresentaclón social:

HISPANO OLIVETTI. S,A. (Fábrica);

1 ~.

S'.

".

HISPANO OLIVETTI, S.A. (COM.reial): D. Joaé Mor", Rolando.

RAPIDA. S.A.:

HISPANO OLIVETTt, S.A:

RAPIDA, S.A.:

oe. M'. Angel•• GOft,ál.,
Z",r"'to1a•

D. Enrique Gi. oe ArOole~a Cervera.
O. Agu.tín Garei", Salitre.

O. Enrlque 8raune oe Mendola.

Oaelo el Coi.~ácte" 01a"10 al l"'s .. acaClones c:ompl.ementar~as 'i
flestoi.S lntersemAnilles. las mlsmas se c:omoUtariln por ?tas,
-con lnoepenOenC:l .. elel número ae horas oe t ...oaJo del 01. en
que se disfruten.

fan pronto se teflga COnoClmi.ento del Calendar~o Laooral Ofl
C1.1 ap llcao le en 8.rc:e Ion ... , c:orrespono lente al a~o 1. 'lea.
!a (:¡-:Slén ele V1')11an·:la fl;ari el Calenoarl:¡ oe fraoa,o
~'aca J¡·:"O il;;O, clplL"no'J Pilril ",llo lo ac:>rOildo en los ? .. c
t?i o 1 ~. ";ilnJ~ ~l fl~~ero iln ... al Je floras oe (r,¡,caJo efee
".~ ;:;"r" '.J~a i ·J~~ermlno1"OO L~i fest'Jos lntecse,,"ano11,¡s

An@.? nO ~ C~Ccl ];-r" ano.

SfCCION 2 1 .
SECCION J ••

,..

'... Jor"."a.-:'~ .. :,,~r".t. la Jorra'JiI. Je Traca;::> oara. 1:5 ,,~,~;
. ~87 ~ ·.~d8 .• ~e ~~eoa estaole:.oa cel ~coo s;;~.en~e:

~.' " .. r,. '.JEH ~e con~.enen 40 "oras semanales (le,9 ji!
E"i!ro a JO (le ·'Owl", .. ore j J'J,"> "ora'> silmanales Ourant'!
.. 1 "''!5 'Je Olc:e"'ore. lo que, co"'o con$ec"enCLa de lo
."·,tJ.o:ec:JO en 1::>'> Pactos 8 y 9, oa un total '1n"al- Je
·.dCt • ..., nor.t.s ce traoaJo efect;,o en este ano.

0.2 A Par~lr oe ,~ ele Enero de 1,968, se con •• e"en 39,5
r~raS sem¿nales oe traoaJo efil~t~"O, Para Jetilr"'ln.t.r el
n.;"'ero <:le rloras ,J,nuales oe rr,¡,oaJo efect./o en ese ilnO,
se ilCtuar.i en 1... for"'il ore.1St40 en el Pacto 9, p.irrilfo,,1 tlo",o.

!j.3 C,,"'o c~nse~"e"c.a ele lo q"e antt'cede, se traoaJ.rin 8
rieras ':le Lunes a j"e"e~ j 7."> "ora'> los VIernes, a ~ilr

tlr Je 12 oe ~nero de '.~8ij.

Por lo Que respec:t" " l. "ora y "'eOla ae reaucClón c:o
rrespono.ente "" lOS tres Vlernes l"ooraoles del me. o;Ie
O.c.emore oe 1.987, la reducclOn se lle""rá " <::"00 ""n
t.c Ip.ndO la sa~" Oel traOaJo en un nor ... "f "'eoia el
oi.t. ael me, Oe Olciemore Que se lna". en el "nexo nt
2. Sln mOO.flcar la' tasas "ora po~ este c:oncepto.

El per,>on¡al que dlSfrut ... de jornad& .i."tens~va. la i~.
CIará el elta '9 oe JunlO 'J Su OuraClOn sera. oe 40 01.$
laooraoles, du~.nte 10$ cuales ~. Jornada di.~la será

ele 6 noras 4~ minutOs de traoaJo efectl~o. A partlr 4.
,~ de Ene~o ele , .968, Olcna Jo~nada será dI! 6 1I0r"", 45
"llnutos ae lunes a J"elles y de 6 "oras ,~ "'.lnuto•• lo.
•• ernes. l. ~educeló" el. rloras seman.les Que representa
e,ta jornaaa IntenSIva, se ~ecuper"ri o••cuerdo ':;0"
los hararlos estaDlec.dos en el Pacto 7.

10~. Sueldo," r 501.1.,.,05.- Para toOO el personal afectada
:~n,~n:o. ~~ eit,¡,olecen los s.gu1en~es Incrementos;

~lrl el perion.l menS"ill el a ...mento seri Jel 6,- ~ so
ore lJS o¡~elJos "'en<;u.les perClOl00'> conforme ill Con
."n,') o~ '.·~llb.

'j..' ".Ira ~I pe'''ion .. l oorer? el -! ... .,.~nto ,;,eri (lel c,- ~ ,;,c
er" I,¡,~ tasil" ~,"ril pe re :O.'JilS confor ...e al C::onvenl';¡ .:lO!
1. ;l66.

1U J Para el per50nill men,;;uoi.l con s .... eloos menSualo!s oerCl
O"lOS c:onf~r"'e al Conven.o oe 1.'J86, 19"ale .. ° lnfe
r.~res a 90.000,- Pts" au",ento oe 472,- Pts. me'>.

":.~ Par .. el personal oerero con tasas nora s .. l,¡,rlO oer
'·'Ol<:l"';; conf~rme al Conllen'Q oe 1.986, Iguales ° ,nfe_
"lorilS a 422,78 Pts./tasil nora, a,,",ento ele 2,22
Pts./toi.'>a "ora.

''J.") ')nil vel oi.ollCaOos los lncre",entos a.nter,ore5. se efec
tUdr.in los slg",enteS Incre"'enlo,;; 1lneilles:

Con efecto oe '1 oe Enero de 1.9a7:

Pe"$on.l menSual: 44J,_ Pts./llle'S.
Personal ocrero; 2.08 Pts. I tasa nora.

CO" efecto " " " Ju 110 " , . \il87:

Personill mensual: 1.4' 2,- pts./Ifles.
Personal oorero: 1j,5\i1 PtS./t.S. rlora .

- C" efecto " " .. Enero " 1 .~a8;

". Horar~os oe Tr&~.- Dura!"te , .987, los hora"lO' d' 101
dlStlnto, (.~ntros oe Tr.o4JO oe las EmpreSA••'ec:tad"s por
e .. te Con~enlo, serán los v1gentes .n la ac:tualloAO. PArA
'.'#88, los "orarIOS ..erin lo .. relaClon.ao. en el ....... 0 nt.,.

Personal "'ensu.. l: 200,- Ptas./mes.
P~rsonal oorero ',01 Ptils./tas. nora

11.. Pri.... - ~ilS prl"'aS olrectas e .nOlrec:ta $on $uStltui~as por
~e f.guran en los Ane.oS ni. 3 al 7 oel presente Con
"en 10.
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Con los I/en"edo~es no lnclui.,olS en la t.blll anterIOr
se segulra el Sistem& o. equlparación estaOlecloo en ei
Con.enlO de 1.¡¡76, .p.rt.oo H1.2,

Se lncrementarifl en el 6,- 'll. la., p.rtepclones por p"lm& eo
,.reSPon(llentes. los trab.jol, O • liil& personas, Que tuvie
ran esti!l.OleCHlil. por tal concePto una cantlóad fIJa en pese·
ta. o un rendi.miento igualmente fi.jo.

El .... 101" eJe 1. hora ele parada se establece en 28.31 Pta•.
¡hora.

El valor ae la parada e5pet.al ae utlllilJI! para las s"p"es
t05 en que <lctualmerlte SI! aoona, sera oe 42,51 Fta .... ¡nora.

I/end. SISt. GestIón
vena. MIcrocomput.
I/eno. Teletipos
Vena. SlSt. EOP

13,6 U .E. ."
56,2 u .E. me~

76,3 U.E. .", 18,63 u. E. ."

12f. COlllple_nto Conli$iones Venta._ Se estaolece Su importe en
",..'.390,- Pta~ .• contH'uanoo vIgentes las COnOIClones 0". lo
regulan.

22 3 Los renOlm¡entos minimo. e.taoleC10os en el ilO<lrt<lO.J
ante~10r se compvt&rán por 11 meses.

1!1!. Plu& IIlÓvil.-

14'. Trien105.- El ¡mporte co,.r.sponOlente a un trien,o se
~e en 3.B7 Ptas.. loara y 623,- Ptas./mes.

1Jt. Plus Nivel.
un e.- ....

SECCION 51.

23'. Perlon&l en baja por enter_dad •• Se complemer.tará rI¡H,t. el
.C)'" ~l "'~1:-,,1~'- ,·:¡~l oor enfer~"Q~Q co"'~~, en l~~ r,,,'¡"-
J:~ "n ~~e "ct • .J.~ente se co",ple",enta n .. sta ,,: 7~ ~.

1':>.1 D,~rante 1.967 no se efectua~á" re.1S1ones oe PluS '-!ó
.,1 y AyuOa Fa~'liar a efect~s ~e lnc~eme"tar los lm
portes oe a~oos conceotos. unlcamente tenará" lugar re
.,s,one, a los efectos oe mantene~ actuallzaoos eSt,,
oistl.carTle"te los .alo~es Oel punto oe caoa concept.o;
para olC"as ~e.'$lOneS se "tlllZará como Case ln.clal
el ¡nOlce oe Precios al Consumo oel Instlt"tO l'IlaClonal
oe Estaoí,>tlca oel mes oe OlclerTlDre oe '.9tH,.

'5.2 L"S cuan rías oel .alor Oel puntO Que 5er.".n oe o"se
p"ra l"s c,tllO"S reVISlone5 se~.i" 3,455 ~t$.I"ora y
764,38 Pts./mes pa~a el Pl u • MÓvll, y O,63~ Pt$./nora 1
1]6,84 Pts./mes para la Ayuoa Famlllar.

161. Plue Ayuda f.-iliar,- El lmpo~te oel PI"s Ayuoa Famlllar pa$a
se~ el SIgUIente:

Per$onal men$ual. 9.'10,- Pta$./~e$.

Per$onal oorero 43,66 Ptas./nora.

Pereonal mensval. 7.110,- Pta$./"'es.
PerSOnal ODrero 34,08 Pt"s./nora.

18t. Plva Hocturno.-

"~·l-' .. ~ ... t,;·~ e'ecto~, a p<lrtlr oe 1~ oe E~."c ae , ."'86, so:
;~n~:J"rdr~ J~~ la Jo.nao,¡ es oe 7,~ ""'~b o,"""'s oe l~nes 4
,ile~ne$.

Ayuda a EstudlOS.- I..d c ... ant:a oe la al"oa
ser .Jo! 14.701,- Pta,; ..

prést&lllo de Vi.~ie"da.-se ele~a su l"'POf"te ",•• :"'0 ,¡ 3 44,4':;C,_
Pt3."., o ae.o:.er .e" 60 mens"allaades.

tn RAPIO", S.A, este fQnoo oe~puts oel act"al COn.e"IO, ~ ... ~J ...
flj"ClO para el aro 1.1187 e" '.401.011,_ Ptas.; e" HISPANO
OLIVETTl, S.A. {Fabri.cal queaa e;¡,t,¡.Olecloo en 23. 7 70.681,_
+-'tas.; 1 en HISPANO OllVETTl, $.A. (Colllerclal) en
33.22c.200,- Ptas.

261. Pré5t..-o PerSon&I.- La cuantía m,i.¡ma pel prést<l"'O pe'son"l
P<i.f>" "se~ ae 57.300,- Ptas., a oevol.er en 15 me"s ...alIOaoe~,
tenlenoO prefere"cla a pa~tlr oe la fecna 105 pul' no lo ndJ""
sollcltaoo &nterlormente.

En RAPIOA, S.A., este fondo oeso"és del actu": Con·"enIO,
puepa fl)aOO para el Año 1.987 en 140.562,- Ptas.; en HISPANO
OL1VETTl, S.A. (Fil)rica) pueda e$taOleclOo en 4.210.362,_
Pt"5.; 1 en HISPANO OllVETTl, S.A. (Co-ercial) en 1.613.736,
Pt,j.s.

Tickets de cotll.dor.- El ticket oe comeoor $e lncrementara. 8"

un ~,- \ con efecto oe 1~. de E"ero de '.987, afectanoole las
re.1Slones p"e se estaolecen en este lIIi5"10 Con.enlO y con lo~

m,smO$ efectos retroact~.os.

En RAPIDA. S.A. este fonoo después oel actval Co~.enlo. p"eo ..
flj'¡(lO para el año 1.987 en 124.3115,- Pta!o.; en HISPANO
OLlVETTl. S.A. (Fábrical aueoa e!otaCleCloo en '.783.826,
p[.s.; 1 en HISPANOOLIVETTl S.A. (Co",.rcial) en 1.632.04 1,_
Ptaf>.

18.1 El lmpOrte oel Plvs Nocturno para los traoa.adores cvya
.Jornada. 01. traeajo CO"lprenoa la tota.llOao del periodO
~octurno loe 22 a 6 horas) será oe 70,02 Ptas./hora.

18.2 Para los traoajaoores oe los restantes turnos contlnua
en ~lgor la norma e.taelecloa en el Pacto 01. 1.909.

Plu. de Traba os eno.o. .·li rosos tó .. icos.- Contlnua en
_lIjor a norma e$tacle·;ioa en el PIlCtO nI. ,g oel Con.enlo
COleCtl.O de 1.981.

Sv lmporte i§e ele.ara con ocas ion de loilo l"crementos oel sa
'ario minlmo interprofeslonal.

27t. fondo para. uda a hi '0. di.-inu{do. tleico.
CJantia Oe olcrlo 0"00 se e e~il en un 0,- ~

sí uico•• - La

20!. Horas e .. traordinarias.- Las ~O~d~ e.traO~J,na~las se aoonaran
;~n d"~~'O a 1" ,Crn4Ja ndOltu~. 'e1~laoa 11" e, Pacto nt 1B.
l"l ·~on"e";.c )" 1.,,?g, mOOI'>:d,rOOSe el oenom'''aoor ce la
"'''''~l" oel a..,a't ... JO Al ce J:;;',o P,L:::> , il~e con efecto ce ,.

{r"ro al' . . j~~ ~asa~. a se' 20~,4 nocas.

21!. Me~isiÓ" SalariaL- En el cal>O oe '~." el ¡":;'-e al! PreC10S al
·,::~~,s~-: l.~.:.', r"~pstrase 01 J' ..l~ '::·,:,~"'c'e ae 1.98r un
.ncr~~e~,o ~escecto al 31 01. ÚIC"t-c'" ~t' , .~B6 S~Ce~IO~ al ~

.... ¡¡,e t'fe~t~d~.i ~rd re.lslón w:"rla:, t ... ~ C~O"to se co"state

;;.¡"."'~~.. " Jl~n" CI~~"n"'¡d~·CI". e" "" t"c,,~~ SJC~" la ln(l;-
", ''-~a. T", IncrementO se accra~,i con ~f,,;::~ )" 1

~, c') ..'" ' .•¿7 S'~"lenoo CO"'O caS" ~e e ... :,,) C~'d e: ;r,_
'"'"~"':~ ,.",4'."; al' '.90él; ca~a l.~.,,'¡o a ~ac~ .. t ~ow,a~;~

,_~'. '~"~'er~;" ::" :::"ceptos ~et~I:;,~t¡'OS ~t.l:'~,uos ~ar",

'~~:'L" :_> a~"'en:o .. oa,t",oos ,"<l~"" 1.';¡ji, ,o"~'e:a"'€"[e .~~

Ce' ~ .. :~~ "" •• :",ao~ "n lo" P"ct:.s J~l 'C al "4, 'C', 17, ':l.'
"~~'. ~"J4'~ra"',,~: El ;0", ... :"._", ·::~~eSiJ"nO;e"l~ ,jo ¡,¡ '~-

:" :J,,¡ CC"~"'''[G "'1 A¡ ... a .. ;;,,-,l,¿,~, ~e .n:~~"'~"I.. ri ,jo.

_~ .. :o ..... "lae, ~.te~~lole o toac ,,1 ~t.son,¡l.

~Q':"~:"'''' Je 'el.51Ón res~ltant~ g~,,'a .. ri, e" 100::> :aso.
h'(.;él" ~"cco'·;16~ e~ f""CIÓ~ "el r:·.. E' ~ .. la'l". "dct'¡QO e'·

:e _'en ",,, 1';'.

[¡ .~: Je ~:''T,€-JC' se~.i ~e,'s"JC, CC~ e. -,s""~ ~c'~c,,"to." j

,,' ,,: t O.

SECClON .f.

Se estaDlece el nve~o .alor del tlcket ae comedor, con efecto
oe 11. oe Enero de 1.g87, en Ptas. '13,- para HISPANO Oll
VETTl, S.A. IFácrical y Pt.s. 164._ para HISPANO OLIVETTI.
S.A. (C••a CentrAl earcelonal y RAPlOA, S.A. (Ronoa UnlverSI_
OilO. nt. Hilo

29!. 5llb.ención para COlllid&.- El l"'oO~te oe e'>t" s_:;·,o;"CI~~ " ... 'an
te l.~~? ~e~ .. .J~ 3' '.- ~tas. or ... tas. E" 1.W~~ s~ re'la"'¡ ~'>

ce l"'porte (lo! ac·~e~JO con el J.p.C. o~e'IStO ~n ,~~ p~,,~~

¡,~"'sIOS c.ene~ale", oel EstaJo ca~il ese aiio. Pre'l,¡."'e~:", se 01:
1.J ... llC"'~ co~ :" Jlferencla entre el :.P.::. cre.:$~Ú J ~.

!.f-'.' ~e,,'..lo; 1.'HH, CuanJO este se ,0nOl:". ~:r, :::~" i.'~:"

"J~_ ... "c:6n t~"gd ~" ",n~~n eaac ~a'¡::e' ~€~-:~ l .. ;.

(¡"eoa .":lente Id normatIva estaOleCloa en el ConvenIO 000

1.",<12 para s~ aplICd.ClÓ n .

309. Colonia de ~acaciones pAra hi 'oa de e. lead05.- Se estilolece
~n ~er 000 al' 15 ~las con un m~~lmo oe 100 plalas.

319. Seguro de Vida.- Contlnuan e"l ~q¡or la.s actvolles póllZas y
COno~c¡one$ $"scrlta" por las Empresas ,¡ f,¡.or oel personal.
Se acverOa Incrementar e" un 0,- % tooos los ca".ltale$ co
r~@"ponolentes a pe~sonaJ en actIVO .0lJ"tarlamente as"g,,_
raoo. La Pa~tlClpaClón oel per!oonal en el PilgO oe las prImas
cor'esponOlentes a las póllZa!o s"scrltas $e regl~á po~ la
~lsma fór~"la Q~e actualmente se ilPl~ca.

Rendi~ientos Mínl~6 de yenta.-

2~ LOS ~en<:ll~lent05 minlmos <:le .enta e'19101es a oartlr 01.
,~. de Enero al. 1.987 ser~" los Sl9ulentes:

,:2. P .. ~a 1.987 el .alor oe l,¡ "nlo"a eq"lpara<:la (u.E.I, se
mantlene en 14.000,- Ptas.

I/enaedor Zona
I/enaeaor P~OVlnCla

I/eno. EspeCIales O.P.

28,0
3'5,2
54,4

u.E. mes
u.E. mes
U.E. me"

SECCION 6'.
32t. looelite lntercentroe.- Se prorroga Clor el plazo de VIgenCia

Ot:'l pre$ente con_enlo 1& &ctlvlOaO oel Comlté lntercentros
IComerClilll creaoo para 1.¡¡82 y con las mlsm&S competenClas
estaolecio&s en el Pacto 33 oel Con~e"IO de ese año, pas&noo
a estar Integrado por 13 mlemerOS, de acveroo con la Ley
32/64, oe 2-8-84.

33'. Vigencia d. no,._•• - f" tooo c .... nto no resvlte .arlaOO por
los pactos del presente Con.e"lO se Oeclar.n e~presamente oe
,¡pl,ColClón las estlPulaclones contenioas en los a"ter~ore5
~o~.en~os Colectl.OS PrO.lnClal•• e lnterpro.i.nCi,¡le5 y Oecl_
Slones Areitrales Oollgator1as de la Oelegación Pro.inClal de
Traoajo de Barcelona 1 en el Pacto O. 21 de JunlO de 1.969.
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ANEXO I

I e o • VI. I o 19->87 CUADlN) Da HORARIOS .- (en hor.. , .¡,.,ta.)

JORNADA ''*1$ • JUEVES VIERNES [NTERVAL
CENTROS DE TRABAJO INrlNSlV PARA

V!RANO De • De a COMIOA

R"PID" S.A. eo.ercial: •• 30 17,30 B,JO 17,_ (2)

HOSA-fibrica 1 RAPIDA S.A.-fábr

- Jornada partida: ..- 17,- ..- 16,30 (.')

- Jornact. contln~da: ero turno .,- 14,20 .. - 1 J, 'lO

• turno 14,20 22,40 13,50 21,40

~r.tUlr"'o 21,40 .,- 21,40 S,JO

HQSA-C... c..tral Barcelona
lnc lu(~ " •..-cene. Centr!
l •• de ..'qulnae.
Acceeorloe. Ilec.-bioe •O.S.1. :

- Jornada partida: 8,JO 17,30 8, JO 17,_ (2)

- Jornada continuada: ero. turno .,- 14,20 6,- L3,50

• turno 14,- n,lO 13,40 21,30

~r.t"'rno 22,- 6,20 21,20 5,10

HOSA , RAPlDA S.A.-TleftClae~ •
Horaria OIIIerci.al; rOlllpensalldose las diferencIas con 1,1 JOrnada pa<'tada.
por aruel'do entre Empresa .y representantes df' los trab-'lJadur..s.

HOSA-T.ller ATe Bar~elon.:

JORNADA lNTEIISI'h "ERARO:

(II .,30

.,- 14.4~

e ,)o

".-

¡7,1"

14,1'>

L'I

HOSA - ee-ercial. Centros de,

.ADIIID O) 8,30 17.45 8.30 17,15 (21

BILBAO
n " " " " "

BURGOS " " " " " "

CASTILLON " " " " " "

GIRONA " " " " " "

'A CORUÑA " " " " " "

.1011 " " " " " "

LIRIO. " " " " " "

OVllDO " " " " " "

SABADlLL " " " " " "

SALAMANCA .. " " " " "-
SU SEBASTIAN ~ " " " " " "

SAorrAllDlR " " " " " "

SIVILLA n " " " " "

TARRAGONA .. " " " " "

(1) Cent.roe <- jorn.iAt.eft•• ver~

(2) Una hora p.... ca.er.
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JORNADA LUNES a JUEVES VlUNES INTERVAl
CENTROS DE TRABAJO INTIN51V PARA

VERANO De • De • COMIDA

TOLEDO .. .. .. .. .. ..
VALENCIA .. .. .. .. .. ..
VIOO ., .. .. .. .. ..y

VITORIA (1) 8,30 17 ,45 8,30 97,15 (2)

JORNADA INTENSIVA VERANO: 8.- 14,45 8,_ -14.15

HOS" - Ca-err:ial • Centros de:

ALICANTE (1) 8,30 lB, - B, JO 17.30 ()

ELCHE .. .. .. .. .. ..
CRANADA .. .. .. .. .. ..
LAS PAUMS .. " .. .. .. ..
MALAGA .. .. .. .. .. ..
MURCIA .. .. .. .. .. ..
PALMA DE MALLORCA .. .. .. " .. ..
STA. e.'" Dt: TEHERIF! .. .. .. .. .. ..
VALLADOLID .. .. .. .. .. ..y

ZARAGOZA .- (1) 8.30 18•. 8,30 17,30 ())

8, - 14.4~ 8,- 14.1~
JORNADA INTENSIVA v[RINO:

('1 Centros con jorn.intens.veran -
In Una hcra para ca.er.

(3)I,l5 horas ~a ca.er.

ANEXO N' 3
s:n~\"O ; o?7

.~uo N' •

0<;8 - 125 • 175
056. 100. llJl) - 150 _ '59

'"'05

",
'""e
'"
'"'"'34
203

204

~atl~rlU A 1·-3 O"". SI aplica

CfolIIlén .

All11i1c~nero o .

Ch6rer turi$!TIO ••••••••

Jer. Equipo Peén ......

iapecial••

Dr. 3'
or. 2'
or. ,.

" •••• o' ••••••

2' ••••••••••••

ElIpecialista ••••••••••

Peón ••••••••••••••••••

~ e 3 A

flto. Tua

se 4' ,15

" 4:>,65

6' 46,57

83 49,27

84 5' ,91
el 61 ,0'

" 62,11

" 64,53

" 66,31

" 68,05

90 69,83

9' 11,60

9' 13,35

9J 15, '0

94 76,87

" 78,64

" 80,4'

97 82,18

".o.S.·.

.-'11":' ,,
" -'~" -,',

,.
" JO " ;~ . .: ~~

" '.;~ " " J.H'.

""< ~:''' '9 ,. ;'J'"

,-AL 'HI ~,t ',''''1. L ,j " - ,,-,r L

"''''1 su~ .. s [ 1 PoN '9 " JJ"lJ

srA. (Ru: " 't '.l" J¿ '9 ,. )""10

3l~;l-L'" '9 ,. .h,n 1')

lARRA,ül'NA " " Oc t"t"e
'lIGO " " J'J" 10

V¡TOR,A '9 ,. j"n,o

FIEST~S ¡NTER5E~~N~LES COMPLEMENTARIAS EN 1.988

TO",OS 'UTO•• TltOs

Ol~ DE DICIEMBRE 1.987 EN QUE SE ANTICIPA LA SAL1D~

HORA V MED1~ (PActo 6.31

RAPID~ S.A.

HISPANO OLIVETTI S.A. 24 de Oiciembre

TlaL' , Tilla t T"~'
, , ..~. 1 TlI~ • • TI'~' 1

G.I. ,.. G.'. .-.
G.'. 1-2-. , TI 'E~OS G.I. , G. l. l-t-. , TI II"OS G.I. ,

G.I. ,., G." ,.,
ITO. , lA IfllOS , lA If'lOS t TI IfllOS ITO. , TI IE",OS 2 TI I¡Il0S 1 TI If"OS

" TI.H ... '1 n,SI " t50lT fton 10,n

" tI.U TI •• ' '5.H " ... U TI ••, 'hU

n 11." n." u.e5 .. ..... lO .l. 1'.0'

" n •• ' '5.1) TI.1' " '0 ••0 Itole 150ft,
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rallA , "'l. • TUlA ) un' I ...... 1 "'lO ,
G.I • .-. G." .-.G." I~l-' , Ti 1101131 Ci.'• • G.I. l-l~' , Ti _EItOS G.I • •G.'. ,_o G.', .-.

ITI). • Tl ""DI 1 lO 'fotOS I U IlfftOS 1'0. ,
" 'E"OS 1 .. II"IOS I Ti ""tQ'.. U,IA H ••• n,to ." u •• u UO'" IZ',l)i.. ti ... ",S, ",1' ... u,,·, IU ... IU.".. n •• ) I1,1S ..." '" 112.10 In.·o IH.".. tI,lr ••• Cl "." ." Ul.' • IU••• U·.H

" ... 11 "hl1 ....., ". IH ••• IH.J' IJI,O,.. 100.15 u.,. ·'.n ,,. \)1 ••, lnd)
112. '".. 101." ....1. "." ... UI.I' UD •• ' n ...,.

oo lo•• n ... (1) ".10 ... t..e,·l UI.&I lU.U.. 101.0' n.u 101." .., l ..~." I)•• IS In,llt

" 101,11 ...u 101.11 ... 1".1' 1,.,Oi 11',n.. \09,'1 nn ,,. 10•••• ... 11•• 14 tH••• 14\,11.. HI.)' 101.0e le•••, ... 1" ... Ui.U 141,1... IU.OA to.,'" 10'.&1 ... 1'••" lH,n ''',00.. tu.'I 10•••• UO.U ... 1'10" IU.O' t,.,u.

" la.u 101.11 lit ... ,.. 1'1,1" IM.'O 1....... IU.l' 10&." liSo" U' n •••• 1"," 1'0.13.. !JO.Ol 111011 115... ... n •• , • 1".1' !JI."

'" IZI. " IU." llf.1Z

'" ,,,.n 1t0.0. ln.n

'" ln.~. 11"19 lU ... ... 1.0.0' 1'1.n "...,
'" tn.n ti •••• u(' ... t

'" t.l.'. tn.n Uf.JO

'" In." 111••• IH.n U' "1." tn.n u ••••

~. a. s. lo.

ANUO No 5

, '0•. ,.. ~, , ro'L" .. UIU , UO. h'L" • hU', UIL" •-.. )J.n n.,. n.'. " ".01 " ..~ .),U.. H.L' 11.11 '''.11 .. ,..,. n.u 'l.".. ) ... 11 )".11 ,..1\
" 11.1. .,." , •• u

" 1""1 ","1 15.") .. u .... .o.n 11.0'

" 111.'" )••0. J'.o. " '''.U 11 ... ,...,
" J...... 1.... 111 ••• " ".'0 n." n.lo.. ....... It-.U N.n 101 IU.U It.... 11', ,.,

~ ".0' ..." ...... ,.. Ul. ,.. Ul .... 11" C'

" ....... ...1' It.M ". In.J' Ul.· .. 1M..... ".n ••••• .,," ,.. u ••,, t"'" lIhl".. U.,. " .." ".0' ," U •• 51 U •• lt IU.N.. ".H • ),01 '0 ••• ". 11'>.11 "'. '. IU.l'.. • ••n ....0 '1.15 ". U\ ... Ilt.1II U •• ".. ...,. • •• 11 u ••) .., 'U.l' 110... IU.".. 100.U "." ""1 ,U !J"'U IH.n 110.11.,
LJl." ••• 1• ••••• ," 1111," IH·.U 1)1.n.. ¡Ol.lO lOO ••, ...,. ... U ••OO 115••• 111.,... !J"U 101,'0 100.H ... U •• U U'.U 11....

U 10••• 1 10".0' l('l.n ,,, t41,1' n •••• n ...... 10'.00 le' ••• 10'.'0 ... 1410'. ~.O.,,' 11I.0a.. "'.51 IO'.U I~""
,.. l·.,n ""Ol:' IU.IO.. 111.11 lO •• ., I~" '" ... 14'." 1"'10" lH.1I

., Ill.n Ilt ...c \O'.('J ... I"'~' 1"'.14 1'" ,•.. 11 ... 11 111." IC' ••l '" 1'•• 0' 1••• 1. 1••• 11.. 1!J.tO 1I1t'. t11. l' ... 150 ••) 14•• 11 1"'. ti

'" lU .... L15.I. l!l.n '" lU.U l"'" l"'"

'" 11"'. IU," 11".1' ... 1510" tu ... 1••,0'

,lCl {IO.U 111. )~ 1I ~. tI ... U"U 1'100' 1'0'",
uTILAJE (OFICIAleS " 1 A•• lA •• , H.I

ltfC. Hallo • ltT'J • TUllA •---.- --_..----- --_.. ---_..----.. .!.31 " 1"3.21.. ·t.9<;1 .. 1 ~ •• 12

" .<;1.0' " 1'16.23.. 5('.3. lO 1r;,. ,... 51.:' " 1"'.2'

,- , 1 .1'3 .. 11'.76

't 'l.'Z .. 1U. ~,

'. 53.1':' " 113.11

" '30 ,. " 115.~.

" 5....' .. 11', ,.

" 910 1" " IU.3C

" <12 ••' •• 119.11

" 9•• 1. " 121.32

" 9' .6' .. UZo&]

" "011 " 12•• 3'

" ge •• <;1 .. lZ5.15

11 10C.U .. 12'.36

" IC1. ,o '" 121.U

- 'NilO '" ~

... :1.$ ••• ... 'Ul' 'UU "OUltIU '11 ," ... f"e.o ttl'

-,. ." , ., , , •.,
¡1'1l. UIL' , "'L' , U.U , .'0. hlL' • TI'L' .. UIL" •.. u.JI n.11 u.u " n. JO 1'.10 H.l0.. n.n H.n 11.'1 " n.'l !' ••1 If••l

IlT:l. '''SlA • Il TO. 1 iSla '1 llO. rA.!IL I •

" H.U .. 1~6.':a n 1"~, ~3.. 3"03ó " l'T,U l~/iI l"~, &1

., .:.5' " 1 ''l. 510 1':"1 14", .2.. '1.13 .. \11.31 l' a 146.16

" "~."I .. 113.", 1" 1 .. 7. <;11

" .".CO .- l t4.79 U" I.~. 65

" "5.~1 Ol ll/).53 tU l' lo !O

" 46'''6 " tU.U U. 1'!, U

" ·'.ó" " 12.,. ~Z '" 15•• 81

" .'.ll2 " 121. r6 11' t 56. 6~

" ,..., .. lU. '1 '" 15!1. !6

" 'lO. J' .. lH.l' 11• 16',).11

" "Z .13 " llb.9. tlt 161. "

" H ••• .. 111.'13 111 l63.59

" 0'.01 .. 13~ .lo' 1" U'.33

8C 91.3. 1<, IH.U 1l~ 161.-:,

" <;19.11 101 1))." 1Zt U'.U

" 100.15 101 13'.11 '" ITO.56.. lez." 103 137.'" 123 l'l' 2.31.. 10'.33 106 13•• 19 n • Ir •• 05


