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lan Experimental de 1971, en cuante impone tope del 2 por 100
e los graduados pars acoese directo, asi como contra la desestima-
cidn por silencio administrativo del recurso de reposicidon
interpuesto contrs aguélla, sin expresa condens en costas.»

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto que se cumpla la
citada sentencia, en sus propios términos, limzﬁtgndule uc contra
Ia anterior sentencia, ha sido interpuesto recurso de apelacién por
los recurrentes, habiendo zido admitido por et Tribunal Supremo
en ua sclo efecto.

Lo digoa V. 1. para su conocimiento y demds cfectoé.l
Madnd, 16 de junic de 1987.-P. D, (v de 23 de julio de
1985), cl Subsecretario, Joaguin Arango -Belda.

Yimo. Sr. Director general de Personai y Servicios.

18367 ORDENt?e 16 de junio de 1987,
el cumpiimiento, em sus propios términos, ia
sentencia dictada por la Audiencia Territorigl de
Granada, en 19 de febrero de 1987, en el recurso
contenciosg-administrativo  interpuesto por doRa

Elofsa Rodriguez Ortiz,

por la que se dispone

Timo. S1.: En €] recurso contencioso-administrativo, inf esto
por doiia Eloisa Rodrigyez Ortiz, contra resolucitn de este ~
tzmento, scbre jubilacién forzesa, la Audiencia Territorial de
Granzda, en 19 de febrero de 1987, ha dictado sentencia,
<cuyo fallo ¢ del siguiente tenor Literal;

«Fallamos: Rechaza ia causa de inadmisibilidad invocada por la
representacién de la Administracién y desestima el recurse conten-
cioso-administrativo interpucsto & nombre de dofa Eloisa Rodri-
gucz Ortiz coptra la desestimacién presunta del recurse de alzada
entablado impugnando la resolucién de la Delegacidn Provincial
del Ministeric de Educacién y Ciencia en M de fecha 17 de
noviembre de 1982, que declard la jubilacidn forzosa de la
recuitenie como Profesora de EGB, estiméindose ajustadas a
derecho tales actos; sin expresa condena de costass.

En s virtud, este Miristerio ha dispuesto que s¢ cumpla la
citada seniencia en sus propios términos. a pha

Lo que dige a V. 1. para su conocimienio v demds efectos.
Magrid,digode junio de 1987.-P. D. Ordcg de 23 de julio de
1985}, el Subsecretario, Joaguin Arango Vila-Belda.

Emo. Sr. Director general de Persona! y Servicios.

ORDEN de 14 de julio de 1987 por la que se dispone
se cumpla en sus propios términos la sentencia de la
Audiencia Nacional de 7 de marzo de 1987, en el
recurso contencioso-administrativo interpuesto por
don José Lorca Navarrete, sobre nombramiento de
Presidente del Tribunal de oposiciones.

En el recurso contencioso-agdministrativo interpuesto por don
José Lorca Navarrete, contra resolucion de este Departamenio,
sobre nombramiento de Presidente del Tribunal de siciones, Iz
Audiencia Nacional, en fecha 7 de marzo de 1987, ha dictado
sentencia, cuyo fallo es del siguiente tenor literal:
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«Fallamos: Que estimando el ﬁnsentc recusso interpuesto por
¢} Procurador sefior Vazquez Guillén, en nombre y representacion
de don José Francisco Lorca Navarrete, contra ia Orden del
Ministerio de Educacién y Ciencia, de fecha 7 de septiembre de
1983, y contm la desestimacion presunta del recurso de reposicion
formulado contra la misma, debemos declarar y declaramos la
nulidad de ambos por no ser conformes con el ordenamiento
juridico, asi como también los actos que de cllos se han podido
derivar, y todo ¢lio sin costas.»

. En su virtud, este Ministerio ha dispuesto gue se cumpla ia
citada sentencia cn sus propios términos.

Lo que dlﬁo aV.L g.m st conocimiento y demds efectos.
id, 14 de julio de 1987.-P. D. (Orden de 27 de marzo de
1982), el Secretaric de Estado, Jnan Manuel Rojo Alaminos,

DIimo. Sr. Director general de Ensefianza Superior.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 17 de julio de 1987, de la Direccion
General de Trabajo, por la gue se di.?one la publica-
cion del Convenio Colectivo para la Industria Azuca-
rera.
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Visto el texto del Convenio Colectivo para la Industria Azuca-
rera, que fue suscrite con fecha 4 de junio de 1987, de una parte,
por la Asociacién General de Frabricantes de Azicar de Espans, en
representacidn de Ias Empresas del sector, y de otra, por los
Sindicatos UGT y CC.O0,, en representacién de los trabajadores,

de cnnformidnJ con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y

, de ta Ley 8/1980, de 10 de marzo, det Estatuto de fos
Trabajadores, ¥ en ¢! Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo,
Esta Direccidn General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripcidn del citade Convenio Colective
en ¢l correspondiente Registro de este Centro directive, con
notificacién a ta Comisién Negociadora, )

Segundo.-Dispoter su publicacién ¢n el «Boletin Oficial del
Estadow.

Madrid, 17 de julioc de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez.

CONVENIO COLECTIVO DE LA INDUSTRIA AZUCARER &

BCUERDC .-

AMWNI OE APLICACTON. -

E. presente Convenic Colective de Trabajo, de drbitc w-taral, rcequlard. a
partir de la fecha da su entrada «n vigor, las relac.ones laboraies =nive ios
eTpresarics ¥ loa trapaiadores, regidas por Le Ordenanza taboral de la fndus-
trie Afucsrera, aprobads por Orcen ds 19 de dNeviswbra de 1.9735.

Afwcta, pOf coONEiguiente, en cuanto & 4mbito territorial. & todos jos Censrox
de trabalc de las refaridas Fmpresas y sn ol dmhice perscnal, a todos log
Trabaladores d¢ las migmas, cialguiers que ses la funcidn qua realicen, ¥ la
mimme BIL me trata de trabajedores fijos, fijos discontinuox, wvenrualex, jn-
terincs ¥ e durscidn determinads.

MCURNDG 2.- VIGENCIA ¥ DURACION.-

le durscidn del pressnta Converin sarf de un aflo. contads dwsde el : de frern
hasta #1 31 de Dicisobre de 1.987 ¥ ¢« entenderd Prorrogado ticitarente pars
cada uno de los  sucamivos afos, seive que fuera demuncisdo por wiguns de las
paries que, segin la legizlacidn estén legitimedas para allo.

ACIENO 3. - RISTICAS BuCIONES . -

1.1. Pringipios Ganermles.

Loa sistemas retributivos que a4 sstablecan #n 2l preser-s
Convenia, sustituyen totalmante al rvéginen Jaidrisl que. de derecko y de he-
cha, apiiquan las empreszs sn sl momenco de la entrada en vigor del miamo.

£n al toral de la remunsrscidn de cada categeria profes.enal
t4 sntisnde comprendids el veinticifico POr Ciento que subre el silario base
wxige lm Lay, compo minima, =0 los irabsjod con incentivo, s.ampre gue o e
supers 4l rendimisnio AOTEAL.

3.2 13 tura n ratp) oneE .

Durants la vigancia del presente Convenio. el régimen de pa-
eribucioras del pervsanal sstard integredo por lom sigquientes concepins:

A} EBalario bens,
2) Cooplasentos salariales.

Lox complemento: sslariales log integran:

A) LoA complementus personales  (antigliedad, tftulos, adia-
waE. conccimiantor aspeciales, Aspeclalizacidn personal
fijo, atc .}

b) Los complementos de pussics de trasaio {plus dz pencsocs,
téxicox o peligrozoe, nocturnldad, por puestc de trakajo,
por la forma dw TRAlixar ot actividad, stc.).

€} Complemantos por calidad o cantidad de trabaio (pramds =
incentlvos, plus de actividad, plus de meistenc.a o agi-
dyided, pluk de puntualidad, horas ewtceordinariss. #tc. i

4} Gracificaciones extraordinarias.

#) Gravificecldn por participscidn en baneficics.

) Complemantok en e8DeCie ektablecidos por la Ordenanza La-
boral {actlculo €0).



