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MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 30 de diciembre de 1987 Ia que se
conrvaca concurso para la provision puestos de
trabajo en el Ministerio para las Administraciones
Publicas.

554

Vacantes pucstos de trabajo en este Ministerio, dotados presu-
pusstaniamenie, cuya provision se estima conveniente en atencion
2 lns necesidades del servicio,

Este Ministerio para las Administraciones Piblicas, de acuerdo
con lod.lsgncstoen el articulo 20 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto,
articulo 8. del Real Decreto 261771985, de 9 de diciembre («Boletin
Oficial del Estadon de 16 dz enero de 1986), y articulo 9.°, 2, del Real
Decreto 213971984, de 28 de noviembre, previo dictamen de la
Comisién § de Personal y la aprobaciin de la Secretaria de
E%tado para ia Administracién Pliblica a que se refiere ¢! articulo
gi 4, de! citado Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, ha

Spuesio:

Convocar concurso park cubrir los 108 VRCAnies que se

relacionan en anexos I y II de esta con arreglo & las
giguicntes bases:
Primera.~1. Podrdn tomar parte en ¢l nie concurse ios

funcionarios de carrera de la Administracion del Estado de los
Cuerpos o Escalas clasifi cadoscnlossr;aposA,B,C,DyE,
comprendidos en ¢l articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
con excepcidn del personal docente ¢ investigador, sanitano, de
correos Y lelecomunicaciones y de instituciones penitenciarias,
salvo que presien servicios en €l Ministerio o en sus Organismos
uténomos. . .

2, Podrin solicitarse cuantas vacaates se incluysn er los
anexos 1y 11, siempre que se redinan los requisitos establecidos en
el mismo y no excedan, en mis o menos, dos niveles &l del grado
personal consolidado o al nivel del puesto de trabajo que se
estuviera desempediando ¢l 31 de diciembre de 1986.

. Segunda.-i. Podrin participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera que se encuentren en
situacién de servicio activo, servicios especiales, servicios en
Comunidades Auténomas, excedencia forzoss, procedentss de la
situacidn de suspenso, excedentes voluntarios y los que se hallen
comprendidos en la situacidén que se contempla en la disposicidn
g:nsltona segunda, gpartado 2, pirrafo 2, de Ie Ley 30/1984, de 2

agosto.

2. Los funcionarios en Ia situscion administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas s6lo podrin tomar parte en el
concurso si, &l término del plazo de presentacitn de instancias, han
transcwrido dos afos dcsgc su traslado a través de los procedi-
mientos establecidos en los Reales Decretos 1778/1983; de 22 de
buxo; 336/1984, d= 8 de febrero, v en el articulo 2.° del Real

reto 680/1986, de 7 de marzo.

Tercera.-1. La valoracién de los méritos para Ia adjudicacién
de plazas se cfectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

1. MERITOS PREFERENTES
1.1 Valoracion del trabajo desarroliado
A.  Puestos de trabajo incluidos en el anexo [

1.1.1 Por niveles de complemento de destino del puesto de
trabajo actualments desempefiado, hasta un méximo de tres
puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Por desempedo de un puesto de trabgjo superior en dos niveles
al del puesto gue se concnrsa: Tres puntos. .
Por desempefio de un puesto de trabajo superior en un nivel al
del puesto que se concursa: Dos ¥ medio puntos, .
or desempeiio de un puesto de trabajo de igual nivel al del
puesto que se concursa: Dos puntos.
FPor desempefio de un puesto de trabajo inferior en un aivel &l
del puesto que se¢ concursa: Uno y medio puntos. )
or desempefio de un puesto de trabajo inferior en dos niveles
&l del puesto que s¢ concursa: Un panto,

1.1.2  Por tener experiencia en la misma drea de trabajo que [a
del puesto que se solicita: Hasta un méximo de cinco puntos, y de
acuerde con los critenos, excluyentes entre si, sigurentes:

Por ¢l desempefio actual de un pucsto de trabajo de idéntico
ocontenide superior en uno ¢ dos niveles 0 de igual nivel a los del
puesto que se solicita: Cinco gmlos

Por ¢l deserapeiio actual de un puesto de trabajo de idéntico
contenido, inferior en uno o dos niveles » los del pueesio que se
wolicita: Cuatro puatos.

Por el desempefio actual de un puesto de trabsjo superior en
uno o dos niveles, igual nivel o inferior en uno o dos niveles en una
unidad con funciones iguales 4 ias de la unidad del puesto que se
solicita: Tres puntos.

Por haber desempefiade iminterumpidamente durante dos o
% aios puesto de trabajo de idéntico contenido al gue se solicita;

puntos.

Por haber desempetado duranie un periodo comprendido entre
uno y dos afios un puesto de trabajo de idéntico contenido al que
® ta: Un punto. -

B. Pucstos de trabajo incluidos en el anexo I

1.1.1 Por pivel de complements de destino del puesto de
trabajo actuaimente descmpefiado, hasta un miximo de cinco
puntos, distribuidos de la forma siguicoic:

Por desempeiio de ur puesto de trabajo superior en dos niveles
al del puesto gue se concurse: Cinco puntos.
Por desempeiio de un puesto de trabajo superior en un nivel af
del que s¢ concurss: Cuatro puntos.
desempefic de un puesto de¢ trabajo de igual nivel al del
puesto %ue se concursa: Tres puntos.
Por desempeilo de un puesic de trebajo inferior en un nivel al
del puesto que se concursa: Dos &u.moa
desempefio de un puesto Ge trabajo inferior en dos niveles
al del puesto que s¢ concursa: Un punto.

1.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento
Puestos incluidos en anexos I y IF

Por 1a superaci6n de cursos de formacién y perfeccionamiento
que relaci6n directa con fas actividades a desarrollar en el
puesto de trabajo que se solicite, convocados por cualquier Centro
oficial de Formacién de Funcionarios en los gue s¢ haya expedido
diploma y certificacién de asistencia y/o, en su aiso, certificacién
de aprovechamiento: Medio punto por curso, hasta un
miximo de dos punios.

1.3 Timdacionses académicas
Puestos incluidos en anexos [ y I1

Por titulacién/es académica/s relevantes el desem-
peito del puesto de trabajo, segin s cspecifica en el anexc I Dos
puntos,

A efectos de Wmm de titulacién solo se admitirdn las
establecidas por el sterio de Educacién y Ciencia con caracter
general y vilidas a todos los efectos, debiendo citar a continuacion
de 1n titulacién la disposicién en la que se establece la equivalencia
y ¢l «Boletin Oficial del Estado» en que se publica.

14 Antiguedad
Puestos incluidos en anexos [y I

Se valoraré & razén de 0,10 puntos por adios completos de
servicio, hasta un méximo de tres puntos.

A estos cfectos se computardn los servicios prestados con
cardcter Jrrevm al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente
reconocidos al amparo de lo d).".ﬂucsto en la Ley 3171965, de 4 de
mayo; Real Decreto 610/1978, de 11 de marzo, y Ley 70/1978, de
26 de diciembre. No s¢ computarin, a efectos de antighedad,
servicios que hayan sido prestados simuliAneamente a otros igual-
mente alegados. . .

Los méritos y circunstancias que se invoquen deberdn referirse
a la finalizaci6n del piazo de presentacidn de instancias a que hace
mencién ia base sexta de la presente convocatoria.

2. MERITOS NO PREFERENTES

La valoracién méxima parcial para cada uno de los méritos que
sc¢ expresan por cada puesto de trabajo es la que figura en la
columna «Méritos no preferentes-Puntuacién méximan, sin que £n
ninglin caso su valor total, por puesto de trabajo, puede ser superior
a thez puntos.

Los méritos alegados por los concursantes en el anexo IV serdn
acreditados documentalmente mediante las pertinentes calificacio-
nes, justificanies o cualquier otro medio: cursos, diplomas, publica-
ciones, estudios, trabajos, etc.
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Cuerta-~l. Los méritos preferentes deberdn ser acreditados
por certificado, en copia del modele gue figura como anexo Il a
esta Orden, que deberd ser expedido por el Subdirector general
competente en materia de personal de los Departamentos ministe-
riales o el Secretario general o similar de Organismos autdnomos,
si se trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales, y por
los Secretarios 5cncralcs de tas Delegaciones de Gobierno o cre los
Gobiernos Civiles, cuando s¢ trate de funcionarios destinados en
los servicios periféricos de 4mbito regional o provincial, respectiva-
mente, en los términos que detrrmina el articulo 11 del Real
Decreto 2169/1984, dz 28 de noviembre («Boletin Oficial del
Estadow de 7 de diciembre), con excepcitn de los funcionarios
destinados en el Ministerio de Defensa, cuyos certificados seran
expedidos, en todo caso, por ¢ Subdirector general de Personal
Civil del De nto,

. Respecto del personal destinado en Comunidades Auténomas,
dichs certificacién debers ser expedida por Ia Direccién General de
la Funcién Piblica de la Comunidad u Organismeo similar, o bien
gﬂ; la Consejeria o Departamento correspondiente, en el caso de

cionarios de Cuerpo o Escalas de caricter departamental.

La certificacién serd expedida por fa Direccion General de l2
Funcién Piblica a los funcionarios que se ¢ncyentren en la
situacién administrativa de excedencia voluntaria si pertenecen a
los Cuerpos o Escalas a extinguir de la AISS, adritos a la
Secretarfa de Estado para la Administracién Piblica. En el caso de
los excedentes voluntarios perienecientes a los restantes Cuerpos o

tales certificaciones serdn expedidas por la Unidad de
Personal del Miristerio u QOrganismo donde tuvieron su dltimo
destino definitivo.

2. Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso
acompaiiarin a su solicitud documentacidn acreditativa de la
termingacidn del perfode de suspension.

Quinta.-Caso de estar interesados en las vacanies que se
anuncian para una misma localidad dos cényvges funcionarios,
aunque pertenezcan a distintos Cuerpos ¢ E podrin condi-
ciondr su peticién al hecho de coincidir la adguisicién o destino en
la misma localidad, entendiéndose en caso contrario anulada la
peticién efectuada por ambos conyuges. Los funcionarios gue se
acojan a ¢sta peticion condicional deberdn acompafiar a su instan-
cia la peticién del cdnyuge en ia misma convocatoria. .

Sexta.-Las solicitudes para tomar parte ¢n ¢l concurso, dirigidas
a la Subsecrctaria del Ministerio las Administraciones Publi-
cas (Direccién General de Servicios) y ajustadas al modelo publi-
cado como anexo V de esta Orden, se presentardn en el plazo de
quince dias naturales, a contar de] siguiente al de la publicacién de
la presente convocatoria en ¢l «Boleun Oficial del Estadow (Alcald
Galiano, 8, 23071 Madrid) o en les oficinas a que se refiere ¢l
articule 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, Estas
oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas a Farur
de su presentacién, a cursar las instancias recibidas conforme
establece dicho precepto reformado por la Ley 164/1963, de 2 de
diciembre.

Séptima -1. El orden de prioridad para la adjudicacidn de las
plazas vendrd dado por la puntuacién obtenida, segiin ¢l baremo de

la” base tercera, sin Eﬂju‘:ciu de los derechos de preferencia
establecidos en la legislacién vigente y que deberdn ser expresados
en Ia correspondiente solicitud,

2. En caso de empate en la puntuscidn se acudird para
dirimirle a la otorgada en los mértos alegados por el crden
establecido en la base tercera. ]

De persistir ¢l empate sc atenderd al mayor ticmpo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Admipisiraciones Pablicas.

3. Quedardn excluidas todas aquellas solicitudes de¢ puestos de
trabajo incluidos en el anexo I que, de acuerdo con la valoracién
de los correspondientes méritos, no alcancen la puntuacidn minima
de diez puntos.

Octava,-Los méritos serin valorados por una comisién com-

uesta por el Subdirector general de Persenal del Ministerio para
as Administraciones Piblicas, quien la presidird, y cuatro Vocales:
Uno en representacién del Centro directivo al que necen los

uestos, d%s en representacion de la Direccién General de la

uncién Pilblica y un Consejero téenico o Jefe de Servicio de 1a
Subdircccion General de Personal, que actuard como Secretario,

Novena.-1. Los traslados que se deriven de la resolucién del
presente concurso tendrdn la consideracién de voluntarios,

2. Los destnos adjudicados serdn irrenunciables.

Décima.—1. La presente convocatoria s& resolverd por Orden
del Ministerio para las Administraciones Publicas en un plazo
infertor a dos meses desde el dia siguiente al de la finalizacidn de
la lpresentacion de instancias y se publicard en el «Boletin Oficial
del Estadow.

2. Fl personal que cbtenga destino a través de este concurse
no podré participar en concursos de traslados que convoquen tanto
la Administracion del Estado como las Comunidades Auténornas,
hasta que hayan transcurrido dos afos desde que obtuvieren la
vacaawe correspondiente, . .

3. El plazo de toma de posesién del nuevo destino obtenido
serd de tres dias si radica en la misma Jocatidad o de un mes ¥
radica en distinta localidad o comporta ¢l reingreso en ¢l servicio
acuvo,

El plazo de toma de posesién comenzard 8 contar a partir det
dia siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres
difas siguientes a la publicacién de la resolucién del concurso, asi
como el cambio de la sitvacion administrativa que en cada caso
corresponda. Si la resolucion comporta ¢! reingreso al servicio
active, ¢l plazo de toma de posesién deberd contarse desde su
publicacién.

Undécirna.-Los tailesg:ris adjudicados seran cpq\uni%dcs a las
unidades de person. 0s Departamentos ministeriales a gue
figuran adscritos los Cuerpos o Escalas, o a 12 Direccion General de
la Funcién Piblica en el caso de los Cuerpos o Escalas dependientes
de 1a Secretaria de Estado para la Admuaistracién Pablica.

Duodécima.-La presente convocataria y los actos derivados de
la misma podrén ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo,

Madrid, 30 de diciembre de 1987 <P, D. (Orden de 25 de mayo
de 1587), el Subsecretario, Juan Ignacio Molté Garcia.
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ANEXO III/L

(Kl Certificado debe extenderms por sl jefe de la Unidad de personal del Depar-
tamento, de la Delegaciln del Gobierno o, en su caso, del Drganismo Auténoms o Ente publi
€0 en &l que preste sus perviciom).

CARGD

CERTIFICO: Que, do acusrdo con los anteceduntes obrentes en asts Centro, ¢l fun—
eloneric cuyos datoa se indican a continuacifn, reune los méritos que
we detallmn;:

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO
Apzllidos y Nombre

Cuerpo o Escala
D.N.I.

N® _RE.P. Facha de Raciaiento

a)  Situscidn Administrative:

Servicic Activo

Sarvicios sapeciales

Sarvicics en Comunidades Autdnomas
Excedencis forzosa. Localidad filtime degtinc

Suspencitn da funciones.Localided dltiso destino

Diepomicién Transistocis 24, 2,phrrafo 2, Luy 30/84.
otras »ituaciones

1a0aooo

b} Destine actuml:

1.~ Rinisteric, Organisss ¥ Localidad

1.1. [Jperinitive  [JConcurso  [7] Libre Dewignacisn
I_| Fecha toma de posesidn_
{1 Localided Gltimo dustino en propiedad
[ rechs toma de posenién

1.2 [Proviaional

2.- Comunidad Autdnoma:

[ Traneferido, techa:
] Trasindo, fecha:
I Libre denignacisn:

[(Jruncionaric proplo de 1a Commidad Auténcms {no transferidos).

3.— Coalslfin da Servicioa:
Ulinintﬂrln ¥ Localided -

CJcommidad Auténoma

D!’Qchl toas de ponesibn

AMEREXO IIL/2

2.- NERITOS PREFERENTED QUE ACREDITA {Base Tercera)

al  Que en la sctualided ocupe un puesto de trabujo de nivel d¢ couplewento de¢ destino
Espacifiquess segin sl camo: .
T orede conmolidede en su ceso, & [ Nisw] de Compimsento de Destine al 31-17-88
(] ab111tacitm (Disp. Tramsitoris Cuarta Real Decreto 2617/85)

b} Datos referidce al Centro Directivo, Subdireccién Gral. de donda depende sl puesto de

trabajo denempefindo. )
= Pireccléim Gral., Organiswo & Dal, Soblerno
- Subdireccinm Oral. & Unidad ssimilsds

Pueste de trsbajo:
- D inmcidn
- Demcripcifn mumarin de la{s) tarea({sa) realizadas

¢) Ha reslizedo low siguientss Cursom en algin Centre (ficial de Formacifn de funclions—
rioa relacionados can sl puesto o puestos molicitmdon.

CURSO CENTRG OFICIAL

d) FEeth en posesidn da: {Titulo Académico)

e} Tiewpo de serviclo sfectivo en la Adminisireciém Estatai & Autondmics w glis) Grupo
{m) , hasta 1a focha de terwinacién de plaso de presentacién de solici tudes:

Aflos Manan Pilas

—

Lo qua expido » peticitn del interessdo y pare que surta sfsctos en al Concuras de
traslpdos convacadn por Orden del Ministerio para las Adminiatrscionss Piblicas, con f=-

cha

EL JEFE IX LA UNIDAD DE PIRIOWAL

Lugar, Fecha, Firea y Sello

B861 03uv |1 sauny 6 ‘WU 309

194




ANEXO IV (1)

————

Apellidos

Hombra

Pustrs de Trabeja aclicl tado|

[rde der Fre | M@ orden Cone
{2) | voostoria.

Miritce: Mo prefaanize
aagin Bee Tervow, 2. (3)

Bapeci floacids: de Oureos, Mplows,
Rilloacionm, stz (4)

{1}  El intereasdc podrd utilizar cuantas holas sean necesariss pars la axacta snume
recidn de los méritos no prefaresntes.

(2} Debtwe geguirse el sismo crden de preferencia que el expueato en el Anexo V/2

{3} Beben reiscionarse de 80do ordenado loa siritos alegados para cada uno de loa
pusgtos aclicltadow.

{4} lste eapacificacién no exime de la pertinente documentacidn, sin la cual no se
procederd & su valoracitn.

ANEZXO W1

SOLICITUD DE PARTICIFPACION EN EL CONCURSC PARA LA PROVISION OE PUESTOS DE TRABAJO KN EL
NINTSTERIQ PARA LAS ADMINISTRACIONES PURLICAS COWOCADO POR ORDEN DEL ORPARTAMENTO DE _

{B.O.K. )

|_H* Hogintro de Personal 1 Cusrpo ¢ Recels Grupe |

DATOS PERSONALES
| Primer apellido Sepundo  apwellido Noabra

Fecha nacimiento T.N.1.  [5v acompala peticidn cényugs Telifono 0t contacto

Ao | Meg (Dig {Base quinta}: SI [ ) con o

el
icjlio {Calle o plaxs . a ta) i ingi al ided

SITUACION Y DESTINOD

Situacién adejnigtrative sctual:

Mth’uD Servicio en CC.AA. D Otras:

£l deatino actual del Funcionario sen servicio active lo ocupa:

En propiedad D Con cardctar provis mnnlD

Niniaterio, Qrganisso o Autonomis Provincla iocal idad

Denominacidn del pussto de trabajo que pocupa Unidad ]

En cominidn de sarviclos D
—Ministoric, Organiose ¢ Autoncply Provincis Localids

inacida del puesto d¢ trabajo que ocups Unided
RESERVADO ADWIMISTRACION
Nivel | Aréa ds trabejs | Cuwrsg Titulacion | ant ios

9L

8861 04302 1§ saun

6 'Wnu Jogq
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ANEXIO0 V2

EESTTEDE EAPECTFICADOS PMOE OETEN DE PERFEREACLA. (=}

Orden de m Orden Con
PFreferencis| wvocatoria Pussto de Trabajo Grupo | Rivel| C, Bepecifico | Localided
{Focha y firma)
{*) In caso necesario, deberén utilizarse cusstes hojss sean preciess
ANEXO

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1987, de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsi-
tatea, por la i;;e se publica la composicidn de la
Comision que ha de resolver el concurso a plazas de
Profesores titulares de Escuela Universitaria convoca-
dos por Resolucion de 28 de mayo de 1987.

En cumglimiento de lo dispuesto en ¢l articulo 6.°, 8, del Real
?f(:lretp t1'4) 7/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estadon de
¢ julio),

Este Rectorado dispone hacer piblica la composicién de la
Comisién_gue ha de resotver el concurso para la provisiin de
ﬁlazas de Profesor titular de Escuela Univernitaria convocados por
; fsg!qaép ;lc 28 de maye de 1987 («Boletin Oficial del Estadow de

¢ juniog).

La citada Comisién deberd constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, 8 contar desde la publicacién de 1a presents
Resohucion en ¢} «Boletin Oficial del Estadon.

Contra esta Resolucidn los interesados podrin presentar recla-
macion ante ¢t Rector de la Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea, en e} piazo de quince dias, & partir del dia
nguiente al de su publicacidn,

Leioa, 5 de moviembre de 1987.-El Rector, Emilio Barberd
Guillem. .

555

Profeseres titulares de Escnels Universitaria

CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO
Area de conocimiento: 62, 63 y 64. «Filologia Vasca»

Comisién titular:

Presidente: Don Pedro Marin Agreda, Catedritico de Escuela
Universitaria de la Universidad Auténoma de Madrid.
 Secretario: Don Miguel Angel Ferndndez Aizpuru, Profesor
titular de Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vas-
co/EHU.

Vocales:

Don Francisco Goenaga Mendizdbal, Profesor titular de Uni-
versidad de la Universidad del Pais Vasco/EHU.

Don José Marfa 1za Echeveste, Profesor titular de Escuela
Universitana de la Universidad de Zaragoza.

Don Eusebio Osa Unemuno, Profesor titular de Escuela Uni-
versitaria de fa Universidad del Pais Vasco/EHU.

Comisién suplente;

Presidente: Don Ricardo Ciervide Martinena, Catedrético de
Universidad de ia Universidad del Pafs Vasco/EHU.
_ Secretario: Don Joaquin Gorrochategui Churruca, Profesor
titular de Universidad de la Universidad del Pais Vasco/EHU,



