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) Instrumento al QUE OPOSIA ceocerecerrese s arisnins —
%) Pertenece a la IMECAR, en virtud de la Orden nume-
TO covvervreerrions ,de. .. de ... de 19........ («Dia-
rio Oficial» NUMETO ...covvveeree ). . .
i} Pertenece al Trozo Maritimo de (6) ............ , folio s
j) Perteneceala Caja de Reclutas (7) numero ........ de .......

Asimismo, el firmante declara ser ciertos los datos consignados
en esta solicitud.

En .- ,a de

EXCMO. SR. CONTRALMIRANTE DIRECTOR DE ENSE-
NANZA NAVAL.

(1) Hagase constar inicamente si cs civil o militar.
(2) Softero. casado o viudo.

(3) Civil o militar.

54) Solo para los que esién en servicio SCtivo.

5) Ejército, Armada o Aire.

(6) Para los mscritos en la Armada.

() Pamz los no incritos ¢n la Armads.

RESOLUCION 432/38131/1988, de 24 de febrero, de
la Subsecretaria de Defensa, por la gque se convocan
pruebas selectivas I)ara ingreso en la Escala de Subofi-
ciales Musicos del Ejército del Aire.

4793

De conformidad con lo establecido en la Orden de 5 de febrero
de 1988 («Boletin Oficial del Estado» nimero 31), sobre publica-
cién det Acuerdo del Consejo de Ministros de la misma fecha, por
el que se determina el nimero total de plazas para el ingreso en la
Profesion Militar durante el ado 1988, y en uso de las competencias
que me estin atribuidas en_el articulo 6.° del Real Decreto
104671986, de 26 de maye («Boletin Oficial del Estado» numero
129), por el que se aprucba el Reglamento General para Ingreso en
la Profesién Militar, acuerdo:

Primero.—Convocar pruebas selectivas de acceso libre { promo-
cdiéln interna para ingreso en la Escala de Suboficiales del Ejército

el Aire.

Segundo Las pruebas selectivas se regirdn por el Real Decreto
1046/1986 1 .r el que se aprucba el Reglamento General de [ngreso
en la Profesion Militar; por la Orden 1200/1978, de 25 de abnl
(«Boletin Oficial del Ministerio del Aire» numero 129); el Real
Decreto-ley 1/1988, de 22 de febrero, por €l que se regula la
incorporacion de la mujer a las Fuerzas Armadas, y por las bases
que se aprueban por esta Resolucion.

Tercero.-Se faculta al General Director de Ensefianza det
Ejército del Aire para que, por resolucion, haga publica la lista de
admitidos y excluidos y demas disposiciones necesarias para el
desarrollo de las pruebas.

Madrid, 24 de febrero de 1988.-El Subsecretario, Gustavo
Sudrez Pertierra.

ANEXO 1
Bases de la convocatoris

1. Normas generales

1.4 Se convomebas selectivas para cubrir un total de
siete plazas en la de Suboficiales Miisicos del Ejército del
Aire, de acceso libre y promoci6n interna, que se distribuirdn de la
siguiente forma:

Flauta o flautin: 1.

Oboe y corno inglés: 1.
Requinto: 1.

Trompa (vara y pistéon}): 1.
Trombén: 1.

Bombardino: 1.
Contrabajo: 1.

Si quedaran plazas de algin instrumento sin cubrir, serdn
ocupadas por aquellos aspirantes que, habiendo superados las
pruebas de ingreso, hayan obtenido mejor calificacion, quedando
aumentado el numero de plazas en el instrumento a que pertencz-
can dichos aspirantes, hasta completar el nimero total de plazas
convocadas.

Los instrumentistas de contrabajo deberdn temer al menos
conocimientos de un instrumento de viento © percusion.

El 70 por 100 de las plazas convocadas se cubririn mediante
oposicién restrigida entre las Clases de Tropa Muiisicos del Ejército
del Aire. Si dicho tanto por ciento no se cubriera, las plazas que

hayan quedado vacantes s¢ cubrirdn por oposicion restringida entre
los Sargentos Misicos y Clases de Tropa y Marineria Musicos de
los demas Ejércitos y Guardia Civil.

El 30 por 100 restante, asi como las que no se hayan cubierto
por el procedimiento anterior, se cubrirdn por oposicion libre a la
que podra concurrir personal militar y civil.

1.2 La oposicion estard form por las pruebas que a
continuacién se indican y en et orden expresado:

Primera prueba: Primer ejercicio. Cultura general.

’]’Segunda prueba: Segundo ejercicio. Conocimientos de caracter
militar.

Unicamente para €l personal militar que haya manifestado su
deseo de optar a la oposicion restringida.

Tercera prueba: Reconocimiento médico.

Cuarta prueba: Aptitud fisica.

Quinta prueba: Psicotecnia. ) )

Sexta prueba: Tercer ejercicio profesional. Interpretacion de una
obra de estudio.

Séptima prueba: Cuarto ejercicio profesional. Interpretacion de
una obra a primera vista. -

Octava prueba: Quinto ejercicio profesional. Solfeo y Teoria de
la Misica.

Todas estas pruebas tendrdn cardcter eliminatorio, excepto 1a
quinta, que tendrd cardcter complementario para la seleccion de los
opositores.

.3 Calendario: Las pruebas selectivas s¢ desarroilarin con
arr:i:glo al siguiente calendario:

| primer ejercicio de la oposicién se iniciar4 en el mes de junio,
determinandose en la resolucién de la base 4 el lugar, fecha y hora
del comienzo de la primera prueba.

1.4 Pro%rama y régimen de ejercicios: Los establecidos por
Orden 522/38229/1986, de 5 de marzo («Boletin Oficial del
Estados numero 81), para los ejercicios_profesionales; la Orden
67/19885, de 25 de noviembre {(«Boletin Oficial del Estado» numero
294), sobre las pruebas de aptitud fisica, y la Orden 52/1986, de 17
de junio («Boletin Oficial del Estado» mimero 158), sobre el cuadro
médico de exclusiones y las modificaciones y ampliaciones aproba-
das por 1a Orden 15/1988, de 23 de febrero {«Boletin Oficial del
Estado» nimero 47).

2. Condiciones para opositar

Los aspirantes a ingreso en la Escala de Suboficiales Masicos del
Ejército del Aire deberdn reunir las siguientes condiciones:

2.1 Ser espaiol.

22 Estar en posesién del titulo de Graduado Escoler y el
diploma elemental de Instrumentista o certificacién académica
equivalente con anterioridad al dia 31 de julio del ailo en curso.

2.3 Tener la aptitud fisica necesaria y el desarrollo proporcio-
nado a su edad.

2.4 No haber cumplido antes del 31 de diciembre del atio 1988

las siguientes edades:

a) Treinta y un afios, con caricter general.

b} Treinta y cinco afos, para el personal militar de la Escalas
de Complemento y Reserva Naval, cualquiera que sea su categoria.

¢) Cuarenta ahos, para el personal militar que tenga un
minimo de diez anos de servicios efectivos. El tiempo para el
computo de «servicios efectivosm se contard a partir del ingreso en
las Fuerzas Armadas, descontindose del mismo el correspondiente
a la duracion del Servicio Militar obligatorio.

La edad minima de ingreso serd de diecisiete afos cumplidos
antes del 31 de diciembre.

2.5 Tener consentimiento de la persona que ejerza la patria
pot%s:tad o, en su defecto, del tutor para los aspirantes menores de

edas

2.6 No haber sido expulsado de ningin Cuerpo del Estado o
Centro de Ensefianza Miltar.

27 Declaracién complementaria de conducta ciudadana,
segin modelo acorde con la Ley 6871980, de 1 de diciembre, que
serd solicitado en el Ayuntamiento del municipio respectivo.

). Instancias

3.1 Los aspirantes promoverdn instancia al General Director
de Ensefianza (Seccidn de Reclutamiento y Seleccion), Cuartel
General del Aire, calle Romero Robledo, nimero 8, 28008 de
Madrid, segin modelo que se publica como apéndice a esta
convocatoriz y en fotocopia del mismo solicitando su admisién
para tomar parte en las pruebas selectivas. .

La presentacién de instancias podra hacerse en el Registro de la
Seccion de Reclutamiento y Seleccién de la Direccién de Ense-
fianza, o en Iz forma establecida en et articulo 66 del Decretc
1408/1966, de 2 de junio («Boletin Oficial del Estado» nimerc
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146), de adaptacion de la Ix‘ de Procedimiento Administrativo a
los Departamento Militares, hoy integrados en el de Defensa, en el
plazo de veinte dias naturales, contados a-partir del siguiente al de
la publicacién de esta comvocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas cursardn
sus nstancias por conducto reglamentario, directamente a la
Direccitn de Ensefianza, acompaiadas del informe reservado de'su
conducta y espiritu militar, asi como de ficha-resumen de la hoja
de servicios, anticipando por teletipo las peticiones a GDEN/SE-
RES/CGMAPER. Madrid. ’ ‘

3.2 Junto con las instancias los aspirantes remitiran:

Justificante de haber enviado por giro postal dirigido al sefior
Pagador de la Seccién Econdmico-Administrativa del Mando de
Personal (SEA/MAPER), Cuartel Genera! del Aire, calle Romero
Robledo, nimero 8, 28008 de Madrid, 1a cantidad de 2.000 pesetas
en concepto de derechos de examen, haciendo constar en todos los
cuerpos del impreso de giro «Ingreso Suboficiales Musicos»,
ﬁ#urando como impositores los propios interesados, aungue sean
efectuados por terceras personas.

Quedan exentos del pago de los derechos de examen los
beneficiarios de familia numerosa de segunda categoria, de honor,
ios huérfanos de las Fuerzas Armadas y Guardia Civil y las Clases
de Tropa. Abonarén el 50 por 100 de los derechos de examen los
beneficiarios de familia numerosa de primera categoria y los hijos
de los micmbros de las Fuerzas Armadas y Guardia Civil. Se
acompanard certificacion (original, fotocopia legatizada o compul-
sada) que acredite expresamente ¢l motivo de la exencién o
reduccion del abono. ) )

Tres fotografias del interesado, iguales y de fecha reciente,
tamano carné, de frente y descubierto, escritas al dorso con el
nombre y dos apellidos. )

Fotocopia del documento nacional de identidad.

3.3 Como acuse de recibo de las instancias se considerard la
publicacién de las listas de admitidos y excluidos a que hace
referencia la base 4 de esta convocatoria.

4. Admision

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Generat
Director de Ensefianza del Ejército del Aire publicaré en el «Boletin
Oficial del Estado», en ¢l plazo méaximo de treinta dias naturales,
resolucion en la que se indicard:

a) «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en el que se
publican las lisias completas de aspirantes admitidos y excluidos.

b) El plazo de subsanacidn que en los términos del articulo 91
del Decreto 1408/1966, de 2 de junio, se concede a los aspirantes
excluidos. - :

¢) Lugar, fecha y hora de comienzo de cada prueba.

d) Orden de actuacién de los opositores, de conformidad con
lo establecido en la resolucién de la Subsecretaria de Defensa
432/38083/1988 («Boletin Oficiat del Estado» nvimerc 32), por la

uel.gcs Eublica ¢l resultado del sorteo celebrado el dia 29 de enero
e . :

S. Tribunal de exdmenes -

5.1 Ei Tribunal de la oposicién estard formado por:

Un Presidente (Director Musico). .

Una Secretaria de Coordinacién y Apoyo {un Jefe u Oficial y
dos Auxiliares Administrativos).

Una Junta Médica.

Una Junta de Pruebas Fisicas.

Una Junta de Pruebas Psicotécnicas.

Una Junta de Pruebas Profesionales.

5.2 Cada Tribunal estard constituido por un Presidente y un
niimero de vocales no inferior a cuatro, y otros tantos suplentes.

5.3 Despusés de publicada la lista de admitidos y excluidos, el
Subsecretario procederd al nombramiento de los miembros del
Tribunal respectivo. Esta designaci6n se haré piblica en el «Boletin
Oficial del Estado».

5.4 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al General Director de Ensefanza del Ejército del
Aire, cuando concurran en ellos alguno de los motivos de absten-
cién previstos en el articulo 21 del Decreto 1408/1966, de 2 de
junio («Boletin Oficial del Estado» nimero 146), 0 si hubieran
Tealizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afnos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.5 El Presidente podrd exigir a los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 21 del Decreto 1408/1966, de 2 de junio.
Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del

Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
péarrafo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22
del citado Decreto. L

5.6 El plazo para solicitar la repuncia o manifestar la absten-
cion serd de diez dias naturales, a partir del dia que reciba la
comunicacion de su designacién como miembro del Tribunal.

5.7 Con anterioridad a la iniciacion del primer ejercicio, ¢l
Subsecretario publicard en el «Boletin Oficial del Estado» la
resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros del
Tribunal que tengan que sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas anteriores.

5.8 Previa convocatoria del Presidente, se constituir el Tribu-
nal con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros. . :

' La sesién de constitucién del Tribunal se celebrard en el plazo
maximo de treinta dias, a partir de la designacion de sus miembros,
y un minimo de diez dias antes de la realizacién del primer
€jeTCicio. ‘

En esta sesién se acordardn todas las decisiones que les
correspondan, en ‘orden al correcto desarrolio de las pruebas
selectivas.

5.9 Para que las decisiones del Tribunal sean vélidas deberan
ser aprobadas por la mayoria absoluta de sus miembros.

5.10 El Presidente del Tribunal de la oposicion adoptara las
medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicion sean corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes, utilizando para ello los impresos aprobados por la
Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985
(«Boletin Oficial del Estado» numero 46), o de cualesquiera otros
equivalentes, previa aprobacién del General Director de Ensefianza
del Ejército del Aire. .

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendrd
la categoria de tercera de las idas en el anexo IV del Real
Decreto 1344/1984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estado»
numero 169).

5.12 En ningin caso se podré aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior
al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecido serd nula de pieno derecho.

6. Desarrollo de las pruebas

6.1 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.2 Los aspirantes serin convocados para cada prucba en
tnico llamamiento, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
libremente apreciados por el correspendiente Tribunal.

6.3 La publicacién del anuncio de celebracidn de la segunda
prueba y sucesivas se efectuara por el Tribunal en el lugar donde
se esté celebrando la primera y por cualesquiera otros medios, si
fuera conveniente, para faciliar su mdxima divulgacién, .con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién.

Cuando se trate de la misma prueba, ¢l anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado y por cualesquiera otros
medios si se juzga conveniente, con doce horas, al menos, de
antelacion.

6.4 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al
General Director de Ensefianza del Ejército del Aire, quien pondra
en conocimiento, en su caso, de la autoridad competente las
inexactitudes o falsedades cometidas a los efectos procedentes.

6.5 La falta de respeto al Tribunal o a algunc de sus
miembros, en su condicion de componentes del mismo y con
ocasion de los exdmenes, serd juzrgada por el propio Tribunal,
decidiendo si debe o no causar baja ¢l aspirante implicado, en cuyo
caso su decisién serd firme,

Del acuerdo se Jevantard acta, eleviandose al General Director
de Ensefianza del Ejército del Aire a los efectos que procedan.

6.6 Si la falta fuera cometida durante el examen, ¢l Presidente
podri disponer en el acto la expulsién del opositor, dando después
cuenta al General Director de Ensefianza del Ejército del Aire a
dichos efectos.

7. Calificacicn de los gjercicios

7.1 Los ejercicios se calificardn de la siguiente forma:

Primero y segundo ejercicios: Se calificard de cero a diez puntos.
Para superarlos serd necesario obtener cinco puntos como minimo.
Tendran coeficiente uno para la calificacion final.

Ejercicios profesionales: Se calificardn de cero a diez puntos.
Para superarlos sera necesario obtener cinco puntos como minimo.
Tendran coeficiente tres para la calificacién final.
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Reconocimiento médico: Se calificard de «apto», «no apto
circunstanciab» y «no aptow. La calificacién de «no apto circunstan-
cials, por referirse a enfermedad banal o proceso reversible
apreciado asi por el Tribunal Médico, permitird al aspirante
continuar las siguientes pruebas, no efectuando la de aptitud fisica
hasta que sea declarado apto en el reconocimiento, y una vez que
lo sea la realizard lo antes posible y no maés tarde del iltimo
ejercicio profesional. .

Aptitud fisica: Se calificard segiin la tabla de puntuaciones
incluida en 1a Orden 67/19835, de 25 de noviembre («Boletin Oficial
del Estado» numero 2942, ; las modificaciones y ampliaciones
aprobadas por la Orden 15/1988, de 23 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» numero 47).

Psicotecnia; Para la comeccién se aplicard la formula
P = A - E/4. No se considerardn errores las respuestas dejadas en
blanco. Tendra cardcter complementario. .

7.3 La calificacion final de las pruebas de la oposicién vendra
determinada por la suma de las puntuaciones o tenidas en las
distintas pruebas y ejercicios mulli(flicadas por sus coeficientes
respectivos y dividida por la suma de los mismos.

7.3 En los casos de igualdad en la conceptuacién se resolverd
en favor del de mayor graduacién o antigiiedad entre los aspirantes
militares y atendiendo a la mayor edad en los demds casos.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las prucbas seclectivas, el Tribunal hard
publica, en el lugar donde se efectué la ultima prueba, la relacién
provisional de aspirantes aprobados, por orden de puntuacién
alcanzada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

82 Fl Presidente de la oposicién enviard una copia certificada
de la lista provisional de aprobados al General Director de
Ensenianza del Ejército del Aire.

9. Documentacién

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piiblicas las listas de aprobados,
los interesados deberdn presentar en la Direccion de Enseranza del
Mando de Personal (Seccién de Reclutamiento y Seleccion) los

siguientes documentos:
9.1.1 Para los aspirantes de procedencia civil:

— Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes de no
haber sufrido condena ni estar declarado en rebeldia.

- Declaracién jurada o promesa de que en el momento del
ingreso no se encuentra adscrito a partidos o actividades politicas
ni sindicales.

— Declaracién complementaria de conducta ciudadana, indi-
cada en el apartado 2.6 de esta convocatoria,

- Consentimiento por quien tenga capacidad para otorgarlo,
segin el Codigo Civil, para los menores de edad legal. Si éstos estan
emancipados deberdn presentar la oportuna certificacién del Regis-
tro Civil que acredite esa circunstancia,

9.1.2 Para los aspirantes de procedencia militar:

- Copia de la hoja de servicios, de la de hechos o filiacién
completa y hoja de castigos.

9.1.3 Para los aspirantes de ambas procedencias:

~ Centificacion literal del acta de inscripcién de nacimiento.
- Titulo o certificado de estudios correspondientes (original o
fotocopia legalizada o compulsada).
~ Declaracién jurada o promesa de no estar en situacion de
rocesado © sujeto a medidas cautelares o judiciales por la
Jurisdiccién ordinaria o militar.

- Declaracién jurada o promesa de no haber sido expulsado de
ningiin Cuerpo del Estado o Centro de Ensefanza Militar.

La documentacién de los aspirantes que pertenezcan a las
Fuerzas Armadas serd cursada por su Jefe respectivo, directamente
a la Direccién de Ensefianza del Ejército del Aire.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salve los casos de fyerza
mayor, no presentasén la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base dos, no podrén ser nombrados alumnos y
quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsab-
li%ades en que hubieran incurrido por falsedad de la documenta-
cién,

10. Nombramiento de alumnos

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado,
rednan las condiciones exigidas y cumplimenten la base 9.1 de esta
convocatoria constituirdn la promocion de ingreso y se publicard
en el «Boletin Oficial del Estado» el nombramiento de gargemos
Miisicos en pricticas.

11. Presentacion en la Escuela de Suboficiales

Los entos Miisicos en g)rdcticas efectuardn su presentacion
en la Escuela de Suboficiales d¢l Aire, en Reus (Tarragona), el dia
1 de septiembre de 1988, a las nueve treinta horas, para Jo cual
dicho Centro les facilitard las normas administrativas y el corres-
pondiente pasaporte para su incorporacion, haciendo ¢l viaje por
cuenta del Estado.

La no presentacién en la Escuela de Suboficiales el dia indicado,
sin justificar debidamente la causa, s¢ interpretard como renuncia
a la plaza obtenida. )

12. Situaciones militares y régimen econdmico

12.1 Los Sargentes Miisicos en pricticas, durante su perma-
nencia en la Escuela de Suboficiales, estarin sometidos al régimen
establecido en el Reglamento de la misma y percibirdn los devengos
que les correspondan segiin la legislacidn vigente.

122 En caso de causar baja en la Escueia de Suboficiales
pasarin a la situacién militar que les corresponda, segin la
legislacion vigente, siéndoles de abono, a efectos de cumplimiento
del servicio militar, €l tiempo permanecido en la misma.

13. Periodo de formacién y prdcticas*

13.1 Todos los Sargentos Musicos en précticas realizarédn, en
régimen de internado, un ciclo de formacidn mihtar en la Escuela
de Sluboﬁciales, de una duraci6én aproximada de un trimesire
escolar,

13.2 Los que superen este ciclo serdn promovidos a Sargentos
Muisicos, con antigaedad del dia en que finalizé la oposicidn, con
¢l que ingresardn en la Escala, escalafondndose detrds del dltimo de
los que figuren con dicho empleo en es¢ momento.

13.3 Al obtener su nuevo empleo quedardn en la situacién de
«disponible forzoso» en el Mando de Personal y a dos a la
Unidad de Misica que se determine a las ordenes del Director de
la misma por un periodo de practicas de una duracién aproximada
de seis meses, a cuya finalizacién pasardn a ocupar los destinos gue
les sean asignados de acuerdo con las disposiciones vigentes.

14. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrén ser impuégna-
dos en los casos y forma establecidos en el Decreto 1408/ 1966, de
2 de junio («Boletin Oficial del Estado» nimero 146).
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Datos personales:

ANEXO II
CONVOCATORIA ESCALA SUBOFICIALES MUSICOS

Primer apellido
Segundo apellido ......coccceveereneerrsisecscnecens

Nombre ....

Ll

o33, IR RN
[

Fecha de nacimiento .......... . r l

bl

6. Lugar de nacimiento

Provincia

Nombre de la madre

o o

Nombre del padre

10. Profesion del padre

11. Procedencia del aspirante

Solo para aspirantes de las Fuerzas Armadas, situacion de «actividad»

12, Ejéreito ... D 17. Destino:

13. Empleo ] Unidad

14, Fecha de ingreso en filas ............... ’ | I l I IJ Localidad ..

15, Antigiedad ... : CTTT L1 Provincia

16, Se acoge al turno restringido D Cédigo postal

Domicilio del aspirante:

18. Direccion: Provincia CT T 11
Calle Cédigo postal
Nimero Piso Puerta .oceveeenene Teléfono
Localdad ..ot s s g esense s

19. Preferencias:

20. Si se presents con anterioridad, indique el afio

Documentos que adjunta (codificar con nimeros):

21. Justificante de abono de derechos de examen

22. Nimero de giro postal

24, Tres folografias tamano carné

23. Justificante motivo reduccién o exencién abono derechos de examen

25. Fotocopia del DNI

En

Declaro ser ciertos los datos antes resehiados

Firma:

EXCMO. SR. GENERAL DIRECTOR DE ENSENANZA (SERES).
CUARTEL GENERAL DEL AIRE. CALLE ROMERO ROBLE

, 8. 28008 MADRID.




6188 Viernes 26 febrero 1988 BOE nmim. 49

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA INSTANCIA

Saque fotgco;:iia del impreso de instancia del «Boletin Oficial» y rellénela a ﬁxéquina 0 con caracteres de imprenta, no utilizando las zonas
sombreadas,

Cumplimente cada apartado de acuerdo con las normas que para cada uno se indican: -
1,2y 3 Cuando los nombres y apellidos vayan acompanados de particulas, tales como articulos, preposiciones, etc., en el repuadr'o
correspondiente al nombre, y detrds de él, se anotardn las particulas situadas entre éste y el primer apellido, y detras de ¢, las situadas

entre €l primero y segundo apellido. Un individuo llamado José (nombre) de la Maza (primer apellido) y de Haro (segundo apellido),
se escribird de la siguiente forma: En el recuadro 1: Maza y de; en el recuadro 2: Haro, y en el recuadro 3: José de la.

4. Documento nacional de identidad, utilice una casilla para cada guarismo, empezando por la izquierda.

5. Lafecha de nacimiento se expresard en cifras, indicando por este orden: Dia-mes-aiio; de este ultimo, las dos cifras finales; si faltan
decenas, poner cero. (Cuidado, no poner el afio en curso.)

6. Indicar municipio de nacimiento,

7. Indicar la provincia a que pertenece el lugar de nacimiento.

8 y 9. Poner ¢l mismo que figure en su partida de nacimiento; si ha fallecido, poner una cruz antes del nombre.
10. Ponga en el recuadro el nimero due,corresponda con arréglo al que figura en las siguientes brofésiones:

Profesionales (nivel universitario y Técnico Superior) ...... I | Suboficial del Ejército de Tierra o de la guardia Civil. ... .. 14

Profesionales (Grado Medio o Técnico Medio) ............. 2 | Clase de tropa del Ejército de Tierra o de la Guardia Civil. 5
Industrial ............ ... . ... e 3| AIMITADIE ... 16
Funcionario civil en general .................... e 4 | Jefe de la Armada ................. E e e SN
Empleado de oficinas ....................ccciiiiiiii, 5.pOficialdelaAmada ................................ 18
Comercio y verduras ......... T e 6 | Suboficial de la Armada. ................... ... .. 19
Agricultura y ganaderia ................. ... ...l 7 { Clase de tropa y marineria de la Armada 20
Transportes y servicios ........................ ; 8 | General del Ejército del Aire ............................. . 21
Operaric (cualificado o sin cualificar) 9 | Jefe del Ejército del Aire ..................... 22
OIos ..o e 10 | Oficial del Ejército del Aire .................. 23
General del Ejército de Tierra o Guardia Civil ............. 11 | Suboficial del Ejército def Aire ............................. 24
Jefe del Ejército de Tierra o de la Guardia Civil ..... 12 | Clase de tropa del Ejército dei Aire ..... e Lo 28
Oficial del Ejército de Tierra o de la Guardia Civil .... 13

I1. Si es militar, poner un | en el recuadro; si es civil, un 2.
12, Ejéreito. Se escribird en el recuadro:

'

1 Para el Ejército de Tierra.

2 Para la Guardia Civil.

3 Para la Armada.

4 Para el Ejército del Aire. o

13. Empleo del aspirante. Se escribird en el recuadro:

1 Si es Soldado, Marinero o Guardia Civil. 4 SiesSargento.
2 SiesCabo. -~ 5 Si es Sargento primero.
3 Si es Cabo primero. 6 Otros casos. .

14 y 15. Se expresari en cifras, indicando por este orden: Dia-mes-aiio; si faltan decenas, poner cero.
16. Si se acoge, poner un 1 en el recuadro; si no se acoge, un 2. :
17. Se indicardn las sefias exactas de la Unidad, Centro u Organismo en el cual se encuentra destinado.
18. " Domicilio particular del aspirante.
19, Ponga el instrumento al que opta, segin el orden indicado en las casillas numeradas.
20. Indicard, si ha el caso, €l ultimo afio en gue se presentd.
21,  Se escribird en el recuadro:
I Si abona 2.000 pesetas.
2 Si abona 1.000 pesetas.
3 Si estd exento: -
22. Utilicese una casilla para cada guarismo, empezando por la izquierda.
23. Se escribird en el recuadro: S :

Si es familia numerosa de 1.* categoria. . S

Si es hijo de ios miembros de las Fuerzas Armadas y Guardia Civil.

Si es familia numerosa de 2.* categoria o de honor.

Si es huérfano de las Fuerzas Armadas y Guardia Civil. B ] o

Si es clase de tropa. Solo se rellenara para efectos de comprobacion, no necesitando enviar justificante.

N S Ll B e

24 y 25. Ponga «!» en la casilla correspondiente.

b



