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convocadas en la citada Resolución. Dicha lista se encuentra expuesta
en el tablón de anuncios del Rectorado de esta Universidad (Campus de
Cantoblanco, carretera de Colmenar Viejo, kilómetro 15,5, Madrid).

Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días,
contados a partir del siguiente al de la publicación de esta, Resolución,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusión.

Se convoca a los aspirantes admitldos para la realización de una
prueba teórico-práctica en el Campus de Cantoblanco, según el siguiente
calendario:

Titulado Superior (grupo 1):

Licenciado en Filología Inglesa: Día 9 de m~rzo. a las diez horas, en
el pabellón A (Música e Idiomas).

Licenciado en Educación Física: Día 14 de marzo, a las diez horas,
en el Rectorado, planta 2.a, Servicio de Personal de Administración y
Servicios. ,

Analista de Sistemas: Día 10 de marzo, a las nueve horas, en el aula
del Centro de Cálculo (Facultad de Económicas), módulo E VI.

Diplomado Universitario (grupo 11):

Jefe de Oficina de atención a usuarios infonnático: Día la de marzo,
a las once horas, en el aula del Centro de Cálculo (Facultad de
Económicas), módulo E VI.

Responsable de bases de datos relacionales: Día 10 de marzo, a las
trece horas, en el aula del Centro de Cálculo (Facultad de Económicas),
módulo E VI.

Programador: Día 10 de marzo, a las quince horas, en el aula del
Centro de Cálculo (Facultad de Económicas), módulo E VI.

Técnico Especialista (grupo 111):

Programador: Día 13 de marzo, a las nueve horas, en el aula del
Centro de Cálculo (Facultad de Económicas), módulo E VI.

Operador. Día 13 de marzo, a las once horas, en el aula del Centro
de Cálculo (Facultad de Económicas), módulo E VI:

Madrid, 14 de febrero de 1989.-EI Rector, Cayetano López Martínez.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CATALUÑA

RESOLUC10N de 10 de febrero de 1989, del Instituto
Catalán de la Salud del Departamento de Sanidad y
Seguridad Social, por la que se sacan a concurso varias
plazas vacantes de personal facultativo especialista de los
Servicios Jerarquizados de las instituciones sanitarias de la
Seguridad Social dependientes del Instituto Catalán de la
Salud (convocatoria EJ-00189).

Dada la necesidad de proceder a la provisión de plazas vacantes de
facultativo especialista de los Servicios Jerarquizados de varias institu­
ciones sanitarias de la Seguridad Social adscritos al Instituto Catalán de
la Salud;

De confonnidad con lo que dispone el artículo 2 de la Orden de 18
de agosto de 1986, por la que se regula el sistema de provisión de las
plazas vacantes de facultativo especialista en los Servicios Jerarquizados
de las instituciones sanitarias de 'la Seguridad Social en Cataluña

He resuelto:

Artículo único. Se convoca concurso para la provisión, por tumo
libre y restringido de traslado, de plazas vacantes de personal facultativo
especialista en los Servicios Jerarquizados de las instituciones sanitarias
de la Seguridad Social en Cataluña, de acuerdo con las bases que se
publican en el anexo 1 de la presente Resolución.

Barcelona, 10 de febrero de 1989.-El Director general, Salvador Doy
i Pica.

ANEXO 1

B....

1. Plazas objeto de convocatoria

La relación de las vacantes objeto de convocatoria, su régimen de
trabajo, los turnos de cobertura y el resto de características de las plazas
sacadas a concurso son las que se especifican en el anexo 2 de la presente
Resolución, así como las que se deriven de la aplicación del Estatuto
Juridico del personal médico de la Seguridad Social y otras disposiciones
aplicables.

2. Caractensticas generales

Los facultativos especialistas que obtengan plaza en esta convocato­
ria no podrán compatibilizar el ejercicio de ésta con un segundo puesto
de trabajo, cargo o actividad en el sector público, salvo los supuestos
excepcionales que prevén las disposiciones vigentes en materia de
incompatibilidades.

Los facultativos especialistas Licenciados o Doctores en Farmacia
que ejerzan en alguna de las plazas objeto de convocatoria tendrán
incompatibilidad con el ejercicio de !a profesión en oficinas de Farmacia
abiertas al público y con puestos de trabajo en la industria farmacéutica.

Todas las plazas objeto de esta convocatoria quedarán sometidas a
las reservas de reingreso por excedencia que puedan producirse. A tal
efecto, el tumo de cobertura asignado a cada plaza en el anexo 2 se
entenderá sin peljuicio de la reserva general mencionada.

3. Requisitos de los aspirantes

3.1 Requisitos generales para los dos turnos:

a) Tener nacionalidad española.
b) Poseer la titulación de Licenciado o Doctor en Medicina y

Cirugía y poseer el titulo de especialista correspondiente a la plaza por
la que se opta expedido por el Ministerio de Educación y Ciencia o haber
satisfecho los derechos de expedición del mismo.

c) Aptitud psicofisica, que se acreditará por reconocimiento médico
en un Centro sanitario del Instituto Catalán de la Salud que se
determinará una vez obtenida la plaza. La toma de posesión quedará
condicionada a la superación de este requisito.

d) No encontrarse inhabilitado para el ejercicio profesional o para
el ejercicio de funciones públicas, ni separado mediante expediente
disciplinario del servicio de las Administraciones Públicas o de la
Seguridad Social. •

e) No encontrarse incluido en la limitación establecida por el
artículo 62.2 del Estatuto Jurídico del personal médico de la Seguridad
Social, circunstancia que deberá hacerse constar en la instancia.

f) Ingresar como derechos de examen la cantidad de 2.500 pesetas
para cada instancia que se formule, en la forma que prevé la base 4.

3.2 Requisitos específicos para los concursantes del turno restrin­
gido de traslado;

a) Tener plaza en propiedad en los Servicios Jerarquizados de las
instituciones sanitarias de la Seguridad Social.

b) Acreditar, mediante certificación emitida, en el ámbito de
Cataluña por la Gerencia del Area de Gestión del Instituto Catalán de
la Salud y, en el resto del Estado, por la Dirección Provincial
del INSALUD o la Entidad gestora correspondiente, que se encuentra
ejerciendo la especialidad de la plaza que se solicita, con independencia
de la denominación de la plaza que ocupe en propiedad.

3.3. Requisitos específicos para. el turno de reingreso por exce­
dencia:

Los facultativos que reúnan los requisitos establecidos en el artículo
15 del Estatuto Jurídico del personal médico de la Seguridad Social, y
deseen reingresar en alguna de las plazas vacantes, será necesario que
hayan solicitado y obtenido el reingreso por excedencia.

A tal efecto solamente deberán acompañar a la instancia copia
compulsada de la Resolución de obtención del reingreso.

El plazo de obtención del mencionado reingreso finalizará el mismo
día en que se publique la presente Resolución en el «Diario Oficial de
la Generalidad de Cataluña» y en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4 Momento en que será necesario acreditar el cumplimiento de
los requisitos para concursar..

Los requisitos a los que hace referencia el apartado 3.1 de estas bases,
los acreditará fehacientemente el concursante, una vez haya resultado
adjudicatario de la plaza, en la forma prevista en la base 11 de esta
convocatoria, salvo de los señalados en los puntos b) Y f) que deberán
acreditarse antes del cierre del plazo de presentación de instancias.

El justificante de haber ingresado los derechos de examen se
adjuntará a la instancia correspondiente, y será causa de no admisión el
hecho de no haber ingresado en tiempo y fonna los mencionados
derechos, salvo lo que prevé la base 4.7 de esta Resolución.

La comprobación de la concurrencia de los requisitos específicos a
los que hace referencia el apartado 3.2 de estas bases corresponderá al
Tribunal, para 10 cual se deberá adjuntar la acreditación documental de
que se cumplen estos requisitos en la instancia correspondiente.

4. Solicitudes

4.1 Los interesados en participar en el concurso, deberán formular
la oportuna solicitud, dirigida al Director general del Instituto Catalán
de la Salud, de acuerdo con el modelo que se les facilitará en las
dependencias del Instituto Catalán de la Salud (Gran Vía de les Corts
Catalanes, 587·589, segundo piso, 08007 Barcelona).
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En la mencionada lista, constarán los nombres y apellidos de los
candidatos, así como la especialidad.

De conformidad con lo que establece el articulo 121 de la Ley de
Procedimiento Administrativo se concederá un plazo de diez días
hábiles, a efectos de reclamación, contra la lista de admitidos y
excluidos, finalizado el cual se publicará la lista definitiva.

Contra la Resolución de la Dirección General del Instituto Catalán
de la Salud que apruebe la lista definitiva se podrán interponer los
recursos que se especifican en la base 10.

7. Tribunales

El concurso será juzgado por un Tribunal, la composición nominal
del cual será oponunamente anunciada en el «Diario Oficial de la
Generalidad de Cataluña» y en el «Boletín Oficial del Estado».

8. Resolución de los reingresos por excedencia

Antes de la celebración del concurso el Tribunal resolverá -con
carácter previo los reingresos por excedencia.

En el supuesto de que concurran varios solicitantes para plazas de la
misma especialidad y localidad, el orden de adjudicación se determinará
por el criterio de la mayor antigüedad en la concesión del reingreso.

El reingreso efectivo se producirá en la denominación y categoría de
facultativo especialista.

9. Desa"ollo del concurso

El desarrollo del concurso se ajustará a lo que establece la Orden de
18 de a$osto de 1986 mencionada, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

9.1 El Tribunal resolverá, en primer Jugar, el concurso restringido
de traslado, y basta que no queden seleccionados Jos aspirantes para este
turno no se procederá a la adjudicación de la plaza por tumo libre.

9.2 Tumo restringido de traslado: Constará de una sola fase de
valoración de méritos según el baremo que establece el anexo de la
Orden de 18 de agosto de 1986; la calificación final de cada aspirante
vendrá determinada por la puntuación obtenida.

9.3 Turno libre: Una vez adjudicadas las plazas del tumo restrin·
gido de traslado, el Tribunal seleccionará las correspondientes al turno
libre, al cual se acumu1arán las plazas convocadas para el turno
restringido de traslado y no adjudicadas.

El concurso por tumo libre constará de dos fases: La valoración de
méritos según baremo y la prueba práctica; la puntuación final vendrá
determinada por la suma de .las ca.lificaciones obtenidas.

El Tribunal, una vez constituido, fijará día, hora y lugar, para realizar
la prueba práctica.

Los aspirantes deberán acreditar en la prueba práctica el conoci·
miento de las dos lenguas oficiales en Cataluña.

El acuerdo será publicado en los tablones. de anuncios del Instituto
Catalán de la Salud con un mínimo de quince días de antelación a la
celebración.

A los efectos de la valoración de la prueba práctica, cada miembro
del Tribunal calificará a cada uno de los aspuantes y le otorgará. la
puntuación oponuna, hasta un máximo de 30 puntos. La puntuación
final de cada aspirante en esta prueba se fijará de acuerdo con la media
aritmética de las calificaciones otorgadas por cada uno de los miembros
del Tribunal.

9.4 El Tribunal, en el plazo de diez días hábiles desde la finaliza­
ción de las actuaciones, hará públicas las calificaciones adjudicadas en
los tablones de anuncios de la sede central del Instituto Catalán de la
Salud y de las Ateas de Gestión.

Los aspirantes tendrán acceso a los expedientes de ca1ifica~óD,
debidamente valorados por los Tribunales, durante un plazo de qumce
días contados a partir de la fecha de publicación de los resultados.

En el mismo plazo, los seleccionados deberán escoger plaza por
orden de puntuactón, en el caso de que haya más de una plaza de la
misma especialidad. '

9.5 Transcurrido el plazo de quince días mencionado, el Tribunal
elevará a la Dirección General del Instituto Catalán de la Salud la
correspondiente propuesta de adjudicación de plazas, que tendrá caráe:-­
ter vinculante, salvo que DO se hayan cumplido los requisitos fonnales
y de procedimiento establecidos.

En las propuestas de adjudicación formuladas por los Tribunales
constará: Nombre y apellidos, la especialidad y el tumo (libre o
restringido), la localidad y el Arca de Gestión donde se encuentra la
plaza para la cual están propuestos y las calificaciones obtenidas por el
resto de los concursantes.

Los Tribunales no podrán del'ar sin cubrir las plazas convocadas si
los concursantes que aspiran a e las cumplen las condiciones establecí·
das en la convocatoria y, celebrada la prueba práctica del turno libre,
superan los mínimos previamente establecidos por el Tribunal.

9.6 La Dirección General del Instituto Catalán de la Salud adjudi­
cará por Resolución las plazas a los facultativos especialistas propuestos
por los Tribunales. .
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4.2 Las solicitudes se podrán presentar indistintamente en los
registros de entrada de las ATeas de Gestión Ode los Servicios Centrales
del Instituto Catalán de la Salud (Gran Vía de les Corts CatalaM

nes, 587-589,08007 Barcelona), dentro del plazo de treinta días hábiles,
contados 8 partir del día si~ente al de la publicación de esta
convocatoria en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» y en
el «Boletín Oficial del Estado».

4.3 Las solicitudes presentadas por correo se atendrán a lo que
dispone el artículo 66 de la vigente Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

4.4 Los facultativos que deseen participar en este concurso presen­
tarán una única instancia para todas las plazas objeto de convocatoria
de la misma especialidad.

4.5 Los facultativos que soliciten plaza para el turno libre podrán
concursar igualmente para las plazas que inicialmente hayan estado
adscritas al tumo restringido de traslado, caso de que no se cubran ~r
este último turno y se acumulen al libre. Si la mencionada acumulactón
no se produce, les serán devueltos los correspondientes derechos de
examen.

4.6 La consignación de datos falsos en la instancia, o en la
documentación aportada por los aspirantes, serán sancionados con la
pérdida de la plaza, además de las medidas legales que correspondan.

4.7 De conformidad con lo que prevé el artículo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la instancia no reúne los datos
exigidos o el interesado no aporta los documentos previstos en esta
convocatoria, se le requerirá para que en un plazo de diez días corrija
la falta.

4.8 El domicilio que figure en las instancias se considerará como el
único válido a efectos de notificaciones y serán responsabilidad exclu·
siva del concursante los errores en la consignactón de aquél y la
comunicación al Instituto Catalán de la Salud de cualquier cambio de
domicilio.

5. Documentos que se deberán aportar con la instancia

Los concursantes deberán aportar con la instancia los siguientes
documentos:

a) Recibo de haber ingresado en el Instituto Catalán de la Salud la
cantidad de 2.500 pesetas en concepto de derechos de examen. Cuando
la solicitud se curse por correo, y no se haya efectuado el ingreso de estos
derechos en las dependencias del Instituto Catalán de la Salud, se podrá
realizar por giro postal o telegráfico y se adjuntará a la instancia el
correspondiente recibo acreditativo.

b) Fotocopia o resguardo del título de la especialidad correspon­
diente a la plaza por la que se opte, con independencia de lo que prevé
la base ll.l.b). -

c) Historial profesional en que consten los méritos valorables, de
conformidad con el baremo que se publica en el anexo de la Orden de
18 de agosto de 1986 (<<Diario Ofictal de la Generalidad de Cataluña»
número 733, de 29 de agosto de 1986). En el mencionado historial
figurarán los siguientes apartados:

Méritos académicos.
Ejercicio profesional en el ámbito docente y asistencial.
Méritos científicos y de investigación.

d) Documentación acreditativa de los méritos que los concursantes
deseen hacer valer ante el Tribunal, de. acuerdo con el baremo de
aplicación mencionado.

La acreditación de los méritos valorables se$Ún baremo se deberá
efectuar con el documento original o fotocopla debidamente com­
pulsada.

Respecto a los trabajos y publicaciones científicas, se podrá aportar
fotocopia, siempre que se especifique la reseña de la publicaClón o,
cuando se trate de aportaciones a reuniones científicas de las cuales no
baya existido publicación, cenificación acreditativa del Centro o institu­
ción organizadora.

El Tribunal podrá requerir a los interesados para que faciliten
cualquier aclaración sobre la documentación presentada. Cuando el
requerimiento no sea atendido, no será valorado el mérito correspon­
diente.

En cualquier caso sólo se valorarán aquellos méritos que concurran
en el concursante antes de la finalización del plazo de presentación de
instancias.

e) Los aspirantes a las plazas por turno restringido de traslado
presentarán la documentación que acredite que reunen los requisitos
establecidos en la base 3.2 mediante original o fotocopia compulsada.

6. Admisión de solicitudes

Finalizado el plazo de presentación de- instancias, la Dirección
General del Instituto Catalán de la Salud publicará en el tablón de
anuncios de su 8cde central la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicación, en este último caso, de la causa de
exclusión.
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RESOLUCION de 11 de enero de 1989, del Ayuntamiento
de Alcollarin (Cáceres), por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el año 1989.

ADMINISTRACION LOCAL

Provincia: Cáceres.
Corporación: Alcollarín.
Número de Código Territorial: 10009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejerCICIO de 1989,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de enero de 1989

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984:.~. Cla~ificación:
Escala de Administración General, subescala AUXIlIar. Numero de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Alcollarín, 11 de enero de 1989.-El Secretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

4425 RESOLUCION de 23 de enero de 1989, de la Gerencia de
Urbanismo de Terrassa (Barcelona). por la que se anuncia
la oferta pública de empleo para el año 1989.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Gerencia de Urbanismo '!.e Terrassa.
NUmero de Código Territorial: 08279 biS.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1989,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de enero de 1989.
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Plaza¡ objeto de convocatoria

Especialidad: ·«AI.ergiología». Número de plazas: 1. Tumo: Libre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «AI.varez de Castro», de Girona.

Especialidad: «Anatomía Patológica». Número de plazas: 1. Tumo:
Libre. Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «AJvarez de Castro», de
Girana.

Especialidad: «Anestesia y Reanimacióo». Número de plazas: 3.
Tumo: Libre. Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de
Castro», de Girona.

Especialidad: «Anestesia y Reanimacióll». Número de plazas: l.
Turno: Traslado. Jornada de trabajo: Mañana/tarde. Hospital: «loan
XXIII», de Tarragona.

Especialidad: «Anestesia y ReanimaciÓn». Número de plazas: 1.
Turno: Libre. Jornada de trabajo: Mañana/tarde. Hospital: «loan
XXnl», de Tarragona.

Especialidad: «Aparato Digestivo». Número de plazas: 1. Tumo:
Libre. Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de Castro», de
Girona

Especialidad: «Cardiología». Número de plazas: 2. Turno: pbre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de Castro», de Girona.

Especialidad: «Cirugía Genera!>}. Número de plazas: 4. Tumo: Libre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de Castro», de Gir~na.

Especialidad: «EndocrinologíID>. Número de plazas: l. Turno: LIbre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de CastrO», de Girona.

Especialidad: «Hematología-Hemoterapia». Número de plazas: 2.
Tumo: Libre. Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: c<Alvarez de
Castro», de Girona.

Especialidad: «Nefrología». Número de plazas: 1. Tumo: pbre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de Castro», de Gir~na.

Especialidad: «NeurologíID). Número de plazas: 2. Tumo: ~Ibre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de Castro», de GIrona.

Especialidad: «Radiodiagnóstico». Número de plazas: 1. Tumo:
Libre. Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «A1varez de Castro», de
Girana

Especialidad: c<RehabilitacióIl». Número de plazas: 1. Tumo: Libre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «Alvarez de Castrm), de Girona.

Especialidad: «Traumatología y Cirugía Onopédica». Número de
plazas: 1. Turno: Traslado. Jornada de trabajo: Mañana. Hospital:
«A.lvarez de Castro», de Girona.

Especialidad: «Traumatología y Cirugía Ortopédica».. Número de
plazas: 1. Turno: Libre. Jornada de trabajo: Mañana. HOSPItal: «Alvarez
de Castro», de Girona.

Especialidad: «Traumatología y Orugía Ortopédica». NÚmero' de
plazas: 2. Turno: Libre. Jornada de trabajo:· Mañana/tarde. Hospital:
«Sant Llorene», d~ Viladecans, .

Especialidad: «Urología». Número de plazas: I. Turno: ~Ibre.
Jornada de trabajo: Mañana. Hospital: «A1varez de Castro», de Girona.

ANEXO 2
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La mencionada Resolución se publicará en el <<Diario Oficial de la
Generalidad de Cataluña» y en el «Boletín Oficial del Estado» y será
notificada individualmente a los aspirantes seleccionados.

11. Presentación de documentos

11.1 Los facultativos especialistas seleccionados deberán presentar
ante la Dirección General del Instituto Ca~lá~ de la Salud, en 1;1n pl~o
de quince días hábiles a contar desde el ~IguIente !il ~e la notIfi~clon
de su selección, la siguiente documentacIón acredltattya de reunrr los
requisitos señalados en la base 3.1 de esta convocatona:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad.
b) Fotocopia autenticada por fedatario público del título de Licen­

ciado en Medicina y Cirugía.
c) Título de Especialista expedido por el Ministerio de Edu~c~~n

y Ciencia, o acreditación de haber satisfecho los derechos de expedlclon
del mismo.

d) Declaración de no haber sido separado mediante expediente
- disciplinario del servicio de las A4minist!3~iones. Públicas. o de la

Seguridad Social, así como de no realizar ~stlV1dades lDcompatIbles,y de
no encontrarse incluido en la penalizacIon a que hace referenCIa el
artículo 62.2 del Estatuto Juridico del Personal Médico de la Seguridad
Social. .. .

e) La. aptitud psicofisica se acreditará media~te reconoc:mIento
médico realizado por los servicios médicos del InstItuto Catalan de la
Salud en el Centro que oportunamente se detennine.

11.2 Los facultativos que ya estén ejerciendo como tales una ~laza
en propiedad en algllna de las instituciones sa~itarias de la S~ndad
Social sólo estarán obligados a presentar el titulo de. espeCIalista, y
únicamente en el caso de que la plaza que estén desarrollando no sea de
especialista, o bien sea de diferente especialidad.

11.3 Si el facultativo seleccionado no cumple alguno de los
requisitos exigidos en la convocatoria, la ~ección General dellnstitut<:,
Catalán de la Salud dietará Resolución mottvada en la que se declarara
la pérdida de los derechos a la plaza de que se tTa;te.

11.4 Los facultativos que obtengan plaza de relDgre~o por exceden­
cia no deberán presentar ninguna documentación para lD.c.Orporars~ al
servicio activo y dispondrán de un plazo de toma de poseslOn de trel~ta

día!' hábiles a partir del sig1;riepte al c:te la publicaciól1: de la ResoluC!ón
de la convocatoria en el «Diana OfiCIal de la Generalidad de Cataluna»
y en el «Boletín Oficial del Estado».

12. Nombramiento y toma de posesión

Comprobado el cwnplimiento de los requisitos meDpionados, la
Dirección General del Instituto Catalán .de la Salud notlfic:ará:, a los
facultativos seleccionados por correo certificado, la plaza adjudi~da.

Los facultativos seleccionados disp':?nd!án de treinta días a l?artir del
siguiente al de la recepción de la notificaCIón P8.!'3 tomar posesI~n de la
plaza mediante el libramiento del correspondiente nombramiento y
después de rellenar la diligencia de toma de posesión.

Cuando un facultativo no tome posesión de la plaza en el plazo
señalado o, habiendo tomado posesión, n~ la ejerciera durante los doce
primeros meses, será excluido ~e cualq1;1ler ttpo de concurso para_la
provisión de vacantes de la Segundad Social, durante el plazo de un ano,
salvo que se trate de plazas de categoría superior. .

En el supuesto de que en alguna .d~ las plazas o~jeto d~ la
convocatoria no se pudiera prestar el serVICIO por9ue se esta en penado
de acondicionamiento obras, instalación de eqUIpos, o por o~ causa
similar, el plazo de to~l! c;te posesión no ,cpmenzará !i .transcumr hasta
que realmente pueda inICiarse la prestaCl~n de. setV1~IO~, y, en ~nse­
cuencia, no se generarán derechos económicos m de mngun otro ttpo en
favor del adjudicatario.. . ,

Cuando el facultativo selCCCl\Jnado esté ejemendo ot~ plaza en ,la
Seguridad Social en instituciones sanitarias ajenas al Instttuto ~talán
de la Salud éste solicitará a la Entidad gestora correspondiente el
expediente Personal del facul~tiv? E.n cualquier ca~o, la toma ~e
posesión de la nueva plaza lIIlpbcara el cese en La que se yema
ejerciendo.

10. Recursos

De conformidad con lo que establece el artículo 10 de la mencionada
Orden de 18 de a~osto de 1986, las Resoluciones del Institu.to Catalán
de la Salud relatIvas a la convocatoria, trámite y resolUCIón de los
concursos para la provisión de plazas de personal facultativo jerarqui.
:z.ado podrán ser impugnadas mediante la interposición d~ recurso de
reposición ante la Dirección General de la mencionada EntIdad gestora,
en el plazo de un mes, y en alzada ante la Dirección General de
Ordenación v Planificación Sanitaria del Departamento de Samdad y
Seguli.dad S~c!Al, en el plazo de quin~ ~a,s. ~s Resolu~ones de .é~ta
podr¿n ser ODjeto de recurso ante la JunsdicclOn comenclOso-admIms­
trativa.


