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ANEXO III v de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 de 1a Ley 5/1987,
S de 12 de junjo, de Organos de representacion, determinacion de las
ubprograma de formacién de posgrade condiciones de trabsjo v participacion del personal al servicio de las
Administraciones Pblicas,
Dotacitn Esta Direccidn General de Trabajo acuerda:
Apeflidos/nombre Pais m‘“_“m dfﬁi‘;:io R . L. .
Peseias Primero.-Admitir ¢l depésito del citado Acverdo y los Protocolos
adicionaies égmeros 1 de en mcseubciirgclzcién General de Mediacién,
Olivar Ferndndez-Villaran, Arbitraje y Conciliacion de este Centro direclivo,
Ana eV, ino Unido .| 130.000 | 1-4-1989 Segundo.-Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estadon,
Pozueta Ferndndez, Lourdes. |Estados Unidos . .1 150.000 | 1-4-19E9 .
Vega Melero, Juan Manuel fIsrael ... .. ... 130.000 | 1-4-1989 Madrid, 2 de marzo de 1989.-E! Director general de Trabajo, Carlos
- Navarro Lépez,
ANEXQO IV
. . . . ACUERDQ SUSCRITO POR LAS REPRESENTACIONES DE LA
Becas de especializacién en 1z Agencia Espacial Europes ADMINISTRACION DEL ESTADO Y DE LA CONFEDERACION
SINDICAL INDEPENDIENTE DE FUNCIONARIOS (CSIF)
Dowcion SOBRE INCREMENTO DE RETRIBUCIONES DE LOS FUNCIO-
Apeilidos/nombre Pais m“f‘“’l NARIOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO PARA 1989
Pescias
En Madrid g 15 de septiembre de 1988, reunidas las representaciones
Cabrera Arrizabalo, Inaki ....... ... .. Talia . .......... 180.000 | de ls Administracion del Estado y de Ia Organizacién Sindical Confede-
Diaz Martinez, Joaquin ............... Paises Bajos ..... 180.000 racién Sindical Independiente de Funcionarios (CSIF) como culmina-
Hernaiz Guijarro, Moisés ......... ... Paises Bajos ..... 180.000 cién del proceso de negogiacidn realizade, en el marco de la participa-
Pedraz Marcos, Ana Maria ............ Malia ... ........ 180.000 | cifn regulada en el capitulo IIT de la Ley 9/1987, de 12 de junio, con
Rodriguez Pacheco, Javier ... ......... Paises Bajos ..... 180.000 objeto de mejorar Ia capacidad adquisitiva de los funcionarios piblicos,
: convienen suscribir €] presente Acuerdo, que contiene las siguientes

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESQLUCION de 24 de noviembre de 1988, de la Direc-
cidn General de Trabajo, por lu que se homologa con el
numero 2.733, el ocular de proteccion contra impactos,
marca «Sofraf», modele Elan Granyt, presentado por la
Empresa «Bacou, Sociedad Ancnimas, de Torreién de
Ardoz (Madrid).

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacién de dicho ocular de proteccion contra impactos, con
arreglo 2 lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974 («Boletin
Oficial del Estado» de 29 de mayo) sobre homologacion de fos medios
de proteccidn personal de los trabajadores, se ha dictado Resolucién, en
cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primerc.-~Homologar ¢l ocular de proteccién contra impactos, marca
«Sofrafs, modelo Elan Granyl, preseniado por la Empresa «Bacou,
Sociedad Andnima», con domicilio en Tomejon de Ardoz (Madrid),
calle Torrejdn, niimero 7, gue lo importa de Francia, donde es fabricado
por su representada la firma «Sofrafs, como ocular de proteccion contra
impactos de clase D.

Segundo.~Cada ocular de proteccién de dicho modelo, marca y
clasificacién de su resistencia frente a impactos llevard marcade de
forma permanente y en sitio visible que no interfiera la visién la letra
D, v 1a caja o bolsa en que ird introducidoc para su comercializacion,
estard cerrada por un sello-precinto, con las adecuadas condiciones de
COnSIStencia v permanencia, con la siguiente inscripcicn: M.T. Homol.
2.733, 24-11-88. Ocular de proteccidon contrz impactos de clase D,
Bepuesto para la gafa de proteccidn, marca «Sofrafe, modelo Elan
Granyt, homologada con el nimero 2.731 el 24 de noviembre de 1988.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesta en ¢l articulo 4. de 1a Orden citada sobre homologa-
cion de los medios de proteccion personal de los trabajadores ¥ norma
técnica reglamentaria MT-17 de oculares de. proteccién contra impactos,
aprobada por Resolucion de 28 de junic de 1978 («Boletin Oficial del
Estadon de 9 de septiembre de 1978),

Madrid, 24 de noviembre de 1988.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez.
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6128 RESOLUCION de 2 de marzo de 1989, de la Direccidn
General de Trabajo, por la gue se publica el Acuerdoe y los
Protocelos adicionales ] y 2, suscritos por las representacio-
nes de la Administracién del Estado y de la Confederacion

Sindical Independiente de Funcionarios (CSIF).

Visto el texto del Acuerdo y los ‘Protocoles adicionales nimeros 1
¥y 2, suscritos entre las representaciones de la Administracién del Estado
y de 1z Confederacion Sindical Independiente de Funciorarios {(CSIF),

cliusulas:

Pomera. Ambito y vigencia-El presente Acuerdo, que tendrd
vigencia hasta el 31 de diciembre de 1989, comprende al personal de la
Administracién del ‘Estado y de las Entidades Gestoras y Servicies
Comunes de la Seguridad Social, incluido en ¢l 4mbito de aplicacién de
in Ley 9/1987, de 12 de junio, asi como al personal laboral al servicio
de las mismas,

Segunda. [Incremento de retribuciones para 1989 -El inecremento de
retribuciones que se incluird en el provecio de presupuestos para 1989
para el personal funcionario serd de un 4 por 100, con respecto a las
vigenies en 1988, sin perjuicio de lo previsto en la cliusula tercera.

Tercera. Fondo para 1989.-Adicionalmente a lo previsio en la
cléusula segunda, se estabiece un Fondo para mejoras retributivas,
tendente a reducir desequilibrios, de 20.000 millones de pesetas.

Su distribucién se efectuard por 1z Comisidn de Seguimiento v
Aplicacién de este Acuerdo en proporcion a la masa salarial correspon-
diente a los diversos colectivos sectoriales y su aplicacidn retributiva se
determinara en los términos previstos en la Ley 9/1987, de 12 de junio,
por la Mesa Séctonial correspondiente v en el marco de Ia negoclacién
colectiva del personal laboral.

Ests aplicacién se efectuard por la Comision de Seguimiento v
Aplicanc;lén de este Acuerdo para los colectivos gue no cuenten con Mesa
Sectoni :

Cuarta. Constitucion de un grupo de trabajo para accidén social.-A
efectos de determinar las medidas que puedan adoptarse en orden a la
mejora de 1a accién social en favor de los funcionarios se constituira un

po.de trabajo con representantes de la Administracién vy det Sindicato
wsgamc. que deberd concluir sus trabajos antes del 31 de marze de

Serdn objeto de andlisis las siguientes prestaciones:

Subsidio de defuncidn.
Becas v bolsas de estudio. . o
Subsidiaci6n de intereses de préstamos para adguisicion de vivien-

Avyudas a pensionistas.

Ayudas a minusvilidos.

Ayudas de sepelio.

Subsidio de jubilacién.

Haber regulador para pensiones de Clases Pasivas.
Seguro de desplazamiento en actos de servicig,

Las medidas que se adopten como consecusncia de lo previsto en el
pirrafo primero de esta cldusula serdn objeto de la financiacion
correspondiente.

Quinta. Estudios sobre sistema retributive y carrera admi-
nistrativa. -De conformidad con el pacto suscrito por la Administracion
del Estado y, entre otros, ¢l Sindicato firmante, el pasado dia 13 de
mayo, ambas partes se comprometen a constituir un grupe de trabajo
para ificiar ¢l anélisis del actual régimen de carrera de los funcionarios
piblicos v el sistema retributive conexo con ¢l mismo. Tal grupo de
trabajo presentard sus estudios v conclusiones a la Comision de
Segurmiento y Aplicacion de este Acuerdo antes del 30 de junio de 19859,

Sexta. Participacidn en los Centros piiblicos de formacion y perfec-
cionamiento del personal -Se acverda constituir un grupo de trabajo, con
representaciones de Ias partes firmantes para estudiar los mecanismos de
participacion de los empleados piblicos a través de sus organizaciones




