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decir: «t94. Tasas y precios publicos. Concepto, naturaleza y clases.
Répimen generaly,

Madrid, 12 de mayo de 1989.-El Presidente, Tomas de la Quadra-
Salcedo ¥ Ferndndez del Castillo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de abril de 1989, de la Universidad
de Valladolid, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en la Escala de Ayudantes de Archives,
Bibliotecas y Museos de dicha Universidad.

11682

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados por Real Decreto 1286/1985, de 26 de junio, ycon ¢l fia
de atender las necesidades de personal de Archivos, Bibliotecas v
Museos,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atribuidas
en ¢l articulo 18§ de la Ley de Reforma Universitaria, en relacién con el
articule 3.9, e), de la misma, asi como de laos Estarutos de 12 Universidad,
acucrda convocar prucbas selectivas para el ingreso en la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de ta Universidad de
Valladolid, con sujecién a las sigutentes

Bases de convocatoria

1. Narmas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir siete plazas para la
Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univers-
dad de Valladohid, de acuerdo con la siguiente distribucion:

a} Una plaza para el tumno de integracion.
b} Seis plazas para el resto de aspirantes.

Las pruebas, valoraciones, puniuaciones y materias parz uno y otro
sistema se especifican en los correspondientes anexos.

1.2 Las vacantes sin cubrir de las reservadas al turno de integracion
se acumulardn al turno Libre,

1.3 La realizacidn de estas pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, dc 2 de agosto; cn ¢! Real Decrcto
2223/1984, de 19 de diciembre, por el gue se aprueba ¢l Reglamento
General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion del
Estado; Estatutos de 12 propia Universidad y a las normas contenidas en
esta Resolucion, ¥ Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacion de lu Ley
¢e¢ Medidas para la Retorma de la Funcién Puablica.

t.4 Laeleccidn de las plazas incluidas en fa base 1.1 se realizara por
fos aspiranics aprobados segiin el orden de pumtuacién obtenida. No
obstante, los aspirantes de integracion deberin elegir y tendrin preferen-
¢ia para ello respecto del reste de los aprobados.

t.5 El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de las
siguienies fases:

a} Oposicién, para los aspirantes de turno libre
by Concurso-opasicion, para el turmo de integracidn.

1.6 Las pruebas selectivas se desarrollarin con arreglo al siguiente
calendano:

1.6.1 Fase de oposictén: El primer gjcrcicie se iniciard, como
miximo, en 1a primera quincena de! mes de julio de [989. La fecha, hora
v lugar del mismo se publicardn en el «Boletin Oficial del Estadow, por
Resolucion det Rectorade en que se aprueben v publiquen las iistas de

_exclridos.

16,2 Fase de concurso: En la fase de concurso. que no tendrd
cardcter eliminatoro, se valorard la antigiedad del funcionaro en el
Cucrpo ¢ Escala a la que pertenezca, asi como su historial profesional
en fa Administracidn y los cursos de promocién superados en el
Enstituto de Administracion Piiblica v otros Centros oficiales de forma-
cion de funcionarios. Fl factor antigiiedad se valorard hasta un 20 por
100 de la puntoactdn mdxima total del concurso-oposicion. La valora-
citn conjunta de los factores de historial profesionat y cursos de
formacién no podrd exceder del 20 por 100,

La valeracion de los méritos debera haber finalizado. al menos,
cuarenta ¥ ocho horas antes de la realizacién del primer gjercicio de fa
oposicidn.

- 1.7 El Tribunal calificador adaptara el tiempo y medios de realiza-
c16n dc los ejercicios de las aspirantes minusvitidos, de forma gue gocen
de igualdad de oportunidades con los demds participantes.

1.8 El Presidentc del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion sean corregidos sin
que s¢ conozea la identidad de los aspirantes, utihzando para ello los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1985 («Boletin Oficial dei Estado» del 221

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes reguisitos:

a} Ser espafiol

b} Tener cumplidos dieciacho anos el dia en que termine el plazo
de presentacidn de solicitudes.

c} Estar en posesion del titulo de Ingeniero iécnico, Diplomado
universitanio, Arquitecto iécnico, Formacion Profesional de tercer grado
o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha ea que termine
¢l plazo de presentacidn de solicitudes. De conformidad con lo estable-
cido en la disposicion transitoria quintz de la Ley 3071984, de 2 de
agosto. se considera cquivalente al titulo de Diplomado universitario el
haber superado tres cursos completos de licencialura.

d)} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desem-
pefio de tas correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado medianie cxpediente disciplinanio det
servicio de cualquiera de tas Administracionss Publicas. ni hallarse
;'ﬂh.abllil‘dd() para ¢l desempeno de funciones publicas por scntencia

1Tme.

2.2 los aspirantes que concurran a las plazas de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Elniversidad
reservadas a integracion habrdn de pertenecer a la Escala Auxiliar de
Archivos, Bibliotecas vy Museos de (rganismos auténomos dei Ministe-
rio de Educacidn y Ciencia, tener destino en propiedad en la Universi-
dad convocanic y poscer la titulacidn previstz en el Estatuto de la
Universidad convocante, a la entrada en vigor de los mismos.

2.3 El resto de los requisitos eslablecidos en [as noemas anteriares
deberdn cumplirse #f gltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse durante todo ¢l proceso sclectivo.

1. Solicitudes

31 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas deberan
hacerlo constar en instancia que les serd facilitada gratuitamente en los
Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegaciones de Gobierne
en las Comunidades Autdnomas v en Ceuta v Mehlla, asi como en el
Centro de Informacion Administrativa del Ministerio para [as Adminis-
traciones Publicas y en Ins Rectorades de todas las Universidades
Publices del Estado. A la instancia se acompaiard fotocopia del
documento nacional de identidad.

3.2 Los aspirantes deberin especificar en la instancia el sistema por
et que descan participar, de acuerde con las siguientes indicacioncs:

a) Libre los opositeres no comprendidos en el parrafo siguiente de
ests base.

b) Integracion, los opositores gue relnan los reguisitos de la
base 2.2.

Los opesitores s6lo podrin participar por uno de ¢stos sistcmas,

33 En el recuadro nidmero 5, gue deberd ser rellenado exclusiva-
mente por los aspirantes de integracion, £stos deberdn seialar solamente
los datos referidos a los servicios efectives prestados como funcionarios
de carrera en la escalz indicada en Iz basc 2.2 de esta convoeatena.

3.4 Se hard constar el idioma, francés, inglés, o ambos, del que, en
su Casa, quieren €Xamuinarse en ¢ cuarte ¢jercicio. en el apartado final.

3.5 Las solicitudes se dingirdn al Magnifico y Excelentisimo Rector
de Ia Universidad de Valladolid, en el plazo de veinte dias naturales.
contados a partir de! siguiente a la publicacidn de esta convocatoria en
¢l «Boletin Oficial del Estadon.

6 La presentacion de solicitudes podrd hacerse en el Registro
General de kla Universidad o en la forma estabiecida en el articulo 66 de
lz Ley de Procedimiento Administrativo.

3.7 Los derechos de examen serdn de 2.000 pesetas y se ingresaran
en ta «Cuenta restongida de recaudacion de ingresos de la Universidad
de Valladolid», numerg 0020-10-18721-1, abiera en la Entidad Banco
Hispano Americano (calle Constitucion, 8), realizando ¢} ingreso en
concepto de «Pruebas Selectivas Escala Ayudantes de Archivos, Biblio-
tecas v Museos de la Universidad de Valladolid».

En la solicitud debera figurar el seflo de la Entidad bancaria o Caja
de Ahorros a través de la cual se realiza la transferencia a la ceenta
indicada.

4. Admision de candidatos

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias y compro-
bado el pago de los derechos de examen, ¢l Reclorado de la Universidad
publicara en el «Boletin Oficial del Estadon, en el plazo de un mes, una
Resolucion por ia que se declara aprobada la lista de aspirantes
admitidos ¥ excluidos. en la que constara el nombre v apellidos de los
excluidos v namero de documento nacional de identidad, as{ como la
causa de no admision.

En la citada Resolucion deberd recogerse asimismo el lugar y la fecha
de celebracion de los ¢jercicios. .

42 Toserrares de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado. En todo caso, fa Resolucion 3 que
se refiere la hase anterior establecerd un plaze de diez dias para
subsanacign de errores.
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5. Tribunal caltficador

5.1 El Tribunal calificador de estas prusbas estara constituido por
los miembros que se especifican en el anexo ITL

5.2 Fl Tribunal ne podra constituirse ni actuar sin la asistencia de,
al menos, tres de sus miembros.

. 3.3 Los micmbros de los Tribunales deberdn abstenerse de intere-
nir, notificindoio al Rector de la Universidad, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de Ja Ley de
Procedimiento Administrativo o si hubieren realizado tareas de prepara-
c16n de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas de
funcioparios en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convoyatoria.

_Asimismo los aspirantes podrin recusar a los miembros de los
Tribunales cundo concurran Jas circunstancias previstas en el parrafo
anlenor.

3.4 A efectos de comunicaciones v demas incidencias, el Tribunal
tendrad su sede en el Rectorado de la Universidad de Valladolid.

5.5 Los Tribunales que achien en estas prucbas selectivas tendran
la catcgoria segunda de las recogidas en cl anexo IV del Real Decreto
134471984, de 4 de julio,

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento el Tribunal podri requenr a los
opositores para que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuacién de los opositores se iniciard aifabética-
mente por el primero de la letra «H», de conformidad con el sortec
celcbrado para pruebas selectivas durante el presente afio de 1989.

6.3 Los aspiranies serdn convocados cada gjercicio en llama-
nuento inico, siende excluidos de la oposicién quienes no comparezean,
salvo en los casos debidamente justificados y libremente apreciados par
el Tribunal.

6.4 Si en el transcurso del procedimicnto sefectiva legara a
conocimiento del Trbunal que alguno de los aspirantes carece de los
requisitos necesarios para participar ¢n la convocatoria, lo comunicara
al Rector de 1a Universidad. el cual deberd dar cuenta a los arganos
competentes de las inexactitudes o falsedades en que hubicran podido
incurrir los aspirantcs, a los efectos procedentes.

1. Listas de aprobados. presentacién de documentos, solicitud de
estino y nombrantiento de funcionarios

7.1 Al finalizar cada uno de los gjercicios, el Tribunal hard piblico
en los lugares de examen las siguicntes [istas con las puntuaciones
correspondientes:

2) Listas de aspirantes aprobados del tumo de integracion.
b) Lista de aspirantes aprobadoes en turno libre.

A estos efectos deberd tenerse en cuenta que los aspirantes de
integracion no deberan realizar el fercer gjercicio v, en consacuencia,
debera publicarse Iz lista separada de las puntuaciones obtenidas por los
musmos en los ejercicios primero, segunde ¥, cn su caso, cuarto, asi
como los obtemidos en la fase de concurso.

La lista de aprobados del tercer ejercicio no poadra superar el nimero
dc plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier actuacion
en sentido contrario, de acuerdo con lu establecido en el articulo 18 de
la Ley 30/1984.

7.2 Dichas relaciones se publicaran en los lugares de celebracion del
tercer ejercicio ¥ en el Rectorado de la Universidad.

7.3 Finalizado ¢l cuarto egjervicio, de mérito, el Tribunal hard
publicas ia relaciones definitivas de aprobados por orden de puntuacién,
en las que constarin las calificaciones de cada une de los gjercicios.
Drichas relaciones seran clevadas al Rectorado de la Universidad con
propuesta de nombramiento de funcivnarios.

7.4 En el plazo de veinte dias naturales a contar de la publicacion
en ¢l Rectorado de la Universidad dec las relaciones de aprobados a que
se reficre la base anterior, los aspirantes que figuren en ellas deberin
presentar en el mismo los siguientes documentos:

a) Folocopia del documento nacicnal de identidad.

. b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Ingeniero
técnico, Diplomado universitario, Arquitecto téenico, Formacion Profe-
sional de tercer grado o equivalente, o certificacion de haber superado
tres cursos completos de Licenciatura universitaria.

¢) Declaracion jurada o promesa de nc haber sido separado del
servicio mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
Piblica o1 hallarse inhabilitado para el ejercicto de funciopes pablicas.

d} Certificade médico oficial acreditative de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que impaosibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos deberdn
presentar certificacion de Jos organos competentes del Ministerio de
Trabajo y Segundad Social que acrediten 1al condicién v su capacidad
para desem'pcnar ias tareas que corresponden a las plazas objeto de esta
convocatona.

1.5  Ante la impaosibilidad, debidamente justificada, de presentar los
documentos expresados ¢n el apartado anterior. podri acreditarse que se

reunen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualguicr
medio de prucba admisible en derechao. . i

7.6 Los que tuvieran la condicidn de funcionarias de carrera estén
exentos de justificar documentalmente las condiciones y dernds requisi-
10s ya aprobados para obtener su antericr nombramicnio, debiendo
presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que dependieran
para acreditar su condicion v aguellas circunstancias que obren en su
hoja de servicios. . .

En el caso de opositares de integracian, dicha certificacion deberd
contener mencidn expresa de la antiguedad v situacion administrativa el
dia de terminacion del plazo de presentacidn de solicitudes para
participar ¢n cstas pruebas. :

7.7 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran la documentacion o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados en la base 2,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubmeran
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

7.8  Transcurrido el plazo de presentacion de documentos. el Rector
de la Universidad procederda al nombramiento como funcionarios de
carrera de los interesados, detcrminando ¢l plazo para la toma de
posesion.

8. Norma final

La convocatoria y sus bascs y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podra ser impugnadas
por los interesados en los casos v ¢n la forma establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

Valladohd. 10 de abril de 1989.-El Rector., Fernando Tejerina
Garcia.

ANEXO 1
Programa por grupné de materias

1. Biblioteconomia y documentacion
1. Concepto y mision de los servicios bibliotccanos. Clase de

_ bibliotecas.

2. Bibliotecas nacionales. Concepte v funcién.

3. Bibliotecas piblicas. Concepto y funcidn.

4. Bibliotecas universitarias. lLas hibliotecas universitarias de
Espana.

3. Las bibliotecas especializadas v los Centros de Documentacién,

5. l.as bibliotecas de Castilla y Ledn. La biblioteca universitana de
Valladalid.

7. Instalacion ¥ equipamiento de las bibhotecas. Conservacién de
mateniales bibliotecarios.

B. Seleccién y adquisicidn en las bibliotecas ¥ en los Clentros de
documentacion,

4. El proceso técnico de las fondos en las bibliotecas y cn los
centros de documentacion.

10,  Los catdlogos. Concepto, clases v fines.

It. La clasificacion. Clasificaciones sistemiticas y alfabéticas. La
CDU,

[2. Servicios a los lectores: Informacidn bibliogrifica, difusion
selectiva de la informacidn y formacion de usuarios.

13. Servicio a los lectores. Préstamo ¥ extension bibliotecana.

14. la cooperacion bibliotecaria.

15, Auomatizacion de bibliotecas y centros de documentacian. Las
bases de datos.

[1. Riblingrafia, Archivistica y Museologia

l. Definicién y obictivos de Ia Bibliografia. Lvolucion historica ¥
eslado actual.

2. Bibliografias de hibliografias. Bibliografias generales y especiali-
zadas.

3. Bibliografias nacionales. Bibliografta espafinla. Fuentes hiblio-
graficas para el estudio de la cultura de Castilla ¥ Leon.

4. Bibliografias de publicaciones periédicas y de publicaciones
oficiales.

5. Loscatalogos de !as grandes bibliotecas. Los catdlogos colectives.

6. Concepto en funtidn del archivo. Clases de archivos.

7. lnstalacion de archivos. Conservacion y restauracion de los
documentos,

8. Concepto v valor de los documentos. Clasificacion y ordenacion.

9. [nstrumento de descripeidn: Guias, indices. registros, inventa-
rios vy catilogos.

10. Principales archivos espanoles. Los archivos de Castilla v Ledn.

11. Concepto v funcion del Museo.

L2, - Clasificacion de los Museas,

13. Instalacidn v organizacion de los Museos: Registros, inventa-
rios v catilogos.

l4. Principales Muscos espaioles. Los Museos de Castilla v Ledu.

15, Conservacion v restauracion det patrimomio artistico.



BOE nom. 122

Martes 23 mayo 1989

15387

1L Historia del libro v de las bibfiotecas. Organizacidn admunistrativa

El libro ¥ las bibliotecas en la Antigiedad.
El libre y las bibliotecas en la Edad Media.
Invencion y difusion de la imprenta.
El hibro y la biblioteca en el siglo XVL
El libro y las bibliotecas en los siglos XVIi v XVIL
El libro y ias bibliotecas en ef siglo XIX.
El libro ¥ ias bibliotecas en el siglo XX,
La ilustracién del libro: Evolucion histdrica.
La encuadernacién: Evolucién histérica.
La industria editorial vy el comercio librero en la aciuvalidad.
Problemas histdricos de las bibliotecas y la lectura en Espafia.
2. La Constiucion Espadola.
13. La organizacidn territorial dei Estado espanol 1as Comunida-
des Auténomas.
14. El funcionario publice. Concepto ¥ clases. Situaciones, deberes
y derechos.
5. El Ministerio de Educacion y Ciencia. Las 1lniversidades.
k6. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacion al libro.
bliotecas, patrimonio artistico, archivos v Museos.
7. La Universidad de Valladolid. Sus Estatutos.
t8  La organizacion bibliotecaria de Espafia en la actualidad.
19.  Organizaciones nacionales e internacionales en el campo de las
bibliotecas y centros de documentacion.
20. La organizacidn administrativa de los archivos espanoles.
21, El acceso a la documentacion en los archivos; Aspectos legales.
22,1 Legislacion sobre el Patrimonio Artistico, Bibliografico y Docu-
menial.

Lol - e AR NI LR Y o

ANEXO 11
Ejercicios y calificacién

1.5 E! procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de las
sigutentes fases:

a} Oposicion para los aspirantes de turmo libre.
b} Concurso-oposicion para el tumo de integracién.

1.6 La fase de oposicion esiard formada por los ejercicios que a
continpacidén sc indican, siende eliminatorios los tres o dos primeros,
seglin Jos turnos.

1.6.1 Prmer gjercicio:

a} Turno Hbre: Desarrollo por escrito de tres temas, uno de cada
grupo de materias, de las que integran el programa que figura como
anexo [ de esta Resolucion. El tiempo para rcalizar cste ejercicio no
podrd ser~superior a tres horas.

Tumo de integracion: Desarrollo por escrito, durarie un hiempa
maxumo de noventa minuatos, de un test de 100 preguntas con respuestas
aiternativas de los tres grupos de materias que integran ¢l programa gue
figura como anexo I de esta Resolucion.

1.6.2  Segundo gjercicio: Constara de dos fases. Fase [: Redaccion de
los asientos bibliogrificos de cuatro impresos modernos, dos de los
cuales deberdn ser obligatoniamente ¢n castellano, uno en inglés y otro
en francés.

El asiento bibliogréfico constard de;

a) «Catalogacion de acuerdo con las vigentes Reglas de Cataloga-
cion (Madrnd: Direceidn General deif Libro v Bibliotecas 1985, reimpre-
sion corregida 1987 y 1988w,

b) Encabezamiento de materia, gue se redactarin libremenie o
ajusuimé%% a alguna de las listas de encabezamientos existentes.

c)

Los opositores podran utilizar las reglas de catalogacion ISBD, las
tablas de Iz CDU v las listas de #ncabezamientos de materias existentes.
También podran utilizar diccionarios de las lengnas en que estén escritas
las obras sobre las que van a trabajar.

Fase 11: Redaccién de la ficha catalogréfica de ua documento y de un
expediente de los siglos XVI1I a XX. Los opositores trabajardn sobie
fotacopias, pudiendo consultar las originales en la Mesa del Tribunal

Parz la realizacigén de este ejercicic en ambas fases, [os aspirantes
dispondran de un méximao de cuatro horas.

. 1.6.3 Tercer ejercicio: Consistird en realizar un resumen informa-
1vo dc hasta 150 palabras, de un articuto completo, relalive a archivos
a hiblioteras ¢n idioma extranjere {inglés, francés o alemdn. a eleccion
del opositor), con ayuda de diccionario.

El tiempo miximo de duracion de este ¢jercicio serd de una hora y
media.

Los aspirantes de integracidén estardn exentns de realizar este
E_]erC!Cl{}

1.6.4 Cuarto ejercicio. Yoluntario v de ménto. Consistird en la
traduccidn directa, sin diccionario, de uno o varios 1extcs propuestos
por ¢l Trbunal.

Los idiomas sobrc los gue versard el gjercicio serdn francés o ingles.
El idioma sera distinto del elegido en el tercer ejercicio.

Calificacion de los efercicios
Los ejercicios se calificardn de la forma siguiente:

Primer gjercicio.-8e calificard de cerv a 10 puntos. siendo necesario
para aprobar obtener, como minimo. cincoe punios.

Segundo ejercicio ~Cada una de las fases se calificara de cero a diez
puntos. Para aprobar scrd preciso obtener, como minime, diez puntos.

Tercer ejercicio.—Se calificard de cero a diez puntus, siendo elimina-
dos aquellos opositores quc no obtengan un minimo de cinco puntos.

Cuarto ejercicio.-Se calificard en total de cero a tres puntos.

La calificacion final de las pruebas vendrd determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la fase de opasicidn
mds la fase de concurso. En caso de empate, et orden se establecera
atendicndo a la mavoer puntuacion dei segundoe ejercicio.

ANEXQ 111
Tribunal calificador

El Tribunal calificador de estas pruebas estard constituide per los
siguientes miembros:

Titularcs:

Presidente: Don Gerardo Llana Herrero, Gerente de la Universidad
de Valladolid.

Vocales: Dofa Carmen Radriguer Gonzilez, Profesora titular de la
Facultad de Filosofia y Letras, en representacién de ja Universidad.
Dofta Margarita Becedas Gonzalez, Cuerpe Facuitativo de Archiveros,
Bibliotecarios y Arquestogos en representacién de la Universidad. Don
Antonic Alonso Sanchez, Escala Técnica de Gestion de Organismos
auténomos, en representacion de fa Secretana de Universidades e
Invesiigacion. Dofa Teresa Lopez Ferndndez, Cuerpo de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos, en representacion de la Direccion
General de la Funcidn Piliblica. Don Francisco Rojo Garcia, Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, en representacion de ja
Direccitn General de la Funcion Publica. Don Francisco Rojo Garcia,
Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliolecas y Museos, en representa-
cién del Personal de Administracion ¥ Servicios de la Universidad de
Valladolid. Don César Salinere Bombin, Escala de Ayudantes de
Archwos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Valladolid. que
actuard como Secretario.

Suplentes:

Presidente: Don Endigue Maninez Diaz-Marta, Vicegerente de 2
Universidad de Valladolid.

Vocales: Don Pedro Carasa Soto, Profesor t:tular de la Faculiad de
Filosofta ¥ Letras, en representacion de la Universidad de Valladolid.
Don Ramon Rodriguez Alvarez, Cuerpp Facuitaliva de Archiveros,
Bibliotecarios y Arquedlogos, en representacion de la Efniversidad de
Valladohid. Don Emitio Meréndez Gomez, Cuerpo Superior de Inter-
ventores del Estado, en representacidn de la Secretarfa de Estado de
Universidades e Investigacion. Doena Maria Luisa Atienza Diaz, Escala
de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de 1a Universidad de
Salamanca, en representacion de la Direccion General de fa Funcidn
Publica. Don Gabrie] Carreio Power, Escala de Avudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos, en representacion del personal de Administracion
¥ Servicios de la Universidad de Valladolid. Dofia Pilar Rodriguez

arin, Escala de Ayudantes de Archivos. Bibliotecas y Muscos de la
Universidad de Valladolid, que actuard como Secretania,

RESCLUCION de {8 do abril ov 1989, de le Universidad
de Satamanca, por la que se Aace publica la composicion de
fas Comisiones que han de resolver o _CONCUrsos de
Profesorado convocudos por Resolucian de 27 de diciembre
de 1988 ¥ Resciucidn de 21 de fehrero de 1986

11683

Dre conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.71 a § del Real
Decreto 1888/1984. de 26 de septiembre, v habiéndose cumplido lo
previsto en el mismo sobre dcs]gnacmn de los miembros gue han de
Juzgar los concursos para la provision de plazas de Profesores Universi-
tarios,

Este Rectorado ha resuelto hacer miblica la composicion de las
Comisiones gue habran de resolver fos concurses para ia provision de
ptazas de Cuerpos Docentes Universitarios. convocados por Resolucion
de 27 de diciembre de 1988 {«Boletin Oficial def Estado» de 6 de febrero
de 1639 y Resolucion de 2t de febrero de 1989 {«Boletin Oficial del
Estadow de 28 de febrero} de la Universidad de Salamanca. v que figura
como anexo de la presante Resalucion.

Salamanca. 18 dc abni de 1989,-Et Rector, Julio Formose Garcia



