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RESGLUCION de 12 de puniv de 1989, de la Direccion
General de Traba{;_o, por la qur se dispone (g inscripcion en
el Registro y publicacion en el «Boletin Oficial det Estado»
del Convenio Colective de la Empresa «Roline, Sociedad

Ancnimas {personal de fluta,.

15279

Visio el texto del Convenio Colectivo de ta Empresz «Roline,
Sociedad Andnima» {personal de flota), que fue suscrite con fecha 23 de
mayc de 1989, de una parte por el Delegado de Personal de Ia citada
razgn social, en representacion del colectivo laboral afectado, v de otra,
por la Direccién de la Empresa, en representacién de la misma, v de
conformidad con lo dispuesio en ¢l anticulo 90, apartados 2 y 3, de ta
Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el
Real Decrete 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésilo de
Convenios Colectivos de Trabajo, '

Esta Direccion General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripcion del citado Convenio Celectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadons.
Lo Madrid, 12 de junic de }1989.-El Director peneral, Carlos Navarro
pez.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «ROLINE, 5. A.»
{PERSONAL DE FLOTA)

ARTICULD 1%
AMBITO DE APLICASION,—

EL pressnts Cazvenle Coleotive, tisne dmbitc de Express y regy
1a las cordiclonas soonomican ¥ 4e¢ tradaje sntrTe ROLINR, S.a.

¥ #1 psracnal d¢ su plantilla de Flsia comp rscdide sn Ia Ore

dasnanaa d¢ Trabaje em la Marins Marcante.

¥o se aplicard sete Convenie para ¢l parscnal 4s laspesaidn o
el 3¢ Flata que DPrestis asrvicics parsposntes en tlerrs, afdsory
to & cuslquisr Departamente de la Bmpresss:

AATICLG 26
VIGENEIA. -

£l presente Commnic sntrard e vigor sl | de Erero v 1,795, y su
vigancis serd os oos efcx, cuedent0 rOITOgRST por pericdos snualsy
sucayivon =l no e hublom deneacleds por slguna o las partas Cone
tratantem, Curants 148 tres messs Sltimos a su vercismisntn,

La denuncis por susimuimrs ce lad parten Tirsantas, hasrd o malle-
zaras anta la Clreccifie Gereral oo Trebajo, dandc btroslatc o Ly =
misma & la Str= parta.

ARTICULG 3%
VINCULACION & LA TOTALIDAD, =

» los sfectos de splicacibn del pressnts Convenio, fate
constituye un todo orghnite indivisible, por lo que ne -
potrs pretsndarse 1s aplécacifn és una o variss de sus
normss Sasschands sl regme, Ains Que sisaprs habrk de ser
aplizedo y obsarvado e su irtazridad 7 congiderado glo=
balmente. 51 ia Autoridad Labesl cowpstente mo aprobess
alguna d¢ lag normas 4% este Conveeio y dste heche deavir
tusrs 81 contenide del miemao, a juicis de~las partsx, que
dard sfin sficscia la Lotalidsd del Convenid que debard —
str conmiderado de nuevo por Lae Comisiomus Regeclsderss.

ARTICULO 480

FRORROGA Y DENUNCIA, -

Seri prorrogade por sapaciss consscutivos ds 1 WMo, ei ne
aa denuncisde por slguna de las partss contratentes.

Fodrk ser denuncisde por cuslquiers de 1ss partes, dursnts
los tres fltiwon mepss antes de su vancimisnto.

ARTILULD @

HEIQRAS FUTURAS .~

5f unp wvez vigente »l przacnta Convenio, eAtraan oce vigor Lon-

venaor de Apbits superior y para ¢l asctor de la Miring Herzsnto,
aplicebles a Las relacionea ceonboicas, evciales ¥ de trabajo de
ests Emprasa, gue¢ establepcan cobdiciones abs favorables para loa
trabgiadorss, ¥ sisnpre que seias condicionss tangan caracter sc-
trictaments sficisl y asten publicadss en el B,0,E., se aplicarin
4w acuwrde con e} zmiame y su entrads an viger serd la que en =1 -
citads B.0.E ne indigua. .

ARTICULC &F

IMFREVISTOS CONVERIN. -

En tode lo ne previato en sete Lonvanieo, sapuirin aplicasndoss laa

cundicionas dw trabasjo vigentas an cada momento an las Empress, rs

mitiendose pars 10 no sstablecideo en las mismaw, s 1ls Ordenanza -
48 Trabejo de 1s Marina Kercants, asi coms al conjunts ds las dig
poxicionss legales vigentas ques configuran las relsciones labora—
lsz dal Estadc Eepallel y Eatatuts d¢a low Trabajadoras.

ARTICULD 2%

PERIODD BE SRUERA. -

Toda admigidn de pecsonsl fije pars lam sctividades conmprendidax
en este Convenio, se conaiderary proviaionsl durants =21 Pariodo
da Prucba variable, con arregle a la labor a que el tripulantz se
dedique, que no podri ser supericr al gue satablece la ¢scala xi=-
Fui kateg

a) Tituladoa 4 mageg trabajo efsctive
b)Y Hasstranze ¥ subaltemon 2 wmeses trabajs efsctive

Durante dicho periodo, gue dabarh ser paetade por sscrito, asbas
partes pusden rescindir unilateralssnts &l Centrate ds Trabajoe,
comunigandele, » la otra parta sn ipuasl forma, tos una sntwlacidn
ainioa da B digs,

Cazo de 'que el Poriods da Frueba expire sn &l cursc da una trave-
wia, eats ae coopiderari prurrogado hasts que sl buguas tegue pusr
to, pera lg volumtad por parte del Armador de rescindir ol Com.r;
to de Tragbaijo por no superar sl Ferivdo de Pruocha, deberd ser ne-
tificads al tripelante por el Capitin dentro del plazo extipulasde
o ¢l parrafo anterior de oste articulo. En caso contrario, s« -
considerard al tripulants come fijn de plentilia, En a8l casn de -
que expire por voluntad del tripulante ¥y sllo csurrs en viaje o
pusrts extranjcrs, se congidersri prorrogedo hasts sl pusrto sspa
ficl ¥ ££ #l tripulante opts por descabarcsr en pusrto extranjers,
wl traslade seri por cusnta dal misme.

Coneluido & setisfgecibn de aobas partes el Feriodo de Prosba; sl
tripulants passré 3 figurar en la plantills g« psrsonal fijo en -
ia Empresa y ¢l tiempd prestade durants dicha prusbs le saed cam—
putado a efecios de sntiguedad.

1a Enpresp, on 4l supueste de reacisibn del Pericds de Pruaby, en
trogersd la docunentacifn relative sl tismpe sfeoctiveaente trabsja
de ¥ lax cwtirsciones efectusdss # la Seguridsd Sociasl.

Lns vez finslizads el Periedo de Prueks sscon la 11!‘.61 del bugue
a puerto, los pastor de viaje y dietam hasty el puarto de embargue
serae popr cuenty de Ip Exproga.

Las Bajac por Enfermedad o Accideste, interrumpen ®)! Periodo de -
Prutba de conforuidad con la Legizxlpcidn vigente,

ARTICULO B

INTEAINASE T PERSOFAL EVWENTUAL.—

Ds acuarde con al Estatute del Trabajsdor ¢ norms lagal ¥y po
pactads.

ARTICULO §¥
THABAJOS B¥ £ATEGOKIA SUPEHIOR, -

s} La realizacién de trabajos en catogoris superier dwn darecho
a la peraspeién de los miwoow benaficicos que correapendan a

diecha categerfa. -

b) El dageuptfio de este putsto durante un periods gsuparisr a ne

venta dias continuados dard derecho a consclider cate purato,

iv ne indicade en los pirrafos anteriorés cstari de acuerde en -
au totalidad ean el Artlculo 213 del Eatatuto de} Trabajador y Or
denanza 2¢ Trabaje <t la Marina Mercaeots Articulo 76.
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En e) casc de floiguitacidn del plazo satablacide por la =ar, so
conmiderary prorrogade hysta ly llsgeds s pusrte aspaftal,

ARTICVULD 308 "

COMISIOK DE SERVILIO, -

Se emtonderi por Comisidn de Servicio la nislidn de trabajoe pro-
fosional gue ordene la Empresa realizar al tripulante en cual-
gquier lugar.

Durants el pericdo de Coaisién de Servicio, los tripulantes de-
vengaran sl salario profesional ¥ las Sietas que correapondan -
sienpre que la migidn encomendads saw realice fusra de gu ﬂuic&
lic hsbitual.

En la circunstancis de encontrara¥ futrais su domicilie, lag -
vacaciones &% Tegiric a reglmen de mar, 7 2l fuars ®o su domici
lis habitun]l de acuardo con la Ordananza de Trabaje de 1a Mari-
na Hercante,

s cualgquier cast lox gastos de visfs que pudieran scasionarse,
st abongran previp justificacide, debiendo 1 Eapreas sdelastar
woa cantidad setizada por ¢l Importa da dichos pastos.

ARTICULD 1)¢

TRASBORDS .~

La Naviera atenderi las peticiones de lox tripulantax rela-
clonados ton su destino, en relacidn a sus domicilios lega~
lexs u ctras causas justiffcades,

No obstante, se scucrdan dos situaciones de trazsborda:

1%.~ For necesidpd del servicia, .,
22.= Por inicistiva da} tripulante,

Se procurari guardar sl orden inverzo da ant{guedad de cady
categoria wa la Kaviers,

ARTICULG 1 3e

EXPECTATIVA DF EWBARNNE En B OOMICTL IO -

Se consider Expectativa oe Embaraur la altuscids cel trisuiante oue
se halle en =su domicilis proceadents oe una Situscific cifersnte & la
oy arbarnue, estandg disponifls y & oroMnes o ls Espress,

Ly Expuctativa de Embargus durmef heaty al dia asterior an gue el -
rripulants sslgs oe s domizilia,

£l periodo mdxima que se sstablecs parm ssta situscidn ez ow 50 dins,
ocassndc a psrtlr ow vats momento & situscidn de comisife de Sermvicis,

Durarte le Expectative oo Emonroue, se percioind sl salsric profesio-
nal v vataciones o8 Orcensnzs o8 Treba fo.

ARTICULD 13¢

LICENCIAS. -

a) Con iodepundencia del perlods reglasentario ds vacscidnes,
Ee reconccs &) dorecho 4 dizfrutsar de licenclias por lox mo
tivoa que a continuscibn ze enumersm: Da indola femiliar,
pars asistir a cureos o eziasnes para la obtancibn de titu
los o nombhramientos supsriorsa o cureillos ds caricter =
ohiigatorio, camplensntarioa o da perfecciccamiento ¥y caps
citacién en 1la Marina Hercants y para ssuntos proplos.

b} La concesifn do toda clage de licancias corresponde al Ha-—
viero o Armador, El peticiongric deberk presentar la opor—
tuns inatancis y el Ravierc o Amssdar adoptari la resclu-
cibn aobre la wiphs dentre do los treints dlas siguientas
s su policitud.

En lox supucstox de licencios por motive de {ndole familisr
los permizes Fue as aocliciten debarhn mer concedides por el
Capitin osn &l mossnts de ser selicitados desanmbarcande el -
tripulantz en el prizer pusrto con medics mia divectar de o
desplsconictto ¥y dentro de los Limites googrificos conten—
plados en &1 apartade o). Todo elle sin perjuicie de lax -
zancicnes gué pusdan isponerss a Quienes pogteritraente no
justifiguen cn forma debida la causa alsgada al formuelar 2z
peticiba,

e} Los gastos d¢ desplazamientt para 1l disFrutes de las licea-
cias cerrerdn por cuenta del permisionarie, & excepeifn de
los ocationados en el supuesto de suerte del cbnyugs & hije-
¥ la del apartads 2.%) ¥ d} que correrin a cuesnta del Arma-
dor, guedsndo restringide el uso del derecho a doammbargue
reombarque ¢ todes los puertos de Eurcps, Mar Meditercinds,
Mar Fegro ¥ los puerto de Africaz, hastaz el paralelo de -
Noadibou {MPort-Etisnne]. Yo obstante guedan exeluides de g3
tag limitselones geopriaficas las causass de enferoedad grave
y muerte del choyuge o hilox.

1} LICENCIAS POR EGTIVOS BE INDOLE PAMILIAR

Egtap ligenciae ssarin retribuidas en los siguiontes cascs!

LAUSA DIAS

1) Matrimonio v..rarsavrsrrarrrarraarranns b1}

2} Nacimiento hiJoE seeervrvnrerrenrrrrnne 12
3} Enfermedad grave cdnyuge, hijoz, padres

y hermahos, NANGE scesrsvasrroressaronis v

4} Muerte chnyuge » hijos ..evar. 1o

§} Muarte padrex ¥y NErRanof ..xverarerevra 10

Ko obstante sstos plaszox y atendiends a las excepeionalen
circuzstancies que puedan concurrir en slgunas situacionsa
Justificadas, la Empress cencedsrid los diaa nocessriom, =
aiempre y cuande sea conpatible con el servicio, a axcep—
cibr de lam crusas 3B, 40 y T,

Ninguna de s licencias descritas &n esta spartade acpi =

acumiladen a vacncionss 5 ewcepcién de Ia dal matrimonic, -
que sl sx podri scumulsr. No obatante al phrrafo antcrj.o:- -
ol tripulante eoharcade previs comunicsciba o Ia Empresa, pe
drh optsr a lz scunulacibn en caeo 48 natalidad. "

Les tripulantas que disfruten las licenciazs previstazr en es-
te spartads, peredbirin su xslacle profealonsl.

Lae licenciac aw amprrarin » contsr dexde £1 dia siguiente -
al de desecharcar,

2} LICERCIAS PARA ASISTTR A CIIRSDS. CURSILLOS Y EXAMENES.

a) Cursc Offciales pars s obtencifn da Titulns o Nombry-
mientos Supsriores an iy Marina Mercante,

Antiguadad minims ...sevueiciies 1§ afios.

Duraeidn ive.ivevenes iLa del curan,

Salerio soieiiieni., Profesicnal,

Khm, do YECRE cnvevenemrmrvnanas Retribuida uns sola

Vineulaeidn a la Faviera ...:4.. Segin lo dispuests .
OTHM, =slve caxo de
earciniento,

Peticiones mEximak ..cc..ce-vxxr 6% de loa pueatsy 4
trabaje 4% cads cat-

Fensualmante s= eaviard a la Negviers justificacibn de axist-
ein txpedida por La Escuels, para tener derscho a 1a retrids
cidn,

Y] Cursillos de caricter shlirstorino complementarios & 1+
tftulox profegionales.

Antiguedesd winles .cc. inveriars Bin liwitasibn,

Duracibn suvusanuaiasrusscaanes Lo del cureills,

Saleri® svacenecsnciscancrnsesna Profesional

KQm de wELBP riivnnsranrnaarasas  Retribuida, una zel
e} Curgilias de perfeccionamients y capatitacidn profesi.
nal de tripulgntes v sdecusdos 4 los trificos wspecif
cos de cada Erpress.

ot

Artipurded Laasaniascissnnsaaaaar I af@.
Duracién e T T vsac-as L& dal turso.

Balari® .suvisisitevrrrnsnenesaviu. Profesipnal

Kim, da vetes ..ciuvvsivncnncresn. Una sola ver.

Vineulaeibn g la EMpress ..u.vu.,. 1 gho.

Feticlonks mbxinas . i.vco,uviae,. 6% do loc pussto
te trabaia,

o

En todps estas liceaclas =e mepuirl 2l ordes de antigusdad
hasts complistar Ins topes estsblacidos. Las Emprisas stens
daric laxs peticiones formuladas hasts dichos topes, pudien
da econsederlas durante el periodae de vacaciones.

Ei los tripulantes se Integrasen a cualguitra de ies gursc
durante las vacsciones, &ptas quedarin interrumpidas.
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Una wveg finalizado el curso saguird el diefrute e las =mir
mat.

4} fureillos por necesidac de Ja Emoress,

Cusndo slgune de los =ursor de low apsrtades anteriore:
se realice por nacaezidod de 1a Impress el trinulante Bt
hollara en gituacidn do comisibs de servicic tode &l --
tisrpo que duren dichor cursoes.

LICENCIAS PaRi ASUNTOHS PHOPIOS,

Log tripulanteg podrin solicitar licencigs per necesic,
de atender pPECSCNALlTENtE AEWNLOE propics fue no admita:
derors por uwn ptriode de haztyx & meises, que podrin cen
cederse por el Kaviero,

La Zmpresa informari sl Comitf de Emproasa, loz permige:
ofectusdos.

ARTICULG 14%
ENCEDENCIS VOLUKTARIA, =

Fueds solieitaria cada tripulante GQue cuente 2l =enss con un

afio da antiguedad en la Empresa. Las poticioncs xe rexolve—

rin dentro de lom treinta dise cipgulentes & la fecha de su -
pressntacibn,

El plazos minize pars la excedenzis serd do secic meces y el mi
xime de cinco afios.

El tiempe trangcurrido eo exta gituacifn no se computari & =
ninghn efecto,

%% el excedent=, wo mes anteos de finalizar el plazo para el -
que e le coocedid 1s excedencia, no sclicitass su roaingresa
e la bmpresa, csussth Laja definitive on la mizme. 5L scolici
tase ¢)] reingreap, &xts s efectusrk %an preato exista vacan=
ta de su cotegoria.

En 1 zupussto de Que no existiera vecante de su categoria
el excedanta sptara voluntarfiamsnts por alguns de categoria -
jnferior dentro de su especialfdad, percibiri &l cxlaris co-
rrespondiente a Bstz hasta gus se produzcs su dncorporacidn a
la categoris que le corresponds.

El excedecte, una vez incorporado s la Empress, no podra eali
citar una oueva ¢xcedencly hagta Que no haysn transcurrido sl
zanos, sustro sbes de servicie schive =n la Compalids, dagpds —
que aguelln we produjc.

ARTICULO 1ce
CUADRG ORGANIED Y AFLICACION DE] MISMG,~

Se obligark & la existancis, como ainfwo, de un Cusdro Organice
por bugue, ACTUALIIADD ¥ LEGALIZADD por lgs iutoridades Compe-
tentea, =n un lugsr de libre sccese a toda la tripulacidn,

En el caso Ge que las Autoridadss Compstentes varlen sl Capdro
Organice, dicha variacibn we saviarh al fapitin dal bugue pars
su conacimiento o informpcifn de toda 1d tripulaciba,

Todoes Ies bugues componentwes de la flota, wstarls obligados s -
teser el Cuadre Organico totalnente actualizade, de atuerds con
Wi uaftro Indicader de Tripulacionsa ¥fnimae.

Caca cooponente de la dotacidn del buque, deberk saber ejecutar
corrsctaments loz diferantas sjerciciss qua lesa sencionados Cug
drom irdiguen.

La falts de conocimients y wjecucidn de los misxos, supondrf -
santifn de acuerdo con la Ley vigants an au womants,

ARTICULY 16%

ESCAL AFON, -

a)} La Empress watd obligeds a coafaeccionar un sscalsfbn piblica
de todos lop trirulantex de ls Ecpress, an sl gue tigurarh,
nocbra, apellidor, cargo y fechs de ingreso &n 1a Iapraaa, -
sl como jam notas sclarstorias que ae conziderwn convenlan-
TaE,

b} Siempre gue ls capacided profesiocnal ic permita, ss respeta-
5 #1 nfams para provesr los ascensos ‘y plezas an tierrs.

o} Eate escalafés se aditarf y s¢ exigiri que haye un ajempier
sctualizsds we cads buque, a) cual tendri sccesc cuslguier =
nienbre de la tripulacibn,

AATICLLD L7E

OIFTAS v VIAJES, —

Diety ey lm cantigad sue se devenga Cisrismente parn satisfacer los
GIstEs ¥ manutencifie y estantias sue se originan sn Bl desolazamisnio
 permapencin Fuery cel domicilio o del buowe ow enrolaxisnto,

La cercipiran dietas &M los siguisntes casow:
Y¥,- Zominife de Servicic fuers ofl ocemicilio.

T, o Uuranrs a' tiempd OF uwiaie necessrio 0ars el EMDATTUR O CGRASTe

b3mue rasty Ly liegada 1 ag gomicilioc,

T, £r 17 expectativy O¢ embyrgue fuera ol doedicilio,

L3 Jists #x rermtorio Yaciomal vesdrd ntegeaaa por 8l conduatn oe
iP5 SiTwlEniat ConceJIoR y valores: Sa consiceran distod enteras o -
rediae fletae, 3,300, aFtaa, y 2,750, <Ftus, resogotivomsnte v en g¥E
Gltima Cromz cyandn 10 se cermocte,

£r 2! extrinjers i Emoresza eatard opligaca a facilitar los medios oe
transparte s algiamients al tripulasta,

ita Emorwsa abonard 1oa gastos de wiajge sligiende e} tripulante al maain
oy tronmoccte mas icfrmo, sdecoadc y CLrecto, ouedenes excluivos Los
tawis oo aliuller ov large rwoorrico, loa coches o alouiler v las zla
sus oe Tufn, Parm los taxis 3a larpo recorrido, se cosaicerard como txl,
las fistanciss suceriores s 25 kilometros,

En caso % LNG GA EALON AECLON, BU LTLliZeGifdn ceberd watar Justificads
por falta oz billete o8 otre tiph, urgencia oe embarTs, 2 POT e O
a0 utillizacidAn = cEriven mayores sconomisa que los progios gastos, Eb
tricuiants presentard los comprobantes,

£r toda zasz, el tripulanve oerciiicrd por acelontid) oe fg Naviera, -
Armadnr n sz represantants, el imoorte coroxisado oe los gastos o lgp
comocifin » dietaw, s%c 08 e no AR lP Entrequen 103 cormasgondlentas
bilictes oe Dasaje,

Tn 2l c3so e e los gmatos O desembaroow por Accloante o Enfermedsd
se sponan por 1y Smoress z los teloulartes, Sstos sstardn obligudss i
mryiar a 131 misma loa correspordientes justificantes.

S& uorcibirt 1i diet: antera exclusivsmesta cor cade dis naluril or -
Qud M CermbDcTe fuera F la resioencin ofizial, emse o2 Is Domeafila
T mudin de transnorte,

%6 percinird mndis diets ouando 13 salida v Llegado se realice en
&: mismo oOia,

No ss perclbird cieta alguvna vuande lo jlegacda al beged © 8 1l ro-
sigencis se produrct antes de las 12 horas, y el viata haya durids
mergs de £ ngres o la distsncia recerrica sey infarior o 100 kils-
mIR IS,

EXLEted By R

HUONUTENCTO =

L impartc Aor olosorpentlo e manutone g aerd apanaga por 1o Emaress,
©pazdn oae Ti SR, aor trinulanto Jf1 compadiznte v min, sieads -
bt controlifq tiAEd B cantidad coma en calidad por cot miemsros de
tripuistiln, sracurango &1 Cagitan gue los componertes oe 1a civags
‘eryeife sean rotativos y of cifersntes categarias,

~

E]
1

1 ore e

Tpee enrisifn vizilard gue i3 memvtercidn 3e3 uaciaga, 2ani y acundar
6§ v 0ropiada 8n Gafla C330 A 1a ravegacisn que realice &l bDuous,

£ste cometidoc o devergard hosgs extrsoroirarias an mirgdn momanto,
La mamutencifin er nirgln momento terdrd la consideracifn da aslarie,

por consiguiemte, no sard exigible durmnts al pardcdo o vatationes,
corrisas, jicenciag, eot., eio,

ARTICLLO 1¢% - -

ENTREFOT. -

El entrepot normal serd sdguiride per la Empress, descontado
on la columna correspandiente de la Noming o pagado dirscta=
mentx por &l tripulante, :
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El repartc del entrepot s efectusri por ls Comisiso scbrs =
cantidad y calidad de Js comids & borde, correspondiende wi
zontrel sl Capitio del bugue.

ARTICHE O o2

SSIRHADE L ARDRAL -

L3 jormads issorsl, Bn aplicacide o la Ley 471960 de 72 o8 Junlc v
gl teal Decreto FO01/1383, oe PH op Julio sard os 1.B2G,27 hores. Ls
viferancls entre Ssts jormota y la oo afectivgsgnte s& wenia ¢ ar -
seguird reslizonde, s comparsar] en descansny arualse parn 1o trie
pulantas sn iy forma que s cetalla o el Art. 28 v el restc sediante
ra compensacific econSmica ameal, de acueTdD con ia 1data adiurds,

Nn shatante, 13 jormada M distribuye sn B Dorss de luned 3 visrman,
=2 4n 13 maAana wel afbado s ecumulan 7 vgcacionws,

Lag & ke
2ETISILE 34
IMCAEMENTL Sap ASY

T1 Salario Pmal, merd \ncrementado sn 2l 8,79, cesoe 81 dia l-le87,

AATICWO 7T

MATEAIA SALARTAL .=

Sslario Profesiomal.— Es sl isports ouw cars cada categaris figurm
en la tabla salarial adjunts, astando formeso #ate por sl A} Salaric

feal y B} Complemunts,

Salario Embarcatp,« Serd pars tofa la triouiscidn, el Solaria Prafe-
ajipnel y los trobaios extYoordinnrics.

ARTICILG 23K

ANTIGE DAL e~

Eruivale 3l ¥ cel Salaric Profesiorsl, por cads trienls ac.mulato
amgle table adjunta.

CARTICULD 248

PAGAS EXTRADRDINARIAS, =

Todo el perscnal de mar percibiri scuslments con carleter obli
gatorio dos Pagas extraordinarias, de fgual cuantlis al saleric
prefesionsl mis antigusdad,

Extss pages st sbonarkn dursste 14 priders guincenas de Julio 4
la priwera de Dicianbrs.

La Empresa se comprozets a savisr directananta, en estas fechas
a wsu domicilic las correspondiontes Dagas al pcumd que por =
cunlquier csusas estd dessnbarcedn.

ARTIEULD 258

RORAS EXTRAQADINARIAS.

Lag horag eatracrdinacias sgran de hbn nlranl“ntn parT pirce dal Ar-—
bagar o Ju Teprafeniance. y la pEoszacian de Las nitmss serd voluntaria
por parte de los cripulantes salva en las siguienzes supuescea:

19 - Loz trbajos 4o fondco, SCESque, SEFALITIqUE, thneendadas pTrevistaa,
apertuta ¥y €itTre £¢ lay sacecillas ¥ arrshzhe.

?8.- En la sar, sismpre que las Mcend;d:s d& la navegacian ia ewijan
pora tlevar 2 Buen fin sl viaje inicisdo por al buguet ¥ en pusris
cuande la programada salids dal buque le raquiera. ~

I8.- Aremzion 2 la carga, ¥ a 135 opETAcinncs MECEIITLAT Pars que 21 by
qua pucda rn}.u.‘.\r !.a CICRE ¥ dnscarga En wEtes catos so uuhu-
£3 <l persoral eafricCamenie nefedaris.

LB~ kprovistopamienta, siempre ¥ SudndS pOr foher el hugue dus 2arpat
inmodiacamente, ¥ ne pucdd realizarse en Jonndn nermak.

.= #rencipn de Autoridades eon pucrfd ¥ trabzjoxr sioilaresr de ineludi-
ble feslizacion.

[
i

Mo se cnngu::r.m rowd haras extrsordinatizs. awnque se e.{c:nuzn fuzra -
4z la jernads normal, las tealiandas €0 Ios camos siguimnfes:

2).- Cusnds lax crdene ol gqueo c:er:a el mande del buque para SQECOrTer 3
cLres barees o perEonzs en peligre, sin p:r;u;nﬂ de las derechox
cug 13 legislaclon Teeongee 2 las tripulaciones en lox caxps de ha
1izzpe o salvamento.

b}.- Cuando £i que tiprzs ¢] Dande dal buque las considere necesariaz o
urgentes durante )3 mavegacitn para 1a sepuridad del oiswo, de las
peracnas 3 beyde o del sargsmenco.

e}~ En las sazos de :je:cfcios p:!iadiua PTRECTLIOS para la saguridad
de 12 vida husanz en el wmar.

d) .~ Cuando lo ewijan las formnlidades sdusnceas, 19 CVRTEOIENs ¥ GITAX
disposicioncs SAnitazias.

EI auzenio habide em ls tabla de hords sutracrdinariak, sen parcie del -
coppute de las mejoras recopidas en gile Convenle.

Todas las horas extraccdineriad O LFADEIOT extzas que se Taall-
CHR A0 COnSECUERZiA fOR rste articule o CORCOrdART S, LaARES porl
su realizacidn coemo pare sbono, tendrap ol caZactar de estrue-
ruralen, d¢ acuerdo con lo cstablecids en la isgialaclon vigen-

te,
VACACTONES . -

Secdn de 50 dies d¢ vechsiones, Tade 11¥ dise du sabargus ininterrusplds.
S# acosrds un perivrc 4 flexibilidad as 20 dSias.

Los dims dx wiaje tanto ml maparcar cosy al u.nbu'm. Per l’lldﬂ du \ra-
cactones, no serdn considerados cous tales a

Ay #stas al sagunds dis o8 desembargue, dalve cyume 1\!‘ juat.l.!wm ic con

traric, ¥y finalizadas desdw le fechs wn que el tripulanta abandons s -
micilio son ebieto de amBarsar.

Las tripulacionss ¥y Emprase wa cosprowatan & hacar cumplls el disfrots da
las vecaciones B0 cads peTiods, o pardsr ol disizvte o las mismas.

£1 paricdo postericr al smbargue O 10 tripulantas uns ves disfrutadas -
sord zegulads dm acuarde con lo estaBlacido en sl articula e axpectative
TR T

Extam varacionss tiuhen sl caricter &a Tecales por todes 103 concaptom ¥
4t lad Bisas 36 WncoentIan aculiladsd por compensscidn las 4 heras da ls
pafisna del mEade ¥ lsa descanscs e wbAS0 tarda, Somingos ¥ fastives.

AATICULG 27¥

BAJAS POR ENFERMEDAD PROFESIONAL O ACCIDENTE LABDRAL

Durante el tiecpo de bajs por snferesdad profesional

¢ accidente lsboral,ambos con hospitalizacide,ss per=
cibirh sl 100 % de la base reguiadora del tripulante
atectade y devengars wvacaciones de Ordensnaa de Trabajo.

En cese de baja por enfemasdad profesicoal o accldonts
laboral,smbos sin hospitalizacidn, ee extarf de acuerdo
con la Legislacifn vigente.

El mismo dia en cause alta ol tripulante,ceounicsrd a
la Empress ¢l events, debiendn comunicarlo,en ewa mis-.
ma fechs, telefonlegmente y ratificarle,posterioroes=
tw, por telegrams.

ARTICULD 2Be

MERCARCIAS EXPLOSIVAS, TOXICAS O FELIGROSAS.—

Las tripulsciones de Joe buquesa Qus transportwn sercanciass, cop
ceptusdam come peliprrossm conforme & le indicpde an el pressate
articule, tendrin dereche a parelibir una remunsracién en funcide
del incranento del rissge 3 qus estin axpusstos y conformes =e -
establecy an ests mismn articule. Todo alle sin parjuiclo de las
nedidas fe seguridad a tomar durants la cargas, tracmporcs y dea-
carga de dichas sercanciss conforas 3 las disposicionss legelea
al respecto ¥ 4 Las considersciones de la DMCO, sagln tabia ad-
Junta, ’

A} Er aguellos DugGues capsciaiizadox y dedicados habituslasate
sl tranaporte da lag mercsncisa da raferancla, oon cavictar
de exclusividad, y gue por su construceidn o posterioras soe
dificacicnes eatén expacialuents scondlicicnpdos y dabidsments
preparados pars su tranaporte parcibirin o satablecido wn la
0.T.H.HM

B) EIn lcE buguex Que circunstancislaents tracsportes laa mapteriac
indicadas, en concepto da cargs, s+ abooarka durante sl tisape
que durs su trangporte 1as rasunsricionss abajo iodicadas, sa
funciln del grado ds peligroszidad asignade 3 la sercsnciz y -
del tante por ciento gue ol peso de ls aiFma supongs en rela-
cidn con el "pesg muerto® del bugue, indiceds date en el Care
tificade de Argqusao.

En el casa de diferentes mercancias aaignadas todas sl nismo
Crupo, se swnarin sux pexos & los tisctos de cilcule del pore
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cenvaje - de remuneracibn, En wl caxo da mercanciar asignatas GRUPO *H*: Solidos inf{lamables espontinesgmentel Clase 4-21, oxcep
s difgrentes grupos, me sumarin los productos do 1o pesch - to X® 5. ORU 1363, 1362, 1837 ¥ 3387,

de cadea mercancfa por 2l alanro azignade al grupo gque corras . .

ponda, ¥ se dividird el total eotre el total de peso de di- Perbridos orginicom: Clase 5-2.

thas rercanclss, siende ¢l coeficiscte e gue marque vl prupe X . .

a gque debe azignarse al conjunto de estas mercancias, 5 coa~ GRUPG v1v: Radiactives; Clase 7., Mercanelas que ls aprobacibn

del modelc de embalais corrssponda al
Psis de origen ¥ no se requiera notifi
cacibo ri aprobacién de la expedicifo

siderande las meprcanclas por geparace, la recuneracidn fuers
suptrior, se estard a wate {ltimeo.

SRUPO DE PELIGROSIDAD por las Autoridades competentes,
Lay refepencias a "clafe®, "tipon, *divisiba", "grupo de com Corppsivos: Clage B, cuando en "obgervacioces™ esta
patibilidad®, “Observaciones® y los conditichnamientos reseij gnotedo gue provocan Eraves qussadurss
dor para la clace T hacen refervacia = los vosablos y referen ¥ degprenden gares wuy téxicos,
cips eo &l Chdipgo Internpciczal Maritimo de Mercancfas Peli~
grosss Se la IMTO, GRUPD *K™: Spliidos inflamables en presencia de humedsd:

: , Clase 4-3.
Los "grupos de peligrofidad® gon divislones xnire lss mercan-—

clss a gue haca referencis la anterior publicacidn sa funeibn Correszivosr Clase §, suande «a "ebservacionez® catd
del riesgo gue, en gensral, puedss suponer para la vide de - anctado que "Provocan Eraves quthaduras®
los tripulantes d4¢ los bugues que las transporien, o gue Ydesprendssc pazps auy téxicos.

CRUPD "A%: Hercanclas resefiatas como pertenstientes a:
CALCWLO DE REMUNERACION EN TANTO POR CIENTO SIEABYH RROSESIONAL

Explesivosl Clage 1. Pivisién 1-1. Crupo conpatibili

dad A4 al F.

. Ped o7 sfav [ 2w | an ] e ¢ pec | % ] ax | s0]0s
Infsccioscst Clape G2 i3] ol f - | = § =f == [ ] ov [ om Jaef =
LER1] - & - EL) — - .- - -— — -
Radiactivos:t Clags 7, Cuando ds oaterialec radisctive. Cidgd MG | o ] 48} «~ § oM | - | — - 7] -
explocivos o de "acuetrdos especiales® o plmias]oe [ 50 ] at| =~ {83 | —]|-«|—-1-
trate, T 10| 3% | 38 § 92 | = | — [ = § = | o | =] =
[ Par Jaoef -] 2] « § -3 =] = [ o=} =
GRWQ "Brt L3 aw w _— » — aa» - -— - -
=% o =] =FT= T~

Explosivost Clase l. Divisién 1-1, Grupe coapatibili : il
dad Gr 1 i = | =] =] =0 =] -
€lasw 1., Divieifm I-Z. Fl i ] o [ —mf — [« f snf on Foni =
£isse ). Divisibn I=3. Grupcs compatibdlli x 10 ] = | =1 o |- | =% - 1 =1 -

dad &, B, £ ¥ n¢ D019,
Aack Mwared ieiiriodsd deT foadrs indicas o1 porcensa}s 44 silarle sog

isnional .
GRUPG nlEy v s i,
': i afrisa Amipa pesk mearie.
Exologivost Clase 1. Divisba 1-3. Resto mercanciss Crap patizamited.
ne incluidas grupe B.
Gases Inflamableg & Téxicos: ARTICULD 29%
. Nu 3olé, 102 1016, 191
Clase 2. Mo 0T 20 o 3 7 SERVICTOS DEL GOLFO DE Eds=

1589, 1045, 1051, 1082, 1053, 1%75, 1067,

1074, ¥ el ﬂf"“ de agua’s Se satard & lo dispueste en lp Ordenangy de Trabpjo de 1s Ha-

Radisctivos: Clase 7, Mercancias gqus la aprobasidn del rins Morcaats an eu Art. 113

modelo de embalaje » la de 1 expedicién
correspondan a todos los paices afectadoer ARTICULD j0¢
por la expedicibn. )

: KAVEGACION POR ZOMAS INSALUBRES ¥ EFIDEMICAS.=

GRUPG *D%¢ Licujdog ipflamegbles con punto bajo de inflemscifng

S¢ coosiderarin puertos insalubres o epidézicog aquellios gue

tlage 3-1. 25f hayvan mide declarades por la Organizacida Mundizl des 1a
Salud {5.M.5.) durante el tiempe en gue hayz =stado vigesnte
Bsdiactivos: Clase 7. lercancies gque 1z aprebecitn del dicha declarzeifo.,

modelo de cwbglaje corresponda a 1085 pai-
ses de origen, deatinc y Lransito y se T
quiers notificacifn previs » todos los -
paizes afectsdos,

Las tripulacicnes de lox barces gue escelen dichos pusartos,

antepuertas, bahiae o radse v que deban realizar escenzionss
o degcensos por rice de lupgares declarados insalubireg 7 2pi-
diricon, ademis de lp sdopcifm de todos los nedios praventi-

GRUPD "Er: Explosives: Clase 1. Divisibn 1-g, veE PrEcises en orden 2 garantizar 1a sanidad a bordo, perci
biridn como cenpensacibn a la peroancncia en dichos lugares —
Liguidos inflasables con punto medic de inflamacibn: durante la estancia un incremento del 505 sobre =l sglarip =

prefesionsl rée trieniom, horas extras,
Clase 3=3, cuande scan ademis mercancias thxicas.
La Erpresa enviard sensuglnente esta informacidn de 1a Orga-
nizacién Hundial de la 5slud o del Departasento carrespondien
te de Sanidsd Exterior, ciempre que ssa facilitada., En zu de=
fecto cualquier compononte del Comitd podri solicitarle por -
SL REISAC. :

CRLUPE "Fu: Rpdiattivos: Clase 7. !iercancias gque la aprobacifn
del madels de embalaje correaponda al
pais de origen de la expedicibn y se re
quiera notifivacibo previsz de la expedi
cibn a todos lcs paisen afectadas.

ARTICULO M®

Gazes Inflacablest Clase 2 cuande o inf b -
astE at sl 5 cus Eca lamables 20HA DE GUERRA.=

Clace 3-2, mercanclas no thziess.

Cuspdo el buQue harva de partir hacis una zona de guerry efecti=-

GRUFEG nG"y Clase 2, cuando sean thxic no inflsmables,
e ’ Eean wieas Bo rmables ve, 1a tripulacifn tendrh derochot

Inflamabl [ 4 -3
s aes 3-3 &) A no partir coc e}l buque ¥ pedir sl trasborde & otre bares y

i dicha situscida ap se pudiera obtener, pasark a situgceiln

Ty 4 -1,
Toxices: Clase é-1. de parniss por U tucata hasts 21 regresc ds éate.
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ARTICULD 4%

b) E1 tripulsnts taabién podrk sclicitar las icnes doveags

dam hasts la fsochs del sventa,

c) Los que dieran ol viaje, y sleotras el bugus se encusotrs an

dicha soos de gusrrs, percibirin una prima szpecisl de 1.500,-

rtas, diardas.

d} Caso de que, sin previco conocimisnto al partir de visgie, el =
buque se encontraas en yona de guerra efective, los tripulas-
tes percibirkn o3 100X de sumsate del salaris prefegional, du
rante el tiompo gus ee hallen an dicha zona.

e] Asinigmo, la Empress mientras dure la sstancia on romg da gue
rra efective ampliarg ¢l segure &2 accidectes hasta un 505 -
del importe asegurado en el Art, d» Seguro de Accidentes -
{Art, 37}, ds oste mlamo Convenic.

A tal comprobacibn los tripulgatss tendric scceso al flete per-
ciblide por sl trensports, ssguro del casco o pllize de fletacea—
tox,

ARTICULD 12%

FERDBIDA DE EQUIFAYE A BORDA, -

En caso de pérdidas de mouipaje a borde por cualyuier miembre de
la tripelacifn, debido & raufragic, incendis o sualquler otrp -
accidente no imputable 3l o » los perjudicados, la IRpresa abo—
nard las cantidades wiguientes:

Pérdida total .sivvvevviansns 5.000, - Ptax,

Pérdida parcilal, s juleio dedl Capitin una vez pido &1
interssado, ¥ su ningln caso as gupersrvan laa 50.000,-
FPtas.

En 2] caso de qua la Empress abane la lpdesnizacifn por el con—
cepto de vegtuaric o se feciliten uniformes, ew deducird s in-
demnizacibn en un 20%,

En e) casp de fallecimiento del tripulante, ests cantidad le =
ri abonada a sus herederos legalments reconocidos.

AATICED 334

EALILISRES SCOMPATANTE Sue

Tada al zersomal e Flote owveda solicltar a la Empresa, directvamente
2 travds del Canitan, ser sesmosfaco oor 11 mujer o kijo misntras
3= Eraoantm embareado,

La Esoreas aoritird 1o solicitud ain nue, =n flegén caso, cueon saorg
7754734 £l maree df las normes asisblecldas por Bavimor, signdo ince
pentiznte 2! e ¢l rcomssfarts mdwimo autorizedo por Departaments ses
un Zalo acempatante, £n toco momanto £a dard prioriden a amuellas pern.
=args, grrantfas, tfcnicns, sgprecargns, eis,, Erg,., oub oor necesigad
¢e Iz Cmores: gehar embarear 90 &1 buoue,

Prrn efectuar el smbayr-ue, o) tripulante autarizacdo daserf antreger
pAlizy Se spguro w0 Cubre loa rissgos nue puddan prodocirse mientrax
s& erCuentre en est: sitwatlde, remitienco €l Dapitan Totocopia ar ls
‘migms 3 L1 bavieria

Iguximonto, icampafard ceptsFiosde mécice actoalizado o el momenta oe
Emharear,

Ho godrin sar erralidls CZpOS1S on estada de gestacifm, ni rljos mens-
™5 g8 B oyes ta wities suoeriores 3 3 dias sim esculis oy, 20 marmon -
Cosg el ctomuafantt gue estf sgue fods de coalouler onformediT e puaud
sfuekar 2 sentiria cfuctato oor la nawosaside.

El Cagitam oz ceerca con las circunstanciss estaplenidns, y en mingdn
cazo sin sGhropnsar los limdites establocices, soorginar® 1is so0lizivye

uhs BE SIS TIUATID.

Su wstablecs o cerisdo miximo de estancis del atompafiankc 1 SITUR g
33 gins,

1 1gompafiante tomart 2 s« carge @1 coidado soemloin o las alojmien-
tas el tripulinte, CucRDLUINGD JCSPAChOS v PECINtas Comunes, y N0 SDe
licitart servicins extrss gel Departamento de Fonda, Los vesayonos, oo
midss y cerxs, s sarvirdc &0 1m rora es.ablecida y en el comedar er
nue 52 Sirva 2l trinulints al gue se szoeoafia, ] fomiliar scompafante
vieme azligafo v cumplir todas las nortas de seQuridad que rigen on el
L7V -

L~ Caggsi © hijo acamasSante, no alterard en ningfin momertis 12 comvi-

w: i3 3 bordo ni li marska normal of los Yrebsjos del busut.

La Espresas dard cerge preferentemente s lox tripulsntos fijos
d& su flota zobre el persenal sjeoo a oils a1l cbieto de ocupar
Plazaz en tierra. Ello, seieupre qus los smarinos reunan lac con
diciones exigidas por la Empress pars ccupar las plazaa. bi.cha
preferencia en ¢l trato incluye la scpers para los casos on =
Gue «) tripelgste ge halle scbarcado,

Estas plazas deberin ser snuticladgg ;1:;Capit5n de cada bugue —
Para su publicacién y sl Comith de Espreca.

ARTICULO 358

CORRESPORDENCEA. —

Los Capitanes deberin exponer e loa tablones de pauneios
lag direcciones postalem de los congignatariom o agentes
=n lox puertox deade el bugue va¥a a hacer sascala préaioa
mente & indicar si el bugue saie a ordenss. -

La Empresa adoptari medidas con ul fin ds» eaviar p log bu-
Ques lak cartac que dirigidas a log tripulactes ss hayss -
recibido en Ia Faviers.

Cuandc el bugque se enzusntre &0 Duerto extranjero, laa car

tag renitidas por los tripulantes ssric entregadxs para mu
franques al Consignatarie.

ATRE ACONDICIONADN Y CALEFACCION.-—

la Empress sc compromete a mantensr en parfects essiads de Fun-
cionamients, ¢os £l personsl de a bordo gue e corresponde, los
asrvicios de aire agondiciouade ¥ calefaceidn exigtante.

Le no wxiztir los sismes, los bugues serhn equipados Por los wen
tiladores y placat precisas,

ARTICULO 378

KATALIDAD ¥ MATRIMORIOG, -

El tripulante con una antiguedad no menor de dos afios de mer
vicio a la Enpresa, percibird 17,000 - Pesetas por sl naci-
riente de cada hijo. Ser§ requisito formal para el abouo in-
dicado, 1s presmucx&n dal Libro de Familia,

ELl tripulaste con una antiguedad no mesor ds dog afics d¢ ser
vicio a la Empresa, percibiri con carficter de gratificacién
21.000,= Fezsetaz por contrasr Hatrimonis, Sisado imprescindi
b:e para su cobro los mimmea reguisitos gue en apartado ants
riora.

ARTIOLE 338

PRESTAMDS =

S8 concaperd hasto o0 mlximc M trwe menautlicsces y owEls, o stuerdg
con 1o establecido en la (roenanze de Tranajo oe la Werind Mercante, =
wn a3y Grtfoule TG,

AFTION O J39@

ZEGLRD CE ACCICENTES.—

Aparte cel Senurn Qblijataria de Actlidertws y como complemento oel
miemo, la Emprisz eatzblecs o au carpe v & favor ow los trigulantes
wn Seguro de Accldentes, cuhrisndo los riesgos oo Muerts & Imalioss
abspluea BR B 1etuacidn profesional, con los capitalas ssegurado:
=iguiantea:

= For muerte 3.@.&3},-?!:&:.

- Ror 1nvalitzy abosoluts 5.000, D00, ~ Ptas,

Lon riesgos coblertos por #stas Palizas, s sntienge dnicaments -
dursnte ml tiemps o€ enrole o Sordo,
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ARTICVLD 409 ARTICYAD 47% 'I
i
KORA DE SALTDA, = COMISTION FARITARIA, - 1
A
A la Ilegads del buguas & pusrts y demtro de la primsras hora Pars interpretar ¥ vigilar ls aplicacidn del vigente Lonvenio, we :
del comienzo da las cparsciones de trabajo, por masdio del - cres uns Comisisn por un miexbre do ls Comlsidn Hegocilsdora, tan- !
tablbo de anuncios, se comunicark a la tripulacibs uaa hora to por la parts Ewpresarial come Jovial. :
estimadn de calidn. X :
. ¢ -
Con dos horas de antelscisn & Ja salids eatimade del bugoe, ARTICULO 459 :
s» modificaré si procede, dicho horsrio da salids, cosunican '
dolo por medio do Ins citados tablonasrde xouncios. REUNICH DE DELESADQS DE PERSONAL.- :
De acuwrde con lo ¢atablecido en el titulo segunds del Egte- .
ARTICULD 44 tuto del Trabajsdor de los derscheo 48 representacidn colep= ;
tiva ¥ de reunidén de low trabajadores de la Empresa. '
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL _TRARAJO.= .
Se precaderi d¢ azuarde eon 1o metabiecido sn 1a Ordenanza
de Trabajo de la Marina Mercsats y Eptatuto dsl Irabassder, ARTICTLY £3%
|
La Empress facilitari » los respoctivos Delsgados del Comi~ ACTIVIDAD SINDICAL. -
tE&, cusntass Siaposicionsa sdicionales sa promulgusn sabrs el '
tena, Dp acuerdo con el Esztatuto del Trabajador o oersa legal y ao
pactada, dictads £a desarrolle de squel y splicable al ssctor
ARTICULO AZE de la Mearina Mercante,
BUQHES EW DIDUE.=
TaE & 3ALAAI0 PROFESIONAL .. E.EACICIC 1,085
Cuands un bugue, dursnts la estancia en digue, 2o dispongs
de ias mismas condiciones higiénicaz y ssnatarias, que na=- . i
vegande, ae obligark a Ia Eapreszs gue facilits alojamianto I
en tierra a los tripulantes gua no diwpongen de las condi- CATEGORTAS | Al ShAgO REA,  S] COWALRENTD _ TOTAL ;
clones gue tisnen aavegande |
q * CAPITAN 143,145 1.0 105,079
1 OFICIA 137,373 15.119 152,496
ARTICULD 43%
a8 OFICIAL 173, PdS 13,344 143,050 !
SERVICIO DE LANCHAS, = TELEGAAFTSTA . 179,748 13,380 143,000 ;
Cusndo el bugue se encuentrs fondeado, habrk qua poner a dis- CSONTAMIAESTRE 73070 11,63 83, 906
puslcibén de la tripulacibn un wervicic de lanchas pars ir a - WARTRERE f5, 065 10,67 B— :
tiarrs. ' !
D L.058 io,a581 TI.ET
EI Capitin disgpondri de un morvicio minimo de lanchas pars cp- )
da uns de los turnos de guardia, En tods casn satas servicios EFE MARIINAT 141953 0,772 152,231
me digpondris xiempre ¥ cuando la fondeads sea de 2§ horss, 1# WAZTINISTA 137.3% 15,119 153,499
T WANTNISTA 107,745 12,348 183,000
AMTICHLG  44% .
I CN.EEFE_TEF\D 13,2m 11,53% £4.506
SEOVICIOS FECREATIVOS ¥ CULTURKES, - THGRAGAKR 55,045 10,675 75.720
La Empress dotard o toues sus bugues dw dos aperatos o8 TV y on dos CETERD 3275 1.8 84, 906
dr fafio, salvo que =l Dunms sRtuvism provisto de slstasa %8 muaica S EARERT] 55,045 10,875 -5, 720
smbiental, sionds por cusnts O la Erpresa sl santerislento, inatala
cifn y reparacifn.
FONDOS CLE TURALES, =
Lz Crpresa nroporcionatd la cantidad de £,000,- Ptes, narmoales por
Hunue, 8 Tin ge mantaner un sarvicic de Biklloteca y juegos mecresti- TABLA OF ANTIGLEDAD 1.989.- O% S08AE SALARID PROFESTOMAL
WOSx
Una camizisn formaca gpor sl Capltan y ls trimslactidn, controlard i3
uens utilizncidn do dichos fondos, CATEGORIAS VAR TAIENTO
L3TToI g 43e
CAPTITAN sessssssnranaimsssnnsstnns 8,251, Ptos.
40P B 194340 Y SERVICID DF CAVANERT Rz 19 OFICIM.  sesersvnsnnssensicanes 7.8, *
La rops o trabaje, 3erd soonade cor la Enpresa en nfmins, atenisncoss 29 OFICTAL  sevnrarenmnenesnnsnsin T 158,
5 las snrmas de Seguridad e Higians en wl Tretalo, abonandoss la canti 9150 .
dad g8 3,100,= Ptas, menguales Wn 10s mEses OB SeOErus. TELEGRAWFIGTA ssvernnenrannunnnnssy 158 =
i al - Lavedora naty CONTRAMAESTA  suuuvisssvatnsssnsss 4, 285= "
Iroepantientonants, la Emerasa provesrl al truoue e o -
¢l lavaco de los sfectos parsonales por lgs trigulantas y dos plarchas, WAFEMERD  yaevsesassaansaanannmanrs 3,768,
MO sasssssasrsaasanaarsasirarse 3.576,- ~
JEFE MARITHAE oo ianssnmrsanssennne B,112,- *
LoD
= 10 WNRITNISTA oyuunnsarraarnssvers FuETE - ®
20 UARIINISTA  crevnrennarsrassasan 7154,
ALLWNDS, -
== CALEFETEAD  sstcsssiansrcessmnnne 4,m3,= "
Los alumnas cs cualquins sspeclaliced percsisindn, y con indeperdencia o - .
laf Ayuces acciales, & cue Duoviers derecha nun{rl'._t ol tissgs que satfn ENGRASADOA  sovavrcunnaunbrrvabssns u -
emoarzation, 2 wa gratificacidn rensoul de 33,000~ pesates. : COEIHEMD  srasvernansnsnsitatisiis 4,245,= *
Si #L Alumg sn Prectices supurm al pariodo cde ewis sesed B0 vinculaclén CAMARERD  susursresssrsssnsananans 3,708 - ™
al bugue, perTibire une gratificacidn sguivalents a le menauel, )
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TAR A PLUS COMPENSACION ECONIMICA (ARTICD 20}

CATEGORIAS TWPOATE
CAPITAR  sussrsnssinassnannss 85, 1EG

FE T 5 or €I 50,140
PHCFICTAL warsvvrsssransrans 4,706
TELEGRAFISTA sesssnnsornasnss 74,706
MPO  gasessamnssnnremnrtness .30
JEFE HARUIINAS  rasrvanrena H 84,700
18 UNIUTNISTA  weeasassneannes 80,140
29 BAGUINISTA  ausssuvessnenna 78,708
CALGEFETERD wrvemuresnavarnss a4, 328

EMGRASADDR  .rvesrvssensanvus =, 533
COETERD  romavasraansvonpens aa, 378
CAAFEPD  wvasmasssrravennyag 35,533

HORAS EXTRAGADINAATAS EFRCICIO Lu535.= EN SR A 1.826 HORAS ANUALES.

g
:

CATECORIAS jot:]

1 OFICIAL

28 OFICIAL
TELEGRAFTSTA
CONTRAMAESTRE
HARIHERD
MO0

JEFE WADUTNAS
19 MADUINISTA
24 BALTWINTA
CALDERETERD
ENGRASADCA
COCINESD
CAENEAD

HHEEE?E

EEEEEEEHE!E&EEE

FEYEEEEREERERE

%]
525
asa
3Rl
s
34
e v

TAGLA DE HOPAS EXTAAS ARG 1,909 BUXE “ROLDNE®

CATEOROAS e ugus
CAFRTTAN connaensnzsararsrarsnsy ad
rE
fa ]
L]
CONTAMETTFE  wuviunnnmnnsnras 73
VARIMEAD susrnenrrsnrsanneangs =
IZD  asestasnsibsanbrnrerrrran G0
JEFE BAQUIHAS  osnaensassaasgs a4
It WARNIINTSTA sovesssassnaerae e
2% WARITNTETA  sacevasannvasngy 55
73
57
COEDEAD  savvessessevrasarins 73
CASAFERD TesMsrEEaERsE R s ge E7

16280 RESOLUCION de 13 de junic de 1989, de la Direccion
General de Trabaio, por la que se acuerda la inscripcion ¥
publicacion del Convenig Colective de la Empresa «Miele,
Seciedad Andniman.

Visto el texto det Convenio Colective, de ambito imerprovincial, de
la Empresa «Micle, Socicdad Andmman, que fue suscrito con fecha 4 de
abril de 1989, de una pane por los designados por ja Dirccoion de la
citadz Empresa parg su representacion, y de otra, por el Comité de la
misma, en representacion de los trabajadores, y de conformidad con lo
dispuesto en el articujo 90, apartados 2 y 3, de ia Ley B/1980, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 104071981,
de 22 de maye, sobre registro ¥ depasito de Convenios Colectivos de
Trabajo, |

Esta Direceion General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripeion det citade Convenio Colectivo en el
correspondienie Registro de este Cantro Directivo, con notificacion 2 ia
Comision Negociadora, )

Segundo.- Disponer su publicacidn en e} «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 13 de junio de 198%.- El Director general, Carios Navarro
Lopez.

Comisién Negociadora dei Convenio Colective de Ia Empresa «Miele,
Sociedad Andnimax.

CONVENIO COLECTIVO PARA LA EMPRESA «MIELE, 8. A»

ARTICULS 78, Ambifo fexeitoriaf.- E{ presenit Comvemio 2egitd en todes Les

cenfnos de fhrabago actucles § fututed de fa Ewpaesa "HIELE, S.A.7, en od
terxitoaio nacionad,

ARTICULY 1°. Ambifo - &t presente Comvemic ngecte 2 fodas fas
Zclividades de Ios centros de frabajo en el feaxdiiokic naciomal.

ARTICULG 3%. Ambito perasomsf.- Ef lonvends cfects a la totalidad de foa
peodac Cotes, com excepoion del personal @ guients la Empresa ha  congeadde
yax  categoric auperioa de  demominacién  {nterma, conmocidz pea  fos
interesados. Asimisw, ajectand & fodos Los producloaes gue {RgAReen
durnmde s vigencid. .

ARTICULD 4%, ¥4 ia, duraciim y dememcia.- EE Convenis sualind efects com
cardeder de 1 :';'t imo de 154%, debidmmente aprobade pex fa comisddn
megociadora. Edle Convenip s¢ 2stablece poa fres ados, excepls en fo
xeferents a wevisidn salaxial, que sead objels de negoedacddn wwal.

A partix de T de Noviembae de 1997, ¢f Convendc & consddera demunciade
automizicamentz, 4in agcesidad o2 comumicaciin foxmaf pox Lz comiaibn
negoc iadona, .

ARTICULO 82.- Serd capsa de aevdedbn @f heche dé gue por d<sposiciones
€4 se olorguen wjoasd gug, en su cémpule cnual, aesullen superiord
al patsenis Convdmic.

ARTICHLY 8%.- Habida cuents de fa rotursfeza del Convepdn, Zfodas fad
MLIOARS £CoADmitas qué poA didposicioned fegales putdan aparceex dnants su
vigenciz, no tendedn  efdeacdin  prdctdor. . € donsecuencdt,  ARAdR
absorbidas pon 4L mismd, &0 las comdiciones de esie Converde comsdderadas
globatmente y tn computo anunt supeann fas citada) mejoxas eCondmicas.

ARTICULO 76, Aumrnics peribdicoa por L de  attvicio.- Todos Los
Thabajadones djecios a4 2ALE (onbendic percibiidn, cuando paoceds, an
compliments acdarial comsistente en we 5,5 pox 100 por cairicmde scbre ed
salaxic base e {a Empresa vigents e cada momento.

ARTICLLY $4, Sistesm dr de ta aiwmims;- Ef abowe de Lo sdmina se
xealizald por micdC de Gmauemm Bancarie, disfrutande el peteonnl de
areh hora d@ peamise al mes paka tedirar sas haberce, adempre qué guede
zadgurada 2 ronlimuidad en el faabajfo.

Ern 28 casc de ae habey pescibido fos haberes el Lffimo dia habef del mes,
¢f personal podrd disponea de un anticipo o cuenla de su salaaie.

ARTICHLL 92, Revididn salandal.- Pata ef adic 1989 se aumeniatad el sucids
Basd de tode ef paksomal afecfo a2 esle Comvenric onm um § pox 100,

Sead objete de wmueuva megosiztibe fa \evisifn salovia! para 1990 g 7991,

50 el 1.P.L. establecide por el TOME. aepistaman af 31,1289 un imcaemento
saptriot al 4.5 por 100 sobae La miama feche de Diciembie. bf, s efecfuand
and revisidn salardial em of excese scbae.la indiceda cifra, sobxe fos
susfdns bases wigenles af 371258, ¢ pata tode el aio 1989, abondndose
durantt &f prdmet tramestey de 1999

ARTICULY Tge, g%ﬁ de comide.- EI suplements de comide pere 2f
PeLLD LR LA qu gede en mutus memsaadidades de 1,374 pesetas en
Madndg y 3.9067 peselas en Pas Sucussales y Deleaaciones, siendo sguiazble
dein fmenty



