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pablica de su cjercicio. finalizado el cuat ¢l Trbunat podrd formular
preguntas sobre of contenwdo det misma durante un penodo de quinge
minulos.

Tercer gjercicin: De carderer volunaria, Serd a50ritag v CONSISNNL en
la rraduccion directa v sin diccionaria de un texto de caracter t8CmHcn en
nghés. francés o alemin, a vlegir por ¢f opositor, en ¢l plazo miximo de
una hora.

Los dos primeros egjercicios tendrin el cardcter de eliminatorios v
cada uno se calificard de 0 a 10 puntos, delmendo ablener un minimo
de vinen punius para superarkos,

Fi ejercicio de idiomas se calificars asimismo de 0 a 3 puntos.

B) Caltficacidn

La calificacion final de liss pruebas vendrd determinada por las
sumas de las puntuaciones obtenidas en cada uno de tos eercicios. En
cus de empate e orden se establecerda atendicndo 3 1a mayor puntua-
ciém obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio. caso de persisur
el empate. se utlizard & mismo cnteno atendiendo a coda uno de los
reslanies Sjercicios. 5i persisticse € empale a puntos, éste s¢ dinmira por
orden allabético del primer apellide de ios asprrantes empatados,
inicigndose el citada orden por 1z letra «Hw a que se refiere 1z base 6.1
de la presente convocatona.

El opositor gue alcance el 60 por 100 de Ia puntuacién maxima de
algin ejercicio obligatorio v no aprobara ka fase de oposicion, conservara
dicha puntuacion y estard exento de realizar 1ales gjercicios durante las
inmcdiatamente siguicntes pruebas selectivas para ingreso on la Esvala
Auxiiiar de Investigacion de Laboratorio.

final

ANEXO II

Programa de Auxiliares de Investigacion de Laboratorio

I, Descripcion del laboratorio, servicios v material hdsicos. Male.
rial fungible. Tipos. LNilizacion segan técnicas. Conservacion y lin-
DEZE.

2. Fichas, informes v archivos en el laboratorio.

3. Preparacion ded matensl. Estenbizacion: Métodos 1751008, guimi-
<os ¥ mecanicos. Destruccidn def matenal usado. Concopto de asepsia
y su aplicacion prictica. Cabinas de fluto laminar.

4, Toma de muesiras. Puntos a considerar en la recepoion de
muestras ¢n ¢l laboratorio. Su rcgjtro v almacenanmuenio. Preparduon
de las rmuestras. Datos de interés sanitaric en la recepcidn de las
muestras.

5. Hipiene y segundad en el trabujo de laboratono: Normas.
Prevencian de acoidentes. Medidas a adoptar en casn de accidente,
identificacion de simbolos de peligro.

6. Consideraciones sobre las buvnas practicas de laboratonio, conta-
minacién quimica ¥ microbiana en lz2 manipulacion. Esterilidad ¢n el
Area de trabajo.

7. Anmmales de experimentacion. Manejo v culdados. Vias de
administracion da las muesiras 3 ¢nsavar en animales de expenmenta-
cion. méwodoes empleados. Autopsia, recogidz de drganos.

8. Nociones de estadistica. Media, moda ¥y mediana. Desviaciones
respecio a la media.

9. Constitucion de !a materia: Estructura atomica v molecular.
Sisiema penodicu de los clementos. Concepto de vah.m:m Formulacio-
nes basicas.

16, Estado de la maieria; Cambios de esladr)_ Fusion y solidifica-
cion. evaporacidn y ebullicion. sublimacion y condensacion. Destila-
Gion.

il. Método de medidas efementales ¢qn e} laboratorio. Unidades de
longitud, peso, velumen y dimensiones. Eguivalencias.

12. Balanza. Condiciones de ¢xactitud v sensibilidad. Balanza de
precision ¥ granatorios. Métndos de pesadas.

13 Calor y temperawura: Medida de la temperatura. escalas termo-
métricas. Termometros.

14, Conceptn de dtomo-gramo, peso molecuiar, mol, composicisn
centesimal de una substancia. Equivalentie quimico y equivalente gramo.

15, El apua. Compusicion. Propiedades fisicas v gquimicas. Con-
cepto de aguas duras y blandas. Agua potable desinntzada y destilada

16. Concepto de soluto y solvenie, Tipo y caracteristicas de las
soluciones. Normalidad, molaridad y molabidad.

17. Concepto de 4cido v basc. Disociacion. Concepto e los
métodos para su medida. Soluciones tampon.

18, Meérodos basicos de andlists, Gravimetria v volumerna. Mate-
nzl v aparatos utilizados. Indicadoeres,

_ 19 Métodos de separacidn, extraccinn, cristalizacion v peecipina-
cign.

0. Otros métodos de separacion: filirgron, desecacion. centrifuga-
uun ¥ ultrauntnfugacmn
La célula; Mor’ologla ¥ funcinnes.

22, Tejidos v organcs; Organizacion cn aparatos,
23, Princigios immediatos: Proteinas. grasas ¢ hidraws de carbono.
24, Vitaminas ¥ substancias minerales. Su importancia sanitaria.

5. Fundamentos de la microscopia. Aplicaciones de lupa. Mieras-
copio dpuce v elsctromco. Cuidados elementales de este tipo de
aparatos.

6. Meétwndos fundamentales atilizados para jdentificacion Jde swen-
tes infeeciosos. Obsers goion directa al microscopio, tincinnes v celiivos.

37, Culuves microbunos, Tipos de medios v material vuhzade.
Siembra. Concepto de colonia -

28 Cultivos celutares. Requerimientos purritivos v de esteniidud.
Sistemnitica de produccion ¥ conservacion. Aphoaciongs pracucas.

25, Morfologil v comyp asicion de s virus, Su clasificaoon. Meéto-
dos de cultive. Técmicas para su aislamientn e identificacion,

. Resistemwia ¢ inmunidad. Inmunidad naiural v adguinda.
ANUgens ¥ anuouerpo.

31, Concerio de medicamenta. Alimento-madicamento. Especiali-
dades farmicéuticas v formas farmacéuticas.

3z . n sminacidn ambiental. Pancipales contaminantes €0 agua,
alre y sue.

3 o w‘pm de toaicologia, Toxicidad de medicamentos ¥ niros
product s. Métodos de medida ¥ comprobacion bickogica.

ANEXO 1il

Dan
con demicilie en .
v doacumenty nacionat de identidad nomere ..

doclara baju Juramenta o promete, a etectos de ser namhradn funcm'm-
rio en la Escala de |
que no ha sido separade del servicio de nmgum ‘de las Admmlstrauones
Pablicas ¥ gue no se halla inhabilitade para ¢l ejercicio de funciones
publicas,

En i s @ e 8 e de 1989,

16638  ORDEN de 6 due juito de 1939 por [u gue se convocen
pruehas selectivas pard ingresg e Escala de udantes

Tor nicos Swrtrarios do fa ISV

En camphmienty de to dispuesto cn ol RLa} Decreta 31571989 de 31
de marzo t«Boletin Dficial del Fstados de 1 de abril}, por el gquu ose
aprucha la oferta de vmpleo publico para 1989 y con el fin de atender
las necesidades de personal do by Admunistracion Pablica.

Este '\r‘lmisteno en uso de las competencias gue fe estin atriburdas
en el articulg 6. 2 en relacion con la disposicidn adicional primera del
Real Decreto 2169/1984. de 78 de noviembre {«Boletin Ofwial del
Estadow de 7 de diciembre}, previe informe favorable de la Comsion
Superior de Personal, acuerda convocar pruehas sefectivas para ingreso
en 1a Escala de Avudantes Teenicos Sanitarios de la AISN. con sujecion
a las siguientes

Bases de’la convucatoria
I Norpas generafes .

1.1 Se convocan pruehas selectivas para cubnr 37 plazas en la
Escala de Avudantes Técpicns Sanitanos, de las que una plaza se reserva
para personal cuon minusvalin, de conformidad con lo dispuesto en af
Real Decreto 31571989, de 31 de marzo.

La plaza reservada para aspirantes disminuidos si ner fuese cubierta
por ¢stos. se acumulard al resto de las plarzas consocadas. -

1.2 A las presentes pruebas sclecuvas fe seran aplicables la lev
3071984, de 2 de aposto, el Real Decreto 22231984 de (9 de dicicmbre
{«Boletin Oficial del Estadon del 213 ¥ lo dispuesto en fa presente
convocatona.

1.3 E proceso selectivo constard de las siguiente fases:

a} Concurso, on laz que s valorarin los méritos de bus aspuanies
segin el baremo que se incleve como angxe L

bl Opostoion, con 103 GETCICIos ¥ PUBNEICIQNRCS gue 58 especifican
en &l anexo [

I3 El programa que ha de regir la tase de oposiciidn de estas
pruebas selectivas es ol que figura e o anexa 1T de esta conv OCcatoria,

1.5 La adjudicacidn de las plazas a los sspirantes Que superen o
proceso selectivo se efectvara de acucrdo con 3 puntuacion 1ot
obtenida por éstos a lo largo de todo 2l procesa selectivo.

1.6 El pnmer gjercicte de ta fase de oposicion se mcaed en fa
sepgunda quincena del mes de septiembre.

2. Requasifos du fus candiduio

2.1 Para ser aomitido a la reahizacién do las prucbas selectivas Jos
aspirantes deberan reurur los siguienies requisitns:

1.1 Ser espanal, o )
1.2 Tener cumphdos [os digciocho anes,

1.0
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213 Estar em poscsidn ¢ e condiciones de obtener ¢ Ii:uio de
D:pic:madc en Enfermeria. Aviddoste Téoenieo Saniario o de fa titula-
cdn a qur se refieren las diposiciones ansttonas det Decreio
2i28/1977, de 23 de julic.

2.1.4  Nopadeecer enfermedad ni estar afertado por fimitacign fisica
O psiquica que sea incompatible con el deempena de tas corvespondien-
s funciones.

2.1.5  No haber sido scparade medianie excedienie disaiplinano del
servicio de cualquiera de las Administrac taes Piblicas. ni hallarse
inhahiiitado para €] desempedo de 'as funco s =5 nanlicas.

2.1 deberdn
de solicniudes
CcOmo

22 Todos los requisitos chumerados —n '3 pase
poseerse en el dia de finalizacién del plase de presentiien
v mantenerlos basta el momernto de 4 toma Ge oosesion
funconarnio de carrera.

3 Soiicitudes

3.1 Quienes deseen lomar parte en ostas pruebas selecti- as deberdn
hacerlo constar ¢p fa instancia que serd facilitada gratwtan.=»t - en los
Servicios Centrales del Departamento. en el Instilule de So'ug Jarlos
1. 2n las Delegaciones del Gubierno en las Comunidades autdeoiras,
en los Gobiernos Civiles, asi camo ¢n ¢! Centre de Tnformooan
Administrativa del Ministerio para las Administraciomes Pablicar. oo fa
Direccidn General de la Funcion Publica v en ef Insituto Naciond? de
Admimistracion Pdblice. A la tnstancia s¢ acompanaran dos fotoco; ar
de) documento naciona! de identidad.

3.2 la presentacion de solicitudes (elempler numero | asgempiar z
presentar pam el interesados del modele de solienody se hard en of
Registro General del Institeio de Salud Cardos 1L Secretaria General.
Yentora Rodriguez, mimerc 7. sexta planta, 25008 Madrid, o en la
forma establecida cn el articulo 66 de la Lev de Procedimienmo
Administrativo. en el plazo de veinte dias naturaies, a partir del
siguiente al de la publicacion de esta convocaloria en ¢l «Boletin QOficial
del Esigdo» v se dingira al Director del lpstituin de Sajud Carios £
iSecretarig General).

Las solicitudes sescritas por los espanbdles oo ¢l extranjero podran
cursarse. en el plazo exprésado en el parralo gnicror, a través de fas
represcniacioncs diplomaticas o consulares espasfolas eorrespondienies
guienes las remitirdn seguidamente sl Organismo compelente. El
imteresado adjumtard a diche solictied comprobante bancario de haber
satisfecho ios derechos de examesn.

3.3 Los aspirantes con minusvalia podran indicarlo en 3 instancia,
para fo cual se utilizars el recuadro numere & de la misma y solicitar”
expresandolo en el recuadro pomere 7. las posibles adaptaciones de
tiempo y medips para la realizacién de los EIETCICIOS €1 gue €53
adaptacitn sea necesaria

Los aspirantes con minusvabia con grade igual ¢ superior al 33 por
104 que opten por ¢ cupo de reserva deberan cumplimentar, en su caso.
dichos requisitos y declarar expresarmente en la instancia gue reunen 1al
condicion.

3.4  Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas » se ingresaran
en cuzlquiera de las oficinas de Ja Caja Festal, on fa cuenta corrieate
numere 13.313.451 «Prucbas selectivas para sngreso on la Eicala de
Avudantes Teonicos Sanitanos de fa AISNg.

Por la presiacion de servicios efectuados por la Caja Postal es
concepin de tramitacion de las ordenes de pago correspondienies, 10s
aspirantes abonardn ja cantidad de 200 pesetas filadas por ¢l indicado
Crrganismo, de acuerds con lo establecido en la disposicion adivional 18
de fa Lev 50/1984.

Ern la solicitad deberd figurar ef selio de ia mencionada Caja Postal,
acreditativo del pago de los derechos v cuva falta determinara la
exclusidn del aspirante. En mingun caso ta presentacion v pago en fa Caja
Postal supondra sustitucion del tramite de DPrescniaclon en tiempo
forma de iz sclicitud ante £t Organo expresade en la base 3.2

3.5 Las errores de hecha gue pudicran advertrse. podran subsa-
narse en cualguier momenic, de oficio o a penicién del interesadn.

4. Admision de Jdspiranies

4.1 Expirado el plazo de presentavion oo mmsinncias, »1 Peparta-
mento dictara Resolucion en ¢l plazo maximo Je un mes, hacwendo
pubdica la relacidn de aspirantes exchuidos, en la gue constacd of nombire
s apellidas de los candidatos. su numsra del documenio neoional de
identidad 1+ vausas de no admision,

En dicha Resolucion. que deberd publicarse on ¢l «Boletin Gficial det
Estadon. s= determinard ef lugar y Iz fecha de comienzo de Tos viercicios.,

4.2 Los wspimanies exchndos dispondrdn de un plaes de dies dias
vintados & panir del siguiente al de ta publicacien de iz Resoluaidn, para
poder subisanar et defecto que hava motivado la exclusion.

Contra dicha Resvlucion podri intetponerse regunse de reposicion
ante este Mimsterioo oo ¢l phizo dooup omes, 3 contar 3 parur deb dia
“sipmiznte al de su publicacién en el «Bolen (ftcial doel Estadon.

D no preseniane recurso de vepostcion, el eserite de sulngnacion de
defectos se considerard recurse de reposicion st ool aspirante fuera

sfintivamente excluido de ta realizacion de los =eroicios

4.3 Los derechos de examen seran reintegrades. de oficio, a los
aspiranics gue havan sido exclundes definimvamenie de la realizacidn de
ias prucbhas selectivas,

5 Tribunales

3.1 Pubbcuda lg bista de admindos v excluidos, ¢ Ministerio de
Sanidad v Oonsumn, en et plazo de un mes. procederd al nombramento
del Tebusal, gue habra de Juzgar las fases de concursa ¥ oposicidn,
haricndo publica su composicion en el «Boletin Oficial de! Estados.

5.2 Ff Tribunal estard compuesto de acuerdo con ko determinado
por ¢l Real Devreto 222371984, de 19 de diembre, ¢ intcgrados por

Presidente: E] Dhrector def Instituio de Salud Carlos 13
Vocales:

Un Subdirector genera! del Instituto.

Lin Direcior da Centro Nacional.

Lin lefe de Servicio o Seccion det Instituto,
Un Avudante Técnicoe Sanitane de la AISN

La mulacidn de los miembros del Tribunal serd igual o superiora la
exipida para el ingreso en la Escala

Acluegrd como Secretano ¢l Vocal de menor edad. salve gue el
Trbunat acuerde determinarle de otra manera.

5.3 Se designard por igual procedimiento un Tribunal suplente
integrado por

Pressdente; Lrn Subdirector general del Institute.
Yocales:

Un Subdirecior generat del Instituto,
T} Subdirector del Centro Nacional,
i.n fefe de Servicia o Seccidn del Institoto,
Un Asudante Téemico Sanitario de o AISN.

5.4 Lus muembros del Tribunal deberan abstenerse do intervenr,
roificandein 2 1a autoridad convocante, cuande concurran en clios
virgumslanfas de las previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo ¢ s hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes 2 prachas selectivas en Ing Ccinco afos anteriores a ia
publicacion de e1a CONVOCALOTIA.

Ei Presidente podra sehicpar de jos miembros del Tnbunal declars-
cifn expresa de no hallarse incurso en las circuustancias previstas en el
articuln 20 de ta Lev de Procedimiento Administrainivo.

Asimismo, los asprrantes podran recusar a los miembros de! Tribu-
nat cuando concurran los circunstancias previsias en la presente base,

5.5 Con anterioridad & la imictacion de las prucbas sclectivas Ia
avtoridad convecaniz publicard en el «Beletin Oficial del Estadow
Resolucion por la que s& nambre a los nueves miembros del Tribunat
que hayvan de sustituir a los gue ha}an perdido su condicidn por alguna
de 1as caysas previsias en la base 5.4,

5.6 Pizvig convocatonia del Presidente, se constituird el Tribunal,
con asistencia de o mayora de sus miembros. titulares o suplentes,

Celebrard su sesion de constiucion en ef plaro comprendido sntre
los treimta dias a parur de su desipnacion v dier dias antes de
realizacion del pnmer glercicio.

En dicha sesidn el Tribunal acordars 1odas las decisiones que le
correspondan en orden gl correcto desarrollo de lay pruebas selechivas,

5.7 & pariiy de su constitucidn, ef Tribunal para actuar vilida-
mente, reguentrd la presencia de la mavoriz absoluta de sus m:embroa
titulares o suplentes.

58 Dentro de (a fase de aposicion of Tribunal resolverd 1odas las
dudas que pudicran sutgit en 13 aphicacion de estas normas. asi como 1o
que deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actwacion del Trbunal se awstard on todo
momento a fo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrative.

5.9 El Tnbunal podra disponer la incorparacton a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondienies de los eyercicros
Gue estunen perunenies. hmitdndose dichos asesores a prestar se
colaboracion en sus especialidades tecnicas. La designacion de tales
asesores deberd comunicarse a la auioridad convocante,

510 ElTnbunal calificador adoptars tas medidas precisas de forma
que tos aspirantes con minusvabias gocen de similares condiciones para
la realizacion de fos cieraicios que ¢l rosto de los aspiranies. En esic
sertido, se estableceran parz las personas con minusvalias que los
soliciten en la forma previsia en fa base 3 3 fas adaptaciones posibles en
tiempes v medios para st realizagidn.

Al efecte. los Tobunales o Comisiones de seleccion pedran
requerir informe v, en su casve. colaboracion de oy organos 1éenicos de
lu Admenestracion Laboral, Sanitaria o do los Grganos compelenies del
pinisteno de Asuntos Sociates.

51 en i3 realizacion de fos ejercicios se suscileran dudas af Tribunal
respecte de ln capacidad de un aspirante por ¢ cupo &o reserva para cf
desempein de fas acuvidades habitualmente desarrolladas por los
funcianarios de la Fscala, podran recabur 2] comespondiente dictamen
de fos organos competentes del Ministerio de Asunios Sociales v. en su
case. de 1z Comumdad Avténoma correspondiente.
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RARTE:

S.11  El Presidents del TFribunal adoptard las medidas oportunas
para parantizar gue los gjercicios de la fase de oposicidn gue sean
eseriios ¥ no deban ser leidos ante of Tribunal sean comegidos sin que
sc conozea la identidad de los aspirantes. ulibzando para etlo los
impresos aprobados por la Orden del Ministeno de 1a Pressdencia Je 18
de febirero de 1983 f«Boletin Oiicial del Estado» del dia 22y o cualquiera
otros equivalentes, previa aprobacidon por ia Secretaria de Estadoe para
fa Administracién Publica.

El Tribunat excluira a aquelios candidaios on cus os gjerrivios figuren
marcas o signos que permitan conocer ta identidad del opositor.

5.12 A los efectos de comunicaciones v demas incidencias, ¢l
Tribunat tendra su sede en la Secretaria Generat del {nsiitato de Salud
«Carles 1ll». calle Ventura Rodriguez. 7. 23008 Madnd. teléfono
{91y 241 99 68, El Tribunal dispondrd que on esta sede al menos una
persona. miembro o no del Trbunal, atienda cuantas cuesnones sean
planieadas en relacion con estas pruzhas selecuivas.

3.13 El Tribunal que aciue on ¢stas prucbas sclectivas tendra la
catepnria segunda de las recogidas en ef anexo IV del Real Decrewn
23671983, de 4 de marro («Boletin Oficial del Estadown del din 19}

3.14  Ep ningun caso ¢f Tribural podra aprobar m declarar gue han
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes supertor al de
tas plazas convocadas. Cuslguier propuesta de aprobados que contra-
venge b estzablecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrafla de los erercicios

6.1 La fase de concurso debera estar resueha, al menos, ¢uarenta y
ocho horas antes de que se inicie el primer gereicio de 3 tase de
oposicien.

6.2 El orden de acluacion de los opositores en la fase de oposicion
se iniciard alfabéticamente por el primero de la fetra «H», de conformi-
dad con lo establecide en Resolucion de la Secretariz de Exiado para la
Admimsiracis Pablica de 13 de marzo de 1989 («Boletin Dﬁcial det
Estado» del 9).

#.3  Encualquier momento los aspirantes podrin ser requeridos por
los miembros del Tribunal®con la finalidad de acreditar yu personalidad.

6.4 Los aspirantes serdn convocados para cada 2JCFCICIO €N UIBCD
lamamiento, sienda excluidos de fa oposicidn gquienes oo comparezcan,
salvy en los casos de fuerza mayor, debidamente justificades v aprecia-
dos pot ¢f Tribunal

4.5 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracidn del

segundo v restantes ejercicios se efectuara por ef Trbunal en los focales
donde se hava celebrado el primero, asi coma en et tablon de anuncios
del Departamento v Sgcrgtaria General del Instituto de Salud aCurlos
Hir. ¥ por cualguierz otros medios si s¢ juzga convenlenis para facihitar
su nuixima divalpacidn con veinticuatro horas. al menaos, de antelacidn
a la scfialada para Iz inictacidén dc los mismos. Cuando se trate del
mismo siercicio. el anuncio sera publicadoe en tos locales donde se haya
ceiebrado, en el citado tablén de anuncies v par coalquier otro medio
51 5e juz% convenicnte, con doge horas. al menos, Jde antelacion.
n cualguier momento del proceso selectivo. @ ef Tribunai

viers conocimiznio de gue alguno de los aspitantes no cumple uno o
varios d¢ los requisitos gxigidos por 18 presente convocalona. previe
zudiencia del interesado, deberd proponer su exclusidn 2 {2 autoridad
convocante, cormunicandole asimismo Ias inexaciitudes o falscdades
formuladas por ¢f aspirantc en la solicitud de admisien 4 las proebas
selectivas. 2 los efectos procedenies,

Contra la exclusion del aspirénte podrd aterponerse recurso de
reposicion ante la misma autontdad mdicads en el parrafo anterior,

7. Lista de aprobadas

7.1 Finalizadas las pruebas selecuvas, i Tribunal hara pablicas. #n
¢l jugar o lugares de celebracién det dltimo epercicio. asi cono ¢n ¢l
tzbion de anuncios del Departamento v en la Secretaria Generad del
Instituto de Salud «Carlos II» v en aquellos otros que estime oponiung,
la relacion de aspirantes aprobades, especificando los puntoes obtenidos
en la fase de concurso v en cada uno de los elerciclos de la fase de
oposicion, Esta relacion se hara por orden de puntuacién aicanzada. con
indicacion del documento nacional de identidad de ocade oposior
aprobado.

El Presidente del Tribunal enviarid copia certificada de ka Hsia ciiada
a {a autondad convocante.

8. Presentavion de documentoy v nombrapenies de funcienarios
de carrerd

&1 in el plazo de veinte dias m.mmlua 3 contar desde e dia
siguignte @ aquel #n que se hiciera priblica In tista de aprohados los
apositores aprobados deberan presentar en el Registro (rem:ml de la
Secretaria General del Instituto de Satud «Carlos Hin, ins siguientes
documenivs:

AY Fogcopia de titule exigido en i hase 2.1 o certiticacisn
deadermica que acredite haber realizado todos fos estudios para la
chtencidn del titulo.

By Decluravion jurada o promesa de no haber sido separado
mediame expediente disciplinarto de ninguna Admimstracion Publica.
ai hallarse inhabibitado para ef eicreicio de funciones publicas. segun o
mwdelo que figara como anaxe [IF a esta comvocatoria,

C}  Los aspiranics con minusvalia con grade de discapacidad 1rua
o supenor ab 33 por 104 gue bayan optade por ¢l cupo de resema
deberan acreditar 12l condicign medianie ceritficacion de los organos
competentes del Ministeno de Asantos Soctales o en su caso. de ia
Comunmdad Auvtonoma correspondicnic.

%2 Quienes tuvieran la condicwin de funcwonanos Jde crmera
esiaran exentos de justificar documentalmente las condiciones v demis
requisitos va probados para obtener su anterior nombramiente,
debiendo presentar rertificucidn del Regisiro Central de Personal o del
Ministeric u Organisme de gue dependicren para acreditas tal condi-
¢ian, con expresion del numcera ¢ impone de tnenies. asi como g fecha
de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentre del plaze fijado. v salvo los casos de fuerza
IAAVOT, IO DIeSentaren ia documcmac:én o del examen de ta misma se
dedujerz que carecen de alguno de los reguisites sefiatados en fa base 2
no podran ser nombrados funcionanios de carrera v quedarin anulfadas
505 actuaciones. sin perjuicio de la responsabilidad en gue hubseren
incurrido por falsedad en la solicitud,

84 Transcurride e plaro de prosentacion de documentos s¢
remilitd a cada aspiranie aprobado relacion de vacantes ofrecidas. Los
opositores aprobados tendrin obligacidn de pedir. por orden de prefu-
rencia, todas las vacantes ofreqidas. Para flevar a cabo lo indicado
dispondran de un plazo de quince dias.

Los aspirantes que no hagan elecctdn de vacanies seran destinados a
las que resulten sin cubrir una vea7 adjudicadas e resto de las pelicioncs,

8.3 Cumplido el tramite citado en ¢! punio anterior. se procedera
al nombramiento de funcionarios de carrera de ta Escala de Ayudantes
Técnicos Sanitanos. Ef nombramiento se pubiicard en el «Boletin Oficial
del Estados, especificando et destine oblenido.

8.6 Laioma de poscsion de los aspirantes aprobados serd cfectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de su
nombramienio en el «Boletin Oficial del Estadon.

8.7 En cumplimicnio de fo dispucsto ot ¢l articaio 19 de la Ley
3071984, de 2 de agosto. de Medidas para la Reforma de la Funoidn
Publica, el Minisiernio para las Administraciones Publicas, o través del
Instiluto Nacronal de Administracion Publica v en colaboracion con ios
Centros de Formacion de Funcionarios compeienics. ¢n cada vaso,
velard por bz formacion de fos aspirantes seleccionadaos en el domimio de
fa lengua oficu] de las Comunidades Autonomas en kis gue obterngan
desting. ung voz nombrados funcionanos de carmers.

3. MNorme Sl

La presenie convocaiona v cuantos aCios administrativos se derven
de la mmusma podran ser mpugnadas en los <asos v oen la forma
establecidos por la Lev de Procedimienta Administrativo.

Asimismo fa Adpunistracidn podrd. en sy casoe. precedsr o la
revision de las resotuciones del Trbunzl. conforme a lo previsto en la
citada Fey.

Madrid, & de ulio de 1989 -P. D {Orden de 23
el Subsecretano. Tosé Luis Ferndndez Nomega.

e octubre de [9ES])

fimos. Sres. Director general de Servicios v Dhrector del Tustitute de

Salud «Carlos [{l»,
ANEXO I
Praceso de seleccion v valorucion

A Fute de concaris
Esta fase no tene caravter eluninetero,
Méntos a valoran:

{0 Meéntos aeadémicns:

Por cada maincula de sonor 4.20 puntos,
Por cada sobresaliente: 3,10 puntos.

No se consigeran coma asignaiucas »uloribics: Religion, Formacion
Potizica, Educac:on Fisica ¢ Idiomas noe cursades con vasdcter obligato-
. :

La puntuacion mdcima por loy meéritos acaddmicns es de dos punios,

II.  Mentus profesionales:

Expenencia profustonel come Ayudantes Téomcas Sanitarias.

Publicacian o pamup.mon enia m.lmm;zm de abros, moenogratios.
etcdtera, en temas del drea especifica z las plazas 2 que s¢ oposita

ASISIEACIA # CursOs, SeIMUmartion, eledtera. snhre temas relacionados
con la Administracion Sanitana,

Cualguicr pire meénto que se alepur.

La puntiadion manima por estos mesitos profesionales sera de steie
PUTIIOS.
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En ningiin caso I puniuacion oblenida en la fase de concurso podrd
aplicarse para superar los cjercicios de la fase de nposicion.

B}y Fase de aposicion
tsta fase constard de los ejcreicios que a continuacion se indican:

Primer gercicio: Resolucién, durante un periodo maximo de dos
horas, de un ejercicio prictico, que podra constar de una 0 varias partes,
elegido entre dos propuestos por el Tnbunal, sobre materias contenidas
en ¢! programa, ¥ cxposicion por cscrite del mismo, Cada opositor
procedera 2 ia lectura piblica de so ejercicio, finalizado el cual el
Tribunal podrd formular preguntas sobre el cuntemido del mismo
durante un perido de guince minulos.

Segundo ¢jercicio; Exposicion por escrito, durante un periodo
maximo de tres horas, de dos temas del programa. a elegir entre cuatro
sacados a la sverte. Cada opositor procedera a la leclura poblics de su
gercicio. finalizado el cual ¢l Tribunal podrd formular pregunias sobre
et contenido del mismo duranme un pericdo de quince minutos,

Tercer ejercicio: De cardcter voluntano. Sera escrite y comsistird en
Lz traduccion directa v sin diccionario de un texto de caracter téonico en
inglés o alemddn, a eiegir por el opositor, en el periodo mdximo de una
hara.

Los dos primercs ejervicios endran ¢l caracier de climinaiorios y
cada uno se calificard de cern a 1} puntos, debiends ebtener un minimo
de Cinco punhtos para superarlos.

El erercicio de idiomas se calificard asimismo de cero 2 ¢inco puntos.

Cy  Calificacion final

La calificacion final de las pruebas vendra determinada por la suma
de las puntvaciones obienidas en las fases de concurse v Qposicion.

En caso de empate, el orden s¢ establecerd atendiende a la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio v. casa de
persisti ¢l empate, s¢ utilizari el misme critenio atendicndo z cada uno
de los restantes elercicios. Siopersistiese el empate a puntos, €sie se
ehiminard por orden alfabético del primer apeilido de los aspirantes
empatados, iniciindose gl citado orden por ia letra «H» 2 gue se reficre
ia base 6.2 de {a presente convocatoria.

El opositor gue alcance el 60 por 100 de la punteacicn maxima de
algiin ejercicio obligalono v no aprobara lz fase de oposicién. conservara
dicha puntuacidn y estard exento de realizar wles ejercicios durante Jas
inmediatamente siguientes pruehas sclectivas para ingreso en fa Escala
de Ayudantes Técnicos Saniarios de la AISN,

ANEXO I
Programa de ATS bésico

1. Concepto de salud. Salud publica, Conceptos afines. Prevencion
de iz enfermedad. Profijanis. Medicina preventiva, Medicina socul,

2. Concepto epidemiologico. Paries de lu eptdemioiogiz. Etapas de
la metodologia epidemiologica. Ultilidad del método epidemioldgico
pura profesionales de Enfermeria. Caracieres fundamentales de jos
métodos sanitanos.

3. Epidemiclogia de las cnfermedades transmisibles Concepto de
enfermedad trapsmisible. Vigilancia v cadena epidemiolégics de Ias
enfennedades trapsmisibles, Enfermedades mas transmisibles cn nues-
1o pais.

4. Profilaxis de disposicion de las enfermedades transmisibles.
Pragedunieinas fundamentales. Scroprofilexis v seroicrapia. Quirnio-
profilaxis. Vacunaciones. Principales vacunaciones. Calendaric de vacu-
naciones, Proteccitn ¥ conducta higienica del personal samitario.

5. Eswudio higitnico v sanntanio de {a alimentacion humana. Funda-
mento de ta nuincién adecuada. Eleccion de ahmentos v desarrolio de
hdbilos alimenugcios higiénicos. Los alimentos come mecanismo irans-
misor de enfermedades infecciosas. Manipuledores de alimentos,

_ Enfermeria geridtrica, Cambios lundamemiales en el curso del
enverertmien{o. Acercamicnto psicolopico al anciano enfermo. Caracte-
risticas dc as enfeirmedades. Complicaciones v cuidados de enfermena
en ¢l paciente periztnco,

7. Higiene materno-infantil, Nutncion nocmul v patologicy en el
niAo. Malautncidn proteico calorica. Conducta de kb cnfermeria anie
vanitos. diarTeas ¥ deshidratacion del nifo.

% Enfermedades de transmision hidrincoalimentaria. Prevencion v
orefitaxss. Gastroenterinis, Fichres tificas » paratificas. Hepatius virca,
Hidatidosis. Triguinosis.

9. Enfermedades de transmision profercnientente  respirateria,
Tuberculosis. Tosferina. Difienna. Grpe v oenfermedades vinicas ded
tracto resprralons,

10, Enfermedades transmitidas por contactt cutanepmucose ¥ por
via placentatia. Lepra. Sarna. Pediculosis. Tetanos v enfermedades de
ransmision sexual,

11, Enfermedades transmilidas por vectores. Zoonosis, Paludismo.
Filanasis wrgnsmitida por artrépodos. Carbuncoe. Brucelosis. Rabia,

12, 1ofeccion nosocomia. Epidemiologia. Medidas de control. Pre-
venuion del personal v del paciente. Aslamienios. Vigilancoia bactenols-

Rrca.
13. Salud mental. Causalidad de la patologia mental. Organizacian
de fa zvistenc.a psiquidtnca. Prevencion de las enfermedades mentales.
14, Epidemiologia ¥y provencion de los accidenies. Conceplo del
accidente. Etapas preventivo-asistenciales frente al accidente de trabajo.
Cuidados de enfermeria al accidentada.

15, Inioxicaciones en general. Vanedades mas frecuentes: Alimen-
teia, crilica. medicamentosa, por COTTOSIVOY v por gases. Asislencia
inmediata. Prevencion.

£, Concepte inmunolégice. Respuestas inmunianas, Caracteres
generales. Tipo v cféiulas implicadas. Conceplo antigeno ¥ anticucrpo.
Reaccion aatige no-anticuerpo.

17. Conceplo de ia infeccion por VIH, Formas de transmision.
Importanciz de su cpidemiologia para los profesionales ¢ Enfermeria.

IR, Etopatogenia de la infeccién par VIH: Marcadores de la
infeccion. Metodos diagnosticos de fa infeccién por VIH v su valoracion.

19. Bameras {renie a la infeccion por VIH. Manejo de sangre ¥
hemoderivados, matenal quinirgico. Formas de desinfeccian v estenin-
zacion det virus. Actitud del personal de enlermeria frente a Ia infeceion
por VIH. Papel del personal de enfermeria como educador de saiud,

20, La sangre. Composicidn. Células sanguineas. Formacion de la
hemoglobina. Enfermedades hematolagicas mas frecuentes. Coagulacion
sanguines. Mecanismos de la coagulacion. Enfermedades hemorrigicas.
Prucbas de la coagulacion sanguinea.

21, Cuidados de enfermeria en el paciente anticoagulado.

32, Banco de sangre. Concepto, Requisitos para ser domante de
sangre. Hemodervados, Grupos sanguineos, Prucbas cruzadas. Transfu-
siones. Procedimisnio para la adminmistracion de unidades de sangre.
Reaccion transfusional: Intervencion del personal de enfermeria.

33, ObtenciGn, transporte ¥ Conservacion de las principales mues-
tras para examen de laboratorio. Sangre. orina, heces, esputos v liguido
cefalorranuiden.

24, Pnncipales vias de administracion de medicamentos. fnlerac-
ciones medicameniosas. «Shoow anafilactico.

25 Antbioticos. Mecanismo de accion. Clasificacion. Espectro
antibacieriano, Anlibiograma. Scasibilidad v resistencia.

26, Asepsia v anlisepsia. Esterilizacion. Desinfeceidn, desinsecia-
eion y desratizacion. Higiene de los objetives de uso del enfermo.

27 Fisiopatologia de las quemaduras y su valoracidn. Congelacio-
nes. Acgrdentes por descargas eléctncas. Asistencia inmedigra v cuidado
del paciente.

8. Fisiopatologia curculatoria. Concepio ¥ ¢lasificeion de las dife-
rentes enfermedades circulatonas. Lipotimia. Sincope ¥ cotapso. Parada
cardiaca. Conducta a seguir hasta la Hegada del Madico.

39 Accidente cerebro-vascular agudo. Fisiopatglogia. Cutdados de
enfermeriy al paciente peuroiégico. Tratamiento posiural del enfermo
neorologes, Ulceras por decdbito. Profilaxis v tratamienio.

Concepto de neurosis ¥ psicosts. Sindrome depresive. Cuadro
clinico, Intente de suicidio. Profilaxis v cuidagdos de cnfermenia,

3. Preparacidn del pacicrie para |z unidad quirnirgica. MHigiene
personal del paciente. Preparacion de los diversos campos quirargicos.
Preparavion psicotogica del pacienie. Recepeian del paciente en la
unidad quirdvgica. Cuidados de enfermeriz en el posoperatono inme-
dino. Traslade del paciente a la umidad de enfermeria,

32 Preparacidn del paciente para las diferentes exploraciones
radiologicas. Cuidados de enfermeria en ta unidad de radiodiagnostice.
Radioprotection del paciente v del persona] sanitarno. Normas a seguir
con fos residuos radiactivoes.

33 Fisiopawlopia respiraioria. Concepto v clasificacion de las
diferentes enfermedades respiratortas. Insuficiencias respuratorras. Cui-
dados dr enfermeria al pacients rospiratorio. Acrosolterapia. Onigenole-
rapia.

34. Fisiopatologia del apararo digestivo. Concepio v clasificacion
de las diferentes enfermedades digestivas. Abdomen agude. Papel de
cnfermeria ante oste cuadro,

35 Hemorragias. Concepta v clasificacion. Atencion inmediaty al
puctente. Procedimienio, cuidads v mantenimiento del sondaje nasopas-
tico v vesical,

36, Balance hidrico. Flundoterapi. Alimentacion anificist

37, Aheraciones del nivel de la concicncia. Coma. Concepto.
Clasificacion v cuidados de eniermernia.

8. Reveprion v alla de pacientes en ung unidad de enfermera.
Constantes vitales fistcas. proccdimiento a sepuir para la toma de
regisiro de 1as mismas. Evaluacion de as distintas constantes Fiehre
Tipos de Nebre, Métodos fisivos » farmucelugicos pera combatiria.

3% Punciones Jumbar, lorico. abdominal. Preparscidn  del
pacicnte, Material necesanio. Conduciz de in enfermzra despuds de sis
realizacion. Caras. Material v procedimtento.

40, Concepro de educacton para ta salud. E! personal de Enfermeria
come educador samitario. Determinante del proceso de aprendizaje.
Impeditnentos para levar a vabo educacion para g salud en la tares
diarta, Meodos v medios de educacion para ba satud.
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En cumplimients de fo dispuesto on ol Rewd Docrete 3371984, de 31
de marzo {aBoletin Ofcial deb Estadon Jdo b odo abmby por of que se
aprucha in oforta de empleo publico parm 14se L can ol fin d2 atender
fas necesidades de personal de Iz Administracion Publice,

Este Mimistenio, en wso de las competencias que i #stan artbundas
cn ¢l articula 6.7 2, en relacian con la disposcion adictonal primera Jdel
Real Decreta 2169/1984, de 28 de noviembre {«Buotenn Oficial del
Estadow de 7 de diciembre). previo informe tavorable de fa Comniston
Supenior de Personal. acucrda convecar pruchas para ngrese on la
Escala de Facultativos v Especialistas de fa Adminestracion I nstituciosa!
de 1a Sanidad Nacionul, COM SUJECINN A Es SIgUiCnIcs

Bases de convocatioria

Lo Noroms goniordiod

1.1 Se convacan pruebas seleclivas para cubrir 7! plasus en fa
Escala de Facultativos v Especlalistas. dowdas en ¢! Presupuesio del
Organismo autdnomo Instituio de Satod Caclos [

1.2 EY numero total de vacanies asciende a 71 plazas. de las cunies
seis correspunden &l 10 por 100, adicional al ndinero de plasas previsio
en ¢t Real Decreto 31571989, de 3 de marzo i«Boletin Ofcial del
Estados de | de abnl), por el que se apritehy la oferta de 2mipieos pablico
para {95

1.3 Las plazas convocadas ¢ disiribu.en de la forma wpuiente:

I, Facullativos. Ocho on ¢l Lenire Nacional de Imvesugac:on
Clinica v Medicina Preventiva.

o Aparate Pigestivo: Dos en el Centrn Navional de Investeadion
Clineca v Medicing Preventng,

1 Cardiodogia: Una en el Centre Nacionat de Tovesngacion Chosa
y Medicina Preventiva.

4 Endocnnologia v Nutncion: Una on el Centro Nacienal de
Investigacion Clinica v Medicina Preventiva,

5. Medicina Inmterna: Pos en e Centro Nacienal de Invesiigacion
Clinica v Medicina Preventiva,

&, MNeurofisiotowia Clniea: Una en o] Conre Nacional Jda fovesihga-
cidn Clinica v Medicina Preventiva

7. Neurclogia: Dos en el Centra Nacional de Investieacion Clinea
¥y Medicing Freventiva,

8. Farmacia Hospitalarias Una en ol Centro Nuvional de Investigs-
cion Chinien vy Mediving Preventiva,

9. Biologia Celutar v Retrovieus: Nucso on o
Biclugia Celular v Retrnvirus,

catra Nacional de

A0 Estadistics e Badormuaticns Tres en of € entra Nocional de
Epuicmiviogtia.
il. Epidemiolegiar Tres en ol Conten Nacional de Epidemivlog:

120 Bacteriologiar Dos en ol Centro Nagionalb de .\huub;oi(;glm
Yirobogia ¢ Inmunelogia,

13, Microbiologia Ddagnastoica: 1ims oo o) Centen Nacional de
Microhiologia. Virolozia ¢ Tamunologa,

13 Parasitologiv: Uina on ol Contro Naciena] Jde Mucrebiologia,
¥irologia ¢ Ipmur}omsz

E5. ¥Wirnlogin: Dlpo en ef Centen Nactonal de Microbidologre, Viecks-
ght e Inmunologia

be, Contaminacdn: Oinco on of Centro Nacsmal de Sandad
Agmthiental.

FT Protecoisn Radiclogics: Tuwire o ol Contres Nagona! Jde

Sumidad Ambicntal
; 18, Towcelogfa: Cinco ent o] Centro Nocional 2o Senidad Ambien-

tak.

19 Analisis Fswo-Quinuceos de Admentos v Productos Alimenta-
rog; Uinco en ¢f Centro Nacional de Aiimentacion

2 Miernhioiogia de los MHmentos: Cuatre en of Centra Naciunal
de Alimentacien,

2 Anglisls Quimcos v Fug
MNacional de FParmacoholngia

ol

Farmacoboeiy {Farmaces iplancal Des en el Ceatrn Naconal
Je Furmagobioloma
23 Prodactas Bioldgicos: Tres es
brrorlusgize.
24

T4 A LIy Dresenios pRUCDas seivctisas i a0ran aphoadies o L
JAGRS d2 T oae agoste. el Reat Decretn 22257 "9\-5 Ae 14 de diciembre
feBoictin Ororal ded Esiadom del 200+ bo dispoesto on Ly presente
CONVOCalona,

1.5 El proceso seie

2 Centro Nucienad de Farmace-

Ecocmim, Ung on la Bseueks Muacionnd de Sunsdad

Live comstar Joe lis signientes fses

ay  Concursa, on el gque se valorarn dos moertos de oy asprmanics
segun ¢l barermo gue seoncluve como aness

Y Oposicedn. con los S1ergitios » punt
en ¢l anexa i

STELUN

HUTORTs QU w0 2

ot Pemodo de pructicss. La durm w Gwen sernndetirming-
oy por Hesofucon de la suatondad consoesniz Lo punioacion se
aspeeiiica on 2] anexa |

1a @i programa que ha de oresr R See de oposicion deoostas
prachay selvciivas es of que figura en b soess 1 de oste voe acatars,

1.7 La adgudcacion de Jas plazis 3 1oy aspirantes gue superen
proceso selectivo s2oelectuard ke acuerdn con la pun{uacum HRIE

obtentda por estes a o large de todo el procese selectnve,
1§ Bl primer cercico doe lu fase de oposicidn se o tkra on e
segunda quincena del mes de septicmbre.

2 Reguivitoy de fog cuendifates
o

2.1 Para ser admitidos o la realizacian de las proedis sclectivas o
asprrantes debenin reamir 1os SIZUWICTICS FEYUISIDST

2L Ser ospunot

212 Tener cumphidos los dwctocho anos.

2 1.3 Estar en posesion o on condiciones de obiener 1os Utuloy gae,
para cada uno de oy Grupos expresados en fa base 1.1, se senalan

seguidameniy:

A} Grupe «Fucultativoss Lweactads =n Medicma v Cirugin

B Grupos comprendidos eatre o 2 {Aparato Dygestivel v = 7
{Neurologiz) ambos inclusive. of correspondiente ttule de la Especiali-
dad.

Cy Grupo § «Farmacia Hospialanas,
Farmacia Hospilalaria, )

DY Grupes comprendidos cntre @] 9 iBiodogia Celular v Retrovs-
rus) v et 34 {Econmmizt. ambos inclusive. Licenciado. Ingenmiero.

Arguitecto o sguivalenie

ttuio de Especialista en

214 Nopadecer enfermedad n: estar afectado par limeacin fisiea
o psiquica que sea incempatihle con ¢ descmpene de tus correspondiea-
tes funciones .

215 INo haber stdo separado mediante svpedieonts discipiinaria det
servicto de cualquiera de las Admimstracsoncs Peblivas o hailarse
inhabilitado para ¢l desermpeno de tas funciopes publicas

77

Yodos los reguisitos enumermdos on iz hase 2.1 deberdn
poseerse en ol dia de finalizacion dob praze de prosentacon de seicities
y mantenerios hasta ¢l momente de la omz de pososeen como
Funcionario de carmera.

3 Bedicilicies

33 Quienes deseen tomar paste en esias pruchas selectivas deberdn
hacerto constar on 1a msaancia gque sord facitada pratwitmenste en los
Servicios Centrubes del Departamento. on ol bastituto de Sadud £ar-
los U1 Secrctanz General, en Tas Delegaciones del Gobierno de fas
Camunidades Sutdnomas. en los Gabiermos Tiviles, sl como en <l
Centro de [nformacion Admumstrativa del Mimisienio parta las Admunis-
traciones Pubheas. ¢n b1 Direccion Generad de fa Fencion Piblica v oen
¢l [nstituto Nacional de Admisistracion Piblica Az instancia s
acompanarin dos fotocopias de! documento nacional de identidud.

32 Lz presentacidn de sohcitades ciemplar numere | egjumpiar a
presentar por o interesadow del modeio de solicited) se hard en ol
Registte General dod Institats Jde Sadad Cortos H Sceretaria General,
caife Ventura Rodriguez. ndmero 7. quinta planta, 2800 Madnd, o op
s forma ostableeida en of anticolo 66 de fa Lev de Procedimiento
Administrative. on of plaza de wveinie dias ouaneales. 3 patie Jel
siguienie sl Je tu publicacidn doe esta Lony ocutond cn o1 wBodetin CHicwl
del Estadow vose dirigird at Director del Instizuto de Salod Cortes 11
{xcrfuna_(:enemh.

Las salicitwdes suseritas por Jos cspanoies on el extranpero pudnn
cursarse, en ¢l phize cxpresade on ol pdrrafo anterior. a travds de fus
representationss diplomdncns o consubares espannbis correspondienics,
qnenes las rermtiran sezwdamenie 3t Oreamsmo competente, Ei

interesudo wdienlurd g dicha seliviiud comprebanie bancaris de haber
sansfoecho oy derechos de axamen,




