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Provincia: Ponlevedra.
Corporacion: .--\yuntamlento de PO!ll('\edra.
Número de código terriloríal: 36038.

21. Con\'ocar concurso+oposición iibre para la provisión de una
plaza de la subcscala Técnica. clase Media -Espccialista-. especialidad
Juventud. de J;:¡ Escala de Administración Especial de la plantilla de
funcionarios de la Corporación.

2~. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de dos
plazas de la suixscala TeCoica, dase r..ledia. rama Trabajo Social. de la
Escala de .-\dmiOlstraclÓn EspeCial de la plantilla de funCIOnarios de la
Corporación.

23. Convocar concurso+oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala TécniCJ. clase Media. rama Ciencias. de la Escala
de AdministraCión Especial de la plantilla de funclOnanos de la
CorporaCión.

Estas plazas se asimil¡:¡n al grupo de clasificación «B)) a que se refiere
el articulo 25 de la Ley 30/1984. de 2 de agosto, y Ilencn asignadas las
retribuciones que a éste COITt'sponden.

24. Convocar concurso·oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica. clase Auxiliar. rama Arquitectura. de la
Escala de Administración Especial de la plantilla de funcionarios de la
Corporación.

25. 2onvocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza dI: la subescala Tecnica. clase .-\uxiliar. rama Medio Ambiente. de
la Esc;:¡la de Admmistración Especl3.1 de la plantilla de funCiOnan os de
la Corporación.

26. Convocar concurso+oposición libre para la provisión de dos
plazas de la subcscala Técnica, clase Auxiliar. rama Cultura. de la Escala
de Administración Especial de la plantilla de funcionarios de la
Corporación. de las que una se reservará para la promoción interna de
los funcionarios, de conformidad con lo establecido en los artículos 134
del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen LocaL aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986. de 18
de abril. y 22 de la Ley 30/! 984. de2 de agosto. de Medidas para la
Reforma de la Función Públlca. modificada por la Ley 23/1988. de 18
de julio.

17. Convocar concurso+oposición libr" para la provisión de cinco
plazas de la subeseala Técníca. clase Auxiliar. rama BibJiologia. de la
Escala de Administración Especial de la plantilla de funcionarios de la
Corporación, de las que se reservarán dos para la promoción interna de
los funcionarios. de conformidad con lo establecido en los articulas 134
del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local. aprobado por Real IA'Creto Legislativo 781 ¡¡986, de 18
de abriL y 22 de la Ley 30/1984. de 2. de agosto. de Medidas para 1J.
Reforma de la FunCión Pública, modificada por la Ley 13/1988. de 2S
de julio.

28. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de cuat~o

plazas de la subcscala Tecnica, clase Auxiliar. rama Restauración. de ia
Escala de Administración Especial de la plantilla de funcíonanos de la
Corporación. distribuidas en las siguientes especialidades: Dos en
Arqueología y dos en Náutica, de las que se reservarán una de cada
especialidad para la promoción interna de los funclonario~ de .conformi­
dad con lo estableCido en los artículos 134 del texto retundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. aprobado
por Real Decreto Legislativo 781/1986. de 18 de abril. y 22 de la Ley
30/1984. de 2 de agosto, de Medidas para ia Reforma de la Función
Pública, modificada por la Ley 23/1988. de 28 de julio.

19. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica, clase Auxiliar. rama Documentalista
Gráfico. de la Escala de Administración Especial de la plantilla de
funcionarios de la Corporación.

Estas plazas se asimilan al grupo de clasificación «0, a que se rcfierc
el artículo ~5 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste corresponden.

30. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
pjaza de la subescala Técnica. clase Auxiliar, rama informática (Graba­
dor. Verificador), de la Escala de .-\dministracion Especial de la planul1a
de funcionarios dc la Corporación.

31. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de dos
plazas de la subescala de Servicios Especiales. clase Guardias del Cuerpo
de Seguridad. de la Escala de Administración Especial de la plantilla de
funcionarios de la Corporación.

Estas plazas se asimilan al grupo de clasificación «D)) a que se refiere
el articulo 25 de la Ley 30/1984. de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste corresponden.

Las particularidades que afecten a las pbzm reservadas a la promo­
ción interna. así como las propias de cada convocatoria se especifican
en los correspondicntes anexos.

4. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica. clase Superior. rama Arquitectura. de la
Escala de Administración Especial de la plantilla de funcionarios de la
Corporación.

5. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de dos
plazas de la subescala Técnica. clase Superior, rama Ingeniería -Cami­
nos, Canales y Puertos-, de la Escala de Administración Especial de la
plantilla de funcionarios de la Corporación.

6. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica, clase Superior, rama Ingeniería -Indus­
trial":, de la Escala de Administración Especial d.:- la plantilla de
funcionarios de la Corporación.

7. COnvocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica, clase Superior (Ediciones). de la Escala de
Administración Especial de la plantilla de funcionarios de la Corpora·
ción.

8. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de dos
plazas de la subescala Técnica, clase Superior. rama Psicolog.ía. de la
Escala de Administración Especial de la plantilla de funclOnanos de la
Corporación,

9. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica, clase Superior, rama Letras (Catalogador­
Historiador), de la- Escala de Administración Especial de la plantilla de
funcionarios de la Corporación.

10, Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica, clase Superior, rama Letras (Conservador
de Muscos). de la Escala de Administración Especlal de la plantilla de
funcionarios de la Corporación.

1L Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica._ clase Superior, rama Letras (Antropolo­
gía), de la Escala de Admmistracion Especial de la plantilla de
funcionarios de la Corporación.

12. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de cinco
plazas d~ la subescala Técnica, clase Superior, rama Economia, de la
Escala de Administración Especial de la plantilla de funcionarios de la
Corporación, de las Que se reservara una-para la promoción interna de
los funcionarios. de conformidad con lo establecido en los articulas t 34
del tc-xto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen LocaL aprobado por Real Decreto Legislativo 781/ t 986, de 18
de abriL y 22 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Función Publíca, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio.

13, Convocar concurso-oposición libre para la proVisión de una
plaza de la subescala Técnica. clase Superior. rama Informática. especia­
lidad Microinformática. de la Escala de Administración Especial de la
plantilla de funcionarios de la Corporación.

14. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica. clase Superior. rama Laboratorio Clínico,
de la Escala de Administración Especial de la plantilla de funcionarios
de la Corporación.

15. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica. clase Superior. rama Educación Física, de
la Escala de Administración Especial de la plantiHa de funcionarios de
la Corporación.

Estas plazas se asimilan al grupo de clasificación «A» a que se refiere
el articulo 25 de la ley 30/1984, de:2 de agosto. y tienen asignadas las
retribuciones que a éste corresponden.

16. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de tres
plazas de la subescala Técniéa. clase Media. rama Arquitectura, de la
Escala de Administración Especial de la plantiHa de funcionarios de la
Corporación, de las que se reservará una para la promoción interna de
los funcionarios, de conformidad con lo establecido en los artículos- 134
del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local. aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abriL y 22 de la Ley 3011984. de 2 de agosto. de Medidas para la
Reforma de la Función Publica. modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio.

17. Convocar concurso·oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica, clase Media, rama Ingenieria industrial.
de la Escala de Administración Especial de la plantilla de funcionanos
de la Corporación.

18. Convocar concurso-oposición libre para la pro\-isión de una
plaza de la subescala Técnica. clase Media, rama Bibliología. de la Escala
de Admmistración Especial de la plantilla de funcionanos de la
Corporación.

19. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de tres
plazas de la subescala Técnica. clase Media. rama lnformjtica, de la
Escala de Administración Especial de la plantilla de funcionarios de la
Corporación. distribuidas en las siguientes especialidades: Una e-n
Equipos y Comunicaciones y dos en Análisis.

20. Convocar concurso-oposición libre para la provisión de una
plaza de la subescala Técnica, clase Media -Especialista-. espeCialidad
Empresariales. de la Escala de Administración Especi;:¡l de la plantilla de
funCiOnarios de la Corporac¡ón.
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Clfcrw de empku pÚbJi,.'o ':nn\~sr'1l1di(,f1!l' al C'Jcn:lClo de ll);'¡{i
(arruhada por el Pleno en ~~sió:: ClL- ú.-cha j de l11afZll dt.' 19¡.;9}

Ofcrla de empleo puhlico correspondiente al ejerciciO de 1989
(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de m3no de 1989).

FUl/ciOl/dr10S de carrera

l'lm\l..'\cdJ'J:. 10 de maflO lk 19Sq.~EI Sl·d't'l'lrio.-V1SlO l'Ul'IH): El
\Ic:llde

pfLwinna: Granada.
Corpora<.i\lll: Churriana de la Vega
NúmcJ"t) de- código trrrllonal: ISl)62

Grupo segun artículo 25 Ln :;(J/] 'h-+ \. Cla~iflC:.Jcjon: [seaL! de
-\dmin¡Slr:lCíon Gcncrat subcscúb Técni\.::l, ~;lqncro de v:lcanks: l'na.
Denominación: Técnico.

Cirupo según anículo 25 Ley ~()':Q;-;-+' -\. CiJ-s,jlcacion: Escala de
--\dministración EspeciaL subcscala T~COl~;¡ c'l'h' TécnicOS Superiores
'\iúmt'ro de vacantes: Una. DCl1omin;wión' -\rl'l;j\tTtl.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1%4: E. ('::1'.;d~caCl6n: bc'ala de
-\dministraci6n Especial. subcscala T':o,:niUL c!;1<;C Ú;l'!1ic.'OS ivkdios.
:\¡jmefO de vacantes: Dos. Denominacion: Pru7l'snfn ~,' Conservatorio
de \lúsica.

Grupo según anículo 25 Ley 30/1IiS4: (. ('i;:¡"iii,'¡¡'-I"m: Escala de
Administración General. sutx:scala Admini~traIJ\a. Núr-....:ro ~k \'3(an­
tes: Tres. Denomlll¡)ción: Adm¡nistrati\'o.

Grupo segun articulo 25 Ley 30; 1984: ,e (la~if;('3V:(\'< l- <,('ala de
.i,dmlnlSlraC"IÓn EspeCIaL subescala de Sef\lClO\ bfle~jaks. (iJ. 'S<.'rvl­
\.~JO de Extinción de Incendios, Número de \aClm,S Lina. J\':',Jm¡n;:¡­
ción: Sargento.

Grupo según articulo 25 Le-y 30,' 19S4: D, Cla<;ir¡caciún: [s(;ila de
..\dmmlstraclOn General. subcscaia-\uxillar. Nun1em de YilUlnh.:,,: I re".
D..:nominaciÓn: Auxiliares.

Grupo según articulo 15 Ley 30/1984: D Clasii"iclción: hUi!;:, de
-\dministración Especial. subescala de Se-f\'lCioS Especiaks. cl:Jsl' PnÍlcTJ
LocaL Núme-ro de vacames: Dos, Denominación: Ca'Oo':>.

Grupo Sl:"eÚn arlÍ('ulo 25 Le\' 30i19¡;J: D. CJas:fiucior.: ['jca!:: ,~ ..'
-\dmini'straci(in Especial. subescala d'e Servicios Especiales. da~l' Polina
L.ocaL Número de vacantes: Seis. Denominación: Guardias.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1%4: D. Clasificación: bl'ala de
·\JministraciÓn Especial. subescala de Sen'icias EspcClaJcs. da:-.\.' St'r\'l­
CIO de ExtlnClon de lncendl\ils. Numero de 'ücanks: ('na. Den(lnllna­
('ión: Conductor.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1484: D. Clasificación: Esc'ala <k
·\dministraciOn Especial. subescala de ServiciO" E<.peciales. clase Come­
tIdos Especiales. Número de vacantes: Una. D"nommaClón: AdminIS­
trador Mercados.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Claslfícación: Escala de
....dministración EspeciaL subcscala de SCn-iClüS Especiales. clase Perso­
n:d de Oficios. Número de \'[ICD.ntcs: Una. Denominación: t"'íaestro
Fontanero.

Grupo según articulo 25 Ley 30/l9i;4: D. Clasificación: E<.,:ab. de
,';dministración Especia!. subescala de Servicio!'. Especiales. clase Perso­
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Dcnommación' Oficial
Cond uctor-Mecánico.

Grupo según articulo 25 Lev 30/1%4: D. Clasificación: Escala de
....dmmistraClón Especial, subescala de Scryicio!'. Especiales. clase Perso­
nal de Oficios. Número de vacantes: 1.1na. Denominación: Encargado de
Conservaciór. \ Mantenimiento de Semáforos.

Grupo según articulo 15 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
A.dminlstración General. subt'scala Suhalterna Número de \Jcantcs:
1.: na. Denominación: Ordenanza,

Grupo según artículo 15 Le:- 30/19S4: E. Clasificaci6n: Escala de
.i.dministración Especial. subescalJ de ServiciOS Especiales. clase Come­
tidos Especiales. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Vigilan­
te':>.

(¡TUpo según artículo 25 Ley 30/I484:, E. Cla'>iflcación: Escala de
-\dmJOlstfanÓn Espt'cJal. subescala de ServICIOs EspcCla!cs. clase Come­
tiJos E!'.pccialc-s. Número de vaca mes: Do'>. De-nominJción: Portcros de
Colegio

cirupo según articulo 25 Lc~ 30/1984: E. ClasitlcaClon: Escab de
-\t!ministr:JClón EspeciaL subc:o,calJ de Sen'inos Espcciaks. clase Perso­
nal de Otícios. Número de \'acantes: Lna. Dcnomin~lción: A\udante
Elcnricl\tü. -

Grupo según artículo 25 Ley 3011l.)~":¡: E. Clasificación: Ese:!a de
·\dminislfaciLln EspeciaL wbescala de Su\'itw'" EsplTia1es. clase- Pcrso­
n.d dI.' OticlO~. Número de \'acantes: Seis, Denominación: Operarios

Grupo \cQún articulo 15 Le\ 30/19S..:I: E. Clasificaciún: Escala de
-\J¡)]inlSlr¡K'i~!n EspeciaL subescab &, S,'f\'i('lO'-, E<,p:;,·ialc-:.. clase Pcr<,u­
n.d lk OJiclOs. NÚlllero de \JCJ.ntes: L:na, DCnO[1}¡n;Klón Opl·rario de
Limpiela JI.' Oficinas
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R!:"SOLL 'CJOY dE' 5 de I1W,\'O de /989. de! ..-trunlamienfo
de IN (Alicanlc). por la que se anuncia fa (!fériG publica de
emplc{I {J1.1I"IJ ef Glio 1989.

Pro\lOcia: Alic<:!.ntc.
CorponH:ión: Ibi .
Número de Códil!o TeHitarial: 03079.
Oferta dc cIr.pleo ptiblJco correspondiente al ejercicio 1989 (apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 27 de abril de 1989),

RESOLUCION de 5 de mal.'O de, 1989 (Pleno de 28 de abríl
de de 1989). del A.vuntamienlo de Castelldefels (Barcelona),
por !a que se recl(fica la de 27 de enero de 1989 (((Bolet¡"n
OfIcial del EsladoN de 12 de abrí!), sobre oferta de empleo
pÍiblico para 1989. "

Persona! laboral

Donde dice: «Nn'el de titulación: Graduado Escolar. Formación
ProfC~ional de Primer Grado o equivalente. Denommación del puesto:
Educador especializado. Número de Vacantes: Un<u>, debe decir: «Nivel
de titulación: Bachiller, Formación Profesional de Segundo Grado o
cquivaJem<:. Denominación del puesto: Gerente del Patronato Munici­
pal de Cultura y Deportes. Número de vacantes: Una.».

Castelldt::~b. 5 de mayo de 1989.-EI Secretano.-Visto bueno, el
Alcalde.

Funcionario:;, de carrera

16740

Nivd de titul,Kión: Graduado Escolar. formación Profcsional de
Primer GrJdo o equi\'aknlc. Denominación del puesto: Fontanero
Ekl,tril'ístJ, '\úmero de vacantes: Una.

Ni\d de t¡luJación: Cenifieado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación dd pm~sto: Ohreros cometidos muhipks. Número de vacan­
les: Dos,

Churri;,¡n3 de la Vega. _,1 de marzo de 1989.-E1 Secretario-Visto
hUl'no: El AJc:Jldc

Ni\tl de liwlacion: Supcnor. [knommJción del puesto' ·fCcnico
Senicl0~ Ec(\nomi~·os. Número dc vacaJ1lcs: Una.

Ni\d de lÍwlaClón: Medio, Denominación del puesto: Asistente
SOCIal. Nurn~'ro de \ucantes: (Tna.

Ni\cI de titulación: Graduado EscolaL Formación ProfeSional dc
primcr grado n equi\, ..tlente. Dcnomínanón del puesto: Encargado
Blb]¡ot('ca. Numero de vacantes: Una.

Ni,,:l de titulación: Graduado EscolJr. Form¡¡ción Profesional de
prirner grado" equi\';l1eme. D(·nomill:.Jcinl1 dd pueslO: Coordinador
Centro CulturaL !\úmero dc \acantes: ['na

r\ih'l dl' tÍlulación: Gradu:.Jdo Escolar. Formación Profesional de
primer gr:Jdo o ~·qlllvaJcntc. Denominación dd puesto: 01lcial Albañile­
rin. :-':úmcru de \'aC3ntes: Una.

Niw! dl' tiwlación: Graduad\) Escolar. Formación Profesional de
primer gmlkl () equi\'alL'ntc, Denominación del puesto: Oficial Electri­
C¡sta Numero de \"acame!'.: Una.

Persona! !ahora!

Grupo ~cgun an:culo 25 Ley JO/l9K4: D. Clasificación, Escala de
-\dmmiqra~'ionGeneraL subcscab Auxiliar. Número de vacantes: \..'na.
Denominacion: .·\uxiliar.

Grupo ~cgún anieulo 25 Le-y JO; 1%..:1: D. Clasificaóón: Escala de
-\dminislraciún Especial. subcscala de Senicios EspC'Clales, clase- Policía
Local. Número de vacantt's: Una. Denominación: Guardia,

['cr.lOna! lahora!

Grupo según articulo 25. Ley 30/1984: e Clasificación: Escala de
-\dminlstración EspeciaL subescala ServiCIOS Especiales. clase Policía
Local. Numero de \'acantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según articulo 15, Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración GeneraL subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según aniculo 25, Ley 30/1984: D. C1asillcación: Escala de
AdmlJ1istración Especial. subescala de Se-ryicios Especiales. clase Policía
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias

Grupo !'.t'"gún articulo 25. Ley 30/1%4: E. Clasificación: Escala de
Adm¡nistración EspeciaL subescaJa de ServicIOS Especiales. clase Perso­
n;,¡l de Oficios. Numero de vacantes: (:na. Denominación: Operario
Obras! St'"n'il·joS.

IU:.\()Lf.·( ·/o\' de 3¡ de liI{lI'~" di !</'\'/ di'/ ¡ ¡'II' !.m¡¡('u:'
ji Chlll'l"wna dc fu l1'g,; ,;, .• ,. .. ', {lIU'!'; que\<' (ill!lll,'!!,

1ti ¡¡terla !ni/¡/fea dI' ("tll!J/i" {',II',I :JI.;'; /('\'1
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