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Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador Actividades
Deportivas. Número de vacantes; Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Profesor Educación Física.
Número de vacantes: 25.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. Número de
vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo ~do
o equivalente. .Denominación del puesto: Profesor Edueación FíSIca (a
tiempo parcial). Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Analista. Número de vacantes:
Un¡!.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Aux.iliar de Fomento de
Empleo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Profesor Educación Física
(duración determinada). Número de vacantes: IS.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mergrado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Vigilante de Obras.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Capataz. Número
de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri·
roer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Conductor.
Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial. Número de
vacantes: 47.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial de Sonido
e Iluminación. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación; Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Cocinera. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Operador de
Informática. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar" Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Adminis
trativo. Número de vacantes: 33.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Laborat04
rio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Sala de
Lectura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Infor
mación Telefónica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Entrenadores (a
tiempo parcial). Número de vacantes: 23.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Cajero (fijo
discontinuo, duración determinada). Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: TaquiUera (fijo
discontinuo, duración determinada). Número de vacaIites: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Recepcionista (fijo
discontinuo). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri
mer grado O equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Adminis
trativo (duración determinada). Número de vacantes: 18.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto; Ayudante. Número de vacantes: 20.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
minación del puesto: Operario-peón. Número de vacantes: 30.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Limpiador/a Número de vacantes: 107.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: 40.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Auxiliar Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: 13.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Mujer Vestuario (fijo discontinuo). Número de
v~cantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Mozo Vestuario (fijo discontinuo). Número de
vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Acompañante Autocar (fijo discontinuo). Número
de vacantes: cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad· o equivalente. Deno
minación del puesto: Socorrista (fijo discontinuo). Número de vacantes:
10.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Subalterno (fijo discontinuo). Número de vacan
tes: 21.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Ayudante (fijo discontinuo). Número de vacantes:
Scis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Limpiador/a (fijo discontinuo). Número de vacan
tes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Peón (fijo discontinuo). Número de vacantes:
Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Peón (fijo discontinuo, a tiempo parcial). Número
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Dos.

NiVéI de titulación: Certificado de Escolaridfd o equivalente. Deno
minación del puesto: Auxiliar Instalaciones Deportivas (a tiempo
parcial). Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente; Deno
minación del puesto: Subalternos (a tiempo parcial). Número de
vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Auxiliar Educador. Número de vacantes: U na.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Ayudante Cocina. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Socorrista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto; Cristaleras. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Subalternos (duración detenninada). Número de
vacantes: Dos. .

Leganés,. 30 de junio de 19S9.-EJ Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

20271 RESOLUCION de 7 de julio de 1989, del Ayuntamiento de
Manresa (Barcelona). por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el arlo 1989.

Provincia: Barcelona
Corporación: Manresa.
Número de Código Territorial: OSI13.
Oferta de empleo pUblico correspondiente al ejerciclO 1989. apro

bada por el Pleno en sesIón de fecha 3 de Julio de 1989.

Funcíonaríos de carrera
Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Gasificación: Escala de

Administración General. subescala Técnica. Número de vacantes: Una.
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 3011984: B. Clasificación: Escala de
Admimstración General, subescala Gestión. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Gestores.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subesca1a Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Arquitectos Técnicos.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: B. Oasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica., clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Asistentes Sociales.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: B. Oasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Educador
Especializado.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi,.
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Diplomado
en Gestión Especializada

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Colaborador
de Urbanismo.
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20272Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase Cometi
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Diplomado
en Circulación.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase Cometi
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Programador
de Informática.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan
tes: Una. Denominación: Administrativos.

Grupo segUn artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técníca, clase Servicio Técnicos
Auxiliares. Número de vacantes: Dos. Denominación: Delineantes.

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase de Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: SuboficiaL

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico
Auxiliar Gestión Especializada.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Catorce. Denominación: Auxiliares.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase de Policía
local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Cabos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase de Policía
locaL Número de vacantes: Ocho. Denominación: Guardias.

Personal laboral
Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional pri~

mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe Obra Manteni
miento. Número de vacantes: Una

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri~
mer grado o equivalente.· Denominación del puesto: Encargado de
Mantenimiento (Cementerio). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri~

mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargaco Alma
cén. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Fom.ación Profesional pri~
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado instala
ciones. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Fonnación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Música (a
tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional pri
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Gimnasia
(a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Oficial primera AlbañiL Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minaCIón del puesto:~Oticial primera Jardínero. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Oficial segunda Pintores. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Oficial segunda Cerrajero. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Oficial segunda Lampista. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Oficial segunda Electricista. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Peón·VigiJante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Peones-Operarios. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Limpiadoras. Número de vacantes: Dos.

Conservatorio Profesional pAunicipal de Música
Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor

adjunto Violín. Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor

adjunto Armonía y Repentización. Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor'

adjunto Clarinete. Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor

adjunto Trompeta (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.
Manresa, Tdejulio de 1989.-El Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

RESOLUCION de 14 de julio de 1989. del Ayuntamiento
de Vila·Real. referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» numero 82. de
fecha 11 de julio de J989, se publican íntegramente las bases y
programas para la provisión en propiedad de distintas plazas vacantes
en la plantilla de funcionarios de este AYuntamiento, cuyo número y
características se indican a continuación:

Una plaza de Administrativo de Administración General

Gasificación: Grupo C, Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de selección: Oposición libre.
Requisitos: Título de Bachiller, Formación Profesional de 2.0 grado

o equivalente.
Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Dos plazas de Auxiliares de Administración General

Clasificación: Grupo D, Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de selección: Una plaza por oposición libre y una plaza por

promoción interna.
Requisitos: Título de Graduado Escolar, Formación Profesional de

1.el" Grado o equivalente.
Derechos de examen: 1.500 pesetas.

Una plaza de Ordenanza

Clasificación: Grupo E. Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de selección: Oposición libre.
Requisitos: Certificado de Escolaridad.
Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Una plaza de Técnico Auxiliar en Informática

Clasificación: Grupo C, Ler 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de selección: OpoSIción libre. .
Requisitos: Título de Bachiller, Formación Profesional de 2.0 Grado

o equivalente.
Derechos de examen: 2.000 pesetas.

Cinco plazas de Cabo de la Policfa Local
Clasificación: Grupo D, Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de provisión: Concurso de méritos. reservándose todas las

plazas a promoción interna. .
Requisitos: Ser Guardia de la Policía Local de Vila-Rea1.
Derechos de examen: 1.500 pesetas.

Una plaza de Asistente Social

Clasificación: Grupo B, Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de selección: Oposición libre.
Requisitos: Hallarse en posesión del título de Asistente Social o

Diplomado Universitario en Trabajo Social.
Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Cuatro plazas de Ayudantes Conductores

Clasificación: Grupo E, Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de selección: Concurso de méritos. reservándose todas las

plazas a promoción interna.
Requisitos: .Ser funcionario en propiedad de este Ayuntamiento,

perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala Personal
de Oficios, Clase Operario.

Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Una plaza de Ayudante

Clasificación: Grupo E, Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Sistema de provisión: Concurso de méritos, reservándose a promo

ción ínterna.
Requisitos: Ser funcionario en propiedad de este Ayuntamiento,

perteneciente ála Escala de Administración Especial, Subescala Personal
de Oficios, Oase Operario.

Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Una plaza de Guardia de la Polida Local

Gasificación: Grupo D, Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Requisitos:
a) Estar en posesión del Título de Graduado Escolar.
b) No haber cumplido treinta años.
c) Hallarse en posesión del Permiso de Conducción de las clases

A-1. A-2. 8-1 Y 8-2.
Derechos de examen: 2.000 pesetas.
Los interesados en esta convocatoria deberán dirigir sus solicitudes

al señor Alcalde·Ptesidente, pudiendo presentarse en el Registro General
del Ayuntamiento o en alguna de las formas previstas en el anícuIo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, en plazo de veinte días
naturales a partir del síRuiente al de la publicación de esta convocatoria.


