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Benlloch, 24 de julio de 1989.-EI Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1989 (amplia- 22961
ción), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de junio de 1989.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
U na. Denominación: Auxiliar.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Honrubia.
Número de Código Territorial: 16102.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1989, :1pro~

bada por el Pleno en sesión de fecha 24 de julio de 1989.

RESOLUC10N de 26 juho de 1989, del Ayuntamiento de
Honrubia (Cuenca). por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el año 1989.

22962

RESOLUC10N de 14 julio de 1989. del Ayuntamiento de
Benl10ch (Castellón). por fa que se anuncia la oferta pública
de empfe? para el afio 1989.

Provincia; Castellón.
Corporación: Benlloch.
Numero de Código Territorial: 12029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1989. apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 18 de julio de 1989.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes:
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala Tecoica, clase de Técoicos
Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técmco.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Chófer. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente, Deno
minación del puesto: Oficial Albañil. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolarida'd o equivalente. Deno
minación del puesto: Oficialjardinero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Ayudante Albañil. Numero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Ayudante Jardinero. Numero de vacantes: U¡la.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Ayudante Electricista. Número de vacantes; Dos.

Sitges, 18 de julio de 1989.-El Secretario.-Visto bueno, el Alcalde,

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denomínación del puesto: Educador de
Calle (Acción Social). Número de vacantes: Una.

Figueres, 21 de julio de 1989.-El Secretario.-Visto bUeno, el Alcalde.

22964

RESOLUCIOfl/ de 26 de lidio de 1989, del Al/untamiento
de Migue/turra (Ciudad Real), por la que se rectUica la de
24 de abril de 1989 (<<Bolehn Of/cial del Estado» de 20 de
junio), sobre oferta de empleo público para 1989. •

El Ayuntamiento, en sesión plenaria de fecha 7 de julio de 1989,
acordo suprimir, en el apartado de personal laboral, con nivel de
titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de primer grado o
equivalente, una plaza de Auxiliar Administrativo, incluyendo en su
lugar una plaza de Encargado de Biblioteca,

22963

RESOLUCION de 27 de julio de 1989, del Ayuntamiento
de Carrión de Calatrava (Ciudad Real). por fa que se
anuncia la oferta pública de empleo para e! año 1989,

Provincia: Ciudad ReaL
Corporación: Camón de Calatrava.
Número de Código Territorial: 13031.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1989

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 3 de julio
de 1989.

Miguelturra, 26 de julio de 1989.-El Secretario.-Visto bueno, el
Alcalde.

Funcionarios de carrera

Grupo segun artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes:
Una. Denominación: Auxiliar. \

Honrubia, 26 de julio de 1989.-EI-Secretario.-Visto bueno, el
Alcalde.

RESOLUCION de 20 julio de 1989, del Ayuntamiento de
Atarfe (Granada), por la que se anuncia la oferta ¡niblíca de
empleo para el año 1989.

22958

22959 RESOLUCION de 21 de julio de 1989, del Avuntamiento
de Figueres (Gerona), por la que se amplia la oferta pública
de empleo para el año 1989.

Provincia: Gerona.
Corporación: Figueres.
Número de Código Territorial: 17066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1989

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de junio
de 1989.

Provincia: Granada.
Corporación: Atarfe.
Numero de Código Territorial: 18022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1989, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 20 de julio de 1989.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Oasificac}ón: E~ala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, dase Policía
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Atarfe, 20 de julio de 1989.-EI Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

22960 RESOLUCION de 24 julio de 1989. del Ayuntamiento de
Adamuz (Córdoba), por la que se anuncia la oferta pública
de empleo .para el año 1989,

Provincia: Córdoba.
Corporación: Adamuz.
Número de Código Territorial: 14001.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1989, apro~

bada por el Pleno en sesión de fecha 21 de julio de 1989.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración, subescala Auxiliar. Número de vacantes; Una,
Denominación: Auxiliar.

Adamuz. 24 de julio de 1989.-El Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

Persona! laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional. segundo grado
.0 equivalente. Denominación del puesto: Agente Cultural (duración
determinarla y a tiempo parcial), Numero de vacantes: Una.

Camón de Calatrava, 27 de julio de 1989.-EI Secretario.-Visto
bueno. el Alcalde.

22965 RESOLUCION de 14 de agosto de 1989. del Ayuntamiento
de Cartagena (Murcia), referente a la convocatoria para
proveer 14 plazas de Auxiliares de Administración General.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» de fecha 3 de agosto
de 1989, numero 177, página 3882. aparecen publicadas las bases para
cubrir. en propiedad, 14 plazas de funcionarios de carrera, encuadradas


