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RESOLUCION de 31 de octubre de 1989, de la Direccicn
General de Trabajo, por la gue se dispone fa inscripcicn en
el Registro y publicacion del Convenio Colective de la
Empresa wRepsol Petrdleo, Sociedad Andnima», con su
personal de Marina Mercante.

27641

-Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresz «Repsol
Petrateo. Sociedad Andnimas, con su personal de Marina Mercante, que
fue suscrito con fecha 26 de junio de 1989, de una pane, por miembros
del Comité de EmFrcsa de iz citada razdn social, en representacion -del
colectivo laboral afectado, v de otra. por la Direccion de Ia Empresa, en
representacion de la misma, y de conformidad con lo dispuesic en el
articulo 90, apartados 2 v 3, de la Ley 871980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores. y en e} Real Decreto 104071981, de 22 de
mayo, sobre regisito ¥ depgsito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripeion del citado Convenio Colectivo en ¢l
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacion a ia
Comisién Ncgciadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madsid, 3t de octubre de 1989.-El Director peneral, Carlos Navarro
Lopez.

CONYENIO COLECTIVO 1989 DE «<REPSOL PETROLEG, 5. A.»,
CON 5U PERSONAL DE MARINA MERCANTE
TAPITULD PRINERS
pirpaEizionns Praliniseres
Artteutet, AZMITOBE 4PLIM

E1 presente Comwanio ge Dtorgs entee REPIOL PITROLED, 3.4, ¥
Su peraonsl gur esté comprandide en Ls Ordensnia oe Trakajo oe s
Parira Wercente, autdands exclutde del miemo cualouier otrD paricres

ot e rijn por #iferente Ordenpantas Labarst,

Artiesutas 3, & 1 _FLOTA

A wrtor sfector, =e anviende por unidad de Esprenn Le pertenencia
Sel parsonsl B une wiems faprasa, sureue aws rebaciones ot trabajo
st tifan por Dréenenzes difersnzes y Comvenior particulares,

s perienencis & wnk Bismi Eaprane trer Cowd fonsstuencis 8

Cwolurted e lma PAFTHY e tENOEF 3 na wfaas unificscidn posibie

e a2uellps Hprctos oy tipe A0l G #OT BU Chrdcter de generaiicec
Putder: fer tmplentaaes & Tavor de todos Lew trebajedores de La Exbrasa,

Por pringipic dr wunided de fiota we entiends ta ynifigpcidn
de lag difersas condiziones dv trabajp ¥ resvnerezisn, cuslazuivra
our ser L vipe y tonslaje o 14 bugues, ¥4 romg auw trificos ¥
servieion, min etres escapcionss tve Las ogur en eate Comverio se
wiianlezcan ¢ impongan tes firsumatancies.

br saciuysm sapreadstnts gel contenice o wste articule ict
rencloadores, TBNTO de Blturs comc #e putrio, y Les esbarcacisnen
de tréfico inaverde* ge purrros, aur &4 Llegesen on el Tuture a forwar
parte de Las perividaces or (& FRDFORR IR fegulyrian por otry Orodemamis
¥/ Converic, pudiends en sste Govd #0 oarsonal er Flers epryr ~
con priorided @ orefarsncts sbeeluts 8 Cusiquiss pirp PETEQNAL= DAty
acuper Loy purstor W trabeic swe sv cressen al efecto, com xb nivel
#condmico y desdr condicionss cercripondientas & Le plate & cubric,
dr scoerds enn LEL MOTRRI MiQERtAL DSYE ¥4 Gueito e Erebaic ¥ GO
Feapets on L anviglecsd #n la Empresa,

St mantienz saprevamente wigente 13 fecuitad reglewenteris ¥
erivativa dr Le Direccidn on REPIDL PETROLES, f.k., de:

#)  Becidr apbry trasborde de Lo tripulantes ented cuslguiers
d¢ (03 Duguey prepieged or La fmpresk yfo de benders nacional
saplotndos par #5ts gon tripulecidn de REPSOL PITROLED, 5.4,

Bl Becidir pobrs ol emba-co de detzrninada peraonel em Buours
fistados por REPIDL PETACLEC, E.d. ton tripulacidm el Armador.

€} brctdit pobry dertinn 4n tieera de trlipulsntes £on sative
Or bucues e geritructisn, Il tripulants podtd tefwncler a vate

Westing %1 nmo wstuvizse s acuerde con el rdpimen previste pars scte
Cake ¥ vl arttcule regulader de “vecEciones’.

a4 gesvinar tripulantel #n comisidn o pervizis,

o] Enwisr a1 sarsordl 3 kok Sureol g formacidn proferional
e detide ie Blreccien,

En twdos iws desds esoa, dncluide el deatine teeporal de
tripulantesr & Bugues coe  Bangera  sxtranjers, gue tendrd cardrinar
welustarig por parte or los trebajadorss, 123 condigiones de travijo
¥ TERNRFACidn bw SoRvendrin con et tripulente. Por o gue & ImEuridad
Soctal ¢ reflers, y #% ims tONdicionns wwl bugus con benders
extranipre fursen infariores o (an ¢ los egues e RERSCL PETAOLED,
$edas L Emorens compieisrd agudlles hevty #1 total de Law prestaciones
de 10 bapurided Jociel B¥pafioin.

Arifculs 3, 178 TEME.

. Et prasents Convents enirath ¢n wigor #1 12 de Erers de 1980 cusl
qulers que ses Iy TeChe oe Bu regiaire, y abarcerd ol periode comarendids
wntre esa Tacha y 8! 31 oe Diclembre de  THIT  salve en aqueliss materian

on cuyo grilcutedo se wepecifious oira oA,

Se congiserard thtitamenie prorrogaco de afa en afis, 1l Mo (o dem
numeiars cunlguiers de sy partes qua han Interyenioo #n kU deliberacibn,
con ung ani &lacidn minima de tres meses ab 1hrmino nglurasl daf Convanio, o,
&0 U ERA0 Oa tas DrAFroged, Madiame escrite dirigicde a le Autoridad L abo=

Fyl gue Iv ey registradn,

ArtToule &, PLANTE LA Y CLASIFICACION DEL, BEREONAL

&) Srfterie scbre pleniitta

La Dlewcclén ge 1a Empress sa Obilgh 3 manisner on K06 MEMEnto,
O acusrdo £on ol nbmere o bugues Jv By fiota ¥ da las carscterfaticas ds

teE mismas, 2 plantiiis necesaria para |¢ seguridad de fos buques, asf como

fas recusidades v exploteciédn de los mi , " 16 & 13 eircunstan-
clan de cads memenss, ain gue en ningln caso las tripuiscionea pusdan wer
Inferiores & laa minimay astabiecisas on Jog sundros Indleadores de la Dirag

clén General de la Marlna Mercants.,

Da ncuerds £on lo expuaste on el phrrefo anterier, se esiubl ggen

1os sigutenies principios generates

1% La Direccién de o EMmoress, aungus ies disposiciones fegties
o 1a ¢btiguen, se compromeis ¢ que »! D de su olentiiia Ay svn g ne-
CROAFIE pars pubr(r (08 pussics St trabeje de cada bugua, mis la Indlepen—
sabl4 pars satiafedar tas Necesidates ocaslonadas Por Jon FeimvDS da wwea-
clones.

2 Slempra que sea recesarie contrater wn tripulénie con carlcter
taterime pars Bustitulr 1os ausenclas de! personad fllo de planttite deb!ds &

cagang diglinine de . DT

4 4 rualizar ton camdlos temoo~
rilas ARCRsbros #nire of peraeos! (flo, de 1aF soeris qua 4 Ingrass e Raga
por ia Cagoria infarigr,

¥, La Sotacidn de cads bugue, em cusnic & perecnsl se refiere,
corrasponds, daniro dsl prinzinlo de Ja organizacibn da Lrabele, consul-
lengo, Como At naturst, & los Mgndos de cads bugue, & ta Direccidn de la

Emprase #in gue por ellc Secsips 8! deracha de |68 Fepressniaries del -

porsanat g formular Cusnlel T jorws al resp conaloarsn conve

nisnie o necesario, ¥y slempre por conducio JerkrouTee,

€n virlud dat principle citade on primer tugar, 1a Direcciba satima
qua al peredhal Aetesario pard O relaves por vacaciones, o8 230 &0 por
100 ge fop puestos ga irabejo Ow IOy bugues; & #uis #18C10, procaderk ton

carhiter inmediato a la firma del presenls Comaanio, & seieccionar ¢ Ingry
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amr corre fijos a 1OL tFlpulanive Aecasarios pars COMpIctar (a plantille, dan
o pripridad, slempre gue rebnan jor requisiios exigidos paras ol desnrro=
Ho dal pusste de gus sa treis, & loe gua acivalmanie tianen e cordicibn o
interinos, esiudiknddss con sapetlyl gaenimientd, los Caros 9a aquelins
wus mip tiempe Hever al servicio de la EMpress on diche Calided du irerd

hos,

Duds 'a estruciura de In plantifls oo oficialidad salsienie on la focha
g |a firma ool presents Corvemnio, Iu Dirsccitn optark an cada casp, swpln
ips digponibllidudes de persongl cuplificate, & efatiuvar low relevos of (8=
Mmarerg gue results mhe corvenisnis para la explotetibn da los Buques o =
fiota, cejarde g saive Iy formacibn profesional ¥ le dignided de su puraonal
'y ProcUrERde la rolacibe ot ien Iniarinajen o calegorfa suparior,

En of vIgenis Convenic s+ pacts axpressments of slsiems du relevos
verlltalay por Dwpariamenios, o0 lo que B NICEA dadys e CODEriura de va=
carvigr y tuoc]onemiento as reflary,

En lo suceaivo, o parascnal Interine séic yerl conteatuds phra U=
brir lan recesidaces de paracna| en ausencias derlvadas, de cualguler moLl

wo dlstin de las vecaciones.
&) Clanltcaclsn del parwortl

La clasificacidn gue wyiatiece sele artfcuic no obiigs a la Empress
u tubrir todhs lax categorfes Indicadas, salve agueling que e Bactes en ol
Comvenlo. Ademdis da l8s gue as srumaran, |a Emgrass, gon (4t avtorizacio
nes necesarlas de los Organiemos compateniss padrk craar lag gue conslders

convenlsenie © duterminar [4s usimlisclones que procedan,

Lu cotegoria de Engrassder se consldara bivklents y comprenae en

iy fomsionas 18 0 Engragador y Fogerem™.

L& cntegoria de Mecdnico, qus 38 snCutdes en ol Depdriamanio Je
Mbquines, Derire de! gruso de Merstranza de 1R, 8 185 Srdener del Jete Oy
wigquiras, y Dficlaficad ge dichs Deparamenic se provesrd cuands 6 EMpre-
sa 15 conaldars comvenlents ton personsl de Flow [fije) sus tengs ios conec)
mientos BIRcUsdon ¥ &0 Bu Setecio gon 01FG perpongl ¥y 1A Emprest o ajeno a
la misma gue relina iss condielones necasiriba.

&1 parsorsl guedard claslficace da s algulenm forma ¢

4) Pargorw! dv nmecsTén
L Inmwctores de 18 clase
2. Inepactores o IF clase

A Inmpaciores sepecisive
p! Perponsi a Boroe

T Capliin

2. Jafe de Migultse
3. Primuros DTiclates
&, Begurcday DfICE
5, Tercaros O¥iclales

Thuladgos da Formacién Neltlco-pasquera

&, Machriee y Eincirie/nte MNavll Mayor
?. Mauchnico y Einctricista Naval de 1R clasa
§. Mecinlce y Electricism Navel de I8 class

Mazntrania

P. Primers
Conlramasstre
Caldersiero

Esctitcism
Bomberc
aclnieo
Mayordomo
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10, B4pus
Cotirnera
Carpinters

Segurdc Bombers
HSubaliernos

11. Engressdor y Ayudunte de Cocloe
1g. Mmefiiers y Cameraro

13, Lisplador y Ayudanis de Samprers
W, Moo y Mermitsn

FALT )

La Emprass pubticers sl flnal de ceda 3Rc 9l secalattn de! peracral
anviandc trea copihs 8 Cagh buus (93 cusive sardn EApUesing pars al conacl

miento e |8 tripuiscldn,

Cuntguier trlpulante sn casc oe necsaldad, pedrd ser destindmo &
reslizar tribajoy de r.n..gorrl mparior, con of Busdo gue correaponds & fos
mismon, A sfrctay dal Computs au 1lempo y posibie envis 0e Felevos Be maik-
ré 8 1o dispunsto an sl arifeuta 76 de (B o.'I:.M.M.

L4 cuiegoria gv Tercerda Oficities, de Cubleris, Migulrna y Radic-
tulegrefiata, serk dessmpefada por Iox Oflclales da rueve Ingreso, fijos o in
tarincE. Une vez surrsda of parfodo de prusbe reglameniarin, los gue '!l‘ﬂ_
sn posenltn de los tTulos dr Capliln, Maguinise N, J. y Radictelegrafiste K,
e V¥ punnrdn g percibir tos emoiumenios de 1o Seguncos Oficiaies.

L canpolidacién getinitiva o4 (& categoris se producick @

12 En came e sxlatencin da vacents, por apliesclén g los turnog re

stamentarios,

12 Kl ro hubless vacants, podnf scxeder & i cstegorls superlor
aquel 1o gue trANSCUrrldos o Whoa deede Bu Igreso o Lvirawn nots desta-
vorstile por 1o cominlén de falts grave @ muy grkves

3 De scusrds oo el phreefa anterfar, so dark de clrcunstancla de

apcendards &

qus en un plaze Orla 4 teMmps don |08 Tercerus Dficls
Segurwion, DAr 10 4wk CUANGD 0 W Dugue VAYSn enrolados dos Segundas DT
clalen, ol mids maderne sfecturd 13 funclones de Tercar Oficial,

4f Con Indepedencias de 1o dwzlde e @l wrtfculo 76 de |n OTM
wubrs trasajos dr calegorte superior a infarior, |a Dlrsccién quads ficuitade
pare wnroliir & un tripulénis sn dusstd dlstinm ¢ su categeria profesianal,
wlevpre y cudrds por s formaclde, tliviaclén & ssperiencla pusds desampa—
Aerio ¥ con et stlc cbjete de eviiar la coniralacién de Imerinon, y oin prejul-
€10 g8 Gue continks perclblencge (o1 smolunenios orresgondienies o 1§ catege
rfa gue ostenia, Ticha Tetuliad sbio podré utli[xarss por le EMpress U wvar

ar 1a vida latoral del tripulznte ¥ par wn parfodo meximo de ires Meses,

Los L Implagarae, Ay\dlﬂlc.l da Coclne, More, Marmitn y Ayudante
des Carmarwre, gue & |0 iego de ut 8f0 CcOmplate de catendanrio hayan raalize-
do trebajon de calegoria supsrior por un perfodo qua sacedn 1 50 por 100 ge)
tiewpo de Pavegacitn efectlve, parcibirdn en dichc afo compieta ln retrit-

cl6n corrass e & e gorfa superior aus hublase Fedllzado.
Asrifcule 3. BERODODEFPAYSIA

T oda admisidn oe parsons! fijo sn (a Flows da REPSSL FPETROLED, '
5. A tervdrk un parfodo de prusha MExIMO e atuesrds Con la sscala siguiente:

Oficialas ¥y Hivlados &4 manes

Mawstrankh y Mbst lernee 1 muses
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£n sanc de densniimiontc del perfodo dr pruete = prilelén cel tripy
tartia, &siv cauvsard bajs s Wl momentc de producices of demembarco o et
primes pustid nacionsl, con v iimite micime os 0O Mesws.

Si wl dunsatimiants 3¢ 12 prusbe e produce por woiuniad de is Ciires
whin da la Empress, ¢ dessmbarco s» realizerd om wl primer pusric en of qur
&1 bugue hegd wecals, slendo de Cuenia da ta EMpress 108 DESION que 38 origh
et hasta gy proeio gomlich o,

La Emoresa facliltard |n documentaciin neceserls ¥ que & olin iv £o-
Trasponds pArA |2 SBLenCIEN del BeQurt de Desempies,

ArtfTeuio 6, DELASVACANTES v Su PROVIES IO

Vateties ¥ Amcenpos

Dafinlzlde de pursie

cente: Ea o 1t =quel gquw
B ENCUIntE aln HAAr y qur 907 I8 Direccién de I8 Empress s gecldiers s
frowv aidn,

Clases ¢x vacanies: En sienclin e au natwrdlsza, las vechnies pus-

den mer de doi clasesn ¢
al Temportles

b} Definlthag

5oN vacantas Wempord [as sgueiiay R B PrOcUc BN COMS CHTHEBE R —
la de qua st of tThuidr e CRUsEds DH)E por alguns de f&s causas que fe config
re o derechs 2 18 relncorporeciln Wk vaz gus hiys castgo »f motivo gue die
lugtir & ta mipma, Son, &pimismo, witEniay temporsies HE it BF Droducem Go
me onescuencla g un trabais satrecrdinerio de suracifn datesminade y cuya
bl Ixacidn rd Duede tievarse & #1eCi0 son pergoral de 1y plantiiia,

Son vaceries definitives aguelian sus e pr XA O serecty
P da IraR [0, O cB

me consecuencia ge una baje definitive an iy Empreas, Son, asimlisma, wvacan

de vt ncramenio de planifite por ar o m
ton OalTAl vite lng g 30 Oripinen comd conescuencly de 1§ restizaclén de rp
Ll

bajon ga rategeris sumerior an 1o thrminos ascreagdon en o apdrihoo cl del
Magero 2 dul srtfaylo Py la DT, MM,

Froviatin de bes: Principio p

Con carticter penertl s #ITADWEE que fo Coid TR g4 wIConied,

tanto temporoies comu definitavay, & reaiizard en fovor de ka tripulanies

perénacienies o la Empress, con preferencia scbes ¢! prraoncl de nues

controtacion. A eatod efectan, if proridad se tendnd prtumza siempre -

g &l perronal o seeia de I Ewmumwmh forma-

cion y experfencic qus ¢ 4xigide an +i pustto de trabafo a crubrr.

A estow afecisd, W DHreccidn de o Emprwst, 80 candacts can & re-
premenitaciin de i persoreel, #atablecerd loy plivws de formecion necesric a
Pin de que coda tripulonte pusae adgulrir, dentro de mus positdlidades, los ¢o
ROCI ARG RecARTGS Que Lt permitan acceder o puestor de mayer salifica-
cidn dentra de Lo propia arpanizeciin.

Provision de vocunter t(mpormies por reatirockin de trabajos de categoric
ap o

Siia ¢ cubry o designecidn de un TrIpad que
Ileva consipo lo recitrocian ot 1robajos de categoris nperior, £ desipnads
pereibird turanze 1000 #) perliodoe que per en dicha aizuaclin, ool cg
mo en I parte proporcional de S VOLac foned ¥ pages extraosdinarios, kaa

diferencics selarigies ¥ de tdo t{p0 Qua correipondan aiDuesto & Qe tamig
raimenis e quadane adecrlio, Bl 165 trabajon de extegerfs suparior 22 res

1izan an Ias condiclones definldes on of apariags ] det n8 2 gel arifouts 76
da 18 O T M M. la vacante tempare| se tonveriird an geflnliive, deblencs
Ber cublertd de scuerde con lo sresepluags an 9 BETCUTO o8 BECENSOS, BiN
perivicie de que ¢l designado 1emparaimenis parcibe ks difsrencine » arla
i#s que pusdan corresponderie RMLIE qur &t Spcend/oo DASE 3 RamOelir KU
P ate,

Martes 2] noviembre 1980

Para Ing trabajos ge caleperia wpearior sa reatizarkn por personel
1130 da o Empragy de (4 categorfa Inmadistamente [mfarlor stendlendo & 50 an
1iglwcad,

5i por cusiguier motive ja Direcclin de |8 Emgress conalders gus
wn triputanie mis moderno debe ocubar ssla £atagorfa, ot tripuisntis oan mils
antipteoad afecuado, e be Jusllficandn iog motlhuw s por ol cual no ocuee diche

wlazs,

Provislbn de vassnies temporaies por irgrese de Interin o evenials

£ la vezants s cubre medianis 3 contraiaclin e un Interino &
a da oe b
o4 u! tripulante (otar on 8l primer cass, = al finafizar I fochs previan en
» correabondients cariratn, et o pegunds.,

wsvarnival &uts cesard af incorpererse u kol

de o Empre

Frovialbn de vecanies SeTinlilvas ;
b provisidn de vacantas cefinttves pusds realizaree por cuatguiea
0 e ok wigulenies proced)mientos ¢

al Por Itbre dusigracibn oe 16 Empreas
6] Por wrros reglamentarios

<} Por ingraso .
Provieln de vecanies definltivas por Hore desipnsctén

wn lag gor'

Ldn vatwrien definltives que me B [ -1
Capitin y Jefe ge miquinas, serdn cudlvrise por un lurno inice de nere
dasipnicifn de 1o Direccibn de ls Emoress, wnire 3uelics irlpulinies que,
& By Juiclo, refnan low requivitos ssigldos pars o desempefic da las funcia
nye 2roping de dichos pussios, ss!ve sur 2e den iee clroumsanclas previer

ton an ol epigrete o provisibn de ingrasos.

' S cesanen en sus onciones, bisn ses por acuerdo de |8 Direccién
da '& EMpress, o por yvoluntad gel praplo ineresado, sa Felnegrascd a la ca -
iegorfs que osientass entas det nombramisntd & odos |op efecios, hays o No

wacintin,

Provisldn de vecanies por burnos regisnenariss

L& provieldn de vacantes por turnes reglamenisrios 3¢ sfsttoard
womo el guer

Primeros Ofictalesi Los saconsos & Primeras Oficlsies de cubisr=
ta, miquinas ¥ redicielsgrafls, ss cubririn por concurso de mérims antre
»l pareond! de categarfs inmadiata inferior on paaesifn de los tTwion o¢ Ca-
pltdn, Meguinisis rave! Jete y Oficlal Padisinisgratios ou 18 clxer,

Segundos Oficialen: Los ascorums & Eagundos ©DTclates 8¢ sfeciya.
rér, wl B0 por {00 por piguelie.antigledad 3 wl 33 pog 100 restenia por Con=
curso dx mhrjles,
Masglrphze: Lo escansos & f8 Cxteparie de Masfiranza s& afetiug

rdn per EORCUrgs de merilos antre &l personal de categorma Inferior.

Mczas, Limpladaras, Aywdanies s Camararos y Marmltomes: EMOS

tripulanias de categorfe Inmediataments superier «

&n & fox p
#l 50 por 100 por galigieded ¥ 81 B3 per 108 por Comcurst de mbrl he.

Ascenso por Cancurso de Meriioe:

Serh atrewdor g AACARST pEr ConCurss So mirilos, aguel lripuiﬁ
e que A% TOnsidare posaa 163 mejores Informes, remitldos Bn ox Bos Utitmon

afoe por Sifersentas Capitanes.

Los informas serin remicidon at Jefe o Personal cade vaz aus al
tripulanis Sesambarque, siendc tptibn del Capilhn Manlenar una anireuista
con squelles Iripulanies pobre ta Base de intercampian Imprasicrms gerergs
s o cONCratar dy su sCluacibn o bores, .-
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Lo irfarmes geberin ser firmados por (0das [as persoras aus ha-
yan parlicipads en su wiahoraclén,

MO obatenie,ls Jefaturs de Parscos! se sntcevisiark con squetios

tripulgnies Cuyes [rfarmas Mo sean satinfactorios,

Les respensablas oF s Featizacldn g Informes U8 CONCretarin co=
me aigue:
- Ofieinlen: Canlthe y Jofe de Mhguinas respeciivesants con &
aswsoramienic da [on e Oflclalen Ccuando aw [nfor-me de los
ity y ¥uOficielss.

- Mpaciranin: Cadliares y Jefes 90 Miguinas con &l asesoramien

1o da lax Yeu Oficidies,

~  Zubslernos: 128 Oricinies con ol asesorsmiemta def Masziran=
& correspondlenle junte ton VEBS oo Caglunes v Jefes da Mi-

quinas

Cualquier tripulants que ss conslders perludicado por no haber alde
aacendido por #nlander que Mo B i hecho por |3 Emprass sl use debide de
1es Informes 9.0 sy han mado de Dese parde 12 aplicacidn det concurse de mg
ritan, podel sellciinr InE aclaraciones gue cren procedenies ¥ gue Justiflquaen

s rxgativa sl ascenns, y o0 cealquler oiro ceto que o eellcile,

El sialema da ascensos por concurss o mirlios, de 1o tripulsnmes
e wste apfgrafe, sach reallzace por la Oirecetdn, 4olen previaments, (o pon

drl en conocimlemitn gel Comlid de Emprasa,

Coneslteagitn de nacenacs por sxdstencle de vacanies definithas,

L¥ coneciTdacién detinltiva de o8 ascensos CuNdD £ (fale OB du-
bric vacantes gon eardcler definliive, se producird ure vez transcurriicos
Culiro medtk de Lrabajc eiectlve, Sungue % s¢d continpade, 5! durante di-
cha llempo A demcsirase o Secend( S0 |8 copaciond o aptitud pars =l nueg
puesto, sx reiniegrard 4 lu categorfy de procedencla & fodos los efectos. En
wrie tane, 10 vicenty s cubrirl por conCurss de mérlws,

Aritculie 7. A QN

La Empress concederh anuslmenie unas vecatioms relributdas n to-
¢o ¢t pergponkl 1ij0 de mar, cuslguinra que fusse Su caingoria y amtigledad &n
las condiclones siguletes:

o] £l tiampo de durnelbn or las vacaciones suiard on funcibn oel pa-

+iodo dw embatto dal iripulanie, a rezbn de 0,80 dTas por Cada uno enralado,
i

. \
& Glima Felaciin (0, $0) wsth Inclufdo ol aumento an §F gfas dal

En
parioce de vacacionss, qua viens & companadr ol trabaic o8 & hores tos [ LT

dos por [a mafiana,

E! pragsria grifeuis habri oo ponerse on ralacibn Con ol 17 relative
u Joraads labore! y descansos,

Ge conaicurard » todos ioy afecios slluaciones welmiladas & las ca

ambarce, laF siguianies

Wiajes pars ambarcar o desambarcar.

- Expactativa de ambarco fuery del domicilio dul 1ripalanie,

Horpliallzucibn por accldents de Lrabaje y sefermedad fusra dr la

provincia del domicitio gal tripulanies, mientres oure la misma,

= Repressniecitn del gersonal, POr oFden oe g EFpress, o pera is
negocl scibn de| Commanio Colective, de stusrde Con las G BpaRicio
ned ingaies vigenies o cady MOMITio sobre gararviun du los reory
aertarnas oul petsonal,

- Desembarque par ta wiirada eon 20N O% pusrra.

rE . watasionen Qua B GengUPn 0B BCErgn Con o gnleriormenie
Ppussto, ¢ BCwnularkn Tes qud 90 drvenguen on la s pliruaciores ¥ condicios

nes sigulanine;

= Asiptencis & curscs du formecién erdenads por la Empress, hig
ra Se ia 1ncalldad de v omiciile, & razdn de un cfa on vacaciones par cada

cualtre dfkg de duractén del curso.

- Comlsldn gu servicio o Is Emprasa fuers dy I8 locallded de e
domiciilo par ton diés wee sxcadan de 1res, & rEZSC de un dfs de vacsclones
por Cade tuliro On durecitn de |s comlslén,

= Durants I8 construce [Bn de bugues hars dy 18 iocatided de e g
mici e dlefrutarn de un dla ge vacaclones por cads culire de sirviclo, y,
acenis parciblrdn on fathifco un Of e FeiribociBn, o8 Acunrds CON B CALERO
¢fa y clrcunstanc /e paraonties, POr cade disz dfis Js servicio. %7 el trlpu-
lanis Ao estuviera de acumrds con wElds condiciones podrd renusar al otreci-

miantc g presiar #aie sarvicls,

= Cuandso Is Comigién oa Servicio b la conatrucc!én sesn an | min
ma tecellded del fripulante, disfrutardn e vacetlonss da Ordananze.

8} Esioe parfogos de Sescenss abporben foda acumulacién par doe
mingos, fertlves » Mmadly Jorngda sel plbads & [Unes, trabajadss an & mar, dg

saparectondo con vl v gl dereche de acurtular low mlemas b vataciores.

L I - omp 4 & contar desde ¢ dfa elgulents de la
Jiegaca do! Irlpulinie & s domicille, enterdibtgose qus o1 11empo da visie des
de |12 facha ge gu Sezembarce ro podrl sar superior & aos dfas, y finallzarin ol
#fa gue o% Inicle ol viaje para procedsr & Su presentacidn a bords an o purro
y bunue desipnados Por o Armader, S encetiien de este punto 105 embartos
« Fesembarcos pradicidos an ol sxtrenferd, wn Cuys cpeo ae SoMpulardn oy
diewwicesarios pare of Vi,

€] Er cay? oo gus of finglizar lus vacaciones of tripylanie, o Emorg

B8 AO pudiers proceder 1 su wmbarCo, ¢ tiemoo transcureida hasta (a fechs
Oroetads para su INCOrporgcibn & bordo ge compuldrh £Omo vacationes anisl

padan nin quu dstas pusdan sxceder de tinco dlak.

eriode de Cinco

dlas podeh sar ampliado hasta 1B cuande razones O organizacibn del trebaje,

Ne sbruante, lo diagosnia v o phrrafes anierior, =

ajuicio de e Direcciba, u! 16 axl[an Eon ios giguientes reguiniioe:

1. Sblc podrh amgliarsa hasia 'S cdTas ol pariods ow vatationas snti=
cipadas am ¢l perlode de wn a0,

2. La recuperscitn de sstod Cles 8e reslizarh, proporcionstments m
tras pericdos de smberque. El fracclonamisnio «rt Sptoe (res periodos pe Fe=

fiars, excludivarmenis, & |06 Casos an loc gque as haysn agolado iog 13 dfas,

3. Ents faculiad no podrb ser uiillaada por Ig Emoress Cusndc le »m
plingidn oo vacyclores oheduzca b 14 MOtives 08 NO QuUaTer SMBErcAr & un =

tripwignie dicpordble,

&, La Empress comunieasrd por sacelte ton cinco dfas dr anticipacitn
arvien Oa Tinelizar Tal vataciones I0s STas previsios o vatacloned amiicipaas,

pudionde kaios me™ modificados por causas Imorevistas.

Dado gus 4Fie stuerdo se atapia cen la finatided de reducir coxiee,
in Dirgecibn go cOmpromeis o= (s focha da InfaipcThn e las nepaciacionen oy’
prénimo l:c_nvhm afacliler gt Comhl de Emoress ¢ Fesultato 4! ACURrdS =
avopiedy, Evia modificacibn as INIFOducy, POr lants, com Carboler $xperiem-
el ¥ o definliive, estbndose pars Corvanios posteriorgs sl reswileds obter)
ﬁo e #! perlods gue se pacia,

¢} Cusndo por Pecesidades del seruicio, fuene precine Srdear & un
tripuinme w1 embarco anies e fing!Izar Ins vacstlonds que sstuyviesen dlatry
tanda, fos dfys no distruiedos we acumutarkn al pericds sipulente de vacacl
nes . No obslarte, #4a orden sbic podrh produciree dinz dlae anies cr fing

Iizar o mismas,

o} K triputants Sateutarh vacecionss 5 e Clas caterce ofas de
ambarcadc e anrvicio o In Empresa, N0 pudiendo prorregar ol periogs de -
smbarco mhs da cienio treinte e, talvo Causas SxCameionglay & oo fusrza
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mayer, K| rripufanis tended Is fasullaZ da soliclisr O |8 Emprasa, protu=
Fang0 hEts compiacecie i las Aecetidades del servicio na o impiden, i dig
fruie de vacaciones sniss or tranecurtle clendo calorcs dfes ¥ despubs da
o3 Masar. A By vel, ‘o EmOtend BOCrd por necesidatvs de servicis, oesam
barcar ot triputants cesouks de los 0ok meses de nliust|bn da embarceds o
asimilade. Apilcads ssta wxcwpciln, wl periodo ob dinfruie s vecationes -

serk como minimo du 30 dfsn,

La Empresa o¢ EOMOrOmely & GHAambarcar & AUs [Fipalantes o oy 114
dfas, Lax cavsses excapciomaies o dx fusrza Mayer gue [mpldan 2! desembarco
serhn pusstys wn zonocimismie del IMerasedo ¥ representanie det Comith de
EMOresn,

7 A partir oy ios 30 oTes oo embargus, inciufdos viejes psra embar
car ¥ dassmbarcar, s tripulsnte devangark 1, 1 OTas de weceCiones por ¢fy de
embargue, an luger oe lag 0,80 sstablecioos, ’

<@ ER e Catie Gu FEINVEE ¥ B0 ot telsgrama sbio debert Ngurar o) Rl-
mero de vacaciones devangetes ¥ las acumutadan, &! lan hublats, & la livgady
de! buawe al puerie e dessmbarco,

E! aparisto ¢} pumid §, referenta g la reducolbe dge 18 dfas & 19 dTas

du vecacionenanticipadas, saf oMo of wpartedo 7, entawrkn en vipgor en ja -
fetina de (s firma del Comvanio,

Arilcuio 9, LICENCIAS v EXCEDENCIAS

Con indepandantcly del parioco de yacaciones, + personal de la
Moy podrh scliciiar [cancla retribuids en las condicTonss seflaisdas en
al arifcutc B0 de fa ©.T.M. M., por o8 siguisnies plazos

&} Por comirpar matrimonle, 30 dfas.

b} En los Casds oo naciniento de hijo o srfermedsd gra

o talig
Elmiento de parieniss hasle SeRQUNE0 Irude de consanguinelded o gfinided,
18 fan,

&i al tripulemin sollcitade SON trae menns de anieigclbn ¢ Gunpmbar

o par fidad, y par cle

AETR P
derambyreygrie an la fecha soticitete, dy 1omarin g Medides necasariss —

2 |4 EMDrasy o pudinrg =

pars hacerio io gnias posible, lenisnde serwcho gt tripulantia, o esie tase,

w dcurmidfar 10 olfes de ficencie & vatationes,

) Para tomclimienio se opligationes du carhcler plbiice of Hempe
netessric que sxi)s al cumptimiento de dichas obligacionss.

d) Pars sukmenes pars SoIantitn de los TTlos Profeaionsies de -
Capithn, Maguinisis Neval Jafe y Radittalegratisie Maval de 14 por of tiam-
™o wow dure of cures e un Tetre oficlal & recanotioo,

w) mor fatistimientc del gtmyugm, 30 wtas,
For aulmenes pars 1a sbtentibn ge un (Twhe Frgfgelonal gistinie o

toa phierloras, tos fan rir a log ..

Ing para

Mo obetame, ssios plazcs ¥ alervdlencd o Igs sxcenrciongiss CIrcune=
1arcias Ut PuURHan concurtift 80 aigunas alfuaciones jusiificadas, 1a

Emprass tontederh jos diss recesarios,

Dursnie lon ofas de (itensia espresados, # triputards parci

birk axtiusbvamenis 8 ario profesional mia ls sntligledad v deven

gark inn vecaciones de fa 0. T. M. M,

Lasdicencles comeniarin & COnAr Oosds o sipulame dfa de

s pars unlab HCwmcian sertin ¢ comnta da in-

aesembares, Lo vl
Emorers,
Fodrk acilcitarss la s<Cedencly vOIuntaris an los thrmines

que contempta ol Eslatto oe los Trabajadores, a parlle tel primer =

afo de perlenancie = 1o plantTiia fie de ta Flow, .

Artfcule 9, TRABAJOSEN TIEAMA PIIETOS & OTRA CFDENANIL
RISTINTA A4 DE LA MANMNA MERCANTE

Cuando an 18 Emprass sxiste un pusEio vacarnie pare al qus se prevel
By COBErtUPR Ch Persona] ajend & |a migma, tendrl ik obligacidn de noilticarc

e 21 parsonal flio de ta foth, por eacrlto ¥ con fa pufizients enielaclin, por

! wighn irlpulante pudiers xptar inlvressdo an optar &1 miNme, a5l tome ol -
Comilk d¢ Empreye y/o fepresentanis ¢#l parsonul

L& vpclén a 18 vacanie 1andrd coma consscusnclia In nespiaelén det
iripulariz a 80 prusbas de ssleceldn que 4 EMpress tangs sltablecidas, oty
pandeo !& waCanie on Cas0 4 que Publese mie de un CANTIgRID dRClErada &pld
aguel gue mayor antipledad oxlentase &1 armvicio da 18 EMoress,

En cass de reduccldn de pientlila por cualguier moiive, ta Emgress
abaorberd, dv #Cuerdo con sus necesidedes de peraonal en Otris emgloteclow
rew, o mayor nhmers de iclpuiantes peslsie, atandiende & 14 antigledad, ol
mers ge Rljos y cuntquier oire clrcunsiancle que pussa contribuir & la fijae

clén ael orden de prelactdn

Artfculo 18, 2aad, P Al

LA parcenc omes sa abonardn por masss vencidow n\oneq- [-1]
curse fegal, 1Fensficibnooseie ¢ 1918t Or SUS percepCionts § i cusnta =
corrignia o0 Banco o Cajs S AnSrros que deslgne o por Cheque crezado,

Agimigma, \a Empress sdoptark fas medidas perLinenies pars ove
&b tripulants pErcibe sus ame vmercs of Uitma dia et mas e al siguienty

dig hibii,

+ MO shsiante & anteriar, lza percepiiones me sbonardn en un EBio
pagt, quatandd sngiobage en ¢ miame fow concenlicn filon ol mes e GUe

as Iransfiery ¥ (5 concentos variables det mas anlerlor,

Artlcule 11, E:RCEPClQNﬁS

Las percesciones del peraonal at gus alwcis 4! prassiis Cenvenlo

comprangerin log atgulentes cond apigs ratributivos, cwyns Egnlldydes 24

Consideran bruias aul#ias & 1ot desCusnios lugalss Sorrespondimist.

1, Sateric profastecal

2. Complamenios sainripies

&) Persongd

= Aumants por ghos de servicie

- Cenocimiemaos especiales
bl Por puesie e trabaja;

— Gratificat!dn par trabajos wucios ¥ Penoads
c] Por calided o cantided de 1rabsjo;

~ Domingos y Testives
= FHoras sairgordinariass
- Gratifiesaclibn a peTaoral Mo gujeio @ jorrada

= Gralificasiba L svado de roga
d} vencimlena paridbaico superior at mes:

- Pagat salraordirarise

1. Prastacionas no astariales
8} Indemnlzacibs o sopildos:

- Diwtas
- inifarms

- Dateriore de vantuario
b} Prestacicnes ds ls Seguridad Social:

- Aywda familisr

Artlsuio 12, 0 PE TiEue RCEPC'ONES

Cuando Ias perceaciones tangeh que salcularse por ofan, lan men—

punticades s& divigichn por las Sfgs cel mug oW s¢ I8

B! en o caze de entrsds 80 zona de guarra, las menausticdades
s dividirkn por 3, a sfecios da tobra dal concpic de "Zong de Guerrat,
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Arileulo 13,

FALAMC PROEESIONAL

Se denomina Salario Proferlonsl al lntegrade por los slgulentes
corcecios: ’

= Satarloc Bass

= Pius de Palfgroslidad

= Plus ¢o Navepscldn

= Grallficacién de Mango y Jefaturs (5810 pare Cagllanes y Jufes)

L4 sume de esion conceplan reirfbuloos constlivirk o Salarle FPra

fezlonal dai irlpulsnts, gque fgurs an gl Aneso nlmero |,

Arrdfeul o ¥, RENT: AR ]

A fin dx fomentar [a vinruldeidn del paraonsl de WEPSOL PETAQLED,
B.A, con I8 miswa, B¢ establecen uros sveental perisdicos por tisspo
de servicic, corzistentes #n trienios, curk cusntis figure en &l
Angun 2,

Podrén Bouvmularsy tantor trisndipr cowe purda censsiidar cude
tripwlents hasta su fubdlecidn.

Loy sumentos por shen de servicie 3¢ percibirdn desde ot dia
10 del mes fuUR S® Hrvenguen.

Artfculo |5 FORMACIONBPROFESIONA, ¥ COMNICIMIERNTDS
ESPECIALES

2} CURSOS LE ADIESTRAMIENTO

Indice
1. SEGURIDAD
[ Seguriged y Contralncendlon pera personal Cada 3 ahios
1.2 Saguridsd y Contralncandlos pars oficisles
1.A. Seguridad nierlor
T.4. Emplec ¥y rartanimienio del gas Inwrie
1.5 sadicing y primeras sualllos
2. MNAVEGAC ION
2.0 Curso sobre maniobrablifdad
2. 2. uu'; du sparatos de navegscldn convenclonsiss
2.3 Manejo da wisterma de nevegiclén avanzsda
-4 Conleamar
. 5. Chaarvacor redar |
2. 6. Etecirdnica apllcada & apar™eton ov lhdloeomnle-lclﬁn ¥
navegacidn
[y CAH’:A'V T MANE KO
3.1, l1deas sobre resintencia de maisrislws ¥ s aplicacltn g
Ia reslnisncia satructyral ool g
32 El bomben gl crudo ¥ sus aroduc s
- P N Co#®
&, MANTEMIMIENTT ¥ MAQUINAS MARINAS
1. Manienimigdto programads y gestidn oe pocks
4,2 MGleres propulsores
A4.1. Auyiomo chdn el
4.&.‘ Plnturas marines
W™ Combuniibies y scelten Iobricanian
L Soloadurs
a Machnlcs
&, B Fria
' B Eleciricldad y alectrinica,
5. DERECHOD MARITIMG Y POLIZAS DE FLETAMENTO
st Derecho marfilmo

36491
5.1 E! sagurc marfiime
L 5 % Pitlzs de Neivments
6. COMPORT AMNINTS H_\.MANﬂ EN LA ORGANIZAS KON |
8. 1. Thenicas de mands y matlvacién

6.2 Travale s vaquipo

S HOSTELERILA
Tl Curan sabta coclin
T.da Curso PArS COMATEros

7.5, Moclones da Administracln para Maysrdomos ¥ Coclaercs

| A VARIDS ¥ GENERAL
Aaly irgiks, segfin normas genearaied de Ju Emoresd

b CURSD DE FORMACIDN

NERSOL PETROLED, 5.A., conuciente oo L8 importancis que
tiene La Tormacidn continue del personal, suiere promover la realizacien
és cursiiles de pecfeccionamients, vecordstoric ¥ formseidn de v
personal de flotw, #or lo cusl-ve a fomentar L reslizasidn de Low
mismon, da arverdo con Led sigu{ontu‘ noragy ¥

1Y Em wl Aneso 10 me indica ﬂaml.ﬂc'“l'ﬂu Mmoun cuadeo
loa temay oo los cursilies a impartir, ws! como Las categerian = los
out vEn dexticados,

2} Yada cerro serd objeto de wns breve teplicacidn ol
tansria, duracién y cemis detallex cel wipms,

n £ates  ureos  irdn solaments “destinados & peryonal
desenbarcagn wr BITURETAR  ge  varaciones, #apeCiativey O embaraur,
L1138

&} L ABDETLirdn Lok curses con suticiente frecuencls pars
aue tooc ¢l perional TERGE BCCes0 A LOY BIEMOE,

3} Ny ae descaria Lap poribilidad de oue
ot los curscs peratnel de otres compaliss para completer hasta slesnzar

istan & slgunos

el tewafy Spiiws de cads yrupo, asi coms pard intercembiar {mpreciosts
¥ wapariencigy de cada compalfiis en lor temas a bretar,

41 Loy curwpn sendcdn  fa

cter wolutarie, pudiende oL
tripulante sl que k¢ [ ofrerce la spintencis & wn curss detereinado,
Bptar por apigtir o no al mismo,

Asfmined, 3¢ scwitirdn ﬁl!:itudu de Lo f.riuiun!n, danda
~rgtarencis eronclégicp a lov owr Lo hayan solicitada,

7} Durenis wl llempo ow salstencis & 1oe curwos, of personal esta
rl o pitvaciSn de comigltn de seny itio & Kfscios de perceociones,

El duvenge da wicacionss durente los curallos sarf toma slgus:

al Curaliioy ordenados por e Ernpress que Sv tengan que redll=
yar funra de la propla loca!lcad, 8 razén de un & por cadd Cuatro da durs
clén, ’

bl Cursilio) ordensdos por la EMpress dus as tengan que reall-
Iar on |u localidad del domielilo, y euryliles valuntarlos, yh ssen on & pro

pla lacslidad o fusrs oo ella, se devangardn las vacecleres e Ordenanza,

En todon los cascs, &l devango de vacaciones esurh pupsdiledo al
Burn aprovecramienio del curec,

Cusnco ad termine of curdllie, o tripulants contirmart af disfrote
oo vecaciones haste su finellzacldn,

0} Ea Intentard w0 ceda cures facllliar ln docunentecn necesariy
para sl mejor aprovecramisn, y al final oe caos Sursd s dard un cartMice-
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do de mrovethemisnio £ peraonal gua habiends asisiido, Wys sdouiride 1ok &% ryslicen, corresbondiendo at gue wlarce ol mande eviabiecer

cormeimlsntos Impariidos. fea nermas saoeciales pare eFtos Ca30q, SNCATHINIG e (0 Breg

cibr o tales trabajow a jes Oflelalas aspeclalmenis capacitadon,

*

®  En o hisorial de chia triputsnte consmeln log curacs resllzs~- ] que asumirgn gnie B le responassbitidas de la ejecucitn de dicm,
don y su sprovechamlento, ¥ s Lendrl en cuents pare fulures gecenses ¥ Pre opargciones,
o 1bn, B} En la mar Igs tripufsniss no herdn trabajos e palos, super

100 Aguel triputanor 81 que 59 bayn [mditce por dos weoes & un cur= estructurus stias y custados sin las debldes precaut iones Cls

B oy hiyn dectinads pu s &0 pueds puligrar su vids, malvo CHROS O fUETZE MAYOT, POC

tericls, 14 Empresa consicere que no astd interesade

o 8! mismo, weguritdad de! tugua, de [a vids de 103 pasejeres o tripulentes

O ce la Sargs,

17} La coligatoriedac de 1os cura!llos pare 198 sscenacs no snirerk €] En loa IFabajts Que o1 9! puaric o eem ol Buaue fordeado

o vigar NS habet dASS & $0U0S 108 tripulanies afaciagos [a oporiunioed e Fuedan Feslilar tos Individuos de 1a delacibn en paios, sumer

reallzarioy, *1lrociures sHins ¥ coptados el buque, e lomgrin 43 medisag
poasibies pare gue cuslquiarn gus sen o sislema amoivads para
sjecutarios esth dispuaslo #n forms qus sallsfagen Slangmanie

tabiligad v seguri-

12} Serdn wstudindes por paris oe 18 DlrectiSn mdb e sauwllzs supe

o5 e resictencis,

rerlan srcaminedas 2 mejorar ¢ ampilar axte srifoyio, lap condicionys pana
2ad, dolands aslmismo a cads tripulanie de un cintursn de segu

131 Alguncs cursilios da los squl estebiycicny podrir ser Impartigos ridad eom rabize firme a punioe 3élidamenie Flados,

i
®n (O3 bugues por personal especlalizade, Cualquisr trubelo comslderzdo £ome peligrosn qguedars somelide &

1o pactado an ! arte, 39, oul actual Corwmnie,
Arifcuie t#., TARADAJOS S TOX ] hd *

EELIGROSOS,

E! vaitr ge ia hora per cealitecitn de irabejes sucios, thuitos,
penosos y peligrosce serk de DOSCIENTAS VEINTISHNEE,
Tendrin ia conslderacibn ge trabajos sucion, 10alcoy, peroscs ¥ -
Arfeute 17, JORNASA LASDRAL v DESCAMNGNS

petigronos, equelios que SHban ser rastizaged ¥ que pIr B condicidn, Ine

dois o nalurstels Impliguen suciadad, 1oalcidad, penoslided y/o patigrosi-
1. Ln jornada fe s Flote ¢ REPSOL PETROLED, S.A. sxrk de

AC ROrad BMMEnales o0 base af M. D, 2E1/0), Dicha mbdolo samensl Uene ung
aguivalencin anual de 14353 horas de 1ratale stactive, a tenor dal algulerie chicun

dad, ¥ gue # parsons] tengs que Hiesiust on el Ierior dafe:

17 Caja Fu Cadenas, languirs de Tastra, seniines y coffgrdams,
L4 aniracsibn de cascariilas y sadimentos a0 sentlnas or com
365 dus naluralas = (120 4 17} ales de vacaciones » 220 dlas de permy

rancia ¢ borgs,

temply en el Asis complemimigrie,
2} Tangues de CONBUMD y 4 Carge para s imbless.

3 Carters, concucios oy hume, calders ¥ Caldersies.

4} En sspeciss Carragos DAra pintar o mane, as obligatorle dotar

e o8 madios necesarios de ventlincibn,

5} Myciplentes para dira comprimide & condensadares.

6) Trabajon p raalizar o0 locaies & maquineris, €00 mhkicers de
proteccibn,
¥ nterior ge yvaporsdorss,

8} Scldesuras v Malsriales gaivanizydoa,

] Manajs de producios 1Ee]€08; 3 considara trabaejos (baicon
‘wotymente cusnde e resiicsn limciszas qulmicas,
10} Trabajos en las calderas ou funclonamianto y Ifheas de vaper

con presibn, 14 considers peligross 1600 Lo que Fes STEEQUE-
taduras, estarcar fupes on Cajan de Pumos, recalcar phroides,
¥ #n Qararat, auprimic phrdSas gy vapor » humes con prasibn,

t1} Trabales de reparacide, limpleze ¥ aatiba de atimentss &r ch-
maras friposificas por debajv sS4 - 330, cuange I permerentiy
a4 barurior a grs horss,

13} Coreaitn e manguaras, Tendrin, asimismo, ta comsideracidn
Se trabajes peiigrosss tados aquellon que s+ hagan s Dalos,
SuDErasitucturas, caldersd for sy parie axlarior, chimenees,
eic,, sienpre qua le sliurs descs 1ok ples hasls la bave esirug
tural [nfarior mis présma sea supericor 3 2 matros, asf como
ion trabxjos #n cusdros slkciricos oo alin tenaidn, cuAnCD B
e an funcionamients,

S« re‘fein fﬂtcuram‘r;w ¢l arifeute 19! oa la Ordenanza L abos

ral de [a Maring Marcanie, qos dice lexiusimerie IS Biguisnta;
r 3 Tgrpaon, =

Se afiramarhn Lo preceuticonms en |05 trabe/os y fasnas que

resulien peligrosss por s propla Tndole o por al lugar e gue

2iBglys e permpnencls $ £0rG0 o 33,37 semenan

? dfas por semang
Horas efectivas/afo a 32,57 semanan x {404 4) horas samanaies =
= 1.8)3 horan

2. Gadas las espetigias caracieristicas al trabujo an el mar:

a) Todo ! personal a4 cbiiga & trabalar 1as & foras de! shogte per
la maflana, coniineandy, pues, con el attual répimen dr trabaio, Ueds de =
ABROrBIARE #EIgs & ROras semaraias an la relacibn oe G, 4 dies St vacacicnes

por afa ot wmbargue.

B] 1Adapendianiamente S (& anTerior af perfadna! que As MERLE quar
Oia venorh obligado duranie 1n tarde gef shirnde y of gominge, a iratear las
horas Necararigs pa~a mender fas sltvaciones provietes ow obligeds Tealizg
cibm on ot arifoulo 19 ge! Comemnto Colective [hast un mhuimo de & harss el
afibago por ls tarde y 8 boras o domingos de § a.m, g B p.m,) percibiends
& cambio un Piug oe Demingo y Fastlvot de 14 tuantls gque s Indice e & dng

we b

Les tripulantas que no montan guardis son tos alguientes :

Canirambesics
Carplniera

Moroe
Caiderstere
Eigciricinix
Bomnbe ro

Segunoo Bombera
Limelsdor

Los irfpuianies de #Rle AbEriads Que trabaln er demings v festlo,
parcibirdn un Plus por cueds hord de (rabi]o, sspecificass on ol Arexe 5 y, que
ne padrlin peretpts par mis de § horas da frabalo,
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c] E) perapnal gue moria guardia irsbajard 12 horas adiclonsles &
In samans (lay & Cr (& 1ards de! s6baco y Ias B Swl gominga] pertibiends & tam
bte wn Plus de Domingo ¥ Mesilve de s cwantla gue on el ane=o 5 s Indich pars

eain Prups e pECRONMLE,
Ei personal a gue bacy refarercis esie Bparinds av ul sigulente:

Caphibdn
ate de Miguinas
Cficiuias de Cubleria ¥ Miguinas

Aadlatelegrafisia
Marlrares
Engrazadaras

b yOrgome

Coclrmro

Ayudaniv e Coclna
.C.MI‘II‘OI

Ayudanis da Tamérero
winrmithn

& El Pres e Domings y Festive se abomarh 16 miamo gue er 1p
altuaribn gy smbarcado en los phbados, gomingos ¥ fent' vos
qua ar pasers o0 aliugtisn de vin)e pere smbarcer o desembar

car & on gxpectative de ambarque fuers del domicilia,

3 Lacticla'ided de miguinas Feallzark Fhpimen o trabejos #r miqui

rfa Setslendida, cusnds ssf aw requists por neces dad ol aervi-

Cio. Ly pergona qua 8 sncusnire o Siluecibn on guardia por mh-
auine desulerddida cobrard la cantided de 4. 087, - Pus., squiveien
I¥ & Cinge horgs extraprdingrlas corraspondisnien b la catagorfy

de Primes Oficial £on ung mn'gl:-wad da 1~wq 1rlenios y madie, por
dfs w1 que sy a-cuentre o guardis, ECle B snirark en viger «

con lg fecha oo la firma gel Convenio.

4. 5i par digposicibn legsl sy moditicars la aciual fornadas oa irabajs,
la Somisién Periiarie sdecusrs la Jornada ot musve rbgiman que e
Retabinzey en ol PerioSeTOTRELrave Dok, qua N exceda dv 66 -

aTax ralumging,

A rtteuio 1N, HORAS EMNTRADED INARIAS

e wnillerde por haras sxtrecrdirsrisy las reallzadas por ios tripy
Innten fusra de |s Jormads e trabhjo dlarle,

o tendrin te conslderacibn de hores sxireordinaciaes ¢ siceso de
las trabgzjades pars prevenie o uﬂhr sinleatros v oiras dafcs sntrsordl -
narles y urgenies, 3in perluicies de o abono como l a8 irateser o borss
sxirsordinirian. )
Obligaioriedad ge realTencléng

5on heras sxiracordiraciys do presincién obl g ioris por parie de
fes tripulenies las resllzeder #n

1! Menicbras 9 »iragus o deseirague

2] Ewscatas thocnlcas con tancha © helfcbpiere

3] Mphiobra o foraes y sailes fondeaders

4) AverTep 0o cusiguier Clese G0N plradas ¥ modersadas
5} Carga o descarga

6 Lestre o Goenldaire on terminkies de carga y en Ia mar

7} Parmarenclas & bordo, y o0 aquellss clrewnsianciss que Pud esa

scuslonar deppRaL b pongs o0 pe
ool buqus-

igre s carge s |s seguriaag

8 Aproviglotemienio, slempre y cuandd® por tenert &l Bugae que
zarmpdr Inmediaiaments no pusdn redllZarse por sl personal

aue 1o wfectlh habliusimente

P Limglezs ylo eliminaclén de derromes

Lek residhiss hards axiraordinariase sardn da 1ibre ofracimients
pOr pAria da 1o Direcclibn de la Empress ¥, Ssimlamo, da HEre scepizclan

por parie o los trinuientes,

Coms rarma genersl, o0 lag tardes do tos shbhsses y lon dsamingss
fo aa red!lzarin horsy entraordinaries Cuyd Fedtizacidn no sss obligatarla
por parte del tripuients, Elig, mo abslbrte, podrdn Feslizarss lis que no
tangan wi carbcier slemare que existe Ifore otrecimianto por of Saplidn y

I 1new scepracidn por sl tripulanie.

Imporre! Con bage 3 18 sxiabiec)os an ol arifculs 35 y Disposls
cl&n Fingl Cuarts e 18 Luy 871380 gy 10 & Mario y Fo previsio o0 & arifa
culo y gel Decreld do 17 de Agosto tde 1973, Gue purmits & l4s pories Mecien
e pucto In ffjactdn ouf mbduia oe chieulo, ¥ oue s mantiene vigenis sealn ia
Disposleita Kinat Tercara de la Lay 171080 se antablace durana Is vigencia
ool praasnis Conwvanlo, les valores &8 hores sairgordinarias gus flpuran cn,
ot Ararn 5 sl perjulcls de 1os que pusdan Bner an gl fulyro & Lenor de lag
No rmes quv on dTa puedan esarrcilar #l arifcuts 38 y t1a Disposlcltn Flnal
Cuarta dal Egmtute de fos Tratajadores, Para s apllcacién en ¢! secior ge

la Merfon Mgrconte,

Asimigmo, {sa hares axtraordinarian de carbcler dbligatorio que e
reslicen, #n tos perfodos que ee Indican a contingacién, 4o absnacds 1o velo

e que figurdn en af Aneso §.

al Parsons! e guardis de 00,00 4 D4, 00 y de V2,00 a 16,00 percl
blendo esmn rora e dursnte ol parfods da 04,00 & 11,00

B} Personsl da guerdia da 08,00 8 00,00 y oo 18,00 4 10,00; percl
birk astéy hordy dursnte ¢l perlods de 20,00 8 04,00,

€] Parsonal de guard’e de OB, 00 8 12,00 y de 20,00 4 24, 00; pwrel
Birk extey horsy dureria ¢f perfade de 00, 00 & DB, 00

En tuanis &l personal que fo monta guardia, percloi=d astas horss

«ire 10y 21,00 y Tas 05,00 horss.

Comlslén de horas earrsardinsriss

Slamde firme woluniad de wmbas paries raducle al mtnimo Indlspensan
Ble {a reslfzacién du horas sutraordinarine de earbcrar woluniario, se comgtf
ture # cads bugue v Comlglén tntagrads por 108 repressnidnies oel parsy
nal y fes Jafan de Decartarmentc gue sardn ins ﬁomun e Informer g la
Direcclén sobre al nlmerc de las resllZ8cdes, cousan gue ik arginin y pro=
pussias du sclucfones posibies pare pu reduccidn e axtinetbn,

EstaComislén s+ rauniel o vel &l Mman y ol Informs gue emitsn sy
entregarf ot Copfikn dal bumue, quivn; & 18 Msi del misme, adoptark law me
des gur conaldere cgrumnlenta, '

Artfcute 1§, PAGAS EXTRAORDINARLIAS

Tedo w! personal parcibirh arwaimyrie dos pughe felraordine-ias,
wa on al Mes de Jutlo y ofre wn #l res oo Diclembre, que deberin bacerss
sfeciivas con lox haberas da! mes de Junio y Moviambre de cade sfic, #= Ia
cusntfs corrampondlente il salnrlo profesional mis lox emoiumeniss por
afcx de serviels, Inelute & tos (rfpylantes gue hublesern parmyreclico en situs

<!én de Bajs par wafermadad o accldenia,

A los tripuisntes que Putiaren Ingresado en gl (Fanscurss del afs
© que cREAFAR SurERiE & Mismo, me It Atonard la pAre progorcions! de tee
mipmap oni relaclin con of llempo trabedo, S endilndo se ous la page ex-
tfrasrdinaeis de Jutla correspande al primer semestre ¥ ta de Diciemire al
[ L4 .
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Artfoule 20, DIETAS Y GASTOS DE WVIAME

En aplicacitn ol Brincipie ox unldad & Emeresa ¥ Flole, fas dia-
ol 0 Sevangprin en las dliveciones ¥ con las Impories Previsios en (g =
Norma de Preasioenciy sobra Gasios +& Viajw.

Siempre que se produzce ¢ 8MDerco y Genembarct de un 1Fipuisnie
wn puerto nadions’ digtinio ul de sy domiciile, swa B ro por propia woluntad,
fs Empress abonard a @icho trlpulante # Tmporie de las Setas y gasios on

despisiamienit exablacidon,

- Cuande sl dayembarous se produzcy en ol gxirpnjers, |a Emprass —
abonerh las dining y gastos previsios em s Instrpecidn cllads mm ol phrryio

anierior,

La Erpresa deberh enviar ol Bilisie de velis dul tripulanis al desam
barcar, Resta la iecatidad oa su demicilio, Aslmismo, se pandrl a dispogi=
clén de! ripuisnte que 19 Bcliciie, #f bltlete de avién Partg proceder al puer

12 Oe ambaraue, ol Cusl Be depusltarh an ol azropueris,

104 slumacs Que Causrn Baja por MU voluniad, ¥ NG Leven wmominime
de IFres meses O ambargus, 108 Dastcs B¢ FeDAlrigcide sergn por Cuenla Ot
Inisresado,

Leon tripulanies CuRnds vayen & smbarcar pragsniarkn su proforms de
liquidacitn de gastes da viaje sl Segunoe Oficlal, ol cual con al V2. B2, del
Capklhn preocnders o anvinr iy misma o Parsomal pars su Jlauidecibn,

Low tripu'sntas Sulngo dcuﬂlurqu.n_.l'o:tulrln au [lquldacife de
geston y e enviardns (a Oflcing de Purscnal, #n un pléxs mhalmo de 15 glas
a mnlar desde la Itegasa a su gomicllle, Cemprobade 18 ITauidactsn, we pro=
codard a 1raneferie o saide & faver gl (ripuiente, sl 1o hublers, £60 18 ma.
yor renlgez, 5! transcurrios ¢l plazo Indicade no se hublera recibido ts 1lgu!
ouciSn, o o fos anilelpos que tnge &l IRpuline & cuenia ca eaie viaje, lo sg

rdn destontadon de (a nbmine,

Aslmiamo, se darkn normas comglemeniarias sPbrey s miteria &

odos 158 buguan,

Fare (rater oe eviiir |38 problamas qub por SJ S8lursc!bn o plazas

Is Empress durd Instrucels-

hatelerss sa producen sn Seiarminaday dpocan
ey & lae congigrateriog 8 fin ge gue reserven slojamiento de la calaporfa
adscuady, dentro da 19 ponftilicides On Ja plaie y de dcuerdo cor I mOPMma-

tive sobrg gapiDs e vinje. H

En caso de desenberco an lereltoric neclonsl, ol Caplibn dard Insw

yryccloray a los Conglgnaiarios pard g:e raserven oillstes o kos trloul

aus lo soilciten.

Lox iripulanins podrbn sollcligr ol wnbsprcar o degembarca®, anticl
POE & cuenie de ghaioe Gt vikis en (X cusnily ap g imana &' Imporie de ios

miamas,

ArtTeoeule 1. nfrge

€5 obligetoriz 1 wio de wniforss on Lt esndicionmes
establecidas por REPSOL PETROLEC, 5.4, La gratificeciin per este
conceptia an percibird on dozavaz parite ¥ Ju cusetis serd (s nue Tgura
on &l Anexn 3.

trdependimtearrta, 5 L(op oficislen 34 Lwn dovprd d¢ fopa

de trabaio acecusds,

Arifeule 32, WESTUARID
Con objsld de quk walpis vne tebide unlformidad e sl vestuerio wn=

tra ol personal tiviade, massiranza y suballernss, fa Empress doterd snwyl

BCOE num. 279

mania & 108 tripuisies sncusdeador b fas mencionades Caleporias de sauipe
de irabale, gentro oe! primer (Fimesire del alc.

indepandismamearie, # personal de massitange ¥ subalizrnos perci
birkn unga [Rdemnizesibn mensual, Cuys Cusrifa f1gurs w ol Aners &, , ¥ que
S4 gbhorath & partir del 1 de Junlp de 1909,

Al pasgoral de fonda ¢» la abongrin 3. 30, - Plas. faMo, 3! Objelo -
ge sAPRYET (OF QastDs Co un Dar o8 IRpMIOF Ppros que deberbn usar a bordo,

Tanis ol uniforme coms ¢l vasluario corraspondienls & Cada aho y —
wriputante sarin sntregados por 1os madios jdérecs,

Se glepandrl an (D3 Bugues 0 U B10CK de BUZos, TA0AIBE ¥ GUsiies
pars 10901 foy tripulandes, Tncividos Interings, '

Al Fasporisatle de fords ae Ix sniregarth pare sv Cusiodia la suticlen

% ropa de AQUR Pars Su uliHzatlon a0 sguelics (rabajes on lom que furrs Pe=
Cargrie per parie ool personal de sss Dapariamaenis,

A continuacitn, se relaciona la rope de Lrabajs gue serd enirepads -

& los rrlpulenies:

Lt FOHME OF 1 E!ﬂ =] ]

e FRENDA R Ol

1 Arargk para fric 1
Camisas m, !, H
Camisns m, ¢, z
Pantslones 1, 2
Fanialores c, 2 1
Buzos X
fEhubasquiros &

S

2

2

Zupates seguridad

H >y B &a B b & &

Jersey cuwilo alte cremell,

Cazadors

1FQRME M. LI

L |- PREND A

1 Ancrak pars fria 1
Coaminas ™, 1, 2
Comisas m, ¢. 2
Partalones I, grises 2z
Pantatones ¢, prises H
Cazpgora pris (2016 W, } crem, i "
Buzos ' 2
Jaraey |
Zapaion segurlgad 2
H
&

MOk s NP - N

1E ORM: CiNERQ/AYT A

BERODICIDAD

cada do3 whas

74
.

— PERENDA

Pantglones plances
Panulorws yvardes L] " L

Camisys blances M., "

Camlsetas algonddr: m, c, L.

Gorras cotinare LI ]

& = ok F B o»

Caigrtalies blancos 1 n

Aro- gk Cada 4 4fi0a

Buzor L

werany LI

-

CrubaigLars ' ook W
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e E SRME AR T On

ik »REND A A ODIC)

2 Pamiaionss blancos i hos

- PaMalones verdes 3 =

L] Camivas verdes m. t, 2 -

3 ‘Camisaten Biancas m. €. 2 "

3 Gorres 1 -

» B! grigies varden a -

1 Arotak cade & afce

2 Buzos 1 afos

1 weraey H o

1 Chubasquaro ’ P

WMEOPME CAMARERGS |
—tit, BRENDAS ) RO

4 Fanteiones nagros 2 afoce
- Camisns biarcas m. &, 2 u
3 Buias 2 n
A Camlsas verdes z »
2 Pantalonas vardes I u
1 Ao gk cada & ghon
¥ wArEey H oz wu
1 Chubasguare L

Arifocuts 22, MAN NE|

Pars un mejor cumplimianio gy |5 eslabiecido wn ¥l Arifiulp 214 ge

la Grdenanis e Trabajo de la Marins Marcenie, on talecién con la al-men-
wucién a atorda, se FOMvIiend Sh Opja" perfectamants datimiisden Jes respon

sabl lidates On Euartos Intaryionan an of 1ema,

Por su parie, is Dirsccibn du la Empresa o5 pisnamenis resaonsa-
bie o qua (s provigibe de slimantos as raplice an cantidad y caticad suticlen
te s pars gua fos 1tipeignies puedan Soniar £00 UhE iftmu:l&n AR, RDur-

gantw ¥ varieda.

La provisite de aflmenton frascos se reslizard por ol tiempo de viae
o gue tengs pravieio 8l bugus, $in perjuielec de gue para haeer nwv.l‘ Prowi
alprey fr-sgil, retaves, .lillon:l.’.midito, reCiblr COrrespondencia, #iC.,
todos o barcos en viaje al Goifo Péraico, ol menos una vez en 8| visje, =
rarkn ancala on 3 gl Duari0 Inlermedico, que pusdy ser ) Cabs, Duroin,
Cubei, © cusiguisr olrd gue relng Jgn conditionss precises, Pyra wlio, =l
Caplikm quecert facullade pera hacer ia provisién gua crea convenisnle,

E| reaio gy stimeniog a8 sorovisionarks teniandc on cusmia ol periogg

e caducided de los mizsmos,

Lna ve: racho ol sprenisionamionie, la responscb!iided ¥0 Cuanito &
lg tanlldas y varladed oe comiduy racaarh on ol Capllhn ¥ Ia congdimsniaci bn

an %l Cocirera,

e anciuyw oaf "Estadc oo |3 Cojs du! Capltdn" le conlabilizecibn de
1ag atimenios que o Introduican en los Duquen, S0 ta EXCAACitn O s com

Pran gie B8 CenllEen por orden y tuinile tl Caplidn,

Cusiquisr reclamacibn gue se formule por (0% IFDuinnties, an Fell~
wihr con |4 manUtancitn serk reallzads por sacrite, dirigida al Jele de Per-
soral a 1ravie on! Caplithn, oefinfendt perfaciamantsd 81 |a miama &y hace 205
tra la talided de ios alimventon, a Cantided, Iy condimantacitn o Is viriecibn
sn wenle, Exias toCipmationes sorhn Nrmedes por {08 tripulanies para gue
ia Directibn pusds sxigir la ressorsab (idad 5 wwe rblere lugar.,

La Emprase Tinanclers la adquisicitn de bybidee, #1jando fos precios
gue serhn (os de cosie. E! resporaable del control y adminiptracibn de las =
Babloxs & bordc sark 3l Mayordoma, e los buques dondse o haya, © v Cocine
re=Desparmsro y tenark ta sbiigecite da tener katas wn lugar fresco pars ia
adqulslcitn uriteria, Por aaty funtide, pereipirh s companpacidn on 14 F30. =
Pias. o paria propercional, Ja cusl se Fetirark an cesc oe Incumplimisnic o

wsta obligagtbo,

Les Babidas ne alconblices, anf coma |g Cervexa, & 1pusiden Se voly-
mer, “qutrtdll v ul exiranjers, perhn vendidan & 1o tFlpulanies & 108 pre=
eing aniabiecides oo 08 buguas gua hateh ssle provisltn en Espafa.,

Loy nrmarics frigorificos o los oTICies o (o tripulacion sviarin =
deb!darments yortigon, st qgua o' pereonal pueda comaumie ics arilculios deng
sHagos an fos miamas, fusry e Jan horss b comide, Rlempors y Cushda kxiase
congtancls oe! buen uso ¢a s gHmenios on &! simuerzo p la Cens. De Ao cong

4 conj con ol Comith de Erpress

talarse wsis tan U8 B9
W alEleme qua permits o aprovechamisnio [dbnec de Jog atimentos,

B horaric ga tomides serh o0 11,00 & 13,00 horas y ae 14,00 0

20,00 roras on la mar, Asimiamo, en fas mirulm.. #stog hararios e
atusinrdn o lag necesidades de {a orgacizacién del trabsjo en los satille-

ros, Una ver ofSe iy rASFEsenlacién S¢ los Lrabaadorey,

kn Duerto 4! horario de la Cene sark oo 17 ¢ 18 horaz. Hao obelan
i 10 anterlar, 34 ssiablecerk o fonds un servicio de guerdia de 1Pa )
horas que parmila cenar a! peracnal detlenie de guerdies y 4 guelies pare

sorias del bugue que te precisen,

Agimiamo, se atendert cuntauler sistema organigative, an las sz-
Tancias en puartes, siemore y Cuando st sarvitic de tonds guede stendido

¥ Be SnEuenIFe EBRESMALASO0 BOr Ha tripulaciba,

Ente horarie procurarh rasoSl4rse talenad & selve fas Peceslida-
das y sventuaticades proplias de fa -mfeuéltn de in Flota.

Los atimenton pasarin revislin de caducided ol smbarque Ox 184
miames y parlddicamenis se reviserin con obleto de gazechar aqualtfas gue

»e congigacen an mal sa1a0o o caducaden.

Artfcute 24, LIRI B ] &

En wais maisrla oo sntard, encudnio b eotlzacldn y preatacionss,
# 10 yue #0 Cada CAMD SEIBLIezcEn 105 lpponiciones de sdrkcier general
repuladores oo ia Mepurided Eociat, con H eatvedad o8 2 mejors a que 3¢
refisre of phrants algulene.

%e mantiene lo Acordado s ol Convenln c-n-cm; Sindicsl, aprebs
o0 por MepcluciBn g4 s Direceion Genare] de Trebajo de feche 12 ox AbrH
de 1P8%, ruspecto o I8 majore da 48 prestaciones o 18 Saguridad Boctal,
Taistivas & tas contingencias S¢ vajor, (maildez, vivdedsd, vrisndad y ac-
clganie, medianie al avmenio o (as basan de cotlzacibn hasis al 1Tmite qua
wntabivee o Texio artlculade primero o 18 Loy o0 Segurioed Soclal, partl
clpande ln Empress y trebajadores ot in proporcién legalmenty esiablecias,

Arifoculbe 38, DM LEMENTS POR INC AR ALY AR S

1= £1 ¢lgrema sers de splicacibn g la 101alldad oo lon Irabglacoras

s REF SCL PETROLEG, S.A. sujetos ot imbitc de arllcecibn gel Con-
wanie Celecive,

2= A ditarencia de 1t que on ol punio ¥ se astablecs parn [a 1T derl
wata da Enfarmaded, o0 {60 CASSE &4 que 14 baja sen Debida & Accldentss,
fa Emprasa garentizard al gevangs trieare desde ol primec el de 103 cone

centaa referenciados &° bausl punto, -
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kN Cusndo (4 bals ses deblds & mnfer , wl pr o nerd ol

slgulente:

w.  La garenile sx extenderd » loz slpulentes concepios:

- Sylarde profesions!
- AnIgledad

Y, Lo gevenpos varierin segin 1a guractén oo cads procese
snfermedad sptichndona & 1o concepion garantizeses 1ot por-

cortibes slguiantes:

Duractin sifermedad 3 gerantizede
Ge s 3 dlas )
De 4 & 30 clag 0wk
Mbashe 30 dfas 100%

Ne cbatamie (o anterlor, sl &l trdlica torrespendlanie & enfermagad
o fusrse superlor en 0, § de puntc a! obtenldc al sfio anferior, e Emoress
#iacivard |8 devolucitn de 10w descusnton pracilcados ¢on los haterss dal
mex o Erwro de 1988, Eo ninglin ésso sperark [ deviltucibng, sen cual fua-
o0 fa variactn raspacio at alo sniarionr, tulknds o Tndice enceda del 7%,

5! operera 14 gewcluclbn, sungue i varfacién raspacio sl afio ante
rlor axceds dw ¢, 3 de punis, sf el Indice obtenlds fuers tnferlar al 4,
L.on mEyorel Importes que an &!pi~ casa pudieran earraspondar por
{an presteciones del [5M quedhrdn compensadon por ¢f Aeche de absrarss e
= totellgag ins gratiticaclones axtraordindrian de Julte y Dictymbes, Este
sluiema sa rairotrascd al dia (2 de Enerv de THES aln que, e ningln casq,
ewts retroactividad pu-ﬁa a.cnﬂmr perjuicio seonfmico » ninghn trlputants,

Artdcule 4, Tk P Thkih

Con intepardencts Set Bagurs DbLigatorto dn Aiffdentes y coms
4 tomnleesnto at mismsd, La Bepresd tiend puscrits wne POLt2a O Swqurc
* Sy cargo ¥ & fevor de Lo tripulentes wetableciends ons cobertyurs
dv arctdentds indivihaaies paca los riesgos #e susrts o dnvedider
peraasents o kotal, tanio sn e wids prolesionsl como en e priveca
G tode 1 personal pertentciente s Jlota, ya esen dnterines o
tviniveles, Mt COmp 69 0w slumnor.

REPLOL PETRHLEG, %.4. 3¢ oolipa srcivaivaannte Al pege o
Ie prims y sste benefizfe so taneede 31n contraprestacidn wapucificy
per parte dei perssnel y con el aleance ge Lo propls Poltza dy Gegure,
par e wt't e tnpresa no Le 8fectard ninguny atry respanssbiliced.

$01 cepitales wregursdoy par ;'m-unn, egin  las categoriag
prefrsionales, 108 Las piguientess

1 rig Profegt Bypriy : TR
Cficiates 5314766 . S.hPe. 309

L1111 ] b aTH.BT2 5.578.715

E3TOS CAPITALES ENYRADAN £M WIGOR & LA FIFRA DEL COMVENIO.

Secikn beraficiarfcy o8 €314 LOBEAIUFA #TL £IC OF Buerts, R 1 CTCED
e A¢ wIpTEER:
11 sdryupr viudo. Jestendientss ¥ stcendientes  Tegitimes,

nazuratet o adoptivan.

Artttwloe 20 SEGERD PE VIDRA

fon efecten ai 1 W2 e Juldo, 4 bireecidn de Ls Espresa
ESRLFALAFE un B0QurD cOEeCtive Gut Cubrird LAS RIGUEENTES CONTIMGEWCIAS!

41 Fatlecimiento ©  invalide: ara!;-uonat durtyador Or ctauias
naturales.

by  Falliecimiente 0 irvaitder sarofesionsl cerivedes o acsidentr
¥ & g dr trabajo.

Las garamtint abrdn de BDS NILLOMWES BE PESETAS on 2L £AM0
a) y & LUATRO MILLOWES B MELETAS #n &0 tado b,

Los  teabaiadores participerdn wn i cosle de ¥1te  dvgurd
proceatesndo por partes iguales wntre #f totel de ta phantiile ectade
par «l dmbite persponat  del  presents  Convernio, los  gestes  de
sdminigtracidn or Lo priss Bruta clengs o) reeze del coste de carge
de s Tapross. Una vz contratada Lo Pdliza y se conoiten, pot tanto,
ig gRItOS Sk ROvinitirasidn, L Riref¢idn Sard curnin de LAy Cantigaoes
exeitas & descontar ¥ cady trebejasor,

Los Bareficios del Seguro ka4 enrienden deide Lp feehs indicads
Be 1 de Julto de PRI RasTa tramacurridos tragp meses desde Le fecha
de jubilscién oxl trabajador © desde 2 sowento en gue CAuULE Bajl
»i st fusra gebide & cualavier otre sativo.

Burants {03 pericdes o¢ susension de La relagida {aboral
por caunes distintas & axcadencis Foracea y gituwctones aséaliaga
xl with, ¢f Genefit1o gel wdgura oueds ‘nterrumpide, ma precedienda
por tante 41 bond Or La Cuota COTTEEPORTients Wl trabajuder ni lea
capitalos SEegurador #n faver dal afemd 0 or sun beneficiaries ¥,
murdnte [85bo meriedo. as arofuisss in centingentis sasgurada.

Arifeuis 28, = 1519

S# conviene um sistema suplamentarin de pend ionas sabre tas

aigulemes bases;

1} Amblic peracnst: £l slstems gue agu! as sstablecs ser§ eola-

mante de apiicacitn et personat 1ijs de ta Flote,

2} Presiaciorms melcrades: Le mejora gue wqul se establese con
ainiw o ol estabivcimionto de prestaciones suplememiarisn on Jas comin

ancies de jubliacibn, Invalicar, viugedsd y erfandad,

Serk regulelto para s percepcibn da la pr e supl arly
de Jubliacibn tene~ derecho & la jubltacide por ta Xepurides Soclyl y para
tan de vivdedad y orfandsd ! reunir los caguisiios axigides por 13 Segucl
dad Social para ¢! disfruis de las correspondiunias prestaciones ¥y para

Ia du Invalidez, adembs ce (o anterfer, ol causer Bajs ot ls Empress,

Las prastationss de viudeded vy orfandad se devengarin, tanto en
1s shvacidm de active como on Ia 39 " jubllads,

3 Eded dr Jubltecitm: La aded de Jubilaciba su fijs we loa 58 -
aRos;

quedandc N Euspenss #l percibo Sa las presieciores suplsmentariss hasta

i bian podrh Causarss Baje pOF sde MmOlivo & parlie da Jos 35 shos,

! cumpiimianie de los 38 wflow Ow eded,

En sate HIHmMS supuests, lss prevtationes se parcibirin por ! -

valor gue trvieryn en sl momento sn que W Ceuse baja.

Durante ¢ pariods que mesiz entrs [a jublfecién HETpada ¥ 1a
wdyd de 58 gfog, quedartn parentizades las Preaiacioney que puedan origi

rarsd oMo consecuencle del faliecimlante {vivdegad ¥ orfandad), lguaimen
ty on Base a 28 vaiores exigientes #n e momento en que &b HEulol hubiers

Shunado bala o0 tg Empreas,

Qurante ol periads eliace an & phrealo snterlor, [y Emprass asumi
ri lan cucias def trebajador, contribuyende a is financlacibn del Fordo =

come sl kste permaneciera en aclive,

Gomo s ha sehatado g! princlplo da! apariydo, s sded S jubilgcibn
quads fljacda an los 38 afas, por !o que ofrecida la Jublincltn gl trebsjator
& svs wdas ¥ NG aceciada, se perderian on sarmficios dul sistema, selvo

ATUR~O0 anire [ad partes, X -

£ tusiquist cads, |x facha Hmite de Jubbacidn serd tos 64 afos.
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" & Cusntfa on e Prostacionsd aupiemaniariad: Lay pravieciones 2 Recupereciin de cuclis: Case o bals an 1o Emoress 3t romperd

I 1 7Y i fan wigal .
muolameniatias, gue S8 percibickn en A pages, se fiian an s siguientes 1a ralacibn con sl Sistems de Previsibn Bocisl, teniends careche sl intersssds

cariiducies bryt

; & cetiodher gl K08 de lat cartidecdes que haya aporigdo ¢l Fondo,
Diras Cortingenciay

A efwcien e recuperacibn du tusias no serh lenddo antusig el =

drbifasibn  Lnvatige:  4fuded § Qrignded Tape
periode de carencia studide an af anterlor -aripdd,
Castianan, Jefes de Miqul
nas 8 iNADECIOTNS L., .. R UE R, San 24, Shh 12.173 a% oM Sark gccancibn & todo |0 reguisdo AT 4R18 apartado 14 $itacidn de
B 1 - n
Primeros Oficlales,,,.... *0.908 B, a53 20,438 1. 227 &3, 90N ancadencia forzoas, BHACISn an la ave ne romper ln cetetibn ton ol sisly
B 2y Tarceros ofi- tas Contldades gue fe hobisran
L P E R A 18, 388 16, 34% », 87 32. 725 ma y quw sbligart a! Intersssdo 4 [ngresar las
i 1sine & oS¢ alfta on fa Em—
Thuladas y Messirgnze ,. 26, 344 12,37 12,3173 $.135 24, Sak correnpondi 9o aporiar o8 haber parmanecide vn sliue
FUDETIEPTOE e 18, 363 8, T8z 8,182 a_ o9z 16, 363 presm. .
B} onlizuiarisdsd det Sigtemy, - L& paripeancia al Sistema surd
Mo ohatamia 1o anterior, 8l Wwiguevie podr sweTHur las ania= ottigatoria para (580 wf parsonal 84 Nueve INQresd,
riores ’?.“:t i arlas ticed & 1enlo sizedo » percibic -1 Qrgnnﬁ -3 Qoﬂlro!.- Lan fungionas de! Organc de Controf, tres
con lop migmos requisiion exprassdon park aquatias y Curss valores ae se= do e el Convelo ge 1, B84, garkn pevmicas por wl Comith de Emoress.

Faler a continugsibn .
10] Amias pactes acuerdan 1a transferencia Inmediels o fondos &

Lrrgn Somiingancias

1a Mulus S 5egusos drl [N, ks come Instrumentas las polizes reteaariss

abibliacibs  ovelider Yiudecnd Orfgndad _Tope que parmitan tanto &1 peTibo o las prextaciones $UDlementariss por parie
Coplianes, Jures Mia ient & el Fonde de Previsida torreg
‘ i soal pensionivia como ta conatituelén dal Fon. Prov 33
= nececiorss ., .. B.IST 040 A, 383,518 4, 183,619 1,001,960 B, 347,94c el perastal pansiont

i 1 iven
Primaros Oficiaras .. 8. 571290 M 4BE, 59F 3, ABE. 59% 1,783,300 6,971,200 gondiente af personal Bn Aclive,

Lagundos y Tarceras

Gliclales ,....... 5,878,560 2,769,280 2,789,285 1,304,640 B 878.56C Articdlo 29. FRESTAMOS

£1 personal afecte 8 1o Ordenania g Marina Mercante
goiard de lénticor beneficlos gue of perzonal de ln Credenans de
Hefino &h Mmaterla de précramot segdn la siguiente Worme:

T frladas y MaaEirazn
Thy srimennare. WIB39TE 2,001,560 2,091,060 1,045,980 4, 1B1$iR

EbaliarRos Loy a0., B THS,2B0 1, 304,830 1, 294, 640 GF7.320 1,709 2m0

E| peracnal que se jubile antes de fox 55 afos tendrd derecho & & AMTECEDENTE

urs parsibo e invaligesr, viudeded y/fu orfandad, fgual &l tooe astanieci- Erta aintems de Présiamos upiiuyr at regulsdo wn . Motme
Caneral P T sobre "Préstamen CrkinazlonExpeciatm®.

1. GQEETO
Colnctive, o0 a4l Cast que 38 Srodujsrs atguns de las Conlinganci st Ciladas

Regulacitn del fmbito de aplivacifn, cusntls, plate de amoriie-
srisg oo ion 58 afics, , i 5 s
. 1 ctén, criteries de concealdn ¥y procedimients phrk 3w tramitegién,

do pary jubllacibn a (05 58 gfh0s, o los theminoe previsios sn &l Convenio

2. AMEITD DE APLICACION
[El peraonal que se JubTie amies de fos 56 alos y medla, resibirg e .
Ra s Empress & ok 55,3 afios on amticipo souivalente a! 555 de i3 pene gmnnzl ét?e c?I-ms-hmiu- wivie al dmbive de lp?l'cl:lén. det
4Thdn g jubllecifn que | o corrprpondiars an ot momento dy la misa. La ). CUAMTIA ¥ REINTECRO
Erprese artitrarh con fs Enttos dAseguradors ol miatema que permi
E! imporie mikimo a concader serd de¢ 1.000.000,90 de prn, ¥

ia reewperecitn det tllade anlicips: 2 dewslutibn con arreglo & in Hpulente tabla
5) Finanziacitn det sistama: E! sinlema s¢ financiark entre 1raba- Hasty 100.000,- M. - 12 meses
:. 400.000,- Max. - IE meses
Jagcres y Emorsia, sienso lan spociationes las sigvisntes:- 300.000, - Pes. - I meses

" 400000~ Ms o 4 mepes

4) Lon 1rabajagores Comribulrtn #n Cada Una da Jas 14 pages . 500.000,- Py, a8 meses

600.000,- s, 31 muser
eon un 135 de Jas canligeder establecides cOMO SuUPiemenio men - 700.000, - Pry e 36 meses
= " 300.000,~ Py . 40 mun
wual de jubligeldn, = 50,000, - Prx am 44 maans
* 1.000.000,» P1a — i mase
b] La Empress contribulrl &l Fondo aportando dos veces y ma- N
y E! enpital ek por ol d¢ priztumes mo podri
¢'a ta cucta de toa irabejsdoras, superar e} 15% ded imports bryto de s Admink mensaal ordinaris
de cada Cantzo de Tiabajo
Con Ing caios dal Dhime exiudie aclvarisl, @ sigtems on fingneig— Adczruade sl tapc n}udtdn. lar concexiones do ey ppmnmu
&14n qwe s sstabince o5 suticlmte para cubelr l39 Drasiationes pacisdas. :.,:::J #el caplial, e e p * b
O procsderss 4n ol fuiure g Fevisar las sciusles sunntfas, ta apor En of eldc de p [—r o -
racestdad paventoria urgenie, la Cmuﬂn
tacibn de ks Empress quederTe limftade & 1o del 80 gnierior, sdaptads & olan la Dhuclg: i) mr:ap.‘ la cantidad mm?:“&z:?llx

dichs camidsd del diness & ible =] mer gy sampte
o al cams de guiwbibayn fande dizponible.

¥ita, MEE 8] POFCITIALE OR qub &R hebieren revisedde 1as cHades cusnifas,

Care de que ol aieiems puliers plemsar ganviecionas en 4l futuro,
4. CRITERICS PARA LA CONCESION

1an migmas aerfan geumidan entry la Emprase v ion trabajadoress acogicos at
Lo &rfterlos que sarrikn de base puis la concesita y decisidn

aiztema on {z proporcBn de 2,58 1. sobze o eusntia de los présiamon sazhn lo pigulentes:
&) Pariodo de carentia: El parsonal que ingrass an ja Flots & partie &) Gaztes originados por Imonls, d to, & wparacidn
N del trabajador.
de 1| ¢ Enaro de 1,980, necesliark um perloge de § aAos para sdouiric ol de=
. G kg1 tati de famill hame 2V
retho & ig Srasiacitn auplemeniaria on jubilatidn, Pars ias prrsoial ingres L ‘::;:' ::r:d::.”’ o o ! g i ol
v )

Eadas 4 BAriir Oe | Ox Enero da 1,997, &l periodo de carencin werh de 10 aRos, .

) ¢)  Casten originados por enfermedad dat tiabajader & famiila.
TH1 2 su caTps

Loa reslanias beraficios [praslaciones suplamaniarigs d Invelicet X .

' L1 Gastor entepeioncles atipinados per 1o hijos del trabajndor

orfandad y viudedad! sa adauiricrbn dende &) momeniz an gue aw ingrese en &l qut comduan & dependsn de 41,

sistema, o Gastor orlgleadas por la compra de s viviends Temiller.
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£} Garios originades por In reforma ¥ mejors de la vivienda
familiar,

IH Gasros originedos por Edguikiclén de mbbilinde ¥ wirctre-
domistiens que mejoren b zalidad de vide del mbajador
¥ h que de # depmdan scondmicamente

L Gaston originades por astudios tealiiadea por ¢! trubajador
o s persanas que ¢ # dependan scendmicamente

1) Castoa origlnades por &) cambio da domicilio.
B Custor wripinador pot ol pago du deudss, en funcién da la

necanidad que mative i lax y las el
que impidan su stencidn

k} Gaslos orlginadol par stniertios, tales como iocendioa,
rundackones ¥ otfal chuokdid que &4 conrideren eacepclons-
laz

] Gastos originados por 1o compra o reparacién de wn wehicu-
lo & moter, [Por wnte motivd sblo se pedrin padit 2 plei-
tames durante la wda Jaboral dal crabejador y ton un
Intérvale de al mence 10 el enTre una y wira peticiingd

5. TRAMITACON DEL FRESTAMO
4.1, Soliclwd

£l do deburd plimentar ¢ imp ol HSpan-
dient® [Anase 1), #n e} que Indicaré & cauas gque motla
s peticién, €on apoite de fos jumificantes qua e faso
tequisra, Dichos impresas se presertazin en ja Oficina de
Purional de cads Contre de Trabajo, desde donde, & su
Tecepcitn, e femitlih -sopta ai Comitk de EmpresiMen.

! L3 fsdardn w la © dn Mixta cteads al

wlecto
5% Comizién Mirta

En cada Cemite de Tiabajo se creard une Comistén Ming
{Empresa/Comivé de Empresal, puesiz por 6 b
trer desigrados par I Direceldn ¥ siroa tres designndos
pot tada Comité de Empresa

Bicha Comisién Mizta st 1eunied uhs vezr &l mes para
informer ssbte iar soliciiudes presentadas y ol orden de
sdjudicazidn de has mismar wn hocién de low, modleos,
pudiende 1a Comizidn requerls et solichante B informacidn
complemertaria que eszlme necysariz.

5.3, Comtcmidn

Los préstamas se concederdn por T Dheeeidn del Centro
de Trabaje -5.C.R.H.. en el d¢ Madrid- previo Informe de
o Comisidn Miate E Rap de los 1rabaja-
doses, citads wn g} punto anterior.

& CARENCIA

Amortizado wi prfstame, o rrabajudor pedid solichiar ecre suio-
miLicamEnlE.

7. BAJAS Y EXCEDEWGCIA

En #l case da baje ©
o) maldo pendismia.

b tetark reimag Y ligad

Mo obranty Iz Ditecsidn, con carfcter ezcepeiosal, podiri aplazat
o telntegre di Iquler f6emule que a criario de Ju
minma gazanclce subiclentemente ol coblo det cridito.

i
13

PEROSIOON ADICGOMAL

ka Dlteccién v of Comité de Emprast e fads Camire g Trabajo,
demarroliard @l apartegdo A de eme Norma wn rauén & ja peculintide-
dueg du wepeil.

Arifoulo 30, SUBVENGION ECONCOMATO

Kt parsonat 110 Cuando & la tocalldad oo au gomisilie fe 1enga
poslbiildad de dares de uits on on EComomalo Laboral Coleciiva, pertibirk

1y slguisrts subvencibn:

= BOMECOR  saiaraserrrrsnsaaias V1 pangian/mes,

- Catasos ceaneernriniraanines 3. 00) penwias/mes.

N ol T N 245 paswfac/mes,
Artftculie N, X 1 4

La Esdresy, Siendrs Que S43 posible, eontraerd wn wryigio
o8 lanchas adecusdo, con el fin O Qur en el BORINEA R gur el bugqur
fondes por tuvalputer sprive, Las triculscionss fusrs dr aeruitia pusden
desplanprae & tiercs, dieapra gue al tisaps io pernitad. Lo realinacidn

¥l servicic e rpndiciones e srguridsd v responsebilidad ce ta
Isorese propietaria oo bes larches, & curc efecto- REPSOL PETROLED,
5.4, podrd wxigir g savtils (o documentacidn mue Legaiments Ly habilite
pary al servizie comtrarado.

Mo pedrg megirer ek aetvitio oSt lanchas 3 be tripelacidn
cunndo watsté EtrvigiD opra personas Ejenas, comp operartor ot liwpiers
o mboyings, inspectores, sonsignaterips, #ic.,. $f bien is reoesicad
del servicio ol buque terdrd arioridac.

Avimtimo,, te Empress factittsrd, tente #n pueric nacignsl
comy watvarjero, Ly (ocomocién mil cOnveRniente GAFA TPRRABOTLAT B
Lot tripubantws desde 1 Suger o dessmbarid hasts Le [ocabided abs
préeima.

Lor wervicionr de locdmptidn ¥  Eanthay  esterdn  adefusdos
al heraric de las puardias, ircluidos Les e Fonds,

Artfcule J2, AYUDAS A DESMINIIDOE FISKDS Y MENTALES

Sardn bergficiarion de sl 1ipo ov ayudas los hljes de irabejede-
reE, WAL 8N SCtve como jubllados, qua tengen recoroclda s sftueclén de
wubnormeifdad, ya sos por ai 1, NP, 6 PO s apisiencie & Centros de Edu=

cacién Especld! recormclaes.

Las pragiiclony s 4 que terdrbn gerechs jas benetlciadon, serkn fan

wigulenivs:

1} Subnormales raconocidos por ¢ LLALP, ¢ Emoresa complelsrh
rasta 12,573 Pigy/mas te percepciin gue se visne parciblande de la Seju-
ridad Sacigt,

En # cast de que &) benflciarie Maga uso de aighn Centro Expeciat
de Subnormiies, podrd acogsret 8! slatemd de aboro porcentus! o la factu—

& del mlamo, sl asf 1o desws,

3} Subnormales A0 FecONSCIGEE por LM, P. que pracisen rFasibir
Ensvfanzs Ezpeclal. En arle coso na apTicard |y modelidad da abono porcen
1uel.

En xi capo @ gus 8f bareficlaric o8 yet de aighn Ceniro Esprcial

de Subrrmyles, podek scogerse ail wiviema de atore porcentus! de ta faciu-
ra dat mimmo, ab anf 16 desea,

Conslate |a rogslldad ge abono porcaritub! #n soonar ot aguellos
munes qus sxluie sscolartzectén, o 30 por 100 de 1a faciuractin enoel ok
w0 d8 que ol Coleglo se ancusntre siloedo wn la tocatidad de origen, y wl
75 por 100 cuanda ne oturre as' y, pop lanio, precise Internide.

Se vobrpenilends qus & Ayudes Escofar Nvemel of compatibie con
ios 1lpos du ayudes refiviedes en este artfcule,

Lrrdfecule 33, hiF1} M T 2

S¢ mantient pb concepto de Ayude Escolar y Becad durants la vigeneds
dei presents (onvenin, asgin (a nersative sctval ¥ 600 10t wvelores pard
wl cursd mscolar YOAM/VD que m cortinuazidéa Ee indicen, aus e abunacin
an un sole page:

Ay ATYDA A
4 1] i 1§ }]
tantro Lartro Cantto Cantre Lantra Centrp

Jicc gt eyrudtos:  Ptigiaer  Privede  SriGtet Privace  Sfictal Jfrteado
ECE 119 2 59} 10,912 17,437 £.704 13,093 520 s
I8 {44 » B0 10,912 21.864 [ %5 IP.457 4,520 15,093

¥ WP
E.Ta6.M, y TP 17,457 - 135,003 - RS -
Eraefants Supkrigr

» W 21644 - . 437 - 11093 -

(1) Personal fom residencia en Megrig, SBrresiond, Sevibtia, Valencia
¥ Bilbap (capteaind.
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{2} Perzersl con repidencis wn Alicente, La Cotufa, Granad, S0
Sebantidn, Tenerife, Py ¢r Fallorce, Cordobs, MEldpa, Murcia,
Cot Palmas, ¥allasdolia, Chdix y Zaragoan (cupsitales),

{32 Persooal con residencia en cuplovier otea Lecalidnd del rests o
Espaha.

Len bareficiarint o Ayuds Estolar podrin peecibir (v sishe en
CEp s repriicidn, por uns sois wei, o0 cadla clclo se satudion.

3¢ abomardn SA.D91.- Piy. en concEpto o yudae gue desplizaniento
Bars squellos wntudios sedist y Buperi@res o wo sytén Amplimtadot en
4w, bagalidedey de ryvidencis de Los trabaistoras,

B BEEAS
ElL beneficio oa Secay a Progucteres we conerati @ lap giguientet

cuantias:

=Esruding Superiores ..
~Ercueisy Medios 22,852~
=Brchilleratg (Colegiv Privad) 17.%81,-
~Rechillerato (Colepio Ofhcinid TLET5 .~
~Fermpcién Profesional T 875~

Artfcuto 34, SERVICICH MK 1T AR

Los grebajsdores Ingresados o (8 Erpress con posterioridad at
¥ dé Erero de 1379 que ae Incorporsn a! Servicio MIITLAr o que se hatlen
raslizands of mlamo, parclbirdn al 50 por 100 ge Iax retrlpuciones e
les corrurpondisre mn wliusci§n-de-yecacioren,

Artfcule 33. PERDIDA DE EQUIPAJE

a) mirdida de equipaje wo vin)s

Er caso de phrdids de squipa)s, dursnie #] vinje para embarcar ¢
desembarcar, &1 telpulante deberk stecihiar |8 reclameciin correspondien
teante laCla, Alres nua o he 1erensporlado, ¥y #0 fabd de ™ apatecer
] mlamo G parte de §, snvlark In haja de recismecién e la Oficine ge Par
ashnt, gue »e encargarh de irambiar y recabar (n Indemnlaecibn carraspon
dliwnte,

S! aste (ramiiacTBn o dlers resultsdos satlsfaciorios, ls Empress
tndemntzerd al trlpuiante, an 1a mismg cunntle patsbiecids por las Cla Ak
[ T TR -

3] Péroides de equipa]a v bardo

En cuso de phrdidas de squipaly & bOroo, en lanche o heilcloisro
oM molive M embargue & dessmbargue, POr cusiguler mismbro os iy telpy
tacion, debide & nafrapie, Incendio & cudinuler Biro mccldenia no moutas

Blk a ips perjuvdicados, in Empress abprmrh come comperpacidn e sligulen
ton cantidaden:

= 13463 ¥pesetas por phrdids wiat

- Du 0 g 13803 pesalan por phrdide parcist o teterloro, & juiclo
W ln Dirgeeibn, v vaz oldo sl [nteresato ¥ Wisic el Inigrme det Caolthn,

Evwesso dr fallacimlenio dal tptpulame sty caniicad g gurk abonade

‘-uu.!lm.rvl.
Artfculo 38, oI T E G HIGIE A o

Organlzacttn y funclonamlento def Comitk de Segurioad a bordo de
ios buguas.

1. La Direccién sapuirh manteniando & borde se

Edda unt de it buaue de nussira flola, wna Organizacibn de Segurigad

wfectiva pare (8 PREVENGION DE ACTIDENTES, cuys base primordisl a8
#) buen funclonamienic oel COMITE DE SEGURIDAD DEL BUGLE,

- 1. Lok objutlvon del COMITE DE SEGURIDAD son:

a] Eviter pcciderias ¥y defles corporsien
b Mejorar las heondiclones de Seguridad™ a bordan

=) Ravisar sccldentex acascidos y sdopiar medidas pare eviier

ay repeifclén
d} Aecormendar modlilcaclones gua e conalderen fecesarlas

») Racitir augerencias encominadas & conaegul F o mayor phran

tha o» seguridad, tanwo ge I8 tripulaciin como ¢al bugue

)

=~

Enlglr at currplimlsnm de las normas de sepuridad, conducen
Led a Va wvltacitin del accidente
. @] Comparar pars e me)or corelvencly § bordo

3. Mivmoros del COMITE:

El Comlifiqdd Mlguidad watarg farmago gor Ige sligulemes mismiros:

aj Prealdenty @ Captidn

k) Vogales : ofe de Mbquina s

Peimar Oflclal de Cubleris
Primar Oficlal de Miquinas
Coniramaesiry
Electriclne

Caideratare

Bombaro

Un (ripulsnte ratative
£l 0 lod reprausntanids gal parmnal

5] se connTdura recesarlo ptra ¢l major curpiimienio de sy eomeilcos,
al Caplifin podrd dealgnar, entre (p 1ripyleclbn, uno ¢ varles miambros sdicio
Asian pAra que con cerdcine §ijo o sveniuel, pResn g Tormar patie del Comiik.

c) Secreiaric 1 Dasempafisch ol cargo ¢ CHiclai Madiotlsgrufists

d)  Ei tripuienia roteilvo ssrd dusigrado por el Caolién, ofcs In trl—
pulacidn, Jeblenan ss!stlr cada Iripulsnts por |¢ mencs & dos Comlths e Segu

rigad, snies op Aejar Bu puesto al tripulanie slgpdente,

8. Funciorss: Serin funcinnes del Comith de Seguridad

») £l curpiimiente ¥ vigllancia de lam rormes y Magiamentos de Se—
gurides, asf coms las Inarruceh ¥ br
RISn g ppplduntes -

B} El and)Isls de i0a atclomtes ocurridos & bardo, efeciuando para

i & NERArvar Dard 14 preveo

«!o las Imasiigaciones Sporlunas on Cade caso, ©O0N OBIelo g termirar tas
Causaa ¥ amporar {4k medidas recasarias pira svilar su repeticldn y recomen-

saciormy que pusdan darlveras.

) L adopclén de medidas y preciucionss de pegurlded corducenies

& la prevencidn de dccldantes,

d) s preswniacién o la Direccin gu  sugersncies,
Propussies ¥ recomendaciones pars |4 doopciBn e cusiquler medios de sagurl=
dad s bordo, gue 8 Comitl no puads Wwmar sobre of misme,

=) La snsefianza y 9w gaclén shire (03 restanies Irlputantes de ias

Thormag ¥ Iasirgec lones e Segurideag®

1) La comprobacidn y correcto funclonamianis de 1os aparaios y apll
caclbn de thenicas para 1o pravancién 6 fucha contre accidenies & Incendlas, ta
les como axtiniores, salsos ¢ontraincendlios, sic.

S
. T

Lo
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1] La comprobacl&n o cualguier deklilded spd rentie, POT PArir o (A
tripulaciBn en {8 consecucién de MHOMS o sfectivided da lon #4uTPCE A% segurl
dad.

R} La vigitancie de la elecuci B0 de 10y ejerciclos of segurided regly
mantard 0 y sat-snamisnias perfodicos del personat para su famlilar{Escitn con
los aparatoy y thorlcas wn materls de sedubidad y cqnbro facitn s s sflcacla,

[H} Programir, de scuerde con e EMOress, Culscs de seguridad

#n tiwrra para ooy las irfpulanies,

] Apssorar al Caplihn s In cugliflcaz lbn de trabajos gue No wp-
tendo laciufoos en ol ertlculo de "Trebajos sucios, penosas y puligroscs! py
« En ndo cago, Ia dele:

dTaren, & su Wtle, meracar la callficacibn de i
minacién de su naturalszs seguirt 2lendo de 14 saciuslve Fesponaabliload del
Caplthn.

S,  Awunlones; EI Comith sw reyntrk cads mes con cardcter ottiga
Mo on ansidn ardind e y 00 Caricier gxtraordirario, cuande saf o entl-
me convenlenle wl Caplthn como Prresidenis, 6 un derclo de |Os mismbros gul

Comith.

€1 Capfithn como Presidente det Comitk, convacard y prasioirk toges
laz reunfores y fomark (as dablgas med des pars aswgurer la asisiencla joisl
de sus componeniges. Al flnal de cade reuntén, sx levantacd la corresoandlet
¢ acte, haclbndops consler [ow wxwrilos iratedos, (a medide o medidas sdopia
dak & bordo § propussta oal Comith ¥ las racomandaciones & supurenclay gue
we desesn alavar 4 'a Dirsccidn, Ingleindcss 18 sprobacidn o casao rebaclin
del Comlik & las propusstas Indlvidialas de sus Mismbros © del resta On (»
aaraclibn,

1860 dal scia

E| Secretarle iomark 183 rolss laa pare r
que, Wa vez aprobada por ¢! Presidents, ss Macarogrefiard y serd firmase
por o Predigenta y ol Secretario, anviling: se vm copls we ta miame y de 0w

laformes anawos o fa Direcclén de 1 Compahfe,

LAy uCias y Bnaxos guedardn deposTiadcs wn al archive gue & 181 fin
ne habltiard & bords,

Cooppracidn con i Diraccidn 2

w} Remltlends w3 aclis de sus Freunlone s & |8 maysr Brevedad pn.l
bBlw.

B} Diriglends sus olfU!r:*., diligencias » infclativas & Is promo-
<ldn de priciicas de segurided a terdo del tuque ¥ comwnicanco & 18 Oirec—
el&n las medldas o precauciohes soeDindas, las Cunles pusden sar de vllnrpt

rg oiros bugues de ts ficts en pravenclén de wccldeties o fusgos.

3] E!lmirandc am lo que sed poalble fag cavnen de Recidenten a hor
a6 y €0 105 luglres donde &% COnElderen necasarlos camblion estruciureles o
alleraclones aigntticallvas, Meclbndosr lag recomencaciones con (000 delalie

’
¥ pronkibud,

)] trpartignde con teds responeablilaed Grdenes y retomendacio-
Net BOLrE Lpna s O Bepuricad & Dorde de su buque

-] Efsciversi: [rvantigaciones 4 fondo du Iog accldenias que llgven
Ifnveiucrados darfios sark 8l personal, asl como fusgos secioetls/ s, ¥ FMmia
tlendo Infurmes detallados y complatos dx lox I-u:hon'em las racombodacio.
nex prnotmivadaf s bl P repaticldn.

Artfaulo 37, OEL EJERCICIC DE LOF DERECHOS SINDICALES Y
JE REFRESENTACION

1} Ef . N PV

A fut de que los [robajedores de REPSOL FETROLED, 5 A pusrdan
ejercitar su derechua alngivaies en la Empres, M qouerda;

k.

<}

o} Seccitn Sindical v Delegade Sindical  Se reconoce o preser-

€ig en o Empress de lon ¥ 2
I3 i ‘u— oy :
Code Secric grard un (00, cuyas funci

beisico prrin lea Hgadentes:

« Clrmudeoiin de libne ¢ impresos entre mus gfiliodns ¥ simpr —
Tizantes.

» Recaistacidn de cueras de afiliades,

. Cualquier otro complemenparis o dutinic de lgy anteriores -
que ley pedan ser conferidas por diapeacion legal

El Delegude dirfrutord de los parontfar que se preven en el Con
venio Colectiva g favor d¢ 04 miembros del Comité de Empresa
¥ tendrdst derecho @ estar presEnte en koY aCtunc iomes qus puedom
denwarse de la on de faltoa coma greves ¢ muy
grerves por parte de¢ doa ofiliedes 0 18 opcicn que rEpresente.

Forma de ejercer sus funciones wl Defegado Sindical

Daoe la dimenslon de 'a Flota de AEPSOL PETROLED, 5. 4.,
fas distinias epclones sindicales dispondrin de un mbximo o

Iiberscitr de wn hombre o oo, diairfbuliie enirs lax mismas
an funcltn da su presidencis en sl Comith de Emprass.

Todo #lio con independencia dul wiercleio ¢r sus Tunciones =

duranie sl 1lampo ques parmaneiCa emberceda,

La disiribucidn def Liempe entre fas dlatimax Seccionss Sin-
diceles nu mantandrd durente la vigencly del mandaic 4lecto-
Fal; {4 perscna &n quisn recalgs 8! nombramienta de Dulepa-
e Bt mantenor #n sus funclones durenie un gfo, dabisnde,

para prorrogar &l deseroefo de Inx mismas, ser ralificane -

al finalizar ol cliado parioda,

Cond'cionws del Dielegado mipnirgs g'c—mnun desembarcade,

Dinfruiark de [as ml an al Convenin

de 1. 947 4 faver del mismbro del Comitk an Tierra,

Ambiss paries Convienan an qus tarue le vl de presen
cin vindica! que astabiecs suie SCuerdn, como la figura del re
Prensnianie on ilerra ol Comith oo Empreas, apolan todes -
las hor gy figponibies por al Comik on Emorgss.

2} Ejercitio de (ot dureChos de Fepredertacitn,
L os cerechos da resicesentacibn de! persongl serbs sjarci-
dos par los Comitks de Capress constitulaos segln 1o dis=

PUesIc en le Ley 871,980 de 10 de Marao, & Suyos efecios

=m esigblecen lop siguienies derechos y garan :
a) Eliripulania © tripulaniny qus Feasufisn wlegdos dulegados,
COmo regreseniarises del peraonal, sjercerin sus funciones

rapresenistivas con (oda s

nd duranie al tismpo pary =l
que fueran £legivos & sulvo tfemdre do sus obligetiones de

1 nbajo,
El #j€rcicio de wstas fumciones e concrala en las aiguienies
faculigdes:

1) Eworesar €on snlera liberiad sus opinicnas en fas matle-

rias concernientar a la anfers ge reapresentycibn,

2

RAeunirse fuars do la jo*nada oe trabajo con el rasto de
ta tripulscitin pary delibarar sobry jemes proolos de au

aclividad,

3] Promover las acciones & aue hays iugsr pare la defensa

du los darachos del imerks ds gus represenlador,

4} Ser prolegide comre Ul iqUier scio dr uRurPACiHn, abu
80 0 igerantly que #EC1e o) pis o Fio HbrE we e furcibn,
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) Interrumpie s aciivigad laboral #n &) bugus Suando 18 snigena
cla de su repreewniaciSn Imponga una intervenclén direcis o Inlplazable pira
Intantar selucionar euslguler prosisma que afecia & 108 Intarases da los el
pulenies, previn avize y ton conformidad del Capltbn s travis de s Jefe de

Deparuamento,

L] Los repressnianias dol personal depondrin de vnd reserve
acumulante por perlodes de smbarguy & 15207 8 U™ 0 varics FepTeEETAMLES
da hasik A0 POy taborAblies Fetrituidas mensuaiments cara 8l gjerelclo oy

& activideg en lox sigulenies cawos:?

3] Asisienclas & Congresss, Assmbless, Consnjos, Coordintdoa
Fad #0 Au 2Rt ¥, o0 gerwral, a cusiquler Clase de reuniones & que fueran
convocados por sy Sindcete o Asoclacidn como mismbroy del Comitk de Em-
Press 6 por su calided de ~eorErEnlsnies Sel DEFEONAl CuBnda ae hellen en
Tarrs, En g mar con prasvisc de unt mes ¥ colncidglenss con ¢l Infcio de un

perfodo de vacacionas,

2} Actos de grsildn gue deban reddzar por razdn de sus obllgasis
en snpecTicns.

3 Pure los mismas cancs pogrks, aoembs, utllizar s »u carge hag
s un total go 15 dTax ef af,

&) Para Ja uwthilzstitn gu |ag 40 FOras gardn oportend preaviss &l
Catlthn auien no podrs opooersr B b utllE2ectdn  y4ive por urpenies Fazores
de Shemish iy

5 Los FeprEARnlanisd Jel perssndl, por &l slercicio ge eyios

derechop, gareniizerin la o demors Set Dugue.

<} £on funcloney proplas ge top represenianiys del persenal las

wlgutemras;:

1. Vighar el estricie cumpifmienic de A normes l4boraies regia-
mentarien o paciadas, ssceclams ale Tes relatives = Jernace, vecsciones y

horag extraordinarciag,

3. integrarse on fas Comiziones #n que se estabiazcan legsl © pac-

Tagarerie,

3. Informar precepilvemenie por sscrila y previamenile, al Caplidn

N case de sapedienis & un irabajsgor por falte muy grave, El inferme debe-

rh enrregarse 3l Coplidn genire de lps disgz dfem natursles sipuievies o 18 fe
L}

“ha de Inl:la‘eibn apl eepediania,

A, UtHTzar todos los madies y serelas de Impresidn, comunlcaa
cibh y oficing & Dards pira ¢l desarrotio de sus funciones, previs aulorize-
clén del Caplthn, cus procurars concederis af no perjudics ol Rormsl dasarro
llg de lop pervicios y recasichdes ce! buque dande prefersncis a lox servieiog

ofleixles,

5. Cusrga (a aciuacTdn ol represenlants del perscral, reatizada
fukra del Cantro de Trabajo, suporga geEtiBn en deferss de Fot Intereses an
S PP rEASTHACOS 80 8] Dudul ¥ 46 RJerIe Aanie |8 Empress o atie fa Aidrie

Cod Laborel, preva cliaclén de cuataulera de = , #9 conslderard que sy
srcuenirs sl iuscldn ssimiieds & s Cominlén de Serytzle, percibiends 'a
Fatalidid o tos devengos que |w correspandlera percipir o babar presiedo

su aciividad IRbory’

«l E! Comilk de Flota, como Grperd raprasantative y ealegiade
de los trabajadores, tendrk tas sigufentes funciones:

b Negociar ¥ vigtisr a! cuomplimisnto dal Convenla y de los de—
s plcios que S# BCuURFden anirs & EMmpress ¥ Sus Irlpulsntes,

2. Ser Infarmpde por & Direccién de |a Empress.

a}  Semsstraiments, sobre b swolucldn general del Sector econ
mlcs &l que paeierece ly Evprass, sobre 0 avoiuclbn e 1as Ragecios y B8
sliuacién da la producclén y ventas de (o entlded sobre su programe o pro
duccTin y wvelwcliSn probable del smpieo da |a Emprass,

B} Anyalments, conecer ¥y Wher & su alaposTeitn al balsrce, 12
cuetla oy resyliados, ln merarie ¥ cuANIcs OCETINIOS BE der 8 Cofrcer at

Consaje de Adminfatrpcibn,

(3] Can carlcier previo s 5w elecucidn por 1o EMprers, sODre reed
trutiuracidn ce plantitia, venis y puesta wn wligacibn de foers de arryicic L
camblo de banders de ke buques y sebre ios pltanss de formacion prafesiona)

de la Emprysa,
&) £n funclén d» 13 materls de que 5w Irete!

1. Scbrw ba implaniscién i revstdn de slutems de organizaclén

de irabajo ¥ cuticuinrs de sus poEIbINE CONRCUWKTas,

1. Scbre iz fuslbn, absoreldn o madificeciin det Metus” Jurldlze

de la EmMpress, suands ello supongs cudiquine Incidersin que afacte al weluw
i S0 WD e0,

Ef wrpreseric faciiliark a1 Comlik oF Fiola ¢ madelo o madefag
de tonlrsto de ambirgue que hobitualmente utiiice, eatdaoe legiimese el Co
miE para tfectva® las raciamaciones oporiuns s anie 14 Empretay, ¥n AU LE

=, anle o Autoridad Bboral compslente,

A Er iu refereiiy 8 Jas svtadistican sebra of fndlice de sbsentis-
Mo y muB CRURSE, (08 wccldeniss de lrabajo v enfermadad profasionsl y sus
consecuencias, 188 fndices s& sinleniraildad, #f movimienio de Ingreso ¥ ce

2L Yy |05 nscarinod.

5. Eiarcar unt 1abor de vigllsncls sobre las slguientes maieries;

- Cumptimlenie de |#s nermas vigenien on materfa Jabsral y de
Haguridad Sociei; #5f como sl respeio de los plcios, rndiclones o usoy OF
Empreas en vigor, formulsndge, e w CcEpS, lax sctlones legales coariunes

anie 14 Emprgss ¥ los organiames & (rlbunales cOMpriEnie s,

- L& calidad du fa oocancls v de la sfectiviaad de i misma on foe

centros ox formacién y capaciiaciin de ta Emorera,

&, Parilcipar, comos eeglaneniartaments se deiermine, o I8 pea-
HAn de obrag socisles waiablectden wn is Empress on bereficlo de los fraba-

Jadores o de sus femiilares,

7. Colaborar con g Direccldn o In Evpresa pars comeguir ot
cumpl Mt enie Ge SUSNLEE Mediday Ecordides POr $mbas PAFtes BFOCUTEN ¢!
manissimianio y # [ncremeato os 8 praductivided se 1 Empreas,

¥, Los mlambros dei Comltk de Flots, y Gata en su conlunic, obser
wvarbs siglia profesiona] s was momenta an e referente & op apariados aly
B) et punis {d) 2 85n bl ailusy Su dejar da perisnscer gt Comile du Flata v en
especinl an 0dat Aquéeling materias sobre Ine que (8 Direcclon sefale wa-
presamenic of carfcies rassrvadol Exts obllgecidn de eiglio se entenderk

& lo wrperos owe Ssesbren sl Comith,

P Anuriing Clrai cur ix aslgren por Conyenle Colecilve o gia-

pagicidn regal,

El Comiik de Flola pars of complimipnio de sus funciones se reunt
r4 con fa DHrecclén ¢ ta Empresa gamo minime uhe vex al #Ao, Pryviamen
te & phgs reunltn tr deberk sar evdede s (3 Empress 1a Informackén sotre

jox puntcs & (raLBF,

[ vte 8l funra necesaric, podrd reunirge yra vz at sho wre
Comigitn gu 3 mienbeal 2ol gnada por sl Comltk de Empress proporcional=

manie ¥ ww recreseniacién colegiat,

L
LA
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10, i.a Emprass poncrl a discosiclén del Comith un 10Cat AdRc U~
do gue relAR Fas tondlt lones Gebides, con ¢ correspondients mabllfario y
inlkfonc, e of gue pusds desirrellar sgtividades representsilvas, dellbe-
rar sntra 8! y CoOMunicarss pon sus representantes faclifiindoien of meia=

riaf de eficine recesario. El jocal saterd udlicedo ot Madrid,

1!}, Sobre los IncreMentos da e primas de seguros 0 clsn de 0
claracién de zona de GUErra, Gentro o8 kos 15 dTee yipolentes 8 1# comunica
e,

«} Garantia

MInghn misnbro del Comithk ga Evpress ¢ Defegado dal Personal
pogrl par Sespydio ¢ pancionago durdnts st alerciclo de sus funclores
o dentro fg fop do RROE oTpuTenies, § gu crss, B0 gue bsle sv produz
ca por rerovacldn o dieminlén y slempre gue ot dveplde © (% sancidn se
bage v & aciuecibn def 1rebajedor v o1 sjercicle egal de su represen-
taclén, Sl #i deaplide o cuatquler virs sancién por MDUEETAS fAlLEs Graves
2 Muy graves obedaclersn & DIFras SaUsas, daur.t ramitsrss sxpadiente
contrsdictoric sn =l gue serdn ¢ltados, sparis del inieresaos, ef Comitk
gy Empress o resipnies Delagidons da pergoral y ul Detegado del Sindicaio

K de qu se hailese recorecide come tal en

sl gus per o el

1a Empresa,

Poserrin priorigsd de permansncia wn la Emprasa & Cenire de Tra
b4i0 respoRcio & 1oy demby traoa Jidores, e o supuesles O suspansién o
artinc[2n par Cavsas Lacrolbgicas o ecomdmicas,

ki podrdn ser ¢lacrimingdos B0 sy promoetin seonimice ¢ protfesio-
nal, por causa o on razbn det dasempelic de By represaniaclds,

"} Podrin sjarcer 1s Jibariad de ssprestsn en e! Interior de 16 Em
preas an las materiss propies de su represantacldn, pudiendo publilcer c dig
1rltutr sin patrivrbar ol rormal dasermalvimienm de! process productive,
squeliss publicacionas de Imerks Joboral o social, comunicando 1000 #i10 Dry

vismente & la Empress ¥ alarciendc tiles larele de pcuerde oon le NOrme la=

gl Vigente u! sfecto,

£] o UPIouylat T pldrd alarcer su depacho of Asamblies, previs co
munreagtas ol Kaphebsg

L& Adsmblua podrs ser cormvtade por o8 Feoresentenies del par=
sondl o por un NOMere de irebejadares ra inferior al 30 por 100 g» la plan
ire oo bague La Asemblea sard I"""“"‘ PO 103 reRTesIniynisy del per
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Ie migma, an! como de |6 presencls #n 1y Apimblas &8 Derscnat no pertene=
cluntz 8 I Empress, ’

Satveo por relones espetlales, los rapresentantes dal peracal con
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e GAscs encepclonales, durante & migma, o0 lugar da! buqul ¥ hora en que
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875 de tu dinta corrasperlieiiaie (g de lox Integrantes ol Comitk,
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Agimismg, ta Direccién podrk ordenar s enrols en fos buties de ix E
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Lus ejercicion de adissirsmianis o boroe (contraincendion, T gen- orden gue 3o Indica a coOAtinuAcion, ™
€Ivs, ate.) 6w rusiizartn dentro de Ly Jornada normat de iresaje, ain Sot sy
Prolongacibn fuere oo elia misds dar lugar u fa paccepcibn de hora extraor
dginariax,

1 5l nutters pleza vetsnle a0 o1rt Suaut ar precederts 81 trattore Iamedis
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MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 3 de naviembee de 1989 por la gue se dispone
e cumpla en sus propius (&rininos la sontencia dictada en
of veeurso de apelacion winiere 3 27821987, por el Tribunal
Suprenrg, & interpucsto contra la sentencid dictada en &l
FECHESG CORLCNCIOSO-adatinisiracive rimern 45,058, promo-
s pov o exevicaisineg Lrumamiene de Sora.

27642

Habwendose dictado por L] Tribunal Supremo, con fecha ]0 de mayo
de 1939, sentencia firme en el recurso Je apelacion nimero 2.278/1987,
interpuesio, contra fa sealencig dictada en cl TECUTS0 wmencioml

admintyitativo nimero 45.058. promovide por ¢l excelentisime Avunta-

miente de Soria. sobre aprovechamicrics forestales de los montes de
Sona: senlengia cuva parle dispositiva dice asi

«Fallumos: Que debemos desestimar v desestimamos ef recurso de
apelacién interpuesto por el Avunmiamicnto de Sortz contra sentencia de
fa Seccidn Cuarta de Ja Sala de 1o Contencioso-Administrativo de la
Audicnoa Nacional de fecka 20 de mavo de 1987, recaida en el recurso
tramitado ante la misma con el numerg 45 058 sin declaracion sobre el
pago de codas ¢n ninguna de las instancias.ye

Csie Ministerio ba tenido a bien dispunet se cumpla en sus propios
terminos ko precitada sentencia.-

Madrid. 3 de noviembre de 1989.-P. D ((Orden de 23 de julio
de 1987} 2] Director peneral de Servicios. Felipe Garcia Omiz,

Tlmes. Sres. Subsecretario v Director dt_}} ICONA -

27 643 ORDEN de 3 de noviembre de 198y por I que se dispone
s citapla, en sus propios tormines, la sentencia diciada por
la Audiencia Nacionof cn el recurse contonciose-adniinis-
trativa namerc 46237, ma‘e:puesm por «Rodegas Barrio,

Suciedad Andniman.

Hahiéndose dictado por 1z Audiencia Nacioral. con fecha 30 de junio
de 1959, scniencia en el recurso contencioso-administrativo nimero
46,237, mterpuesio por «Bodegas Barrio, Sociedad Anoniman, sobre

sancir’sn_mutta por infraccion al Estatuto del Vino: sentencia cuya parte
dispositiva dice asi:

«Fallamos: Que desestimando el recurso contencioso-adminisirative,
interpuesio por el Pmcuradcr sefor Vazquez Guillén, en nombre v
representacion de “Bodegas Barrio, Sociedad Anonima™, contra la
Resolucion de la Direccidon General de Politica Alimentaria, ‘de fecha 18
de noviembre de 1983, v contra la también Resolucidn del Ministerio de
Agricultura, Pesca ¥ Alimentacion. de fecha 4 de agosto de 1986, a que
estas actuaciones se contracn, debemas confirmalas por ser ajusitadas a
Derecho, confirmando las sanciones fmpuestas. Sin hacer expresa
imposicion de costas.»

Este Ministerio ha 1enido a bien disponer se cumpla en sus propios
términes la preaitada sentencia. gue ha sido apelada por la parie
recurrente ¥ admitida por el Tribunal Supremo en un solo efecto.

Madrid, 3 de noviembre de 1989.~P. D. {Orden de 23 de jubio de
1987). el Director general de Servicios, Fc_lipe Garcia Ortiz.

Ilmo. Sr. Subsecretario.

27644  ORDEN de 3 de noviembre de 1 989 por la que se dispone

se cumpla, en sus propius iérminos, fa sentencia dictada por
of Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el recurse
contencioso-admrisirativg Riniery 277 /850, iniorpuesio por
don Teownds de Vitlanueva v Foheverria,

Hameéndose dictado por ¢] Tribunal Superior Jde Justicia de Madrid.
con lecha 7 de ahril de 1989, sentencia firme en el recurso Conlencioso-
adnanistrativo numero 277/86. interpuesto por don Tomids de Villa-
nueva y Echeverria, sobre jubilacidon forzosa, sentencia cuya paric
dispositiva dice asi:

«Fallamos: Que estimando parcialmente el recurso CORIENRCIOA0-
administrativo interpuesto por don Tomds de Villanueva v Echeverrig,
cn impugnacion de la desesturmacion presunta del recurso de rcposmlun
formutade contra la Resclucion de la Subsecretaria del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion. de fecha 17 de diciembre de 1984,
también impugnada, por la que se acucrda su jubalacion forzosa por
edad, debemos declarar y declaramos ajustadas 2 Derecho dichas
Resoluciones en cuanto a la jubilacian forzosa por edad: debemos
declarar y declaramos ajustadas a Derccho dichas Resoluciones cn
cuanto & la jubilackdn del recurrente, y declaramos nulas dichas
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