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RESOLUCION de 30 de noviembre de 198%. de la Durec
cign General de Trabaso., por la gue se dispone la inscrip-
o on ef Regosire v pulific 1 dei 1 Convense Colectivo
det Personal de Fioia de fu Empresa Naviers «Box Marine,
Seviedad Angniman.

29534

¥is1o 2 texio del H Convenio Colective del Personal de Floa de lz
Sociedad Naviera «Box Marnine, S. A». que fue suscrito con fecha 29 de
agosto de 1959 de una parte por los membros del Comite de Empresa
de la enada razon social. en ropresentacion del colectivo iaboral
afectado, v de otra por Is Direccidn de la Empresa. en representacian de
la misma. v de conformidad con ke dispuesto en ¢l articulo 90, apanados
2 v 3 de la Lev B8/1980, d¢ 10 de marzo. del Estauwo de los
Trahajadores. v en el Reat Decreto 1040/1981. de 22 de mavo. sobre
repistre v deposite de Convenios Colectivos de Trabajo.

Esta Direccidn General acuerda:

Primero.~Ordenar 1a inscripeion det citade Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directive. con notificacion a fa
Comisidn Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en et «Boletin GAoal del Estados.

Madrid, 30 de noviembre de 1989 -El Direcior genersl, Carlos
Navarre Lopez.

T CONVENIO COLECTIVO DBEL PERSONAL DE FLOTA
DE LA EMPRESA NAVIERA «BOX MARINE, 5. A

Articulp 1,- Ambito de aplicacign
Fl pressnte Oonvenido «g de aplicacidn & 1la Empress  Aociedan

Huviera Pox Marine 5.4, ¥ A £4 peroanal de flowa.

Artlzule .- Yigangia

El presente Convenis entrara an vigor =1 1 e Enero de 1838
cron lndependencis de 1n fechn de publicaci.n =n =1 Balerin
fifi1x1al del Estadn.

Sy vigenctia nmervé  de un Afic fon efector harta el 3] de
Diclembre de 183% ¥ s« prorrogard por periocAos  anuates
sucaeivoas sl son tres meead de antelacién al oenos de  mu
ventimisnts

inicinl ¢ prorrogado ne ge Lutiers  denunciade

per alguana de lag partes contratantes.
La  denuncia por cuslouiera de lae partes firmantes de  srta
frnvenio habré de formmlizersp por egorito wnte s Direccion

General de Trabajo. dande traclado de la ~ises &4 1a  ortrs

FAarte.

Artdnulis A= Yinoulacifn a la totalidag

& todns 1o efectoe. sl preeente Convenio constituve uta
wnited  lndivieible, per le que ne podreé  pretesdarse  lia

aplicacién  de uma ¢ varilas de sus cliusulas, desschando «)
Pesto, eino que slempre habrd de ser aplicads y ubservado =n
wii iniegridad y conzidersads globmlments.

5% la  Auneridad Laberal compatente no aprobase alguna  Ae
Ins Hormas

de este Comvanico, ¥y sste heche desvirtudes =1

(a&ntenide del mismo, a juicio da laz partes, guedsrsd  sin

eficaria la totalidad del Convenio, que debera mar

coneiderado de nueve por lag Conisiones Nego.iadoras .

drailindy 4.- Compensacifn ¥ 9RALEralsn faturs.

Fi conitunie de condicicones calarislee po o tader s sete

Tonwerg i, shearbars ¥ COmpEALNEE . ep mpitr P

cualesgiuirrs meinres pArcisler Gue. por dingoeicddo |Hﬂtj A
carfrher general o especllilca para el Sectal pAsteln oo Lo
cualquier OFLgen que  fuere, wen el titern pudlar&n
metubicrares .

Hy abatante 1o Alepuesto =u =1 parraf;:  snrferuor. Y

publicxsifin ¥ eptrada =5 vigor de cualguier Jdisposicidn e
earbotar  genaersxl o especificn pars el pecter de 1o Narina
Havroante, gQue metsrara cualquisra de ing temas pestados  ne
Eaiarisier, seri de aplicacidn en cu rcontenido ¥y vogulaciin

rabre lo sestablecido en sl presente Convendio.

Actdicule b Splicacidn dirsctia

Las partes signatariaz del pressnte Conveni:s Colective han
sgntadn er el contexto del mizme gu resgectj?a capnsidad  de
aegheiacitn en el tratamients de las distiptas meterias  qua
nan sido ohieto del Convenin, por Io gque es ~ompromcben A no
pramcvar niveles infericres de negociacidn e éste, por Jeo
que me aplicard directamente por lx Ewpreca.
Tanpasd gehergrdn cusstionss que supongan o impliguen  én

cualguier wadida, revisidn de 1o gque as DACES,

Lag difersncias o dimcrepancias qoe pudiersn esurdir e 1a
sGlizasitn autemétics de ecte Convenio merén gopetidar s s

fomieifn Farltaria para gu resclucién poetevior.

Articuls 6.- Parindo de orusba
1. - Toda asdmaetsn de perescnal fito para las artavideacder
remprendidas  en  #ete Convenioc se conslderasd erovisional

durante v periods de proabs varisbis., con srcreols a la
labor a gue =} Tripulante se dedique. g 1o fovlirs sep
agpertiar ol que establéce ia wmoorls ciguiente:

a) Titulados 3 menes
b Masstranza ¥ cubsliternce 45 dlak
frirante =1 periodo, que debers cer pactasio  puar escrite
stbas partes pueden rescindir unilateraleertes &l Dontrato de
Trabaio <comunichnduselo & ia otra parte &n iguat forma  cop
und antelacidn minima de ocho dias.
Z.- En cago de gue =1 pericds de prusbs sxzpire en £} ouren
de una Lravasla, Lete ee considerarh prorroradse haeln gue a1
bugue togue Pusrta, pers la voluntad por phrte del  Armador
fde resctndir el OContrato de Trabale por ne  Rupsrar el
psriode de  Drusbe, debers ser notificada por ecnrite sl
Tripulants por el Tapitdn dentrod del plazo estipulade an =l
plazo gue indlca el parrafo anterior de =ste  articowlo. Fn
sagy  contraric s+ goneidersrd sl Tripuiante comc  Tile  ma
plantills.
1.- En todos los cassos re rescisidn de Contrato por fin de
peTiode de prusba por parte del Tripulsnts. ios  gastos s

vinje gerdn por cuenta del micmo.
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4 - toncluide & satizfacion de anbae partas eb  perlodn de | ooupeq diepueste por 1 Empress, a cuyo efachn se segulirén les
prusba. =i Tripulsnts pasars a figurar en ' Plawiilia e migulentes criterins:

parsonail  fijo en la Emprasa 3 &l tiempd restale duracte

dicha pruska Ie sord computade a mfectos de anfiadrad,

£ - Lo Eopreza =n supiesto e resoairidn cel reriode s
prucbha, eatvregard  la  Jdocumeatasldn rela ava vk bl
efectivapents  htrabaisde v el Sertificade 4 Espoons de lam
satlzagiones afestundac a la Beguridad Soeci-l

A - Mous wver finalizado sl pericode de proels - v - aatad e
T+ Empress ¥ con LIh [legxdx apusrts, log & -=ftos = wisie »

dietax derde al pumrto de desenbarque hasta sl AemiTilas el
trahxiador sarin por cuenta e la misma.

Acimigma, el Tripulante, remibird sl suelde nagta oL Ala de
Tlegeds 3 gu domicilis faclorive.
? - La situaclsn de= lncapacidad ladboral tre.sitoris. dorsare

&1 garindc d4e prueha, no lnterrunpe &l codmpito tel mismo

srtloulo T.- Comlziin de 3arviciao

S matanderd por Cominldn de Berviclo la mu=idn J% trabaio
profestional que ordens ia Empresa reslizar s los Tripulantes
en gualquier lugar.

Jmrvicis, los A=vengathn mi

tn Comision de Tripulantes

eataric real gue venian disfrutande sn su 1ltimu pessta de
rrabajo.

fusando  la Comisisn  Jde Servicio se realice  enbapcadd ax
devengarén vacaciones d= Convenlo. Cuando se  vealicn &0
tisrra,. as devengarin vacacicnes de 30 dlaz por xfe =n 1w

proporetén que gorresponda. £Alvo en mquellss civounstancian

En que al trabaje se realice fusra del domictlis  hahitusl,
an  ouys caso ¥y adamas e las vacaciones eedaladan rendra
daracho a auatye dlag  laborasbles de satancin  #n 11
demicilio, por cada 3 meses, cin computar comc tales Las
71a5m8, ¥  Bisnde de cuents de! Empressarlo Lee gaetns e
-] ‘e.

2h 1A Demisidn de Servicls me reslana foer: el lmioi i
Arl  Tripolante. Aste percibhivd las dianae  eoncpciadss en
L Tonvenio.

En mnalguisr asso, log gartos que puedan reabiarse,. ose
Atenaran pravia juntlif1loaCidn, Jebleglo la ompeesa sbslantar
ura cantidad estimade por 21 lmportne de dic . gHetoe.

Apticple 3. - Trapsbordon
Ao sptieade some tal, ol kraslado del Teipueianre e ap bagus

a ntra de la mizmea Empresa.  deatrn  dal  traascurze deld
perisds d4 mmbargue,

Los traasbopdos padrkn sear!

% Por iniciativa de [n Emprena:

Fnr necasidades de erganizacion ¢ da cepviciy, eb rranshorde

.- Geden  iRverse dm antiglsdad del pecsonal de cady
categoria de In Enpresa.
2 - Mo haber slde tranzhardade mas de una vez en o] pericds

da mmbarque.

mi Por intctativa A=l Tripulante:

Croannhy poe CacEas st Lfisadas el Eragulacts as: 1o osobicite

ia Crarens oleda BeoQeoe D1l e s is

FROoeln3en T oD Aanle s Tore Fronvhordado o Votpub e Te 236 Sde

de setents diss d= sobarque contra s velgntad,

Articuls 8.- Expectativaz de apbazgas

5= conslderars supectativs de embarque la  situacidén  del

Tripulante Qque se halls &5 sa dosicilic, procsdente de  una
sitzasidn diferante a la de embgrquc o Tomislon de servicio,

Jizponible ¥ a Srdenes de la Empresa. La  expectativa de

apbargue durarg haeta 21 dls anterlor en que sl Tripulante

nalga de su domicilic pars sntrar en situacidm de  “Jervicie

da Emprasa.
€n nindén cazo ses podra mantensr al Tripulante por an tisempo

supsricr a i dlas, pazando a partir de #4e2 nonentc A

situacisdn 4+ "Comiteidn de Jervicio™.

Durante is ezpectativa de epbargue. =l Tripulante percibird

¢, aalaric profesional y dlafratara de las  vacaclones A

razdn- de 36 dias por afio =2n la proporsidn que =e

correaponds

Articulo 10 - Ljcencias
1.- Gon wndependencia del perisds convenido de vacaclones se

reconoce &l derecho a disfrutar de licencia por les Botivos

que & continuaciin se enumeran:

Ua {ndole faalliar, para asitstiir a2 curscs o sxémenes para la

obtencidn de titules & nombhramientos supericres o cursillos

de cardoter obligatario, copplepdntarios o de

parfeceionamiente ¥y capacitacidn an la Marina HMescants vy

Tara ssunteoes propios.

"

.~ L2 ooncecisn de toda clsae de licencise gorreepandes sl

Mawieps o Armader. El peticionario debera presaatar la

pportuna  instancis ¥ 4L Naviers o Acmador  adeptars la

remalusidn fobre 1A misma d=ntro de lom 30 Jlas siwuientersr &
mas apliacimact

Fa  irs  supgestos de licsnsimg  por motovos  dJe fndole

Famyliar, lex  parmIesns qHe S8 B4iicinca deheedn e

[ RN N T

cencodiaons por el Tapitan 4n o=l tomanto de

degembaroande a1 Tripalonte an <l primer pusvio oun - medise
wan Flrevtoe e solazamiento ¥ dsarnre 4 los limites
sermrafions  Sonterplades  #pn &)l apartado 2 Teds alle ~in
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prerjuicie d= las EANTLILONEE G Puedan impnnase

pronferjormente & quinnes ne justifigquen d& forma debigs  ia
r&sE smlegads al formular 1= peticien.
v.m Loy gaestom de desplazamiento pars £f iisfrute de  tas

Linenciag, correr&n  por  cuenta  dei prrminionaric, &

rinepoidn  de loe vcasionados en sl pupuests de  muerte e
zonyuge e hijom ¥ la del apartade §.2% ¥ 5.4) que correrdn s
auents del Armador, guedange restringido el ueo el dersechoe

de  desembarque ¥ teembargue a todozs los puertos de Enpops,
Har Mediterridnso, Mar Negro v loz puertos de Africs hasta =i
Faralelo de Hoadibou. Bo cbstante qusdasn sxcluidsas de  asztas
limitaciones geoprdficas las cSusas de enfaroedad grave v
muertc del cdnyvuge = hijos,

4.- Licenciae por wmotive de indole familiar.

Estar licencias s=7én retribuidas en loe sigilentes casas-

Casos Dias

Matrimonie. . ... . PR e =0
Hacimiento hijos. ... ... ... ... ... . . ... . ., ts
Enfermedad grave padres y herrancs, inclu,

o polivicoes, hassa. ... ... .. L., in
Enferme:dad grave de cdnyuage e hijes....... is
Muerte cOnyuge & hijos, incluEe politicos. by
Huerte padre ¥ hermancs. inclued paliticos 1%

Be  oheatante setos plazgor v atendiendo a laz  sxcepzicnales

CIONUNELATCIAE  Que Tusdan SORSdrrir en alg. ac Llhuaclones
pustificadse, la Emprecs concederd los diae ecessriar.
de lse licencise descrivas en czte E®TALG

Hingurs sparLado

acumuladas a vacaclonss. a mxcepoidn de La 1el  matrimonico,

que  £1 6= podrh acumulmyr. No obstapte &l parrmnfo antarisr,
el Tripulante embercado, previa comunicacidn a 1s  Baviers.
poded optar & dicha scunulacién sn el &xsc de netalidad.

Lot Tripulsntes que disfruteh de las licencias previstas =n
este apartado, percibiridn eu salaric profesiinal.

L3 licencias anpezardn & ¢ontar deade el dia eigulents  al

fdesyenlarod .

5. Licenciae para asistiv 8 curszos, cursil)l s y exémenes.
H.1.- GOurspe Uficiales para la obtencidn, de tltulaos o

nonbramientos supertorac #n la Harins Mearcsnie.

Antigitedad minima. . ... .. ... ... . 2 afios

Durscidn. ... ....... PO 1a del curso

Balaric.. . ... .. e profesional

Himero 4de VECEE. . ... ... ... .c.a... . retribucidn une zola
vez.

Yipsulactén & ls Haviera. . ... ... 2 afos desds 1

werminacidn Al curen.

% de rue pumntoa de
trabalo. coneiderando
las fracclonsr supe---
rioras al 0 5% como
unidad,

Fetlciones méximae. . ... . e e

Hensualmente &m enviard a 1o Haviera jostifiongion  de

anictencis expadids por La Eecumla, pars tensr deraecha o Is

retribogion.

£.2..- Gursilles de carscter obligatorio complementarios a
lew titnlos profseionales.

Ant igiadad minipws. ., .. sin limitacidn

Tnipracicn . . la d4el curemililo

SAlAric. ... profesional

Kimere de veces. ... ... .... retribuida una @ula wes.

5 3. - fTursillos da  perfeccionamiento ¥ capaTitacion

rrofesinnal de log Tripulantes ¥ adecuadoz = Los  traficoe

especificos de neda Empresa.

Antigiledud mintos. . ... .. 2 afoe

Daracian. ..o oo la dal cur=s

Salarie. . profesional

fomero de veces.. ... . . ...... ... una eola vez

Vinculacién a la Naviera....... ! afio

3% de sup pusstos de traha-
jo, considerande lae frac-
clones supericres Al 0 8%
oomy unidad.

Peticiones méximas. .. ... ... PR

En todas =&tas licencias Ee segulran el drhsn de  recepclén

de  lse peticionsa haets completar los  topes  estableclidoe.

Lae Empresas . atenderan las peticiones farmulsdas  hasna

prarindn  de

dichos topes, pudiendo concederlos durante el

vacasiones.

21 los Tripulantes =& integrasen a cualgulers de los  curees
durante lat vacacliones. ketas zuedaran  interrompidas.  lea

vez finalizado #1 cureo zegulrhd el disfrute 1¢ 134 niemas,
5.4.- Curctllos pagacdeos por ls Admintetraciin.

Antigiuedad minima. ... .. ... .. sin limite

Buractdn. .. ..., ..o e la del cureills

Salaric. ... ... e profesionsl

£4 de pu cater .rin coneideran

de lag fraccle iet ooperiores a
.0% coma unirdsder .

Patinlones midxiens. . ... ... ..

fe connederd por solicitudes do les Tripulartes.

£.5, - Curs.ilos por nacssidad de ls Empress.

Cunndo algunoe de lok curece de 1ok apartadscs antoricree  rne
Emprems, . Tripulasnte =e

reslice Bor nesesgidad g ia

hatlaré en eltuacidn de Comisidn de Servigte teno ol tiemps

que duren log curslllos.

L 6.~ Licencias para fintos PIoplos.

i Trigpulantes podrsn colicitar licesciap ' or heazenidad  de
demers

prendsr parsonaslments asuntos proplos que n sdmitan

por un periodo de haeta 6 peere, qué podrar Congoderte por
el Naviero en atencién A los fundamentds gu fd EXDOREAT 0T
m} solicitantse ¥ Lag necsgidndes del servic:o.

Estar lloenmiae oo tendran deveshe o retribosidn e pindons

riase.
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Para solicltar ia llcencia snterigrments duseritna an =1 Dicho wecalafdn dabera encontrarse actualtzada anuaimEnts ¥
wanto 5.8, se requerirén lac misnae nondiciones Jue pars | a disposicion dipecta 46 los Tripulanies de cada buguas.

i3 sxcedencias.

Actienlo 1.+ Excadsapciac
1. - Excedencis voluntaris
Podra nolicitarla todo Tripulante que cuenta, al menog.  —or

Hi xfle de antigledad en ia Empresa. Laz  peticiones g«

resalverin dentrs de log 30 diass siguientesss 3 la Fachn  de
presentacidn.

El plaue minimo pars las aosxcedancisas cers de asls moeez y o)
mixime de clnce afios.

4

E1 rtiempo tranzcurridc en esta situacifn o ga compitara A
ningun ~fecta.

31 sl excedente, un mes Antee de finatizar =l plaz. para =1

ue o concedis la excedencia, o solicitase  =u ceiogrese

2n la Emprass, causara bais Jdeflaitidamente &1 la micmna.

31 anlicitacs 4l reingress. este a& efectaprd  tan  pIooto

2u1LtA varants de su cahbegoria.

En =1 supussto de que no AXistiara VACAnta & S caladopria ¥

&£l excedente optara voulustariamente por Alguns de  categocia

infevior. deatro 4e ou wepocisaiided, percib:ende &l saltarin

currsspnndiente A mrta hasta que L= prafiiZos zt

insorporazidn a la categoria gue les corresponde.

El sxcedents. una vez incorparadeo a la Exnresa. oo padra
salicitar Jna nizuva  axcedencia hazta gue A haan
tranecurridn, Al menne 4 afios de gervici: astiva  an la

Compaiia, desde la finalizacién de agusila.

¢ - Excedencia forzoss.
Datd lugar s la eltuacidn de excedencia forzoss cualquisra

de Pan caugsas zlguientas: Noabramisato paATA cacgne

peliticos, =indicaler de¢ Aabiteo provincial o cuperior

clectivos & Dor demigraciin,

En  lca cacos de carge polliico o sindical. 1a excedencia

cnaprandars  todo el tiempo aue dure e} carge que lo

detarminae, ¥ ctargaris derecho a ocupar la ricka mlazs qlia

degempefiaba antericrasntes, computéndeae el Liempo e

~xcedencia como e#n sctivo |, oA todoa loss efactas,

El wxcndente debers sgiicitar gu reingreco Jdentro de laos 30

dias =siguientes sl case de 20 cargo poliznice o  cindicst.

Case de no slercer dichy paticidn dentro de. plags de fos 30

diar, perdeark eo derecho al reingeess en la Zmpraeca.

dhrrdoadn ID - -Erealsfopes

L3 Emprega  llewvard obligatoriaments un  sgsxinfan  pobiren

dende figuee tode el persansl de la plams. cun o s=e ocavge v

ant iguadad

articule 3. Deswng vy Yiajas,

ista ms & cantidad qua as davenga diariacsnte para
satisafacer lo2 gastos de paputancidén y eszanciae qum  RBE
originen =#n =l desplazasients 5 persanesncia  fuers  cdwl

Aomicilio & del bugque de snrolamiente.

% parcibhirin dierse 2n los slgulentes cascs:
l1.- Cominidn de Servicic Iusers del domicilio.

21.- Durante =1 tienpo de viatle necesarioc para =1 embarque a
Amaswbarqueé hasta la liegada a su domicilio.

“}.~ FAn la expactativa 4a ambarque fuers del domisilic.

Lag dietan en territorio naclional estardn integradae por &1
conjunto de log siguiepnter 2oncephos ¥ valorma:

1

+

Daeayuna., ... ... ... 390 prs.
Cowmida. . ... ... .. . .. 1. 850 pta.
Cenm. ... ... ... . venw 1400 pta.
Alojamiento. . ... .. 3508 pﬁs.

Frn cama de que por motlivos justificados hayan de pealinar

gaetne  suparicres, ce entregardn 2 la Empresa loz renthng

npartunca para 6 considaracisn = afcetos A4 eu pesmbolen

En #1 extraniera 1w Empress eetard obligada o facilitar Inm

mwting  de traneporte ¥y aladsmisato sl Tripelourse,  wie

tAsnees 7 ydecusdas.

La  Empress  abonara  los  Fastoe Jde viads wifgisnde =1

Tripuiante =l medio de Transzporte méaes 1ddoeo, adeonady ¥

dleenta,  guedands sugluides los taxis de aAlquiler de  laprga

recnrridn, los foches de alauller ¥ las clases de tojo, Pars

ioe  taxis de largo regorride se consideraih come  tal las

Migtancise superigres & 25 KH5.

En care de usn de metos medios, su otilizac Ag deberh astar

anmtificnda por falts  de pilletes de otr- tipn phra st
nrgante  embargque & poargues de sn o akllizacidn oo deriven
naysr4s  eoonsmiss que de lae propios gastas, El Tripulant=

CTEEANTEYA L3S fooprohantes.

&0 todo raza, el Tripolante percibira  por adelantads de 1y

Haviers, Armador o £u reprecentante &l importe  aproxinads

dm  los gastos de locomoclén v dietan, sasc de gque no se  le
entredian Los correspondientes hilletes de nasaje.
Er, al  casa de que los gastos de dessmbarcs por ascidents o
wnfermedad se abonen per la Empresa 2 los Tripulantes, éstos

ratacdn  obligadeos & enviar a In nleza loa correcpondinntze
funtifloantes.

Tn casma Ae ufar coche particular se abonardn 27 pre  por Am.

te renarvrido.
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La Empraes apurtard la cantidad necesaris P L=

BLrAk

alimsntacién a bordo para gque &gta sea l-Fe  Exnh.

viundante ¥ putritiva a bage de productur de calscdad v on

perfecto ectade do conssrvihcidn,

n  pusrts siempre que me con factibie o comprhia oomida

frogca.

Ae  ecteblece un perindo de tiemps toTa, pera tiempo g

calé de guince minuter por 13 mafiana ¥ otre: glimee  minatos

o la tarde

oMb, wEPeClales:

e entiende por combldag especisaler larm que se= prepsran CEUS

sefaladas como loa dise: 1o de may: ., Hueetra  S=iorn

4=l Carpan. Nochebuens ¥ Mochevieis. La cantidad, -wliced

tipn de cemida pars arter dlar serd s} eriterto del esciners

¥ la Compafiia corperd con ine gactos.

medisntea

Trde perconal que acredite sncontraree a régimen.

certificande médice. se le confedcionars la comida ndesamda A

- su tratamiento. con cargo & la Emprees La Comielcn viwiiacs

diariamenta 1a relacion entre comidas preratadan, ¥

tripulanter con regimen. de forpa gue iz cocina ohnosth TOR

la debids antelacion «1 nueere ds tripularter que han  de

rfectuarlas.

Ge sctablecs una  cantidad  diaria de L pre.

correzpondlienten sl familisr acompafiante.

Le  matutencidn a ningun afscto tandré la  coneglderacidn de

ealaric.  Por conciguiente, ne =ers exlgilia Jurante lagp

YAaShliones, permisacs. licsncias, batas por entermedad

arcidente u otras situscionwe mimilaras. Tampocy e Abmnomrk
e e i 5

con lan pagas extracedinariae ni lae horaz  extrosrdineciae
1a Oreenanzs s

nl con cualguler ot devengo que fecanaRce

Trabajo de la Marina Harcante.

Articuio Lb. - Eafrmnet

El sutrepat sard sdguirids por |s Ispresa @ desocontsds oo La
columpna correspondiente de la tudmina o pagane  diresntageute
por £i Tripuiante.

TELYETOE . viung

Ligores,

incluirdn dentro del sntrepot:

41
T

Ar  merca, tabacos. articulos de tocador ¥ lonn artirglae

fue plaedsl BUDOTET und YENLtais ecanbmicas.

greiouls 1£.- lornads frdivaris

1a Joernsds ordinaris de trabaoo en la Barina MHercssnte serpd

A 1 B%E.ZT horas de rtrabsio efective en chmpute anasl. e

sornadu  wrdinaris sers de oche horag ducante =l paviode Ac

embarque.

driiculy 1T.- Horag sxteacrdinarias

Laz horss sxtracrdinarias serén de libre cofrecimiento por

parte  del stmador & sus repressntantas ¥ la prectaciin  de

lxm  miZBHAE rerh eailenpre veluntaria por parte de  leos

Tripulantes, kalvo an loc sigulested SUPUSELOS!:

t - s trabajos de fondeo, atraque v desatrague
romendadas previstac . apertura vy clerre de escotllias ¥
arranchee.

i.- En la mar, siempres que lag necesidades de la navegacide
1o exigsn para llevar s buen fin =1 viaje iniclade por ol
hugue ¥ en puerte cuandn la prograpads salida del buque e

requisara.

3.- Atancidn A La carga. ¥ 0 lar operaciings noossarise

pars  que el bugue pueds realizar la carga v descarEa,  ael

TIMO APEAYLRiGnamlents Sismpre v cuando por tensr &1 bugue

Que  Sarpsr anmediatamente, no pueda realizsrse en Jornada

anresl. En cetoe cssos S outilizard dnicamente &) pereonsd

€ELTLLTARANTL.E necHSETIn.
.

4.- Atenciin de Autoridades en puerto ¥y trabajos  Edmilaroes

Ae lneludible realizacidn.

5.~ En ziltuaciin de soQorro & oLrOE DUQUEL O PErEHNAE £

prllgun o cuando fukren necesarias o urgentes durante la

Anvegacion parm 1R ceguridad de] bugue o pargonazs o

CEES L1 LYR ¥

S - En el eupueets de formalidadee adusnsrss. susrentans ¥
wtrag disposicionses canitarias.

L& mnaturalezs de ian horas extracPdinarias  en 1; Barina
tiene carheter sspeclal, dado que lae miénas Le

Meroante,

products por contingencias necesarise en  la  pavsgacion.
imprevigibles en la mayor parte de loe casos.

Tendrarn naturalezs de horas extraordinariss s&lc  aguellan
que reculten anp exceso de ia jornada ordinartis diaria de §
nourag

La consideracién  del bugue como centro de trabaic de  La

Tripulacién en &1 régimen ropecinl de 1a Harina Hercaphbe
hace que  la  compensacidn  retributiva  de las horse
RtracrdlRATIAE tengs unh naturaleza sspacifica de chlculn
Ge BU walar,

Se mstablece una cantidsd por Forfeit de § . E. que  incluve

todog  les trabajus s excepcidn de los  resefiadox  en  w}

avticule T4,

Extlonle 17 his - Fiegtns Anudales.

Lat Fiactas Apuales serin jae wublicadas en el BLOE, mas
Carzan ¢ Almudsnsd

16 de Juiio ¥ 9 d= Moviembrs (V dal
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Articale id=,- Yacaciones ¥ Descansos

Las +vacaciones ¥ rdesccansoe ¢de mate Convs2nic tiensn” i
caractar J& totales povr 4etos  CORCERLOE. 1in Que  Phedasn
producires compensacicnes de egta lindale., por  nlagun
LTSN

Bl céglaen senaral da vacactiones y descansoc:s sers

- Dm 121.26 dias (coeficiente 0.5) para todos loe  bugues

independientesents del tipe y tréfico.

- Todo personml gque 1o solicite £e  le  abonarian  las

vasasionas por anticipado.

Articilo i8.- Sexwicio a 1a Kapreza.

%a antiende por “Servicie A la Empraaa’.

I.~ 3ltuaciédn de enrolamiento.

¢ -~ Huspitallzascidn por accldente de trabsic o enfermedad
prafesionsal fuara del municipio da& su domicilio.
clrcunstancisa, s devengarin lasg

En  toddas  las  dends

vacAcianas a Tazén de JO dias por afio

Acticula 20, - Durasién del seriado db Esharque.

El paricds waximo de embarque earA de 4 pess~s. manteniendo

la flaxibilidad del Arvicule 21 4e 2ate Convenio

Ere requisito lLndespsnzable, la cosunicasién previa i

Tripulante con, al menca 5 dias 4de antelaciin a Ix facha e

digfrute o de retrasc &= las vacacicones.

Artlentios 21.- Beleva de Barsenal de Yacacsic.oes.

Empresza ¥ Tripulaclon estan obllgadms al nETrLotn

cumplimiento  dal  régimen de vacaclones de“injdc »~np sars

convanie, so pudlends eo  ningan cago  er compenzadas
requladgo a continnacisn.
1. - La Empresa podréd =fnctuar loa relevng d=l perconal gus

hawa de digfrutar sug vacaciones #n la slguisnte forma:
Derde 10 dlas antes & aquél en que le corresponda el devenzn
de lac mimmas {I- mes) hasta 30 diae despuds de diche plaze
del devengo (5- mesm}

- - Asimiemo. la Empress podrd proceder al smbargus de  eus
Pachs términe de v

Tripulantes antes de 1x

wachsiones, quedandoe  losz dias ne diafrutadae & tover  dAed
Tripulaate para su Alefrure, acumuidndoee necesarisnenbs  ail
eiguisnta paricda de vacaclenms an la stgutente forma:

Can 14 Afaa de antelacidn al fln del perisdo de vacaciones .

drtigula l-. - Yacaedones Anticipadas
Las Exprasa podrd conceadar vacaclonss anticiyades, por  chuno

dine. con carge sl parlodo eigulenta. a  lss Tripulaciones

qun hayan finalizade su periode vacaciensl

drvleouly Ad-.+ Incremento Jalartal.
Lis trabajadores afectados por ni presents Convenic | hepdran

n incresanto ealarixl coneiskents an &l 55X sobre  loe

cunteptas refributivoa abonados en &1 afio 1538,
En el caks de gue &1 IPT 2l 21 de dicisembre de 133% fuers

superior ai 3% arriba pactado, E& revisarin los concaphox

rebributives abonadoes an 1988, incramentdndoes an 1a o~

Aifaraficis antre 2] IPD v &l 5% ya pagado.

TAtributives abonados en 1924, ipcrenesntindose  en in

difarencia entre ol IPC v &l 5% ya pagado.

Articgulo 24.- Especialas y Beligrasop

Ae rconzidersn trabaios ecpeciales y peligroans 1o Aue &

aontinuactin se datallsn. Estos trabajom tienen 1x

renunaracién Jue sa dataila y son [ abligatorin

cumpllmliants:

,,,,,,,, . 15.750 prs.

fecepciones o Flestas

3ublda & palos (Superlor s 1.5 mte) ... ... 1.00% pia.
Sacar ¥ oetar tren ajternativo ... ... ..., 1i% 604 pta.
Trincele y destrinsale total ... . ...... e §3.000 phm.

Trincaje ¥ destrinzaje que durm .aencs o
tgual & una hora . .............. e e 18,750 pts.
Limpieza y baiden da bodagas {con y ain

Tranira ¥ & cualquler hora) {%) 52.500 ptx.

Strapping o “Empsnada” {hacerls y deahacarial L52.000 pta,
Limpleza tstal de 1la cala de cadenas ... ... .. Z2.037 pts.
Limpieza completa del intagiopr de tanques d«

factre y/0 agua dulce ... L., z1.595 pte.
Limpleza baje planchas d= la sentina de

BAGUinAE (PR e e 2.540 pre.
Limpieza completa de carter del notor ppal ‘pp! B.El1 pta.
Limpieza d4& interior de la galeria de

arridoa (PR .. e . Ve 4,400 pre

Limpieza compieta e conductoa de humo,

cxlderac v calderstas HL T3 prxl
Limpieza completa del tronceno de la gria e 5 {000 pre,
Froades ¥ pintads total del inbeplioer ds:

caxja de cadenss. coflferdame. tangue de laptre.

tangues de agus dulce con ancalichada ... . A0 AT ptm
Limpimza kaja planchas de toda sentina

de maquinas ... .. L L... e e LoLa.. 4E.374 pte
Limpieza cm tangques de acelte o cambustible o 17 821 pue
Linplezs somplats «n &1 interior de tanques

de gervicic de sceite L L0 Coiae. R4ALVIZZ pre
Pizade ¥ pintado de toda la sentina da

nAginag 74335 pta

Lat  remupardcionee de loe trabaios arriba mencionades son

Erecios tokales.
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fpp!  slgnifica por percona que realice =) trubajo =

tacpeceidn de dlcho trabajec.

Ly limpieza de bodegar £e  repartird  entre  toddoe loe

pAFtifciprnTeE &n lx niema. ¥ de aste inports pre. 5 000 Les
recibirk el oficlal reeponzable vy pte. I.500 la pertana  de
maquinas qus sfectus &) servicio.

Enfermedad

ZD-. - Eala= @Oz Frofericoal. o

Labporal,

frriculo
fiacidente

[urante el tismpc de baja por baja TAr o farmednd

profeslonal © accidente laborsl, ambos con Foppitalizhoidan.

te perctblrd el 100% de  ia base de ~stizacion  del

Tripnlante sfa4ctado, referido cienpre sl mer  inmediatn

anterior 51 de Bpu hais ¥y devengara vacacioncs de convenis

En cage  oe bajpa por enfermedad profeeinal o acocidante

latearal. amtoe  gsin hospitalizacidn, =24 eptars o Ire

Aispuests por la legislscidn vigente.

Srrlonde R - Mercanoing Exclogivas. T8xicig g Pelidvosas.

Lag Tripulscionss de los bLugues que Lransporien mecosansiis

nenceptuadas comno prligrosas conforme A 1o indiesdo en w1

Dresents artieule, tendrin dersche a perciblr unm

remuneracién =n  funcidn del incremento del rieagc a2 guw

sgtén  expusgtor v conforme te eztablece en  efte mirma

srtfoulo. To@e elle cin perjulcio de las medidas  Im

feguridad & tomar durante la carga, LTAREPIILe ¥ JdeECArZa

de dichas mercanciarz, conforme a las dispocicionee legales

vl raspento ¥ & lss cuntlderaciones de la MO, segdn 1a

tabla adjiants.

&) .- En aquelleus bugues cepecializades ¥ dadicadoes

habitualmente al traneporte  de lae mercanclan de
. t

referencia,  con cardcter de saxcluesividad, ¥ que por su
congtruccidn < pusterloreg medificaciones eELED
snpecislmente acondicionadon ¥ debidavente preparados  pura

su transporte perelbirin lo sstablecido en la (Ordenanza.
fy.- En los bugues gue circunstansialmente tranaporten las

materiazr  indlcadas., e=n  concepto de carea. ge  abonarién

durante el tiempe gquéd dure zu tesneports lae remuneraciconee

abajey  indlcsdas, < funcion del ersdsc de peligresiidag
isigaade & la mercancis y del tante por clenlo qhie sl e
de  la misma cuponEw en relacidn con el Cpeio muerrr del

bigue . indicado édete en 2l Certificado de Arguen

¥ &l ~seEa de difeventes mercancing asigradae  todae o

vleme Brumps, #e cuBATAN Sus pesce A los sfectae del chlanlo
cr:l  parcentaje de remancerecién. En =1 caen de mercanclac
suyrgradas 3 difersptes Srupas. me gsanaradn 1o praductor de
lor, pmeoe de nady mepcancla pur el nomersc attdnade al Grogpe

Gue soeTrenponds, ¥y ose dividiTh el total emnur= £} tonal  de

pero de dichas percepciss, siendo =1 CoClente &l que marque

1 Grupe 4 gue d=be asignarse al Cob untd e 4Btae

mercanciak . 51 censiderandc lae mercancias rapr aeparadc. ls

remuneracion fusta superior, se sptard A egcg Glting.

Grupos de paligrocided. -

Los  referencise a “claee”, “uipe” . Tdiviglin".  TReupoe de

compatibilidad®, "uhrarvationee” ¥y loe condicionamientos

recefiados para La claepe 7 hacen rveferantis o loe vocablog v

refrarencisg utilizadae en 5] Cédigo Interphcional Meritinmo

de Mevcanciam Peligreeas de la IMCO

Log Grupos de Peligrosidad” eon divisi nee entre  las

rercanciss & gue hace referencia la anterigr publicaeion ep

funcidn del riesgo que. =n general, puedal suponer LAEY s
vids de los Tripulantes de loe hugques que 12 trsnvporten
firups "AT: Hercanciae recefiadas como pertenccientes a:

Explosivoe: Clase 1. Divieldn 1-1. Srups Jde

compatibilidad A al F.

Infeccioses: Clase 6=2.

Fadioactives: Cisge 7. Duando de materislee
radiconchivae rxplosives o de  Tacuerdos eapecig}en“ e
Lrate
GrapnRC Explosivos: Slase 1. Divieidn 1-1. Grups de

cempatibiiidad &
flaee 1, Divieidn I-Z.
Tlage 1. Tivieads 1-3. Grupor de compatibilidad A.B.C. ¥ n-
Qig,
Grups 07 Expiosivos: Clase 1. Dilvizidn 1-3. Fesrg
mercancias no ingluldas Grupe B

=TI

Gages inflamables o Taxicos: Claee &

1016, 1023, §026. 10LT, 1688, 1045, 1051, 1052, 1058R, 1875,

1087, 1676, v ¢l “gae de agua”.

Radioactivos: Clase 7. HMercanclas que ls
aprobacidn del modelo de zmbalaje ¥y la de 1a  expedicieon
CLTTREpOndes 4 todos  los palses afectadoe paT la

axprdicidn.
Grupe DT Liguidss inflapablee SOh  punto b656 Am
inflamacidn.
Ciase 3-1.

Radicactivoe: Clase 7. Heruanciss que 1a
aprovacién del modelo de embulsaje correspon!a & lar  palges

de oragen,. destino ¥ tréneitc y s reguiecra potificaclsn

trevia a todes los palzes afectadon.
Grupo TET Ezploeivoe Clase 1. Divieidn 1-4.
Liguidos inflamebles con punto medic de inflamacidn:

Clase 3-f, cuando sean adebnis mercancias téxicas.

raly  Ae

prrobazion del modelo de smbalsie Sorresposda il

eigar A+ e gxpediciin ¥ ce requiers noLlfloEcicr,  BYEVLR

e 1A wxpedicadn 3 todos ot paleen aflectadion
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ases nflamables. Tlase T oudeedt Seup 70 Case de gue. sin provie conocimlente al partir de viage.
inflamakles 1 buque  se socontrasme en zona de  guerra aefsctiva.  losz
Tripulantes percibirén =1 200X de aumento eon todos mins

Ciace 3-2, mercancize no téxlisas

Srnpa 57 cGlase 2. cuopndo sean LORIcae no csflambles,

Infiamablez: Tlaske 3-1

Téricoes: Clamm -1

fpupn "HY 34L1dos inaflamafler eSQontansansnie Tlmgs 4.7
excaphe aums. OHE 1361, 1367,1357.v 1337

Perédxidos ocgAnices: Clas-~ 5-2.
Marcancine gque 1a

Grups IT Badimactives: Clase 7

aprobacidn del modelo de ambalaje corpssposda al  pais  ge
srigen ¥ oo &r requlecs notificacidén ni apr-baclin de iz

=xpadicisn por las Autoridades conpatmntes.

Corrosivos, Clane a. 2uandn “n

"ahrarvacliones” aaté anstado gque provocan guraves quenadurag
¥ deuprehﬁen goasag muy LAXicos.
Grupo “K7: Sdlidos inflambles e&n presencla .ie humedad:

Clazs 4-3

Corrnaivos: Clase 9. cuando nn

“nheservacionss” este anotado Qe Uprovosan araves

Guepaduriz” o que “desprenden gaSeS puy Loxicos’.

CALCULO NE KAHUNERACTOR XM TANTO 00 CTMNTN RED,
SALARTO THOFES [OMAL. T

3 tal 204 o] an g o} ss) 10| s0 ] valicd

0 e

Jjaj - ac; -- 50 ==y =1 ==

e e M - L] - 58§ -- . -- -- 3

O e

1]

v
[
v
I
1
+
3
i
1
+

Lae muimagba lAlwriofed d8] cusdra sMlICan 4L pmcconts o du saiafin
Arafseloaal.

* Sin mialma.

T % winles cérge © pERd BumIta.

u8 Crape paligroalded

Achicule 27-.- Jonas de Guerra

Cuands uwn  buque hava de pazrtir hacla una Zona de  guarts
=fectiva, la Tripula?ién tandré derecho-

a) A 0o DRrtir en este viaje, siendo el Tripulante sn  eats
transhordado

rhzo, A otrog bugue. Epn caso de gque o asn

posible en transaborde inwmediats, £l Tripulante risfrutacd
de las vacaclonss gun le correspondsn.
viale v

&t Loe gae  accadan voluntariamente s sslir e

misntrag <4ste dure. reciblrdn una bSeima s~=zgecisl? de 2154

pearstas diavias.

ronceptos salariales fijoe durante =1 tiamps gque =& hallen

en Jizha zena
Yy Asimizmo. l1a Enpreea. miegntras dure la s-ftancis =0 zona

e Auerrs =fectiva suplemantari ol pegur. de  acoidenre

biagta % millones de pmtetar por invalidez _ermansnte y 1
nillones e pegatas por faerna
A loe mfector de mate artinuleo, =e& entenderd por Zona e

wiaerra safectiva aquella en gne la Compafila de Seanros  ton

la gue conteate la Oompaiila Naviera requisc: una  coherturs

de=

“Blocking and Tragping” ¥ 4l laporta da 1. sobreprina &

sbonar supere &1 (,2% del valor aesgurado d<1 buguse,
Dichos limltes gue =uallifican &l Coucspto de zona Jde gustra
\ .

i
mfectiva podrén  ser reconalderzdos por la Coniaidin

Paritapia del pracente Convenie cuando exieta constanc:s

cxpresa de =0 variacidn generalizada y se aplicard previs

acuarde da dicha comizidn, deede la fecha de entpads =n

vigor da la variacidn.

Artieale 28-.- Perpansncia =a Lugares inzalabres ¥

Epidemican

D~ oconalderacan puertozs insalubres & epidémicos aquellcs

que 3si havan declaradoz por la Organiameldn Mundial de 1a

3alud  [OM3) durente =1 tiempo en qus hays setado vigenta

dicha declaracién
Lae Tripulaciones de los barcor qua escalen dickos puertas,

antapuertas, bahias o radas o ques deben de realizar

AscenBiones ¢ descensce par rice de lugarsaz  dacliaradeos

ingalubres y epidémicos . sdemés de la adopoicn de todos  leg

medine preaventivos precisce sn orden s garsotiZar L
sanidad A pordo, perciblrin COomO Comp asacion A I
parswancn~ia en dichos lugares durants G5 estenciy  un
innremento  del 50%  sohre el malario poofesional mae
trlenios

Moy abatante, de aruerda con laz informacigies rec-ibifdeas s

texvas de la Organizacion Mundial de la 3alod (OH3) v afras
TienTes oficlales, a1 Delegado dard por epcrifio Al Capltan

un informe de valoracién de ssts situacidn

Arxlouls 22+ - Segure de Accldentes

Ohligmataria de Aocicentes 7 [T 0]

Aparts del Seguro

complessnto 4 migmo, la Empreea eastablace & 2u cargs ¥ %
Favrnr dr Los Tripulantes un zagurs de accldentss, cubrieado
lus riesgos 342 Muaerte & Invalidez Absoluta «n su  actuacidn
profesional. con los capitales agegurados sigutentas:

Por Mugrcte. . ., L. 2.503.0Q0 pre.

far Invalidezr Absoluta. . ..... . 3.00¢ 000 pts.
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Areieg)o 30-,- Pérdida de =quidziss a boxdo.

n cazo de pérdida de equlpale m borde. por  cuplguier
mismhre de le Tripulacidn, debido & naufragis. fncendio. o

mitalguier ctro secldente, no  lmputable al n & e

verindicados, la Empresa aborard como CowpaAnEacidém  lae
cantidades gigujentes.

) - Par pérdids tovtal. ... ..... .. .. 125 Q00 pue.

by - Par pérdida parcial, una cantidad que no mRerd superice
a leg i26 OPD pte m fulcic del Capitén, ura ved clde =)
Tielegado de loe Tripulantse ¥y Al interssadc

En camo de fallecimients del Tripulante, #evy indemnizacion

stra abonads &5 sus heredevos.

Aptioules 31-.- Puseters 4n Tisrpa,

Lt Emgprecs Jaré treto preferente a los Tripolanter flaos e
£t flota zobre el pereonel ajeno a ella al :bieto Je ozupar
piazat ch tierra. Ello, sienpre gue los Marione rencan las
zondiclones exigidaa por la Enpress pave ccupar lar vlazans.
l.a Empresa <omunicarda s lor Delegadoe Sindi-nlee 1a
existenciy de diches plazas

La prefarancis en el trato incluye ls espers DAra lor cascs

en gue =1 Tripulante ex halle anbarcada

Artiowls 32-.- Parmsuepcia de Fapiliaren A Barxds

Tode el Eepreca

perscnal de Flota pueds solicitay de la
dirsctavente & a travae del Capitin, eer acompafsdos por ia
muler ¢ hijoc mientras 26 &nCUeRYren SBLATCACOR.

La Empresa pdmitirs ls aclingitud sin que, =n ningun casd.

pueda sobrepasaren ¢l marco de laz normes establecidas parn.

el buque por SEVIMAR., En tedo momento ae dard pricridad a
aqusllas porsonas {Garantias, Té;nicos. Sohrecargorn.  stc
que ot pecesidades de la énpresa deban embarcar =n en- ~1
bugue .

Fara efectuar el snrole, el acompafiante debers Doctsr  una
phliza ae Pusden

peguro que cubra los rieegos  que

producirss misntras se encusntre en aituacidn de esbargue.
igualeeante aconpafiard certificade médico actualizadn cada

ahs al embarcar.

Ho pﬁdr&n Eer snr;1a635 ﬁujerea en éstada de  deEtAcidn.
hijng menoree de 5 afior &6 viajer superiares a & diae xin
«scalas ¥, en nlngdn case, -l fapiliar que =sté aqueiado ds
cuslqulsar enfermedad que pueda afecter o rzectirer afectado

pur 1z navegacidn,

El expitan, de acuerds cor  ime  clrcunttanctam ¥ gin
LoLrepALAT en ningdn casu loe lipitem, esta' leceri Ll turmno
A= embarque en el que miempre dard preferer-ia. dentro  del
afio &1 Tripulante que No hava cide acompahis & Rindunh  wez

en =i miewo periodo. Igualmente, y en sl supuestso de  qus.

cubierte &) limite., un Teipulante solicitars BeT

poonpafiada, el familiaf¢ que ®mAs  tlempe lleve ~sbarcado

cederd EU  pueBTOo & la nueva psticidn, ¥ siempre  que ol

paticionanta no hava =idc acompafado er un Pplaze no

interior & los § memcen.

l.oe Tripulantesa gque carezcan de camarote individual con

bafic  podran disponer. previa avtgrizacidn del Caplthn ¥

durante la eatancia da familiarses a hordo, de loe cemarotee
disponibles que cumplan egta condicidm.

Ee tendrd a0 cuenta ls prioridad ssgidn los Iazoe 5anﬁuln§oa
de la famllia da los Tripulants.

5¢ exigirsd un corden aagidn las peticiones de embargue.

El acompaliante tomars a sa cargo «1 culidade coaplete de

los alojanientos del Tripulanta. exceptuandc despaches ¥

recintos  Sopunes. ¥ no Aclicltard servicios extras  dal

departaments de Fonda. Lae comidar serdn cervidas en el

comedor +n al que-se sirva al Tripulante al gque acompala.

El familiar acospaflante vient obligado a cumplir todas  lag
nocmas e seguridad que rigen en el bugua.
La mujer o el scospafiante no alterard en ningdn asowents  la

cunvivencia a borde ni is marcha normal de los trabaing del

hugue .

Actdegle 33-.- Coprraypondencia.

Lus Capitanés.aeber&n pronsr en los tablanes de =zounciae
las direccignec poatales de los Cangignntariou o Azenbes-en
loe puertors dende &1 bugue vaya a hacer egcala proximaoDente
o indicar £1 el buque tale a érdensst

L.a Eerpraca asdaptarh medidss con el fin de enviar a ioa

bugues las cartas dirigidas a los Tripulantes gue &#¢ hayan

reciblido en la Naviefa. . . ~

Cuande ®l1 buque g& enceenire =n  pusrto extranjéﬁo:__laq
cartas reomitidas por los Tripulantes serdn catregadas  parn
ru frangues al Consignataric, o envisdas por cualquier otrn

medic mée eficaz.

srticiale A4- .- Natalidag, _
Todos los Tripulsantea fijos al servicio d= la ‘Empresa.

pereibirdn la cantidad de 12.000 pesctas por nacimlento  de

cadn hido. S

Sark requigito formal para el sbone lndlcado. im

presentacién  del Libro de Familia o Cartificado  da

Inscripcion en ¢l Regietro Clvil.

Articule Ab-.- Qravrificacignes Extrmordinarise.

Lez dos gratificaciones axtracrdinsrias ds vencimisnto

perifdico cupsrior sl mes oF abonaran qrdinnrianente ~OR

de  Navidad.

fimstan antag del 15 ﬁe

onagidn  de  las

Diriemhre. ¥ en 2] mes de junio
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Avtloule 26, - Capbic de Horariao de L.
Mo £2 iniclard wuna manichre. nl se afectyarid ningun TTAbais
salvo fuarza mayor para la seguridsd dwl bugue o perdida A=

mareas o situacionas que w=n la préctica ¥y A Sulsin del

Capitdn &= temen dentro de apartads como axcepeicnal

durantes «] horaric de comidas. Nungs se dejarh de  raspetap

los  horarins de comidaz. No 6e coneidera & agtes +femctrs

comy t4TRInD excepoionsl ls provieisn del bugue, pertreches
¥ documentacidn.

La jornada no sa podrd pArELT #n ningin corcepto =n mas e
doe periodos de trabajo.

L:g cambias da horsric ee producicdn o ariteris  dAsi
Capitan.

preavia  audlencia da 16: Polegados de los Tripulanter.
quisnss comunleardn al mismo su aprobaclan © opesicilién.  En
este Ultipe supussts, ol Capitdn traesladard zu decisi&n sl

Hiembye del Cimite de Express por escrito v com  exprasiin

de los argumeantos on qua se basa la piema. En todo cage. #1

Niembro del Cémite de Espresa. podrd rtecurrir ante =l

Armador.

drticula 237- - Seguridad = Higlene

El trabajador, en la prestacidn de sus servicics a borde.

tendrd  derache a una proteccién eficaz e=n materia e

seguridad » higitene.

En  la-ipspeccidn ¥y control de dichas medid-:z que =eapn  As

otsmcvanclia obligatoris por el Empresaric, el Trapaader

tlene derecho a participar por medils de 2y ropregentsnte en

®l bugue.

En  tudo caso  formarh parte del Comite m Sedgnridad e

Higisne ol Miewbro del Cipite de Eopresa.

Tanto =l ChHmite de Seguridad » Higiene en l.& buguey #n que

aEtAE formalmente conestituldo come joas reprazentanten

legalen da los Tripulantes cuands a &l ha LY. ¥

ernetituldo, qua apreciss una probabilide’ €ecia ¥y gravs

dr  accldente por las  inobhservancia de lax  legiaslamidn

apiicable en- 1a materia. reguerirks al armador por mzcrito.
A través del Capitan del bugue, para gue ad-pte las medtdas
oparcunas' gue hagan desparacer £} 4stads de- rlesygo. 51 ia

prrleidn  no fueese atandida sn al plaze de  satre dilas =e

dirigirdn a la Autoridad competante. S5i el riasgo  de

pacidents fuera tneinente, Ia paralizazidn a Las

Actividadas podrd aer anordada por ia  toralidad de  Los

Trabajadores del mar.

Tal acusrde earé copunlceade de lnmeediate a la Empreza

Haviers ¥y a la Autoridad Laboral., la cual an  veinticaatrs

horas anulerd o ratificark 1l paralizacidn azordada.

La Empreas facllitarsd la comunicacidn del acuerds citado A

1os Sindicatos.

fa compafila Naviera ge coppromets a cumplir los  acusrdns

ratificados Dpor el Eetads Espafol. con 1l Organizacide

Internacional de Trabajo sobre Saguridad. OCeonvivencis

Higiene en la Bar; asimiesc. se comprometen & que  antos

anusrdos satén 4 dizposicidén da les Tripulantes y Delegades

£indicales a bordo dal buque (Convanioc o Recomendaclonses

hubieran publicads an &l

133 #.1.T.}., una v=Z que cs

Bolatin fficial de} Estade.

Tedo tripulante. tants 3l embarqua como Al desembarque.

rrulizars inpte oon 4L Oficial  ceorrespondlente unw
inspascitn del camarote. Cualquier desperfettc an =] mismo
B2 daberd comunicar inpediatamante al nficial

corraspandiente.

+

H

Artisula 38— - Caphilo de Horario de Salida.

horae da antelacidin a la sallda estimada  del

Con  custyo
buque debers comunicarse a la Tripulasidn por medio de  los
tabliones de anuncios =iistentax ean 8l bugue.

¥o obstants, habra un periods de flexibilidat de una hors

gn la demora de la zallda. x partir de la cual. Ee

copeldarard Ltrabale efactlivo & tiempo que pudiers

transcurrir haets la lniclacidn de Ia manicbra. salvo que

axigtiansen caus2e de fusrza mayor.
4 la llegada de un bugus & Puscty &¢ procurard conunicar &

través del tablén de anunrclos del  bugue un noraric
Ls

egtimative de salida vy destino.

Articuln 38-.- Fopdaadas,
Cuando un buque fondee en rada, bahia o ria. son gque exista

rissgt gque obligus a la Tripulacién & permanecer a  bordo.

ia Empresa, y aiempre que las condicionse del tiempo. y lo=

uscA ¥ costunbres del pucrto lo admitan, ec  comprometae oy

tacilitar h sarvicls de  lanchas,  suye hOrArio ¥

frecuesncis lex s tablaceris S Caplithrn LR TN L=

cirzunstanaclas ¥ s acuarde con el Miembro del Tomite  de

Empresn  dae HFlota  gajsnen dsbevhn  sdaprasse o Ay

hoarario.

Se  procurard gue e adecue el heorario ¥ Frecurncia  del

mervicio  de laa lanchas para que  pusdan  rasisdarse sl
mayor numers posible de Tripulantes,

Articuln 40-. . Hedjor de Trapgosprte, Los  Bgoes gos
atraquen &n  zonas letanaE & la ciudad ¥y Ae 4iffcil

comunioacidn ¥y que RO tengan  TrAnADort-s regularss ¥

fracuentes. Jdotaran de Lraneportes apropiacins a wodos loe

tripulantas del bugue, blan antandide qua los Tripalantes
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habrdn  de adapteérse &l Roraric de loe servicigs ¥

frecuencisae que 3¢ hubleran ¢stablecido.

S5e¢  procurara que se adecue el horayic ¥ frecusncia del

servicle de transportes para que jpuedan tragladaree el

mayOr numers podible de Tripulantes por viaoge.

e inforwara al Capitén de Jop medios de transporte

disponibles para (previo acuerdo, socluclonar el problema.

Arrigule 41-.- Serviclop Hecrealives v Cultiralss.
La Empreea dotard & todos sus bugues de un aparato de TV, y

uRt  de  radiccapette por cémars, sziendos por cuenta  de

agquéizila todos lor gastoe de instalacibdn.

Ern loe bagues de navegaciin de altara. se dispondry de cine

o vildeo.

Lok bugques contarAn oon una asigrnacién para sl afs 1538 A

13,040 ptas. mensuales.

atticuly 4l- .- Aopg ¥ Cexvioio de Lavasderis,

11 - La rops g+ trabate serd por cuenta de  In Empress

atenidnduses & los establecide en las Hormae de Seguridad =~

Higiene =n &1 Trabajo.

Tr.- El lavade de ropa de cama, toallas vy s=rviclo de fonda

correvd m cargy  de la Emprecs azl cobo  Lrovesras A Ing

rugues de medios pertinentes para el lavado de los  efectos

perconales de  los Tripulantes {javadora, rlanchs ¥
eecadoral,
3:.- El cambic de ropa ze efectuara de la sigolents manera

=] camblé sard semaralmente.

5t~ Bn ositics de caler,
ri.- En el resto de lugares sera cads diez diac.
ol - mantoie  cads

La eojinha se lavaetéh c&?n doe mears. Lars
cempaiia o ;1 sfectiyar el releve.

Rops de trabamao a borde. -

Todo =1 personal embarcade dicpondra en perfecto use e fos
efectos sigulentes:

xi -~ flciales de Fuenie y Hadictelegrafistas..

buze, un equipo de completo,  un

Vispondral de  un agua

cauTa, linternas ¥ SULntsE, eagun  nece-idades ¥ =T

cantidadee suficlentes fanke cthtregs de lo vieiold

br.- Sficiales de Maquinae.
Mupondrin de dog bouzee. un capge.  ~alzads  eopecisl e
e lidnd, linternas  y guantes, segun nec:gidades y o

cantidades suficientsr {ante enftrega de Lo vislo).

.- Crntramasstres ¥y Marinescare .
Dinpondrsn e tres Duzos o Fimilares. uh &6 .10 de sdus. on
caenn, Zalzade sepecial de megaridad, linteras ¥ maantes.

coartrdrdes maflclen SC@An rEoesldade {ante eygfLregsw

st bon vigaor

Jdi- Csldersterasy, Eleciricietas v Engrasads ves.

bereibirdn lor mismce «fectos que los de Culierts.  wXS&pro

rops de oaena gue utilizaran la ya citada corunmen's TATR eL

dapartansnto de Haguines.

£1 - Fereonyl de cocinsg.

Cuinars,  dirpondrén de  dos  chaguetilias bBlanoae. 4w
pantalones, tyer camnicsetas  Dlancas, seis dealantales
Camarerss, percibiran dos  chaquetiliaz  ~lancas dus

BEONTALUOES .

fi - A s tripulantes gue Lengan que realizar trabajos  en

«i exterlor er  bungukEs  Gue  nAveguenl por zonas de

temperaturese infericer=s a { grados ae  les puminiztracin

chsauetines de abrige.

Tods =l personal embarcads dizpondrs de una cartilla  donde
e reflaje 14 ropa ¥ sfxctos gue recibea. Les  efecioce
transferibles  {casco, linterna, chubaequers, ete. !} serip

antregadur  al desembarco & Eus respectiveE  Jefem e

e partamento.

Lwe srifterice para cambic de ropa. zerdn llizvadoe meddn =l
#gtade Uz usoe de dichoes efectus.

Il Mizgbiro del Comité de  Emprera

us Towmitieion dJe a bordo:

Aa Flote, junto con el Jefs de Departamsnto dekerminars o
rEtado e 1ok mlemos.
El bugue diepondra de rops de trabase para Irds vy rropise

Aorigua,y 43- = Alumnos

Los  ddumnos  de cuslgaier ecpecialidad pertibiran. v

spdependencis de i oayouda familiar s gue suvieran derscha,

dorsnte Lode el tiewnpr gue enton anbarcados  aga

gratificacidn de 43 010 pacetas Meuecuales dirante ISH?.

Articulio 44.- Emgrezae =n pArdids o defidit
La Emprest ge rezerva <l derecho des acogerse al  TArticals

74 - Empreeas ao Perdida o DEficit” del ¥I Cenvenlo Gensersl

de la Marina Mercante baie 1me condiciones especificadas en

dighe Articrulo. slepnpre que 1o #ctime oportuna.

Comizion paritaris Pare interpretar y vigiller Ia apiic¢cinu

ge cres una Comisidn Paritaria e

d=l presente Convenio

hasta se1s Hiembros, compaesta por tres Mienbroe del Comité

-

de Empresa ¥y tres Miembros por Sociedad Raviera Box Narine 5.

HET partes =zomaterdn covantas dudaa, discrepancias a

conflicrtos puedierapn derivarse de la  interpretacidn o

splicacién del Convenio a egts Comieidn que resolversd o

que procsda «n el plazno maés hreve posilile ¥ Jdebiendo

rewunitre oo nhs tarde de siste dias laborayles despuds e

cads requarimients de lag partaz.

1)
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Ly Comisidn Paritaris utilizark, =np au casn, como  dlitimc

returse 4l procadlaients arbitral preavisic en sl Acumedo

Nacional Aa Emplaes (ANE).

Comintén de satugings 54 constituye una Comirion da Estudine

Zprim aatard conpuenta por zain Hiembros. tims

rapresentatnias  de Sociedad Naviera Box fHarine 5.A.. ¥

RIS treg el Cowmité de Erpresa paras an4dliisie ¥

rratamiento de log sigdalentas temas:

-Ripimen Egpecial de ta Seguridad Social An o

Tratajadorse del Mar.

-Boleas riz awbargus

-fefinictonen zalarialer

=Trahaje an Méquinae

-Aguellon bptros quem  las partes firmantes del Caonvenins
consideran de interds
Hna ¥mz £o alcance acuerde sobre estoz temas, filc]

theorperacén Al Convenie como clavsulas adicionalse.

Dirposicion adiclaonal la.- Juhijacida
Socimedad MNaviera Box Marine 3. 4. y Gomité de Emprecs
acuerdarmr la asplicaclén del Real Decreto Lay 14731 smobre

jubllasidn anticipada de los Tripulantes en los casce  en

qua Eztoe lo soliciten.
Dizposicidn Adicional Qa.- Cosia'én de Seguridad = Higiene.

Con an critsrio de unificaclén de las normaa ¥ loa

Servicing de Ssguridad = Higlene an o1 Trabajo en los

Bugues de in flota, v buscande 1s tooperscidn sfsctiva de

lae Tripulacicnes, la Empresa, bajo la supervisisbn detl

Capitan ¥y <omo continuacién de la labor que =n acta matsria
£e viens reslizando, constituir&n una Comieldn de Seguridad
tugees con Iae

& higiene en el Trabajo a bovdo de les

atribacionas v compeabtencias gue  la legivlacndn vigeals
reasngcs A los  mismos,  al obisto da lograr tm  mavor
participasidin real de suz dotaciones, 38l remao &1 metor

cumplimicars de lag normac £n un Area de tarta ixportancio

io- 3e Inrma un Domizidn de Seguridad comproestia. hals 1a
pranidfencia y mupesrviziin d«l Capitin, por-

=deim. de HAguinar,

~trimerns Oflclales de Fuents vy Mégquinas.
wilm Titulado y wn ao Titulado.
-fimlegads de les Teipalantes

~Miambro del Cowité de Empresza da Flota.

31 a juigie de los Nianhroe da la Comistén fisem nronsaris,
duda la oaturaleaza del Yema A tretiy, podré formar pacts de
Ix nizma

Avantaalsants, un Engissader, urn marinpers., un

Mrzinice o =1 Cocinern

2. - ohiativoa

») husar loe esfustzos e toda’ la Tripulacicn. para que ~§
Bugue pueds ter gongiderads un lugar saguro da trabnje.

b} Evitar los acgcidente= a hordo.

ci Mejorsr las sondiciones de seaguridad.
recibir EURSTENT LA

4 Becomandar nodificaciones ¥

sncazinadas 3l logre da una naysr garsptia de  =aguridad,
tanto de loes Tripulantes -omo del bugue.

=) Intsrasar de la Eppresa =l que se ponga a dizpoelcidn de

ta feémierdn de Seguridad = Higiene en zads hugue I3
normativa ¥y circulares vigentes en la materinx.

1 - Fuacliones

4i Yelar a1 borde se compla con las normar  de  segnpidad
ViMENTED,

) Fromover 1s  observancis e lhs mecidas pacs T

preventiin de agoldentes . +

H

T} La prezentacidn a la Empresa de sugerencias, propimetas

y reromandaciones, para 18 2dopoidn de oualguier medida e

seguridad a horde,

4. La womprobacida ¥ correcic  funcionamlente  de Lo
\aparato: para Ia prevencidn y lucha contralncendios vy
accidentes.

-3y Analieis de los sccidentes oscurridos a hordo. hacimnde

Llge veccmendacionss necararlan pArs avitar [a pepaticidn.

f1 La vigilawucia da la sjecucidn de los sjercicloes de

sequridad reglagentarios. Los ejerclcice da  adiestramients

¥y pracrinca a borde {abandone, contraincendios, epsrgencias,

&rc.) s& realizarip paerldédicapente.
£ Proponer la congesidédn de recompensxa al personal gue  se

Fistinga PoOr  Su compartAmiente & intervernclidn sn actos

maeritorice, ami como sanclones & quien ipcumpla normss =

tngrruceiones ¢sobre eseguridad,
h1  Proponsr & la Empreacsa la adquisicidn de loe tituloe e
Aaban

agquellan puhlicaciones en materia deo seguridsd qua

furmar parta da la bablioteca del hugus.

1} Papticipar junts con la Erpresa en la

prograpacidn  de
curxsas sobre Jeguridad.
Can thjetn de intaresar s %toda la Tripulacién an ios  themas

Seguridad =~ Higlene en  loz  Buques, 1a%

relativee a ia

zugeransiae gue ssure sesta matearia forvulan  auslquiasr
Tripulankte ca llavarh a2 cabo sedisnte 1lax confacssin de o
parfse par  treipiicado,  dectinhndose  ona  copla parw s

Comagidn atra pars el iuterscadoe ¥ i Gltiss cers remitoids

T ia Direncidn de 1a Empresa. junte con on wnforme  4e la
Teopla Domisidn.
Reuniones -

La Comigidn 2# reuniri cads mes con cardcter obligsterio en

smetdn srdinaria y oo cardcter sxtracrdinar.s. cusnds  aei
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Lo #5time Qonvenients sl CTapltén por propis inicliativa o o

peticidn rTazonada de Ine 253 de  los  Miembres ds  iw

Comicion,

El Capltidn come Presidente de la Comizidin convocara v

pregidicd todas las reunlones ¥ tomara lae cebidac medidac

pars  aBsgurar la asistencia total de gus  omponeates. 4]

final da cada reunidn ce levantard la ccrrespondients acts:

haciéndoss conster los asunios tratados.  ias medirlag

adoptadas y las sugerenciss o recopendaciones yue o degawn

eievar a iz Direccidn.

Riecogieldn afdicional 3n,- A«tividad eindicsl
HOEHA 1. El Tripulante o Tripulantes qua rarsulten Eleg1dhs

oG representantes delegados. ejercerdn sus  funciones

sindicales Tepresentativas con teda liber-ad durante e}
tieepe para =l qgue fueran ~clegidos. a salvo xiempre As  fur

chligacionas de trabajo.

El ejerclicic de estas funcicnes se concreta  an lag
Ligdientes
fucultades:
1 Expresar con &«ntera libertdd sus opinioren rpn materiacs

ropcernientes a la esfers fde representaclin eindioal

T, hsunires ocon el reste de Ly Tripulecide para  d=ilbersr

ztbre temas de actividad uindical.

9. Promover lms accionee & que haya lugar :ars oo

de los darechos 6 del interés sindical e [SIF]

‘reprecantados .

4. Ser protegido cantra cualquler acts  ie  GLUMTRATIAN.

abuso, o ingerencis gue afects al ejercicic libre de  en

funcidn
S, Interrumplr =40 actividad laborel en el bugue cuapdn 1a-
. '

txigencias de U representaclon sindical  ippeuEan mw

intervencidm dirscta = insplazable pavra intentar snlustianpsy

vaalgutler problems gque afecise p ‘los  ntersmer  de (ns

Tripulanias, previc avieo »l Capitin, a travée de =9 Jrfe

dt Departamento.

HORMA 2. EI Delegado J= los Tripulanter o Hiembro  det

Tomine de Empresa de Flota Siepondréd de 1na  reRservs A

hasta 40 horaz laborales retribuidas mencusles mara =}

rjercicio de gu actividad en lor giguientas casOS:

1 Asistenicla = Congresor, Aeambliemey, ConEe s,

Crnrdinsdoras en su case ¥. an general. 8 cuslauier  clase

de reunicoms a gque Iu=ran convocader por eu Sindicate.
2. Fartvincivacién en LHeminarics, cursce < 2 actlvidades e
carhcter foarmativo gindical, promavideos par ) Zinadicato at
personaimente £ (%

qlis=  TRPLANGICAR ¢ Cuands SXTTAsSA o

ROV ke

3. Bctoe de geetidn que debsn realizarce por encargs de o
Sindicato 9 pOr rashdn de fus cblidaciopes srpeciflass.

Pxra 132 migwmos cacne podran ademds utiilgar a  si
taew herras neCetarias .

Tara la utilizacsidn de las 40 hores y de lar de & gu caran,

ei Delegadt de loz Tripulantes o Hiembro Ael Comitd  dx

\Frpresa de Flota dardn oportune presvizs &l Sspitin
tugue P Sy

Lus Deiegadoe garantizan la no demora del

aflstencla a cursillos.
Lars horas podridn s=r acubuludas para un soio  Misabre  del

Comitd {segon articulo B§ BT,

RORME 3. Derechoe vy Ffuncionec de los Miembros del fomite de
Erprecs de Flota.

1. ¥ilgliar el sztriens cumplimiento de las rormas laboralec
reglamentarias o pactadae. scpecialeents las relativas =
darnada, vachoiopst ¥ horas eitruordinnrins.

2. lotedraTse en lse Comigionas esbre manubencitn u  boede.

y de Seguridad s Higiene.

3. Mo sar transbordado contra su voluntad en tanto dure =]

wjerciclo de sp carge sladical.

4. Convocar ia Asambien del bugue por propis inicistiva o
suands a8 jo policite un tersio de la Tripolacidn.
SANTinnes

5 Ser informados por el Capitan de todes  las

impusstas por faltas auy graves.
6 Utilizar todes log servictos de impresidrn, comnacacion
¥ ocficinsg de a bordo para el desarvello de= gus  funciones

previa  avtorizaeciéon  de}l

sindicales. &3 fuers necsBRTiO

Capitén que procurard concederla i no periudica =1 normal
degmrrolle de lor zervizios ¥ ascecidades del bugue vy dand,
prefearensin & log serviciosz wficiales.

Agitellas comunicasioner gque afecten & ambae partes carrersa

A carde 94 la Empresa, lac gue cean dnica y  exclncivsments

e raracter gindizal, correrdn a CATEC e ek
Trivulantes.

7. Cuandc la sctuscidn del Hiembro del Camitd Ax Emprosa
da Flota realizads fuers del Centro de Tr)ba@o. ST Y

guetlén en delfepga de los intereses de aus rapresentados en

£l Dugie, ¥y se £ierrza ante 13 smpress & ante ja Actorided

Labotral previa oitaciin A4 Asta, ne conslderara que  Fas

ancusptra mn Bituacion azikilada 2 la Comitisn de Dervicis.

percibisnde 1la totalidan de low= devengon e le

roprespandiera  percibir de naber prestads  su Actividsd

jaborsl.

A. Criteric dée sxcepcidn en loe transbordos.

HOEBA 4. Loeg Tripelsntes podrin ajercer su  dereche de

Azanblez previge avieo al Capitédn del bugue.

La  Azambiea no  entorpecersd lse guardiat ni  tornos e
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Lpabats  queadande an tode caxo 4 salve  la zegurildad  Aal

rugue ¥ sy dotacidn.

Loz Miepbroe del Comlites de Empreaga o Flyza c=rin loe

responmables de ey normal desarrollns

NORMA 0 Durante la astancia del buque en  puaerto o

aprevachande el servicis de snlace con tierrs  estableside

por 21 huque casc de e2star fondeado, los represantantes  de
los Sindicator legalmente rongtitunidos y uns vez acred:tadn

51 condieldn ante el Capuitdn u Oficial de guardia. podrén

cfectaar vigita o barda o fiv Ae cumplic «a8 misiones v

slempre gqus 2lio no shete o] cumplimients e Laz guspdius v

thenos de trabaic.

Lo vizitantes rhEerrathn a2 acrmas e seedyp bAnad

merapnlesidne ¥y asimismo, s Empreszs no 28 para  sesponsable

de log accidentes gue pusdan ccarrirles dupanta so oELRASLA

1 hurds v durante ls travesia,

HIRMA B Podrsn  acogeres & excoedencla T4 L I AR

vindicales aguellor tripulantes gqua fuceren designadng  pars
segpar coalquiser 3indicaks legalaents esrtablocide

Extz Excedzncia ze cuncedsrvd & todo Tripulsute cualquiwer:

giue  fuare su  antigitedad en ia Empresa por el nlaos de

durasidn de 22 carge.

E! excedeante oeoupard la miszma plaza  gue A mari g s

antaricracnte, computindons el tismpo de  excedencia s

mfecton de antigdedad.

El reingresc debers sclicitarss Lor ml  intoredsds  Aentpr

dml  mer siguients a4 Tu ceze £n &) cargo  sindical  au~

aarante

WiliA 7. El1 Comité de Smprasa de Flota ea =) Sraganc

repressantativo v colagiada de loe Trabajadarss de la Flata

de  la  Ewpresa. Esta Eapresa, 2on nas de 506 trabajadorer
tiene sonatituido Comité da Empresa a tenor Zal artficula 63

apartade 1 del E.T.

HOGEMA 3, E1 TComitéd de Emprecza de Flat= tendrd lare
giguisantes funciones:

{ Hegociar y vigilar el cumplimi=nte del Z-onvenino a2n 1=

Empresn.
2. 3upr informado por las Dirsccldn de la Emmreosa:
LAt

Al Dempsstraylments. sebre la svolucifn generzl  del

foondmian al que partensce la Empreas, #abre la  cwalueisn

A g nxgeeins y la situacidn de la sroduce.dn vy oventas s

ir antidad,  sobre so programz e prodgesio s ¥ mvs Diptioan
prehable del amplec de la Empresa.
B! Actualmente, Lener 3 Su

Conoosr Y tiane 1o idn

Balanos, la cusats de reealtsase. le memoris ¥, 4n <1 axe

A% qu=m ia Emprees revicta 1z fortha e Sociecad por Anolopes

o participaciones de ousntos documentos ge den oA tonoost al
Capzmio de Administrascidn.

~t Con carscter pravio a su ajecucién per iz Empresa sobre

lum  rasstructurasianses Ar plantilia. vemnry ¥ pusehx  en

gituscidn  de fuera dn zarvicio o camblo de bandera de  lom

mques ¥ 3obea 1oz planes de formacidn profealonal  dAs s

Enmpreya.
47 Zn fuacidn de lp materiaz de que za trats:

1. Sobre la ipplantasidn o revisids de sistomas de

nrganizacidn del itrabaje ¥ cualquiera de saueg posibles

CONEATIenTiAS .

?. Sobre la fumidn, absorcisdp o modificaciin del eftatus

iuridlce de la Enpresa. cuando elle suponga  cualquier

inoidencia que afecta sl volumen de spples.

3 El empresario faciiltars al Comltd do Eupresa de Flota

1 modelio o modelos de contrate de erbarquse qua

habitualmente utilice. sztande Negitieado =1 Comite para

sfectuar las reclamacilones oportunaa ante lz Emprasa vy, L 1]
=y cage, ante la Autoridad laboral coepetsnte. 4. En I

referente 2 las estadisticrse schre al indice de absentlssn

y rus  causas, los actidentes de  trabajo ¢y =nfesmedades

profeaicnales ¥ Eus  conzscusaacias, lon indices A

sinisaxtralided, =} sovimiento de ingresos y cmges, v las

asuEasS
Lag cimuiantes

3 Ejargaer unz labor de vigilanoia snbre

LEST IS TS
5] Tumplimiento 4+ lxg noarsas vigentes en cateria iaborast
y de Saguridad Soclsl, asl como al respats le lus phatns.

condiciones o umsos Jdm Empresa en vigor, formualando. en 2u
~udn. ias acclonas legales aportunaps ante s Emprecax ¥ los

Trganismss o Iribanales compaténtacs.

calidad de la docencia v de In sfectividad de Iy

ice amptroe de formecidn ¥

By La

migma mn capacitacitn  de 1w

Empraca.

4. ParTicipar come Teglamentarlampents 3o Jdetermins, en la

gestiin  de chras =oclsles, setablecidaz en ls Ewnpresa an

nepneficio de los trabajadorss a de ewus famiiiares.

L. Colabhrar con la Ulrecclon de la Empreda para  conssdiilr

nl cumpilmiento de cuantas medidas  acordadae  por ambas

paries pProcuresn ol mantenimiento ¥y el  iacrements de  ia

sroductlyidad de la Empresa.

f.  Los Miembroa del Comité de Eepress de Flota, ¥y £8te  =n

s oanjonto.,  obsarvaran  eclglle profesional en  tedo  Io

referente o losg apartados a) ¥y <} del punto 1 da esta

Horma, aan dagpuds da dejar de partenscer al Comitéd  de=

Empreza de Flota y en =aspecial an todas aguellas matariass

sobre las que la Direccidn sefiale axpresaments =l  caricter
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ressrvado. Esta obligacilén de eigilo se extendera &  ins
EXPATLOE que aseporsn al Domité,

7 Agueliae otrTas que E= BELENe &n aEte Lonvsnic

& Cualquier Misgure del Comité podré convolsr Asambles  =n
rualguier bugue de la Empresa.

£1 Somité 4 Enpresa 9= Flotas nsra el cumpi.ziento de sstas
funcingks & reuniras son la Diression Genersl de 1+ Sepreess
memo minime une vez cads Guatro meese. Previemente 3 onda
reunidn  le debavd ser anvinda por la Zmpresa infurmacidn
gobre  iot  pURLOS A tratar propuestos por £eta. Fars sl
me]or ejercicic de estas funcinnes. El Comite de Empresa de
Flots podra ectar atesorado por los sxpertos gque librements

dusigne.

Liswosicidn adicional 4a

establecids en &l articule 23 de &8st Copvenic =E

rurcentual sobre los ealarios de eseta Empreca.

Cizppoelctin  adicional ha El articule 16 de esbe  fLonvenie,
an cuanto a jornads, cumple 1o dispuesto en el Beal Becreto
ng 001783, de 25 de Julio regulader del rédimen de jornads
¥ rescando an ¢l trabajo en la mar, de conlorsidasd con le
diepuestc en la Diepomicién Final 4a del Ertatuto de  los

Trabajadores.

Dispoesicitn flopak,- Aplicaclin de ia Urdenanis

En tode  le noe  previsto an eete Convenlo, s=guirin
aplicéndopes lan condicionse de trabsjoe vigentes en  cada
nomente =7 cada una de las Eapreszs, remitiéndose pars o

no sstablecidc en laa misoas, a la Ordenanza de Trabaje «~n

la Harina Nercant= (U.T.B. M.} agl como &l coniunnte d=

En corden a lo dimpuesto en el articuleo 26.5 del Eztetuto e digpogicinnes legales vigenters, gue configuresn 1as
les Trabtaladores, s+ sefiala que ol incrementn  malarial relaciones laborales del pais.
-RETRIBUCIONES DEL PERSONAL- ARp_1.989
SALARIC COMPLEMENTO FORFAIT FAGA CGNPE&S
FROFESIONKAL KARDO HORAS EXTRAS EXTRACADINARIA FALTA
PERSONA
POR DIA
KES DIa HES MES DIA COMPLETA DIARIQ
. H
3. OFICIALES
CAPITAN  ...... 186.989% 6.233 8%5.726} 4.2856 l186.589 1.038
JEFE DE MAQUINAS. | 177.9234 5.9231 €l1.6101 2.720 177.934 968
1f QFICIAL ......| 131,400 4.37% 50.370  1.67% 131.400 730
2% OFICIAL ...... | 10B.28BH 3.610 [34.632 1.154 105.266 602 5 367
3% OFICIAL ...... 97,458 3.249 PBO.31592 1.00%5 97.458 542 4.768
I1. MAESTRANZA
CONTRAMAESTRE . CALL
COCIN. 88.B33 Z2.9E61 24,725 824 BB.833 493
111,8UBALTERNOS
MARIN._ENGRAS.CAMAR 78 580 2.652 L7 .BI6 586 75,580 442 3.6865
MOZO .o iiae 71.623 2.368 L 5.059 749 71.623 398 3.281
GRATIFICACION ALUM 45.510{ 1.617
i
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CORPLEMERTD PERSONKL
{.OFICIALES RES DIk
2+0ficial EULOGIO GANGCIA MENDEZ 27.1214a 910
= I 405X A.PEREZ GARCLA i5. 920 564
Z9Dficial M. HARUEL PUNAL ®EINDEZ 13.583%3 455
11. MAESTRANZA
Contramasaire FERMARDO DIA MENDEL 15.328 - 534
" RATEC GSONZALIZ BORAAS ii.368 379
" JOSE MARTINEZ ROMERD 1i.368 37g
I1l1, SUBALTERMNOS
Marinere JESUS MENDEZ FERNANDEZ 23,733 193
" JUAN A.ARCADIO CARCIA 3.141 304
" MAMUEZ PEREZ CARCIA F.141 a4
L] RAFAEL LGPEZ CUENCA Lidl D4

ESTAS CANTIDADIS COIIZARAN PARA TODAS.LAS CONTINGENCIAS DE
SEGUROS SOCIALES.

HORAS EXTRAS DIETAS
Capitan y Jely da Miguioes 821 Paraccza 330G
1o grficial -1+1.] Coalda L.830
2® Oficial 5461 Cena 1.4%0
Mxastransa 410 Dssayurz aga
Subalterns ’ 367

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLLCION de 13 de noviembre dp [389, de g Dirce
cidn General de Industiia, por Lo yue se modifica la de 25
de enere de 1988 que Romologa conyelador tipa arcon
marea «Sidexs y variantes. madelo base 3100 SCB. fulyi-
cado por «Gorenfe. Svciedad Andniman (CECO]ETH

29535

Vista la solicitud presentada por la Empresa «iberuidex. Sociedad
Andniman. en la que solicitz la modificacion de 1a Resolucion de fecha
15 de enero de 1988, por la que se homoloza congelador tipo arcén
marca «Sidexn y variantes, modelo base 3100 SCR;

Resuhiando gue mediante Resoluciones de fecha 18 de abnit de [98%
¥ 6 de marzo de 984, se procedié a modificar la citda Resolucion en
¢l sentido de conceder la titularidad de [a Resolucion a fa Empresa
«Ibersidex. Sociedad Andniman, asi como de incluir nuevas marcas y
modelos en dicha homologacién;

Resultando que a modificacion que s pretende consiste en la
inciusion de nuevas marcas ¥ modelos on dicha homulogacion:

Resultando gue las modificaciones citadas na suponen varacion
substancial con respecto al tipe homoloradu. ni medificacion de las
caracteristicas. especificaciones y pardametros aprobados para las marcas
v moedelos homoicgados.

Vistos los Reales Decretos 2584/198i. de 18 de septiembre
73471983, de 20 de febrero, v 2236/1933, de 5 de junio.

Esta Direccion general ha resuslto:

Modificar la Resolucion de 23 de enero de 1988 por la que se
humeloga congelador tipo arcon, marca «Sideaw ¥ varantes. modelo
base 3100 SCB. con fa conirasefia de homologacion CEC-017, en el
seatido de incluir en dicha homologacion las marcas v modeles cuyas
caracteristicas son lus siguientes.

Informacicn complemeniana

Et ditular de esia Resolucion preseniara. dentro del peniodo fijada
para someierse al conirnl y seguimienio de la produccidn, deglaracion en
8 qu¢ s¢ haga constar que. ¢n la fabricacion de dichos productos. fos
sistemas de control de calidad utilizados s¢ manlicnen, como minimo.
en ias mismos condiciones que en el mamento Jde la homologacion.

29537
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Cargureristicay comunes @ rodas lay murcas v modelos

Primera. Descnipeion: Tension, {inidades: V. A

Segunda. Descripcion: Volumen bruto wial, Unidades: dm”

Tercera. Descnpeion: Poder de congelacidn en veinncuatro horas,
Umdades: Kg.

Vaior de las caracieristivay purd cada marca ¥ modelo
Marca v modato: International by Gorenje CB 320 LB.
Caracteristicas:

Primera: 224
Segunda: 320
Tercera: 19

Madrid. 13 Jde noviembre de 1989.-Lf Director generzl. P D,
(Resolucion de 15 de marzo de 1989). o Subdirector general de
Magwinaria, Miguel Giménez de Cordoba.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

235636

'
ORDEN (e & de npviembey de F98
el chempimiento de fu serienora itk ma oF Trikiina?
Sapretie cit b FECRPSE G @GO DR CRMIC e Moy a Nk
8 Auder frdtestriafes Ageioofan, Sewfedked Aneniimae
sentid semtencid de fu dlalieaoa Nackom vt onoof
FUCHESOE CONCRCICSRA TR i e aginiere, 44 3340 peciates-
Viedee conztret enfe Dupariaiento por fe itada frreante

9o fu e sedispone

De orden det eveelenisimo senor Ministvo s publica. para general
SONOCIMIENIO v cumplimienio ¢n sty propios wrmines ¢l fatlo de la
sentencia digtada con fecha de 15 de dictembre do 1988 por la Sala del
cxcelentisimo Trbunal Supremo on ¢l rocurso de apeacion mwrnwesio
por wSuminisiras Auto Industnales Agricolus. Sociedad  Andniman,
conlrs la sentencis de fs Secciin Coerta e fn Audienca Nacional
recaida on ¢l recurse coniencioso-administrative namern $4.533 pro-
movido por k citada lihgante. sobre sancion de muita impuesta en
defensy del consumsdoer, cuve pronunciamicaty es del siguiente enor

wFallamoy. Que desestemande of recorso de apelacion mterpuesto
por TSurminisiros Awn industriales v Agricobs Sociedad Andnima”
(SATNAS A} contra B seioncia dictada ¢f 13 de jumio de 1987 por la
Seceton Cuarta de ia Safn de 1o Contentwose-Adanmisiraiive de la
Audiencia Nacional sobre sancidn de muls por snfracciones on matena
de discipling del mercade. debemes confirmer v confiomamos la
semtencia apelada, sin haoer mmiposicidn de Iac cosias ¢ausadas on osta
sepunda mstancian

Lo que comunug a Vv, i]

Madnd, & de noviembre de 1989 P Ty of Directnr general de
Servictos. Juan Alarcdn Montosi

Hmos, Sres. Sdabsecretario v Pressdente Jdel Tisprste Nacwonar ded

Consume

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA ‘
SECRETARIA DEL GOBIERNO

REM. DECRETC 138678980, de 24 do noviemére, somre
reafizacion del drvewmario do avicandn ineidica e ios
heonter aeicrftay u dos sorocios gonados nor RENEE

Ef articuin 13 del vigente Estatuto d¢ RENFE. aprohado por Decrato
de 23 de wlio de 964, impone a 813 1o obligacidn de que. por sus
serv1Ci0s contables, s tleve un ipventario detatfade de s los benes
muehles @ inmuebles de e mismu de cuva resamen anual se dard cuenta
a{a Defegacion dei Gobicrno v a la espeaal del Minssterto de Economiz
¥ Hacrenda



