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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

ACUERDO de 14 de junio de 1990 por el que se convoca
concurso para la provision de plazus de Jueces Unipersona-
les de Menores, entre miembros de la Carrera Jua'fcfal que
han superado el curso para la especializacion de Jueces
Menores.

13861

De conformidad con lo establecido en ios articulos 326, 327, 329.1
v 3 de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
articelo 19, anexo 11 de la Ley de Planta ¥y Demarcacién Judicial y
concordantes; en los Acuerdos del Pleno de este Consejo General de 16
de junio de 1987, por el que se aprucba ¢l Reglamento para la obtencion
de la especializacion como Juez de Menores v el de 7 de marzo de 1990,

La Comisién Permanente de este Consejo General en su reunion del
dia 14 de junio de (990, ha acordado anunciar concurso para la
provision de plazas de Jueces Unipersonales de Menores entre miem-
bros de la Carrera Judicial que tengan dicha especializacién, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.~Sélo podran tomar parte en el presente concurso gquiencs

hayan obtenido la especializacion como Juez de Menores.
Segunda.-las plazas no cubiertas por éstos se ofrecerin a los

" miembros de la Carrera Judicial en posteriores concursos.
Tercera.-Las solicitudes se presentaran en la sede del Consegjo
General del Poder Judicial, paseo de La Habana, 140, 28036 Madrid, o
seran remitidas a este Organisme por cualquiera de los medios estableci-
dos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el
plazo de diez dias naturales centados desde ¢l siguiente al de la
publicacion del presente concurso en el «Boletin Oficial del Estado», Las
que se presenten a través de las oficinas de Correos deberdn ir en sobre
abierto para ser fechadas por el funcionario de Correos antes de ser
certificadas. Las peticiones que se formulen en forma condicionada o no
aparezcan redactadas con clandad carecerdn de validez, ai igual que las
modificaciones o anulaciones efectuadas transcurrido el plazo anterior.

Relacidn de plazas que se anuncian

Cidiz nimero 1.
Cordoba,

Huelva.

Santa Cruz de Tenerife.
Cantabrna.

Albacete.

Barcelona numero 3.
Gerona.

Alicante numero 1.
Badajoz.

Navarra.

Ciudad Real.

Madrid, 14 de junio de 1990.-El Presidente del Consejo General del
Poder Fudiciai.

HERNADEZ GIL

13862 ACUERDO de 14 de junio de 1990, de la Comisisn
Permanente, por el que se aprueba la propuesta del Tribu-
nal calificador de las pruebas para la promocicn a la
categoria_de Magistrado de los Ordenes Jurisdiccionales
grw] 0 §'9 Penal, convocadas por acuerdo de 12 de julio
[ . :

Concluidos los ejercicios de dichas pruebas selectivas y remitida la
propuesta del Tribunal calificador comprensiva de los aspirantes selec-
cionados, la Comisién Permanente de este Consejo, en su reunion del
dia 14 de junio de 1990, de conformidad com lo dispuesto en la
norma VI de la convocatoria de 12 de julio de 1989 («Boletin Oficial

del Estado» del 21}, ha acordado la aprobacién de la propuesta en los
sigutentes términos:

Puntos
1. Don Eloy Velasco Nufiez . ......... PR 16,55
2. Don Fernando C. de Valdivia Gonzilez . ....... 14,95
3. Don Pablo Llarena Conde .......................... 12,25
4, Don Enrique Lopez Lopez ....................covos 12,25
5. Don José Jaime Tapia Parreno .... . . ........... .o 10,59

Madrid, 14 de junio de 19%0.-E] Presidente del Consejo General del
Poder Judicial,
HERNANDEZ GIL

MINISTERIO DE JUSTICIA

13863 ORDEN de 7 de junio de 1990 por la que se convoca

concurso pard la provision de puestos de trabajo en los
Servicios Periféricos de la Direccion General de Institucio-
nes Penitenciarias. correspondientes al Cuerpo Técnico de
Instituciones Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Periféricos de la
Direccidén General de Instituciones Penitenciarias, dotados presupuesia-
riamente, cuva provision corresponde llevar a efecto por el procedi-
miento de concurso,

Este Ministerio de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
20.1, a), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley
2371988, de 28 de julio, previa autorizacion de las bases de la presente
convocatoria porla Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
y de conformidad con el articulo 10.1 del Real Decreto 28/1990, de 15
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de provision de
puestos de trabajo v promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion del Estado, ha dispuesto:

Convocar concurso para la provision de los puestos que se relacionan
en el anexo [ de esta Orden. con arregle a las siguientes:

Bases de convocatoria
[. Aspirantes

Primera.—-1. Podran tomar parte en el presente concurso los funcio-
narios de carrera pertenecientes al Cuerpo Técnico de [nstituciones
Penitenciarias que reunan los requisiios que se indican para cada puesio
de trabaje aprebados por la Comisién Ejecutiva de la Ceomision
Interministeriai de Retribuciones.

Cada unc de los funcionarios participantes podrd solicitar. por
orden de preferencia, 1os puestos vacantes —hasta un maximo de 10-,
que se incluyen en el anexo [, siempre que redna los requisitos exigidos
para cada puesto de wrabajo, excepto aquellos funcionarios comprendi-
dos en el apartade 3 de la base segunda, que podrin superar, en su caso,
el citado nimere maximo de puestos solicitados.

3. Los requisitos y méritos que se invoquen deberan cumplirse por
los interesados a la fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de
solicitudes, »

4. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los compu-
tos que hayan de realizarse, pero no justificard en ningun caso la
adjudicacién de plazas a quien con posterioridad a tal fecha hubiere
quedado en situacidon de susupenso o hubieran dejade de reunir los
requisitos exigidos para acceder a los puestos soticitados. viniendo
obligados 1os concursantes en tales supuestos a manifestar por escrito los
impedimentos en cuestion.

Segunda.-1, Podrdan participar en esta ¢onvocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera, con independencia de la situacién
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administrativa en que s¢ encuentren, excepto los suspensos en firme,
gue no podrin participar mientras dure la suspensidn, siempre que
reiinan las condictones generales exigidas y los requisitos determinados
en la presente convocatoria.

2. Deberdn participar en la misma aquetlos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan un destino o nombramiento provisiona-
les, y los que estén en la situacién de excedencia forzosa, suspension de
funciones, si ya han cumplido la sancién o se hallaren en la situacion
gue se contempla en la disposicion transitoria segunda, apartado 2,
parrafo 2, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

3. Los funcionarios en destino provisional deberan solicitar todos
los puestos de trabajo a los que puedan acceder que se convoquen en la
localidad de destino ¥y que no e¢xcedan [os niveles del intervalo
correspondiente al grupo en que figuren clasificados sus Cuerpos o
Escalas.

4. Los funcionarios a que se refiere el pdrrafo anterior ¥ que no
participen serdn destinados a las vacantes que resulten después de
atender las solicitudes del resto de los concursantes.

Los funcionarios en situacion administrativa de servicios en
Comunidades Autdénomas sdlo podran tomar parte en el concurso st han
transcurrido dos afios desde el traslado a las mismas.

6. Los funcionarios en activo con destino definitivo sélo podrin
participar en el presente concurso si han transcurrido dos anos desde la
toma de posesion del ultimo destino, salvo que se dé alguno de los
supuestos siguientes:

a) Que participen unicamente para cubrir vacanies en el Ambito del
Minmsterio de Justicia.

b) - Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obienido por el
procedimiento de concurso o de libre designacion, antes de haber
transcurrido dos arios desde la correspondiente toma de posesion.

¢) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por mmterés particular
sOlo podran participar si llevan mas de dos afios en dicha situacion,

Los funcionarios en situacién de excedencia para atender al cuidado
de los hijos (articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun
redaccién dada por la Ley 3/1989, de 3 de marzo), vy que tengan reserva
de puesto de trabajo por encontrarse dentro del primer afio de
excedencia, al amparo de lo dispuesto en el citado articulo, séio podrin
participar siempre que hayan transcwrmido dos fios desde la toma de
posesién del dtimo destino definitivo, salvo que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado corresponda a este Departarnento, o en
¢l supuesto previsto en el articulo 20.1, e), de la Ley 3071984, de 2 de
agosto, asi como en el caso de supresidn del puesto de trabajo reservado.

8. En caso de estar intergsados en las vacantes que se anuncian para
una misma localidad dos funcionaros, por razones de convivencia
familiar, aunque pertenezcan a distinto Cuerpo o Escala, podrin
condicionar su peticién al hecho de que ambos obtengan destino en ef
mismo concurso ¥ ¢n la misma localidad, entendiendose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos. Quienes se acojan
a esta peticion condicional deberdn acompafar a su instancia fotocopia
de la peticién del otro funcionario en la misma convocatoria.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podrdn instar en la
solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos de trabajo
solicitados que no supongan una modificacion exorbitante en el con-
texto de la organizacién, segun el procedimiento previsto en la base
séptima.

Tercera.~La valoracién de los meéritos parz la adjudicacion de
puestos se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meéritos generales.—Se evaluardan genéricamente como méritos en
todos los puesto a cubrir el grado personal del concursante, la antigile-
dad y ¢l trabajo desarrollado por el misme con arreglo a los baremos que
a continuacidn se determinan:

1.1 El grado personal se evaluard hasta un mdximo de tres puntos,
conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al nivel del puesto solicitado: Tres puntos,
. Igual al nivel del puesto solicitado: Dos puntos.
Inferior al nivel del puesto solicitado: Un punto.

1.2 La antigiiedad se evaluard hasta un mdximo de tres puntos, a
razgn de una décima de punto por afio complete de servicios, sin gue
puedan computarse mas de una vez los servicios prestados simultdnea-
mente, -~
A estos efectos, se computarin los servicios prestados previos al
ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de
lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

1.3 La valoracion del trabajo desempenado durante un periodo
minimo de un ano serd de hasta un maximo de tres puntos, de acuerdo
con la siguiente escala:

De nivel superior al del puesto solicitado: Tres puntos.
De igual nivel que el del puesto solicitado: Dos puntos.
De mvel inferior al del puesto solicitado: Un punto.

En este sentido, aquellos funcionarios que concursen desde una
situacion distinta a la del servicio activo o desempeiien un puesto de
trabajo sin nivel de complemento de destino se entendera que estan
desempefiando un puesto de trabajo del nivel minimo correspondiente
al grupo de su Cuerpo o Escala. ] o

No obstante, para aquellos funcionarios destinados en la Administra-
cidn Peniteaciaria de la Generaiidad de Catalunia y que se encuentren €n
situacién de servicios en las Comunidades Autdnomas les sera de
aplicacién lo previsto en el primer apartado.

1.4  Por la realizacién de cursos de formacién y perfeccionamiento
que versen sobre materias directamente relacionadas con las funciones
propias det puesto de trabajo que se solicita: 0,20 puntos por cada curso,
hasta un méaximo de dos puntos.

A estos efectos se computaran aquellos cursos impartidos por
Centros Oficiales de Formacion de Funcionarios de cualquiera de las
Administraciones Publicas que tengan una duracién mimima de cua-
renta horas.

2. Meéritos especificos.-Los que figuran en el anexo I bis de esta
convocatoria, ) )

Cuarta.—1. Los méritos, asi como los requisitos y datos imprescin-
dibles, deberan ser acreditados por certificado, en copia de modelo que
figura como anexo III a esta Orden.

Este certificado debera ser expedido por la Subdireccién General
competente en maieria de personal de los Departamentos Ministeriales
o la Secretaria General o similar de QOrganismos Aul6nomos, si se trata
de funcionarios destinados en Servicios Centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios Periféri-
cos de la Direccidn General de Instituciones Penitenciarias serd expe-
dido por los Secretarios generales de las Delegaciones del Gobierno o
Gobiernos Civiles de la provincia en que se ubiquen los establecimien-
tos en que se encuentren prestando sus servicios.

2. Respecto al personal destinado en Comunidades Autdnomas,
dicha certificacién debera ser expedida por la Direccion General de la
Funcién Piblica de la Comunidad u Qrganismo similar. ]

3. Respecto de los funcionarios que se encuentren en la situacion
de excedencia voluntana, Ja certificacidn serd expedida por la Subdirec-
cion General de Gestion de Personal de la Direccién General de
Instituciones Penitenciarias.

Los méritos especificos alegados por los concursantes seran
acreditados documentalmente mediante las pertinentes certificaciones,
justificantes o cualquier otro medio, sin perjuicio de que se pueda
recabar de los interesados las aclaraciones ¢ aportacion de la documenta-
cion adicional que se eslime necesario para la comprobacion de dichos
meéritos.

5. Los concursantes que procedan de la situacidon de suspenso
deberdin acompafiar a su solicitud documentacién acreditativa de la
terminacion del periodo de suspensidén,

Los excedentes voluntarios por interés particular acompanardn a
su solicitud declaracién de no haber side separados del servicio de
cualquiera de la Administraciones Publicas.

Quinta.-1. Las sclicitudes para tomar parte en e€ste Concurso,
dirigidas a la Direccion General de Instituciones Penitenciarias, Subdi-
reccidon General de Gestion de Personal, se ajustaran al meodelo
publicado como anexo II de esta Orden, ¥ se presentaran en el plazo de
quince dias habiles a contar del siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial el Estadow, ¢n el Regisiro
General del Ministerio de Justicia (calle San Bernardo, 45, 28071
Madrid), a través del Establecimiento Penitenciario o en las oficinas a
que se refigre el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
Estas oficipas, asi como los Establecimientos Penitenciarios, vienen
obligados, dentro de las vernticuatro horas a partir de su presentacién,
a cursar las instancias recibidas, conforme estabiece diche precepto
reformado por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

El concursante deberd unir a la solicitud resefia del puesto o
puestos a que se aspire por orden de preferencia, asi como la documenta-
c1dén gue hubjera de acompanar.

Sexta.—-1. Los méritos serdn vaiorados por una Comisién de Vaio-
racion compuesta por c¢inco miembros de la Administracién y un
representante por cada una de las Organizaciones Sindicales mas
representativas.

Los miembros de la Comision deberan pertenecer a grupo de
titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados.

El Presidente y Secretarioc seran nombrados por la Autoridad
convocante de entre los miembros designados por la Administracion.

1. La Comision de Valoracion se podra reservar la facultad de
convocar personalmente a aquellos candidatos que considere conve-
niente al objeto de evaluar puntos dudosos. de dificil interpretacion o
controvertidos, de la documentacion presentada por el candidato.

3. Asimismo, en los casos previstos e¢n ¢l apartade 9 de la base
segunda, la Comision de Valoracién podrd recabar del interesado, en
entrevista personal, la informacién que estime necesaria en orden a fa
adaptacion deducida, asi como el dictamen de los Organos competentes
correspondientes, respecto de ia procedencia de la adaptacion y de ia
compatibilidad con el desemperio de las tareas y funciones del puesto en -
conereto.

.
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Séptima.~l. El orden de prioridacl para la adjudicacion de las 3. De acuerdo con ¢l articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la
plazas vendrad dado por la puntuacién obtenida segin el baremo de la | Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracion
base tercera. siendo preciso alcanzar la puntuacion minima de dos | Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres v
puntos para poder obtener plaza. mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacisn

2. En caso de cmpate en la puntuacion se acudird para dirtmurlo a | profesional y a las condiciones de trabajo. e d _
la olorgada en los méritos alegados por el orden establecido en la base ~ El personal que obtenga gCSImOI adlrat és de este concurso nlo
tercera. De persistir empate, se atendera al mayor tiempoe de servicios podrd participar en concurso de traslado que conveque tanto la
prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas. Administracion del Estado como las Comunidades Auténomas, hasta

De seguir persistiendo ¢l empate, tendrin preferencia los funciona- | QU hayan ‘raf;scumﬁ}o dos anos desde la t?n'éa de polsewgn Ide:ll,gu]es:o
rios de promociones anieriores sobre los de las posteriores. y, en caso de adjudicado, salvo en los supuestos conternplados en el articulo 20.1, t},
ser de la misma. se atendera al nimero de orden de aquéila. de ﬁgl;i};,;fofllggg'] ﬂ;ﬁldzltf;lcggolggaiadlée};oliéligg&dgf iigi).luéi%tmo
. . . / e e

3. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones de 108 | gpenido scra de tres dias habiles si radica en la misma localidad. o de
puesios de trabajo tendrdn la consideracion de voluntarios y. en | messi radica en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio
consecuencia, no generardan derecho al abono de indemnizacién por activo.

concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones previstas en el régimen El plazo de toma de posesion comenzard a contar a partir del dia

de indemnizaciones por razdn de servicio. siguiente al de la notificacién individual de la resolucidon de adjudica-
4. No se admitiran solicitudes de renuncia fuera del piazo de | cién de nuevo destino, salvo si supone el reingreso al servicio activo,

preseniacidn de instancias. que comenzard a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion en
5. Los destinos adjudicados scran trrenunciables. salvo que con | ¢l «Boletin Oficial del Estadon. o

anterioridad a la finalizacién del plazo posesoric se hubiera obtenido La ejecucion de los traslados de aguellos funcionarios que hayan

destino en otro concurso, er cuyo caso deberdn comunicar por escrito obtenido destino en los establecimientos penitenciarios de Milaga iry

su opcidn, en el plazo de tres dias. Valencia II, se demorard hasta la apertura de los mismos.

2. El cdmputo del plazo para el cese se iniciard cuando finalicen los
permisos o licencias que, ¢n su caso. hayan sido concedidos a los
interesados.

Décima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podrin ser impugnados de acuerdo con [o previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Octava.~-l. La presente convocatoria se resolverd por Orden que se
pubticara en el «Boletin Oficial del Estado», determinandose las puestos
de wrabajo que se adjudican y los funcionarios que se destinan a los
mismos, con indicacion del puesto de procedencia. localidad y nivel de
complemento de destino, asi como, eén su caso, situacion admnistrativa
de procedencia.

2. El concurso se resolvera dentro de los dos meses siguientes al dia Madnd, 7 de junio de 1990.-P. D. (Orden de 30 de mavo de 1990).,
en que finalice el plazo de presentacidn de instancias, y se publicard en | ef Director general de Instituciones Peaitenciarias, Antoni Asuncién
el «Boletin Oficial del Estado». Herndndez.

ANEXD T
NUM . COD1GO | CENTRO DIRECTIVO NUM. DE EN]VEL C. ESPECIF DESCRIPCION
ORDEN PUESTO l DEHOMINACION PUESTO DE TRASAJD | PUESTOS GRUPD ANUAL FUNCINES MAS IMPORTANTES MERLTOS

1 4JUR JURISTA 1 NANCLARES DE OCA Al 23 493.800 (1} [33]
0301.- ¢ P.ALICAI‘!E CUMPLIMIENTD

2 4JUR JURISTA 1 FONT - CALENT A 23 493,800 13 1

3 450C SOC[0LOGO 1 FONT - CALENT A 28 493.800 (2} )
G401, - C.P.ALMERLA

& 450C SOCIQLOGO 1 ALMERIA Af 23 493.800 ) 2]

% “PST PSICALOGD 2 ALMER 1A Af 23 493_800 [§3] (&3]
0401.- C.P.BADAJOZ

é LJUR JURISTA 1 BADAJOZ AS 23 493.800 {1 (1

7 4PSI PSILOLOGO 1 BADAJDZ Af 23 493.800 3 3

8 450C SOCIOLOGO 1 BADAJOZ A7 23 493,800 2 (2}
0703.- C.P.1BIZA

9 4JEQ JEFE EQUIPD Q.T7. 1 SAN JOSE A 26 328.080 {5) 5)
1101.- C.P.PUERTD SANTA MARIA

10 4PS1 PSICOLOGO 1 PUERTD DE SANTA MARIA A7 3 493,800 3 (&3]
1102.- C.P.JEREZ DE i A FRONTERA

1 4PS1 PS1COLOGO 1 JEREZ DE (A FRONTERA AS 23 375.540 3 3

12 4JUR JURISTA 1 JEREZ DE LA FROMTERA LY 3 375.540 i) (1)

13 4PED  PEDAGOGD 1 JEREZ DE LA FRONTERA &/ 23 375.540 ) %)
1103, - C.P.ALGECIRAS

14 4JUR JURISTA 1 ALGECIRAS A/ 25 375.540 1y (45

15 4PST PSICOLOGO 1 ALGECIRAS A3 37350 3 3
1195, - C.P.CEUTA

16 4JUR JUR)STA 1 CEUTA A/ 23 375.548 o (1

17 &PSI PSICOLOGD 1 CEUTA A il 375,540 ih (3)
1108.- C.P.CADLZ-PUERTD 1!

18 4R JURISTA 1 PUERTO DE SANTA MARIA Af 23 493,400 1) [§b]

1% 4Ps1 F$1C0OL0DGO 1 PUERTQ DE SANTA MARLA Af 2% 493.800 h 3

20 4500 S0OC10LOGO 1 PUERTO DE SANTA MARIA A 23 493,300 {2y (2)
1207.- C.P.CASTELLON

21 hJum JURTSTA 1 CASTELLOW AS 23 436.020 Q5] 1y

22 [53] PSICOLAGD 1 CASTELLOW Af 25 4346.020 3) (3)

1303. C.P.ALCAZAR DE SAN JUAN

23 4JUR JURISTA 1 ALCAZAR DE SAN JUAN Af 23 372.540 (8] [&D]
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MM, | CODIGOD ! CENTRO DIRECTIVO oM, DE NIVEL|C. ESPECTF DESCRIPCION
ORDEN | PUESTO | CEMOMIMACION PUESTO DE TRABAJD ‘ PUESTOS LOCALTDAD lc.Rum| c.n.l ANUAL E FUNCIONES MAS [MPORTAKIES MERITOS
X 1304.- C.P.HERRERA DE LA MANCHA
‘: 24 4JUR A;I:LI;ESTA o 1 MANZANARES Af 23 493.800 [4}] tH
Lg‘: 25 4Ps1 PSICOLOGE 2 MANZANARES Af 23 493,800 (&3] (&3]
o .
b 1501, - C.P. LA CORURA
%‘;ﬁ 26 4JUR JUR:STA ---------------------------- 1 LA CORUAA A/ 23 375.540 [45] m
s 2r 4PED PECAGOGO 1 LA CORUNA s 2% 375.540 %) (&)
1601.- C.P.CUENCA
28 sse  JeFe Eaeo 0.1, 1 i & 2080 o o
1BO1_- C.P_GRANADA
29 4JUR ) JURIS;A ----------------------------- 1 GRANADA A/ 23 375,540 () 13
1901.- C.P.GUADALAJARA
30 4PSI ;sn:ot.om ------------------------ 1 GUADALAJARA Af 3 375.540 a3} &3}
220%.- C.P.HUESCA
3n 4JUR JIJRIST.’A' 1 HUESCA LY 23 375.540 o 4}
2501.- C.P.JAEN
32 4JUR Jl..l;l;u T 1 JAEM Af 23 436,020 [4}] h
2701.- C.P.LUGD (BOKXE)
33 CJUR weisa T 1 SONKE 1Y 23 375.540 &} [
2702.- C.P.MONTERROSO (LUGO)
34 4PED PEDAGDGD ----------------------- 1 MONTERROSO Af 23 375.540 (4) (4}
2801.- C.P.MADRID [l {MECD)
35 4JUR J':llllSTl ----------------------- T 1 ALCALA DE MENARES LY 23 493.800 (1 o
2802.- C.P.ALCALA !
36 4PST vsmou.oc.o --------------------------- ! ALCALA DE HENARES [ 23 I75.540 ‘ 3) [43)
2B08.- MOSPITAL PENITENCIARIC
37 4 JUR o 1 MADRID A 23 436.020 [43] (R}
CALA 1
38 weo  proasoce 1 ALCALA DE HENARES LY 375.540 ' [{3] %)
2850.- WIJERES DE CARABANCHEL
39 4%50C soc:owoo --------------------------- 1 MADR [D as 23 493,800 2) 2y
40 4Ps] PSICOLOGO 2 MADR D LY 23 493,800 (&3] 3]
2902.- C.P.RALAGA 1
41 4PS| Pstc{)Locoiiv 1 MALAGA A/ 28 493,800 3 &3
2903 .- C.P.MALAGA LI
a2 st esicooss 1 WA A2 495800 5 ' 3
43 4JUR JURTSTA 1 HALAGA LY 23 493,800 (&} [
3002.- C.P.CARTAGEKA
s 4JUR JU‘R!STA ------------------------- " 1 CARTAGENA Af 23 375.540 (1) o
3101.- C.P.PAMPLONA
45 4p5t Ps:c;)LO;o --------------------------- 1 PARPLONA Af z3 436.020 3} (&3]
4b 4JUR JURISTA 1 PAMPLONA LY 23 436.020 oM 3b
31201.- C.P.ORENSE
47 4JUR JLl;lS"A ‘‘‘‘‘‘‘‘ R 1 PEREIRD DE AGUIAR Y 23 375.540 o) [§}]
48 4p51 PS1COLOGD T PEREIRD D€ AGUIAR LY 22 375.540 (3] [&]
3401.- C.P.PALENCIA
49 4JEC .IEFEEOUIPOOY --------------- 1 PALENCIA A 24 325.080 5 5)
3501.- C.P.LAS PALMAS
50 waum owmsta T 1 TAFIRA ALTA A/ 23 493.800 M i
51 4PS1 PSICOLOGO 5 TAFIRA ALTA A/ 23 453,806 &3] (3)
52 450C SOC20LOGO 1 TAFIRA ALTA A 23 493,800 2y [#3)
3502.- C.P.ARRECIFE
53 4JEQ JEFE EQUIPO O.T. ’ 1 ARRECLFE DE LANZAROTE A/ 26 328.080 (53 (€3] N
54 4pst FSICOLOGO 1 ARRECIFE DE LANZAROTE A/ 23 328.080 3 [¢}]

3601,- C.P_PONTEVEDRA

55 4UUR JURISTA 1 POMTEVEDRA LT 23 375.560 (4} [&D]
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56 4PSI PS1COLOGD 1 VIGD At 23 375,540 23] (&3]
57 4JUR JURISTA 1 vIG0 Af 23 375.540 1) 1}
3802.- C.P.SANTA CRUZ DE LA PALMA ’
58 LJEQ JEFEEW[POGY ------------------- 1 STA.CRUZ DE LA PALMA A/ <A 325.080 (5% &5
3901.- C.7.EL DUESO
59 4500 socxumm-i_ ] SAMTORA LY 23 436.020 (2} 2¥
3902, C.P.SANTANDER
&0 - GJUR 7 4un|su ----------- R T 1 SAMTANDER Y] 23 375.540 th [45]
&1 4PSs1 PS1COLOGD F SEGOV1A Af 23 375.540 3 3)
&2 4JUR JURISTA 1 SEGOVIA A 23 375.540 h (2]
4101, - C.P.SEVILLA !
&3 4JUR V:JL-JRISTA 1 SEVILLA Af 23 493800 [&}] (1)
4102, C.P.SEVILLA 11
66 w5l PS1COLOGD B 1 SEVILLA A/ 23 493,500 (&3] (&3]
&5 430C SOC[0L0GO 1 SEVILLA - At 23 493.800 @) (4]
4150. HOSPITAL PSIQ.PENTTENC.SEVILLA .
1Y 4JUR JURIS'IA‘ 1 SEVILLA Ar 23 436.020 1y [4B]
&7 4RSI PS1COLOGD 2 SEVILLA AS 23 435.820 £33 )]
4201, C.P.SORILA
48 LIUR JURISTA 1 SOR LA Af 23 436,020 [4}] [£8]
4401 .- C.P.TERUEL
&9 4JUR -;Qalsrn oo 1 TERUEL A 23 375.540 (1) m
4501.- C.P.OCARA
70 LHUR Junlsu ST 1 OCARA IY; 23 434,020 o - 1y
4503.- C.P.TOLECOD
a 4JUR Jualsu 7777777777777 N T TOLEDO AF 23 375,540 h [QD)
4504 C.P.OCANA I
T2 LPED PEDAGOGG --------------------------- 1 QCANA A/ 23 375.540 (&) (4)
4802.- C.P.VALENCIA MUJERES
e LJUR JuRlsTA """"" T 1 VALENCIA Af 3 328.080 (3} (1
4603.- C.P.LIRIA
74 4PSL I;;EUV:DLO(.D e 1 LLRIA A 23 375.540 3 {3
s 4PED PEDAGOGOD 1 LIRIA A 23 375.540 %) [C]
4604 .- C.P.VALENCIA I1 1a. FASE
76 4ps] I"SICGLDGO o 2 VALENCIA LTS 23 493800 . (3 (&3]
.7 4R JUR1STA 1 VALENCIA Af 23 493._800 (48] 1
73 450C S0C10L0GO 1 VALENCIA AS 23 493.800 (23 23
4701.- ©,P.VALLADOLID
9 LJUR Juwlsu ___________________________ 1 VILLANUBLA A/ 23 436.020 o o3
4801.- C.P.BILBAD
80 GJUR JuElSTA ------ C 1 BASAURI [ 23 434.020 (3} 1y
a1 4s0C SOC10LOGO t BASAUR] ° A} 21 4346.020 {23 {2}
82 4dur JURISTA 1 ZAMORA LY 23 34,020 (4} (n
83 4PED PEDAGOGD 1 ZANORA A/ 23 436,020 %y )
- - - .
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consad QENONINALION DESCRIPCION B

: WUM,  PUESTQ  PUESTO OF TRABAJO FURLIDNES HAS THPORTANTES MERITOS ESPECIFILOS

t

T

oY

»

o

1 4R JURISTA -Reaiizacidn de (4 vatlaoracidn crimineldgics pars (2 claaificazldn 1} Por conocimiento y axperiencias actualizsds ¢n ei desempefio

y la programscidn del trxtsmiento de {as intsrngn. de pusstox da trabajo de Jefe o Equipo de 8. 7. heata 2
~Emiaidn de informes. puntas.

=ias repuisadas wr el art. 281 dul Reglemsnto Peniténciario

¥ praceptos concerdantas.

2 +50C S0CiOLORD -Realizacidn de informes sobre estudios de parsonelidad de ios 1} Por cenocimiento ¥ axperiancia actusiizeads #n el dessapefie
internas. de purates de crabaje de Jefe de Equipe oe O.T. hasta 2
-ias reguladas sn e! art, 785 del Raglesmente Penitenciario puntos.

¥ praceptos cencordantes.

e ¢l desespelio
y la pragramacién dul tratmiento de los interncs. de puestos de trabajo de Jefe de Equips de O.T. hasta 2
~Emisién de fnformes. puntes.

3 4P5T PEICOLGED -Reglfzacidn de la waleracién peicoldgica pars (& ciraificacidn 1) Par conocimienta y eaperiencia actualizads

-~las reguiades en &l art, 282 dei Raglamente Penitenciaris
¥y praceplos toncordantes.

4 SPFED PEDAGOGO -Reaiizacidn de la vaisracién pedagdgica para la programacidn 1} Por conecimients y vxperiencis actusiizada en ¢ desempelio

del tretamiento de los internes. de puestos de trabajo de Jafe de Equipe de 3.7, hasea 2

=Emisidn de informes. oy,

~Las reguladas en ¢l arc. 283 el Reglamente Penitencisrio

¥ preceptes concordantes.

5 4JEQ JEFE fauiPa 0.7, -Drganizacidn y control de la actuecidn de los sismbros del 1) Par conocimiente y experiancia actvalizads en ol desempefie
Equipo. de pusitos da trabajo de Jefe de Equipo de O.F. haxeta 2
-ilaa reguladas en #i art, 278 del Reglamanto Panitenciaric funtos .

¥ preceptes concordintes.
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ANEXO II-I

Solicitud de participacidén en el concurso para la provisidon de puestos de trabajo en
los servicios periféricos de ia Direccidn General de Instituciones Penitenciarias --
(Ministerio de Justicia), comvocado por Orden de ......... .. ... . iiiiiiinnnnannnn
(Boletin Oficial del Estado.... ... .. ... ... oo, ).

DATQS PERSONALES

Apellidos Nombre
D.N.I. Domicilio (Calle o Plaza y numero) Codigo Postal
Localidad Provincia F. nacimiento, Teléfono contacto

DATOS PROFESIONALES
Cuerpo o Escala N.R.P. Anriguo |Grupo

Situacidn administrativa actual.

Active [::] Servicic en Comunidades Autdnomas [::] Otros [::]
Destino actual del funcionario. El servicio activeo lo ocupa:
En propiedad [::] En Comisidn de Servicios [:::] Provisional [::]
Minfisterio, Organismo o Autonomia Provincia Localidad

Denominacidén del puesto que ocupa | Nivel Fecha toma posesidn puesto actual

D.N.I. de la persona con quien se condiciona la solicitud

Alega discapacidad (1) [::]

En , a de de 1998,

ILMO. SR. Subsec;etario del Ministerio de Justicia. C/ San Bernardo, 45 28071 MADRID

e Ao h e
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ANEXD FI-2 - e [ R
4
et Apellidos y Nombre ., ... .. ... -o-o.. e S - D N e .-
CLAVES
Prefe-
rencia Puesto - Centre Puasto taentro
1

10 ‘ J
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ANEXO 11T -

CERTIFICO : Que da acuerdo con los antecedentes ocbrantes an aste Centro, el funcionario cuyes datos se

indican a continuacidn reune [os requisitos y méritos que se detallan:

E ] Datos del func!anarr?:

Apellides y nombre ............cc..iieuinunan e eeesrarrare e Cererrrra i N {Cddigos de
Centros y

Cuerpo o Escala ... ..., et e ineseiararatarea e tat e Grupd, . o vuviunesonnnnvan Puestos }
DN T, i icaiaaaans N.R.P. (Antiguo)..... e F. nacimiento . ..........v.voaninn.

a} S$ituacién Administrativa :

-

Servicio active.

M

goobooao

Servicios especiales,
Sarvicios en Comunidades Autdnomas: fFecha tras{ado.. ... .. ... .. . i iiiiiiamnnnaan,

Excadencia veluntarja Art.29, Ap......Ley 30/84; facha cese sarvicio active..

Excedencia Fortosa: fecha cwse servicio sctive.

Suspensién de funclones: fecha da terminacidn perfodo suspensiién

NS oo

Dispesicidn Transitoria segunda, 2, pidrrafo 2, Ley 30/1984.

=

Otras situaciones (TNTicar CUal . o .. oo i ettt e et aa et a e n s nsaonennn
b) Situacidn actual :

T. Ministerfo o Comunidad AUTOMOME. L . ... . i it et e ot e ot o tae st i oo i et e e e

o0 o o E

Nivel . ernincnrnnannnns Fecha toma de pPOSESTON. . ... v iv it it atan et aaas
1.8 pefinitivo por concurso. 4.0 provisionat por reingreso al servicio activo.
Z.C] Dafinitive por libre designacién, S.D Provisional por supresidn de pussto.

3.0 Provisional por nueve ingraso. J.D Comisién de servicio.

(En caso de hallarse #n CLomisidn oo Sarvicios indicar el CLentro y Puesto del gue se eos
trtular)

R T S . 1 - :

i Méritos aslagados H

2.1, Méritos gensrales :
2.1.1, Grado consalidado. El

2.1.2. Tismpo de servicic efectivo reconocide en la Adwinistracion estatal o autendmica,

hasta la fecha de finalizracidn del plazo de presentacidn de saljicitudes:

Numera de Afics ’:]

2.1.3. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento; ESPACIG
ESERVADOD
ADMON. )
2.2. Mérieos especificos.
2.2.1, Nimero de afos como Jefe Equipo 0.T7.
Periodo desempenads : Desde. .. ...............eo .  HEBStA i e e
Desde. ... . i ..
Desde. . ... ...l MAsStaL e
En, Fl da da 1990,
Fda. :
*r - -\‘

RESEP e
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INSTRICCIONES PARA (IMPLIMENTAR LA CERTIFICACTCN. -

* En todos los apartados donde se pida el Centro y/o el Puesto,
deberd consignarse el nombre y, en el recuadro a tal efecto, el
oddigo que corresponda segin las Tablas de Codificacidn que
constan en la Secretaria de cada Establecimiento Penitenciario.

APARTADC 1 a).— Se marcara o©on  wna cruz, la situwacién

administrativa que corresponda al solicitante.

APARTAIO 1 b).— Debera consignarse la situacidn actual a través
de una cruz en la casilla que precede a cada situwacidn. S&le en
casc Qe hallarse en Comisidn de Servicios deberd consignarse el
puesto del que se es titular.

Los intervalos en que se desempefid el puesto como Jefe de Equipo
de Observacidén y Tratamiento vendran dados por la fecha de inicio
Y cese en ese puesto. En aquellos casos:en que el sclicitante haya
realizado mids intervalos que los espacics que admite el modelo de
instancia, se pondrdn los Ultimos periodos.

ORDEN de 7 de junio de 1990 por la que se convocd
concurso para la provision de puestos de trabajo en los
Servicios Periféricos de fa Direccion General de Institucio-
nes Penitenciarias, correspondientes a los Cuerpos Faculta-
tive v de Ayudantes Técnicos Sanitarios de Insu!ucwnes
Peniten c‘!anas.

13864

Vacantes pueslos de lrabajo en los Servlcms Periféricos. de la
Direccién General de Instituciones Penitenciarias, dotados presupuesta-
riamente, ¢uva provisidn corresponde ilevar a efecto por el procedi-
miento de concurso.

Este Ministerio de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
0.1 a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificade por la Ley
23/1988, de 28 de julio, previa autonzacion de las bases de a presente
convocatoriz por la Secretaria de Estado para la Administracidon Pablica,
y de conformidad con el articulo 15.1 del Real Decreto 28/1990, de L5
de enera, por el que se aprueba el Regiamento General de provision de
puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion del Estado. ha dispuesto:

Convocar concurso para la provision de los puestos que sc refacionan
en ¢l anexo I de esta Orden, con arreglo a las snguxewtus

Bases de convocatoria
[. Aspirantes

Primera:-1. Podrdn tomar parte en el presente concurso los functo-
narios de carrera pertenecientes a los Cuerpos Facultativo y de Ayudan-
tes Técnicos Sanitarios de [nstituciones Penitenciarias que regnan los
requisitos que se indican para cada puesto de trabajo aprobados por la
Comiston Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribuctones.

2. Sera requisito imprescindible para acceder a los puestos de
Médico especialista la posesion del titulo de Especialista exigido para
cada puesto en ¢l anexo L

Cada uno de los funcmnanos participantes podra solicitar, por
orden de preferencia, los puestos vacantes —hasta un miximo de 10-,
que se incluven en ¢l anexo I, siempre que redna los requisitos exigidos
para cada puesto de trabajo, excepto aquellos funcionarios comprendi-
dos en ¢l apariado 3 de la base segunda, que podrdn superar, en su ¢aso,
¢! citado nimero maximo de puestos solicitados.

4. Los requisitos y mériios que se invoquen deberdn cumplirse por
los interesados a la fecha de finalizacién del plazo de presemacu)n de
solicitudes.

5. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los cémpu-
tos que hayan de realizarse, pero no justificard en ningln caso la
adjudicacion de plazas a quien con posterioridad a tal fecha hubiere
quedado en situacian de suspenso o hubieran dejado de reunir los
requisitos exigidos para acceder a los puesios solicitados, viniendo
obligados los concursantes en tales supuestos a manifestar por escrito los
impedimentos en cuestign.

6. Los funcionarios que pertenezcan a dos cuerpos o escalas dei
mismo ©¢ distinto grupo de ios incluidos en el anexo | sélo podrin

participar en ¢l presente concurso desde uno de ellos. La certificacién a
gque hace mencién la base qumla deberd referirse a los requisitos ¥
méritas correspondientes a dicho Cuerpo o Escala.

Segunda.-1, Podran participar en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera, con independencia de ia situacién
administrativa en que s¢ encuentren, excepto los suspensos en firme,
que no podrdn participar mientras dure la suspensidn. siempre que
reunan las condiciones generales exigidas y los requisitos determinados
en la presenie convocatoria.

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan un deslino o nombramiento provisiona-
les, y 1os que estén en ia situacidn de excedencia forzosa, suspension de
Funcmnes. si ya han cumplido la sancidn o se hallaren en la situacion
que se contempla en la disposicion transitoria segunda. apartado 2.
parrafo 2, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

3. Los funcionarios en destino provisional deberdn solicitar todos
los puestos de trabajo a lus queé puedan acceder que se convoquen en la
localidad de destino y que no excedan los niveles del intervalo
c]:sorrespondleme al grupo en que f'guren clas:ﬁcados sus Cuerpos o

scalas

4, Los funcionarios a que se refiere ¢l parrafo anterior y que no
participen seran destinados a las vacantes que resulten despuds de
atender las solicitudes del resto de los concursanies.

5. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios en
Comunidades Autonomas sdlo podran tomar parte en ¢l concurso st han
transcurrido dos afos desde el waslado a las mismas.

6. Los funcionarios en activo con destino definitivo salo podran
participar en el presenie concurso si han transcurride dos afios desde Ia
toma de posesion del Glumo destino, salvo que s¢ dé alguno de los
supugsios sjguientes:

a) Que participen unicamente para cubrir vacantes en ¢l dmbito del
Ministerzo de Justicia.

b) Que hayan sido removidos del puusto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso ¢ de libre designacién, anics de haber
transcurrido dos afios desde la correspondiente toma de posesidn.

¢) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido. -

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
solo pudrin participar si llevan.mas de dos anos en dicha situacidn.

Lgs funcionarios en sifuacidn de excedencia para atender al cuidado

los hijos (articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 agosto, segun
redaccion dada por la Ley 3/1989, de 3 de marzo). ¥ que tengan reserva
de puesto de trabajo por encontrarse dentro del primer ano de
excedencia, al amparo de lo dispuesto en ¢l citade articulo, s¢lo podran
participar siempre quc hayan transcurrido dos fios desde la tema de
posesion del dtimo destino definitivo, salve que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado corresponda a este Departamento, o en
el supuesto previste en el articulo 20.1 e) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, asi como en el caso de supresidn del puesto de trabajo reservado.

8. En caso de estar inleresados en las vacantes que se anuncian para
una misma localidad dos funcionarios, por razones de convivencia
familiar, aunque pertenczcan a distinto Cuerpo o Escala, podran
condicionar su peticidon al heche de que ambos obtengan desting en el
mismo concurso y en la misma localidad, emtendiéndose, en caso
contrario, anulada da pencién efectuada por ambos. Quienes se acojan
a esta peticion condicional deberdn acompanar a su instancia fotocopia
de 1a peticion del otro furcionaric en la misma comvocatona.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar cn la
solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos de trabajo
salicitados que no supongan una modificacion exorbitante en el con-
iexto de 1a organizacidn, segin el procedimiento previsto en la base
séptima.

Tercera-La valoracién de los méritos para la adjudicacidn de
puestos se efectuara de acuerdo con el siguiente barcmo:

1. Méritos generales,—Se evaluardn genéricamente como méritos en
todos los puesto a cubdr ¢l grado personal del concursante, la antigie-
dad v ¢l trabajo desarrellade por el mismo con arreglo a los baremos que
a contlinuacion se determinan;” .

.1 Elgrado personal se L\-a[uara hasla un maximo de tres puntos,
conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al nivel del puesto solicitado: Tres puntos,
Igual al nivel del puesto solicitado: Dos puntaos.
[nferior al nivel del puesto solicitado: Un punto,

1.2 lLa am:guedad se cvaluard hasta un mdximo de tres puntos, a
razén de una décima de punto por afo completo de servicios. sin que
puedan computarse mas de una vez los servicios prestados simuliinea-
mente.

A estos efectos, se computardn los servicios prestados previos al
ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconoeidos al amparo de
lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

e



