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oportuna programacién docente, al aprendizaje de la asistencia clinica
en las correspondientes Instltucmnes inctuidos los Departamentos
sanitarios de los Centros de atencién a ancianos y minusvaiidos previe
concierto entre los Organismos implicados. Estas horas se imputaran,
por equivalencias, a los créditos de las malterias ironcales o a los del
resto de materias, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.3 del Real
Decreto 1497/1987.

Tercera.—-En cuadro adjunto se relacionan las materias troncales de
obligatoria inclusién en todos los planes de estudios conducentes a la

abtencion del iitulo oficial de Diplomado en Terapia Ocupacional, con
una breve descripcion de sus contenidos, los créditos gque deben
corresponder a las ensefianzas, asi como la vinculacidn de las mismas a
una 0 mas dreas de conocimiento.

Las Universidades asignardn la docencia de las materias troncales
v/o las correspondientes disciplinas ¢ asignaturas v, en su caso, sus
contenides, a Departamentos que incluyen una o varias de las drcas de
conocimiento a que las mismas quedan vinculadas segun lo dispuesto en
el citado cuadro adjunto.

Titulo de Diplomado en Terapia Ocupacional

T

Créditos

—

Relacion de materias troncakes (por orden alfabético)
' ’ Teoricos

Prdclicos Total

Areas de conocimiento

Actividades de la vida diaria y actividades ocupacionales 3
aplicadas. Independencia personal, laboral v social; movi-
lidad, deambulacién y traslado auténomo y con ayudas
icnicas de ayuda y adaptaciones. Actividades ocupacio-
nales de recuperacion funcional, recreativa y de reinser-
cién_ sociolaboral. Fundamentos de su realizacién y
analisis anatomico, Mocinemadtico, psicoldgico v social de
su utilizacién, Atencion cxtrahospnalana Desarrollo tec-
neldgico del discapacitado, Ergonomia.

Estancias prdcticas. Funcign intra y extrahospitalaria, reali- 2
zando la integracion de los conocimientos adquiridos con

aplicacion de actuaciones y tratamientos. La relacidn
terapéutica con el paciente.

Estructura v funcion del cuerpo humano. Anatomia del 13
aparato locomotor del sistema nervioso y de los d6rganos
de tos sentidos., Naturaleza, estructura y funcién de las
biomoléculas. Biomecamica articular y muscular. Movi-
micnto nermal v de potenciacion. Sistemas de medicién
v ¢valuacion.

Afecciones médicas y afecciones quirirgicas. Aspectos gene- 15
rales de la patologia del aparato locomotor, sistema
nervioso, respiratono v cardiovascutar v de los érganos
de los sentidos.

Psicologia. Conceplos generales. Procesos psicobiojogicos 10
bdsicos. principios de aprendizaje y modificacion de
conducta. Elementos de psicologia cvoluuva psicopato-
fogia y psncologla social.

Teorfa y técnicas de la terapia ocupacional. Conceplos 15
basicos v evolucién de la terapia ocupacional. Evaluacion
de secuelas y capacidades. Planificacion de tratamientos.
Desarrollo de las capacidades manipulativas. Técnicas de
reeducacion en psicomotricidad. Aplicaciones terapéuti-
cas en ncapacidades fisicas, enfermedades v deficiencia
mental, dificultades sensoriales, transtornos motoricos y
en marginacion social. Terapia ocupacional v equipo
multiprofesional.

Salud piiblica. Concepto de salud v factores que la condicio- 4
nan. Sistemas de salud. Programas de salud. Educacidn
sanitaria. Concepto general v de administracion sanitaria,
Indicadores sociales, econdmicos y sanitarios de salud.

Geriatria. Teorias del envejecimiento. Aspectos demografi- 3
cos. -socioldgicos y psicologicos det envejecimiento.
Aspectos generales del anciano sano y del enfermo.

Saciologia. Teoria de la sociologia. Hombre y sociedad. 5
Estratificacién social. Or; dgamzacmnes Técnicas investiga-
cion social. Sociologia la salud. Instituciones sanita-
rias. Servicios de salud.

20 35

«Psicoiogia Basican y «Psicologia Sociaby.

«Fisioterapian, «Medicina». «Psicologia Evolutiva y de
ta Educacidn», «Psiquiatria» y «Radiologia y Medi-
cina Fisican.

«Biologia Celulam, «Bioguimica v Biologia Molecular»,
«Ciencias Morfologicas» v «Fisiologia».

«Cirugia» v «Medicinan,

«Personal:dad evaluacion y iratamientos psicologicos»,
«Psicobiologia», «Psicologia Basica». «Psicobiologia
Evolutiva y de la Educacion» v «Sociologian.

«Medicina Fisica y Radiologian. «Pediatria». «Persona-
lidad, Evaluacién y Tratamientos», «Psicologia Evo-
lutiva v de la Educacién», «Psiquiairia» y «Fisiotera-
pian,

2
(=)

«Medicina Preventiva y Salud Publicay.

«Medicinan,

- 5 «Sociclogian.

27874 REAL DECRETO 142171990, de 26 de octubre, por el que
se establece el ntulo universiavio oficial de Licenciado en
Administracion v Direccidn de Empresas v las directrices
generales propias de los planes de estudios conducentes a la
obtencign de agquél.

El articulo 28 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria {(LRU). dispone que el Gobierno, a propuesta del
Conscjo de Universidades, establecera los titulos de cardcter oficial v
validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices generales
de los planes de estudios que deban cursarse para su obtenciéon v

homologacién. Asimismo. por Real Decrete 1497/1987, de 27 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 14 de diciembre). se

establecieron las directrices generales comunes. que aparecen detimdas
en el propio Real Decreto como aguellas que son de aplicacién a todos
los planes de esiudios conducentes a cualquier titulo universitario de
caracter oficial.

Veriebrada, pues. la reforma académica a través de las previsiones
contenidas en el citado Real Decreto 149771987, v de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 8.° del mismo, se trata ahora de establecer el
titulo universitario oficial de Licenciado en Administracion y Direecion
de Empresas v las directrices generales propias de los planes de estudios
canducentes a la obtencién de aquél. La adecuacion de las directrices
generales propias al marce fiyado por el Real Decreto 1497/1987 debe -
garantizar la nccesaria coherencia v homogeneidad del modelo acadé- 3@
mlCD UanCTSlla]’lO 3




Maiemdticas. Elcmentos basicos de algebra lineal v calculo -

Microeconomia. Teoria de los precios del consumo v de |2 -
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En su virtud, visie la propuesta del Conseyo de Universidades v a .

propuesta del Ministro de Educacién y Ciencia. previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunién del dia 26 de octubre de 1990,

DISPONGO:

Articulo unico.-Se establece el titulo universitario de Licenciado en
Administracion v Direccion de Empresas, que 1endra caracter oficial v
validez en todo el territoric nacional, asi como las correspondienies
directrices generales propias de los planes de estudios que deben cursarse
para su obtencién v homologacidn ¥ que se contienen en ¢l anexo.

DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo maximo de tres anos, a partir de la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de las directrices generales propias incorpo-
radas al anexo citado, las Universidades que vengan lmpamcndo
ensenanzas objeto de regulacian por dichas directrices remitirdn para
homologacion al Consejo de Universidades los nuevos planes de
estudios conducentes al titulo oficial de Licenciado en Adminisiracion
y Direccidon de Empresas.

Si. transcurrido el referido plazo. una Universidad no hubiera
remitido o no tuviera homologado el correspondicnie nuevo plan de
estudios, el Consejo de Universidades, previa audiencia de aquéila,
podra proponer al Gobierno para su aprobacion un plan de estudios
provisional.

Dado en Madrid a 26 de octubre de 1990.
JUAN CARLOS R.

Et Ministro de Educacion v Clencia,
JAVIER SOLANA MADARIAGA

ANEXO

Directrices generales propiuas de ios pilanes de estudios conducentes
a la obtencion del titalo oficial de Licenciado en Administracion y
Direccién de Empresas.

Primera.-Las ensefianzas conducentes a la obtencidn del titulo oficial
de Licenciado en Administracion ¥ Direccion de Empresas deberdn
proporcionar una formacion cientifica adecuada en los aspectos basicos
v aplicados de la economia de la empresa. asi como de la organizacion
y direccion empresarial.

Segunda.~-1. Los planes de estudios que aprucben las Universida-
des deberan articularse como ensenanzas de primero y segundo ciclos,
con una duracidn total entre cuatro y cinco afos, ¥ una duracidn por
ciclo de. al menos. des afios. Los distintos planes de estudios conducen-
tes a la obtencidn del titulo oficial de Licenciado en Administracion v
Direccion de Empresas determinarén. en créditos, la carga lectiva global
que-en ningln caso serd inferior a 300 créditos ni superior al maximo
de créditos que para los estudios de primero y segundo ciclos permite
el Real Decreto 1497/1987. En ningun caso el minimo de créditos de
cada ciclo serd inferior a 120 créditos. Cuando las Universidades
estructuren las ensenanzas conducentes a esta titulacion. organizando ef
segundo.ciclo a partir de cualesquiera primer ciclo que tenga reconocido
acceso directo. las ensenanzas de este segundo ciclo deberan organizarse

n dos anos.

2. Ademas de quienes cursen el primer ciclo de estas enseﬁanzas
podran cursar su segundo ciclo quienes de acuerdo con los articulos 3.°, 4,
v 5.° del Real Decreto [497/1987. de 27 de noviembre. cumplan las
exigencias de titulacidn o superacion de estudios previos de primer ciclo
v complementos de formacion requeridos en su caso, de conformidad
con la directriz cuarta. )

3. La carga lectiva establecida en ¢l plan de estudios oscilara entre
veinie y treinla horas semanales. incluidas las ensenanzas pracncas En
ningin case la carga lectiva de la ensehanza teérica superara las quince
horas semanales. :

Tercera.—En cuadro adjunto se relacionan las materias troncales de
obligatoria inclusion en todos los planes de estudios conducentes a la
obtencion del titulo oficial de Licenciado en Administracion y Direccién
de Empresas. con una breve descripeién de sus contenides. Jos créditos
que deben corresponder a las ensefanzas, asi cemo 1a vinculacion de las
mismas a una o mds areas de conocimiento,

Las Universidades asignardan la docencia de las materias troncales
v/o las correspondientes disciplinas o asignaturas y, €n Su casoc. sus
contenidos. & Departamentos que incluyen una o varias de las dreas de
conocimiento a que las mismas quedan vinculadas segun lo dispuesto en
el citado cuadro adjunto.

Cuarta.— En aplicacién de lo previsto en los articulos 5.° v 8.%. 2, del
Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, por el que se eslab]ecen
directrices generales comunes de los planes de estudios de fos titulos
universitarios de caracter oficial, por el Ministerio de Educacién y
Ciencia se concretardn las titulaciones v fos estudios previos de primer
ciclo necesarios para cursar cstas enschanzas bajo la formula prevista en
el numero 2 de la directriz segunda. asi como los complementos de
formacién que. en su caso, deban cursarse a izl efecto segin los distintos
SUPUESLOS.

Titulo de Licenciado en Administracién v Direccion de Empresas

Créditos €1)

Relacion de matenias troncales (por orden alfzbética)

Troricos

Practicos Total

Areas de conocimiento

De primer ciclo:

Contabilidad finranciera y analitica. Técnica contable en -
relacién con la situacion y los resultados de Ja Empresa.
v los flujos de fondos habidos en un periodo. Determina-
cion de los costes y su utilizacion en [as decisiones,

Derecho de lg Empresa. El ordenamiento juridico. Institu- -
ciones basicas de Derecho civil, Derecha mercantil.
Derecho fiscal y Derecho laboral,

Economia de la Enipresa. Relacion entre la Empresa y su -
entorno econdmico. Areas funcionales: Produccion.
tnversion. financiacion y comercializacion.

Feanomia espaiola v mundial. Descripecidn de la economia -
espanola y andlisis de los sectores de la economia
mundial. Especial referencia a los aspectos sectoriales v
zonas geograficas de la economia espahola.

Estadistica e introduccion a la economerria. Estadistica -
descriptiva. Probabilidad. Influencia estadistica. Modelos
de regresion simple v de variables cxplicativas. Utiliza-
cién de paguetes econométricos para ordenadores de use
generalizado.

Macroeconomia. Modelo de determinacion de ka renta en -
una economia cerrada. El dinero. Inflacidn vy paro.
Crecimiento. Economias abiertas. Analisis de los instru-
mentos de politica econdmica.

diferencial e integral.

Matematicas de las operacioncs
financieras.

produccién. El equilibrio competitivo. Mercados no com-
petrtivos. Eficacia econdmica v teoria del bienesiar.

- 6 «Derecho Civiln,

«Economia Financiera ¥ Contabilidad».

«Derecho del Trabajo», «Derecho

Financiero vy Tributario» y «Derecho Mercantils.

- 12 «Comercializacion e Investigacion de Mercados», «Eco-

nomia Financiera v Contabilidad» y «Organizacion de
Empresas».

- 12 «Economia Aplicada» y «Fundamentos del Analisis

Economicon.

«Economia Aplicada». «Estadistica e Investigacion Ope-
ralivan, «Fundamentos del Anidlisis Econémico» y
. «Matemitica Aphcadan.

- 12 «Economia Aplicada» v «Fundamentos del Analisis

Economicon.

«Economia Aplicada». «Economia Financiera v Conta-
bilidad». «Fundamentos del Andlisis Econdémico». v
«Matematica Aplicadar.

12 «Economia Aplicada» vy «Fundamentos del.-Analisis

Econamicon.
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Créditos
Relacion de materias troncales {por orden alfabérico) T Arcas de conocimicnio
Tevricos Practicos Total
De segundo ciclo:
Contabilidad general v analitica, Contabilidad, analisis, - - 9 «Economia Financiera y Contabilidad».
consolidacion y auditoria contable. o o
Direccion comercial. Decisiones de politica comercial. El - - 9 «Comercializacion e Investigacion de Mercadoss ¥
mercado: Técnicas aplicables, Estrategia comercial; «mar- «Organizacién de Empresasy.
keting mix». Precios, distribucién, promocién y politica .
producto. e L
Direccidn estraiégica v politica de Empresa. Decisiones gue - - 9 «Comerciaiizacion e Investigacion de Mercados», «Eco-
definen la estrategia de una Empresa: Combinacion nomia Financiera y Contabilidad» y «Organizacion de
tecnologia, producios. mercados, Objetivos a largo plazo Empresas».
v medios para alcanzarlos, . . .
Direccion financiera. Seleccion de proyectos de inversidn en - - 9 «Economia Financiera y Contabilidad».
condiciones de certeza e incertidumbre, Modelo de car- .
Tera de proyecios. Estructura de financiacion: Medios y
?oliticas. El cosie de capital: Combinacién riesgo-rentabi-

‘dad- ‘ . . . ;
Econometria. Modelo de regresién multiple: Validez de las - - 9 «Economia Aplicada». «Estadistica € Investigarion Ope-
estimaciones v formacién dinamica. Modelo de ecuacio- rativay v «Fundamentos del Anglisis Econdomicon,

nes simultdneas. Co

[13)] }
bien por maienas, bien ¢como practicas intepradas.

REAL DECRETO 1422/1990, de 26 de octubre, por el que
se establece el titulo universitario oficial de Diplomado en
Ciencias Empresariales v las dirvectrices generales propias
de i(;s planes de estudios conducentes a la oblencion de
aguél.

27875

El articulo 28 de la Ley Orgdnica 11/1983. de 25 de agoste, de
Reforma Universttaria (LRU). dispone que el Gobierno, a propuesta del
Consejo de Universidades, establecerd los titulos de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional. asi como las directrices generales
de los planes de esiudios gque deban cursarse parz su obtencion y
homoelogacién. Asimismo, por Real Decreto 1497/1987. de 27 de
novicmbre («Boleiin Oficial del Estado» de 14 de diciembre), se
establecieron las directrices generales comunes, que aparecen definidas
en cf propio Real Decreto como aquéllas que son de aplicacion a todos
l0s planes de estudios conducentes a cualquier titulo universitario de
caracter oficial. :

Vertebrada. pues. la reforma académica a través de las previsiones
contenidas en el citado Real Decreto 149771987, v de confermidad con
lo dispuesto en ¢l articulo §,° del mismo, se trata ahora de establecer el
titulo universitario oficial de Diplomado en Ciencias Empresariales v las
dircctrices generales propias de los planes de estudios conducentes 2 la
obtencidn de aguél, La adecuacion de las directrices generales propias al
marco fijado por el Real Decrcto 1497/1987 debe garantizar la necesaria
coherencia y homogeneidad del modelo académico universitario.

En su virtud, vista la propuesta del Consejo de Universidades v a
propuesta del Ministro de Educacion y Ciencia. previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 26 de octubre de 1990,

DISPONGO:

Articulo unico.-Se establece ¢l titulo universitario de Diplomado en
Ciencias Empresariales. que tendra cardcter oficial v validez en 1odo ¢l
lerritorio nacional, asi como las correspondientes directrices generales
promas de los planes de estudios que deben cursarse para su oblencion
v homologacién ¥ que se contienen en el anexo.

DISPOSICION TRANSITCORIA

En el plazo maximo de tres afos. a partir de la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de las direcirices generales propias incorpo-
radas al angxo citado. las Universidades que vengan impartiendo
ensenanzas objeto de regulacion por dichas directrices ro-iter
homologaci al Consgje Ulni -
estudios conducentes al titule oficial ac L, s
sarales.

A ey
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Tegrico-practicos: Las Uiniversidades. weniendo ¢n cuenia lo dispuesto ¢n el Real Decreto

149771987 deberan destinar a praclicas entre ¢ 25 v ¢l 50 por 100 de tos créditos. organizados

Si, transcurrido el referido plazo, una Universidad no hubiera
remitido o no tuviera homologado el correspondiente nuevo plan de
estudios, el Consejo de Universidades, previa audiencia de aquélla,
podrd proponer at Gobierno para su aprobacién un plan de estudios
provisional. :

Dado en Madrid a 26 de octubre de 1990.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién v Cicneia,
JAVIER SOLANA MADARIAGA

ANEXO

Directrices generales propias de los planes de estudios conducentes
a la obtencion del titulo de Diplomado en Ciencias Empresariales

Primera.—Las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo oficial
de Diplomado en Ciencias Empresariales deberdan proporcionar una
formacion adecuada en gestion v el funcionamiento de la Empresa.
incluidos sus aspectos contables.

Scgunda.—1,  Los planes de estudios que aprueben las Universida-
des deberan articularse come ensehanzas de primer ciclo, con una
duracion de tres afios. Los distintos planes de estudios conducentes a la
obtencién del titulo oficial de Diplomado en Ciencias Empresariales
determinaran. en créditos. Ja carga lectiva global que en ningin caso
podrd ser infertor a 180 ni superior al maximo de créditos que para los
estudios de primer ciclo permite el Real Decreto 1497/1987.

2. La carga lectiva ¢stablecida er el plan de estudios oscilard entre
veinle y Ireinta horas semanales, incluidas las ensefianzas practicas. En
ningin caso la carga lectiva de la ensenanza teorica superara las quince
horas semanales.

Tercera.-En cuadro adjunte se relacionan las materias troncales de
obligatoria inclusidn en todos los planes de cstudios conducentes a la
obiencion del titulo oficial de Diplomade en Clencias Empresariales con
una breve descripeion de sus contenidos, los créditos que deben
corresponder a las ensefianzas. asi como la vinculacion de las mismas a
una o mds arcas de conocimiento.

Las Universidades asignardn la docencia de las materias 1roncales
'~ I=c correspondientes disciplinas 0 asignaturas y, en su ¢aso. sus
emartamentos que incluyen una o varias de las areas de
.ismas quedan vinculadas segun lo dispuesto en

« ceaw adjunto.




