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MI ISTER 0 IFDEQ291  Técnicas de negociacion, o )
N I IFDE0391 Instrumentos de comunicacién en la Administracion
Puablica.
DE AGRICULTURA PESC A IFDE(Q491  Aplicacién de la informadtica al trabajo directive.
; ? IFDE(}391 Managemeni Pablico afios 90.

Y ALIMENT ACION Los cursos programados, cuyas caracleristicas y contenido se detallan

en el anexo, se desarrollarin de acuerdo con las siguientes bases:
2540 RESOLUCION de 20 de noviembre de 1990, del Instituto 1. Solicitudes.—~Quicnes aspiren a participar en Jos cursos programa-

de Retaciones Agrarias, sobre constitucion e inscripcion en
el Registro General de Sociedades Agrarias de Transforma-
cion de la Sociedad Agraria de Transformacion
nrmere 8.890, con expresion de su denominacion, domici-
lio, responsabilidad frente a terceros y olros extremos.

En uso de las atribuciones conferidas en el Real Decreto 1776/1981,
de 3 de agosto, y vista la propuesta favorable emitida por Ia Direccién
Técnica de Sociedades Agrarias de Transformacion,

Esta Dircceidn General tiene a bien resolver lo siguiente:

Primero.~Aprobar la constitucién de la Sociedad Agraria de Trans-
formacion nimero 8.890, denominada «La Candias, cuya duracién sera
indefinida, v que tiene por objeto social explotacién de tierras; tiene un
capial social de 250.000 pesetas, y su domicilio se establece en La
Candia de don Esweban, La Oratava, Santa Cruz de Tenerife, y la
responsabilidad frente a terceros es limitada. Esta constituida por cinco
soclos, y su Junta Rectora figura compuesta por Presidente, don Esteban
Salazar Osborne; Secretario, dor Rafae] Salazar Osborne; Vocales, don
Domingo Salazar Osborne, dofia Maria Luisa Salazar Osborne vy dofia
Maria de la Luz Mana Salazar Osborne. - )

Segundo.-Ordenar su inscripcion en ] Registro General de Socieda-
des Agrarias de Transformacion. )

Madrid, 20 de noviembre de 1990.—El Director general, Jesiis Lopez
Sanchez-Cantalejo.

RESQLUCION de 26 de diciembre de 1990, def Instituto de
Relaciones Agrarias, sobre consiitucion e inscripcion en el
Registro General de Sociedades Agrarias de Transforma-
cion de la Sociedad Agraria de Transformacicn mimere
8.912, con expresion de su denomingeion, domicilio, res-
ponsabilidad frente a terceres y ofros extremios.

En uso de las atribuciones conferidas en el Real Decreto 177671981,
dc_ 3 de agosto, y vista la propuesta favorable emitida por la Direccién
Técnica de Sociedades Agrarias de Transformacién, esta Direccion
General tiene a bien resolver lo siguiente:

1.2 Aprobar la constitucién de la Sociedad Agraria de Transforma-
cion 8.912, denominada «Castevale, cuya duracidn serd indefinida ¥y que
tiene por objeto social comercio al por mayor, tiene un capital social de
1.000.000 de pesetas v su domicilio se establece en avenida Valencia, 6,
Altura (Castelldn), v Ia responsabilidad frente a terceros es limitada. Esti
constiturda por scis socios y su Junta Rectora figura compuesta por
Presidente, Miguel Lozano Martiner; Secretario, Saivadar Fuertes Gon-
zdlez, Votales, Antonio Flor Marsies, Fernando Bea Calpe, Fernando
RocaDBagan y Miguel Mafiez Rodriguez.

2.° Ordenar su inscripeién en el Repistro General de Sociedades
Agrarias de Transformacion.

Madrid, 26 de diciembre de 1990.-El Director general, Jests Lopez
Sinchez-Camalejo.

2541

MINISTERIO |
PARA LAS ADMINISTRACIONES
B PUBLICAS

© RESOLUCION de 25 de enero de 1991, del Instituto
Nacional de Adminisiracion Publica, por la que se convo-
can cursos incluidos dentro del Pian de Formacion de
Directivos, Técnicas especializadas de Direccion y Geren-
cia, para el primer semestre del ado 1991, :

2542

El Instituto Nacional de Administracion Publica, en aplicacion de
sus Planes de Formacion, y dentro del Plan de Formacidn de Directivos

¢ a que se refiere la Resolucién de 10 de enero de 199 («Boletin Oficial

del Estado» nimero 12, del 14), organiza a través-de la Subdireccion
General de Formacion Superior y Planificacion (SGFSP), para el primer
semestre del afio 1991, los siguientes cursos:

IFDEOI9t

~ IFDEC( Planificacidn y control de proyectos en la Administra-
cién Pablica.

dos, deberdn solicitarlo siempre ¥, en todo caso, 2 la unidad responsable.
del drea de formacién del Ministeric o Comunidad Autéonoma de que
dependan. Aportardn solicitud ajustada al modelo que figura al final de
la convocatoria, asi come la justificacién del cumplimiento de los
requiisitos especificos exigidos en cada curso.

2. Tramitacion de solicitudes.~La unidad responsable de formacion
de cada Depantamento o Comunidad Aulonoma remitird a las depen-
dencias del INAP (SGFSP), calle José Marafién, 12, 28010 Madrid, la
reiaciéon de solicitantes por orden de prioridad, asi como la documenta-
cién presentada por los mismos. Efectuada la seleccion definitiva de los
participantes por el INAP, la SGFSP notificard la admision directa-
mente a los interesados.

3. Reguisitos de los participantes.—Con independencia de las condi-
ciones que se establezcan de modo concreto en cada uno de los cursos,
los solicitantes deberdn cumpiir los siguientes requisitos:

1} Ocupar puestos de trabajo que impliquen ¢l ejercicio de funcio-
nes directivas en los que sean de aplicacion las técmicas especializadas
de Direccién y Gerencia objelo de los cursos programados.

2} Acompaiar un curriculem personal que incluya la trayectoria
profesional en el ambito de la Administracion Publica, segun el modelo
que figura al final de la convocatoria,

1) Acompanar una memoria explicativa del interés personal en Ia
participacion del curso.

4) Acompafar un informe suscrito por el superior directo del
interesado en relacion con las necesidades que se pretenden cubrir y los
beneficios que para la organizacion administrativa se pretenden obiener
a través de ella.

4. Plazo de presentacion de solicitudes.-El plazo de presentacion de
solicitudes por los interesados en las unidades responsables del drza de
formacion terminard un mes antes del comienzo de cada curso. Excepto
para el curso sobre «Planificacién y Control de Proyecios en la
Administracién Publica», que finalizard el 11 de febrero de 1991, Todas
las instancias presentadas relacionadas por orden de prioridad por las
unidades responsables de formacion deberan Hegar a la Subdireccion
General de Formacién Superior y Planificacién veinte dias antes det
comienzo de cada curso. Dicho plazo serd de quince dias, para el curso
sobre «Planificacion vy control de Provectos en la Administracion
Pablican. Por Ia metodologia y naturaleza de los cursos, los plazos
sefialados para la admisién de solicitudes se consideran improrrogables.

5. Informacidn adicional.-Se podra solicitar informacién adicional
sobre estos cursos en el teléfono 446 17 00 (extensiones 304 y 309) del .
INAP, fax numero 593 26 46. )

6. Certificado de asistencia o aprovechamiento.-Se otorgara certifi-
cado de asistencia a los alumnos gbe participen con regularidad en el
curso. UUna inasistencia superior al 15 por 100, sea cual sea la causa,
imposibilitard la expedicion del certificado. Si asi se establece por el
INAP, podrd otorgarse certificado de aprovechamiento a aquellos’
participantes quc en €l plazo v en las condiciones que, en su caso, s¢
determinen, acrediten un buen conocimiento de las materias abjeto de
los cursos mediantc la realizacién de las pruebas o la presentacion de los
trabajos pricticos gue se consideren Oportunos,

Madrid, 25 de enero de 1991 .-EI Presidente, José Constantino Nalda
Garcia. )
Sr. Subdirector general de Formacion Superior y Planificacion.

ANEXO

Y CONTROL DE PROYECTOS EN LA ADMI-
_NISTRACION PUBLICA A

Copiso: 1-FDE 0191

1. Objetive.~El curso pretende familiarizar a los asistenles con los
conceptos, técnicas y aplicaciones fundamentales de la planificacion,
programacion y seguimiento de proyectos, mediante el estudio y
resolucion de casos praciices y la utilizacion de herramientas informiti-
cas.

2. Destinatarios.—Personal de la Administracién que ocupe puesios
de trahajo de caricter directivo o de alta responsabilidad en las
organizaciones administrativas.

Es necesario estar familiarizade con el uso de microordenadores y
1ener conocimientos del sistema operaiivo MS-DGS.

PLANIFICACION

3. Organizacion del curso.

Duracién: Treinta y dos horas lectivas. L .

Horario: De lunes a jueves, en horario de tarde, de dieciséis treinta
@ veinte treinta y de nueve ireinta a irece treinta, los viernes.
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Fechas: 4 al 13 de marzo.

Lugar de imparticion: E! curso se impartird en la sede de la
Subdircecion General de Formacion Superior v Planificacion, calle José
Maradon, 2.

4. Programa.

Introduccitn a la direccién sistemdiica e inlegrada de proyecios.
Evaluacién v seleccién de ideas.

Planificacion y programacién.

Organizacién y comunicacion.

Ejccucion y gestién.

Control y seguimiento.

Estructura y generacion de informes.

Estudios de recapitulacion y cierre del proyecto

TECNICAS DE NEGOCIACION
CODIGO: | FDE 0291

. Ohjetivo—El curso trata de exponer y desarrollar el apasa%o
conceptual necesario para analizar situaciones de negociacion, asi como
cultivar las aptitudes negociadoras de los participantes mediante eferci-
¢ios pricticos para alcanzar los siguientcs objetivos:

a) Habiluar a los participantes al analisis sistemdtico de las
situaciones de negociacion.

b} Exponer a los participantes.a situaciones que comporten diver-
sos grados de mezcla de conflicto y cooperacion.

¢} Enscriar a poner en practica las técnicas aprendidas a través de
Ia simiulacién de situaciones de negociacion.

2. Destinatarios.-Personal superior de la Administracién  que
ocupe puestos de trabajo de cardcter directivo o de alta responsabilidad
en las organizaciones administrativas,

3. Organizacidn del curso,

Duracign: Veinte horas fectivas.

Horario: De dieciséis treinta a veinte treinta, de lunes a jueves, vy de

nueve ireinla a trece treinta, el viernes.

Fechas: 11 al 15 de marzo. )

Lugar de imparticion: El curso se impartird en la sede de Ia
Subdireccién General de Formacién Supener y Planificacion, calie José
Maranon, 2.

L]

4. Programa:

Elementos basicos de ia negocxacxon

Reclamar valor,

Crear v reclamar valor.

Dindmica de la negociacion.

Varias partes, multiples obictos de negociacion.

INSTRUMENTOS DE COMUNICACION EN LA ADMINISTRA-
CION PUBLICA

CODIGO: I FDE 0391

[. Objetivo.-El curso pretende dar respuesta a la necesidad de
mejorar 1o instrumentos de comunicacion en la Administracién. Uno
de fos retos de la Administracién en esta ultima década del siglo XX estd
en conscgulr directivos capacitados que ejerzan el liderazgo en la
organizacion y que sean capaces de comunicar sus objetivos en termznos
de maxima eficacia.

2. Destinatarios.-Personal superior de la Administracién que
ocupe puestos de trabajo de cardcter directivo o de alta responsabilidad
en las organizaciones administrativas,

3. Organizacidn del eurso.

Duracién: Veintiuna horas lectivas.

Heraria: De nueve wreinta a trece treinta v de dieciséis treinta a
digcinueve treinta.

Fechas: 20, 21 y 22 de marzo.

Lugar de imparticidn: EI curso se impartird en lz sede de la
Subdireccion General de Formacidn Superior y Planificacion, calle José
Maraidn, 12.

4. Programa.

Direccién de reuniones y trabajo en equipo.
Redaccidn de informes.
Las presentaciones efectivas.

Presentacion de proyectos: Disefio y utilizacidon de medios audiovi-
suales. o 3
Se efectuardn practicas de video. o -

LA APLICACION DE LA INFORNOiATICA_AL TRABAJO DIREC-
TIV

CODIGO: | FDE 045!

1. Objetivo.—El curso tiene por objeto la presentacion y estudio- de
varias herramientas microinformdiicas de facil manejo, que permiten
simplificar aspectos significativos de la actividad del directivo. como
son ¢l trabajo crealivo, la preparacién de presentaciones y ef control de
proyectos. El curso tiene un cardcter eminentemente praclico, se

| pretende que los pariicipantes aprendan a atilizar las herramienias

analizadas.

2. Destinatarios.~-Personal superior de la Administracidn que
ocupe puestos de caracler directivo o de alta responsabilidad en las
organizaciones administrativas y que desee incorporar ¢l aso de herra-
mientas informaticas en su trabajo personal.

Es necesario estar familiarizado con el uso de macroor{iena{!ores Y
tener conocimientos del sisterna operativo MS-DOS,

3. Organi:acion del curso.

Duracion: Dieciséis horas lectivas.

Horario: De dicciséis treinta a veinte treinta.

Fechas: 15 y 18 de abril.

Lugar de imparticion: El curso se impartitd en la sede de la
Subdireccion General de Formacxon Superior y Planificacidn, calle José
Marasén, 12.

4. Programa.
A) Herramientas mscromformaz:cas de ayada a diversos aspectos
del trabajo ¢reativo: o . .

Desarrollo de ideas e mformcs
Graficos.
Bases -des.datos documcmaies etc.

_ B) Herramientas microinformaticas de preparacién de presenta-
ciones:

¥

Presentaciones animadas.
Elaboracién de trans;)arencaas
Elaboracion de organigramas, dsagramas de flujo, impresos, 2ic.

EL MANAGEMENT PUBLICO EN LOS ANOS 90
CODIGO: | FDE 0591

I. Objetivo~Introducir a los participantes a nucvos conceptos,
temas ¢ instrumentos de direccidn publica, desarrollande su capacidad
para enfrentarse con situaciones de adversidad en un entorno puhléco
complejo y dindmico y la destreza necesaria para la innovacion,
direccion v gestidn del cambio.

2. Destinatarios.-Personal superior de la Administracién que
ocupe puesios de trabajo de cardcter directivo o de alta responsabilidad
en las organizaciones administrativas.

3. Organizacion del curso.

Daracién: Catorce horas lectivas.

Horario: De nueve ireinta a camrce horas v de dxccmets a dmcmch{)
ireinta. .

Fechas: 10 y 11 de junio.

Lugar de imparticion: El curso_se impartird en la scde de la
Subdireccion General de Formacidn Sugerzer y Planificacion, calle José
Marafnén,

4. Programa.

I. Introduccion al «management» puablico.

L. El papel del directivo publico.
2. La direccion de organizaciones publicas complejas:

Direccién de ia diversidad.
Direccién de interdependencias.

1L Casos pricticos y experiencias de innovacién ea fa direccion
piiblica.

1. Reformas de {a gestién financiera v presupuestaria en Europa.
2. La direccién publica v el desarrollo industrial.
3. Conclusiones.
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Ministerio Adminuiracidn Plblics
. paralas
MODELOQ DE INSTANCIA A Administraciones
Piblicas
CURSO QUE SE SOLICITA -
CODRGo FECHA DEL CURBO
DATOS PERSONALES
PRIMEAAPELLIDT: SEGUNDO APELLIOO
HOMBFRE oMl BEND £8AD
DOMICILIO PARTICULAR [Cais y Aamaro) oo,
PROVINGIA MUNICIPD TELEFONO iton predjo;
*
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERPG S OE PEH o mcweo] ANG NGREBD
PUESTO DE TRABAID ASTUAL: Diviieninuacion. NYEL ARG HOMBRAMENTD
CENTRQ DIRECTIVO Al 2O
PUESTOS DE TRABAIO ANTEROAES : . A e} AR NOMDRAMENTOD
- o
2)- . -
gmeccm QELWESYOEEWA{.TU{L (c.-.ymn;_ PRCVNGLA A MINICIO TELEFOMC: (e pradic)
ACTIVIDAD LABORAL
AROS EN LA ADMINISTRACION e Dj AROS EN LA EMPAESA PRNVADA I:D
' 3 CALIDAT DISTINTA A FUNCIONARIQ m
DATOS ACADEMICOS
TTULOS ACADEMICCS CENTRO DURACION FECHA EXPEDICCION
1).- ;
2.
GURSGS REALIZADOS ENEL INAP AND REALIZACION
e ’
2).-
. -
CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ARCQ REALIZACION
1).-
2
Ctros documentos que se aportan: .
Descripcion del puesto actual, motivacién para la realizacion del curss avaladas por el superior direcio D
* curriculum B
oltos ]
Daclaro, por mi honor, ser ciertos cuanios datos figuran en Ia presente solicitud
CONFORME, a......de de 199
EL SUPERIOR JERARQUICC DIRECTO {Firma)

Fdo:

ILMO. SR. SUBDIRECTOR GENERAL DE FORMACION SUPERIOR Y PLANIFICACION
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Mini . Administracibn Pablica
para las
Administraciones
Pdblicas
MODELO DE CURRICULUM VITAE
[FRMEA APELILG SEGUNDD APECLIDD NOMSRE
CURSGQUE SE SOLICITA CODIGS
1. FORMACION ACADEMICA
1.1 Ensafianza Universitaria
FITULC ACADEMICO CENTRO Facha Expedicién
1.2 Otros Estudios _ ‘
TITULO DIPLOMA/CURSO CENTRO DURACION Fecha Expedicién
" 1.3 Idiomas
IDIOMA NIVEL CONOCIMIENTO TIULO CENTRO Fecha Expadicion
2. EXPERIENCIA EN LA EMPRESA PRIVADA
EMPRESA ACTIVIDAD PUESTOOCUPADG PERIODC DE TIEMPO
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3. EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

3.1 Datos profesionales

CUERPCS O ESCALAS

GRUPG | FECHAINGRESD] (uncionario caners, avertual,

~ CONDICION

irterino, isboral)

3.2 Puestos desempafiados

DENOMINACION

SUBDIRECCION
GENERAL

CENTRO DIRECTIVO

MINISTERID

NIVEL

Fecha
Nombramienp | FechaCese

3.3 Trabejos de investigacién, publicaciones, actividades docantes, y ciras actlvidades

- rda 199




