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& 3770  REAL DECRETO 15071991, de 1 de febrero, sobre estruc-
X tura de la Escuela Nacional de Sanidad. T

v
PR,

K El articulo 85 de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presupuestos
5 Generales del Estado para 1990, dispone en su apartado primero que la
"y Escucla Nacional de Sanidad se transforma en un Organismo auténomo
; de cardcter administrative, adscrito al Ministerio de Sanidad y Con-

2y

. anterior adscripei6n al Instituto de Salud «Carlos I1i», establecida por
4 la disposicion final decimotercera de la’ Ley §4/1986,.de 25 de abril,
. General de Sanidad. Co .-

El apartado tercero del articulo 85 de la Ley 4/1990 dispone que ¢l
Gobierno, mediante Real Decreto, a propuestia conjunta de los Ministros

% & la aprobacign de la estructura de la Escuela Nacional de Sanidad.

5 Consumo y para las Administraciones Publicas, y previa deliberacién
: del Consejo de Ministros en su reunion del dia 1 de febrero de 1991,

- DISPONGO: .

~ Articulo 1.° Naturaleza, clasificacién vy régimen juridico.-La
.+ Escucla Nacional de Sanidad ¢s un Organismo auténomo del Estado, de
cardcler administrativo, con personalidad juridica v patrimonio propios,
- adscrito al Ministerio de Sanidad y Consumo 3 través de la Subsecreta-
:, ria del Departamento,

Se regird por ¢f articulo 85 de la Ley 4/1990, de 29 de junio, por la
+ Ley de Entidades Estatales Autdonomas, de 26 de diciembre de 1933, por
: et texto refundido de la Ley General Presupuestaria, aprobado por el
% Real Décreto Legislativo 1091/1988, de 23 ‘de septiembre, por las
- disposiciones del presente Real Decreto y por las normas que lo
desarrollen y por las leyes y demds disposiciones generales que sean de
aplicacton.

. Art. 2° Finalided -1a Escuela MNacional de Sanidad se configura
- como un organo téenico del Ministerio de Sanidad v Consume para
* contribuir af desarrollo y mejor funcionamiento del Sistema Nacioaal de
" Salud mediante la realizacion de programas docentes y de investigacion
© en los campos de la gestion y direccion de Servicios Sanitarios y de la
. Salud Publica. Astrmismo, la Escuela Macional de Sanidad colaborard
con otros Centros docentes del Estado en el desarrollo de los programas
- de formacion del personal al servicio de las Administraciones Puablicas
- v ¢n los diferentes proyectos de modernizacién de las mismas.

Art. 3.° Funciones-1. Son funciones de la Escuela Nacional de
- Sanidad las siguientes: -

it e

a) La formacién continuada y permanente del personal de los
;+ cuerpos superiores y medios al servicio de las Adminisiraciones Sanita-
-+ rias del Estado en las materias de

g a.l Direccidn, gestion v administracién de Centros, Servicios y

: Establecimientos sanitarios.
: a.2 Salud Piblica.

i by La formacién postgraduada y especializada de Titulados supe-
" riores y medios en las materias citadas.
¢} Colaborar con todas las Administraciones Piblicas en la forma-
. cion continuada v permanente del personal adscrito a los Servicios de
Salud, que conforman el Sistema Nacional de Safud.

N d) Prestar la colaboracion oportuna a los dérganos de las diferentes
- Administraciones Piblicas en la convocatorta v orgamizacion de las
- ;Smllcgas de acceso a los puestos de trabajo del Sistcma Nacional de
5 Sahsd. '
. ¢) Desarrollar las tareas de consuitoria y asesoramiento técnico que
« le sear encomendadas por el Ministerio de Sanidad vy Consumne.

f} Organizar y desarrollar cursos generales o especiales en materia
de gestién de servicios sanitarios v salud pablica a que venga obligado
¢l Ministerio de Sanidad y Consumo, ent virtud de convenios nacionales
- o internacionales ¢ que resulten de interés para el desarrollo de la

politica sanitaria. .

g) Promover y colabarar al desarrollo de estudios e investigaciones
en el ambito de la gestidn de servicios y salud pablica.

h} Promover la realizacion y edicidn de material pedagogico en
. relacién con las materias estudiadas.

e

o

'

Miércoles 13 febrero 1991

i sumo a través de la Subsecretria del Deparfamento, modificands su-

- de Sanidad y Consumo y para las Administraciones Publicas, procederd

En su virtud, a propuesta conjunta de los Ministros de Sanidad v’

i} Expedir titelos, diplomas, certificados o documenids acreditati-
vos de los estudios realizados y de la capacitacion obtenida.

i} Cooperar con Organismos, Instituciones y Asociaciones, publicas
y privadas, nacionales ¢ internacionales, en la realizacidn de actividades
relacionadas con la formacién en administracion sanitaria.

k} Desarrollar las actividades formativas que especificamente le
encomiende el Ministeric de Sanidad y Consumo.

2. La Escuela Nacional deSanidad actuari bajo la coordinacién del
Instituto Nacional de Administracién Publica en las actividades de
scleceién, formacién y perfeccionamiento que realice respecto del
personal funcionario. :

Art. 4° Organos rectores.-Los Grganos rectores de la Escuela
Nacional de Sanidad son los sigpientes:

La Presidencia. . S e
El Consejo Asesor.
La Direccién General.

Art. 5.° Presidente~1. La Presidencia de la Escuela Nacional de
Sanidad corresponde al Subsecretario del Departamento.
2, Scn'funcioﬂes_ de la Presidencia: :

a) La superior direccién del Organismo fijando las lineas generales
de actuacién y los planes anuales o plurianuales.

b) La representacion institucional de! Organismo en los actos que
asi lo requieran. . o .

Art. 8.° Consejo Asesor—~1. Son funciones del Consejo Asesor €l
informe de los planes y memorias del Organismo vy el asesoramiento a
Ia Presidencia. i - -

2. Ei Consejo Asesor estd constituido por: .

El Presidente det Consejo, que serd ¢l Presidente del Organismo.

Catorce Vacales nombrados por ¢l Ministro de Sanidad y Consumo,
entre personas con responsabilidades y actuaciones relevantes en la
formacién y en la gestion de servicios sanitarios, .

El Secretario, que actuard con voz v sin voto, y serd el Subdirector
general de Gestion.

3. El Consejo Asesor se atendrd a lo establecido para los érganos
colegiados en el capiwdo H del titulo I de la Ley del Procedimiento
Administrativo. S

Art, .°  Direccion General.-1. Ei Director general serd nombrado
v separado de su argo por Real Decreto, a propuesta del Ministro de
Sanidad v Consumo.

2. Son funciones del Director general de la Escuela:

a) Ejercer la direccion del Organismo bajo la dependencia del
Presidente del mismo. i

b) Aprobar los gastos y ordenar los pagos del Organismo, responsa-
bilizindose de 1a gjecucién del presupuesto del mismo.

¢) Desempeiiar cuantas otras funciones le corresponden, conforme
a lo dispuesto en la Ley de 26 de diciembre de 1958, de Régimen de las
Entidades Estatales Auténomas y demds disposiciones apiicables.

3. La Direccidn General se estructura en las siguientes unidades,
con nivel ergdnico de Subdireccion General:

Subdireccion General de Gestion. )
Subdireccién General de Formacidn y Estudios.

Art. 8.9 Subdireccion General de Gestion.-1,
Subdireccion General de Gestién.

a} La Jefatura inmediata y directa del personal del Organismo.

b) La elaboracion del anteproyecio de presupuesto del Organisma,

¢) La direccion de las funciones administratives, financieras y dz
régimen interior, asi como de las correspondientes a los servicios

Son funciones de la

‘comunes, SICMpPre que ro estén expresamente atribuidas a otras unida-

des del Organismo, : o

d} La coordinacion de programas.y actividades con Instituciones
docentes nacionales v extranjeras, para intercambio de Profesores.
alumnos, material pedagégico v servicios.

¢) Larelacion con los medios de comunicacion, asi como con olras
organizaciones o personas. )

N1 E! diseho de la estrategia de atencion al cliente v andlisis de
necesidades operativas de ia Escuels,

2. El Subdirector general sustituird al Director genetal ¢n los cases
de vacante, ausenciz o enfermedad.

Art. 9% Subdireccicn General de Formacion y Esiudios.-Son fun-
ciones de la Subdireccion Generat de Formacion v Estudios:

a} El disefio, programacion, organizacion, direccidn y evaluucicn
de los cursos y programas que se impartan por la Escuela Nacional Jde
Sanidad. . . .
£ i})i La scleccion v actualizacion pedagégica del Profesorado de ia

scucia. ..
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¢} La coordinacion de los programas de investigacidn y estudios. DISPOSICIONES FINALES
d} La direccién de fos servicios de documentacion.
¢) La direccion de las actividades editeriales de ia Escuela. Primera.~El Ministro de Sanidad y Consumeo dictard, previo cumpli-

D) La colaboracion en los procesos selectivos en los que se requicra
el apoyo de la Escuela Nacional de Sanidad.

Art, 10, Estructuragcion lerritorial -1a Escuela Nacional de Sanidad
podra desarroliar actividades en diversas localidades, a través de
actuaciones especificas o por medio de colaboraciones con otras
Entidades.

Art. 11, Reaflizacion de convenios,=Cuando la Escucela Nacional de
Sanidad realice convenios con olras Administraciones Publficas se
contard con el informe del Insittuto Nacional de Administracién Puablica
al obicto de ascgurar la coordinacion general en la actividad formativa
en ef ambito de Ia funcién pablica. Asimismo, en la realizacion de
provectos estables de cooperacion v convenios con instituciones de otros
paises se contard con el informe del Ministerio de Asuntos Exteriores..

Art. 12, Recursos econdmicos.—Para el cumplimiento de sus fings y
funciones la Escoela Nacional de Sanidad dispone de los siguienies
TeCUrs0s €COnGInIcos:

2) Las transferencias y subvenciones gue anualmenlic se consignen
cn los Presupuesios Generales del Estado y Ias que podrdn figurar en los
Presupuestos de los Organismos autdénomos y de las Entidades de
Derecho Piblico.

b} Los biencs v valores gue constituvan su patrimonio, asi como las
rentas v productos derivados del mismo, de acuerdo con lo previsio en
ia legislacién del Patrimonio del Estado,

¢} Los ingresos de derecho pablico o privado que le corresponda
percibir como consecuencia de sus actividades.

d) Las prestaciones voluntarias ¢ donaciones gue podran olorgar a
sit favor personas o Entidades de cardcter pablice ¢ privado.

¢} Cualesquiera otros recursos econdmicos, ordinarios o extraordi-
narios, que puedan serie Iegaimente atribuidos.

Art. 13, Patrimonio.-La Escuela Nacional de Sanidad se subroga en
ta titularidad dc los bienes y derechos procedentes de la anterior Escuela.
Asimismo, gestionard los inmuebles que le sean adscritos por ¢l
Ministerio de Economia v Hacienda, & propuesta del Ministeric de
Sanidad y Consumo, en fas condiciones establecidas por Jos articulos 80
a 85 de la Ley de Patrimonio del Estado, .

DISPOSICION ADICIONAL

Se adscriben a la Escuela Nacional los edificios del complejo de
Chamartin denominados Escuela de Instructores Sanitarios y Pabe-
lién 2. y la parcela ocupada por el pabellon denominado «Répidon v por
el aparcamignto de la Escuela, hasta ¢l limite del camino que lo separa

. del pabellén denomirado «Victoria Eugenian,

DISPOSICION TRANSITORIA )

Los funcionarios y demds personal afectado por la reorganizacion-
previsia en e preseate Real Decrelo conservardn su situacién adminis-
traliva o laboral y continuardn percibiendo integramente sus retribucio-
nes con cargo a }os eréditos a los que aguélias venian imputdndose hasta
que se adopten las medidas de desarrolio de este Real Decreto, se.
apruche la relacién de puestos de trabajo ¥ la plantilla de perscnal
laboral del nuevo Organismo y se realicen las correspondientes modifi-.
caciones prosupuestarias.

DISPOSICION DEROGATORIA -

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango regulan
ia escritura y organizacién de la Escuela Nacional de Sanidad, o se
openen a lo previsio én este Real Decreto. En especial quedan derogados
el Decreto de 31 de mayo de 1546 v el Decreto de 21 de noviembre
de 1963, que modifica cf anterior Reglamento, asi como las base tercera
de ia Ley de 25 de noviembre de 1944, actuglmente con range
reglamentario, en virtud de Ia disposicion derogatona segunda de la Ley
1471986, de 25 de abril, General de Sanidad,

micnto de los trdmites legales opotiunos, cuantas disposiciones scan
necesarias para ka gjecucion de o previsto en el presente Real -Decreto,
v propondrd las modificaciones presupuestarias necesarias para su
cumplimiento.

Segunda.~El prescnte Real Decreto entrard en vigor £ dia siguiente
al de su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estadon.

Dado en Madrid a 1 de febrero de 1991
JUAN CARLOS R.

£t Minisiro de Relaciones con las Cones
y de Ia Sceretariz del Goberno.

VIRGILID ZAPATERO GOMEZ

UNIVERSIDADES

3771 RESOLUCION de 21 de diciembre de 1990, de la Universi-

dad de Zaragoza, por la que se hace publica la relacien de
puestos de trabajo del personal laboral de Administracion v

Servicios de la misma en aplicacidn de io establecido en fa
disposicion transitoria primera del Convenie Colectivo

publicado por Resolucion de la Direccién General de -
Trabgjo de 5 de octubre de 1990 («Boletin Oficial del '

Es{adn»_ del 8). v visto el acuerdo del Consejo Social de esta
Universidad de 12 de noviembre de 1990.

De acuerdo con las atribuciones que me confiere el articulo 80. d) de
los Esatutos de esia Universidad, aprobados por Real Decreto
127171985, de 25 de mayo («Boletin Oficial del Estador de 29 de julio)
vy en aplicacién de lo establecido en el aniculo 15.3 de Ia Ley 30/1984,
de 2 de agosto {«Boletin Oficial del Estado» del 3), se hace piiblica Ia
relacion de puestos de trabajo del personal Izboral de Administracién y
Servicios de la misma que figura en €l anexo 1

A consecuencia de lo gnterior dispongo:

 Primero~/nicig de trdmites: Por el ilustrisimo sefor Gerente se
iniciaran los trdmites pertinentes para aplicar [os efectos derivados de Ia
presente resolucién, de acuerdo con lo previsto en el vigente Convenio
Colectivg, la plantiia orginica y los Estatutos de esta Universidad.

Segundo.-Persanal juncionario en puesios de trabajo adscritos a
personal laboral: El personal funcionario del grupe E. destinado ¢n esta
Universidad que, a fa publicacidn dc 1a presente relacién se encuentre
desempefiando puestos de trabajo que han sido adscritos a personal
jaboral, a tenor de lo establecido en el articulo 15 de la Ley 30/1984,
modificado por la Ley 23/1988, continuari en el desempefio de Ios
mismos, en las mismas condiciones que vengan desempenindolos sin
perjuicio de los sistemas de provision en la plantila-orgdnica y en el
vigente Convenio Colective. ’

En et mismo sentido podrin participar en los concursos de provisién
de puestos de trabajo adscritos 2 laborales para los puestos de similar
catalogacién y grupos de adscripeidn que ¢f que vengan desempefiando.

Lo anterior no supondrd, necesariamente, modificacién de la rela-
cién juridica gue vincule al titular del puesto con la Administracion.’

Tercero.~En todas las denominaciones de los puestos de irabajo
susceptibles de _ser denominados en ambos géneros (masculino y
femenino) se afade tal dualidad utilizando una{o) o una(a) segin
corresponda. - ‘

Cuarto.-Las cantidades que figuran en las columnas de «Comple-
mento de direcaion/jornada partida», «Complemento informdticon, lo
son en miles de peselas.

Lc; que s¢ hace piblico para general conocimieﬁto.
Zarapoza, 21 de diciembre de 1990.-El Rector,” Vicerte Camarena
Badia.
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