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llo en el «Boletin Oficial del Estadow, para general conocimiento y
cumplimiento en sus propios términos de la mencicnada sentencia.

Lo gue digo a VV_IL

Madrid, 9 de abril de 1991 -P. D. {Orden ministerial de 25 de
mayo de 1987, «Boletin Oficial del Estadow de 30 de mayo de 1587),
el Subsecretario, Juan Ignacio Moltd Garcia.

Hmos. Sres. Subsecretario y Director general de la Mutualidad Gene-
ral de Funcionarios Civiles det Estado.

ORDEN de 18 de abril de 1991 por la gue se dispone la
publicacién, para general conocimiento y cwmplimiento,
del fallo de la sentencia diciada por la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia Nacional en los re-
cursos acumulados numercs 18419 y 18,420, promovido
por la Confederacion Nacional del Trabajo (CNT).
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Hmo. 8r.: La Sala dz lo Contencioso-Administrativo de la Audicn-
cida Nacional, ha dictadon sentencig, con fecha 11 de diciembre de
1990, en los recursos acumulados nimeros 18.419 y 18,420, tramita-
dos al amparo de la Ley 62/1978, de 26 de diciembre, de Proteccion
Jurisdiccional de los Derechos Fundamentales de ia Persona, en los
que son partes, de una, como demandante la Confederacidn Nacional
del Trabajo (CHNT), y de otra como demardada la Administracion
General del Estado, representada y defendida por ¢l Letrado del Es-
tado.

Los citados recursos se promovieron contra:

A) La resolucion del Director general de 1a Funcion Pablica de
28 de junio de 1988 por Ia que, ante la peticion de la CNT interesan-
do la concesion de diez permisos a tiempo total y once a tiempo par-
cial para el gjercicio de fonciones sindicales en la propia estructura del
sindicato, declara procedente conceder sélo cuatro,

B} El pacto celebrado entre la Administracion, UGT y CSIF de
18 de abril de 1988 («Boletin Oficial del Estado» de I de junio de
1988), sobre elaboracion de relaciones de puestos de trabajo, partici-
pacidon sindical en la resolucion de concursos, plan general de nego-
ciacion de la Administracion del Estado y permisos para el ejercicio
de funciones sindicales; v

C) Contra ¢l Pacto suscrito ¢l 18 de mayo entre la Administra-
cion y CLC.00. en cuanto que el anterior acto se remite al citado Pac-
to en cuanto a condiciones vy requisitos, Pacto que concedia a
CC.00. un total de ciento cinco permisos.

La parte dispositiva de la expresada sentencia contiene el siguiente
pronunciamiento:

«Fallamos: Que rechazando las causas de inadmisibilidad alegadas
por el Abogado del Estado, procede estimar er parte el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por la representacion de la ONT
contra las resoluciones résefiadas en ¢! Antecedente de Hecho Primero
de esta Sentencia, debemos declarar y declarameos:

Primero.—Ser contraria la resolucidn del Director generzl de fa
Funcién Pablica de 28 de jurio de 1988 en ¢l extremo de que solo
concede a la parte aclora cualro permisos para tareas sindicales, de-
clarandose el derecho de la misma a un total de veintilin permisos,
diez a ticmpo total y once a tiempo parcial.

Scgundo.-Ser conformes a Derechos los Pactos de 18 de abril ¥
mave de 1988 celebrados entre la Administracion del Estade, UGT,
CSIF y CC.O0.

Tercero.~No se hace imposicion de costas.»

En su virtud, este Ministerio para las Administraciones Pablicas,
de conformidad con lo establecido en los articulos 118 de la Constitu-
cion, 17.2 de la Ley organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
y demis precepios concordantes de la vigente Ley de Iz Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, ha dispuesto la publicacion de dicho fa-
o en el «Boletin Oficial del Estado», para general conocimiento y
cumplimiento en sus propios términos de la mencionada sentencia.

Lo que digo a VV. 1L

Madrid, 18 de abril de 1991 -E! Ministro para las Administracio-
nes Publicas.~P. D. («Orden ministerial» de 25 de mayo de 1987, «Bo-
letin Oficial del Estado» de 30 de mayo de 1987), el Subsecretario,
Juan Ignacio Moltd Garcia.

Hmos. Sres. Subsecretario y Directora general de Ia Funcion Phblica.

CORRECCION de erratas del Acuerde de 2 de abril de
1991 de colaboracion en materia de formacion entre el
Ministerio para las Administraciones Piblicas y las Centra-
les Sindicales mds represeniarivas.
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Padecidos errores en la insercion del mencicnade Acuerdo, publi-
cado en ¢} «Boletin Oficial del Estado» niimero 118, de fecha 17 de mayo

de 1991, pagina 15744, se transcriben a continuacion las oporiunas
rectificaciones:

En el primer parrafo, donde dice: «..con culminacién del muto
deseo...», debe decir: «... como culminacion del mutuo deseo..n.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de | de marzo de 1991, de la Universidad
de las Islas Baleares, por la que se resuelve publicar el
acuerde normativo por el cual se aprueba la normuativa
electoral de dicha Universidad

13374

La Junta de Gobierno de la Universidad de las Islas Baleares, en
su sesidn ordinaria celebrada el dia 19 de emero de 1990, haciendo uso
de Ia competencia que le atribuve ¢! articulo 21.1.29 de los Estatutos
de 12 Universidad de las Islas Baleares, aprobé por mayoria cualifica-
da, segln lo previsto en el articulo 21.2 de ios referidos Estatutos, la
normativa que ha de regir los procesos electorales de la Universidad.

Palma de Maliorca, 1 de marzo de 1991.—El Rector, Nadal Batle
Nicolau. .

Normativz electoral de la Universidad de las Islas Baleares

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Art. 1.° Las elecciones de los titulares de Jos Organos Uniperso-
nales y de los representantes de los Organos Colegiados de la Univer-
sidad se regirdn por la presente Normativa, sin perjuicio de fo que es-
tablezcan los Estatuios de la Universidad de las Islas Baleares (en lo
sucesiva, UIB) .

Art. 2° 1. El derecho de sufrapgio correspondera a todos los
miembros de la Comunidad Universitaria que presten sus servicios en
la Universidad o estén matriculados en ¢lla en la fecha de 1a convoca-
toria de las elecciones. Para ejercitar este derecho sera necesario estar
inscrito en ¢l censo electoral vigente. El Servicio de Caleulo e Infor-
matizacién de la Universidad o aquel que, en su caso, desarrolle sus
funciones, tendri actualizadas las Hstas de los censos electorales co-
rrespondientes, las cuales, si corresponden, se haran plblicas antes de
las elecciones en el plazo y en la forma que establezca la Comision
Electoral.

2. Las causas de inelegibilidad y de incompatibilidad seran las
que establezcan las Leyes, los Estatutos, este Acuerdo y la normativa
compiementaria.

3. La condicién de candidato en las elecciones de Organos Uni-
personales debera ser manifestada formalmente a través de escrito de
fa persona interesada dirigido a la Comisién Electoral o al Organo en
el que ésta delegue,

4. La aceptacidn de la condicion de candidato contleva Ia obliga-
cion de asumir el resuitado de la votacion y las obligaciones consi-
guientes.

Art. 3.° 1. Las elecciones se realizaran mediante sufragio uni-
versal, libre, igual, directo y secreto, dentro de la circunscripcion que
corresponda y por los que refinan los requisitos que las Leyes, los Es-
tatutos de la UIB y este Acuerdo exigen.

2. El derecho de sufragio es personal e intransferible; nunca po-
dré ejercitarse por delegacion.

3. Todo elector ejerce el derecho de sufragio en la circunscrip-
cién en Ia que sc encuentra inscrito vy en la Mesa Electoral que le co-
rresponde, sin perjuicio de las disposiciones sobre el voto por correo.

4. Madie puede ser obligado o coaccionado, bajo ningiin pretex-
to, en el giercicio del derecho de sufragio ni para que revele el sentido
de su voto. .

Art. 4° !, El comienzo de todo proceso elecioral se hard por
acuerdo del Consejo Ejecutive y debera publicarse en el FOU. Los
Organos afectados tendran que solicitar 1a apertura del proceso elec-
1oral con la suficiente antetacion. A peticion del titular de un Organo
de Gobierno Unipersonal s¢ podran avanzar las elecciones a dicho
Organo si asi lo acuerda el Consejo Ejecutivo.

2, El acuerdo de convocatoria fijsra la fecha de celebracion de
las elecciones, que tendran lugar, excepto acuerdo contrario de la Co-
mision Electoral por causa justificada, entre los diez y los sesenta dias
siguientes a la fecha de publicacion de dicho acuerdo si se trata de un
Organo Colegiado, y entre los diez y los treinta dias siguientes a la fe-
cha de publicacion del acuerdo en el caso de un Organo Unipersonal,

3. A partir de la fecha de convocatoria de elecciones, se abrira
un proceso que, si procede, constara de tres fases: presentacidn de
candidatos, campaifia electoral y votacion.
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Art. 57 1. La Administraciéon Electoral tiene por finalidad ga-
ranlizar, en los términos de la Normativa presente, la transparencia y
la objetividad del proceso electoral y del principio de igualdad.

. 2. Integran la Administracion Electoral la Comision Electoral y,
si procede, Tos Organos concretos o las otras Comisiones que se cons-
tituyan dependientes de la Comision Electoral, asi como las Mesas
Electorales.

Ari 6° 1,

La Comision Electoral es un Organo permanente y
la componen:

a} El Rector o el Vicerrector en el que aquél delege, que actuara

como Presidente.
. b) El Sccretario general, que actuard como Secretario de la Co-

mision.

¢) Dos representantes de los profesores, elegidos por v de entre
los miembros de la Junta de Gobierno.

d) Dos representantes de los estudiantes, elegidos por y de entre
los micmbros de la Junta de Gobierno.

e} Un representante del Personal de Administracion y Servicios,
elegido por y de entre los miembros de ia Junta de Gobierno,

. 2. La duracién del mandato de sus miembros electivos serd de
i:e;e afios, sin perjuicio de las sustituciones que puedan hacerse por
aja.

3. Los vocales elegidos seran nombrados por ¢l Rector y conti-
nuaran su mandato hasta que se nombren sus sustitutos.

Att. 7. 1. Las sesiones de la Comisidén Electoral seran convo-
cadas por su Presidente. Por delegacion de éste, el Secretario podra
giercer esta competenca.

2. Para que una sesion de la Comision se celebre validamente, es
indispensable que estén presentes en ella, al menos, tres de sus miem-
bros. v siempre el Presidenie v ¢f Secretario,

3. Incluse sin convocatoria previa, la Comision habra sido cons-
tituida validamente para tratar cualquier asunto siempre que esién
presentes todos sus miembros y gue éstos acepten por unanimidad la
celebracion de la sesion.

4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miem-
bros presentes; el voto del Presidente sera de calidad.

Art. 8.° Son competencias de la Comision Electoral, ademas de
ias generales de organizacion de los procesos electorales y sin perjui-
cio de las atribuidas a los otros Organos de la Universidad, las si-
guientes:

a) Desarrolar las normas electorales.

b} Interpretar las normas por las que se rige el proceso electoral.

¢} Suplir, mediante las disposiciones oportunas, las deficiencias o
laguras gue se puedan advertir en ellas.

d)° Supervisar la elaboracién y la publicacién del censo electoral
de la Universidad.

¢) Dirigir y coordinar la actuacién de los Organos o Comisiones
dependientes de la Comision Electoral que se puedan crear.

£} Proclamar, en su caso, la lista definitiva de candidatos a los
Organos Unipersonales, al Claustro Universitario, ast como los resul-
tados definitivos de Ias elecciones y los candidatos electos.

2) Resolver las reclamaciones o impugnaciones sobre cualquier
asunto relativo al proceso o a los resultados clectorales, en un plazo
maximo de diez dias. Las resoluciones de la Comisidén Electoral seran
vinculantes. El recurso ante el Rector agotard la via administrativa,
sin perjuicio del recurso de reposicion y del correspondiente recurso
contencioso-administrativo, que podrin plantearse a instancia de
cualquier titular de intereses legitimos,

Ari, 8.° Los miembros de la Comunidad Universitaria podrén
formular consultas, por escrito o de forma verbal, a la Comisién
Electoral. Cuando la urgencia de la consulta no permita proceder a la
convecatoria de la Comision y en todos los casos en los que haya re-
soluciones anteriores que sean concordantes con ella, e Presidente o
¢l Secretario podran, cuando lo crean oportuno y bajo su responsabi-
kidad, dar una respuesta provisional, sin perjuicio de la ratificacion o
la modificacién que pueda hacerse de ella en Ia primera sesién gue ce-
lebre {a Comisidn.

Art. 10. 1. Las circunscripciones estaran divididas, en su caso,
en Mesas Electorales. La Comisidn Electoral determinard el numero.
ast como la ubicacién y la distribucion entre los electores, de las Me-
sas Electorales.

2. La Mesa Electoral estard formada por un Presidente y dos
Vocales v, si es el caso, por los respectivos suplentes, designados por
sorteo,

Art. 11, 1. Los cargos del Presidente y Vocal de las Mesas
Electoraies son obligatorios. La designacién tendra que ser notificada
con tiempo suficiente a las personas interesadas, que dispondran de
un plazo que acaba cuarenta y ocho horas antes de la celebracién de
ias elecciones para alegar, ante el Secretario de Ja Comision Electoral,
causa justificada y documentada que les impide aceptar el cargo. El
!Sccrctar:e decide ¥ comw}ica. en su caso, 12 sustitucion que ha tenido
vgar. ‘

2. La no asistencia no justificada de fos miembros de las Mesas
Electorzles puede dar lugar a las sanciones oportunas; con respecio a
los profesores, ayudantes y Personal de Administracion y Servicios,
dicha asistencia es una obhgacion funcionarial v laboral.

Art. 12, 1. Las eleccione se realizaran ante las Mesas Electora-
ies constituidas de conformidad con la reglamentacién electoral y, si
no, segln las normas dictadas por la Comisidon Electoral.

2. Seran funciones de las Mesas:

a) Presidir la votacion.

b} Mantener e} orden.

¢) Verificar la identidad de los votantes,
d} Realizar el escrutinio.

e} Velar por la pureza del sufragio.

3. La Mesa del Claustro actuara como Mesa Electoral en la elec-
cton del Rector v en la eleccidon de representantes a Iz Junta de Go-
bierno, asi como en tedas las que correspondan al maximeo Organo de
representacion de la Comumdad Universitaria’

4. Los candidatos, tanto a Organos Colegiados como a Uniper-
sonales, podran nombrar interventores en las Mesas Electorales en las
que pueda votarse su candidatura. :

Art. 13. Las elecciones siempre sc celebraran en dias lectivos ¥
en horas habiles, El excese sobre la jornada laboral de aquellas perso-
nas que sean micmbros de una Mesa Electoral pedra ser compensado
¢l dia habH siguiente a las elecciones.

Art. 14, 1. A partir de la fecha de la convocatoria de eleccio-
nes, tanto los electores comeo los candidatos podran celebrar reunio-
nes ¢ actos de informacion electoral.

2. Cuando estas actividades supongan alguna alteracion de la
normazlidad académica, administrativa ¢ laboral, los organizadores
del acto solicitardn autorizacidén a los Decanos o Directores de los
Centros, Departamenios, Institutos y, en su caso, al Gerente, al me-
nos con cuarenta ¥y ocho horas de antelacion. Contra las decisiones
denegatorias, podra reclamarse ante Ja Comision Electoral.

CAPITULO II
De la eleccion de los OCrganos Unipersonales

Seccion 1.5 Disposiciones comunes

Art. 15. 1. Las elecciones a los Organos de Gobierno Uniperso-
nales se haran por votacidn, efeciuada mediante una papeleta en fa
que podra figurar el nombre de un dnice candidato. También podrd
votarse en blanco.

2. Las papeletas que tengan mis de un nombre 0 que no estén
en blanco se declararan nulas.

3. Quedara proclamado el candidato que obtenga el mayor ni-
merp de votos, siempre gue este nomero sca superior a la mitad del
ntmero de personas que rednan las condiciones legales para poder
ocupar ¢ste cargo. Se establecerid una normativa especifica para fijar
este quorum, qgue nunca podra ser superior a la mayoria absohuta del
colectivo que tenga que ejercer el derecho de voto. La Comisién Elec-
toral fijara los quorums pertinentes antes de cada eleccidn.

4. En caso de empate, se haran, en dias sucesivos, hasta dos vo-
taciones mas. Si el empate persisie, se dirimira a favor del candidato
de mayor antigiiedad en la UIB, y, en caso de igualdad, a favor del
de mayor edad.

5. Si, convocadas elecciones, no se ha presentado ningin candi-
dato, el Consejo Ejecutivo adoptara las medidas necesarias para re-
solver transitoriamente esta situacion y podra designar a los Organos
de Gobierno de caracter unipersonal de manera extraordinaria por
periodos que no podrén exceder de seis meses.

6. La duracidn del mandato de los Organos Unipersonales serd
de cuatro aiios.

Art. 16. 1, Los Organos de Gobierno Unipersonales cesaran de
su cargo por alguna de las siguientes causas:

a} A peticién propia o por dimision.

b) Por incapacidad legal sobrevenida. .

¢} Por pérdida de las condiciones necesarias para ser elegido, sin
perjuicio de lo que establece la Normativa presente.

d} Por finalizacion del mandato.

e} Por la aprobacién de una mocién de censura,

£y Por las ofras causas previsias en los Estatutos de la UIB.

2. Al haber acabado el mandato para €l que fue elegido el Orga-
ao de Gobierno Uniperscaal o en caso de fin a peticion propia, éste
tendra que continuar en funciones hasta-gue se elija su sustituio.

3. En caso de cese a causa de una causa legal, las funciones se-
ran ejercidas, provisionalmente, por la persona a la que le correspon-
da reglamentariamente.

Art. 17. Cuando se produzca ¢l cese del cargo de un Organo de
Gobierno Unipersonal, también cesaran de su cargo aquellos que ha-
van sido nombrados 5 propuesta del cesante, quienes continuarin en
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funciones hasta que se nombre el nuevo titular que sustituya al ce-
sante.

Art. 18, Las vacantes de los titulares de Organos Unipersonales
seran cublertas mediante nuevas elecciones. La convocatoria de las
nuevas clecciones previstas tendra gue ser solicitada por ef Organo
Unipersonal que haya cesado de su cargo o, si es el caso, por Ia per-
sona que lo sustituya, en el plazo méximo de treinta dias contados a
partir de aguei en el gue se haya producido la vacante.

Art. 19, Cuando el Rector, un Decano, un Director o un Presi-
dente hayan sido elegidos como consecuencia de una mocion de cen-
sura, su mandato se limitara al tiempo que le quedaba al titular revo-
cado.

Seccion 25 De la eleccion de Rector

Art. 20, 1.
Casos:

Se convocaran elecciones a Rector en los siguientes

a} Siel Rector dimite v se e admite la dimision.

b) Si, a peticiéon del Rector, 1o acuerda el Consejo Ejecutivo.

¢} Si ge acaba el mandato del Rector, segin lo que prevé el ar-
ticulo 28.4 de los Estatutos de la Universidad. La finalizacion del
mandato del Rector se producira a los cuatro afios del dia de la toma
de posesion.

2. En cualquiera de los casos amteriores, el Consejo Ejecutivo
abrird el proceso electoral y lo comunicard a la Comision Electoral y
2 la Mesa del Claustro. Tendrian que transcurrit como minimo diez
dias entre la convocatoria ofictal y ¢l dia de las votaciones. La Comi-
sion Electoral fijara el plazo maximo para ellas, que no podra exceder
de treinta dias, v la Mesz del Claustro elaborara la convocatoria de
la sesién extraordinaria en la que se hara la votacién dentro de los
plazos mencionados.

Art. 21, Durante €l proceso anterior, presidird la Comision Elec-
toral un Vicerrector designado por el Consejo Ejecutivo. El profesor
de mas categoria administrativa de la Mesa del Claustro, y entre los
de igual categoria el mas antiguo en el cuerpo y en la Universidad,

presidira el Claustro.

Art. 22. La convocatoria de elecciones incluird un plazo de diez
dias, como minimo, de presentacion de candidatos. Esta presentacion
debe hacerse por escrito, con peticion explicita del candidato, ante la
Comision Electoral. Una vez transcurrido el plazo de presentacion, la
Comisidon Electoral hard péblicos los candidatos acepiados v lo co-
municara a la Mesa del Claustro, juntamente con la resohwcidn gue
fije el plazo maximo de la fecha de las votaciones.

Art. 23. 1. Después de que se hayan efectuado las previsiones
del articulo anterior, la Mesa del Claustro fijara el dia de 1a convoca-
toria de la sesion extraordinaria y distribuird el tiempo de las inter-
venciones en dicha sesion. Podrdn intervenir en el debate solo los can-
didatos, sin perjuicio del derecho de responder a las alusiones directas
y personales a los claustrales.

2. Antes de empezar el debate la Mesa fijara un tiempo [limite
para su duracién y la hora limite para realizar las votaciones, Queda-
r4 proclamado el candidato que obtenga el mayor nimero de votos,
sin perjuicio de lo especificado en el articulo 15 de este Acuerdo MNor-
mativo. En caso de empate tendri que hacerse otra votacion en el
mismo dia. Si, efectuadas las mencionadas votaciones, continia el
empate, se realizard una nueva votacién cada dia habil sucesivo hasta
que se deshaga.

3. La Comisién Electoral tendra que tomar las medidas necesa-
rias para hacer posible ¢l voto por correo. Asimismo, tomara las me-
didas oportunas para tener papeletas normalizadas con los nombres
impresos de los candidatos. Estas seran las Gnicas validas en el mo-
mento de realizar Ia votacién, excepto las de los volos por correo, que
podran ser manuscritas o mecanografiadas.

Seccion 3.4 De la eleccion del Divector de Departamento o Institute

Art. 24. 1. Los candidatos al cargo de Director presentaran su
candidatura ante la Mesa Electoral, en una sesidn del Consejo de De-
partamento o Instituto convocada para tal efecto, en la que expon-
dran las lineas basicas de su programa.

2. La Mesa Electoral estara integrada por el profesor de mayor
edad, que actuard como Presidente, por el profesor de menor edad,
que actuard como Secretario, ¥ por el alumno de mayor edad.

3. La candidatura que obtenga ¢l mayor nimero de votos, siem-
pre que se cumpla el requisito establecido en el articulo 15.3, serd en-
viada por la Mesa Electoral al Rector para el nombramiento corres-
pondiente.

4. El Consejo Ejecutivo 'y la Comision Electoral fijarén las dis-
posiciones complementarias necesarias.

§. Sin perjuicio de lo que ya sc ha indicado, se establecerin unas
disposiciones especificas para concretar ¢l quorum mencionado en el
articulo 15 de esta Normativa.

Art. 24 bis, Las mociones de censura que se inlerpongan contra
los Directores de Departamento podran proponer come candidato al-

ternativo a cuaiguiera de los profesores que pueden ocupar la direc-
cion del Departamento.

Seccion 4°  De Ia eleccién de Decano o Director de Centro

Art. 25. 1. Los candidatos al cargo de Decano o Director de
Centro presentaran su candidaturs ante la Comision Electoral en un
plazo de diez dias a partir del dia siguiente de la publicacion en el
FOU del acuerdo de la convocatoria de elecciones.

2. Después de transcurrido el plazo de presentacion, la Comision
Electoral hara piblicos los candidatos aceptados y lo comunicara al
Decano o Director en funciones en un plazo méxime de cinco dias.

3. El Decano o Director en funciones, en un plaze maximo gue
finalizara al cabo de un mes del dia siguiente de la publicacion en et
FGOU del acuerdo de la convocatoria de elecciones, convocara sesion
extraordinaria de la Junta de Centro para que proceda a elegir un
nuevoe Decano o Director.

4. Serin miembros de la Junta de Centro al objeto de esta elec-
cién los que lo son en ¢l momento de la dimision del Decano o Direc-
tor; esto incluye, por tanto, al Decano o Director, al Vicedecano o
Subdirector y al Secretario. :

5. La Mesa Electoral estara integrada por el profesor de mavor
edad, que actuard como Presidente, por ef profesor de menor edad,
que actuard como Secretario, y por el alumno de mayor sdad.

6. La candidatura que obtenga ¢l mayor nimero de votos, siem-
pre gue se cumpla el reguisito establecido en ¢l articulo 15.3, serd en-
viada por la Mesa Electoral al Rector para ¢l nombramiento corres-
pondiente,

7. Dejar de dar clasc en un Ceniro no serd obstaculo para conti-
nuar ocupando ¢l cargo de Decano o Director.

. & Sin perjuicio de lo que ya se ha indicado, se establecerin unas
disposiciones especificas para concretar el qudrum mencionado en el
articulo I5 de esta Normativa.

Seccion 5.°

Art. 26. I. Los candidatos al cargo de Presidente presentaran
su candidatura ante la Mesa Electoral en una sesion del Consejo de
Estudies convocada a tal efecto, en la que expondran las lineas basi-
cas de su programa.

2. La Mesa Electoral estara integrada por el profesor de mayor
edad, que actuara como Presidenie, por el profesor de menor edad,
que actuara como Secretario, y por ¢l alumno de mayor edad,

3. La candidatura que obtenga el mayor nimero de votos, siem-
pre gue se cumpla el requisito establecido en el articulo 5.3, sera en-
viada por la Mesa Electoral al Rector para e} nombramicnio corres-
pondiente.

4. Seran miembros del Consegjo de Estudios al objeto de esta
eleccion los que lo son en el momento de la dimision del Presidente;
esto incluye, por tanto, al Presidente, al Vicepresidente, si procede, v
al Secretario.

5. Sin perjuicio de lo que va se ha indicado, se estableceran unas
disposiciones especificas para concretar el quorum mencionada en el
articulo 15 de esta Normativa.

CAPITULO I11

De ia eleccion de representantes a los Organos Colegiados

Dela eleccion del Presidente del Consejo de Estudios

Seccion 1.5 Disposiciones comunes

Art. 27. 1. Los Organos Colegiados podran estar constituidos
por miembros natos y por representantes de los diferentes sectores de
la Comunidad Universitaria.

2. Excepto cuando cxista disposicion contraria al articulade, los
representantes de los correspondientes sectores seran elegidos median-
te sufragio universal, libre, 1gual, directo y secreto por los respectivos
miembros pertenecientes a cada sector,

Art. 28. 1. La convocatoria de elecciones a Organos Plariperso-
nales tendrd que realizarse, como minimo, quince dias anies del fin
del mandato de los representantes; las elecciones tendran .que cele-
brarse en ¢l plazo maximo de sesenta dias contados a partir de la fe-
cha de ia publicadién de la convocatoria, excepto lo dispuesio en el
articulo 39.6 con relacidn a la convocatoria de elecciones en 1a Junta
de Gobierno.

2. El acuerdo de convocatoria tendra que especificar ¢l nimero
de representantes que es necesario elegir en cada circunscripeion, de
acuerdo con lo gue dispone esta Normativa.

Art. 29. 1. En las elecciones de representantes a los Organos
Colegiados, 1a votacidn se hara por el sistema de listas abiertas, en las
que deberan {igurar el nombre y apellidos de los candidatos, mediante
papeletas normalizadas por el Organo competente.

2. Para garantizar una mayor representatividad, los electores po-
dran votar un namero igual o menor de los tres cuartos por exceso
del ndmero de representantes que corresponda al sector en el que es-
tan encuadrados. Esta cifra se especificara en la papeleta con toda
claridad.
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Art. 30.  En las elecciones de representantes a los Organos Cole-
giados resultaran elegidos fos candidatos que hayan obtenido ¢! ma-
yor namero de votos en relacién decreciente &l nimero de higares que
s¢ tengan que cubrir. En caso de empate quedaran proclamados los
candidatos en funcidn de su mayor antigiiedad en la UIB vy, supleto-
riamente, de su mayor edad.

Are. 31. 1. La condicion de representante a los Organos Cole-
giados se pierde por las siguientes causas:

a} Por renuncia, comunicada por escrito al Organo Colegiado.

. b) Por el hecho de dejar de pertenecer 3 esta Comunidad Univer-
sitaria.

¢} Por el hecho de dejar de pertenecer al estamentco por el que se
fue elegido, sin perjuicio de lo que establece e} articulo 18.2 de Jos Fs-
tatulos.

d) Por ei fin del plazo por el que se fue elegido.

2. Después de acabado el mandato, los representantes a jos Or-
ganos Colegiados continuardn en el ejercicio de sus funciones hasta el
nombramiento de sus sustitutos,

Art, 32, 1. Se fijard por normativa complementaria, en su caso,
un sistema de sustituciones o elecciones parciales. En todo caso, no
podran existir sustituciones o nuevas elecciones cuando haya transcu-
rrido la mitad del tiempo de mandato de los titulares.

2. Los representantes electos que cubran las vacantes producidas
ocupardn ¢l cargo durante el periodo de tiempo que falte para ¢l fin
del mandato.

Art. 33.  Los integrantes de los Organos Colegiados no estaran ki
gados per ningln tipo de mandate imperativo.

Art. 34, Las elecciones de representantes a los Organos Colegia-
dos para ser validas requeriran la participacién, por o bajo, del 15
por 130 del respectivo cuerpo electoral.

Art. 35, En las elecciones a los Organos de Gobierno Colegiados
el quérum podra calcularse por circunscripciones. El hecho de que
una circunscripeion de un colectivo no alcance el quorum no afecta a
ia calidad de electos de los miembros elegidos por las que se alcanza-
ron dentro del mismo colectivo. En todo caso el Organo de Gobierno
Colegiado podri constituirse aunque existan circunscripciones que no
tengan representantes porque ne hayan alcanzado el quérum.

Art. 36. 1. Los miembros de los Organos Colegiados estan
cbligados a asistir a todas las sesiones, excepto por causa justificada
que se lo impida, que, si es posible, fendran que comunicarla con la
antelacion debida al Presidente del Organo Colegiado. La Junta de
Gobierno podra sancionar los supuestos en los que, de forma reitera-
da y notoriz, se deje de asistir voluntariamente a las sesiones del Or-
gano Colegiado.

2. Los integrantes de un Organo Colegiado estan obligados a
adecnar su conducta a lo que dispone ef Reglamento de Régimen In-
terno y, en particular, a respetar el orden y ia cortesia durante el de-
sarrollo de Jas sesiones.

Seccion 2 De fa eleccion de representantes al Claustro

Art. 37.  El Claustro Universitario estard constituido por un ni-
mero de integrantes igual al 3 por 100 del niimerc de estudiantes ma-
triculados en la UIB en el curso de la eleccidn, con aproximacion al
miilar mas proximo, sin perjuicio de lo que establece 2f articulo 14.2
de los Estatutos de ia UIB.

Art. 38. 1. El Claustro, con un maximo de trescientos claustra-
Ies, estard compuesto por:

a) 60 por 100 de profesores pertenecientes a los cuerpos docentes
de Ja Universidad. Los profesores eméritos v los asociados de nacio-
nalidad extranjera con caracter indefinido estaran incluidos en este
grupo.

b} 10 por 100 de profesores asociados y de ayudantes.

¢) 25 por 100 de estudiantes, garantizada Ia participacién de los
tres ciclos.

d} 5 por 100 de Personal de Administracidon v Servicios.

2. Los interincs tienen la misma consideracién, a tales efectos,
que los funcionarios. i

3. Los clausirales elegidos en representacion de los respectivos
sectores serdn rencvados cada cuatro afios, excepto los del grupo ¢,
que lo serdn cada dos.

4. Los Organos de Gobierno especificados en e} articulo 14.2 de
ios Estatutos, sin perjuicio de lo gue se establece en €], podrin ser ele-
gidos claustrales por su circunscripeidén. El Consejo Ejecutivo elabo-
rara una normaiiva especifica para estas situaciones. L.os miembros
que formen parte del Claustro por razdn de los cargos mencionados
en el articulo 14.2 lo hardn de una manera permanente. Los titulares
de Organos de Gobierno nombrados con posterioridad a la constitu-
cién del Claustro se integrarin en €] en el momento de su nombra-
miento.’

Art. 39. 1. La circunscripcion electoral para los integrantes del
grupo a) (profesores pertenecientes a los cuerpos docentes de la Uni-
versidad y asimilados) serd ¢ Departamento. Para su distribucion se

utilizara un sistema proporcional y en todo caso se debera garantizar
un minime de dos representantes por Departamento.

2. La circunscripcidon electoral para los integrantes del grupo b)
(profesores asociados y ayudantes) sera el Departamento. Para su dis-
tribucion se utilizard un sistema proporcional y en todo caso se debe-
ri garantizar un minimo de un representante por Departamento.

3. Lla circunscripcidn electoral para los integrantes del grupo )
{estudiantes) serd ¢l Consejo de Estudios para los estudiantes de pri-
mer y segundo ciclo, y el Departamento para los estudiantes de tercer
ciclo, de acuerdo con los siguientes criterios:

a} Los representantes de primer y segundo ciclo tendran asigna-
dos dos tercios del nimero de claustrales que correspondan al grupo
c). Se aplicardn las siguientes reglas para su distribucién: 1.2 Se asig-
nard un representante para cada Conseje de Estudios y ciclo. 2.5 A
pesar de esto, si entre el primer y el segundo ciclo un Consejo de Es-
tudios no alcanza los doscientos alumnos, tendra un solo representan-
te fjo. 3.7 El numero de clausirales no repartidos se distbuira en
proporeidn al nitmero de alumnos de cada Consejo de Estudios.

b} Los representantes de tercer ciclo tendran asignado un tercio
del niimero de claustrales gque correspondan al grupo ¢). Se distribui-
rin mediante un sistema proporcional y s¢ garantizarad un minimo de
un representante por Departamento.

4. La circunscripeion electoral para los integrantes del grupe d)
la constituiran los grupos de clasificacidn y los grupos laborales.
En caso de disolucidn anticipada del Claustro, el acuerde de
disolucion contendri la convocatoria de nuevas elecciones,
6. El Claustro tendrid que ser convocado para elegir a sus repre-
sentantes en la Junta de Gobierno dentre de los tres meses siguientes
a la fecha de la celebracion de las elecciones.

Seccidn 3. De la eleccion de representantes a la Junta de Gobierno
Art. 40. 1.

a) E] Rector, que la presidira.

b) Los Vicerrectores.

¢} El Secretario general, que hard de Secretario.

d} El Gerente.

g) Los Directores de Departamento.

f} Los Decanos y los Directores de los Centros.

g} Los Directores de Instituto Universitario.-

h) Ocho representantes de los profesores pertenecientes a los
cuerpos docentes de la Universidad, elegidos por y entre los miem-
bros claustrales de este colectivo.

i} Un representante claustral de los profesores asociados y de los
avudantes, elegido por vy entre elios mismos. )

j1 Ocho represeatantes claustraies de los estudiantes, elegidos por
y entre eflos mismos, garantizada la participacion de los tres ciclos.

k} Tres representantes claustraies del Personal de Administracidén
y Servicios, elegidos por y entre ellos mismos.

Art, 41. 1. Los miembros no natos de la Junta de Gobierno a
los que hace referencia el articulo 40 en sus apartados h), 1), B ¥ k)
se elegiran de la siguiente manera:

La Junta de Gobierno estard compuesta por:

a} En cuanto a los del apartado h) de dicho articule, cada claus-
tral del grupo a) podra escribir en una papeleta hasta un maximo de
seis nombres de claustrales del grupo a). Quedaran elegidos los ocho
claustrales que obtengan el mayor nimero de votos, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 30 de la presente Normativa.

b} En cuanto a los del apartado i) de dicho articulo, cada claus-
tral del grupo b) podré escribir en una papeleta hasta an maximo de
un nombre de claustrales del grupo b). Quedara elegido ¢l claustral
que cbienga el mayor niimero de votos, de acuerdo con lo previsto en
¢l articulo 30 de la presente Normativa.

<) En cuanto a los apartado j} de diche articulo, cada claustra}
del grupo ¢) podra escribir en una papeleta hasta un méaximo de seis
nombres de claustrales del grupo c}. Quedarin elegidos los oche
claustrales que obtengan el mayor nimero de votos, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 30 de la presente Normativa.

d) En cuanto a los del apartado k) de dicho articulo, cada claus-
tral del grupo d) podra escribir en una papeleta hasta un maximo de
tres nombres de claustrales del grupo d). Quedarin elegidos los tres
ciausirales que obtengan el mayor nimero de votos, de acuerdo con
Io previsio en el articulo 30 de la presente Normativa.

2. Una vez que se hayan proclamado los miembros electos, que
seran los titulares, se procedera de 1a misma forma en la eleccion de
los suplentes. Los suplentes se ordenardn segin el numero de votos
obtenidos para poder fijar el orden de suplencia.

3. Un suplente sdlo puede actuar si hay alglin vocal elegido que
ha perdido su condicion, por las causas que se especifican en la pre-
sente Normativa, En este caso, ia suplencia serd definitiva hasta que
s¢ acabe el mandato del vocal suplido. Un suplente no podré en nin-
gun caso ocupar gf lugar de un titular que haya dimitido.
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4. La duracidon del mandato de los representantes comprendidos
en los apartados h), i) y k) del articulo 40 sera de cuatro afios; la de
los representantes del apartado j) sera de dos afos. :

Seccion 45 De la eleccion de representantes al Consejo de
Departamento
Art. 42. 1. El Consejo de Departamento estard constituido por

los siguientes miembros:

a) Todos los miembros de los cunerpos docentes universitarios,
asi come los profesores asociados y los eméritos, integrados en el De-
partamento.

b) Una representacion de los ayudantes, fijada por la normativa
interna de cada Departamento; si €sta no ia fija, la establecerd la Jun-
ta de Gobierno.

¢} Un nimero de alumnos del Departamento igual a 1a mitad
por exceso del nimero de miembros de los dos apartados anteriores.
A tales efectos, se entiende por alumnos del Departamento aguelios
estudiantes que estén matriculados al menos de dos de las asignaturas
que imparte el Departamento, siempre que estas asignaturas represen-
ten como minimo el 25 por 100 por exceso de las asignaturas de las
que estan matriculados en aguel momento, con la garantia de la par-
ticipacion de los tres ciclos.

d) Un representante, en su caso, del Personal de Administracion
y Servicios adscritos al Departamento, elegido por y entre sus miem-
bros.

2. La duracién del mandato de los miembros det Consejo de De-
partamento mencionados en los apartados b) y ¢} serd de dos afios, ¥
en ¢l apartado d) de cuatro afios.

Seccion 55  De la eleccidén de representantes al Consejo de Instituto

Art. 43, Su organizacion interna se ajustard, mieniras sea posible
¥ conveniente, a lo que se ha establecido para el Consejo de Departa-
mento.

Seccién 6.5 De la eleccion de representantes al Consejo de Estudios

Art. 44, 1. A cada ensefianza le corresponderd un Consejo de
Estudios, formado por:

a) Como minimo, un representante de cada Departamento que
tenga encargada docencia en la ensefanza determinada. En todo caso
debera haber, al menos, seis profesores.

b} Una representacion de los estudianies matriculados en la en-
sefianza, igual a la mitad por exceso del nimero de profesores miem-
bros det Consejo. ;

2. La duracion del mandato de los miembros del Consejo de Es-
tudios mencionados en el apartado a) del niimero anterior serd de
cuatro afies. La duracidén del mandato de los otros miembros sera de
dos afios.

3. Sin perjuicio de lo que ya se ha establecido, el Consejo Ejecuti-
vo claborara las disposiciones complementarias de desarrollo del ar-
ticulo 15 de esta Normativa y fijard la composicién organica de los
Conseios de Estudios.

Seccion 7.0
Art. 45. 1.

De la eleccion de representantes a fa Junta de Centro
Compondran la Junta de Centro:

a} El Decano o Director, el Vicedecano o Subdirector y ¢ Secre-
tario.

b} Cuatro representantes de los profesores y de los avudzaies de
los Consejos de Estudios de las ensefianzas gue 5 reaiicen en el Cen-
tro, siempre que estos Consejos de Egiiigios sean al menos cuatro. Si
son menos de cuatro, se MmZInjendra el minimo de dieciséis represen-
tantes, distribuids; enire los Consejos de Estudios de forma propor-
cionz! iz acuerdo con ¢l Reglamenio de Funcionamiento al que hace
referencia el articulo 21, En todo caso, debera darse representacion a
jos Depariamentos que impartan docencia en el Centro.

¢} Dos representantes de los estudiantes de los Consejos de Es-
tudios presentes en ¢l Centro, siempre que sus Consejos de Estudios
sean al menos cuatro. $i no, manteniendo siempre esie minimo, se
tendra en cuenta lo que se dispone en el apartado b} de este articulo.

d) Un namero de representantes del Personal de Administracion
y Servicios igual a la mitad por exceso del nimero de Consejos de Es-
1udios presentes en el Centro, en un minime de dos ¥ un maximo de
seis. -

2. La duracién del mandato de los miembros de la Junta de Cen-
tro indicados en los apartados b) y d) serd de cuatro afios. La dura-
cion def mandato de los otros miembros sera de dos aiflos.

3, Sin perjuicio de 1o que va se ha establecido, el Consejo Ejecuti-
vo elaborara las disposiciones complementarias de desarrollo del ar-
ticulo 15 de esta Normativa y fijara la composicion organica de las
Juntas de Centro.

Seccion 8.°  De la eleccién de representanies al Consejo Social

Art. 46. 1. Los vocales representantes de fa Junta de Gobierno
en el Consejo Social seran elegidos mediante votacidn secreta por y
entre los miembros de dicha Junta. Cada miembro de la Junta de Go-
bierno votard un estudianie, 0 minguno, miembro de la Junta, un re-
presentante del Personal de Administracion v Servicios, o ninguno,
miembro de la Junta, y como maximo tres miembros de la Junta que
pertenezean a los colectivos distintos de los estudiantes y del Personal
de Administracidon y Servicios. Quedaran proclamados el estudiante,
¢l integrante dei Personal de Administracién y Servicios y los tres
micmbros de los otros colectivos que obtengan el mayor numero de
votos. En caso de empate quedaran proclamados los candidatos en
funcion de su mayor antigiiedad y de su mayor edad.

2. El mandato de los vocales representantes de la Junta de Go-
bierno en el Consejo Social tendra una duracién de cuatro afios; se
exceptizan ¢f Rector, ¢ Secretaric general v el Gerente, que continua-
rén mientras gierzan sus respectivos cargos. Esta duracion serd inde-
pendiente de las constituciones o disoluciones del Consejo Social que
se produzcan por otros imperativos legales.

3. El cese como miembro de la Junta de Gobierno supondra en
iodo caso la pérdida de la condicion de miembro del Consejo Social,
Las sustituciones se realizarin medianie elecciones parciales, de acuer-
do con ¢l sistema que se prevé en este mismo articulo.

Seccion 9.°  De la eleccidn de representantes al Consejo de Estudiantes
Art. 47. El maximo Organo Universitario dc representacién es-
tudiantil es el Consejo de Estudiantes. Estarid compuesto por:

a} Un representante por cada Consgjo de Departamento.

b} Un representante por cada Consejo de Estudios.

¢} Un nimero de clapstrales, entre los que se incluiran los repre-
sentantes de los estudiantes en Ia Junta de Gobierno, igual a la suma
de los grupos anteriores.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Se autoriza al Consejo Ejecutivo para que dicte las nor-
mas que sean necesarias para la aplicacion del presente Acuerdo Nor-
mativo.

Segunda.—Los presupuestos generales de la UIB incluiran, e su
caso, una partida para subvenir a los gastos ocasionados por los pro-
cesos electorales, asi como a los que se produzcan en la campafias
electorales de los candidatos a los Organos de Gobierno Unipersona-
les. El Consejo Ejecutivo dictara la normativa oportuna para estable-
cer cuantias y mecanismos de gasto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.~Los actuales miembros electos de la Comisién Electorz!
continuaran en sus funciones durante siete afios o hasts gGue cesen
como miembro de ésta,

Segunda.—Los actuales miembius electos del Consejo Social en re-
presentacion de 12 'uniz de Gobierno continuaran en sus funciones
durante clgiro afios o hasta que cesen como miembros de éste.

Tercera.—Los Decanos o Directores continuaran en ¢l cargo hasta
que acabe el plazo para el que fueron elegidos. )

Cuarta~En el plazo méximo de guince dias contados a partir de
la entrada en vigor de la presente Normativa, cada Decano o Direc-
tor cesard de su cargo a todos sus Vicedecanos o Subdirectores v
nombrari el nuevo Vicedecano o Subdirector.

Quinta~Dentro del plazo de cuatro meses contados a partir de la
entrada en vigor de la presente Normativa, el Conseio Ejecutivo
adoptara las medidas apropiadas para gue todos los Organos afecia-
dos por esta NMormativa adecuen su composicion de acuerdo con ella.

DISPGSICION FINAL

Primera.-La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Full Qficial de la Universiiat.

El Secretario general
JUAN OLIVER ARAUIO
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