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MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES

| Y DE LA

SECRETARIA DEL GOBIERNO

14023 CORRECCION de erratgs de la Orden de 29 de mavo
de 199} jor la gue se cfectiia convocatoria para proveer
pucstos de trabajo de libre designacion.

Padecido error en Ia insercion de la mencionada Orden, publicada en
¢l «Boletin Oficial del Estadon nitmero 131, de fecha ! de junio de 1991,
pagina 17868, columna segunda, se transcribe a continuacién la opor-
tuna rectificacion: . S

En ¢l anexo, puesto de trabajo: Secretaric de Director general
{Cl?’ogfﬁn Oficial del Estado), donde dice: «Grupo C», debe decir: «Grupo
. - .

RESOLUCION de 28 de mayo de 1991, de la Subsecretaria

de Relaciones con las Cortes y de la Secretaria del

Gobierno, por la gue se anunciar contvocaiorias para cubrir

?cagtes de personal laboral en el Boletin Oficial del
stado.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 25 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado, Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre {«Boletin Oficial del Estadow
del 21), se anuncian las siguientes convocatorias de procesos sefectivos

radaocodcr a vacantes de personal aboral en el Boletin Oficial del
stado:

Convocateria de oposicion libre para acceder a tres plazas de Oficial
tercero de Oficios Auxiliares (comedor-cafeigrin) en Madrid,

Convocatoria de oposicién libre para acceder a una plaza de Tiulado
superior en Madrid. .

Las bases de las convocatorias se expondrin en los tablones de
anuncios del Boletin Oficial del Estado, calle Trafaigar, 27 y 29,
Madrid, y demds centros y dependencias a que sc refiere el apartado 1.4
gq %a;_ Circular 1/1987 de la Secretaria de Estado para Ia Administracion

Madrid, 28 de mayo dé 1991.-El Subsecretario, P. D. (Orden de 2 de
g;cigmbrgc de 1987), ¢l Director general de Servicios, Enrique Moral

ndoval. L -
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" Iima. Sra. Directora general del Boletin Oficial del Estado.

- UNIVERSIDADES /
RESQLUCION de 17 de mayo de 1991, Vde la Universidad
de Alcald de Henares, por {a que se. convocan p

selectivas para ingreso en la Escala de Gestion de esta
Universidad. .

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados por Real Decreto 1280/1985, de 5 de junio {«Boletin
Oficial del Estadow de 30 de julio), ¥ con el fin de alender a fas
necesidades del personal de Admiinistracidn y Servicios, o

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atribuidas
en el articulo 18 de ia Ley de Reforma Universitana, en relacion con el
articulo 3.° ¢), de la misma norma, asi como de los Estatutos de esta
Universidad, acuerda convocar pruebas sclectivas para el ingreso en fa
Escala de Gestion de [a Universidad de Alcald de Henares, con sujecidn
a las siguientes k
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Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convecan prucbas selectivas para cubrir dos plazas para la
Escala de Gestion de la Universidad de Alcald de Henares, de acuerdo
con la siguiente distribucién:

1.1.] Una plaza para promoci6n interna, prevista en ¢l articulo 156
de los, Estatutos.
1.2 Una plaza para el resto de los aspirantes.
1.1.3 §ila plaza reservada a promocién interna guedase sin cubrir
se acumulard a Ias del sistema de acceso libre. :

" de agosto, se considera squivalente al 1

1.1.4 El aspirante que ingrese por el sistema de promocién interna
en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.1 de 1a Ley 23/1988, de 28 de
julio, de modificacion de la Ley 30/1984, de Reforma de la Funcion
Pibilica, tendrd, en todo caso, preferencia sobre ¢l aspirante proveniente
ggi sisterna general de acceso libre para cubrir las vacantes correspon-

ientes.
~ LL5 Los aspirantes sélo podrén participar en uno de los dos
sistemas,

1.2 La realizacién de esias prucbas selectivas se ajustard a o
establecido en ia Ley 30/1984, de 2 de agosw, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre
{«Boletin Oficial de! Estados del 21}, por el que se aprueba el
Reglamento General de infreso del Perscnal al Servicio de la Adminis-
tracién del Estado; el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin
Oficial det Estados del 16}, por el que se aprueba el Reglamento General
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles del Estado; los Esiatutos de la propia Universidad,
y 2 123 normas contenidas en esta Resolucién,

1.3 EI proceso selectivo constard de las siguientes fases; Fase de
concurso y fase de oposicién, ton valoraciones, pruebas, puntuaciones
¥y maierias que se especifiquen en ef anexo 1. :

1.4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas es ¢l que
figura en ¢l anexo 1l de esta convocatoria. -

£.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes gue superen e
proceso ‘selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacisén total

obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo

dispuesto en Ia base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 E! primer ejercicio de Ia fase de oposicidn tendrd lugar en el
mes de octubre de 1991, .

Con cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo a la fecha en
que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicion, el Rectorado
de la Universidad hard pablica la lista de los aspirantes con la
puntuacién obtenida en la fase de concurso. Dichas listas deberdn
ponerse de manifiesto, en todo caso, en €l local donde se vays a celebrar
€l primer ejercicio de la fase de oposicién v en el tablon de anuncios del
Rectorado de la Universidad. . k :

2. Requisitos de los candidatos :
2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberin muni_( los'_slguientes requisitos:
2.1.1 Ser espaiiol. -
2.1.2  Tener cumplidos

plazo de presentacion de solicitudes. o i
. 2.1.3 Estar en posesién del titulo de Ingeniere Técnico, Diplomado

Universitario, Arquitecto Técnico, Formacién Profesional de tercer -
grado o cquivalente o en condiciones de obtenerio en la fecha en que -
termine ¢l plazo de presentacion de solicitudes. De conformidad con lo - -

establecido en la disposicion transitoria lﬁuin,u de In Ley 30/1984, de 2

el haber superado tres cursos completos de licenciatura,
214 No ﬁdoeer enfermedad ni defecto: fisico que impida ¢
desempefio de las correspondientes funciones. . e
2.1.5 Nc haber sido separado, mediante expediente disciplinario
el servicio de cualguiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones.

* 2.2 Los aspiranies que concurran 2 esias plazas por el turmo de
promocion interna deberdn pertenccer el dia
prescnie convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon, a la Escala
Administrativa de la Universidad de’ Alcald de Henares, a la Escala
Adminisirativa de Organismos Auténomaos o al Cuerpo General Admi-

nistrative de la Administracion. Civil del Estado, tener destino en

propiedad de esta Universidad y poseer una antigiiedad de, al menos,
dos afios en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reusnir los demas
requisitos exigidos. < )

Los servicios reconocidos si ém#&m de Ia Ley 70/1978, en algunos -

de los Cuerpos o Escalas incluidos en la Orden anteriormente citada
scrdn computables a efectos de antighedad, para participar por promo-
cion interna en estas pruchas selectivas. . .

.2.3 Todos los requisitos enumerados en las bases 2.1 (v 2.2, en su
caso), deberdn poseerse en el dia de finalizacién det plazo de presenta-
cién de solicitudes y mantenerios hasta el momento de Ia toma de

posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en Jos
Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegaciones del Gobizrng,
en las Comunidades Autdnomas, asi come en ¢ Centro de Informacién
Administrativa del Ministerio para las Adminisiraciones Piiblicas, y en
los Rectorados de todas ias Universidades publicas del Estado. A la
13:::1::3;:&‘ se acompafiard una fotocopia del documento nacional de
: !

dieciocho afios el dia en que fermine ef -

o de Diplomado universitario

iz publicacion de fa -
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