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citacion de los que deben actuar en los primeros dias, segin se indica en
el anexo a la presente Resolucidn,

En el aclo de presentacion anie el Tribunal, los aspirantes deberan
exhibir ¢l documento nacional de identidad.

El aspirante que no asista al Hamamienio tnico del Tribunal serd
exciuido de los procedimientos selectivos.

Madrid, 12 de junioc de [991.-El Presidente de la Comisién de
. Seleccitn, Ricardo Morales Diéguez.

B ANEXO
Tribunal de «Fotopraffa ¥ Procesos de Reproduccin»

Comienzo de las actuaciones de los aspirantes: Fecha, 3 de julio
14e 1991, hora, nueve, -

Lugar: Avenida Ciudad de Barcelona, 25, Madrid.
Actuardn anie este Tribunal todos los aspirantes de ingreso ¥ BCCEsos,
. Quedan convocados para el dia 3 de julio de 199], los aspirantes de
- Petil Torres, Salvador, a Villarrubia Mediavilla, Luis, -
% Quedan convocados para el dia 4 de julio de 1991, los aspirantes de
:Brioncs Briones, Luis Enrigue, a Casarés Sudrez, Jess.
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" 15945 RESOLUCION dr 12 de junio de 1991, de la Comisign de
accesos al Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Fldsticas
¥ Diseno de la especialidad de «Reproduccion e Tmpre-
sidnn, por-la gue se deterinina el vomienzo de las actuacio-
nes de los aspirantes, su distribucién por Tribunales y
liegares de actuacion. . !

De conformidad con ¢l apanado 6.1.3 de la Orden de 23 de abril
de 1991 («Boletin Oficial del Estador del 24) por la que se convocd
procedimientos selectivos para ingreso y accesos 3l Cuerpo de Maestros
«e Taller de Artes Piasticas y Disefo de la especialidad de «Reproduc-
Tion ¢ Impresione, se hace pablica la fecha de comienzo de las
:actuaciones de los aspirantes, su distribucidn por Tribunales y Ia
fcitacion de los gue deben acluar en los primeros dias, segan se indica en
] anexo a la presente Resolucién. - ’ ]

En el acto de presentacion ante el Tribunal, los aspirantes deberdn
xhibir el documento nacional de identidad. - -

El aspirante que no asista al Hamamiento dnico del Tribunal serd
xchuido de los procedimientos selectivos.

‘Madrid, 12 de junio de 1991.-La_Presidenta de la Comisién de
leccion, Marina Arespacochags Maroto. ’
ANEXO ,

: Tribunal de «Reproduccién e Impresionn )
"~ Comienzo de las actuaciones. de los aspirantes: Fecha, 4 de julie
de 1991, hora, diez treinta.

Lugar: Avenida Ciudad de Barcelona, 25, Madrid. .

Actuarin ante este Tribunal todos los aspirantes de ingreso y accesos.

Quedan convocados para el dia 4 de julio de 1991, los aspirantes de
Parra Artime, Francisco }, a Cerddn Sandoval, Laura,

Quedan convocados para el dia 5 de julio de 1991, los aspirantes de
Gareia Catalan Maroto, Angel, 2 Martinez de Pablo, Carlos,
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‘15946 CORRECCION de errores de la Resolucion de 7 de junio
le Profesores de

selectivos de ingreso y accesos al Cyerfo Ofesores d
a especialidad . de

Escuelas Oficiaies de Idiomas de

«lnglésy, por la que se determina ¢ comienzo de las

actuaciones de los aspirantes, su distribucion por Tribuna-
les y lugares de actuacion. ’

Advertido error ¢n el fexto remitide para su publicacién del anexo
de dicha Resolucion inserto en el «Boletin Oficial Estado»
nimero 145, de fecha 18 de junic de 1921, procede rectificarios en los
siguicntes términos: .

En la pigina 20047, Tribunal nidmero 4 de «Ingléss, donde dice:
«Actuarén ante este Tribunal los aspirantes de ingreso libre comprendi-
dos entre Marcos Diaz, Maria de Tos Angeles y Martin Calve, Victoria,
ambos inclusiver, debe decir; «wcomprendidos entre Marecos Diaz, Maria
de los Angeles y Ramos Fraile, Maria Agustina»,

UNIVERSIDADES

15947 RESOLUCION de 7 de junio de 1991, de la Universidad
«Carlos Ill» de Madrid, por la que se conveca concurso
especifico de méritos para la provision de un puesio de
trabajo de personal funcionario de Administracion y Servi-
cios adseritos a los grupos 4 o B.

Encontrdndose vacante un puesto de trabajo de personal funcionario
e Administracién y Servicios, dotade presupuestariamente, cuya provi-

Seleccion de los procedimicntos selectivos de ingreso vy

‘minima para

siguientes criterios:, -

de 1991 de la Comisién de Seleccidn de los procedimientos

sidn corresponde Hevar a efecto par el procedimiento de concurso, esta
Universidad, de acuerdo con lo dispuesto cn la Ley 30/1984, de'2 de
agosio, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, ¥ de conformidad
con lo establecide en i Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que
se aprueba el Re%amento General de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cién del Estado, ha dispuesto convocar concurso para cubrir el puesto
vacante que se detalla en ¢l anexo I de esta Resolucion, que se efectoard
en el marco de los priacipios fijados en el articulo 14 de iz Constitucion
Espaficla dy Ia Directiva Comunitarig de % de febrero de 1976, sobre
igualdad de trato entre hamprgly mujeres en la provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios v se desarrollardn
con arreglo a las siguientes: .

.Bms

L Reguisitos y condiciones de participacion
Primera.-Podrén tomar parte en el nte concurso los funciona-

rios de carrera al servicio de las Administraciones piblicas clasificados
en los grupos que,-en aplicacién del articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, se especifican en €l anexe I, con excepcion del personal -
perteneciente a Jos Cuerpos o Escalas de los sectores que se indican en-
el mencionado anexo, - - : o

Segunda.-1. - Los funcionarios, cualquicra gue sea su situacidn
administrativa, excepto los suspensos en firme que no podran participar
mientras dureafa suspensién, podrin tomar parte en: €l concurso siempre
que rednan las condiciones generales y los requisitos determinados en la
convocatoria en la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias, sin ninguna limitacién por razdn del Organismo en el que
presten servicio ni de su localidad de destino, | .

2. Los funcionarios en activo podriin participar siempre que ¢n la
fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes haya
trénscurrido un minimo de dos afios desde Ia toma de posesion en su
ahimo puesto de trabajo obtenido por-concurso, salvo en los supuestos
previstos en ef anticulo 20.1, ¢), de la Lmde Medidas para la Reforma
de 1a Funcién Piiblica o por supresién del puesto de trabajo.

: . 0 Ménites
- Tercera.~El concurso constard de las dos fases siguientes:
FASE PRIMERA. MERITOS GENERALES

La puntuacién mdxima de esta fase sérd de 12 puntos y la puntuacién
acceder a la fase de méritos especificos de cuatro puntos.
8i no hubiera ningin candidato que obt In puntuacién minima
anteriorments indicada, la Comisién de Valoracion podrd acordar £l
acceso a Ia segunde fase de todos eflos, -

A}, Grado personal consolidado: Se valorard con arreglo "a los

Por la posesién de uin grado personal igual o superior al del puesto

' de trabajo solicitado; Dos puntos,

Por la posesién de un grado personal inferior hasta en dos niveles al -

-dcl puesto solicitado: Un punto. -

B) -Antigiedad: Se valorard hasta un m#ximo de tres puntos, de

" acuerdo con-Jos siguientes <criterios: -

Por cada afio de servicio-en Jos grupos a los que estd adscrita Ja plaza
solicitada: 0,30 puntos, ' : oo

Por cads afto de servicio en grupo diferente al asignado a la plaza
solicitada: 0,10 puntos. - B . :

A estos efectos se computardn los servicios previos al ingreso en el
Cuerpo o Escala expresamente reconocidos.

C) Cursos: Los cursos de formacién y perfeccionamienio realizados
por el -aspirante sobre las materias. que se indican en el anexo I se
valorardn en 0,50 puntos cada uno de ellos hasta un mdximo de tres
puntos. i

Los cursos valorables serdn los impartidos por el INAP, organismos
oficiales y Centros nacionales o extranjeros de reconocido prestigio que
la Comisién de Valoracidn considere adecuados v siempre que se

hubiera expedido diploma o certificacion de asistencia o aprovecha-

miento.

D} Trabajo desarrolladd; S¢ valorardn hasta un méximo de cuatro
puntos, de acuerdo con los siguentes criterios:

Por el desempeiio de puestos de trabajo- de igual nivel que el
solicitado y dentro de los dos afios inmedjiatamente anteriores 3 la
convocatoria: 2,5 puntos.

_ Por el desempefio de puestos de trabajo inferiores hasta en dos
niveles 2l del puesto solicitado y dentro de fos tres ahos inmediatamente
anlteriores a la convecatoria: 1,5 puntos.



