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ORDEN de | de julio de 1991 por fu goe se comvoea
CORCHESO pard fa provisian de puestov de rrabafo en fos
Servicios Poriforicos de la Sccrerarie Gonerad de Asumos
Peaitenciarios, correspondionte of Cuaerpo Técuice de Tased-
tucievies Peniteneiarias.

17845

Vacantes pucstos de trabajo on los Servicios Poriféricos de la
Secretaria Gereral de Asunios Penitenciarios. Jotados presupuelana-
mente, cuva provision corresponde Hevar a efecto por ¢f procedimiento
de concurso,

Este Ministerio de Justicia, de acuerdo con lo dispuesio en ¢l articulo
20010 ak e la Ley 3071984, de 2 de cgosio. modilicade por la Ley

1988, de 28 de julio, provia avtenizacion de las bases de la presente
convoeatoria por fa Seeretaria de Estado pm':e. fa Admimstracion Publica,
y de conformidad con el articulo 10,1 del Real Decreto 2871990, de 13
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de In Administracion del Estado, ha dispuesto;

Convocar concurso para la provision de los puestos que se relacionan
cn ¢l ancxo I de esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria
I.  Aspirantes

Primera.~!. Podrdn tomar parte en ¢l presente concurse los funcio-
narios d¢ carrera perfenceienies al Cuerpo Téenice de Instituciones
Penitenciarias, que rednan los requisites que se indican para cada puesto
de trabajo aprobados por la Comisién Ejecutiva de la Comisidn
interministerial de Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar, por
orden de preferencia, los puesios vacantes, hasta un miximo de 3, que
se incluven en el anexe I, siempre que reana ios requisitos exigidos pama
cada puesto de trabajo.

3. Los requisitos v mérifos que se invoquen deberdan cumplirse por
los intercsados a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
soliciiudes.

4. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los oompu-
t0s que hayan de realizarse. pero no justificard en ningan case la
adjudicacion de plazas a quien con posterioridad a al fecha hubiere
qutdado en situacion de suspenso o huhicran deiade de reunir jos

rogaiisitos exigidos para acceder a los puesios solicitades. viniendo
obligados los concursantes en 1ales supuestos 2 mamﬂ:star por escrito fos
impedimenios en cuesiion.

Segunda.-1.  Podrén participar en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera con independencia de fa situacion
administrativa en que s¢ encucntren, cxwplo fos suspensos en firme,
que no podrin participar mientras dure ia suspension, siempre quc
reanan las condiciones generales exigidas v los requisitos determinados
en g presente convocalona.

2. Deberdn participar en la misma aguellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan un destino 0 nembramisnto proumma-
Tos. v 1os que esten en la situacion de c\ccd:mm mrmsa wxg}m\mn de
fune: ones, si ya b &umpnuv la sdnclon 0 5¢ Badason on la situacion
gque se contempla en fa disposicidn rassitors sogunda, apartado 2,
parrato 2, de la Ley 30/1984, de 2 de agosio.

3. Los funcionarios en destine provisienal deberan soncitar todos
Loy puestos de trabajo 4 los gue pucdan secder Gue s com Lguin <0 ia
.umi;uad de destino v nu cxcedan de fos niveles de mters alo carrespon-
dicmte al grupo on que figeren clasificados Cuerpos o

Los funcionarios a que se refiere of par que o
participen, seran destinades a las sacantes que resulion Jdespues de
atender las solicitudes del resto de fos concursantes.

5. Los funcionarios en situacion admum sa.‘.ma de servicio en
Comunidades Autdnemas suio pOUIdn TOMNE PArTe o0 of COnCuTY St bhan
transcurride dos anos desde el traslado a lasw mu sTIs.

4. Los funcionarios en actiivo con destine d usoosole podean
parucipar ¢n el presente concursy st han rarscurrido dos anoy desde L
toma de posesion del dlimo destino, salve que se J¢ alpuno de los
SUTLIESLOS siguitnies:

ay  Que participen unicamente parg cubnr vaeanios o el dmbio del
Minseno de Justicia

by Gue havan sido removidos d”i puests do trubus ohienido por ol
procedimiente de concursa o de libre desienacicon, antes de haber
transcurrido dos anos desde la corrcnpmxcﬁm:fr woma do posesion.

¢} Gue procedan dooun puesto de rabygo supnimido o cuye arvel
de compiemento de desting hava sido modificadn a la bga como
consecuenvia de una reclasificacion o reostructuracion,

7. Los funcionarios en excedencia voluriaris por interes particalar
s3lo podrin participar st llevan mas de dos ados on Jivha situacion.

Los funcionarios en siuacion de gncedencia para atender al cwidado
de los hijos {articulo 294 de la Loy 30419540 de 2 oJe agosto. sepun
reduccin dada por la Ley 3/198Y, de 3 de marzos v que iongan reserva
de opueste de trzbajo por encoatrarwe dentrn dol oprmer afdo do

excedencia, af amparo de fo dispuesto en ¢l crtade articulo, solo podran
participar mmpu que havan transcurrido dos anos desde la toma de
posesian del wlume desting definitive, salvo que se trate de funcionarios
cuyer puesto de trabajo reservado corresponda 2 este Departamento. o en
el supuesto previsto on of articuio 2001 ¢y de fa Loy 3041984 de 2 de
agosto, ast como on el easo de supresion dot puacsia de trabazo rescrvado.
% Encaso de estar sueresades on las vacanies que se anuncian para
una misma localidd dos tuncionarios. por mrones do convivencia
famihar. aungue pertenczean a distinto Cucrpo o Escala, podrean
condicienar su peticion al hecho de gue ambos obtengan destino en el
mismo concurso vV oen la misma locahdad. entendindose. en caso
contranio, anuladas las peticiones cioctuadas por ambos. Quicnes se
acofn a esta petivion condicional deberan acompanar a sy instancia
fotocopia de fa peticion del otro funcionario en la misma convocatoria.
) Los funcionanoes con alguna discapacidad podran instar en la
solicitud de vacantes la adaptacion del puesio o puestos de trabajo
selicitados que no supongan una modificacion cxorbitante cn ¢f con-
lexto de la organizacion. segun ¢l procedimiento previsto en la base
séplinia.
Tercera~La valoracion de los merios para la adjudicacion de
puesios s¢ efectuara de acucrdo con ¢l siguiente barcmo:

L. Méritos generales: Se evaluardn genéricamente como méritos en
todos los puestos a cubrir el grade personal del concursanie, la
antigiedad v e trabajo desarrcliado por el mismo con arreglo a los
baremos que a continuacidn s¢ determinan:

1.1 El grado personal se evaluard hasta un méximo de tres puntos.
conforme a la siguienie escala:

Por tener consolidado un grado personak

Superior al nivel del puesto solicitado: Tres puntos.
[guaf af nivel del puesie sehatado: Dos puntos.
Inferior ai nivel del puesto solicrtado: Un punto.

1.2 La antiguedad se evaluard hasta un mdximo d¢ irs puntos. a
razén de una décima de punts por aie compicto de servicios, sin que
pucdan compuiarse mas de una vez los servicios prestados simultdnea-
menic,

A cstos cfectos. se computardn los servicios prestados previos al
ingreso on ¢ Cucrpe o Escala. expresamente reconocidos al amparo de
o cimpucsm ¢n la Ley 7071978, de 26 de diciembre.

1.3 La valoracidn del trabajo dﬁcm;}uude serd de h
maximo de tres puntos de acuerdo con la siguiente escala

hasta un

De nivel superior ai del puesto solicitado: Tres puntos.
De jgual mivel que el del puesto soliciiado: Dos puntos.
D avel inferior al del puesto soliciiado: Un punio

En este sentido, aquetles funcionarios que desempenen un pucsto de

trabapo sin nivel doe wm;ﬁumnm du destine se enteadera gque endn
desempenasde un puesto de trabajo del apvel minimo correspondionte
al arupa Jdo sy Cuerpo o Escala.
Noahstune, gara aquellos | ;unt.osmzir:a destinades on la Administrd-
Potonien ade fa Generahidad do © VOUe SC SnCuenien
CR witgavion Jo seTvicks on das Comunidodes Aulononas,
aplicacion o previsio en o primer 3&1:14&;0

Cd Por lareabizaatn de carsos de formactn v perfeccionamicnio

varsen subre materiag d;acmumnu donadds o S Tcior
esin e trabago gue s sol 20 puntos por cada Curss,
w0 de dos pdmm.
seocomputardn aguellos cursps impartidos ooy
ontrs ulie.“m.‘i do jurmacion de funciomarios de cugiguiora Joo s
Adnmrsiraciones Publicas. que engan una dumodn minima do treinta
fiorns,

les serd Jdo

[SEVLN v

-

200 Méres cspectivos: Los que fguman on el anexo |
LUV RO

b de Lo

dualos improsin-
mindeio gue

Cuarta-1 0 Los mrdrios, 25 oonio [os rogasmss
dibies deberan ser acrediiados por certifivado, en copin de
v eamn avexo HE A esta Orden.
ste ceriiicndo Jdeberd ser expedido por e Subdireccion Gene
competonte on maiena de personal de fos Departamentos minister
o ta Seerctar w Goeneral o similar de Organismos autdnomos, si s tratd
Ju funaonarios destinados en Servicios (en

Cuando se waie de funcionarios destinados on los Servicios Penfére
vos dJde da Seerctans Goeneral de Asuntos Pentone seril eapedido por
tos Secretarios gonerules de tas Delegaciones Jde (iebierno o Goblernos
Cisiles de Ta provinoia en que s¢ ulijuen fos ostablecimientos on que s
CHSUCHINTR PITslandy sus iunidos

2. Rmmc’o al pursona destinado en Comunidades Auténomas,
dicha ceruficacion debera sor expedida pos In Dhreccion General de
Funcidn Pablica de fa Comunidad u Organtsmo similarn

3. Respevio de los luncionarios gque se encueniren on ko situacion
Jdoexgedenc voluntaria v para o cuidado de los hyos, la certificacion

Ve
]

ral
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serd expedida por la Subdireccion General de Gestion de Personal de la
Direccion General de lastituctones Penitenciarias.

4. Los méritos alegados por los cencursantes serin acreditados
documentaimente mediante las pertinentes certificaciones. justificantes
o cualquier otro medio, sin perjuicio de que s¢ pueda recabar de los
mteresados las aclaraciones o aportacion de la documentacién adicional
qu¢ se estime necesarlo para la comprobacion de dichos méritos.

5. Los concursantes que procedan de la situacion de suspensc
deberan acompanar a su solicitud documentacion acreditativa de fa
terminacion del perfodo de suspension.

v 6. Losexcedentes voluntarios por interés particular acompanaran 2
su solicitud declaracion de no haber sido separades del servicie de
cualguiera de las Adminssiraciones Publicas.

Quinta.—t. Las solicitudes para tomar parté én eéste concurso,
dirigidas a la Secretaria General de Asuntos Penitenciarios, Direccion
Generat de Administracion Penitenciaria, Subdireccion General de
Gestion de Personal, se ajustardn al modelo publicado como anexo 1 de
esia Orden, .y se presentarin en el plazo de quince dias habiles, a contar
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente convocatona en
¢l «Boletin Oficial def Estados, en ol Registro General del Ministerio de
Justicia (calle de San Bemardo_ 45, 28071 Madrid), a través del
establecimiento penitenciario o en las oficinas 2 que se refiere el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas,
asi como los establecimientos penitenciarios, vienen obligados, dentro
de las veinticuatro horas a partir de su presentacion, a cursar las
instancias recibidas, conforme establece dicho precepto reformado por
la Ley 164/1983, de 2 de diciembre.

2. El concursante deberd unir 2 la solicitud resefia del puesto o
pucslos a que se aspire por orden de preferencia, asi como la documenta-
ci6n que hubiera de acompanar.

Sexta.-1.  Los méritos serdn valorados por una Comisién de Vale-
racidon compuesta por cinco miembros de la Administraciéa v un
representante por cada una de las Organizaciones Sindicales mds
representativas.

Los miembros de la Comisién deberdn pertenccer a Grupos de
Tlluiacmn igual 0 supertor al exigido para los puestos convoecades,

El Presidente y Secretario seran nombrados por 1a amtoridad convo-
cante de entre los miembros designados por la Administracion.

2. Asimismo, en fos ¢asos previstos en el apartado 9 de la base
segunda, la Comisién de Valoracion podrd recabar del interesado, en
entrevisia personal. la informacién que estime necesaria en orden a la
adaptacion deducida, asi como el dictamen de los érganos competentes
correspandicntes, respecto de la procedencia de la adaptacién v de la
compatibilidad con ef desempeic de ias tareas v funciones del puesto en
cancreto.

Séptimo~1. El orden de priondad para la adjudicacidn de las
plaras vendrd dado por la puntuacion obtenida, segun el baremo de ia
base tercera, siende preciso alcanzar la puntuacion minima de dos
puntos para poder oblener plaza.

2. En caso de empate en la puntuacion se acudird para divimirio
la otorgada en los meritos alegados por el orden establecido en 1z hase
wreera. De persistir empate. se atenderd al mayor tempo de servicios
prestados en cualquiera de las Administraciones Pablicas,

De seguir persistiendo of empate tendran preferencia los funcionarios
de promociones anteriores sobre fos de las posteniores v, en ¢aso de ser
de la misma, se atenderd al numero de orden de aquélia.

3, Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones de los
pucstos de trabajo tendrin la consideracion de voluntarios y. en
consecuencia, no generaran derecho al abeno de indeminizacion por
cunceplo alguno. sin perjuicio de fas exvepciones previstas en el régimen
de indemnizaciones por razon de servicig,

4. No se admitran solicitudes de renuncia fuera del piazo de
preseniacion de nsiancias.

5. Lous desunos adjudicados seran irrenunciables, salvo que con
antertoridad a la finalizacién del plazo posesorio se hubiera obtenido
destino en oira concurso, en cuve case deberdn comunitar por eserito su
apcion, en ¢ plazo de tres dias.

Octava.-1. La presenie convocatoria se resolvera por Orden que s¢
publicari en el «Boletin Oficial dei Estado», determinandose los puestos
de trabajo que se adjudican y los Funczon&ﬂss que se destinan a los
mismos, con indicacion del puesto de procedencia, localidad y nivel de
complemento de destino, asi como, en su caso, situacion admnistrativa
de procedencia.

2. Eilconcurso se resolverd dentro de los dos meses sigutentes al dia
en que finalice ¢f plazo de presentacion de instancias v se publicard en
¢l «Boletin Oficial del Estadow.

3. De acuerdo con cf articulo 4 de la Constitucién Espanola v la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracion
Piblica Heva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres v
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacidn
profesional y a las condiciones de trabajo.

Ei pcrsona] que obtenga destino a iravés de este concurse no
podri participar en c¢oncurso de traslado que convoque tamto la
Administracion def Estade como las Comunidades Autonomas, hasia
que havan transcurrido dos afios desde ia toma de posesion del puesto
adjudicado. salvo en los supucsios contemplados en el articulo 2004,
de la Ley 30/1984, modificado por la Ley 23/1988, de 2§ de julio.

Novena.—|. El plazo de toma de posesidn del nuevo destine
oblenido serd de tres dins habiles. si radica en la misma localidad. o de
un mes, si radica cn distinta focalidad o comporta cl reingreso al servicio
active,

Ei plazo de toma de posesion comnenzard a contar a partir del dia
sigutente al del cese, que deberd efectuarse dentre de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de ja Resolucion del concurse on el «Boletin
Oficial del Estadon. asi como el cambio de la situacion administrativa
que en cada caso corresponda. Sila Reselucion comporta ef reingreso ol
servicio activo. e} plazo de toma de posesion deberi contarse desde
dicha publicacién.

2. Elcédmputo del plazo para cf cese se iniciard ceando finalicen los
permisos o licenclas gue, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados.

Décima.~La presente convocatoria v Jos actos derivados de la misma
podrin ser impugnados de acuerdo con Jo previsto en la Lev de
Procedimiento Admumistralivo.

Madrid, | ode jubio de 1991 -P. Do (Orden de
ol Seervctanto general e Asuntos Penienciarios.
Hernandes,

17 de mave de 1990,
Antoni Asuncion
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4PED
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4RSI
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450C
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CENTRO DIRECTIVO

0301.- C.P.ALICANTE CUMPLIMIENTC
SOC 10060

Ga01.- C.P.ALMERIA

JURISIA

1001.- C.P.CACERES CUMPLIMIENTO

JUREISTA

1105.- C_P_CEUTA

PSICOLOGO

1108.- C.P.CADIZ-PUERTO I

PEDAGDGO

1303.- C.P.ALCAZAR OE SAN Jusd
JURLISTA

0. - C.P,HERRERA DE LA MANCHA
picoos
2301, - C.P.5AN SERASTIAN

JURISTA

210%. - C.P.RUELVA

JURTSTA

270%,- C.P.LUGC (BONXE}

SOCICLOGD
2801, - C.P.MADRID 1t [MECD)

PEICCLOGD

2BZY,- C.PLALCALA 11

ANEXO 1

LOCALIDAD

FONT - CALENT

ALMERIA

CACERES

CEUTA

PUERTO DE SANTA MARIA

ALCAZAR DE SAN JUARK

MANZANARES

SAN SEBASTIAN

HUELVA

EGGROND

QONXE

ALCALA DOF HENARES

ALCALA DE HEMARES

CARTALENA

PAMPLOMNA

{NIVEL{C. ESPECIFICO{DESCRIPCION DE FUNCIONES] MERITOS
el e eoee LTI
Af 23 561.228 (22 2y
A7 23 56%.228 (&3] [§5
LY 23 426828 (1) (1
A7 23 426,828 . (33 (3}
A/ 23 361.228 (&) (4}
A/ 23 426 878 {9 (1}
A/ 23 561.228 {5 {3
LY 23 495,964 {9 [ ]
A/ 5 426828 {h 13
A/ 23 L24.828 1y (1
A/ 73 426.828 {23 (2}
LY 23 S61.228 3 (33
Az 23 424,828 (3 (&
Af 23 426328 {1 1}
A/ 23 L35 564 [85] €1}
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MUM. [CODGO} CENTRO DIRECTIVO [HMuM. DE| i INIVEL{C. £SPECIFICO|DESCRIFCION OE FUNCIONES]  MERITOS
CRDER|PUESTD] CENOMINACION PUESTO DE TRASAJD |PUESTOS| LQCAL IDAD jsRUPO| C.D.¢ ANUAL ] MAS IMPCRIANTES { ESPECIFICOS

3401.- CLP.PALENCIA

16 4PS PTICOLCCO 1 SALENCIA CY 3 372.388 W3 3
3502, - C.P.ARRECIFE DE LANZARQTE

17 4pst PSICOLOGE 1 ARRECIFE DE LANZARGTE Af 23 37e.888 (3 5
3602.- C.P.¥IGO

18 4JUR JURISTA t VIGo A 23 424.828 hH (&8
3901.- C.P.EL DUESQ

1% 450C SOCIOLOGO 1 SANTONA Af 23 495,564 (2; (23
4150.- KOSPITAL PSIQ.PENITENC.SE

20 GJUR JURISTA 1 SEVILLA A; 23 495,564 €13 )

4g0%,- C.P.SORIA

21 4JUR JURISTA 1 SORTA Y4 23 495 564 (D (i

4503.- C.P.TGLEDO
22 4PS1  PSICOLOGO 1 TOLEOG 4/ 23 426.828 5 153
4504.- C.P.OCAKA LI
- 23 450C  SOCIOLOGO 1 OCARA Af 23 425,828 (2) 2)
4604, - C.P.YALENCIA II Ta. FASE

24 44UR JURISTA 4 YALENCIA Af 23 561.228 {H h

4BR1.- {.P.BILBAD

25 4uuUR JURISTA 1 BASAURI Af 23 495,364 {1} 1

T07AL VACANTES : 25
AEXD 1 BES o S R
iR DEGCHIPLION

WM. CUESTE DENOMINACION SUSSTD DE TRABASQ FUNCICNES MRS IMPORFANTES MEA[TOS £SPECIFILOS

t LR dUR1STA -degtizacion de ie wvaloracion criminclogca pars (3 clasificacion 13 Por et geseopefio del puesto e Jefe de fquipe de 2.3 durante
¥ 13 Drogramacion cel tratamientn de los tnternos. wn periodo maime de 1 afa, 2,50 puntes v 0,%6 par cada afw
~Emisidn de informes. nas, hasta un maximo de 2 puntos.

-L3s reguiadas en s art. JE1 del Arglomento Jenilenciarig
¥ preceptas concordantet.

z A50¢ SOCIRELD SReAL12AC10N GE talarmaes Ganrs FRILGIGS g8 nercarelsdad O ig% Ty Por ogi desempena osi puesto Se Jete de Diunpa e ULT. Juran
internas . ur perroda Mo g6 1 e, %0 pantos y 0.5 por osda ane
sLas regulatas emo | art o855 dei degioeento Porctenglanto m3%, hasta un manimo ce 2 punies.

y oreceples cancurdantes .

3 [22 5 TEICLLAGN “femlirac 0n O la wBiOFACIGN DRICOLOGICA BaTE ia Ciaskiicaian 13 Por el decempens dol puEsto de Jefe oe SquI0D0 as 5.0 urante
¥ la programacisn del fralameenio Je i0S TATEFNGS, um perioda mintmo de ! afe, 0,50 puntez v 8,30 per caga ana
rimiwion de rformes, A%, NAsid o maxima de 2 puntos.

“Las reguiadas en ei art. JBZ dei Regiamento Terifenc:ario
¥ PrECERLOS LontOropntes,

& LPED CIDAGLGT ‘Regitzacion ge 13 valoracion prdagnyrca pRcl @ SrOGrATACIEn 1) Par el desempefc Jel nuests de Jere de fnuipe ce UL
cdei {ratamientoc de los intefnos. un periodo mimme o¢ 1 3o, 8,33 puntos v 9,50 nor
sEmisidn de rnformes_ ras, Rasl Ln maximo 48 7 puntot.

“Las reguiadas on ol ary. 281 del Regiamenio Tenttendiang
¥ preceplos cononrdantes.
v Lo Tertif:cacidn de los méritos sspecifi:cos se  consignrara  =n e ipartado "Observaciones” del Anexo [,
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ANEXQO II

Solicitud de participacién en el concurso para la provisidn de pa
los servicios periféricos de 1la Secretaria de Asu
Ministeric de Justicia), convocade por Crden de
{Boletin Oficial del Estado

General

DATOS PERSONALES

estos de trabajo en
ntos Penitenciarios

]

Apellidos | Nombre E
1
E
D.N.I. Domicilio (Calle ¢ Plaza y numero) Codigo Postal
Localidad Provincia i F. nacimiento Teléfono contacto

DATOS PROFESIONALES

Cuerpo

N? Reglistro de Perscnal Antiguo

TECNICO DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

A1Z2JU

Fecha antiguedad reconocida en la Administracidn

i g

Alega disc
Si

apacidad

Nno [ ]

D.N.I. de la persona ¢on gquien se condiciona la solicitud

SE— |
Prefe- i
Pisica PLAZAS SOLICITADA S
PUESTO®O : CENTRO : CLAVES
J : . Puesto-Centro
%
P iqd i
v 3 £ : 3 b4
1 P bl d L i
| ]
J l !
1 i . 59 . 1%
L2 f L o z j;
| i .
! e - - —
| g !
3 | e b
l [ - :
i —
S i ! |
| —
5 g Coa
En a de de 1591
ILMO SR. SECRETARIC GEINERAL DF AS5SUNTGS PENITENCIARIOS. S. BERNARDO, 45, 28071 MADRID
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ANE-XO 111

[ MINISTERIO: ]

CERTIFICO: Que sgun los antsadenter obranie sn sste Cintro. of hunclonario adale indicado fens acreditados los siguientextramos
1. DATOS PERSOMALES )

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

0 Servido Active [0 Serviclos Espialee  [7] Swervicios CCAA [ Suspension fnre de funcionss Facha trminacidn pariodo ds
Fecha taledoi - oo BUSPARIOR « .\ oe ettt e
Exe. voluntarfa Art293Ap. . __ Ley X/84 Excedencie para o} tuldado du Mpe, anticulo 294 Ley 30/84 Torm posetion dGitime dastino deb. . ... ... .. ..
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Obusvacionm (i1)

{Flimg y Selio!

INSTRUCCIONES

{1} Especiticar la Administraclén a It que pertervce ol Currpe o Excala, wtilizando las afguientss siglas
€ - Adminisacion dol Estade '
A - Awoncmic
L~ Local
5 - Seguridad Soctal

() 58l 4 0ot di o otio o, deberdn acreditazse por o intrresado mediants [ dxumenticion pertinente

{3} 5§ no hublera nanenorido un afio desds ja fecha del oo deberd camplimentarse 2} apartado Jad

(4) Pusstos de tabajo obunidet por concurse, litte degnacidn y nuavo ingress

{5} Supusstos dr adaripcion provisiontl por tHRgIMG 3! stvitio sotive, comision de srviciony for previsios an #i art 37 del Reglamento aprobade o pot RD 2871950, da
15 4% snero (BOE 44 16)

(6) 51 se desempafiara ure pussie on comnon e sarviclos @ cumpiimentarin. tambien, jor datos 46l pumta al qur witd adsritocon carictet debinitive o funasnario. sxpinados
o o) apartado JE

(7) No s cumplimentarin Jos exttemos no ax:gidos axprmamente en fa convocztoria

(8} D hallarwe W mcorcctmients dat grado en waputiidn, d Inwretado deberd wportar centifitacion trpedids por of Crgarvtompiisni
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(11} Ests racuadre o la parte no utiliada del mismo deberd trmacs por la autoridad que oertifice



