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Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Joao de Vilatorrada.
Número de Código Territorial: 08218.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro~

bada por el Pleno en sesión de fccha 11 de abril de 1991.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Trabajador/a
Familiar. l";úmero de vacantes: Una.

Niv!,'1 de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Subencarga
dos/as Piscina. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Peones Piscina. Número de vacantes: Dos.

Sant Joan de Vilatorrada. 20 de mayo de 1991.-EI Secretario.-Visto
bueno, el Alcalde.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subcscala Auxiliar. Número de vacantes:
Tres. Denominación: Auxiliares.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30(1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subcscala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico/a Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxilia
n's. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico/a Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subcscala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Guardias.

19720

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Cocinero. Número de vacan·
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Peón Agrícola. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Operario Oficios varios. Número de vacantes:
Una.

Valladolid, 21 de mayo de 1991.-EI Secretario,-Visto bueno~ el
Presidente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Encargado
bibliobús.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especia!. subescala Servicios Especiales. clase Come
tidos Especiales. Número de vacantes: 50. Denominación: Auxiliares
Cuidados Continuos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala Servicios Especiales, clase Come·
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar
Azafata.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30j1984: E. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Capataz de
segunda.

RESOLl.JCI0N de 22 de mayo de 1991, del Ayuntamiento
de Parets del Vallés (Barcelona), por la que se anuncia la
oferta pública de empleo para el año 1991.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Parets del Vallés.
Número de Código Territorial: 08159.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 16 de mayo de 1991.

RESOLUCION de 20 de maro de 1991, del Avulltamiel1lo
de San! loan de Vilalorrada (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta pública de empleo para el Q/io 1991.
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19719 RESOLUCION de 21 de mayo de 1991, de la Diputación
Pro\'incial de Valladolid, por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el a'lo 1991.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Diputación Provincial de Valladolid.
Número de Código Territorial: 47000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro~

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de abril de 1991.

Funcionarios de carrera

Grupo segun artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Esc~la
de Administración Especial. subescala Técnica. clase Técnicos SuperIo
res. Número de vacantes: Una. Denominación: TS Jefe de Contabilidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala Técnica. clase Técnicos Supcrio·
res. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Organiza
ción.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Esc~la
de Administración EspeCial, subescala Técnica, clase Técnicos Supeno
res. Número de vacantes: Vna. Denominación: TAE.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Dos. Denominación: ATS.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30j1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subcscala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Tecnico Medio Información.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxilia·
res. Nlimero de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subcscala Técnica. clase Técnicos Auxilia
res. Número de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes:
Vna. Denominación: Técnico, .

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General. subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Vna. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase Policía
Local. Número de vacantes: -Tres. Denominación: Guardias.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Fontanero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado O equivalente. Denominación del puesto: Profesor/a de Musica.
Número de vacantes; Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de sel!undo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Director/a Piscina.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi·
nistrativo/a. Número de vacantes: Cuatro. .

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor/a
Deportivo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Animador/a
Sociocultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado
Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente, Denominación del puesto: Monitor/a
Natación. Número de vacantes: Una
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19726
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· Nivel de titulació~: Graduado Escolar, Fonnación Profesional de
pnmef grado o eqUivalente. Denominación del puesto: Monitoria
NataCIón (TP). Número de vacantes: Una.

· Ni'Ye1 de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Den~
mtna~lón del puesto: Conserje. Número de vaCantes: Una.

· Nl'y~1 de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. DeDo';'
mIDa~lOn del puesto: Oficial Mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

· Nl,:,~1 de titulación: CeJ:1ificado de Escolaridad o equivalente. Deno
mma~lOn del puesto: OficIal Paleta. Número de vacantes: Una.

· NI,:,~1 de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
mtnaclQn del puesto: Oficial Mantenimiento (piscina). Número de
vacantes: Una.

Patronato de Enseñanza

Niv~1 de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesarla
Educ,:\clón General Básica. Numero de vacantes: Una.

Nlv~! de titulación:. ~edio. Denominación del puesto: Profesarla
EducaclOn General Bastca (Escuela Bresol). Número de vacantes:
Cuatro.

Parets del Vallés, 22 de mayo de 1991.-El Secretano.-Visto bueno
el Alcalde. '

RESOLUCION de 29 de mayo de 1991. de la Diputación
de Tarragona. referente a la convocatoria para proveer
varias plazas.

Convocatoria y bases específicas que han de regir la provisión de
puestos vacantes de la plantilla laboral de esta Diputación de Tarragona:

Concurso-oposición libre de un puesto laboral de Educador.
Concurso-oposición libre de tres puestos laborales de Terapeuta

Ocupacional.
Concurso-oposición libre de seis puestos laborales de Auxiliar de

Clínica.
Concurso-oposición libre de un puesto laboral de Oficial Administra

tivo.
Concurso-oposición libre de un puesto laboral de Técnico de

Explotación.
Concurso-oposición libre de un puesto laboral de Encargado de

Cocina-Cocinero.
Concurso-oposición libre de dos puestos laborales de Oficial segunda

Maquinista-Regadores de Asfalto.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 124, de 29 de mayo
de 1991.. se pu~lican ínte$ramente las bases específicas de dichas plazas.

La mstánclas se dingirán al ilusfrísimo señor Presidente de la
Excelentísima Diputación de Tarragona (paseo Sant Antoni, 100,43071
Tarragona), manifestando que reunen las condiciones exigidas en la base
segunda de las generales para laborales.

Las instancias también podrán presentarse en la forma que deter
mina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen se fijan en la base tercera de las específicas,
y deberán ser satisfechos al presentar la instancia.

El plazo de presentación de instancias, será de veinte días naturales,
a contar desde el siguiente al de la publicación del presente extracto en
el «Diario Oficial de la Generalidad» o en el «Boletín Oficial del EstadO))
en el caso que dicho anuncio salga con posteridad en el «Boletín Oficial
del EstadO)). .

Los demás anuncios relativos a esta convocatoria se publicarán
únicamente en el «Boletín Oficia!» de la provincia y/o en el tablón de
anuncios de la Corporación. Dichas convocatorias fueron aprobadas por
el Pleno de 3 de mayo de 1991.

Tarragona, 29 de mayo de 199 l.-Firmado, Joan M. Pujals i ValIvé
y Jose R. Souto i Orosa.-Visto bueno, el Presidente. .

19722 RESOLUCION de 4 dejunio de 1991. del Ayuntamiento de
Rue1lte (Cantabria), por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el ario J99J.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Ruente.
Número de Código Territorial: 39066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991 (apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 13 de abril de 1991).

Personal laboral

Denominación del puesto: Operario Oficios Múltiples. Número de
vacantes: Una.

Ruente, 4 de junio de 1991.-EI Secretario.-V.o RO, el Alcalde.

RESOLUCION de J1 de junio de 1991, del A}'zmtamiento
de Parla (Madrid), rt.?/erente a la convocatoria para proveer
una plaza de Educador.

El «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 108, de 10
de mayo, publica íntegramente las bases de la convocatoria para cubrir
una plaza de Educador.

El plazo de presentación de instancias para participar en el proceso
selectivo es de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado)).

Parla, 11 de junio de 1991.-EI Alcalde, Pedro Bermejo Martín.

RESOLUC/ON de 24 de junio de 199/. del Avuntamiento
de Villal'iciosa de Odón (Madrid), referente a la convocato
ria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid)), número 36, de
fecha 12 de febrero de 1991, Ynúmero 72, de fecha 26 de marzo de 1991,
aparece publicada la convocatoria unitaria y bases, con los respectivos
anexos. para la provisión de determinadas plazas de personal funciona·
rio, correspondientes a la oferta de empico público de este Ayunta
miento para 1991, y que a continuación se transcriben:

Ocho plazas de Guardia-Agente de la PoliCÍa Local.
Una plaza de Funcionario-Cabo de la Policía Local (promoción

interna).
Una plaza de Funcionario-Cabo de la Policía Local (turno libre).
Una plaza de Sargento-Jefe de la Policía Local.
Una plaza de Administrativo de Administración Especial-Tesorero.
Dos plazas de Administrativo de Administración General (tumo

libre).

El plazo de presentación de instancias, solicitando ser admitidos a
dichas pruebas selectivas, será de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente a la publicación de este anuncio en el «BoleHn Oficial del
Estado».

VilIaviciosa de Odón, 24 de junio de 1991.-La Alcaldesa·Presidenta.

19725 RESOLUCION de 2 deju/io de 1991. del Ayuntamiento de
Canena (Jaén), referente a la com'ocatoria para prol'eer una
plaza de Operario de Mantenimiento Servicios de Aguas y
Vias PUblicas.

Don Juan Casado Rodríguez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Canena,
Hace saber: Que en el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaéfi))

numero 147, de 27 de junio de 1991, se publican las bases que han de
regir el concurso convocado para la provisión de una plaza de Operario
de Mantenimiento Servicios de Aguas y Vias Públicas, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento.

Las instancias para participar en la convocatoria de la citada plaza
se presentarán en el plazo de veinte días hábiles. a contar de~de el día
siguiente a la fecha de inserción de este anuncio, en el Registro General
de la Corporación o en la forma prevista en el artículo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán exclusiva
mente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaefi).

Canena, 2 de julio de 199 l.-El Alcalde.

RESOLUC/O.l\¡" de 17 de julio de /991, del Ayuntamiento
de Alcá:ar de San Juan (Ciudad Rea/J. referente a la
convocatoria para proveer dos plazas de Sargento de la
Polic(a Local.

. .En el «Boletín Oficiab~ de la provincia número 86, de fccha 17 de
Juho de 1991, aparecen publicadas las bases de la convocatoria para
cubrir mediante concurso·oposición dos plazas de Sargento del Cuerpo
de Policía Local de este Ayuntamiento.

La co~vocatoria se encuentra expuesta en el tablón de edictos de esta
CorporacIón y podrán presentarse instancias en el Registro General de
l~ f!1isma durante veinte días naturales, contados a partir del día
SigUiente al que haya tenido lugar la publicación del anuncio de la
conv.ocatoria en el «Boletín Oficial del Estado») o «Diario Oficial de
CastIlla-la Mancha), tomando como fecha de referencia la del ultimo
en que se publique..

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, solamente se
harán publicos en el «Boletín Oticia})) de la provincia de Ciudad Real
y en el tablón de edictos de la Corporación.

Alcázar de San Juan, 17 de julio de 1991.-EI Alcalde.


