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Vocales: Don José Luis Alonso Herndnded, Catedrdtico de fa
Universidad de Valladolid; don José Ignacio Tejera Quijano, Profesor
titular de la Universidad de Sevifta, y dofa Maria del Pifar Gutiérrez v
Navarro, Profesora utular de 1a Universidad de Granada.

Comision supiente:

Presidente: Don Jesis César Rodriguez Placeres, Catedritico de la
Universidad de La Laguna.

Vocal Secretaric: Don Bernardo Dominguez Herndndez, Profesor
titgtar de la Urtversidad de Lo Laguna.

. Vocaies: Don Toribio Ferndndez Orero, Catedritico de la Universi-
dad det Pais Vasco; don José Luis Usero Garcia, Profesor titufar de ia
Universidad de Salamanca, y dofia M. Jests Pedn v de la Fuente,
Profesora tiular de la Universidad Auwénoma de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO! «QUIMICA INORGANICA»
Concurso ntimero J6

Comisién titular:

Presidente: Don Alfredo’ Mcdcros Pc;Lz Cascd:’auca de ia Umvem-
dad de La  Laguna.

Yocal Secretario; Don Eduardo Medina dc la Rosa, Frefcsm' titular
de la Universidad de La Lagura.

Vocales: Don Miguel A, Banares Munoz, Caledraiico de §a Umvcz'sx-
dad de Salamanca; dofa Rosa Maria Torregrosa Macia, Profesora tiwslar
de ia Universidad de Alicante, v defia Maria Teresa Pinillos, Marnncz
Profesoma tiular de la Umvcrsufad ée Zamgoza

Comision suplcnlc

Presidente; Don Pedro Gili Trujiilo, Catedritico dela Unwersrdad
de La Lagupa,

VYocal Scerctario: Don Pedro Martin Zazza Profesor tsluiar de la
Universidad de La Laguna.

Vocales: Don Andrés Mata Arjona. C. aiedmnce de la Umvcrsmlad de
Granada: dofa Agucda Arqucro Hidalgo, Profesora titular de 1z Univer-
sidad Politéenica de Madrid; vy dona Julia Garma Lozano Profcsara
litular de la Umvcrs&dad de-Valencia.

AREA DE CONOCEM]ENTO «'E‘l-:oam DE LA ersmwaa»
L]
Concurso nitmers 18

Comaston titular:

Presidentc: Don Antonio Garc:a Berrio, Catedrauco de 1a bmvem-
dad Complutense de Madrid.

Vocak Sceretario: Don José Antonio Garcia Dcnlz, ?mfcsor titisiar de
la.Universidad de La Laguna.

- Vocales: Dofa Maria del Carmin Bobes Nzwes Catedratica de la
Universidad de Ovicdo: dofia Maria Teresa Herndndez Ferndndez,
Profesora titular de la Universidad Nacional de Educacitn a Distancia,
ig%} Jos¢ David Pujanlc Sanchcz Proftsor titular de Ia Umvemda{i de

orufia.

Comisién s;;plcnzc

Presidente: Don José D(:mmguez Caparros, Catedrat}cc de la Uni-

verstdad Nacional de Educacién a Distancia.

Vocal Secretario: Don José Antonio Mayoral ¥ Ramirez, Caiedmuco_

de la Universidad Compluiense de Madrid.
Vocales: Don Francisco Abad Nebot, Catedrdtico de la Umversxctad
Nacional de Educacidn a Distaneia: don Anipnio Chicharro Chamaorro,

Profesor titular de la Universidad de Granada, v don Antosic Sanchez i

Tragueros Profesor titalar de la Umversm’ad de Granacia

24330 RESQOLUCION de 20 de se;}i:mrb:c’ de I9’91 dc’ la Univer-
sidad de La Corudia, por la que se convaca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo dc personal

———————fumrionarfo- de-administracion y servicios.

Encontrindose vacantes puestos de trabajo de personal functerzano
de administracion y servicios, dotados presupuestartamente, cuya provi-
s16n corTesponde llevar o cabo por el procedimiento de concursa,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas en el articulo
33 de las Normas Estatutarias de csta Universidad aprobadas por el
Diegreto 1/1980, de 11 de enere («Diario Oficit! de Gatictan det 22), en
refacion con el articulo 3.2 de la Ley de Reforma Universitaria. de 25 de
agosto de 1983 {«Boletin Oficial del Estadon de § de septiembre), y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20, 1, a), de la. Ley 30/1984. de
2 de agosto, de la Reforma de la Funcidn Pliblica, medificada porla Ley
I3/1988. dc 28 de julio, el Real Decreto 28/1950, de I5 de encro
{«Boictin Oficiat del Estado» del 18), por el que se aprueba el
Reglamento General de Provisién de Puesios de Trabajo v Promocion

4

Profesional de los Funcionarios Civiles de Ia Administracién del Estado,
v ¢l Decreto 9371991, de 20 de muarze («Diario Oficial de Galicia» del
25), ha resuclto convocar concurse para cubrir fos pucstos vacantes que
st delallan en ¢l anexo [ de csia Resolucidn, cort arrcglo a las siguientcs

Bases

Primera.  Requisitos v condicivnes de participacion

j.1 Podran tomar pane en el preseale concurso los funcionarios de
carrera at servicio de las Administraciones Pablicas clasificados en los
grupos que, en aplicacidn del articulo 23 de la Ley 3071984, de 2 de
agosto, se ospecican on ¢f anexo [ con excepcion def personal
pertenceientc a Cuerpos o Escatas de los scetores de docencia, investiga-
cidn, sanidad. servicios poslales y telegralicos. instituciones penitencia-
rias, administracion local y transporte acrco v meteorologia.

1.2 Podedn participar on csta convocatoria los funcionarios com-
prcndsdc«s et ¢l apartado @ntcrior, cualquiera que sea su situacion
administrativa. excepto los suspensos en firme,

1.3 Los funcionarios en activoe con destino definitivo sdle podrin
pamc:par sacmyrc que Hayan franscurrido dos afos desde la toma de
posesion det uitimo destine definitivo, salvo que se trate de funcionarios
destinados en fa Universidad de La Coruda o en los supuestos prcwstos
en ol articulo 20.1 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, o en ¢l de supresién
del puesio de trabajo.

1.4~ La fecha do referencia para cf cumphmiento de los requisitos
cxigidos y poscsion de los méritos alcgados serd e dia quc finalice ¢}

piazs de prcscmaczcm de so%:cuudes

chunda Moritos
. La valoracidn de los méritos para la adjudicacion de las plazas se
efectuard de acuerdo con cf siguiente baremo:

A.  Mdritos generales:

2.1 Grado personal consolidado: Por la posesion de grado personal
s¢ adjudicardn hasta un max:mo dc 12 puntos, scgan la dlsirsbumon
SIUICHIC

Por ' tencr - grado pcrsonaE 1gual Q sspcno; al nivel del puesto
solicitado: {2 puntos.

Por tener grado personal inferior en uno o dos niveles al del pucesto
solicitado: Nueve puntos.

-Por tener grado personal inferior en trcs I} mas niveles al del puesto
sohchado Séis puntos,

‘A estos efectos, quicnes no tengan grado pcrsor:ai consolidado, sc

- onfenderd quc poscen el mvel minmo cormspondtcaie al grupo de su
‘Cuerpo o Escala,

2.2 Valoracién del trabajo desarrollade: Por el mivel de comple-

" mento de desting del altimo puesio ocupado por concurso se adjudica-

rdn hasta un maximo de 12 puntos, distribuidos de la forma sxgmente

Por ¢l desempeno de un pucsto de trabajo de nivel super:or o igual
al det puesto a que se concursa (2 punios

Por el desempenio de un puesto de trabajo de nivel inferior en uno
o dos niveles al del puesio al que se concyssa: Nueve puntos.

Por ¢l desempefio de un puesio de trabajo inferior en tres © mas
mvcles al del puesto al que s¢ concursa: Seis puntos.

23 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Se valorardn hasta
un mdximo de 12 puntos los cursos de formacion administrativa en
gencral ¢ informitica de usuario realizados por el aspirante 0 que
guarden relacion con las actividades a desarrollar en el puesto que se
solicite. :

Los cursos valorables serdn los impartidos por la EGAP 6 el INAP,

" las Universidades, Organismios oficiales v centros de reconocido presti-

gio- que la Comisién considere adecuados, siempre que se hubicse
cxpedido diploma o certificacién de asistencia o aprovechamicnto.

Los cursos. incluidos fos impartidos por las Universidades deniro de
los planes de formacién y perfeccionamiento del personal de adminisira-
cidn y servicios, s¢ valorardn como sigue:

Hasta quince horas lectivas o aquellos que no acrediten duracidn; Un
punio,

De digciséis a veinticuatre horas lectivas: Dos puﬂias.

De veinticinco a treinta ¥ nueve horas lectivas: Tres puntos,

De cuarenta o mas horas lectivas: Cuatro puntos.

24 Cursos de Lengua gallega: Se valorardn hasta un maximo

de 12 puntos ¢n la forma sigutbate:

Curso de iniciacion: Cinco puntos.
Curso de perfeccionanmicnio: Sicle puntos,

2.5 Antigucdad: Se valorara a 0,6 punios por ano hasta un maximao
de 12 puntos.

2.6 La puntuacion minima requerida para los méritos pr{.fcr{:ﬂlﬁ
serd de 10 puntos.
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B. Meéritos especificos:

2.7 En esta fase se valorardn Jos méritos adecuados a las caracteris-
ticas de los puestos de trabajo ofertados en la forma siguiente:

Jefes de Negociado:

3) Funciones propias del puesto: Realizacion de las tareas de apoyo
a la administracidn del centro universitario en todas sus areas, funda-
mentalmente en las de gestion de alumnado, gestidn cconémica,
manicnimicnto de archivos v aplicaciones informiticas.

b) Experiencia evaluable: Experiencia en ¢f dambito de la adminis-
tracign universitaria, en organizacidn y adminisiracién de ¢entros,
gestion de alumnado, becas, gestién de ingresos y gastos, mantenimiento
de archivos y/o uso de aplicaciones informaéticas: 20 puntos por aso
hasta un mdximo de 40 puntos. -

Secretarios/as de Decanatos/Direcciones de Centros;

a) Funciones propias del puesto: Realizacién de tarcas propias de
una Secretaria y las de apoyo administrative encomiendadas por la
Direccion del Centro. - - : REPEV

b} Experi¢ncia evaluable: Experiencia en gestion administrativa en
cualquier drea dentro del dmbito de la_administracidn universitaria:
20 puntos por afo hasta un maximo de 40 puntos.. ) I

Secretarios/as de Departamentos: ’ 3

a} Funciones propias del puesto: Realizacién de las targas propias
de un Auxiliar Administrative de un*Departamento y las de apoyo
administirativo encomendadas por dicho Departamento.

b) Experiencia evaluable: Experiencia en gestign administrativa en
cualquice drea dentro del ambito de la admunistracion universitaria:
20 puntos por afio-hasta un maximo de 40 punios.

2.8 Para scr seleccionado no serd. necesario alcanzar puntuacidn
alguna ¢n esta fase de méritos cspecificos,

Tercera. Documentacion a presentar por los aspirantes

3.1 Los requisitos a que hace referencia la base primera y los
méritos indicados en los apartados 2.1, 2.2 y 2.5 de 1a base segunda
deberdin ser acreditados mediante certificado ajusiado al medelo que
figura como anexo 1, que deberd ser expedido por la Unidad compe-
tente en cada caso en materia de personal o mediante certificacion del
Registro Central de Personal. . :

3.2  Los cursos a los que se hace mencidn ¢n los apartados 2.3y 2.4
de Ia base segunda deberan acreditarse mediante fotocopia compulsada
del diploma, certificacién de asistencia y/o certificacién de aprovecha-
miento, expedido por los Centros mencionados, o su inscripcién en el
Registro Central de Personal. S - i

3.3 Los concursantes que procedan de la sitvacion de suspenso
acompadardn a su solicitud documeniacion acreditativa de la termina-
cidon del periode de suspensidn. L :

3.4 En cf supuesto de cstar interesados en las vacantes que se
anuncian én ¢f anexo | del presente concurso para una misma localidad
dos functonarios que re(nan los requisitos exigidos en la convocatoria,
podran condicionar sus peticiones por razones de convivencia familiar
al hecho de que ambos obtengan desting en este concurso, eptendién-
dose, en caso contrario, anulada la peticion efectuada por ambos. Los
funcionarios gue se acojan a esta peticion condicional deberdn concre-
tarfo en su instancia y acompanar fotocopia de [a peticidn del otro
funcionario. : ) o .

Cuarta. Presentacion de solicitudes

4.1 Las solicitudes para tomar parte en ¢l concurso se dirigirdn al
sefior Gerente de Iz Universidad y sc presentardn en el Registro General
de 1a Universidad ¢ cn la forma cstaglccida eh ¢l articulo 66 de la ley
de Procedimicnio Administrative, on ¢l plaze de quince dias hdbiles a
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contar desde el siguicnie al de publicacién de la convocatoria en ef
«Boletin Oficial del Estadow. ]
4.2 Las solicitudes deberdn ajustarse al modelo que figura como

. anexo 11, indicando ¢! orden de preferencia de fos puestos de trabajo en

¢l supuesto de ser varios los solicitados. -

4.3 Las solicitudes deberdn ir acompafnadas de los documenios
especificados ¢n la base tercera.

44 Una vez transcurrido el plazo de presentacidn de instancias. las
solicitudes formuladas seran vinculantes para el peticionario, no admi-
tiéndose solicitudes de renuncia.

Quinta. Comisidn de valoracion

5.1 La Comisidn de valoracion estara integrada por los siguientes
nticmbros:

Presidente: Don José Maria Pujalte Giménez, Gerente de Ia Univer-

sidad de La Corufia.

Vocales: Don Justiniano Reodriguez Soto, Jefe del Servicio de
Personat de la Universidad de La Corufa; don José Costa Bello, Jefe del
Servicio de Asesoria Juridica de la Universidad de La Corufia; dos
representamtes designados por !a Gerencia 2 propuesta de la Junia de
Personal.

Secretario: Don Daniel Miguélez Costa, Jefe de la Seccién de

Provisién de Puestos de la Universidad de La Corufia.

Los miembros de la Comision de valoracion deberdn pertenecer a
grupos de titulacién igual o superior al exigido para los puestos
convocados, asi como estar en posesion de grado personal o desempenar
puestos de nivel igual o superior al de los convocados.

Sexta. Resolucion del concurso y toma de posesion

6.1 El orden de prioridad para la adjudicacidn de las plazas vendrd
dado por Ia puntuacién obtenida con arreglo 3 lo dispuesto en la base
scgunda.

En caso de igualdad en la puntuacion total, se dard prioridad al

aspiranic que mayor puntuacion hubiera obtenide ¢n ¢l punto 2.7,

De persistir la igualdad se atenderd al mayor liempo de servicios
prestados en las Administraciones Publicas, 7

6.2 El concurso se resolverd por Resolucidn del Rectorade en el
plazo mdximo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
finalizacidn de presentacion de solicitudes, que se hard péblica en ¢l
«Boletin Oficial del Estadon, v en la que figurardn los datos personales
det funcionario, el puesto adjudicado y el cese o, en su caso, la situacion
administrativa de procedencia.

6.3 El plazo maximo para la toma de posesion serd de tres dias
habiles si ¢ puesto radica en la misma localidad o de un mes si radica
cn distinia o comporta ¢l reingreso al servicio activo. El plazo de toma
de posesidn comenzard a contar a partir del dia siguiente al del cese, que
deberd efectuarse dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de

la resolucion del concurso en el «Boletin Oficial del Estadow. Si la

resolucion comporta el reingreso al servicto activo, el plazo de toma de
poscsion debera contarse desde su publicacion.

6.4 lLos destinos adjudicados son irrenunciables, salvo que antes de
finalizar el plaro de toma de posesién se hubiera obtenido otro destino
medinie convocatoria publica, quedando -obligado el interesado a
comunicario a fa Universidad de La Coruia en el plazo de tres dias.

6.5 Los destinos adjudicados se considerardn de cardcter voluatario
y, €n conscouencia, no generardn derecho al abono de indemnizacidn
por concepto alguno, sin perjuicio de fas excepciones previstas en el
Régimen de Indemnizaciones por razén del servicio.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma podrin
scr impugnados de acuerdo con ko previsto en la Ley de Procedimiento
Administrative.

G La Coruna. 20 de septiembre de 19%1.-El Rector, José Luis Mei%z:m
il )
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Anexo I
Fisero Dotfa- Conpien. Coaplen. fipo de | Forma de
puesto Denonibacin ' cidn Yacantes destine especif, Puesto | provisico | Gropo
1 . ? ] i § b i 3 §
CANPOS DE LA CORDAR
.25, de Arquitectyra 4
1! Secratariofa del Durector _ ! 1 18 R3]S e ¢/
5.0. de hrguitectura %ecaica
[l Secretario/a del Director ' 1 1 i 426,204 | 8 ‘ &
' £.7.5. Ingenierss de Camynos ’
143 Secretario/a del Birector H 1 1% £6.204 1 8 ¢ L2
Tacultad de Clencias ' 7
104 Secretariofa del Decans { { 1% £06.204 | 8 £ it
Taculted de Econdmicas 7 Tmpresarizles _ _ ' '
fos Secretaricfa del Decans ' . O It 426.70¢ | § . /3
| L.0.I. Taoresarizles R , _
306 .| Secretarie/s del Director 1 ! i 425,704 | 8 i £
3.0, d¢ Risinterapia : : .
807 . | Secretarie/a del Birecter ' 1 t 1% 26,204 | $ ¢ W
Facaltad de Tumanidades ' S
08 Secretariofa del Decasg { i 16 426,784 1 3 i C Cis
£.§, Harisa Civil
608 Jefe de Yequciado ! 1 13 54,608 ¢ ¢
018 Secretariofa del Directsr H T 16 S Y W4T I ¢ ek
Tacultad de Sociclegia
I Secretariof/z del Decans i I ik 26200 1 8 z ]
CANPUS 21 PERROL : '
i1 Secretaricfa Delegacifn del Campus t ! ] 428204 | 3 Z /e
1.0, de Bafergeria ' :
il Secretariofa del Dirsctot 1 { 14 £28.204 1§ ¢ /e
E.0. Politécnica Waval
ol Seczetarie/a del Directer ' t H 18 425304 § § { i
.%.5. Ingesieros Havales oo : : .
H] Secretario/a del Birecter : 1 ! 16 £6.206 | ¢ f e
DERARTANENTOS '
1H Secretarie/s de los Departamentos de '
{oaputacién v de Electrisics 7 Sistemas. 1 1 14 TR { e
041 Secretarie/s de los Departamentss de
Fllosefia, Aatropologia 7 Hetodos de
Tavestigacién en Iducacisn, Psicclogia 74
Psicologia Evolutiva v de la tducacife. 1 i 14 W18 | 8 £ ¢
(13 Secretariofa del Departamests da Tilzlogha ‘
Espaiola 7 Latine. I 1 i 197,076 8 { th
013 Secretario/s del Departapenty de Lingilstica
Geteral 7 Toria de la Literstura. 1 t 14 391976 1 3§ C e
02t Secretariofa de los Departasentos fe Derecho ’ -
Piblice 7 de Berecho Privade. { 1 14 HIRERE: ¢ £/
8l Secretariofa del Departamezto de Fisica v del ‘
Area de Geclogia, 1 { 14 WILTE G5 ¢ Cfa
LV Secretariofa de los Departaxentes de Quimica
Boalitica v de (uinica Fapdagentsl o
Tedustrial. { 1 H 191976 | 8 P e tin

T TTRY T T © mmmm e -
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Fanero Dota- Complea. | Complem. | Tipo de | Forma de
piesto Jenomizacidy cion Yacaotes | destine especif, Pueste | provisite | Grupo
i 1 ] { 5 § 1 § §
121 S'ecretaz‘mfa de los Departanentes dg Biolegia
inimal, Biclogla Teqetzl o de Rinicyia Colular .
- 7 Molecalar. i 1 14 WG S 2 ¢/h
03 Secretario/a da los Departanentes de Zisteriz e
Ipst. Econdmices, Econgmiz Finaecierd y
Contabilid v d2 Secielogia 7 CC. Poiiticas v de
la Mainistracién. 1 1 14 W17 S e £
038 Secretariofa del Departaments de Iconomia
Iplicada. - i 1 it Wi 1§ ¢ o3
116 Secretariofa de los Deparamentes de
Construccines Navales ¢ Ingeoieris Industrial. | 1 1 14 TRV I ¢ /D
87 Secrstarisfs de los Departagestes de Didacticas
Ispeciales v Pedagogia v de Didactica de {as
{lezcias Pxparimestales, 1 § I UL | % ¢ ¢/
128 Secretariofa del Departaments de Hatesiticas. | | i i WLTT | 8 L s
029 Secretarip/a de lﬁs Departagentos de
Construcciones Arquitectdarcas v Tecoslogia de . e
la Cozstruccide, ' 1 1 i HLYR T £ i
818 Secze'tarin{a de log Departasentos de Provectss
Arguitectnicos v Urhas:sme v de Bepresentaciln
7 Teoria Arquitectdoica. 1 ! i ELENE { io.
41 Szcratario/a del Departamento de Ciencias de la : :
Salnd. : 1 { i 39?.?T6_ § ¢ WE
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ANEXO Ii

Certificado de méritos

D./Ds,

Cargo: i -

CERTIFICO : Que segin los antecedentes gbrantes ea este Ceatro, cl/la fyncionario!a abajo indicado tiene
acreditados los siguientes extremos: :

1.- DATOS PERSONALES

Primer apellido: Segundo gpeilido: Nombre: D.N.I ném.:

Cuerpo-o Escala: . - Grupo N.R.P.

s

Administracién a ia que pertenece (1):

Titulaciones académicas {2);

2.- SITUACION ADMINISTRATIVA .

Fecha 1oma posesidn Servicios ¢n Fecha terminacion
Situacion administrativa ¢ cese ultimo destino CC.AA. Fechade | periodo de suspension
. definitiva : traslado. firme

B3 servicio acti\:o (3)

7 Servicios Especiales

[0 Servicios Comunidades Auténomas

[ Excedencia voluntaria Art. 9.3 ap._ Ley 30/84

{7 Excedencia Art. 29.4 Ley 3071984

| Suspension firme

T Otras sitvaciones

3.- DESTING ACTUAL [ Definitivo (4) . O Provisional(s)

a} Ministerio/Secretaria de Estado, Universidad, Organismo. Delegacidn o Dircecidn Perifériva, Comunidad Autdnoma:

Denominacién del puestp ) Localidad Fecha toma posesidn | Nivel def puesto

|

Denominacion del puesio ' Localidad . Fecha toma posesion | Nivel de! puesto

L

b) Comision de servicios en:

4.- MERITOS (6)

4.1. Grado personal

Grado personal consotidado: Fecha de consolidacion (7): ]
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v
4.2. Pucstos desempefados, cxcluido ¢l destino actual (B): -
Denominacidn Subdireceion Gral, o umidad Centro Direetivo Nivel Tiempo
asimilada o | C.b. Fecha inicio/F. fin

4.3. Cursos superados en Centros Oficiales de funcionarios retacionados con el puesto O puestos solicitados, exigidos en la convocatoria:

= - D
Curso - B - - Centro Oficial

.4. Antigicdad: Ticmpo de scrvicios recogocidos cn la Adm inistncién del Estaﬂo, o Avidnoma hasta la fecha de publicacion de la convocatoria:

Administracion: ' . Cuoerpo o Escala Grupo Afios Meses Dias

- - TOTAL AN(}S DE sEmeos

Certificacién que expido a peticion del mterﬂsado/a y para qse surta efecto en el concurso convocado por

ia Universidad de La Coruiia por Resotucién de fecha 20 lie septwmbre de 1991 (B O.E.. .. . N
En___ i itm o de o de19si
* .. - AFirmay scllo del organismo) : o

- -3

Observaciones al dorso:

lel No O | o o Lo

Observaciones (9):

INSTRUCCIONES:

A1) Espemfu:ar fa Administracion a ia que pertcnece el Cuerpo o Escala d}ahzande las siguientes mglas
e O Admmzstrac:on del Estada. -~ A.r Autoadmica .. 5 - Seguridad -Social

(2) Solo cuando consten 2n ¢l expediente; en atro caso, deberan acreditarse por el iateresado mediante docementacion pertinenie.
{3) Si no hubiera transcurrido un ada desde fa fecha de cese deberd cumplimentarse ¢l apriado 3.2}
(4) Puestos de trabajo obienidos por concurso, libre designacion y nuevo ingreso - . T

{(3) Supuestos de adseripeion provisiona! por rtmgr:so al strvicio activo y ios pr:v:swsen el Art.27 def Reglamento aprobado por R.D. 28/199¢,
de 15 de enero (B.O.E. del 16).

{6} Nc ¢ cumplimentardn los exiTemos ao cxxgados expresamenm en lz convocatoria.
(7} De hallarse f reconocimiento del grado ca tramitacion el/la interesado/a deberd aportar certificacion expedida por el drgano compe(enze

{8} Los que figuren ¢n ¢l expediente referidos a los ulnmos ¢inco anos. Los interesados pedran aporiar, en su caso, cemficamoncs acredstanvas
de los restantes servicios que hubicran prestado.

{9) Esie recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la aumndad"quué certifica.

-
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Solicitud de participacién en el concurso para la provisién de puestos de trabajo en la Universidad de La
Corunia, convocado por Resolucién de 20 de septiembre de 1991 (B.O.E. dei . IR
Nﬁmcr;: de Registro Personal: DNI nim.: Cuerpo o Escala : Grupo
N e e _..-n . [P ) . P N - PR P . cpme — o a . R
DATOS PERSONALES
. Primer apelfido: - Segundo Apellido: _ . Nombre:
. .Fecha de nacimiento: Co _ -_ . - ' L _ ) "“feléfono concursante:
Afo { - Mes - Dia ;Se acompaiia peticion de otro funcionario? s 3 No [
" Domicilio (caile/plaza): ) Codigo Postal Localidad: " Provincia:

Py

'SITUACION Y DESTINO O DESTINO DE ORIGEN EN CASO DE EXCEDENCIA:

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL

Servicio Activo [J  Servicio en Comunidades Auténomas [J otras:

DESTINO ACTUAL DEL FUNCIONARIO. EL SERVICIO ACTIVO LO OCUPA:

Definitivo ] "7 Con cardcter provisional [
MINISTERIO, ORGANISMO O AUTONOMIA: - PROVINCIA: . LGCAE;}DAD:
R "DENOM!NAC[ON DEL PUESTO DE TRABAIO QUE OCUPA: : e UNIDAD:
" En comision de servicios [ .
" MINISTERIO, ORGANISMO O ALTONOMIA: ' PROVINCIA: 777" “LOCALIDAD:

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJQ QUE OCUPA: UNIDAD: .




i3 IR W e S

BOE num, 237 Jueves 3 octubre 1991 32209
DESTINOS POR ORDEN DE PREFERENCIA
Ne de puesto. Denominacién: Grupo Nivel: C.Especifico: Localidad:
-
En a de de 1991

{Firma del funcionario)

npay



