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{Lugar. (cclIa y firma.)

Urno. Sr. Director ~neral de Servicios.

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

Madrid. 18 de noviembre de 1991.-P. D. (Orden de 22 de julio de
1985. «Boictin Oficial del Estado» del 23), el Subsecretario de Economia
y Hacienda. Enrique Martíncz Robles.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

MINISTERIO DEL INTERIOR
29167 ORDEN de 14 de-noviembrede 1991. por la que sei'onvoca

concurso general de meritospara la provisión de puestos de
trabajo adscrílos a los grupos A. B, e. D y E. vacantes en
el Organismo autónomo Jefatura CenIral de Tráfico.

Vacantes. puestos de trabajo en el Organismo autónomo Jefatura
Central de Tráfico (Ministerio del Interior), dotados presupuestaria·
mente y cuya provisión se estima ineludible en atención a las necesida
des del servicio,

Este Miti.isterío. de aCJJerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto modificada por la Ley 23/1988. de 28 de
julio (<<Boletín Oficial del Estado» del 29). y en el articulo 10.1 del Real
Decreto 28/1990, de 15 de <e:nero (<<Boletín Oficial del Estado») del 16),
prcvia aprobación de la Secretaria de Estado para la Administración
Pública. prevista en el artículo 9.° del mencionad.o Real Decreto
28/1990~ ha dispuesto convocar concurso para cubrir los_puestos
vacantes que se relacionan en el anexo I. de esta Orden, con arreglo a
las siguientes ~ses:

I. Vacantes

se convoca concurso general de méritos entre funcionarios de los
grupos A, B. e y O, para la provisión de puestos de·trabajoen la Jefatura
Central de Tráfico, actualmente vacantes que, con los requisitos y
condiciones correspondientes, se relaciona en eLanexo 1 de esta-0rden.

n. Aspirantes

1. ~. Podrán participar en el presente concurso,' todos los funcionarios
de carrera de la Administración del Estado, de los Cuerpos y Escalas
clasificados dentro de los grupos A, B. e, D y- E. comprendidos en, el
artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto (que reúnan los_requisitos
que se indican para cada puesto en el anexo 1, de acuerdo con la relación
de puestos de trabajo de este Organismo aprobada por Resolución de la
Comisión .Ejecutiva de la Comisión Interministerial de Retribuciones.
el 15 de marzo de 1989) con excepción del personal docente e
investigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones y de Institu
ciones Penitenciarias. ~lvo que la mencionada relación de puestos,
permita su adscripción. •

2. Podrán tomar parte en el presente concurso los funcionarios'que
reunan los requisitos previstos en los apartados anteriores cualquiera
que sea su situación administtativa excepto li de suspensión firme, que
determinarla la imposibílídad de participar en tanto dure el período de
slÍspet)Sión. . . ,

2.1 . Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés panicu
lar del artículo 29.3, e), de la Ley 30/1984. de 2 de 1180510. sólo podrán
participar cuando neven. al menos, dos años en dicha situación- el día
de la terminacictn~del ~lazC? de prese.ntadón de 'i.Q~tancias. > •

2.2 - Los funClonanos en SituaClón de serviCIO en Comumdades
Autónomas. sólo podrán tomar·parte. si, al ~érmino del plazo. de
presentación de instantias han .. transcurrido dos años desde su transfe-:.
reneia o trastado. .

3. Los funcionarios con destino definitivo sólo podrán participar si,
en la fecha oe finalización del plazo de presentación de solicitudes .han
transcurrido dos años desde la toma de posesión en el último puesto de
trabajo obtenido por concursO o libre designación 'salvo que:

3.1 se trate de funcionarios destinados-en el Ministerio del Interior,
o sus Organismos autónomos. . .

3.2 Hayan sido removidos de su anterior destinó obenido mediante.
concurso o libre designación,. antes de haber transcurrido dos años desde
la correspondiente torna de posesión.

3.3 Procedan de un puesto de trabajo suprimido.
3.4 Se encuentren en la situación de excedencia para el cuidado de '

hijos, en cuyo caso, durante el primer año del periodo de excedencia,
sólo podrán participar si en la fecha de finalización del plazo de
presentación de instaI'J-cias han transcurrido dos años de servicio activo
desde la toma de posesión del último destino obtenido, salvo que tengan
reservado destino en el Ministerio del Interior o sus Organismos
autónomos. .

4. Están obligados a participar en este concurso:

4. l Los funcionarios que estén en situación de excedencia -forzosa
y aquellos que se. hallen comprendidos en la situación que contempla
la disposición transitoria segunda, apartado 2. párrafo segundo., de la
Ley 30/1984. de 2 de agosto.

4.2 Los funcionarios en servicio activo con destino provisional en
este Departamento, salvo los que se hallc"9 en comisión de servicios,
estadn obligados a participar en el presente concurso. solicitando como
minimo todas las vacantes a las que puedan acceder por reunir los
requisitos establecidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios

ANEXO IX

29165

29166

ORDEN de 27 de noviembre de 1991 por la que se corrigen
errores de la de l4 de noviembre de 1991. por la que se
convocó concurso general (lO.G.91j para la provisión de
pueStos de trabajo.

Por Orden_de 14 de noviembre de 1991. publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 279. se convocó concurso general (1 0.G.9 I)
para. la provisión de puestos de trabajo en el Ministerio de Economia y
Hacienda. .

Advertidos errores., se transcriben a continuación las siguientes
rectificaciones:

En la página 37733. número de orden 4143, columna «Puesto de
Trabajo», donde dice: «Encargado de Trabajo B», debe decir: «Encar
gado de Trabajo A». En la columna «C. Especifico anual», donde dice:
«202.512», debe decir: «295.440».

En la página 37740, número de orden lOO, columna «Descripción de
fundones más importantes»-. debe decir: «Descripción del proceso
informático de la Encuesta de Población Activa».

En la misma página¡ número de orden 101, columna «Descripción de
funciones más -Importante!». debe decir: «Seguimiento del proceso
informático de la Estadistica de variaciones Residenciales»..

En la página 37742, nÚmero de orden 124, columna «Puesto de
Trabajo», debe decir: «.Jefe Censo Electoral». En la columna «Descrip
ción de las funciones más importantes». debe decir: «Formación y
mantenimiento de censos. Trabajos Estadísticos». Columna «Méritos
Adecuados». debe decir: «Expericncia en Censo Electoral. Especialidad
cn Estadística». -

Madrid, 27 de noviembre de 1991.-P. D. (Orden de 22 de julio de
1985, «Boletín Oficial del Estado» del 23), el Subsecretario de Econo
mía y Hacienda, Enrique Martínez Robles.

Don ., .,
cargo ..: CERTIFICO
que el funcionario ;..................................•..............•.......
NRP Grupo Cuerpo o Escala .
............................................ tiene consolidado y pendiente de reconocer
un grado (en letra) .

y para que conste, a efectos de su valoración en el concurso
convocado por Orden de ~ del Ministerio
de Justicia. - - .

ORDENde 27 de nOl'iembre de 1991 por la que secorrig~
errores de la de 14 de Ilo\'iembre por la que se conWJcó
concurso específico (JO.E.91) para la prorisión de puestos de
trabajo. •

Por Orden de 14 de noviembre de 1991, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 279. se convocó concurso específico
(1.O.E.91) para la provisión de puestos de trabajo en el Ministerio de
Económía y Hacienda

Advertidos errores, se transcriben a continuación las siguientes
rectificaciones: .

En la página 37758, número de orden 24, «Columna Grupo», donde
dicc: «Be», debe decir: «AB».

En la página 37762. número de orden 58·59, «Columna número de
puestos». donde dice: «2», debe decir: «1».

En la página 37762. número de orden 54. «Columna Méritos
Específicos», debe decir: «Experiencia Estadistica. Conocimientos infor
máticos y de documentacióm).
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que. hayan reingresado al servicio activo mediante adscripción provisio
nal,. que sólo tendrán la obligación de participar solicitando el puesto
que ocupan provisionalmente.

5. Podrán solicitarse, por orden de preferencia, un máximo de diez
vacantes de las que se incluyen en el anexo I de esta Orden. siempre Que
se reúnan las condiciones generales exigidas.

6. Los funcionarios con alguna discapacidad podrán instar en la
propia solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos de
trabajo solicitados, siempre Que no suponga una modifIcadón exh.orbi
¡ante en el .contex:to de la organización. La Comisión de Valoración
podrá recabar del interesado,en entrevista ~rsonal, la información que
estime necesaria en orden a la adaptaCIón deducida. así como el
dictamen de losOrganos tecnicos de la Administración laboral, sanitaria
y. en su caso, de la Comunidad Autónoma corres~ndicnte,respecto de
la procedencia de la adaptación y dé la compatibiltdad con el desempeño
de las tareas y' funciones del puesto concreto. En este supuesto, la
resoludón. del concurso en los puestos. afectados directa o indirecta
mente,·se producirá una vez recibidos. analizados y evaluados por la
Comisión de Valoración los informes pertinentes. '

111. Mérltos

La valoración de los méritos par la adjudiCación de los· puestos de
trabajo vacantes, relacionados en el aneXo I,se -efectuará hasta un
máximo de .1 00 p~ntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

1. .....Méritos específicos: Se valorarán los méritos específicos adecua
dos a las características de cada puesto de trabajo, que se determinan en
la columna «méritos» del-anexo I de la presente" convocatoria, hasta un
máximo de 40 puntos. . . . .-

2.. > Méritos generales:

2.1 Grado personal consolidado: Se valorará en sentido po5,itivoen
función de su posición' en el intervalo del Cuerpo o Escala corresp(;m~
diente y en _relación eon el nivel de los puestos de trabajo ofrecidos,
hasta un máxiJ!lo de 15 pun~os, ~e la siguiente forma:

a) Por tener consoli'dado un ~rado personal superior en más de QOS
niveles al del puesto que se-soliCIta: 15 puntos.

b) Por tener consolidado un ~do personal superior en uno o dos
niveles al del puesto que se solicita: 12 puntos; "

e) Por tener consolidado un grado,personal igl,lal al del puesto que
lOe solicita: 10 puntos., ""...

d) 'Por tener consolidado un grado personal inferior en uno o dos
niveles al del puesto que se soliCita: 8 puntos.

e) Por tener consolidado un grado personal inferior en más.4e dos
niveles al del puesto que se soliCita: 6 puntos. " .,

El funcionario Que participe en el presente concurso bien séa desde"
el mis(llo Departamento o desde otros ajenos al convocante y que tenga
un. grado personal consolidado o que pueda ser consolidado durante el
período de pre!?Cntación de instancias, deberá recabar del órgano o
unidad á que se refiere la base V, 'que dicha circunstancia quede
expresamente reflejada en' el anexo IV (cel1ificado de méritos)..

2~2 El trabajo desarrollado se valorará, hasta un máximo de 20
puntos, con arreglo a lo siguiente: '

'á) . Por estar desempeñando un puesto de trabajo de igualo de un
nivel. inferior al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: 10 puntos.
De seis meses a un año: 15 puntos.
De un año a dicriocho meses: 17 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 20 puntos.

b) Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en dos
niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: 8 puntos.
De seis meses a un año:-lO puntos.
De un año a dieciocho meses: 12 puntos.
De dieciocho meses en- adelante: 15 puntos.

e) Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en más de
dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: 6 puntos.
De seis meses a un año: 8 puntos.
De -un año a dieciocho meses: 10 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 12 puntos.

d) Por estar desempeñando un puesto de nivel superior al del
puesto que se solicita:

Hasta seis meses: 4 puntos.
De seis meses a un año: 6 puntos.

"De un año a dieciocho meses: 8 puntos,
De dieciocho meses en adelante: 10 puntos.

Los plazos mencionados en los apartados anteriores se contarán
dcsde la fecha de toma de posesión dcl último destino obtenido por
concurso, libre designación o nuevo ingreso, o bie.n por comisión de
servicios cuando la duración de esta sea superior a SCIS mescs, de manera
que los puestos desempeñados en comisión de servicios tan sólo

-obtendrán puntuaciones por lo previsto en este ap~rtado cuando su
duración sea superior a seis meses. en caso contrano, se puntuará el
último puesto definitivo. ~ .

A los funcionarios procedentes de las situaciones de excedenCia
voluntaria excedencia por el cuidado de hijos., serVicios especiales y
susPC'nsió~ de funciones, se atenderá al nivel del último puesto que
desempeñaba en activo o, en su defecto, se les atribuirá el nivel minimo
correspondiente al grupo en que se clasifique su Cuerpo o Es~ala.

Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino proviSional por
supresión del puesto de trabajo, cese del puesto de trabajo de libre
designadón o remoción, la valoración se t:eferirá al puesto qu~ ocup~
ban. Este extremo debe ser Solicitado por el interesado con mstancla
documentada, "

2.3 Los cursos de formación y perfeccionamiento de funcionarios
que tengan relación dircrta con el contenido del- puesto de trabajo que
se solicita y que se relacionan en el anexo V de la presente Orden, en
los que -sc'haya expedido diploma y certificación de asitencia. Y/o, en su
caSO" de aprovechamiento, o impartición, y que figuren espeCificados en
el anexo I de la presente Orden para cada puesto se valorarán, hasta un
máximo de 10 puntos.

a) Por la participación o superación cama alumnos: 2 puntos por
cada uno.

b) Por la impartición de cursos de formación y perfeccionamien
to: 2.5 puntos por cada curso. Aquellos 'funcionarios que aleguen
impartidon de cursos en su solicitud,. deberán. aportar los justificantes
pertinentes.

2.4 La' antiguedad se .valora~á a razón de' 0,50 puntos por año
completo de servicios, hasta 'un máximo de 15 puntos. A estos efectos,
también se computarán los servicios· prestados con carácter previo al
ingreso en el Cuerpo o Escala, reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre.

No se computará a efectos de antigüedad, servicios que hayan sido
prestados simultáneamente a otros igualm"ente alegados,

3. La puntuación total obtenida por los candidatos. vendrá dada
por la suma de'las puntuaciones adjudlcadas.a los concursantes en cada
uno de los méritos anteriormente señalados Y. para acceder al puesto, se
deberá alcanzar la puntuación minima que se consigna en la última
columna del anexo 1.

IV. DalOs

Los datos relativos a las circunstancias personales y administrativas
de los concursantes, así como los concernientes a los méritos que
aduzcan, tendrán que acreditarse debidamente y han de ser los que en

. efecto- correspondan a la fecha de finalización del plazo de presentación
de instancias.

V" Documentación

l. La justifieación de las circunstancias personales y administrati
vas del concursante, asi como su situación y antigüedad, han de
efc-ctuarse mediante certificaciones ajustadas al modelo que figura en el
anexo IV, que deberán ser expedidas por:

a) La Subdirección General. o unidad asimilada competente en
materia de personal dc los Departamentos ministeriales u Organismos
autónomos si se trata de funcionarios destinados en servicios centrales.

b) Las' Sccretarías Generales de las Delegaciones del Gobierno o
Gobiernos Civiles, cuando se trate de funcionarios destinados en
servicios periféricos de áml::!ito regional o provincial de Ministerios u
Organismos autóno~os, .. >

e} La SubdireCCión General dc Personal del Mmlstcno de Defensa,
en todo caso. para los funcionarios destinados en ese Departamento.

d) La Dirección General de' ,la Función Pública de la Comtmidad
Autónoma u Organismo competente, respecto a personal destinado en
Comunidades. Autónomas.

e) La Unidad de Personal del Departamento u Organ~smo ~ que
figure adscrito el Cuerpo o Escala al que pe.rtenezca el ~unclOnaflo,..en
el caso de excedencia voluntaria, excedenCia por el CUidado de hiJOS
transcurrido el primer año de excedencia, o procedentes de la situación
de suspensión firme de funciones, o la Dirección General de la Función
Pública, si el funcionario pertencre a Escalas a extinguir de I~ -:\ISS ~. a
los Cuerpos adscritos a la Secretaria de Estado para la AdmlnlstraClon
Pública. En el caso de las restantes Escalas., asimismo dependientes de
la citada Secretaría de Estado, tales certificaciones serán expedidas por
la Unidad de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieran su
último destino definitivo.

2. Los funcionarios procedentes de la situación de suspensión firme
de funciones. de excedencia voluntaria por interés particular y de
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excedencia por el" cuidado de hijos, acompañarán a su solicitud
declaración de no haber sido separad,os del servicio en cualquiera dé las
Administraciones Públicas ni hallarse inhabilitados para cargo público.

J. Quienes participen· en el concurso hallándose en situación' de
suspensos firmes, deberán aportar certificado oficial en el que conste la
fecha de cumplimiento de la sanción.

4. También habrán de acreditarse documentalmente mediante
certificado expedido al efecto, los méritos que los interesados aleguen
como deterrnmantes de su idoneidad.

5. Los interesados deberán acompañar a la solicitud, fotocopia del
documento nacional de identidad. _

6. Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian en este
concurso para una misma localidad dos fun~ionarios, si m-nen los
requisitos exigidos, aunque pertenezcan a distintos 'Cuerpos o Escalas,.
podrán condicionar su petición, por razones de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en la misma localidad, entendién·
dase en caso contrario, anulada la petición efectuada pot ambos. Los
funcionarios que se acojan a esta petición condicional deberán concre·
tarJo en su instancia y acompañar una fotocopia de la petición del otro
funcionario. .

vi. SolícilUdes

Las solicitudes para tomar parte en el presente concurso, que serán
vinculantes para el peticionario una vez finalizado el plazo de presenta·
dónde instancias salvo lo dispuesto en la base VII, 5, estarán dirigidas
al ilustrisimo señor Director general de" Tráfico, y se ajustarán a los
anexos fI y III de la presente convocatoria, debiendo presentarse. en el
plazo de quince días hábiles a contar desde el siguiente al de la
publicación de la convocatoria en el «BoletinOficial del Estado», en el
Registro Central de la Dirección General de Trafico, calle Josefa
Valcáreel, numero 28, 28027 Madrid, o en las 'oficinas a que se refiere
cI artículo 66 de la Ley de Procediniiento Administrativo, reformado
por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

Una vez valoradas en su totalidad las instancias presentadas, podrá
declararse desierta la plaza convocada, si ninguno de los candidatos Que
concurren a ella alcanzaran la puntuación mínima exigida para acceder
al puesto de trabajo, y Que figura en el anexo 1.

El orden principal para la adjudicación de las plazas se determinará
por la puntuación obtenida de acuerdo con el baremo establecido en el
punto 111 méritos. . '"

En casp de empat;e en las puntuaciones. se acudirá' para dirirriirlo
a la otorgada en los méri,tos alegados, por el orden establecido en la
base 1lI, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4 y L ~

De .persistir el empate, se atenderá al- mayor tiempo de serviCIOS
efectivos prestados en cualquiera de las Admimstraciones Públicas, y si
es el mismo, a la mayor edad:'

VII. Resolución

l. La valoración de los méritos para la adjudicación de los puestos
de trabajo vacantes se efectuará por uná Cómisióncompuesta por los
síguientes miembros: -

Presidente: El Súbctirector general adjunto de Personal de la-Direc·
ción General de Tráfico, quien podrá delegar en el Jefe de Area de
Organización, Empleo y Formación. . .

Vicepresidente: Un Jefe provincial de Tráflco, quien podrá delegar
en el Subjefe provincial correspondiente.

Vocales: El Subdirector gentral, responsable de la Unidad donde se
encuadra el puesto a nivel orgánico Y/o'funcional, quien podrá delegar
en un Jefe de Area o Consejero técnico. _,

Un representante por cada una de las Centrales Sindicales más
representativas a nivel nacional. . •...

Secretario: Un Jefe de Servicio de Perional de la Dirección General
de Tráfico, quien podrá delegar: en un Jefe de Sección.

_ Los miembros de la Comisión de Valoración, deberán pertencer a
. grupo de titulación -igual o superior al exigido para los puestos

convocados.
2. La Comisión de Valoración Podrá solicitar, en determinados

casos, al Director general de Tráfico el nombramiento de uno 0_ varios
exPertos corno asesores de la misma. con voz pero sin voto.

3. Para actuar válidamente, en la Comisión de Valoración deberán
estará presentes, al menos cuatro de sus miembros. .

4. la Comisión elevará a la autoridad competente la correspon
diente propuesta para la adjudicación de las plazas, de acuerdo con las
evaluaciones, sin perjuicio de lo que se establece en los apartados
siguientes: .

- a) Una vez formulada la propuesta de la Comisión de Valoración,
la adjudicación provisonal de destinos se hará pública en el «Boletín
Oficial- del Estado». inediante Resollidón de la Dirección General de
Tráfico. Los concursantes podrán presentar reclamaciones contra la
adjudicación provisional ante la Dirección General de Tráfico, en el
plazo de diez días -hábiles a partir del siguiente al de la publicación, que
se presentarán en el Registro de la Dirección General de Tráfico (calle
Josefa Valcárcel. 28) o en las oficinas a que se 'refiere el artícu
lo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

b) Examinadas por la Comisión de Valoración las reclamaciones,
se procederá a elevar al Subsecretario la propuesta de resolución
definitiva del concurso, que se resolverá por Orden del Ministerio del
Interior, y se publicará en el «Boletín Oficial del Estado», figurando
junto al destino adjudicado. el Ministerio, localidad y nivel del puesto
de origen del funcionario o, en su caso, la situación admini'trativa de
procedencia. El plazo para la resolución definitiva del concurso dado el
gran volumen de vacantes convocadas será de tres meses desde el día
siguiente al de la finalización del plazo de presentadón de i~stancias.

5. El destino adjudicado será rrrenunciable salvo que con anteriori
dad a la finalización del plazo posesorio. excluidas las prórrogas 'de
incorporación a que se refiere el apartado 8, páITSfos cuarto y sexto de
la base séptima, los interesados obtengan otro destino por convt?c~toria
pública, en cuyo caso podrán optar por uno de los dos. vlmendo
obligados a comunicar por escrito la opción realizada al Organo a que
se refiere el párrafo primero de la base VI.

6. Se entenderá que han renunciado tácitamente a los puestos
adjudicados en la resolución provisional aquellos funcionarios que,
habiendo obtenido destino en concursos convocados por otros Departa
mentos excepto el Ministerio del Interior. hubieran tomado posesión, o
hubiera finalizado el plazo de toma de posesión antes de la publicación
en el «Boletín Oficial del.Estado» de la resolución definitiva de este. En
tal caso, este Organismo procedería a cubrir dichos puestos con otros

¡ funcionarios de acuerdo con las puntuaciones' obtenidas. .
,7. Los traslados que se deriven de la resolución del presente

concurso tendrán la consideración de voluntarios.y en consecuencia. no
generarán derecho a indemnización.,

8. El plazo de toma de posesión en eJ nuevo destino obtenido será
de tres días hábiles si radica en la misma localidad o de un mes si radica
en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio activo.

_ ,El plazo de toma de posesión comenzará a contar a partir del ~ía
siguiente al del cese. que deberá efectuarse dentro de los tres días hábtles
siguientes a la publicación 'de la resolución defintiva del concurso, así
como .el cambio de la situación administrativa que en cada caso
corresponda. Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo. el
plazo de toma de posesión deberá contarse desde su publicación.

El cómputo de los plazos posesorios se iniciará cuando finalicen los
permisos o licencias Que, en su caso, hayan sido' concedidos a los
mteresados, salvo que por causas justificadas el Organo convocante
acuerde suspender el disfrute de los mismos.

El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el ~uncio
nario podrá. no obstante, acordar la prórroga de su cese .por n~sldades
del servicio hasta veinte días, debierido comunicarlo a la Unidad a Que
haya sido destinado el funcionario. . .

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento por exigencias del
normal funcionamiento de los servicios, apreciado en cada caso por el
Secretario de Estado -para la Administración Publica, podrá aplazarse la
fecha del cese hasta un máximo de tres meses, computada la. prórroga
prevista en el párrafo anterior. .

Con independencia de lo estab1ecidoen los párraf9s,anteriOl:es, el
Subsecretario del Departamento donde haya obtenido nuevo destInO el
funcionario podrá conceder una prórroga de incorporación de hasta
veinte días, si el destino radica en disHnta localidad y así lo solicita el
interesado por razones justificadas.

9. A todos los efectos, el plazo posesorio se considerará como de
servicio activo.

10. La publicación de la resolución definitiva en el «Boletín Oficial
del Estado» servirá de notificación a los interesados Y. a partir de la
misma, empezarán a contarse los plazos establecidos para que los
Organismos afectados efectuen las actuaciones administrativas proce·
dentes. ~

11. La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid. 14 de noviembre de 1991.-P. D. (Orden de 12 de diciembre
de 1988), el Director general de Servicios. Carlos de la Torre Lluch.
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1.0 JEFE SECCION SECRETARIA 17 MADRID 1 24 '878424 A8 OepencHendo di rectamente A23 -Experiencia como 20 30
SISTEMAS GENERAL del Jefe de Servicio de analista de sistemas
INFORMATICOS Sistemes en entornos OSIYF 4,

Inform6tfcos, se ocupar' "VS o en sbtema 36.
de la: dirección y ·Conoc:imientOs y 20
aMUsts de experiencia en
proyeetos o sistemas leguaje PL1 y
informáticos. entornos de
Desarrollar' teleproceso.
apUcaciones
infonnliticas-.

2.0 JEFE SECCION SECRETARIA 18 MADRID 1 24 303180 A8 Apoyar' a los Jefes de- A21 -Conocimientos de 40 30
APOYO GENERAL proyecto en las A22 informática
INFORMATICO relaciones· con los AZ8 relacionados con una

... usuarios y en toc;to lo o ~s fases del ciclo
l .. n • .< .. ¡. relativo al desarrollo y de vida de desarrollo

l. o

" manteni..fento· de deproyeetos
le. • ist... de ¡nforNeión. infonnáticos•- .

3.0 JEFE SECCICN SECRETARIA 20 MADRID t 24 O Aa Se encargar' de la Ai7 -Lfcenelatura o 830
N24 GENERAL elaboraci6n de informes A18 Diplomatun en

t4kn{coa sobre A19 Derecho.. - Nomatlva AZ9 ·Inglis y/o francés'. 24
tnternecional.Asfstencia AJO ·Conoe-imientos de 8

l· a grupos de- trabajo-de 812 cualquier otra lengua
OrganiSllOs oficial comunitaria.
Internacfonales y/o
asesoramiento a otros
,fU'lCionarios que deban
a.istir a dichos grupos.

4.0 JEFE SECCION •. SECRETARIA 20 MADRID 1 24 O Aa Elaborar. estadfsticas y A22 ·Fonmaci6n en el área 13 20
"24 GENERAL estudios estadistfcos 006 de la sociologfa o la,

sobre ac:cfdentaUdad, 007 Estadistica.
s.upervicando las beses DOS ·Conocimfentos y 12
de dates experiencia· en el

, correspondientes.Partici di.afta y realizaci6n
par', de lIIOdo diverso, _ de estadfsticas.
en el desarrollo de los ·~onocimientos de 5
distintos programas de Informática.
estudios que sobre dicha especialmente en
materia .e real icen en gestión de beses de
los-servicios centrales datos.
y peri férfeos. -Franeésy/o inglés. 10

5.0 ASESOR TECNlCO SECRETARIA 22 MADRID 2Z3 O 8 Ralitar estudios 80s -Experiencia en 12 20
ORGANIZACION GENERAL sobre:metodologfa ,de~ 810 labores de
NZ3 proceso -de 811 mecanización de

trabaJo, posible tramitación
o

implan~aci6n de material administrativa.
.. ofimática y ·Conoc:imientos e

creac i 6n de roevos generales de
modelos de i.esos y/o Ofim6tica.

o

actual hación ·Conocimiento de 20
de los ya existentes¡ técnicas de
todo ello con el fin de Organización.
mejorar y
agilizar la tramitación
administrativa.-

Adscripción a cuerpos o escalas: exc 11 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya -adscripcion es EXC 25)
RPT: C6digo de Orden de La R.P.T. YAC: NlÍl'lerode vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECJf: Complemento específico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: p.ntol máximo del mérito PN: pIltos mfnimos para adjudicar el puesto
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6.0 JEFE SECelaN SECRETARIA 24 MADRID 1 22 o Be Diseftar y elaborar D06 -Conoeimientos de 20 20
N22 GENERAL . . estudios estadísticos Eat~tatfc•

sobre utrteul.cfÓft, -Experiencia en 10
baja., transferencia. de trat_fento y
vehfculos y accidentes explotación de datos
de tr'flco, recabando la estadfaticOl..
iñfonnaei6n necesaria -eonocfmientos de 10
del centro cieProceso -de Inform6tica.
Datos del Orpnismo, de
las Jebturu- Pl"OYinciales Y, en su
caso, de otros
Organ' ....

7.0 ANALISTA SECRETARIA 25 MADRID 1 20 702144 8e Análisis, onodlflc:ocl6n y -Experiencia en 30 30
FUNCIONAL GENERAl mantenimiento de - análisis org6nico y, proyectos o fLn::ional en entomoa

aplicaciones con las
infonn6ticu. Horario caracteristicas I
eapeef.l. siguftntes:Sfatemas

de teleproceso,
Sistemes operativos

- MVS 't .:UNIX. Lenguajes
COBOL y PLl. -Conocimientos de 10
inglés t6cnfco.

8.0 ANALISTA SECRETARIA 28 MADRID 1 18 416340 ca se encargar' del di seño 006 -Experiencia en 40 20
PROGRAMADOR GENERAL . Y codificación ge 009 funciones de ~lista

epllc:oclonss y progrMlador G I
progr... programador durante
infonm6tfcos_Horario lrI .inimo de 2 años
_l.l. en entornoa de las

". sigi,ientn
características:

.
...ilM de bu. de
de_

l· CodasYl,'$i.t~de
teleRf'oceso y

, lenguaj.. Pl1 o
Cobol.

9.0 JEFE OE SAlA SECRETARIA 30 IWlIIID 1 17 3031sD ca ser' el encarpdo,en DOl -Experienci a como 1730
GENERAL turno de tarde, de la D04 Jefe de Sala u

. organización del trebejo 005 Operador de conaola •
da grabación en el - D06 -ConociMientoi de 17

. Centro da Proceso de 008 Sist... Operativo
Datos y de la D09 OS-IV-,4, MVS o
planificación y. control si.Uar.

I de los trobojosde -conociMientos de 6
explotación del siat_~ lnolú.

10.0 PROGRAMADOR OE SECRETARIA 33 1WlII10 3 15 171528 ca eodlflcecl6n de 004 -Experiencia ,en 20 20
.SEGUNDA GEIIl;RAL . progremaa infortl6ticos. 005 puestos de trabajo. . Horario especial • D01 ...1.....

-
-

102..0 Y 189;0 cuya ectacripclon es EXC 25)
tU: Nivel del puesto
OJR: -Curaos p.m:uablu

Adscripción a cuerpos o "calas: DC 11 (salvo los puestos ni 27.0,
IPT: Código de Orden de l. R.P.T. YAC: NlDero de vacantes
ESPEClf: ~lelleflto npecffico GR: Grl.4)OS qle pueden optar al puesto
PM: pl.I'\tos llÚillO del _rito PN: pultos IlIfnilllOS pare adjudicar el puesto
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11.0 OPERADOR· DE SeCRETARIA 34 MADRID 2 15 171528 eo Se encargar' de manejar 006 - Experfene i a en 20 20
CONSOlA GENERAL los ordenadores pera el 007 manejo de Sistemas

tratamiento de la 36.
información e -Experiencia como 12
interpretar y operador periférico.
desarrollar ·Conoc:imiento de 8
la. instrucciones y lenguajes
órdenes pe¡r. su i nformét i cos.
explotación. seleccionar
discos, confeccionar
gr'llc08 de •

· carg., ,r~ililarse
del ,ti~~leedo en
cado
progr8lllll y demú
ae:tividadel propia. del
pJeSto.Turno de noch4f de
22 horas a 8 horno

12.0 AYUDANTE JEFE SECRETARIA 35 MADRID 1 14 140556 en colaborar con el _Jefe de 006 ·Expel"iencia en 20 20
EXPLOTACION O GENERAL Servf~fo en cualquiera 007 informAtice en tas
PLANlfle de l •• siguientes

. haes de producción y éreas:-Explotación de
colaborar en la microor~res,

. fOl"lllN:i6n de manejo de paquetes de
personal en distintas afl_tica y
áreas Infonnéticas • grabación..

13.0 JEFE NEGOCIADO SECRETARIA 36 MADRID 2 14 O en Actuar' bejo lu el0 -Experieneia en 15 10
N14 GENERAL - directrices del Jefe de 006 puesto simi lar como

;~ sección 007 Jefe de Negoc i ado o
, correspondiente Jefe de Equipo.

realizando tarea.
" ac:hinistraUv8. de

car4cter general.
.. ~ 0'J -

14.0 AYUDANTE SECRETARIA 37 MADRID 1 14 O e Ral i zar6 labores el0 ·Experiencia en 15 10
ADMINISTRACION GENERAl administrativas propias e13 puesto de Jefe de
N14 , de su Cuerpo o 001 Equipo o similar.

Escala.

15.0 OPERADOR SECRETARIA 38 MADRID 1 13 140556 en Introducción de datos e 001 -Experiencia en 20 6
PERIFERICO N13 GENERAL - · interpretación y 006 manejo de terminales,

- desarrollo de las 001 máquinas con
instrucciones y órdenes pantalla, ordenadores

· que emite el terminal o y procesadores de
el texto.
ordenador, para su

- posterior explotación.
Horario especial

16.0 AUXILIAR SECRETARIA 39 MADRID 3 12 101832 O Ejercer6 labores propias 001 -Experiencia en 20 6
INFORMATtCA N12 GENERAL de su cuerpo o escala 006 manejo de terminales,

principalmente en' el 007 máquinas con
área de pantana, ordenadores

- infonmática.Horario y procesadores de
especial. texto.

17.0 JEFE SECCION DE SUBOIRECC. 15 MADRID 1 24 O AB Su misión f~tal A14 -Experiencia en 15 20
PROYECTOS GENERAL DE consistir' en la A15 redacción de

SEGURIDAD redacción de proyectos y Bl0 proyectos y dirección
VIAL dirección de obras, yen B08 de obras.

la eUiboración de ·Conoeimientos de 15
directrices, estudios e ingenieda del
informes técnicos tráfico y
relacionados con la cc:mJnicaciones.
seguridad vial y la -Experiencia en 5
fluidez del tramitación
tr'fico.Disponibi1 idad administrativa.
total. ·Conocimientos de 5

- Informática a nivel
de usuario.

;

102.0 Y 189.0 tuya adscripcion es EXC 25)
JlI: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntuables

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos na 27.0.
RPT: C6digo de Orden de la R.P.T. YAC: Nlinero de vacantes
ESPECIF: CClq)lemento ~spec:ffico GR: Grupos-que pueden optar al puesto
PM: puntos mlixiflX) del mérito PN: PLl"tos minimos para adjudicar el puesto
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18.0 ANAliSTA SUBDIRECC. 19 MADRID 1 20 102144 se Rellizar el en6ltsts. la 006 -Experiencia en 20 20
fUNCIONAl. GENERAl. DE modlflcocl6o y el DOS anAlisis orgénieo y

SEGURIDAD Il8nteni.tento de 101 009 ft.rteional en entornos
VIAl. di versos proyectos y con sistema operativo

aplicacfONS VMS,MSOOS y
f.nfonnAtica. UNIX. Lenguajes de
ex i steñtes en el centro programación COBOl,
ele Best 160 ele fORTSlAM, PASCAL Y "e"
Trtfico.Horario o similares.
especiel. -lngl6s técnico. 10

19.D TECNlCO N20 SUBDlRECC. 21 MADRID 3 20 202512 S Torna de datos de ceq::.o DD6 ·Conocimiento de 20 20
GENERAL DE para la redacción de ingenierfa de trAfico
SEGURIDAD proyectos, dirección de y redes ele
VIAL' . obras de le;uridad vial comunicaciones.

o de sin_. y redes de -Conocimientos de 10
comunic.cionea.El~r8ci lnformétic8 a nivel
6n de estudiOl e de usuario.
infornea técnicos,en
relación con·l.
seguridad vial, la .
fluidez del trAfico y
las
comunicacfones.Oisponibi
ltdad para viajar.

20.0 COORDINADOR SUBDIRECC. 22 MADRID 1 20 O e Su misión consistir' en COI -Experiencia en 20 20
ESPECIALISTA GENERAL DE la tramit.ación 001 contrataeión

SEGURIDAD acbiniatraUve • DOS acbinistrative.
VIAL de proyectos de obra o -Conocimientos de 10

de autorf%aeiones de Inform6tica a nivel
. transporte• de usuario.

21.0 JEFE NEGOCIADO SUBDIREee. 28 MADRID 2 16 D CD Actúe bajo las el0 -Experiencia en . 10 10
N16 GENERAL DE dfrectrices del Jefe de 001 puesto .imilar como

SEGURIDAD Servicio de Helic6pteros Jefeide Ne;ociedO o
VIAl. y dirige la labor del Jefe ele Equipo.

grupo de flllCionarios -Experiencia en 10
i que flllCionalmente tiene tramitación de

adscritos. doc..-ntaeión
aerO?'ut lea.

22.0 FOTOGRAFO SUSOlRECC. 30 MADRID 2 14 202512 CD Se encargar' de la ·Conoeilllientos de 15 20
HElIeoPTERO- GENERAL DE l· fotografía y fllmac:ión video.

SEGURIDAD de escenas, nf eOlIO de -Conocimientos.de 10
VIAL su posterior revelado y fotograffa ..

montaje. Horario -Hor•• de vuelo como 15
especial. fotogréfo de a bordo

en Melic6pte~08.

23.0 SECRETARIO. SUBDIRECC. 31. MADRID 1 14 303180 CD ReaLi%8r' las tareas e13 -Experiencia en 30 20
SUBDIRECTOR GENERAL DE específicas de WllI .001 puesto simi lar.
GENERAl SEGURIDAD secretarfa:camunicaeJone ~conocimtento en 10

VIAl. s internas y extemas manejo de lIléquinas
(telefónica. . , Xerox 608S;
y mediante FAX O TELEX):,
control,reperto y
archivo de
doctDtntaci6n,
correspondencia de
entrada y .alida,
ill¡)resi6n de escritos e
informes utiUundo
"*,,,inas con

.. pantalla, ordenadores y
procesadores de texto..

102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
NI: Nivel del puesto
OJR: Cursos pIItuables

Adscripción e cuerpos o escalas: ExC 11 (salvo los pUestos'n l 27.0,
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: Núnero de vacantes
ESPECIF: Coaplemento especUico GR: Gn.pos que pueden optar al puesto
PM: pu1tos míxfme del _rito PN: pIItos mfnimes para adjudicar el puesto
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,24.0 AUXILIAR 5UBDIRECC. 32 MAORID I 14 O O Realiza,., labores CIO -Experiencia en 20 10
OFICINA NI4 GENERAL DE administrativas propias C1' puesto similar.

SEGURIDAD de su CI2
VIAL escala, t~les como

clasificación de
doclJllentación.
registro, arehivo y
trfldlf tación de

.' expedientes
ad.fnfatrativos.

25.0 AUXILIAR
,

SUBOIRECC. 36 MADRID I 10 101832 O Ejerc,,.i labores propias 001 -Experiencia en 204
INfORMATICA N10 GENERAL DE de SU cuerpo o escala, 006 manejo de terminal~s,

SEWRlDAD principalmente en el 007 máquinas con
VIAL . área de in1onm6tics. pantalla, ordenadores

Horario y procesadores de
Especial. texto.

26.0 JEFE SECCION SUBDIRECC. 38 MADRID 324 471492 AS se enearger' de la A03 -Conocimiento de la 15 30
SEGURIDAD VIAL GENERAL DE , ,. redacci6n de proyectos y A29 Ingeniería de tráfico

SEGURIDAD dirección de obras. A30 y comunicaciones.
ViAl Elaboración de estu::tios B04 ·Experienc:ia en 15

• informes t6enieoa en redacci 6n de
relación con la proyectos y'dirección
seguridad vial y la de obras.
fluidez del tr'fico. -Experiencia en 5

. Diaponibili~ para tr8llitación
. I

viajar. ' ad1Iinistrativa. _
-conocimientos de 5
Infonmética a nivel

. de usuario•

27.0 MECANICO DE SUBDI-RECC. 39 MADRID 3 17 303180 CD Realizar el -certificadO de 25 3D
YlJElO GENERAL DE mantenimiento y las mec'nico motorista de

SEGURIDAD revisiones pre y post éIIbolo y reacción,
VIAl I vuelo de la flota de expedido por la

helicópteros del Escuela Nacional d.
Organismo, asf como Aeron8Útica u
las revisiones Organismo
semestrales de la equivalente.
misma. formar parte de la ·experiencia en 15

, tripulación de vuelo mantenimiento de

,
cuando sea necesario. Se hel i c6pteros y
encargar' también de la titulación de
actual iución de los formación profesional
manuales de en insenierfa

I mantenimiento y aer0n4ut i ca o
boletines de industrial
servicio. Horario

I
especial.Oisponibi 1idad
total.

2B.D TECNICO SUBDIRECC. II MADRID I 24 471492 A Ejercer el control de AI4 -Conoeimientos de 20 20
SUPERIOR N24 GENERAL DE publicidad.en relación A29 Derecho de la

INVESTlGACI con AlO Circulación y
OH Y f.VIAl los vehfculos de Seguridad vial.

motor. Tramitación de -Conocimientos en 10
autorizaeiones materia de
administrativas. publ icidad_

-Inglés y/o francés. 10

29.0 JEfE SECCIOH SUBOIRECC. 16 MADRID I 22 O Be Coordinar las relaciones ·Experiencia previa 40 30
RELACIONES GENERAL DE entre los distintos en el C8q)O de las
PUBLICAS INVESTIGACI servicios del Organismo relaciones públicas.

OH: y F.VIAl y entre la propia
Jefatura Central y otros
ente&. públ i cos o
privados.

Adscripción a cuerpos O escalas:EXC 11 (salvo los puestos nI 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es Exe 25)
RPT: Código de Orden de la R.P. T. VAC: N(.mero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF; Complemento específico GR; Grupos que pueden optar el puesto CUR; Cursos puntuables
PM:, pu1tos m4ximo del mérito PN: pt.rItos mínimos para adjudicar el p.Jesto
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30.0 COOIll> INADOR SU8OIRECC. 18 MADRID -:-
120 O C R"lizar' actividades ·Formeei6n especifica 20 20

ESPECIALISTA GENERAL DE doeent.. .,.tr; de en el 're- de la '
INVESTI GAC I - el rculac:l6n y.- 'dad Pedagogfa ..
QN Yf.VIAL vial. -Conocimientos de 10. Derecho de la

circulación y
seguridad viaL

, aHaber real izado 10
tareas docentes en

. 'reas relacionadas

- con la Formación
Vial ..

31.0 OPERADOR DE SU8DIRECC. 23 MADRID 1 15 171528 co se enearp,., de ..,..j8r 006 '"'Experiencia en 20 10
CONSOlA GENERAL DE los ordenadores par••1 007 manejo de Si stema 36.

INVESTlGACI trat..fento de la aExperieneia como 12
OH Y '.VIAL inforwect6n • Operador Perif'ri¿o.

interpretar y ·Conocimiento de 8
desarrollar tu lenguajes
i'natruccioneay órdeneS ;nform6t i COSo

par• .,
explotaci6n~seleccioner

discos, confeccionar
gr6ffcc. de CIIrp,
responsabilizarse del
tl__loado en codo

~- pr"ogr.. y deIl6I -
aetividldel propio del
punte.

32.0 AUXILIAR SUBOIRECC. 24 MADRID 1 14 O O Real izar' labores CID ·Experiencia en 20 10
OFICINA NI. GENERAL DE administrativa, propias Cll puesto .imilar~

INVESTI GAC I do"" C12
OH y f.VIAL . eseala. tal.. como

clasificación de.
doeun!tntacI6n. --d!
registro. archivo y
tr.ftaci6n di .

I
expedientes
admintstratiYO&~

33.0 AUXILIAR sUBo IRECC. 27 MADRID 2 12 101832 O E.Jereer6 labores propi as 001 ·Experjenela en 20 6
INFORMATlCA N12 GENERAL DE de su cuerpo o escala - 006 Mnejo de terminales,

INVESTI GAC1 principalmente en el 007 m6quinas con
OH y f.VIAL , ,_ do pantalla, o~res

inf0rM6tlca.Horarto y procesadores de
especlel. texto.

34.0 JEFE SECCIOH SU8OIRECC. 7 MADRID 1 24 O AB rendr' a su cargo toda A1D -Experiencia en 10 20
GESTION GENERAL DE la gestión ~r'tlc. BOO OrQantzaciÓft y
REaJRSOS ASUNTOS del 'rn. y . - 811 planificación de

JURIDICOS - la s\4Mrvlsión de la trabajo en eq\.!ipo
lebor do 1.. N_ledos -FonRaeión jurídica. 15

, .1 . en los que " -conocimientos y/o 15.
desarrolla dicha experiencia en el.. actividad~ Distribuir' 'rea de recursos

.
el trajo y administrativos o
controlar' el r"istro procedimiento
de entrada y nl Ida de .ancionador en
recurooa. materia de tr6fieo.

35.0 JEFE NEOOCIADO SUBDIRECC .. 9 MADRlo 1 16 O CDActúa bajo la. Cl0 -experiencia en 10 20
N16 GENERAL DE directrices del Jefe de~ DOl puesto .imitar como

ASUNTOS sección correspondiente Jefe de Negociado o
JURIDlCOS • y dirige ta labor del Jefe de Equipo.

I grupo de f~tonariOl -eonoeimümtos en 10
que f1llCionalmente tiene materia de
adscritos. ' tramitación

. administrativa de
vehiculos y
conduetores .. .

Adscripción. cuerpos o escalas: EXC 11 <salvo los puestos ni. 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de le I.P.T. YAC: Núnero de vacantes NI: Nivet del puesto
ESPECIF: Cl'Jq)lemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto COI: Cursos p.ntuables
PM: p.ntos IIl6xhno del llérito PN: pu'ltos- mfnimos para adjudicar el puesto
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36.0 OPERADOR SUBOIRECC. 13 _R10 2 13 140556 en Introcb:ci6n de datos e 001 -Experiencia en 20 6
PERIFERIeo 1113 GENERAL DE interpretación y 006 manejo de terminales,

ASUNTOS :¡ desarrollo de la. 007 máquinas con
JURIDlCOS instr~fones y órdenes pantalla, ordenadores. .

que _ite el terllinaL o y prOéesadores de
el texto.
ordenedor, pera su

. posterior explotación.
Horario especial

37.0 AUXILIAR SU801RECC. 14 MADRID 3 12 101832 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en 20 6
INFQRMATICA 1112 GENERAL DE de au cuerpo o escala 006 manejo de terminales,

ASUNTOS principallRente en el 007 m6qufnas con
JURIOICOS 're. da pantalla, ordenadores

tnfo~tfc••Horarfo y proeesadores de
especial. texto.

38.0 lEeNlCO 11.16 SUBDfRECC. ·17 MADRID 1 16 O .8 Deperder' di rectamente Bll -formación jurídica. 10 10
GENERAL DE del tonaejero Técnico de -Conocimientos de 10

. ASUNTOS .. NotwItfva, Derecho de la
.lURIDI,COS encar;6rdose,de real tzar circulaci6n•

inforMa jurfdicos en
..terla de Tr.fico.

39.0 JEFE seCCION SUBOIRECC. 30 _RID 122 O BC O~r' directamente BOl ·Experiencia y . 15 20
022 GRAL. DE . del Director de B06 conocimientos en

GESTION Proar_s de elaboración y control
ECONONICA y Retribuciones, y tendrá de néIIinas ordinarias
SERVICIOS . cano conpetencias '( esP,eCiales.

fl.ftiamentales: ·Experiencia en 15
Geati6r:l Y tramitación de control y ~eguimiento

la docunentaci6n de presupuesto de
referente a Productividad.
nómino del personal
laboral- del Organismo y
elaboración.. de la. Mismas.Ejercer el
control sobre el
pr~stode

productividedy
gratificacfones por
servicios

1 extraordinarios.Gestión
de la Seguridad Social
de .los FlIW:ionarios-
Civiles del Estado.

40.0 ANALISTA stJ8DIRECC. 31 MADRID 1 20 702144 Be Wl isis, IllOdHicación y ·experiencia en 30 30
FUNCIONAL GRAL. OE mantenimiento de análisis orgánico y

GESTION proyectos o f\I'tCional en entornos
ECONCJlICA y ~l icaciones con las
SERVICIbS infonRéticas. Horario características

especial. siguientes: Sistemas
de teleproceso l

Sistemas operativos
MVS y UNIX. lenguajes
~ yPl1
·Conoeimientos de 10
inglés técnico.

102.0 Y 189.0 cuya edscripcion es EXC 25)
HI: Nivel del puesto
CUI: Cursos puntuabtes

Adscripción ti cuerpos o escelas: EXC 11 (salvo los puestos ni 21.0,
RPT: Código de Orden de la R.P.T. VAC: lIúnerode vacantes
ESPECIF: Complemento específico GR: Grupos que pueden optar al puesto
PM: puntos máximo del m6rito PN: pu'ltos mfnimos para adjudicar 'el puesto
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PM PN

41.0 ANAliSTA SU8DIRECC. 32 MADRID. 1 18 416340 CD Desarrollar y controlar D03 -Experiene i 8 Y lS 30
PODGlWlADDR GRAL.OE el rendí.tent." de 18$ D04 eonocimi ento en

GES1UiII epI ieeetonn. 006 anélisis y desarrollo
ECDIlClMICA y informáticas de gestión de aplicaciones de
SERVICIOS de personal, uf como gestión de personal."

mantener la ·experiencia y lO
red local. l· conoc¡mientos de

prOSlramación en
el ipper bajo el
sistema operativo
MS·OOS.

~ -Experiencia en el lS
manejo de redes
locales.

42.0 JEFE NEGOCIADO SUBDIRECC. 34 MADRID . 1 18 O CD Dependiendo direetemente CD3 -Experi~i. y 15 20
.18 GRAL. DE del Jefe de Secci 6n de Cl0 conocimientos en

GESTlDN Personal Fl.I"C:ionario se 006 gestión
ECONCJIllCA y enearpr' de la actAinistfativa de
SERVl.CIOS tr..itación de personal funcionario.

expedientes de per-sOnat -Experiencia en 15

l·
fiI'Cionerio. puesto similar de

. Jefe de Negociado o
Jefe de Equi po

43.DIJEFE OE SUBDIRECC. 35 MADRID 1 16 D CD Ac:tÚ8 bajo las COl -Experiencia y lO 2D
NEGOCIADO N.16 GRAL. DE di reetrices del Jefe de DD6 conocimientos en

GESTlDN Sección correspondiente geatión económica.

- ECDIIDMICA Y ydirige.la labor del -E:Kperiencia en lD
SERVICIOS 8M4» de flltCionerios puesto similar de

que f'-"'Ciotialmente tiene Jefe de Negociado o
edscritoa~ Jefe de Equi po.

44.0 JEFE NEGOCIADO SUBOIRECC. 35 MADRID 1 16 D CD Aeta. beJo las COl -Experienc;ia y 20 20
.16 GRAL. DE directrices del Jefe de C03 eonocimiento en

GESTIDN seeci6n corresponcliente C1D gesti;6n de nóminas.
ECDIIDMICA y Y MJ .i.i.ón prineipel DOl ,

. SERVICIOS C:Qnsistir' en la D06
tr..itaci6n eensual de DD7

. loa expedient.. de gaato
en concepto de
ProclJetividad.

45.0 JEFE NEGOCiADO SU8DIRECC. 35 MADRID, 1 16 D CD Dirigir' y coordinar' Cl0 -Experiencia 'en 2D 20
.16 GRAL. DE

.
1.. tareas específicas C13 puesto stmilaf como

GESTllII de ln Pool de DDl Jefe de Negociado o
ECDIIDM ICA V secretart..:comunicacton Jefe de Equipo
SERVICIOS' es, control de archivo, .'

entr"
y ..lIdo do
corr..~t. e .
¡...ión de ucrttoa.'

46.11 TECNICO .16 SU8OIRECC. 36 MADRID 2 16 D 8 Colarar' en l. gestión 806 -Conocimlentos.de lO lD
GRAL. DE de sistema de provislÓl'l IiD7 AdRinistrectÓl'l de
GESTlDN de Personal funclonario~

ECDIIDMICA y puestos de trebejo y en -Experiencia previa 10
SERVICIOS la elaboración del en lnidades da

eat6l_ Recursos H~s.
~fonal.Parttefpar',

- asf miUl) en l.
tr_ttaeión de
los cursos c:onteq)lados
en el Plan de FOrNCtÓl'l
"""1 del
Organismo~

47.0 PROGRAMADOR De SU8OIRECC. 37 MADRID 1 15 171528 CD Codificación de D04 -experiencia en 20 20
SEGUNOA GRAL. DE progr... inf01'll6tic:os. 005 puestos de trabajo

GESTllII E. Y Horario especial. DD7 anilogos.
SERVICIOS

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es Exe 25)
IPT: Código de Orden de la I~P.T. VAC: NlÍnero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: ConJ:llemento específico GR: GM.4lOS que pueden optar' al PJesto OJR: Cursos pultuables
PM: pu'ltos .1110 del _rito PN: JUttos minilllOS pera adjudicar el PJeSto ,-
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48.0 SECRETARIO SUBDIRECC. 39 MADRID 1 14 303180 CO R.alizar' la. tareas c13 -Experiencia en 30 20
SUBOIRECTOR GRAL. OE específica de \Ni 001 puesto similar.
GENERAL GESTION secretarfa:Comunicacione -Conocimiento en 10

ECONCtUCA y s internas y externas manejo de máquinas
SERVICIOS (tel'f6nic•• Xerox 6085.

y Medient. FAX O TELEX);

"
control,~rto y
archivo de
doe..-nteción.
eorrupondencfa de
entra y ulidl.
¡....16ft de uc.-i toa •
fnfonllS utilizando
Il6qufnaa con
pentalla. ordenedores y
proceudores de texto.

49.0 JEFE NEGOCIADO SUBOIRECC. 41 MADRID 2 14 O CO Act.:.a bljo l•• cl0 -Experiencia en 15 10
N14 GRAL. DE ctirectrfeee del jefe de 006 puesto shailar de ,

GEsTIllII .. ' aeccf6n Jefe de Negoeiado o
ECQIiI(JIICA y eor....pondféftt. Jefe de Equipo.
stRVICIOS r••Uz" tareas
.' ed.fnfatretivaa de

¡•. cariet.,. general •. .
5D.D AUXILIAR SUBOIRECC. 43 MADRID 3 12 101832 O Ej.~c.r' labore. propias DOl -Experiencia en 206

INFORMATtCA N12 GRAL. DE de su cuerpo o escala 006 manejo de terminales,
GESTlllll

.' .. principal."t. en el 007 m6quinas con
ECllIIOIIlCA y 'ree de pantalla, ordenadores
SERVICIOS inf0rm6tice.Horario y procesadores de

. especlol. texto•
.

51.0 AUXILIAR SUBOIRECC. 46 MADRID 1 10 101832 O Ejercer' labor.. propias 001 -Experiencia en 204
JNFORMATJCA N10 GRAL. DE de su cuerpo oeac:ala, 006 raanejo de. terminales,

GESTlllII principel.ente en el 007 lIl6quinas con,
;1:--; lCOlllJllCA y 'ro de infoMÚtica. pantalla, ordenadores

SlORVICIOS Horario y procesadores de
Eopec:lol. texto.

52.0 SUBALTERNO-eoND stJBDIRECC. 47 MADRID 2 9 O f Conck.Icir6 whfeuloa ·Titular del permiso 10 10
UCTOR N9 GRAL. DE oficiales ,adem4s ele de conducir 8-1.

'GESTIllII . -. otras labor.. propfaa de ~Experieneia como 5
, ECllIIOIIlCA Y su cuerpo o eacale. conckJctor.

-
53.0 AUXILIAR JEFATURA 11 ALAVA 1 12 101832 D Ejercer' labores propias 001 +experiencia en 20 6

INFORMATICA N12 PROVINCIAL de su cuerpo o escala 006 menejo de terminales,
DE TRAF.lCO principalmente en el 007 rn6qufnas con
DE ALAVA . 'rea de pantalla, ordenadores

. ln1orm6tfca.Horario y procesadores de
espeCial. texto.

54.0 AUXILIAR JEFATURA 12 ALAVA 1 10 202512 O SU .isión básica c09 -Experiencia en 10 5
INfORHACION N10 PROVINCIAL consiatir' en preatar .001 labores de atención

DE TRAfICO labores de atencf6n y 006 al público.
DE AUNA asesor_lento al públ ico ·experfeneia en 10

en _terfa de labores con máquinas
tr_itación de pantalla,

. aániniatratfv8 de ordenadores o
tr61fco, cobro de tasas, procesadores de- de sanciones, texto.
etc. auxi 1Undose, en su
caso.. en Rk¡uinas con
pantalla,
ordenadores o
proeesadores de texto.

.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo tos puestos nt 27.0-, 102.0 Y 189.0 cuya Ildscrfpeion es EXC 25)
RPT: Código ele Orden de ta R.P.T. YAC: N(mero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Ccqllemento especfflco GR: Grupos que pueden optar al puesto_ CUR:. Cursos purtuab(es
PM: fJCI'tos lléxfmo del mérito PN: 'pIttos mínimos par'-adjudicar el pueato
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55.0 AUXILIAR JEFATURA 14 ALAVA 1 9 202512 O su .iaión búfes C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL eonafate enprutar 001 labores de atención

DE TRAFICO labor.. di atención y 006 al público.
OE ÁLAVA ueaor_fento al PJblico ·Experiencia en 10

en _tarta de
"

labores eon méqutnas
tr_ttec:f6n de pentalla,
edminfatratfve de ordenadores y
tr'fico, .cobro de, ta••s. procesadQres de
de s.-.clones. texto.
etc.• MlXH findoae en su

- caao, de l16quinu con '
pantalla,
ordenador.. o
proenedorea de texto.

56.0 EXAMINADOR .16 JEFAT\lRA 7 AlBACETE - 1 16 233496 ca Tendr' COMO .t.fón -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL prinefpel la valoración calificación de
OE TRAFICO Y cal Hicec:t6n pruebas de Bptf tud
DE AllACETE de prueblla pera la par. la obtención del

obtención del pemiso d4t permiso de

l·
conduc:1r, conducei 6n.
tanto te6rica. como ·Experlencia en 20
pr6etfce••••r como calificación de
~ll•• ofru pruebas de aptitud de
fl.l"Ciones que conducción.
contribuyan. la
consecución de los
objetivos de FOf'U*:f6n Y

"o Ed.Jcaei6n Vial. Horario- especial.

51.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 9 ALBACETE 1 16 101832 ca Ac:tola bajo 1.. C09 ·Experiencia y 15 10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de Cl0 conocimiento en la

DE TRAFICO 5ec<:16n gest~ administrtiva
DE ALIACETE correspondfente y dirjge de tr'fico.

lo lobor dol ,.-- do -ExPeriencia ,en 15
ftM"Cfonarioa que puesto similar de
fln:ionalmente tiene Jefe de Negociado o
adsc:rftoa. Jef~ de Equipo

58.0 OPtRADOll .. JEfATURA 12 AllACETE 1 13 140556 ca lntroducci6n de datos. ODl ·Eiperieneta en 20 Ó
PERlfERlCO N13 PROVINCIAL fnterpretact6n y 006 meneJo de termina~es,

OE TRAFICO desarrollo de lu 001 m6quinaa con
OE ALBACETE inatruecfones y 6rdenes pantalla i ordenadores

que emite el tenafnel o y procesadores de
01 texto.
ordenedor; .pira su ..
posterior explotación.
Horario especial

59.0 AUXlllAR . JEFAT\lRA 16 ALIACETE 1 10 101832 O Ejercer' laborea propias 001 ·Experiencia en 20 4
INFOIMATlCA .10 Pllll'llNCIAL de su cuerpo o esCala, 006 .manejo de terminales,

DE TRAfICO principalllM1te en el 001 m6quines con
DE ALlACETE . , .... do Inl_tico. pantalla, ordenadores

Horario ' y procesadores de
Eopeciol. texto•

.

Adser-ipci6n. cuerpos o escal..: EXe '1 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya .cIscrjpc:ion es EXe 25)
RPT: Código de Orden de la R.P. T. VAC: N.ro de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIf: e~lelllftto MplCffico GR: lirupos que pueden optar al pueSto aJR: Cursos pxttuables
PM: p.l'\tos ""xillO del _rito PN: ptl'tos Mfni8!lOS para adjudicar el puesto
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60.0 JEFE SECCION JEFATURA 6 ALICANTE 1 Z4 ZOZS1Z AB Ser' canpetente de l. A04 -Experieneia en lZ ZO
NZ4 PROVINCIAL dirección y A14 tramitación y gestión

DE TRAFICO coordtneción de la B06 de expedientes
DE ALICANTE " tr.it.cfón Bl0 administrativos en

..a.iniatrativa de B08 materia de tráfico•
tr'fico relativa a Bll -Conocimientos de lZ
alSfl,l'ia/a Administración de
de 1.. siguient.. 'rea8-: personal.
Sanc:iones, Vehfculoa, -Experiencia en lO
Cont:b:tores, y/o dirección de equipos
peraonal y r'slillltn hunanos.
interior. Asimismo, se -Conocimientos de 6
enearge de la gestión y Informática a nivel
resolución de cuantas de usuario.
inc:idencfu, cuestiones
y rec: lM8C i onet;. se

" '

pl.,tMn al respecto.
.

"'
61.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA lO ALICANTE 1 16 233496 ca Tendr' caDO .i.ión -ConOcimientos en ZO 40

PROVINCIAL princi,.l la valoración cal ificaci6n de
. OE.,TRAFICO .y cal i.fieact6n pruebes de ept ituel, ~ DE-ALICANTE de pruebo pera la per. la obtención del

obtención del perlliso de permiso de

,'.

corQ.cfr, conduec:f6n.
tanto te6ricas como ·Experiencia en ZO

:
," prKticas, así como , cal ificación de

,
, , . aquellas otras pruebas de apti too de

fU"ICiones que conducción.
contribuyan a la

, oc consecución de los .
,"" , objetfvos de Formación y

,
Educación Vial • Horario

,. especial,.

" 6Z.0 TEClUCO N.16 JEFATURA lZ ALICANTE 1 16 O B Real ha todas aquellas B06 -Conocimientos o 15 10
PROVINCIAL tareas propias de su Bl0 experiencia en
OE TRA,FICO

"

. cuerpo en Bll proc:edimiento
OE ALICANTE .lg~ de las siguientes administrativo.

'reas: sanciones,
. vehículos, .

, '

conductores, se;urfdad
• vial o personal y

régiMen interior.

63.0 AUXILIAR JEFATURA 18 ALICANTE Z lO 20Z51Z O SU .isión básica C09 -Experiencia en lO 5
INFQRMACION Nl0 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de-atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 al público.
DE ALICANTE . asesoramiento al pjbl ico -Experiencia en lO

en _teria de labores con máquinas
, tr8llitac1ón de pantalla,

administrativa de ordenadores o. .... trAfico, cobro de tasas, procesadores de
de sane iones, texto..
etc. auxil Undose, en SIJ

uso, en máquinas con
pantalla,

" . ordenadores o
procesadores de texto.

64.0 AUXILIAR JEFATURA 19 ALICANTE 1 lO 101832 O Ejercerá labores propias 001 ·experiencia en ZO 4
INFORMATICA N10 PROVINCIAL de su cuerpo o escal a, 006 manejo de terminales,

OE TRAFICO principalmente en el 007 máqui nas con
DE ALICANTE 'rea de informática. pantalla, ordenadores

Horario y procesadores de
Especial. texto.

,

Adscripción a cuerpos o escal•• : EXC 11 (Salvo los puestos ni 27.0,102.0 Y 189.0 cuya adscripcionesEXC 25)
RPT: Código de Orden de l. R.p.r. YAC: Núner-o de vacantes MI: Nivel del puesto
eSPECIF: C~lemento especffico Gil: Grupos que pueden optar- al puesto OJR:. Cursos puntuables
PM: JUltos Ñxime del _rito PN: pootos mínimos par. ,adjudicar el puesto
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65.0 AUXILIAR DE JeFATURA 20 ALICANTE 1 9 202512 o su afafón bUfe. C09 ·experiencia en 10 5
10FORMACION PRWIOCIAl cenltate en prestar 001 lebor.. de atención

OE TRAFICO labor.. de atenci6n y 006 01 plbllco.
OE Al.ICAllTE asesor..lento al plbl feo -Experiencia en 10

en _terta de labores con m6quinas
tr.itKt6n de pantalla,
administrativa de ordenadores y
tr'ffeo, cobro de tasa., procesadores de
de sanciono. texto.
ete •._ euxil f6ndof.e en su

- caso; de lIl6qJinu con
pentalla,

... ordenodo.... o
proeendores de texto•

.
66.0 SUBALTERNO JEFATURA 22 ALICANTE 2 9 O E Conducir' vehfeulo. -1ftula,. del pef"llliso 10 10

COMOUCTOR M9 PROVIOCIAl oficial.. ,..... de de conducf r 8*'.
OE'TRAFlCO otra. labor.. proplu de -Experiencia como 5
OE Al.I CAMTE su cuerpo o Escala,,· eonduetor ..

67.0 "IMACOR OE JEFATURA 10 AlMERIA 1 14 70848 ce Dfwlgaci6n, fomento y C09 -Experiencia en el 15 20
EDUCACJOII VIAL PROVIOCIAl enseftanza de l. ~ de la educación

OE TRAFiCO Educación Vial en -Experiencia en are.. 15
. DE AUlERIA Centros docentes, de el r.culac::i6n y

Asociaciones, colectivos segur fdad vi al
e i ud8danos, -Formación en 'reas 10
Ay¡.ntamfentos y demú educativas
Organos e Instftuciones
~lic..,
llevando e cabo diversas ,
actividades escolares y
extraescolares.
Preparac:ión del concurso
de Educac:ión Vial y

¡ ..f.."to de la
perticiPK:i6n de los ,.
Centros de EGI en el
~iMlO~ Horario ,special~

68.0 llPERAOOIl JEFATURA 11 AlMERIA 1 13 140556 ce IntrociJeci6n de cietos e 001 ·Experiencia en 20 6
PERIFERlCO 013 PROVlMeIAl . fnterpretKi6n y 006 .....Jo de termfnales,

DETRAflCO desarrollo de las 007 lIl6qui nas con
OEAUlERIA instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenedores

que ..ite el tenainal o y proceaadóres de
01 texto.
ordenador, pera su

, posterior explotac:i6ñ~ ,. ,

Horarfo especial

69.0 AUXILIAR JEFATURA 12 AlMERIA . 1 12 101832 O Ejercer' l8bores propf8. 001 -Experfencia en 20 6
10FORMATlCA 012 PROVIMeIAL de su cuerpo o ..cala 006 IftlInejo de terminales,

DE lRAFlCO prircipalsnente en el 007 mAquinas con
DEALHERIA 'rea • pantalla, ordenadores. , inf~tica~Horarfo y procesadores de

I _101. I . texto•
.

70.0 AUXILIAR JEFATURA 14 AUlERlA 1 10 202512 O Su .isfónb6sica C09 ·Experiencia en 10 5
10FORMACION 010 HOYIMeIAl conslatfr' en pr..tar 001 labores de atención

DE· TRAFICO .. .. 1_ do 0'_161'1 Y 006 01 plbllco•
DE AlMERIA ....or_fento al p(bl ic:o -Experiencia en 10

en _tarfe de labores con úqwinu
tr.-ftac:i6n de pantalla,
admi"istrativa de ordenadores o

'. . tr'fico, cobro de tasas, procesadores de
•.:<- de sanciones, texto• .

etc. auxH Undose, en su
- C8S0, en -*"inas con ..

pantalla,
ordenadores o
procesadores de texto.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXe 11 (salvo los puestos n' 27.0, 102..4 Y 189.0 cuya adacripc:ion es Exe .25)
RPT: Código de Orden de laR.P.T. YAC: NÚllero de vacantes, -NI: .. ival del puesto
ESPECIF: CClIplemento espeefffco GR: Grupos que pueden optar al p.le5to 'tuR: CUrIOS pu'ltuabl..
PM: poot08 _fIlIO del _rito PN: p.ntos mfnimos pa". adjudicar. el ~to



39178 Martes 3 diciembre 1991 BüE núm. 289

NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD YAC NI ESPECIFGR DESCRIPCION cua MERITOS PM PN

'.. '

71.0 0PE1WlOR JEFATURA 11 BADAJOZ 1 13 140556 CIl Introducción de datos e 001 ·Experienc;a en 20 6
PERIFERICO N13 PROIIINCIAL interpretKiÓft y 006 manejo de terminales,

OETRAFtCO deurroUo de 1.. 007 mAquinas con
DE 8ADAJOl instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores

que _ite el tenlinal o y procesadores de
el texto.
:ordenedor I para su.
posterior explotación.
Horario especial

n.o AUXILIAR JEFATURA 16 BADAJ02 2 10 101832 O Ejercer' lllbo,"" propias 001 ·experiencia en 20 4
INFORMATICA Nl0 PROVINCIAL de su cuerpo o escala, 006 manejo· de terminales,

OE TRAFICIl princip.llllftte Wl el 007 m6quinas con
OE BAOAJOZ 'r.. da fnfo"'tica. pantalla, ordenadores

Morario y proeesadores de
Eapeef.l. texto.

73.0 AUXIlIAR JEFATURA 17 BADAJOZ 1 9 202512 O SU ."ión búiea C09 -experiencia en 10 5
INFQRMACION N9 PROVINCIAl canalete en prester 001 labores de atenci6n

DE':TRAFICO . > >

leboree de etenel6n y 006 '.1' p(lbl ieo.
o DE BAOAJOZ ......IWlto al plJlilico ·Experiencia en· 10

- Wl _terta de labores con m6quinas
>

>

tr.itec:i6n de pantalla,.- ~fni.trativa da 'ordenadores y
t~ffco, cobro de tesas; procesadores de
de sanciones, texto.
etc•• -..xi 1i6nclose en su

> > caso, de m6quinls con

i -
pentaUa,
ordenedor.. o
proeeNdores de texto.

74.0 SUBALTERNO N9 JEFATURA 18 BADAJDZ 1 9 47628 E Tendr' cano misiOO -Experiencia en 20 10
PROIIINCIAL adicional, ederii6s de le. mantenimiento de
DE TRAFICO prapias· de SU- edificios

>

DE BAOAJOZ cuerpo o Escala: l.
apertura y cierre de lo.
locales de

>
la Jefatura.

>

75.0 JEFE SECCIOt1 JEFATURA 1 P.MALLORCA 1 24 202512 AS Ser' 'conptente de le A04 ·experiencia en 12 20
N24 o»~ PROVINCIAL dirección y A14 tramitación y gestión

DE TRAFICO coordinación de la B06 de expedientes
DE BALEARES tr.itación Bl0 administrativos en

administrativa de BOS materia de trjfico.
tr'fico relativa a Bl1 -Conocimientos de 12
algu"l8/s Administración de

... de las siguientes 'rees: personal.
Sanciones, Vehfculos, ·Experiencia en 10

. Conductores, y/o dirección.de equipos
personel y Á!llmen h_.
interior. Asfaluo, se ·Conocimientos de 6
encarga de la gestión y Infonnética a nivel
resolución de cuantas de usuario.

. incidencias, cuestiones
y r"tamaciones se
ptWlteen al respecto.

102.0 Y 189.0 cuya adacripcion es exc 25)
NI: I'vel del puesto
CUR: CUrsos pun~uables

Adscripción a 'cuerpos o escalas: exc 11 (salvo tos 'puestos ni 27.0,
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: NÚDero de vacantes
ESPECIF: Complemento espec1fico GR: Grupos que pueden optar al puesto
PM: p.ntos m6ximo del Illérito PN: JUltos mfnfmospara adjudicar' el puesto
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76.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA 13 IBIZA 1 16 233496 ro T.-.dr6 eo.:,. .¡atón -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL .. . .prfnc:.fpat la wloraci6n. cal iffcacf6n de
DE TRAFICO . Y eallflcocl6n pruebo. de aptl tud
DE BALEARÉS de pruebo para le'

I
pIIra la obtención del

.. obtención deL peraiso de JW:Mftf so de
- CClnlb::fr, conclJcc:i6n.

. tanto te6ricaa como -Experiencia en 20
prktic.., uf como cal ificacfón de
aqueLlu otr.. pruebes de ept; too de
f...-.cionn q.Je conducci6n.

1-
contrfl:lu).w\ a le
consecución de loa
objetIvos de ForIlBCfón y
EQJc:ecfÓft Vial . Horario

- especial.

77.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 16 IBIZA 1 16 101832 ro Actlla bajo lu tD9 -Experiencia y 15 10
N16 PROVINCIAL directric~ del Jefe de cl0 conocimiento en la

DE TRAFICO sección gestión administrtiv8
.. DE BALEARES correspondiente y dirige de tráfico.

la labor del B'-- de -Experi enci a en 15
fWlCionari.- -que puesto similar de
ft..nCionalMnte tiene Jefe de Negociado o
adacritoa. Jefe de Equi po

7B.D CAJERO JEFATURA 20 IBIZA 1 14 140556 ro se ocupa de todo lo COl -Experiencia probada 15 40
"ABILITADO N14 PROVINCIAL relativo 8 la 001 en manejo de caja

DE TRAFI'Xl recaudación y control de DD6 -Conocimiento del 15
DE ",LEARES ingresoe.Rendici6n de 007 manejo del aistema

cuentas, tenedurfa de aeeeni zado de pagos 8-

loa 1ibroa preeept:ivos, jUltificar.

• lIOVimientoa de foñdos Y
MMjO' de;OlWignacionea
y ct.6a flon: ionn

I inherentes al puesto.
e:

79.0 OPERADOR JEFATURA 23 IBIZA . 1 13 140556 CD Introducci6n de dlit08 e DOl aExperiencia en 20 6
PERIFER1CO N13 PROVINCIAL interpretaeión y DD6 .......jo de terminales,

DE TRAFICO desarrollo de lu 007 lIl6quinea, eon
DE BALEARES , instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores

que_ite :.1 terminel o y procesadores de
el texto.
ordenedDr, .-re su
posterior explotlCi6n~

"orario especial

ID.D OPERADOR' . JEFATURA 24 IIENORCA 1 '13 140556 ro lntrocNcci6n de datos e 001 aExperiencia en 20 6
PERIFERICO N13 PROVINCIAL interpretación y DD6 manejo de terminales,, DE TRAFICO desarrollo de 1.. 0.07 ~i"" con

DE BALEARES instrucciones y 6rdene1 pentalla, ordenadores

l· . que _ite el teMlinal o y procesadores de
al texto.
Of"déMdor, .-ra su >

Iposterior uplotecfón.
I".orario especial'

81.0 AUXILIAR .
JEFATURA . .27 P._LORCA 2 10 202512 O SU .bión búie- CD9 -Experiencia en 10 5

INFORMACION Nl0 PROVINCIAL , 1" . consistid en prestar . 001 ~abor-ea de atenci6n
~TRAflCO ..--'~ " •• <o' laboraa de at_16n y . DD6 al pllbllco.. .
DE BALEARES auaor_ientoal pJ:tl ieo -Experiencia.., 10

en _teria de labores con m6quinas
tr_itaet6n . de plntalla,
eaafnistrativa de 0..-.....
trUico, cobro de tasas, procendo.... de

l· de NACi...~ texto.
etc. _fl i6ndose, en su
CHO, en llIquinu .con
pantalla,.-...
proceudores de texto.
,

Adscripción. cuerpos o eseal..: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya IIdscripcion es EXC25)
RPT: Código de Orden 4e la R.P.T. VAC: NÚllero de vacantes 111: Nivel del puesto
ESPECIF: C~l-.nto ..pecffico GR: Grupos que pueden optar al puesto aJR: CUraos pl.I"ltUlbles
PM: p.r1tos mimo del _rito N: pu1tos mfnilllO$ para adjudicar el punto
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"

82.0 AUXILIAR JEFATURA 29 MENORCA 1 10 202512 O su .¡afón b6sfca C09 aexperiencia en 10 5. INfORMACION- .10 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención
DE TRAfiCO labor.. de atencl6n y 006 al público.
DE BALEARES ..eaor_i~to al públ ico ·Experienci. en 10

en ...teria de labores con máquinas
U_itación de pantalla,
adMinistrative de ordenadores o
tr6ffeo. cobro de tasa., procesadores de
de uncfonea, texto.
etc. 8wd 1f6ndose, en su
caso, en .....1".. con
pentaUa.
ordenMSores o
procesador.. de texto.

83.0 AUXIL1AR JEFATURA 30 P.MALLORCA 3 10 101832 O Ejercer' ,labores ~i.s bOl -experiencia. en 20 4
INfORMATICAN10 PROVINCIAL de su cuerpo o ..cala, 006 manejo de terminales,

DE TRAfiCO principalmente en el 007 ...,ines con
DE·BAl.EARES .' .

.... de fnforll6tica. pantalla. ordenadores.. ,-,.~, 0-' Morado 'f procesadores de
E,,-lal. texto.

810.0 AUXILIAR JEfATURA 31 lalZA 1 10 101832 D Ejercer' labor.. ~f.s DOl -experiencia en 20 4
INfORMATICA Nl0 PROVINCIAL de su cuerpo o ftCaILa, D06 I'IIInIjo de terminales,

.'
DE TRAfiCO principalmente en el D07 m6quinas 'con
DE- BALEARES 'rea de infonn6tica. pantalla, ordenadores

Horario y procesadores de
E,,-lal. texto•..

a5.0 AUXtLfAR JEfATURA 32 MENORCA 1 TO 101832 D Ejercer' labores ~ias DOl -exper.iencia en 20. 4
INFORMATICA 1110 PROVINCIAL de su cuerpo o escala, D06 manejo de terminales.

DE TRAfiCO principalmente en el - D07 .-..,inas· cón
DE BALEARES ... , "'ee de infof"lll6tica. pantalla, ordenadores

Horario y procesadores de

, E,,-lal. text~.

86.0 AUXILIAR JEfATURA . 33 P.MALLORCA 4 9 202512 D SU alalOO búlca C09 wexperiencia en 10 5
INfORMAClON ,N9 PROVINCIAL consiate en prestar DOl labores de atenc:ión

DE·.TRAflCO labores de atención y D06 al público.
DE BALEARES asesor_iento al püblico -Experiencia en 10

en _teria de labores con máqui nas
tramitaciOO de pantalla,

'."- administrativa de ordenedores y.. trAfico, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc•• auxil Undose en su

. caso, de méquinas con
pantalla,
ordenedorea o
procesador.. de texto.

-
87.0 SUBALTERNO N9 JEfATURA. 34 P.MAlLORCA 1 9 47628 E Tenctr' como misión -Experiencia en 20 10

PIOVINCIAL adiciONll, adernés de l •• mantenimiento de
DE TRAfiCO propias de su edificios
DE BAl.EARES cuerpo o Escala: la, apertura y cierre de lo.

Localea de
la Jefatura•

88,0 JEFE NEGOCIADO JEfATURA .17 BARCELONA 1 18 101832 CO Actu. bajo las C09 -Experiencia y 15 20
Nla PIOVINCIAL directrices del Jete de Cl0 conocimiento en

DE TRAfiCO sección gestión administrtiva
DE correspondiente y de tréfico.
BARCELONA' dirige la labor del -Experiencia en 15

grl.4)O de puesto similar de
fl.l'Cionerlos que Jefe de Negociado o
fune+enalmente tiene Jefe de Equipo.
edscritos•.

.'

ldscripcióri. cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los 'puestos nI 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya· adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden,de la R.P.T. VAC~ NÚllero de vacantes NI~ Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especffico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: p.J"ltos m6xilllO del .rito PN: pultos mínimos para adjudicar el puesto
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89.0 EXAMINADOR "'6 JEFATIJRA 20 BARCELONA 4 16 233496 ea T..:Ir. cc.o .¡.i6ft -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL principal la valor.ción calificación de
DETRAFIto Y eallflcoel6n pruebes de optl tud

¡ . DE de- pruebu para la para l. obtención, del
BARCELONA obtenci&1 del per-iso de peMlfso de

eonduc:ir, conducción.
tanto te6rfc... COIIO ~Experfenci. en 20
pr6etieas, ••r c~ calificación de
....110 otras pruebas de apti too de
fU"V:ionea ~ corduc:c:i6n.

- contribuyan a .la
consecución de los
objetivos de Formación y
Educación Vial • Horario
especiaL.

90.0 lEtNICO 116 JEFATURA. 25 BARCELONA 1 16 O • Realiza todas aquellas B06 -Conocimientos o 15 10
PROVINCIAL taren .propias de su .10 experiencia en
DE TRAFIto cuerpo .. .11 procedimiento
DE al"...,. de lu .iguientes administrativo.
BARCELONA 'reas: nncionea, .

vehrculoa,
eonductOt'H, seaurfdad
vial o personal y l·
régimen interior.

91.0 OPERADOR JEFATURA 30 BARCELONA 2 13 140556 ea Introducción de datos e 001 -Experiencia en 20 6
PERIFERlto N13 PROVINCIAl interpretación y 006 mnejo de terminales..

DETRAFIto desa.-rollo de. l •• 007 m6qufnaa con
DE , inatrUeeionea y 6rdenes pantalla, ordenadores
BARCELONA 4Je _ite el ter:winal o y~.

al texto.
ordenador, para su .
posterior explotación.
Horario especial

92.0 AUXILIAR JEFATIJRA 33 BARCELONA 3 12 101832 O Ejercer' labores propias 001 ~Experienci. en 20 6
INFORMATltA N12 PROVINCIAL' de: su cwrpo o escala 006 .,.jo de: terw:inalés,

DETRAFIto princi~l..,te en el 007 ÚCfJina. con
DE 'ras do pentalla, ordenadores.
BARCELONA infonRAtica.Horario y~r.. do

. especial. texto•
.

93.0 MONITOR UNIDAD JEFATURA • 36 BARCELONA 1 11 O DE SU _faim búla C09 ~-Experiene:ia y 15 15
MOVIL N11 PROVINCIAL conaista en la coOertura c:onoc:iaiento en

DE TRAFlto Y _teria de segw-ided
DE . IIlMteni.iento de loa y educ:ae:i6n vial.
BARCELONA' parqla8 Infentf lea de . ~Tttul.r de permiso 15

fr'ffco,. uf de condlJc:lr cl... C·2
Ce-;) prestar apoyo en y '·1 con antiluedad
lu aetfvfdadn de dos silos.
relatfvu a.la

, Educación Vial. "orario
E__Ial.

94.0 AUXILIAR JEFATIJRA 37 BARCELONA 22 10 202512 O SU _Iafón b6.lca C09 ~Experienc:ia en 10 5
INFORIlAtION Nl0 PROVINciAL consistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFlto· labor.. de: atención y 006 al polbllco..- DE uesor_fento al p:ttl leo ·Experienc:ia ..... 10
BARCELONA . en _terla de labores con lIliquinu

tr_itael6n . de J*ltaUa,
adMinistrativa de ordenadora o
tr'fico, cobro de tans, proe:endorea de
de sane: i enea, texto.
etc. _llUndo.., en su
caso, en l16qui .... con
pentall.,
ordenlldores o
Pf oce..dor.... texto.

102.0 Y 189.0 cuya adseripc:ion es EXC 25)
NI: Nivel del puesto
CUR: Cursos pIltuables

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo losp.JeStO$ n'27.0,
RPT: Código de Orden de l. R.P.T. YAC: .._ro de vacentes
ESPECIF: Cortplemento especffieo GR: Grupos que pueden optar al p.aesto
PM: purtoa llIÚ.illO del _rito PN: pl.I1t08 mi"ilROs pare adjudicar el puesto
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95.0 AUXILIAR JEFATURA 37 SABAOEll 2 10 202512 O SU alafón bIi.ica C09 aExperiencia en 10 5
INFORMACION .'0 PROVINCIAL corwistfr6 en presta,. 001 labores- de atención

DE TRAFICO lebor•• de at*"C-fón y 006 al ptJbl ieo.
DE ....or_fento al públ ieo -Experiencia en 10
BARCELONA 1ft _terie de Labores con máquinas

tr_itación de pantalla,
achinfatratfva de ordenadores o
tr'fico, cobro de tasas, procesadores de
de s.-.ci<lneS, texto.
etc. -..xH f*"dos., en su
éaao. en lI6qufnu con
pentalla,

.- o. den.dor.. o
pracnadcrea de texto.

96.0 AUXILIAR JEFATURA 40 BARCELONA 4 10 101832 O Ejerce,.6 labor.. propias 001 -Expel"iencia en ZO 4
INFORMATICA .'0 PllOVINCIAL de su cuerpo o ..cat., 006 IMI"Iejo de terminales,

DE TRAfICO prfnc:fpalMUe en el D07 m6qufnas con
DE ,,... de fnfo,..tica. pantalla, ordenadores
BARCELDIIA l···· .......10 y procesadores de

, ESpeclol. texto.

97.0 AUXIlIAlt JEFATURA 4D SABADELL 1 10 101832 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en ZO 4
INFORMATICA Nl0 PllOVINCIAl di su ewrpo o escala, D06 manejo de terminales,

DE TRAFICó .. prfnefpatlllitnte en el 007 116quil'\8s con
DE . , .... de tnfOJ'lJlittca. pent.ll.,or~ores

. BARCELDIIA Horario y procesadores de
E_lol. texto..

98.0 AUXILIAR JEFATURA 41 BARCELONA 12 9 2025/Z O SU.fsi-ón béafca C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION 119 PROVINCIAL l· conalate en prester 001 lebores de atención

DE TIlAFICO I labo.... de atención y 006 al público.
DE -..or_tento al público -Experiencia en 10

•
BARCELDIIA en _teria de labores con máquinas

tr.itación de pantalla, -,
ádafntstratfva de ordenadores y

. triftco, cobro de tasas, procesadores de
de unciones, texto.
etc•• lUXil~'"dose en su
cuo, de Illiquinas con
pantalla,
ordenedores o
pt occudores de texto.

99.0 AUXILIAR JEFATURA 41 SABAOELL 2 9 Z02512 O Su .isión b6sica C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL con&ist. en prestar 001 labores de atención

DE TRAFIco labores de atencf6n y 006 al públ ico.
DE asesor_fento al público -experiencia en 10· BARCELDIIA en ..tarta de labores con máqUinas

tr8llli tad6n de pantalla,
~intstr.tfvade ordenadores y

.. tr6fico, cobro de tasas,. proce$adOres de
de sanciones, texto.
etc._ auxitUndose en su
caso, deúquinas con
pantalla,

·
' ordenadores O
procesadores de texto.

•

102.0 Y 189.0 cuya edscripcion es EXC 25)
NI: Nivel del puesto
CUR: CUrsos pu1tuables

Adscripci6n a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestosn" 27.0,
RPT: Código de Orden de t. R.P.T. YAC: NÚ!lero de vacantes
ESPECIF: ~lemento especffico GIl: G~ que pueden optar al puesto
PM: p..ntos lDIiximo del .rito PN: pultos mfnimos para, adjudicar el puesto
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100.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA .51 SABADELL 2 16 233496 ca Tendr' C~ .tatón ·Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL principal la valoración eallficaciÓft de
DErRAFlCO y ullflcacl&! pruebo. de aptitud
DE de prueba pera la para la obtención del
IlAlCELONA obtención del peraiso de permiso de

eonclJctr. eonducc l&!. I. tanto teóricu COIIO -Experiencia en 20
prktic.., uf COlID cal ificación de

.

• ....U.. otr.. pruebo. de apt Itud de
fl,ft:iones que conducción.

o -f- contri~ a la
conucucf6n de loa
objetiYO& de Formación y
Educación Vial. Horario. . . _Ial•

101.0 INVESTIGADOR DE JEFATURA 53 IlAlCELONA 2 15 140556 ca Realiza,., estudios e -Peraíso de conducir~ 10 15
SEGllRlOAD VIAL PROVINCIAL inforaea sobre lu B·l

DE TRAFICO - -Conocimientos en 10
DE concurrent.. en loa labores relacionadas
llAlaiLONA acc:ident.. da 'tr"fico, con 1a Segur i dad

traudode l. Vial.
o vi. y su seftelizeci6n, ·Conocimientos 5

---- per'-troe. de tr'f.ico, bisices de
o

i~lantaci6n de .foros estadfstica.
I'I6vHes, realización de .

o croquis, "tuCIio de
JU'toa eonfl ictivos y

. deIl6a ac:tividMiea I
relacionedu COft la

o seguridad vial y fluidez
o del trAfico. .

102.0 MECANICO VUELO JEFATURA 54 PRAT· LLOBRE 111 303180 ca a..Unr el -Certificado de 25 30
PROVINCIAL " -.ntenimiento y 1.. - mecinieo motorista de
DETRAFlCO' rwiaionespre y post "*'010 Y reacción.,
DE ... vuelo de le flote de axpa<llclo por la
BARCELONA hallc6pt_ dal escual. Nacional de

Orpniuo, uf como AeronaOtica.u
lu revisiones Drganl-.. s-.tral.. de la equivalentew
.i"wF~r parte de la ·Experiencta en 15
tripulacfón de vuelo IIlIntenimiento de
cUIndo·... necuario.Se hel ic6pteroa .y
encargar, teáJi6n de la titulación de

,
" . actualbación de lOli fQt'lllll<I&! profesIonal

.....1... en Ingenierfa
Nr'Iteni.iento y aerón6ut fca o
bol.tlnea da. incll»trial
servicfo.Horerio

I _lal.DIsponlbllldad
r totalw ';\,

103.0 JEFE'NEGOCIADO JEFATURA 12 BURGOS 1 16 101832 ca Ac:tlla bajo lu C09 aExperiencia y . 15 10
N16 "-INCIAL dfrectrices del Jefe de cl0 conoci.Iento en la-

DE TRAFICO Soeel&! gestión admfniatrtiva
DE lIIlRGOS

.
- correspondiente y dirige de tr'ficow :o la 1_ del • .-- da . aExpertencia en 15., .... ,' '.' f~ianartOli que_ puesto simi lar de

•• O' '0••

fl.l"lCi'onal~t. tiene Jefe de Nqochdoo
.

- adscrttOl.. Jefe de Equipo

104.0 TECNICO .16 JEFATURA 13 BUllGOS 1 16 O B R..l ize todas aquellas B06 -Conocimientos o 15 10
PROVINCIAL tereas propie. de su BID experiencia en
DE TRAFICO cuerpo en Bl1 procedimiento
DE BUllGOS algu'\8 de 1.. siguientes administrativo.

'reu: unciones,
vehfcul08,

I corGJctores, seguridad
viel o personal y
r6gitAen interior•

.

.

102.0 Y 189.0 cuya adser.1pc:lon es EXC 25)
_ .,: lItveldel':p.¡esto

CUR: CUrsos pu'\t~les

Adscripc:i6n a-cuerpoa-o escalu? EKC"" <salvo los.pue;tos n' 27:0.
RPT: Código de Orden de la, R.P.Tw YAC: lüIero de vacantes
ESPECIF:. Coaplellll!ftto específiCo GR: GM.4»S que p.Jeden optar al puesto
PM: pIItos _xtllO del _rito PN: pI"ltO$ mintmos pera adjudicar el puesto
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105.0 AUXIlIAI: JEFATURA 17 BURGOS 1 12 101832 o Ejercer' labores propias 001 ~Experiencia en 20 6
INFORMATlCA N12 PROVINCIAL de tu cuerpo o escala 006 manejo de terminales,

DE. TRAfICO princlpal."t. en el 007 máquinas con
DE BURGOS , .... de pantalla. or~res

tnfo~tfca~Hor.rfo Y procesadores de
_lal. texto.

106.0 AUXILIAR JEFATURA 19 BURGOS 1 10 202512 O SU .tatón búica C09 -txperfencta en 10 5
lNFOIlMAClON Nl0 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labo,.. de atención y 006 al pÜJlico.
DE BURGOS asesor.f.,to al públ tce -Experiencia en 10

., _terta de labores eon máquinas
tr_lt.cf6n de pantalla,
~fnt.tr.ttv.de ordenado,.eso
tr'flco, cobro de tasas, procesadores de
de ---=Iones, texto.
etc. Ma'1t4ndot.e, en su. cuo, en ll6qJinas con

.... > ~tall.,
CM deI'Ildor.. o
proceNdor.. da texto.

107.0 EIWUIlADOIl N16 JEFATURA 7 CACERES . 1 16 233496 CD Trir6 cc.o .t.fón -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL principal la valoración eal ificac:i6n de

.. DE TRAFICO Y ..liflo""l6n pruebas de apt itud
DE CACERES de prueba para la para la obtención del. obtención dal permiso de permiso de

COf'lli.Ici r, conducción.
tanto te6ricn como ·Experiencia en 20. , pr6cticu, nf como cal fficaeión de
equellaa otras pruebes de aptitud de. ftrieionea que ecrdueol6n•

I contribJyen a la
eonHCUCi6n de los
objetivos de FOnfllciÓl'l y
Ecb:ación Vial • Horario , .
_lal.

108.0 OPERADOR JEFATURA 11 CAtERES . 1 13 140556 CD Introducción de datos e 001 -Experiencia en 20 ~

PERlfERlCO N13 PROVINCIAL interpretación y 006 manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollo de las 007 máquinas con
DE CACERES instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores

que ..ite.l terminal o y proeesadores de
al texto.
ordenador, para su
posterior explotación.
Horario especial

-
109.0 AUXILIAR JEFATURA 12 CACERES 1 10 202512 O Su misión básica C09 -Experiencia en 10 5

INFORMACION N10 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención
DE TRAFICO labores de atención y 006 al públ ieo.
DE CACERES asesor_iento al públ ieo -Experiencia ~n, lO

en _teria de labores con ~inas
tr..itaeión de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tr'ffco, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc. auxil iéndose, en su
caso, .en m6quinas con
pentalla,
ordenadores o
procesadores de ~exto.

-
110.0 SUBALTERNO JEFATURA 16 CACERES 2 9 O E Condueir' vehículos -Titular del permiso 10 10

CONDUCTOll N9 PROVINCIAL oficiales ,además de de conduci r 8-1-
DE1RAF1CO otras labores propias de -Experiencia como 5
DE CACEaES su cu.rpo o Esul•• conduetor.

Adscripción 8 cuerpos o escalas:- EXC 11 ~salvo los puestos ni 27.0, 102.0 y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: NÚl1ero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento específico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: pu"ltos lJlÚ.imo del mérito PN: pultas mfnimos para adjudicar el puesto
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. PM PN

111.0 TECNlca N22 JEFATuRA 6 CAOIZ 1 2Z O B Asesorar y apoyar a los B08 ~txperienei. y 25 20. PROVINC1AL servicios y secciones de conocf_¡ entosen
DE TBAflCO

.
la Jefatura en _ter¡_ t6cniea de la

DE CAOIZ de segu,.i~ vial y circulación.
coordinar la ae:tuación -Experiencia en 15.
de los aniMdores e dirección de equipos
investio-dores de hl.lrl8nos.
segurided vial.

112.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA 11 CAOIZ 1 16 233496 CO Tendr6 ca.o .tsión -Conocimientos en 2Q 40
PROVINCIAL - principal l. valoración cal ificaciórl de
DE TRAFICO Y cal ifieaei6n pruebas'de apti tud
DE CADIZ - de pruebas para la para t. obtenci6ndel

obtención del permiso de permiso de. conducir, conduce i oo•
tanto teóricas como ·Experieneia en 20
pr6ctic••, uf como caL ifieaci6n de
aquell.. otras pruebas de aptt too de
funciones ~ conducción.
contribuyan a l.
consecución de loa
objeti,vos de Fonnac:i6n y
Educaci6n Vial • Horario

.
• 0

espeei8l •

113.0 ANIMADOR DE JEFATURA 14 CAOIZ 1 14 70848 CO DivuLgación, fOl'8l!'nto y C09 ';'Experiencia en el 15 20
EDUCACION VIAL PROVINCIAL

I
enseñanza de la c~ de la ·edueaei 6n

DE TRAFICO Edueación Vial en -Experiencia en areas 15
DE CA01Z . Centros docentes, de circulación y

Asoc:iaei~., colectivos . segwridad vial
ci~, ·Fo"'ción en 'reas lO
A)Ultlmientoa y. dem6. eduut iv••

. Orgltl'lOS e Instituciones
Pública.,

"d' o llevando a cabo diversas
. actividades ~lar.. y

extreeac:olares.

.. Preparación del concurso
de _16n Vial y
fomento de la
particiPación de tos

. Centros de EGI en' el
miSIIG. Horario especial~

114.0 AUXILIAR JEFAT\JRK 17 CAOIZ 3 10 202512 O Su misi-6n bé.iea C09 ·Experiencia en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAl. eansistit' en prestar 001 labores'de at~f6n

DE TRAFICO laborea de atenci6n y 006 el plbllco.
OE CAOIZ

I
aaeaor_iento al ~l ieo ·Expertenci.-en lO
en _terta de 'labores con m6quinas
tr..itaci6tl . de 'pantet la,
acniniatratfva de ofdenadores o
trAfico, cobro de tasa., , procesador" de
de aancfonn, texto~

ete. M.tXHi6ndo.se,'en $U
caso, .en Iliquinas eon
pantalla,
ordel""'•• o

, proeeaedof'eI de texto.

115;0 AIlXILIAR JEFATURA 1B CAOI2 1 10 101832 O Ejercer' labores propias 001 ·Experiencia eri- 20 4
lNFORMATlCA N10 PROVINCIAL de au cuerpo o escala, 006 manejo de terminales,

DE TBAFlCO princ:ipalMnte en el 007 l116quinas con
DE CAOlZ 'rude infonn6tic:a. ~~~~~~esL. . . -HOrario.. ¡"", E_lel. texto•

~ -~ -.

Adscripción a cuerpos o escalu: EXC 11 (salvo los puestos n' 27.0. 102.0 Y 189.0 cuya adscripc:ion es -eXC 25)
RPT: Código de,Orden de la R.P. T. YAC: N_ro de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: ~lemento especffico GR: Grupos. que pueden optar al puesto QJR: CUrsos pu'ltuables
PM: puntos miximo del arito PN: FU"toa mfnimos pa~a adjudicar el puesto
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116.0 AUXIL1AR JEFATURA 19 CADIZ 3 9 202512 o su _isión bUfea CD9 -Experiencia en ID 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL conIfate en prestar 001 labores de atención .

DE TRAFICO l.tx>rea de .unción y 006 al pjblieo.
DE CADIZ uesor_f tnto .l públ fco ·Experiencia en 10

en _teria de labores con "*,,,1085
tr_itación de pantalla,
.a.fnfatrativa de ordenadores y

, · tr'ffco, cobro de t ••••• procesadores de
de aancicrwa. texto.
etc.. auxil Undo•• en su
caso, de Il6qufNls con
pwttalla,
ordeMdor.. o
proceaedorea de texto.

·

117.0 TECNlCO N22 JEFATURA 4 CASTElLON 122 O 8 Asesor.r y tapOyar a los 808 -Experiencia y 25 20
PROVINCIAL $ervicfoa y secciones de conocimientos en
bE TRAFICO la Jefatura en ..teria t'cnica de la
DE de ugurfdld vial y circulación•

. CASTELLDIl " .. coorcUnlr l. actuación -Experiencia en 15
de loa ",¡.-dor.. e dirección de equipos

.
hw..t1pdo... do htll'llnos•
.e,urfdld vial •

.

118.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA ID CASTEllON 1 16 233496 CO Tendr6ca.o mfafón -Conocimientos en 20 40
'PROVINCIAl .. - prfncfpel la valoración ealifieaeión de
OE TRAFICO Y calHieac:iÓll pruebas de apti too
DE de pruebel pIIra la para la obtención del
CASTELLON obtención del peMllilO de permiso de

conducir. conciJc:ción.
tanto te6ricas tOlllO -.Experiencia en 20
pr6ctica,. ..1 como ealifieación de
aquellu otr.. pruebes de apt i too de
fU"ICfcnes que conducción.
eontrfbuyan .. la
eonHCuct6n de los
objeUvot. de Fonnac:i6n y
Educación Vial . Horario
especial.

119.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 12 CASTELlON' 1 16 101832 CO Act\la bajo las . C09 -Experiencia y 15 10
"16 PROVINCIAl directrices del Jefe de Cl0 conocimiento en la

DE TRAFICO · sección gestión administrtiva
OE correspondiente y dirige de tr'fico.
CASTELLDIl la labor del grupo de -Experiencia en 15

fUlCionerios que puesto similar de
funcionel.ente tiene Jefe de Negociado o
8dleritos. Jefe de Equipo

120.0 TECNICO N16 JEFATURA 13 CASTEllON 2 16 O B Realiza todas aquellas 806 -Conocimientos o 15 10
PROVINCIAL tareas propi as de su 810 experi ene i a en
OE TRAFICO . Cuerpo, en 811 procedimiento
OE alguna de las siguientes administrativo.
CASTEllON 'reas: sanciones.

vehfculos.
conductores. seguridad
vial o personal y
rfgilnen interior.

121:0 AUXILIAR JEfATURA 20 CASTElLON 1 10 101832 O Ejercer' l.bores propias 001 •Experiene i a en 20 4
INFORMATJCA N10 PROVINCIAL de su euerpo o "cala, 006 manejo de terminales,

DE TRAFICO principalmente en el 007 máquinas con
OE 6rea de fnfonnética. pantalla. ordenadores
CASTELLON Horario y procesadores de

Especial. texto.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0. 102.0 y 189.0 cuya adscripcion es EXC Z5)
RPT: Código de'Orden de la R.P.T. YAC: NlÍi1ero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Cooplemento especffico GR: Grupos que pueden optar al puesto OJR: Cursos puntuables
PM: puntos máximo del mérito PN: puntos mínimos para adjudicar el puesto
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122.0 INVESTiGADOR OE JEF.ATURA 23 CASTEllOM. 2 15 140556 CD Realizar' estudios e -Permiso de conducir 10 15
SEGUR lOAD VIAl PROVINCIAl. I infonleS aobr'e les B·\' ,

DE TlWlCD c_ -éonoeimientos en 10
OE , eoneurrent.. en loa labores relacionadas
CASTELLON

,
aceidentes de tr'fico, con "' a SqUrldad
trazado de l. Vial ~

vi. y su señalizaéi6n, -Conocimientos 5
.

"

per6lhetroa de tr-jfico, básieos de
iRplantaci6n de .foros estadfstica.
I116YHes. real Ilación de

1-
croquis, estudio' de
puntos conflictivos y

, dem6a actfvldades
relaciClNdl. con la
segur-id.cS vial y fluidez-

, del tr'fico.

123.0 AUXILIAR JEFATURA 13 CIUDAD ,REAL 1 10 202512 O SU -.¡sl6n búlca C09 -Experiencia en 10 5
INFORNACION NIO PROVINCIAl consistir' en prestar 001 labores de atención

OE TIlAFICO labores de atención y 0D6 al p(ibl ieo.
OE CIUDAD asesor_lento al públ ieo -Expe,.ieneie en 10
REAL

"
en _tert. di labores con m6quinas
tr8llftaci6n de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tr'fieo, cobro de tasas, proeesadores de

, de unciones, texto.
etc. lIUXili6ndoae, en su
éaao. en lIl6qui nas con

" pentalla,
ordeMdo.... o
procesadores de texto., l·

124.0 AUXILIAR JEFATURA 14 CIUDAD REAL 2,'0 101832 O Ejercer' labores propias 001 #Experiencia en 20 4
INFORMATICA Nl0 PROVINCIAL de su cuerpo o escala, 0D6 manejo de terminales,

OE TIlAFICO
'c' "

principalmente en el 007 méquina. con .
DE CIUDAIi , f¡ru di infOf'll6tica. pantalla, ordenadores
REAL , Horario y procesadores de

Espoclol. t~xto.

125.0 AUXILIAR JEFATURA 15 CIUDAD REAL 1 9 202512 O SU .t.tón b6aica C09 -Experiencia en 10 5
INFORNACIO!I N9 PROVINCIAL consIste en prestar 001 labores de atención

DE, TllAflCO labores de atenCIón y 0D6 01 público.
DE CIUDAD asesor.lanto al ~lic~ ·experiencia en 10
REAl -. en _terla de labores con lÚqUfnas

tr.ltac:l6n depentalla.
admInistrativa de ordenadores y_
tr'flc:o, cobro de' t ....s. procesodores de
da sancIones, texto.

- etc•• _H i6nclose en su

I - . 1, ca.o, de -'qulnucan
l*'ItaUa,
ordet.-dor'es o
procesadores de texto.

126.0 0PE1lADOR JEFATURA 13 CORDOBA 1 13 140556 CO Introducción de datos e DOI -Experiencia en 20 6
PERIFERICO'NI3 PROVINCIAl - . Interpretación y 0D6 ~jo de tennlnales,

DETllAflCO'
"

desarrollo de las 007 ~Inas con
DE CORDOBA 'Instructlonea y 6rdenea pantalla, ordenadores

que ..Ite el te,..iMl o. y procesadorea de
ol texto.
ordenador, para su ,

". posterior explotación.
Horario especial

V
127.0 AUXILIAR JEFATURA 15 CORDOBA ,) 12 101832 O Ejercer' labores propias 001 ·Experiencia en 20 6

INFORNATICA NI2 PROVINCIAl de su cuerpo o escala 0D6 manejo de termInales.
OE 3_IlAFICO prlneipal..nte en el n07 m6quinas con
DE CORDOBA 'rea de pantalla, ordenadores

infoMl6tica.Horario y procesadores de
_lol. texto.

Adscripción. cuerpos o escalas: Ele 11 (saLvo los .puestos ni '27.0, 102.0 Y 189.0 cuyaadseripcion es ElCt 25)
RPT: Código de Orden de 1•. R.P.T.. YAC:, N_ro de vacantes _ NI: NiveL del puesto
ESPECIF: tanplellllnto espIC-fflc:o GR: G~ que p.teden optar al puesto aJR: CUraos pootuables
PM: ptI'ltos .dllO del .rlto ' PN: p.ntos .intfllOS par. adjud:icar el pasto
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lZ8.0 AUXILIAR JEFATURA 18 CORDOSA 2 10 20:1512 O SU ais.fÓfl WSiC8 e09 -Experiene i a en- 10 5
INFORMACION .10 PROVINCIAl eonli.ti~' en prestar 001 labores de atene i 6n

DE TRAfICO labor.. de atención y DOh al público.
OE CllRDOBA ....or.iento al públfco -Experiencia en 10

en _terfa de labores con máquinas
tr.ttación de pantalla, Iedminiltrative de ordenadores o
triHco, cobro de tasas, procesadores de
de unciones, texto.
etc.. awci 1fjndose, en su
caso, en I16qufnes con
pentaUa,
ot'derwdor.. o
proceudor.. de texto.

129.0 AUXILIAR JEFATIJIlA ·19 CllRD08A 1 10 101lU2 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en ZO 4
lNfORMATlCAN10 PROVINCIAL de su cuerpo o escal a, 006lmanejo de terminales,

. DE TRAFICO principalmente en el D01 máquinas con
OE CllROO8A , .... de informática. pantalla, ordenadores
. . .. Horario y. procesadores de

. Especial. texto•

130.0 AUXILfAR
.

JEFATURA 20 2 9 101832 SU af,fón b6sic:a e09 -Experiene i a en 10 5CllRDOBA D
lNFORMACION N.9 PROVINCIAL' conal.te en prestar 001 labores de atención

ll,E TRAFICO labor.. de atención y DOh al púbt1(;o.
OE CllRDOBA asesor_iento al públ ico -Experiencia en 10

en _teria de' labores con máquinas
tr_itación de pantalla,
administrativa de ordenadores y

~ tréfieo, cobro de 'tasas, procesadores de
de •.anciqnes, . texto.
etc... ewt.iliMdose en su
caso, de ,,*,-,inas con
pantalla,
ordenedores o
procesadores de texto.

131.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 9 LA COR\JIlA 1 18 101832 ca Actt1a bajo las e09 -Experiencia y 15 10
.,8 PROVINCIAL directrices del Jefe de el0 conoc'imiento en

DE TRAFICO Secci6n gesti6n administrtiva
. DE CORUAA, corr-espondiente y de tráfico•

-- LA dirige la labor del ·Experiencia en 15
• .-- de puesto similar de
ftrlCionarios que Jefe de Negociado o
funcionalmente tiene Jefe de Equipo.
adscritos.

132.0 AUXILIAR JEFATURA 20 LA CORUIlA 2 10 202512 D Su misi6n básica e09 -Experiencia en 10 5
INFORMAtlON Nl0 PROVINCIAL consistirá en prestar 00,. labores de atención

DE TRAfiCO labores de atenci 6n y 006 al pjbl ico.

•
DE CORUAA, asesoramiento' al públ ico -Expel"iencia en lO
LA en _taria de labores con w~uinas

tramitación de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tr-éfico, cobro de tasas, p~ocesadores de
de sanciones, texto.
etc. auxi 1iárdose, en su
caso, en máquinas con
pantalla,
ordenador" o
procesadores de texto~

133.0 AUX1LIAR JEFATURA Zl LA CORuAA Z 10 10183Z O Ejerceré labores propias 001 -Experiencia en ZO 4
INFORMATICA N10 PROVINCIAL de su cuerpo o escala, 006 manejo de termínales,

• DE 'TRAFICO principalmente en el 007 máquinas con 1
DE CORUAA, área de informática. pantalla, ordenadores
L' Horario y procesadores de

EspR'ial. texto.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 <salvo los puestos nI 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de laR.P.T. VAC: Núnero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: p.Mltos máximo del mérito PN: plI'ltos mínimos para adjudicar el puesto
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134.0 AUXILIAR JEFATURA 22 LA CORUIlA 2 9 202512 D su .,.tón bUica C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL consiste en prestar DOl tabores de atención

DE TRAFICO l.tlor.. de at.-.ei6n y D06 al· p:bl fco.
DE CORUAA, nesor.i.,to al p:bl leo -Experiencia en 10
LA en _t.rl•• lllbores con máquinas.

tr.itaci6n de pantaU., .
administrativa de ordenadores y
tr'fico, cobro de tKaS, procesado;res de
de sMCfonea, < texto.
etc•• 8Uli l lindos. en su

- caso, de Il6qut".. COi1
pantalla,
or~r.. ó
procesadores de texto.

135.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 9 CUENCA - 1 16 101832 ce Actúe bljo tu C09 -Experiencia y 15 10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de CID conocimiento en la

DE TRAFICO Sec:ct6n -- gestión administrtiva
DE cueNCA cor-rupondiente y dirige de tr'fico.

la labor' del g"'PO de -experiencia en 15
ftn:toneriOl: ~ puesto similar de
f~fonll-.nt. tiene Jefe de Negociado o
lldacrftoa. Jef. de Equipo

136.0 ANIMADOR DE JEFATURA 11 eJENCA 1 14 70848 ce Divulgación, fomento y C09 -experiencia en el 15 20
EDUCACION VIAl PROVINCIAL enseñanza de la c&q:lO de la ecU:Bci6n

DE TRAFICO Ecb:aci6n vral en -Experiencia en areas 15
DE CUENCA Centros docentes, de circulación y

- Asociaciones, eoLeetiv.os Seguridad viaL
eiudadano8, -Fonmaci6n en-áreas 10
AY\I"lt..ientos y deÑ.

. educativas.
Organoa • InstttuciO!'"
Pü:»l icea, -
llevando a cebo diversu
aetlvidedel: escola.... y
extr...colares. -

- PrepM"aci6n deL concurso
,

de Edul;:aci6n Vial y -
fOlllnto de la. perth:ipeci6n de los
Centros de EQI-en el .
• i~. Horario especial. -

137.0 OPERADOR JEFATURA. 12 CUENCA 1 13 140556 ce Introducción de datos e DOl -Experiencia en 20 6
PERIFERICO NU PROVINCIAL interpretación y D06 manejo ~ teMAinales,

DE TRAFICO desarrolLo de_ las D07 Mquinas con
DE CUENCA instrucciones y 6rdenes pantaLLa, ordenadores

que _Ite el tef'lllnal o y -procesadores de
.1 teXto.
ordenedor, pere au
posterior expLotación.
Horario especial -- ,

138.0 AUXILIAR JEFATURA 14 CUENCA 1 10 202512. D SU .Islón bUtca C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACIOll Nl0 PROVINCIAL conslatir' en prestar 001 lGOrea de atención

DE TRAFICO I Labores de atención y 006 al p.blico.
DE CUENCA asesor_lento al públ ico

.
-Experiencia en 10

- en _terta de labore. con m6quinas.. tr..ltK:i6n de pantalla,
adainistrativa de' ordenador.. O
tr'fico, cobro de ta.as. procesador.. de
de Nl"lCi anea, texto.
etc. auxi l i""dose, en su ,
caso, en ll6quinaa con
pentaHa,
ordenadores o ,
procesador.. de texto.

Adscripción a cuerpos o-escalas: EXC 11 (Salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189,,0 cuya ads't:ripc:ion es -EXC 25)
RPT: Código de Orden de La R.P"T. VAC: Núner-o de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: C~lemento especffico Gft: Grupos que pueden optar al puesto CUR: CUrsos puntuabLes
PM: pu"ltos m6ximo del _rito PW: pu1tos mfnill'lOS para adjudicar el puesto
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139.0 lECNlto N22 JEFATURA 4 GERONA 1 22 O 8 Asesorar y apoyar a los 808 -Experiencia y 25 20
PROVINCIAL servicios y secciones de conocimientos en
DE TRAFICO la Jefatura en meterta t~"fe. de la
OE GERONA • segurf'*i vial y circulación.

coordinar la actuad6n -Experiencia en 15
de lOl ."I-OOr8$ e dirección de equipos
fnveatiSl-»r8. de hUll8nos.
sesurtded vial.

.

140.0 EXAHINAOOR NI6 JEFATURA 10 GERONA 1 16 233496 CO Tendr' CClIO .fafón -Conoeimi,entos en 20 40
PROVINCIAL principal la valoración cal ificaci6n de
DE .TRAFICO . y cal ificaci6n pruebas de apt i tud

. DE GERONA de- pruebM pere la pIIr8 la obtención del
.- abtenef6n del ,pennfso de permiso de

conducir, cordJeCi 6n.
tanto teórica. eOh) -Experiencia en 20
prkticu, uf CClI'IO calificación de
IIqI.»llu otr.. pruebas de apti tud de
fwtCionea que conduCei 6n.

.- ., contribuyen. la
o conucuef6n de los.

.
objetivos de Fonucfón y

, ,- Eca.eac:I6n Vial . Horar-io
_101. ,

.
141.0 JEFE NEGOCIADO JEfATURA 12 GERONA 1 16 101832 CO Actlá bajo las C09 -Experiencia y 15 10

N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de clO conocimiento en la
_DE, TRAfiCO e Secci6n gesti6n'Bdministrtiva

DE GERONA cor~iente y dirige de tr6fico.
lo labor dol grupo de -Experiencia en 15

. ftneionlt'ios que. puesto similar de

: l, - funcionalmente tiene Jefe de Negoeiado o
acritos. Jefe de Equi po

142.0 OPERADOR JEFATURA 16 GERONA 1 13 140556 CO Introducción de datos e 001 -Expe,.ienci a en 20 6
PERIFERlCO N13 PROVINCIAL interpretación y 006 _nejo de terminales.

DE 'TRAFICO e deu,.rollo de las 007 méquinas con
DE-GERONA instrucciones y 6rdenes pantalla. ordenadores

<J» ..ite el tenainal o y procesadores de
al texto.
ordenador, pera su
posterior explotaeióna
Horario especial

143.0 AUXILIAR JEFATURA 17 GERONA 1 12 101832 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en 20 6
INFORMATICA N12 PROVINCiAL de su cuerpo o escala 006 manejo de terminales,

DE TRAFICO principalmente en el 007 m6qui nas con
DE GERONA 'rea de pantalla, ordenadores

infonm6tic8.Horario y procesadores de
especial. texto.

1441°AUXILIAR JEFATURA 19 GERONA 210 202512 O Su misión básica C09 ~Experiencia en 10 5
INFORMACION Nl0 PROVINCIAL consiatir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 al públicoa
DE GERONA asesoramiento al pübl ico -Experiencia en 10

en materia de labores con máqui nas
- ·trantitaci6n de pantalla,

administrativa de ordenadores o
. tráfico, cobro de tasas, procesadores de

de sane: i enes. texto.
etca BUX i liándose, en su
caso, ert l'IIliquinas con
panUll!.
ordenadores o
proeesadores de texto.

145.0 AUXILIAR JEFATURA 20 GERONA 2 10 101832 O Ejer..cará labores propias 001 -Experiencia en 20 4
lNfORMATlCA Nla PROVINCIAL de su cuerpo o escala. 006 manejo de terminales,

DE TRAFICO principalmente en el 007 máquinas con
DE GEROI'A área de informáticaa pantalla. ordenadores

Horario y procesadores de
Especial. texto•

.

Adseripción 8 cuerpos o escalas: Exe 11 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 y 189.0 cuya adseripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de l.. RaP.L YAC: N1.Ínero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento específico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: puntos máximo del mérito PN: puntos mfnimos para adjuiicar ,el puesto
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PM PN

146.0 OPERADOR JEfATURA 12 GRANADA 2 13 140~~.6 ce IntrockJc;eión de datoa e DOl -Experiencia en 20 6
PERlfERlCO N13 PROVINCIAL interpretec:ión y D06 manejo de terminales,

DE TRAFICO desarrollo de tas D07 máquinas con
OE GRANADA instrucciones y 6rdenes pantalla, or~res

que _He el terminal ó y procesadores de
el texto... ordenedor, pera BU

. posterior explotación•
.

Horario especial

147.0 NON I laR UNIDAD JEFATURA 16 GRANADA 1 11 O OE Su misión b6aica ,09 -experiencia y 1~ 1~

HOVIL H11 PROVINCIAL - consfste en l. cobertura conoeimiento en
DE TRAfiCO Y materia de seguridad
DE GRANADA manteniaiento de los y educación vial.

Parques Infantiles de -Titular de permiso 15- Tr6fic:o,uf de conducir clase c-2
CC*) prestar apoyo en y 8-1 con antiguedad

. . lu ectivict.des dedos años.
relativa. 8 la
Educación Vial. Horario
Especial.

148.0 AUXILIAR JEfATURA 17 GRANADA 3 10 202512 O Su .i.ión besica e09 -experiencia en 10 5
INFORMACION .10 PROVINCIAL , conal.tir' en prestar DOl labores de atención

OE TRAfiCO labores de atenc:ióny 006 al pública.
DE GRANADA asesor..i ento al públ i co -Experiencia en 10

en lNrteria de labores con máquinas

l·
U_ilación de pantalla.
.aminiltrativa de ordenadores o
u"6fico. cabro de tas"s. procesadores de
de sanciones. texto.
etc. auxH Undase. en su

- caso. en lfl6quinas can
, pantalla.

ordenadores o- procesadores de texto.. .

149.0 AUXILIAR JEfAT\JRA 18 GRANADA 1 10 101832 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en 20 4
INFORMATICA N10 PROVINCIAL de su c~rpa o escala, D06 manejo de terminales.

DE TRAF1Cll principalllleftte en el D07 mAquinas can
DE GRANADA 'ro deinfOf'Wl6tica. pentalla,ordenadares

Horario y procesadores de. Eapeeial. texto•

150.0 OPERADOR JEfATURA 12 GUADA1AJARA 1 13 140556 CO Introcb:ci6n de datos e DOl -Experiencia en 20 6
PERlfERlCO NU PROVINCIAl interpretación y 006 manejo de terminales.

DE TRAFICO deaarrollo de lu 007 m6quinaa can
DE i ns.true.c Ionu y 6rdenes pantalla, ordenadores
GUADALAJARA que _ite el t.,.inal o y procnadarea de

el tex.J:o.
. ordenador. para au .

poIterior explotación.
Horario especial •

151.0 EXAMllIADDR N16 JEfAT\JRA 7 S.SESASTlAN 1 16 233496 CO Terdr'~ alllón - -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAl principal la valoracl6n cal ificaei6n de
DE TRAfiCO y eal iffcac::i6n prueboI de aptitud
DE de pruebo pera la para la obtención del
GUIPUZCOA obtención del permiso da ¡:)eraiso de

conducir, condueción.
tanto teórica. como -Experieneia en 20
pr'cticaa, asi comO cal fficaci6n de

. - aquell.. otras pruebes de apt i too de
ñJnc: I oneo que conducción.

. contribJyan a la
conncuefón de los

.

objetivoa de Formación y
Educación Vi.l • Horario
espeCIal.

,

Adscripción a cuerpos o escal•• : EXC 11 (salva los puestos nt 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de ,l. R.P.T. VAC: N_ro de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: C~lemento especiffco GR: GrupOs que pueden optar al puesto aJR: CUrsos pultuables
PM: p.ntos lIlliJi:ima del m6rfto PN: p.ntos mfnilllO$ para adjudicar el puesto
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152.0 AUXILIAR JEFATURA 13 S. SESAST JAN 1 10 101832 D Ejereer' laborea propias DOl -Experiencia en 20 4
lNFORMATICA N10 PROVINCIAL de su cuerpo o eseala, 006 manejo de terminales,

•

DE TAAflCO principeLlIeI'lte en el D07 máquinas con
DE 'rea de info"",t1"_ pantalla, ordenadores
GUIPUZCOA Horario y procesadores de

Especf8l. texto.

153.0 AUXILIAR JEFATURA 14 S.SEBASTIAN 2 9 2D2512 D Su .fatón b6aica e09 -Experiencia en 10 5
tNFORMACION N9 PROVINCIAL consiste en prestar DOl labores de atención

DE TRAFICO labor.. de atención y D06 al público.
DE asesor.tento aL públ ico -bperiencia en 10
GUIPOZCOA en materia de Labores con máquinas

tr..ftKfón de pantalla, -
adminiatrativa de ordenadores y
trifieo, cobro de tasa., procesadores de
de uneionea, texto.
etc.• -.axH f6ndoN en su
QSO. de l16quines con

o ~t.ll••
! ordlInlIdor.. o

procesador" de texto~

154.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 8 HUELVA 1 16 101832 CD ActlJa bljo la. C09 -Experiencia y 15 10
016 PROVINCIAL directrieu del Jefe de el0 conocimiento en la _

DE. TAAflCO sección gestión administrtiva
DE IlUELVA correspondiente y dirige de tráfico.

la labor del grupo de -Experiencia en 15
. fl.l'M:ionarios que puesto similar de

luncfonalmente tiene Jefe de Negociado o
adscrftos. Jefe de Equi po

155.0 AUXILIAR JEFATURA 14 HUELVA 1 10 101832 D Ejercer' laborea propias 001 ·Experienci. en 20 4
INFORMATICA N10 PROVINCIAL de su cuerpo o escala, D06 manejo de terminales.

i DE ·TAAflCO prfncipllmente en el D07 méqui nas con
DE IIUELVA 'rea de -infonmética~ pentalla. ordenadores,

Horario y procesadores de,
Especial. texto.

156.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA 9 JAEN 1 16 233496 CO Tendrá eomo .isión -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL Principal la -valoración calificación de
DE TAAflCO y cal ificaci6n pruebas de aptitud
DE JAEO de pruebas para la pera la obtención del

obtencfón del permiso de permiso de
conducfr, conducción.
tanto teóricas como -Experiencia en 20
pr6ctfcas, así como eal ificación de
~llas otras pruebas de aptitud de
f...-.ciones ~ conducción.
contribuyan a la

o l· consecución de los
objetivos de Formación y
Educación Vial • Horario
especial.

157.0 INVESTIGADOR DE JEFATUIlA 11 JAU 1 15 140556 eD Realizar' estudios e -Permiso de conducir 10 15
SEGURIDAD VIAL PROVINCIAL informes sobre las B·l

DE TRAfICO causas -Conocimientos en 10
DE-JAEN concurrentes en los labores relacionadas

accidentes de tráfico, con la Seguridad
trazado de la Vial.
via y su señalización, -Conocimientos 5
parámetros de tráfico,_ básicos de
implantación de aforos estadfstica.
IDÓvi les, real ización de
croquis, estudio de
puntos conflictivos y
ctemQ-aet ividades
relacionadas eon l.
seguridad vial y fluidez
del tráfico.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC '1 (salvo los puestos ni 27.0. 102.0 Y 189.0 cuya 8dscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P. T. YAC: Núnero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECJF: Complemento específico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: p..ntos múimo del mérito PN: pultas mínimos para adjudicar el puesto
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158.0 OPERADOR JEFATURA 13 JAU 1 13 140556 CIi Introducción de" datos e DOl -Experiencia -en 20 6
PERIFERlCO HU PROVINCIAL interpretacl6n y 006 IIlaI"Iejo ele terminales,

DE TRAfiCO
.

deNrroLLo de lu D07 ~fnas con
DE JAU instrucclonee y órdenes pant.ll~, ordenadores

.
que _tte el te,..lnal o y procesadores de ~

el texto-o
ordenador, ..re su
postertOf' expLotación. ' •Horario especial

-
159.0 SUBALTERNO N9 JEFATURA 18 JAEN _ 1 9 47628 E Tendr' ee-o _tafón -Experiencia en 2D ID

PROVINCIAL adicional, ...... de les mantenimiento de
DE TRAFICO propf.. de su edificios
DE JAEN cuerpo o Eseala; l.

. apertura y cferre de los
Local.. de
II Jefatura.

160.0 JEFE $ECCION JEfATURA 3 LEDN 1 24 2D2512 AS Ser' responsable, A04 -Experiencia y 12 2D
TRAMITACION PROVUICIAL dirigir' e i~l..r' A14 conoc:imiento en

DE TRAFICO directa e B06 ...terf a de recursos
DE LEDN imediat...ente la BOS Adninistrativos.·

tr.itación Bl0 -Experiencia en 12
ech¡niatr.tin de le Bl1 tr_itación y gestión
Jefatura en _teria de de.expedientes
eoncU:torea y vehiculos, edmlnistrativos en
ni ceno materia de tráfico.
da sanciones por ·Experiincfa en 10
pOsibles infracciones a dirección de equipos
norllas de circulación y h~.
ordanact6n de -Conocimientos de 6
tr.-.aport.. por inform6tic. a nivel
carretera, velando por de ,--uario.
el exacto ~l lafento .de todas lu garantlu e
iIIIpLIlnndof cuancID

I
procede loa tr_It..
para el
pago de' lu IUlUs·.,
periodo voll.a\tarlo~ . ,

161.D EXAMINADOR .16' JEFATURA 7 LEaN 2 16 233496 CD Tendr' COIlO _Iat6o ·Conociaientoa en 2~ 4D
PROVINCIAL principal la VIIloraci6n cal Ufcac'ón de
DE TRAFICO Y callflcacl6n pruebas de aptl tud
DE LEON de pruebas para la para la obtenci6n del

"
obtención del peraho de peraiso de

, conductrf conducción.
.

tanto teóricas como ·Experiencia en [20
pr6c:tfcu, asf CCllIIO calificación" de

, aquell...otras pruebas de aptitud de
fU'tCfonea c:pJe cenduccl6n.
contribuyan a la
conaecucf6n de loa
ab¡etl_ de FOI'MCI6n Y

IEducación "iar • Honrio
_Ial•

;.,"-- . .. .-

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos ni 21.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion esExe 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: Núnero de vacantes Nt~ Nivel del puesto
ESPECIF: C_lemento especfflco 'GR: Grupos que pueden optar al puesto aJR: Cursos plIltuables
PH: plIltos lIÚimo del _rito PN: pIltos mfnimos para adjudicar el puesto
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lóZ.O AUXILIAR JEFATURA 17 LEON 1 . 9 ~02512 D SU .t.lón bUlea CD9 -E}I;perienc i a en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL conaflta en prestar DOl labores de atención

DE TRAFICO labor.. de atención y 006 al público.
DE-LEON aaeaor_iento al p(lbt ic'o -Experiencia en 10

en _teria de labores con máquinas
tr.iuelón de pantalla.
adIIfnfatratfva de ordenadores y

"

tr6flco, cabro de tasas, procesadores de
de unciones, texto.
etc•• _fU.... en su
CMO, de I16qutnu con <

.
plntell.,
CMdIt..... o
pi OCI recfor.. dlt texto.

163.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA 7 LUJDA 1 16 233496 C T-.:Ir' cc.) .f,fón -Conociaientos en 20 40
PROVINCI;U prlnclplil l. valoreci6n. eal Hieación de
DE TRAFico y callflCKI<ln pruebas de aptitud

, DE.LERIDA . .. , . de pruebM ..ra l. par. la obtención del
obt...l<ln dol po...lso do per.iso de.
cancb:fr, eondueci6n.

. tno te6rlen eOlIO -Experiencia en 20
pr6Ctlcaa, uf~ calificación de

. equell.. otr.. pnJebu de opt¡tud de
fl.l"lCfones que conducción.

,
contribuyan. la

< conaecucf6n de loa
, objetivos de Fot'NCiór! Y

Ea.cacf6n Vial • Horario'., _¡ol.

164.0 AUXILIAR JEFATURA 14 LERIDA 1 12 101832 D Ejercer' l.bores proPias OÓl ·Experiencia en 20 6
INFORMATICA N12 PROVINCIAL de IU cwrpo o escala D06 manejo de terminales,

DE TRAFICO prfnc:fpelMnte en el D07 miquinas con
. DE LERIDA 'r.. de pantalla, ordenadores

, info""tlca.Horarto y procesadores de
, especial. '. texto.

165.0 AUXILIAR JEFATURA 17 LERIDA 1 10 202512 D SU aiaión b'aica CD9 -Experiencia en 10 5
INFORMACIOtI N10 PROVINCIAL consiatir' en prestar DOl laborea de atención

DE-TRAFICO labor.. de atención y D06 al' públ ico.. DE LERIDA uesor_tento al públ ico -Experiencia en 10
, en ..terta de labores con máquinas
tread tac:ión- de, pantalla,
...tntatratfve de ordenadores o
tr'fico# cobro de tasas, procesadores de
de unciones, texto_. etc. 8UXil i 6ndose, en su
caso, en IIl6qutnas con
pMtaUa,
on::letwdores o

! proceuclores de texto.

166.0 AUXILIAR JEFATURA 18 LERIDA 1 10 101832 D Ejercer' laborea propias DOl -Experiencia ~ 20 4
INFORMATICA N10 PROVINCIAL de su cuerpo o escala, 006 manejo de terminales,

OE TRAFICO princ:ipellllente en el 007 lRáquinas con
DE LERIDA 'rea de tnformétic8. pantalla, ordenadores

,

. Horario y procesadores de
Especial. texto.

167.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 8 LooROlIO 1 16 101832 ca Actúa bajo las cD9 -Experiencia y 15 10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de Cl0 conocimiento en la

DE TRAFICO Sección - gestiónadministrtiva
DE LA RIOJA correspondiente y dirige de tráfico.

. le llbor del grl4JO de -Experiencia en 15
f\I"ICionarioa que puesto similar de
ftn:klnalmente tiene Jefe de Negociado o
adscritos. Jefe de Equi po

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos ni 21.0, 102.0 Y 189.0 cuye adscripcion es (XC 25)
IPT: Código de Orden de la I.P.T. YAC: Núnero de- vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Conplemento especffico GR: GJ'14XlS que: pueden optar al puesto OJR: CUrsOS ¡:ultuables
PM: p..ntos miximo del _rito PN: pu'ltos .fnillOS pare adjudicar el puesto
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168.0 AUXILIAR: JEFATURA 14 lOGROAO 1 10 202512 O su Misión bútca C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 al público.
DE LA RIOJA asesor_lento al p(bl ;eo -Experiencia en 10

en _teria de labores con máquinas
tr8llftac:ión de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tr6fieo, cobro de tasas, procesadores de
de sane' onn, texto.

- etc. auxfl i6ndose, en su
caso, en ÑqUinas con
pantaLla.
Ordenedor-H o

. procesadores de texto•

169.0 AUXILIAR JEFATURA 16 LOGRORo 2 9 202512 O SU .jalón búica C09 -Experiencia en 10 5
INFQRMACION N9 PROVINCIAL consiate en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO lebores de atención y 006 al público.
DE LA RIOJA asesor_lento .1 públ ico ';'Experieneia en 10

en Nteri. de labores con máquinas
tr_itKi6n de pantalla,
administrativa de ordenadores y
tr6fico, cobro de tasas, procesadores de
de sanelenes, texto.
etc._ auxil i6ndose en su
caso. de tn6quinas con
pantalla,
ordenadores o
proeendores de texto.

170.0 EXAMINADOR N16 JEfATURA 7 LlJGO 1 16 233496 CO Tendr6 como misián -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL principal la valoración cal ifieaci6n de
DE TRAfICO Y cal ifieaciÓft pruebas de apti too
DE LlJGO de pruebes para la para la obtención del

. obtención del permiso de permiso de .
conciucir, conducción.
tanto teóricas como -Experiencia en 20
préctieas, uf como eaU ficación de
aquellas otra. pruebas de apt i tud de
fU'le ianea que conducción.
contribuyan. l.
consecución de los
objetivos de Formaeión y
Edueac:l6n Vial. Horario
especial.

171.0 AUXILIAR JEFATURA 14 LlJGO 1 10 101832 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en 20 4
INFORMATICA N10 PROVINCiAl de su cuerpo o escala, 006 manejo de terminales.

DE TRAFICO principalmente en el 007 máquinas con .

DE LUGO 'rea de tnf0nn6tiea. pantalla, ordenadores
Horario - y procesadores de
Especial. texto.-

. ,

Adscripción a cuerpos O escalas: EXC " (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.!. YAC: N(mero de vacantes NI: Nivel del puesto
E5PEClf: Complemento especifico. GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: ptMltos _ximo 'del mérito PN: pultos mínimos para adjudicar el puesto
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In.o AUXILIAR JEFATURA 15 LUGO 1 9 ZOZS1Z D Su .falón b6sfca e09 -experiencia en lO 5
INFORMACtON N9 PROVINCIAL constate en prestar DOl labores de atención

DE TRAFICO labor.. de· atWICi6n y DOó al público.
DE LUGO asesor_tento al público -Experiencia en lO

en _terfa de labores cori máquinas
tr_itación de pantalla,
_infatratfv. de ordenadores y
tr"fco, cobro de tasas, procesadores de
de UJ"IC f ones. texto.
etc•• auxfl ¡'"dos. en su
caso, de -'quinas con
pentalla,, "'-""0

, proeeHdora de texto.

173.0 JEFE -NEGOCIADO JEFATURA 11 MADRID 1 la 101m CD Act" bljo lu e09 -Experiencia y 15 lO
na PtlDVINelAL directrices del Jefe de elD conocimiento en

DE TRAFICO secci6n gestión administrtiva
I DE MADRID correapondlente y de tr'fico.

dirfllO lo lobor dol -E,Xperiencia en 15

"""" do
puesto similar de

fU'ICionartOl que .¡efe de Negociado o
fU'ICional...,te tiene JeJe de Equipo.

. edaeritOl•
-

174.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA lZ MADRID 4 16 Z33496 CD Tendr' como.al_Ión -conochaientos en ZO 40
PROVINCIAL principal la valoraef6n cal ificación de

" DE TRAFICO y, calificación - pruebas de aptitud
DE MADRID I de pr..-basper. la para la obtención del

obtención del permiso de permiso de
- ooncb:tr¡ cord.Jc:ci ón.

tanto te6ricas como ·Experienc:ia en ZO
, prácticas, uf como calificación de

!

aquellas otra. pl"Ueb&s de aptitud de
fLnCiones que conducción.
contribuyan a la
consecución de los
objetivos de Formación y
Ecb:aci6n Vial Horario
especial.

175.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 13 MADRID 3 16 10183Z CD Actúa bajo la. e09 -Experiencia y 15 10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de el0 conocimiento en la

DE TRAFICO Sección gestión administrtiva
Dé MADRIO correspondiente"y dirige de tráfico.

lo lobor dol g""" do -Experiencia en 15
flltCionarios que puesto similar de
funcionalmente tiene Jefe de Negociado o
adscritos• Jefe de Equi po

.

176.0 TECHlCO N16 JEFATURA 14 MADRID Z 16 O • Real iza todas aquellas .06 -tonoc:imientos o 15 10
-PROVINCIAL tareas propias de su .10 experi encia en
DE TRAFICO cuerpo en ." procedimiento
DE MADRIO alguNI de las siguientes administrativo.

áreas: sanciones,
vehfculoa,. cord.x:tores, seguridad
vial o personal y
rjghnen interior.

27.0. 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
NI: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntuables

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos n'
¡PT: Código de Orden de la R.P.T. VAC: Núnero de vacantes
ESPECIF:, Complemento especffico GR: Grupos que pueden optar al puesto
PM: pt.I'ltos máximo del mérito PN: puntos mfnimos para adjudicar el p..¡esto



BOE núm. 289

NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD

Martes 3 diciembre 1991

YAC NI ESPECIF CR DESCRIPCION CUR MERITOS

39197

PM PN

177.0 INVESTIGADOR DE JEFATURA 15 MADRID 2 15 14D556 CD Realizará estudios e ·Permiso de conduc:ir 10 15
SEGURIDAD ViAl PROVINCIAl info,... sobre las B·l

DE TRA.fICO e...... -Conocimientos en lD
DE MADRID concurrentes en los labores relacionadas

aeef.:ientes de tráfico. con le Seguridad
trazado de la Vial.
vi. y su seftalización, -Conocimientos 5
par6metros de tráfico. básicos de

- ¡"",tentación de .foros estadfstica.
lllÓVilec, real izeci6n de

- croquts, estudio de
puntea conflictivos y
demás aettvid8des
relacic:0nad8s con la

, seguridad vial y fluidez.
del tl"áf-ico.

178.0 OPERADOR JEFATURA 18 MADRID 6 13 140556 CD Introducción de datos e DOl -Experiencia en 20 6
PERIFERICO N13 PROVINCIAL interpretac:i6n y D06 manejo de terminales,

DE TRAFICO desarrollo de las D07 máqui nas con
DE MADRID instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores

que _ite el terminal o y proeesadores de
el texto.
ordenador. para su
posterior explotación.
Horario especial

179.0 AUXILIAR JEfATURA 20 MADRID 6 12 101832 D Ejercer' labores propias DOl ·experfenci. en 20 6
INFORMATlCA N12 PROVINCIAL de su cuerpo o escala D06 manejo de terminales,

DE TRAfiCO principelmente en el DD7 máquinas con
DE MADRID 'rea.de pantalla, ordenadores

infonm6tica.Horarto y procesadores de
especial. texto.

180.0 MONITOR UNIDAD JEFATURA 22 MADRID 5 11 O DE SU "'isión bisica C09 -Experiencia y 15 15
MOVIL .11 PROVINCIAL consiste en l. cobertura conocimiento en

DE TRAFICO Y materia de- seguridad
DE MADRID inantenimiento de loa y educación vial.

. parques Infanti lea de -Titular de permiso 15
Tr'fico, 8.f de conducir clase C·2

. COlllO prestar apoyo en y 8-1 con antiguedad
las actividades - de dos años.
relativas a la o

Educación Vtel. Horario
Especial.

181.0 AUXILIAR JEFATURA 23 MADRID '37 10 2D2512 D SU' ",bión bAsica 009 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAL consistir' en prestar DDl labores de atenci6n

DE TRAFICO labor.s de atención y D06 al pjblico.
DE MADRID asesor.iento al p(ibl ico -Experiencia en 10

en ..teria de labores con máquinas
tr.itación de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tr'fico, cobro de tasas, procesadores de
de unciones, texto.
etc. euxil ijndose, en su
caso; en m6qutnes con
pantalla,...-...
procesadores de texto_

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 <salvo los puestos n l 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la A.P.T. VAC:NlÍnero de vacantes NI: Nivei del puesto
ESPECIF: Complemento especffico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PH: plM"ltos méximo del mérito PN: ptrltos mfnimos para adjudicar el puesto
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Martes 3 diciembre 1991
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BüE núm. 289

PM PN

182.0 AUXILIAR JEFATuaA 24 MAORIO 11 9 202512 D SU .tsfón búfe. C09 --experiencia en 10 5
lNFORMACJON N9 PROVINCIAL consiste en prestar 001 labores de atención

. DE TRAFiCO labor... atención y 006 al públ ieo.
DE.MAORID uesor_fenta al pü:)l fco -Experiencia en lD

en _taria de labores con máquinas
tr.itacf6n de pantalla•
.a.infatrattva de ordenadores y
tr6fico, cobro de tau., procesadores de
de unclonu, texto.
etc~••ud tUndol. en su

l·
c.so, di Mqufnu con
pantalla,

.
ordenldores o
proc:~r.. de texto.

183.D OPERADOR JEFATuaA 24 HAlAGA 1 13 140556 CD Introducción de datos • 001 -Experiencia en 2D 6
¡pEitIFERlCO N13 PROVINCIAl. intarpretKf6n y D06 manejo de terminales,

DETRAFtco desarrollo de lu DD7 m6qui nas con

• DE HAlAGA fl'lltrvecfonee y 6rdenH pantalla, ordenadores.. que _fta al tenlfnal o y procesadores de
· el texto.

orclerwdor, para su.
. posterior ~lotacf6n•· Horario especial

.. 184.0 AUXIlI~ JEFATURA 29 HALAGA • 3 lD 202512 D SU _fafón búfe. C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION Nl0 PROVINCIAL consistir6 en prestar DOl labores de· atención

DE TUFlCO l..... de atención y D06 al público.
DE HAlAGA aaesor_tento .al pLól tco -Experiencia en 10

en _tari. de labores con máquinas. • t¡'.ttaeión • pantalla,
~tntltrattY8 de ordenadores o
tr'1ico. cobro. tasas, procesadores de
de sanciona, texto.
etc. -auxHtjndgae, en IU

. caso, en Il6qutNlI con
pantalla, ,

ordenado.... o
procesador.. de texto~

185.0 AUXILIAR JEFATuaA 30 HAlAGA 2 10 101832 D EJercer' laborea propias DOl -Experiencia en 20 4
INFOÓMATlCA Nl0 PROVINCIAL de Iucuerpo o escala, D06 manejo de terminales,

DE TRAFÚ:O principalmente en el D07 méquinas con
DE HALAGA 'rea de infonútica.. pantalla, ordenadores

Horario y pl"O!Cesadores de
Especial. texto.

186.0 AUXILIAR JEFATuaA 31 HALAGA 1 9 202512 D SU .bión búfca C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL consiate en prestar DDl labores de atención

. DE TRAFICO labor.. de atención y D06 al público.
DE HALAGA asesor.tento al p:bl ico ~Experiencia en iD

en _teria de labores con máquinas
tr.itación de pantalla,
.aninietrativa O- ordenadores y
triUco, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc •• auxil iirdose en su
caso, de m6quinas con
pantalla,
ordenadores o
procesadores de texto.

187.0 SU8ALTERNO N9 JEFATlJRA 32 MALAGA 1 9 47628 E Tendr' como misión -Experiencia en 20 10
PROVINCIAL adicional, además de le. mantenimiento de
DE TRAFICO propias de su edificios
DE MAlACA Cuerpo o ESCila: la

apKture y cierre de lo.
locales de
la Jefatura.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 <sal'lO los puestos ni 27.0 •. 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.T. VAC: Núnel"o de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especffico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: puntos méximo del mérito PN: ptIltos mínimos para adjudicar el puesto
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39199

PM PN

188.0 SUBALTERNO JEFATURA 33 MAUGA 1 9 O E Condueir' vehfculos ~Titular del penmiso lO lO
CONDUCTOR N9 PROVINCIAL oficiales .adMlU de de conducir B-1.

DE TRAfICO otras labores propias de ~Experienci. como 5
DE MALAGA. sutuerpo o Escala. concU:tor. .

189.0 MECANICO DE JEFATURA 35 MALAGA 1 17 303180 ca Real izar el -Certificado de 25 30
VUELO PROVINCIAL mantenimiento y las mecánico motorista de

DE TRAFICO revisiones pre Y post éd»lo y reacción,
DE HALAGA vuelo de la flota de expedido por la

hetic6pteroa del Escuela Nacional de

- OrganilllO, asf como Aeronaút i ca u
las revi8ionn Organismo
semestral" de l_ equivalente.
miSlllli.Fem.r parte de l. -Experiencia en 15

- tripulaci6n de ~lo mantenimiento de
cuando ••• nec..,.io.Se helicópteros y

. , ..
encargar' tlRlbi", de la titulaei6n.de
actual hación de los formación profesional
manuales de eningenierta

. mantentaiento y .erwutiea o
boleUnea de industrial
servicio.Horario

. espeeieL.Diaponibilidad
total.

190.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 11 MURCIA 1 16 101832 ca Act\1a bajo tes C09 -Experiencia y 15 20
.,6 PROVINCIAL directrices del Jefe de Cl0 conocimiento en la IDE TRAfiCO sección gestión administrtiva

DE MURCIA correspondiente y dirige de tr'fiCOa
~ la labor del grupo de -Experiencia en 15

I
fLR:ionerioa c,Je puesto similar de
fU"ICiONllmente tiene Jefe de Negociado o
adscritos. Jefe de Equipo

191;0 INVESTIGADOR DE JEFATURA 13 MURCIA ' '1 15 140556 ca Real i zer' estudi 01 e .-Permiso de conducir 10 15
SEGURIDAD VIAL PROVINCIAL ~ -~--

. ' infol'1leS sobre l.H S·1.
OE TRAFICO ' , e...... -Conocimientos en lO
OE MURCIA concurrentes en los labores re l ac i onadas

ac:cidentea de tr6fico, con la seguridad
trazado de l. Vial.
vi. y su señal ización, -Conocimientos 5
par.tres de- trafico, búicos de
iq)lantac:i6n de aforos eatadi.tica.
l16Yil.., realización de
croqui., ..tudio de
p.II\toa eonfl icUyos y

.
c*Iú ac:tividadea

I relaciONdaacon-la
seguridad vial yfluictez

.. .. del trafico• .' ,
. , .

192.0 OPERADOR JEFATURA 15 MURCIA 1 13 140556 ca Introducción de datos e 001 -E~rieneia en 20 6
PERIFERICO N13 PROVINCIAL f '!terpretaci6n y 006 manejo de terminales,

OE TRAFICO desarrollo de la. 007 m6quinas con
OE'MURCIA

.
fn..truc:cionea y 6rdenes p8l"'ltalla, ordenadores

. que .ite el te,..inal o y procesadores de
.1 texto.

" ordenador, para su
posterior exploteci6n.
Horario especial

Adscripción ti cuerpos o escelea: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0•.102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EX.C'25)
¡PT: Código de Orden de la R.P.T. VAC: NlÍnero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIf: C~lemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos pxttuables
PH: puntos IIl6ximo del mérito PN: pIItos mfnimos para adjudicar el PJ8Ilto
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BOE núm. 289

PM PN

193.0 AUXILIAI JEFATURA 19 MURCIA 2 10 202512 D Su misi60 b8afca C09 ~Experienei8 en 10 5
INFORMACION N10 PRDVINCIAl cenlt.ti,., en presta,. DOl labores de atención

DE TRAFICO labor.. de atención y D06 al público.
DE MURClA ansor_fento al· pUbl f co -Experiencia en 10

en _teri. de labores con máquinas
t ro.i tae i 6ft- de pantalla.
~inf.tr.tiV8 de ordenadores o
tr'11CO, ccbro de tasas, procesadores de
de saneianeat texto.
etc:. euxIlUndoae, en su
cuo,' en lll6quines con
pent_Ua,
0"-""0
proc..8dores de texto.

194.0 AUXILIAR JEfATURA 20 flJRCIA 2 10 101832 O Ejerce,., llbores propia. DOl "Experiencia en 20 4
IOfORMAT1CA 010 PROVINCIAL de su cuerpo o escala, 006 manejo de terminales,

DE TRAFICO princfpelMnt. en el DOl iMquinas con
DE tlJRCIA 'r. de fnfonl6tica. pant&lla, ordenadores

Horario y procesadores de
Eapeelol. texto.

195.0 1NVESn GAOOR DE JefATURA 11 PAMPLONA 1 15 140556 ca Rul ha,., estudios • ,·.Permiso de conducir 10 15
SEGURIDAD VIAL PROVINCIAL I"fo.... aobre lu 8-1

DE TRAfICO cousu -CQn9Cimientos en 10
DEIlAVARRA coneurr.,-¡tes en los labores relacionadas

accidentes de trifico, con la Seguridad-
- trazado de la Vi.l.

vi. y su seftal baci6n, ·Conocimientos 5
par_tres de trifico, b6sieos de
implantac.ión de aforos estadística•
.sviles, real izaei6n de

- 'cr~fs, estudi9 de
puUos conflfctivos y

I dem6s actividades
relacfonedas con la
seguridad vial y fluidez.

1- del triffco.

196.0 AUXILIAR JEfATURA 14 PAMPLONA 1 12 101832 D Ejercer' labores propias DOl -Experiencia en 20 6
10fORMATlCA 012 PROVINCIAL de su cuerpo o escata 006 manejo de terminales,

DE TRAfiCO principalmente en el D07 méquinas con
DE NAVARRA 'rea de pantalla, ondenadores

fnfonm6tica.Horario y procesadores.de
especial. texto.

197.0 AUXILIAR JEFATURA 16 PAMPLONA 2 10 202512 D Su _¡.tón búica c09 -Experiencia en 10 5
INFQRMACIONN10 PROVINCIAL eonafstir'en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y D06 al público.
DE NAVARRA ' asesoramiento al público ~Experiencia en 10

en _teria de labores con máquinas
tr..itaei6n de pantalla,

- administrativa de ordenadores o
tr'fico, cobro de tasas, procesadores de
de sanei ones, texto.
etc. auxi Nindose, en su
caso, en miquinas con
pantalla,
ordenadores o
procesadores de texto.

Adscripción 8 cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos nt 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya edscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: NÚllero de vacantes NI: NiveL del puesto
ESPEClF: CClq)lemento especffico GR: Grupos que pueden optar al puesto OJR: Cursos puntuables
PM: p.ntos máximo del mér.ito PN: pultos mfnimos para adjudicar el puesto
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39201

PM ••

198.0 AUXILIAR JEFATURA 18 PAMPLONA 1 9 202512 O su .i.tón b6sie;. C09 ~Experieneia en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL constste en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 al p:bl ico.
DE NAVARRA asesor_iento al público -Experiencia en 10

en mlteria de laborp' con máquinas
tr8lJlttaci6n de pantalla,
administrativa de ordenadores y
tr'fico, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc •• auxil i'"'=lose en su •- easo, de ll6quinas con
pantalla,
ol"denlldores o
proe..MIorea de texto.

JEFATURA '
-199.0 AUXILIAR DE 22 PAMPLONA 1 10 101832 O Ejercerá labores propias 001 -Expef"iencia en 20 4

INFORMATlCA N10 PROVINCIAL de SU ·cuerpo o escala, 006 manejo de terminales,
DE TRAfICO prineipa lmente en el 007 Nquinas con
DE NAVARRA área de infor1l6tica. pantalla. ordenadores

Horario y procesadores de
Especial. texto.

200.0 AUXILIAR JEFATURA 19 OVIEDO 1 12 101832 O Ejercer' labores propias 001 ·Experienc:ia en 20 6
INFORMATlCA N12 PROVINCIAL de su cuerpo o eseala 006 manejo de terminales.

DE TRAFICO principalmente en ,el 007 máquinas con
DE ASTURIAS 'rea de panta llar ordenadores

infonmétiea.Horario y procesadores de
especial. texto.

201.0 AUXILIAR JEFATURA 22 OVIEDO 3 10 2,02512 O Su .isión b6siea C09 ·Experiencia en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y '006 al públieo.
DE ASTURIAS asesorami ento al públ Ico -Experiencia en 10-- en _teria de labores con máquinas

tr..itaclón de pantalla.
aaainistratfva de ordenadores o
tr'ffeo.~ de tasas. procesadores de
de sanciones. texto.

" etc. auxfl Undose,en su
caso, en lIl6quinas con
pantalla.
ordenac:lorea .o
procesadorea de texto.

202.0 AUXILIAR JÉFATURA 22 GIJOII 1 10 202512 O SU .istón búica C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labor.. de atenci6n y 006 al públ ico.
DE ASTURIAS asesoramiento al pCbl ico ·Experiencia'en 10

i
en _teria de labores con m6quinas
tramitación de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tr6fico, cebro de tasas. proceaadores de

< ,
de sanciones. texto.

- ete. auxi l i'"dose. en su
caso. en -'quinas eon
pantalla,

. ordenadores o
proéesadores de texto•

,

203.0 AUXILIAR JEFATURA 24 OYIEDQ 1 10 101832 O fjercerilabares propias 001 'Experiencia en 20 4
INFORMATlCA N10 PROVINCIAL

,
de' su cuerpo o escala. 006 manejo de terminales,

DE TRAnCO principalllente 'en el 007 miquinas con
DE ASTURIAS 'rea de informática. pantalla. ordenadores

Horario y procesadores de
Especial. texto.

204.0 AUXILIAR JEFATURA 16 PALENCIA. 1 10 101832 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en 20 4
INFORMATlCA N10 PROVINCIAL de su cuerpo o eaeala, 006 manejo de terminales.

DE TRAFICO pl"incipalmenteen el 007 máquinas con
DE PALENCIA 'rea de infonmética. pantalla. ordenadores

HOl"8rio y procesadores de
Especial. texto.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0, 1~2.0 y 189.0 cuya adscripcion es EXC25)
RPT: Códigode Orden de la R.P.T. YAC: NÚ'fIel"o de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especffico GR: Gl"upos que pueden optar al puesto , CUR: CUI"SOS puntuables
PH:puntos máximo del mél"ito PN: pu1tos mínimos para adjudical" el puesto
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205.0 INVESTIGADOR DE JEFATURA 12 LAS PALMAS 1 15 140556 CD Realizar' estudioa e ·Permiso de conducir lO 15
SEGURUiAD- VIAL PROVINCIAL infonln aabre 18. S'1

. DE TRAFICO e..... ·Conocimientos en 10
DE PALMAS~ eoncurr.-tt.. en los labores relacionadas
LAS .

accf~t.. de tráfico, con la Seguridad
tnudo de le vi.l.
vi. y .., nñaUzac:i6n. ·Conocimientos 5

. per"'troa de tr"'co, Wsicos de
¡..-l..-taetón de .foros estadfstica.

• lllÓVi l .., ,.ul izac:i6n de
croqui., ..tudio de
¡:u'ltoa conft ictivos y
delút; Ktfvid8des
rel.cfONldu. con la

o .
segurtded vial y fluidez
del tr"lco.

206.0 AMIIWlOll OE JEFATURA 13 LAS PALMAS 1 14 l'll848 CD Divulgación, fOllllnto y C09 ·experiencia en el 15 20
EDUCACJOII VIAL PROVINCIAL . . ..... enoe/\onu do l. ' campo de la educación

DE TRAFICO EducllCi6n Vial en -Experienci~ en areas 15
< DE PAlMAS, I C8ntr08 doc.,t.., de circulación y
. LAS Asociaciones, ~olectfvos seguridad vial

l' ci~. ·Fonnacfón en áreas lO
, Ayu'\t_fentoe y -dem6. educativas

'. 0rQaln0I. • lnatitUc.iones

'.
. P'Ol icas,

llevendo a cabo diversas
. actividades escolares y

extraescolares.
Preparación del concurso

.de Ecb::aci6n Vial y
fomento de la

, .' .
partieipación de Los
Centros de EGB en eL

.
aismo. Horario especial •

207.0 OPERADOR JEfATURA 14 LAS PALMAS 313 140556 ca Introcb::ci6n de datos e 001 ~Experiencia en 20 6
PERlfERICO N13 PROVINCIAL interpretación y 006 manejo de terminales,

OE TRAFICO desarroLlo de las 007 máquinas eon
DE PALMAS, instruceiones y 6rdenes pantaLLa, o~enadores

LAS ~ emite el terminaL o y procesadores de
el texto~

ordenador, para su
posterior expLotación.
Horario especiaL

208.0 AUXILIAR JEfATURA 17 LAS PALMAS 3 10 202512 O Su miaión b'sica C09 -Experiencia en lO 5
lNFOIOllCION Nl0 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 Labores de a~enci6n

CE TRAFICO Labores de atención y 006 al público.
DE PALMAS, asesor_iento al púbL ico -Experiencia en 10
LAS en _teria de Labores con máquinas

tr..itaci6n de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tr'fico, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc. auxi LUndose, en su
caso, en réquinas con
pantalla,
ordenadores o
procesadores de texto.

209.0 AUXILIAR JEFATURA 18 lAS PALMAS 1 10 101832 O Ejercer' labores propias 001 -Experiencia en 20 4
INFORMATICA N10 PROVINCIAL de su '"Cuerpo o esea la, 006 manejo de terminaLes,

DE TRAFICO principaLmente en el 007 máquinas con
DE PALMAS, 'res de inforM6tica. pantaLla, ordenadores
LAS Horario y procesadores de

~ ESpoRiaL. texto.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos nI 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RP1: Código de Orden de la R.P.T. YAC: Núnero dé vacantes NI: Nivel deL puesto
ESPECIF; CompLemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuabLes
PM: pu'\tos máximo deL mérito PN: p.ritos ..fnimos para adjudicar el puesto
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210.0 AUXILIAR JEfATURA 19 LAS PALMAS 2 9 20ZS12 O SU .I.lón b6slea C09 -Experiencia en lO S
INFORMACION N9 PROVINCiAl constste en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO laborea eS. .tene; 6n y 006 al p(i)lieo.
DE PALMAS, asesor_iento al públ leo -Experiencia en lO
LAS en _tarla de labores con máquinas

tr_itación de pantalla,
administrativa de ordenadores y
trafico, cobro de tasas, procesadores de
de nncfonea, texto.
etc u eux:fliindose en su

.... cuo, de I16qutnas con
pantalla,
ordenlldores o
procesadores de texto.

l·
211.0 EXAMINADOR N1ó JEFATUllA 9 PONTEVEDRA" 1 16 233496 CO Tendr6 ca.o af.lón -Conocimientos en 20 40

PROVINCIAL principel la yaloraci6n cal ificaci6n de
OE TRAFICO Y calificKi6n pruebas de ept i tud -
DE de pruebes pera la para la obtención del
PONT.EVEDRA obtenei6n del penaiso de permiso de

. corducir, conducción.
tanto te6rfcaa como -Experiencia en 20
prActlcu, eaf COlllO call11c8ción de
acpJell•• otras pruebes de ept i too de
ft.raefones que conducción.
contribuyan. l.

. . conueuci6n de loa
objetivos de Formación y
Educacfón Vial • Horario
especial.

212.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA lO PONTEVEORA 1 16 101832 CO Actúe bej.o lu C09 ·Experiene:ia y 1S lO
N16 PROVINCIAL di rectric" del Jefe de Cl0 cOAOCimiento en le

DE TRAnco seccfón gestfón edministrtiva
DE correspondiente y dirige de tr'fico.
PONTEVEORA

l·
¡a labor dal e__ de ~Experieneia en 15
fl.n:fonarfOl; ~ ~ puesto similer de
f...-.cfONlllllnte tiene Jefe de Negociado o
adacritas:. Jefe de ~quipo

213.0 AUXILIAR JEFATURA 14 PONTEVEDRA . 1 lO 202512 O Su Miaión bUic. C09 ·Experieneia en lO S
INFORMACION N10 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 el público.
OE asesor..ientoal públ leo ·Experiencla en lO
PONTEVEORA en materia de labores con máquinas

tr..ftacf6n . de pantalla,
admfnf.tratf~ de . ordenadores o
tr'ffco, cobro de t.sas, procesadores de
de unciones, texto.
etc. awtflfiñdoae, en su
cuo, en ll6quinu. con
pantalla,
'-"0
proc••ado.... de texto.

214.0 AUXILIAR JEFATURA 15 PONTEVEllRA 1 lO 101832 O Ejercer' labores propias 001 ·Experi enel. en 20 4
INFORMATlCA N10 PROVINCIAL de su cuerpo o ncala, 006 manejo de temineles,

OE TRAFICO prlneipalMnte en el 007 miquinas con
DE' 'ra de info""¡tiea. pantalla, ordenadores
PONTEVEDRA Horario y procesadores de

. .
Eapoclal. texto•

-
21S.0 SUBAL TERNO N9 JEFATURA 17 PONTEVEORA 1 9 47628 E Tendr' ca.oaisión -Experiencia en 20 lO

PROVINCIAL adicional, Mteenú de las Mntenimiento de
OE TRAFICO propio de SU edificios
OE cuerpo o Eacela: la
PONTEVEDRA apertura y cferre de los

Local.. de
la Jefatura.

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripc:ion es EXC 25)
RPT: Código ele Orden de la R.P.T. VAC: N_ro de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: COfft)lemento especffico GR: Gr\4lOS que 'pueden optar'al puesto QJR: CUrsos pu"ltuables
PH: I'JlIltos mixilDO del mérito PN: puntos IlfnilDOS pera adjudicar el puesto
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216.0 MOtlI TOR_ UN 1DAD JEFATURA 15 SALA*NCA 111 O DE su .iaión bUie. C09 -Experiencia y 15 15
MOVIL PROVINCIAL conaiate en le eobertura conocimiento en

DE TRAFICO Y meteri. de seguridad
DE Nnteni.¡ento de los y educación vial.
SAL-.CA Parques Infentí les de ~Titular de permiso 15

Trifieo. uí de conducir eLase C·2
eOlIO prestar apoyo en y 8-' con ant i guedad
t.. actfvidMin de dos años.
nl.Uva a la
Educación Vi.l. Morario
Especial.

217.0 EXAMINADOR 1416 JEFATURA 11 TENERIFE 1 16 233496 CD Terdr' cc.a .tal6n -Conocimientos en 20 40
PROVINCIAL principal La valoración cal Hicación de
DE TRAfiCO Y cal ific8l:iÓD pruebas de aptitud
DE S.CRUZ . de prueba pera la pera la obtención del
TElERIFE obtención "1 -penniso de permiso de

e«lClJc.lr. conducción.
'. t.,t'o te6rlca como ·experiencia en 20

e pr6cticaa, .f-cano cal ificación de
aqueUas otr.. pruebes de aptitud de

... . ft.l"lCfonea cpl conducción•

.
contribuyan a l •
eonncuci6n de loa
objetlvoa de Formación y
Ec:b:ación vbl .. Hor.rio
especial.

218.0 AUXILIAR JEFATURA 19 TENERI FE 3 10 202512 D SU .isión b6sic:a c09 -Experiencia en 10 5
INFQRMACION .10 PROVINCIAL consistir' en prestar DOl labores de atención

DE TllAFICD laborea de atención y D06 al plblico.
DE S.CRUZ asesor.fento alpli)lico ~Experfenci8 en 10
TENERtFE en ..teria de labores con máquinas

tramitación de pantaLL8*
administrativa de ordenadores o

, , tr'fi.co, cobr:o de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc. auxil Undose, en su
caso, en l16quinas con

. pantalla,
ordenadores o

. procesadores de texto•

219.0 AUXIlIAR JEFATURA 20 TENERIFE '3 10 lDl832 D Ejercer' labores propias DOl -Experiencia en 20 4
INFORMATICA N10 PROVINCIAL de $U cuerpo o escala* 006 manejo de terminales,

DE TRAfiCO princ:ipahente en el D07 máquinas con
DE S.CRUZ 'rea deinfol"lllétic8. pantalla, ordenadores
TENERIfE Horario y procesadores de

Especial. texto.

220.0 AUXILIAR JEFATURA . 17 SANTANDER 1 10 202512 D Ejercer' labores propias DOl ·Experiencia en 20 5
INFORMATlCA N10 ;'¡'OVINCIAL de su cuerpo o escala* D06 manejo de terminales*

DE TRAFICO princ:ipelment. en el D07 máquinas con
DE 'rea de informática. pantalla. ordenadores
CANTABRIA Hor.rio y procesadores de

Especial. texto•
.

27.0* 102.Q Y 189.. 0 cuya edscripcion es EXC 25)
NI: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntuables

Adscripción 11 cuerpos O escalas: Exe 11 (salvo los puestos ni
RPT: Código de Orden de la R~P.T. VAC: Núnero de vacantes
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto
PH: puntos máximo del mérito PN: pu1tos mínimos para adjudicar el puesto
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221.0 AUXILIAR JEFATURA 19 SANTANDER 1 9 202512 O su misión bUfes C09 ~Expetienc¡8 en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL consiste en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 al público.
,

DE asesor_lento al públ ico -Experiencia en 10
CANTASRIA en materia de labores con máquinas

tramitación de pantalla.
administrativa de or-denadores y
tr'fic:o, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc: •• 8wt:il i6ndose en SU
caso, de ll8qu i nas con- pantalla,
ordenadores o
procesadores de texto.

222.0 AUXILIAR JEFATURA 15 SEGOVIA - 1 10 202512 O Su misión bHica C09 -experiencia en 10 5
INFORMAClotr{ tillO PROV IHe1"L consistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAfICO Labbres de atención y 006 al público.
DE SEGOVIA asesoramiento alp(i)lieo -Experiencia en 10

en meterta de labores con máquinas
tramiucf6n de panUL ta, ,
acbinistrativa de ordenadores o
trAfico, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto.
etc. auxil Undose, en su
caso, en -m6qutnaa ton
pantalla,
ordenadores o
proeesado~es de texto.

223.0 SUBALTERNO JEFATURA 19 SEGOVIA 1 9 O E Conducir' vehículos -Titular del permiso 10 10
CONDUCTOR N9 PROVINCIAL oficial.. ,adem6s de de conducir a-1.

. DE TRAfICO otras labores propias de -Experiencia como 5
DE SEGOVIA Su cuerpo o Esula. conductor.

224.0 JEFE NEGOClAOó JEFATURA 10 SEVILLA 1 18 101832 CO Actúa bljo las C09 -experiencia y 15 10
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de C1D conocimiento en

DE TRAFICO secelá> gestión administrtiva
DE SEVILLA correspondiente y de tr'fico.

dirige la labor del -experiencia en 15
a.-- da puesto similar" de
fU"CionariOl ~ Jefe de Negociado o
fl.ncionalMente tiene Jefe de- Equipo.
adscritos..

225.0 TECNlCO N16 JEFA1URA 14 $EVI~LA 1 16 O 8 Real ha todita aquella. 806 -Conocimientos o 15 10
PROVINCIAL ' tareas pc-opi.. de sú· 810 expedenc:ia en
DE TRAFICO cuerpo .. 811 procedimiento
DE SEVILLA .l.... de l.. siguientes .a.fnfstrativo.

, 'reas:~iones, . ,
vehículos,
ConclJetonHl, seguridad
vial o peraonll y -
r'ai..., interfor~

226.0 OPERADOR JEFATURA 17 SEVILLA 2 13 140556 CO Introducción de datos e 001 -Explriencfa en 20 6
PERIFERlCO N13 PROVINCIAL interpretaeión y D06 manejo de te:MlIineles,

DE TRAFICO "arrollo de la" 007 lA6quinas con
DE SEVILLA" fnatruccfonea y 6rdInn -pBntalla, .ordenadores

que _ite el tenafna! o y procesadores de
el téxto.
01 denedor l. para SU
posterior explotación.
Horarto especi.l .

227.0 AUX!LIAR JEFATURA 18 SEVILLA 2 12 101832 O Ejerber' labores propias 1>01 -experiencia en 20 6
lNFORMATICA N12 PROVINCIAL de su cuerpo o eseal. 006 IMMjo de tenDineles,

DE TRAFICO I principalMente en el 007 .....i08Ic:on
DE SEVILLA 'r.. de - pantalla, ordenadores

" inf~tica.Horario y procesador" de
espec:ial. texto.

102.0 Y 189.0·cuye edacripcion es EXC 25)
NI: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntuables

Adscripción a cuerpos o esealas: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0.
RPT: Código de Orden de la R.P. T. VAC: N_ro de vacantes
ESPECI F: CClq)lemento específico GR: Grupos que pueden optar el p.teBto
PM: puntos máximo del _rito PN: p.ntos Infnimos para adjudicar el puesto
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228.0 AUXILIAR JEFATURA 20 SEVILLA 4 10 202512 O su misión b6aica C09 -experiencia en 10 5
JNFORMACION .10 PROVINCIAL . consiati~á en prestar 001 labores ~ atención,

DE TRAFICO labores de atención y 006 ol público.
OE SEVILLA uesor.lento al público -Experiencia en 10

en materia de labores con máquinas
tr.itación de pantalla,
administrativa de ordenadores o. tráfico, cobro de tasas, procesadores de
de sanefonu. texto.

- etc. auxfl i6rdose, en su
. cuo. en ll6quinas con

pentall.,
ordenedores o
procesadores de texto.

229.0 AUXILIAR JEfATURA 21 SEVILLA 3 10 101832 O Ejercer' labores propi as 001 -experienci a en 20 4
INFOIMATltA Nl0 PROVINCIAL de su cuerpo o escala. 006 manejo de terminales,

DE TRAFICO principal."t. en el 007 m6quinas con
DE SEVilLA 'r.. de fnfonútiea. pantalla, ordenadores.. Horario y procesadores de

" especial. texto.

230.0 AUXILIAR JEFATURA 22 SEVilLA 4 9 202512' O SU .¡aión búiee C09 "experiencia en 10 5
INFORMACION N9 PROVINCIAL conaiste. en prutar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 al públ leo.
OE SEVILLA .seson_iento al público -Experiencia en 10

en lI8teria de labores con máquinas
tr.ftac:ión de pantal la,
.a.inistrativa de ordenadores y
tráfico, cobro de tasas, procesadores de
• sanciones, tex~o.

atcu auxHUndose en'su

'"
caso, de ll6quinM con

. pantalla,
ordenadores o
procesadores de texto.

231.0 SUBALTERNO JEFATtlRA 24 SEVILLA 1 9 O E Conducir' vehículos -Titular del permiso 10 10
COIIDUCTOI N9 PROVINCIAL oficiales ,adem6s de de conducir 8-1-

DE TRAFICO otras labores propias de -experiencia como 5
DE SEVilLA su Cuerpo o Escala. cOflCijetor.

232.0 INVESTIGADOR DE JEfATURA. 12 TARRAGONA 1 15 140556 ca ReaUzar' estudios e -Permiso de conducir 10 15
SEGURIDAD VIAL l'ROVINCIAl informes sobre las B-l

DE TRAFICO e_ ·Conoeimientos en 10
DE concurrentes en los labores relacionadas
TARRAGON_ accidentes de tráfico, con la Seguridad

trazado de la vial.
via y su señalización, ·Conocimientos 5

. par'-tros de tráfico, básicos de
- i~lantac:i6n de aforos estadfstica.

. m6vi les, real izaci6n de- crOCJ.lis. estudio de
puntos conflictivos y
dem6s actividades
relacfOMdas con la

. seguridad vial y fluidez
del tráfico.

233.0 AUXILIAR JEfATURA 15 TARRAGOMA 1 12 101832 O Ejerceré labores propias 001 -Experiencia en 20 6
INFORMATICA N12 PROVINCIAL de su cuerpo o escala 006 manejo de terminales,

DE TRAFICO principalmente en el 007 máqui nas con
OE área dt pantalla, ordenadores
TARRAGONA informática. Horario y procesadores de

especial. texto.

27.0, 102.0 Y 189.0 cuya edscripcion e$ EXC 25)
NI: Ni~l del puesto
CUR: Cursos puntuables

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvó los puestos na
RPT: Código de Orden de la R.P. T. VAC: Núnero de vacantes
ESPEClf: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto
PM: plIltos máximo del mérito PN: pmtos mínimos para adjudicar el puesto
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234.0 AUXILIAR JEFATURA 16 TARRAGONA 3 lO 202512· O su .fetón b6siea C09 ~Experienci8 en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAL

.
consisfir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAflCO labores de atención y 006 al p(ibl ieo.
DE asesoramiento al público -Experiencia en lO
TAIlRAGOIlA en _teri. de labores con máquinas

trlllllitación de pantalla,
administrativa de ordenadores o
trjfleo" cobro de t.aS8S, procesadores de
de sanciones, texto.
etc. auxflf6ndole, en su

- caso, en .....tnaa con
plfttall.,
ordenodoreo o
pr-oeeudores de texto.

235.0 AUXILIAR JEFATURA 17 TARRAGONA. 2 lO 101832 O Ejercer' labores propias 001 -experiencia en 20 4
INFORMATlCA N10 PROVUIClAL . de $U cuerpo o escala, 006 nwmejo -de terminales,

DE TRAFICO " principelMr'lte en el 007 méquinas con
OE ,,... de fnfonl6tfca. pantalla, ordenadores
TAIlRAGOllA Hor."¡o y procesadores de

Especial. texto.

236.0 AUXILIAR JEFATURA 18 TARRAGONA 4 9 202512 O SU .f,¡ón bésica C09 -Experiencia en lO 5
INFORMACION N9 PROVINCiAL consiate en presta~ 001 labOrea de atención

DE TRAFICO labores de ateneión y 006 al públ ieo.
DE asesoramiento al público ·Experfeneia en la
TARRAGONA en materia de labores con máqui nas

: . tr8llitación de pantalle,
. administrativa de ordenadores y

tr6fico, cobro de tasas, procesadores de
de sane:. i enes , texto.
etc.. auxIl i"'dose ·en su
caso, de m6quinas con -
pantalla,

' .. ,
ordenadores o
~ocesadores de texto.

237.0 SUBALTERNO JEFATURA 20 TARRAGONA 1 9 O E conduci re vehfculos ·Titular del Permiso lO 10
COHDUCTOR N9 PROVINCIAL oficiales ,adeln6s de de conducir 8':'1.

DE TRAFICO otna labores propias de ~Experieneia como 5
DE su cuerpo o Escala. conduCtor.

238.0 OPERADOR JEFATURA 12 TERUEL - 1 13 140556 ca Introducción de datos e 001 ·Experienciaen 20 6
PERIFERICO H13 PROVINCIAl. interpretación 'Y 006 manejo de terminales,

DE TRAFICO desarrollo de la. . 007 méquf-nas con
DETERUEL instrucciones y órdenes pantalla, ordenadores

. ., .
que _ite el tenlinal o .y procesadores de
el texto..
ordenador, pera su
poáter.ior explotación.

.
Horarto especial

239.0 AUXILIAR JEFATURA 14 TERUEL 2 lO 101832 O Ejerceré labores ~fas 001 ·Experieoc:ia en 20 4
INFORMATlCA Nl0 PROVINCIAL cM: su cuerpo o escala, 0116 manejo de terminales,

DE TRAFICO principal..,t. en el - 007 m6quinas con
DE TERUEL .. irea de in10nn6ttca. pantalla, ordenadores

Horario y. procesadores de
Especial. texto•

.- . .,
.

Adscripción a cuerpos o esealaa: EXC 11 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adseripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: Núnero de vacantes NI: Nivel del PJelto
ESPECIF,: C~lemento especffico GR: GI"\4X)S-que pueden optar al-puesto OJR: Cursos.pu'ltuables
PM: puttos ""ximo del ""ito PN: pultos mfnitROS para ecfjudfcar el puesto
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240.0 EXAMINADOR N16 JEFATURA 9 TOLEDO 1 16 233496 ca Tendr' COMO .iaión -Conocimientos en 20 40
PROVINCJAL principal la valoración calificación de
DE TRAFICO Y cal ificaci6n Pr-ueOas de apt i tud
DE TOlEDO de pruebe. para la par. la obtención del

obtención del permiso de permiso de
eordJcir, conducción.
tanto teórieas como -Experiencia en 20
pr6c:tfeas, uf como calificación de
acpJell•• otras pruebas de apt i tud de
f\n:iOfleS qu& conducción.

. contribuyan a la
ccnsec:uci6n de los
objetivoa de Formación y
Educación Vi.l • Hor.rio
especial.

241.0 OPERADOR JEFATURA 13 TOlEDO 1 13 140556 ca Introducción de datos e 001 -Experiencia en 20 6
PERIFERICO N13 PROVINCIAL interpretación y 006 ll'llnejo de terminales,

DE ·TRAFICO desarrollo de .las 007 máqui nas .con
DEIOLEDO instruccfonM y órdenes pantalla, ordenadores

l·
que emite el tenlinal o y procesadores de
el texto.
orden8dor, pIIra au
posterior exploteeiÓl"l.

. Horario especial

242.0 AUXILIAR JEFATURA 16 TOlEDO . 1 10 202512 O Su misión b6siea . C09 ~Experiene i a en 10 5
INFORHACION N10 PROVINCIAL consistir' en prestar, 001 labores de atención

OE· TRAFICO labores de atención y 006 al público.
DE TOlEDO ....or..'ento al ~lieo -Experiencia en 10

en _teria de labores con máquinas
tr8llli taetón de pantat ta,
adminiatrativa de ordenadores o
tráfico, cobro de tasas, procesadores de
de sanciones, texto., atc. auxi 1Undose, en su

. c••o,en ÑqUinas con
pantalla,
ordenadores o
prócesad/;)res de texto.

243.0 PILOTO AYUDANTE JEFATURA 12 MANISES 1 18 416340 ca PUotar los helicópteros ·Tftuto de Piloto de 20 20
KELICOPTERO N18 PROVINCIAL afectos a la patrutta Hel ic6pteros con ~s

DE TRAFICO cano de 250 horas de
DE VALENCIA segoodo piloto (o como vuelo.

.
comandante si asf lo ·Certificado de tipo 20
r~teren lll. de het icópteros
necesidades del Eccureil y Alouette.
servicio).será
responsable de la
actual fzación de los
1l'l81'U11es de vuelo y baja
cot••Ho~.rio
Especial.Disponibilidad
total.

244.0 TECNICO N16 JEFATURA 22 VALENCIA 7 T6 O 8 Realiza todas aqueltas 806 ·Conocimi entos o 15 10
. PROVINCIAL tereas propias de su 810 exper i enei a en

DE' TRAFICO Cuerpo en 811 procedJmiento
DE VALENCIA algllla de las siguientes adRinistrativo.

área.: sane iones,
vehículos,

. conducJ;ores, seguridad
vial o personal y
régimen interior.

245.0 AUXIl1AR JEFATURA 28 VALENCIA 2 12 101832 D Ejea.erá labores propias DOl -Experiencia en 20 6
INFORMATICA N12 PROVINCIAL de su cuerpo o escata D06 manejo de terminales.

. DE TRAFICO principalmente en el 007 máquinas con
DE VALENCIA área 'de pantalla, ordenadores

informática. Horario y procesadores de
especial. texto.

102.0 Y 189.0 cuya _ads~ripcion es EXC 25)
NI: Nivel del puesto
tuR: Cursos puntuables

Ads~ripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos n l 27.0.
RPT: Código de Orden de la R.P.T. VAC: Núnero de vacantes
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto
PH: puntos máximo del mérito PN: puntos mínimos para adjudicar el puesto
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246.0 AUXILIAR JEFATURA 31 VALENCIA. 4 ID 202512 D Su misión bAstea C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAL consistir' en presta,. 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atenci6n y 006 al públ ieo.
DE VALENCIA asesor..fento al públ i eo ·experienc:ia en lO

- en .teria de labores con máquinas
, trlllitaci6n de pantalla,

administrativa de ordenadores o
tr6fico, cobro de tasas, procesadores de
de sanci~, texto.
etc. auxi 1i6ndose, en $U- caso, en In6qufnas con
pantalla,
ordenadores o
procesador" de texto.-

247.0 AUXILIAR JEFATURA 32 VA.LENCIA 1 ID 101832 D Ejercer' laborea propias DOl -Experiencia en 20 4
INFORMATlCA .10 PROVINCIAL de BU cuerpo o escala, 006 manejo de terminales,

DE TRAfICO prineipalrente en el 007 máquinas con
.

DE VALENCIA área de In10"",tlc8. pantalla. ordenadores
Horario y procesadores de
Especial. texto..

248.0 SUBALTERNO JEFATURA 35 VAlENCIA 1 9 O E ConcU:ira vehfculos ·Titular del permiso 10 lO
CONDUCTOR N9 PROVINCIAL oficiales ,.-MS de de conduC;r B-1.

DE TRAFICO otras labores propias. de -ExperieneJa como 5
DE VALENCIA $U Cuerpo o E5cala~ conductor"

249.0 JEFE SECCION JEFATURA 36 VALENCIA '1 22 O BC Coordinar y dirigir las B06 -Exper.ieneia en . 15 20
N22 PROVINCIAL labores en materia de B08 tr8lllitación y gestión

DE TRAFICO tr_itaeion C03 de expedientes
DE VAlENCIA administrativa y/o de' COS administrativos en

circulación y atender C09 materia de tráfico. ~

1.. ·Ex~riencia en 15
reclMl8Cionea verbales y dirección de equipos

. escritas qJe se h_.
planteen" "Conocimientos de ID

inf~tica a nivel
de usuado.

250.0 OPERADOR JEFATURA 14 VAllADOlID 1 13 140556 CD Introducción de datos e DOl -Experiencia en 20 6
PERIFERICO .,3 PROVINCIAL interpretaei6ny D06 manejo de terminales,

DE TRAFICO deS8rrollo de las 007 máquinas con
DE instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores

.
VALLADÓLID qJe _ite el terminal o y prOcesadores de

el· . texto"
ordenador, pata su

, posterior explotación.
Horario especial

251.0 AUXILIAR JEFATURA 14 BILBAO 3 ID 202512 O SU .isfón búfea ~ -Experiencia en ID 5
INFORMACION N10 PROVINCIAl. conSistir' en prestar 001 labores de atención

DE TRAFICO labores de atención y 006 al pJbl ieo.
DE Vl2CAYA asesor_iento al públ ico -Experiencia en 10

en _tería de labores con m6quines
tr..itaci6n de pantalla,
ad.inistrative de ordenedoreso
trifieo, cobro de tasa., procesadores de
de unciones, ,- texto.
etc. awtl 1i6rdos.~ en su
ceso, en ll6quinaa con
pantalla,
ordenador.. o
proc::esadores de texto. -

252.0 AUXILIAR JEFATURA 15 BILBAO 1 ID 101832 O Ejercer' lllberes propias 001 ·Experieneia en 20 4
INFORMATICA N10 PROViNCIAl. de su cuerpo o Hcala, DD6 manejo de terminales,

DE TRAFICO principal-.nte en el D07 m6quinu con
DE VIZCAYA. ara de inform6tica. pantalla, ordenadores

Horario y procesadores de
Especial. texto.

Adscripción a cuerpos o escalas: ExC 11 (salvo los puestos ni 27.0, 102.0 Y 189.0 cUY. adscripc:ion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: NÚDero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento específico GR: Grupos que pueden optar 81 puesto CUR: Cursos puntuables
PM: puntos máximo del mérito PN: puntos mfnimos para adjudicar el puesto
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PM PN

253.0 ANlMAOOR OE JEFATURA 11 ZAMORA 1 14 70848 ca Divulgación. fomento y C09 ··Experiencia en el 15 20
EOUCACION VIAL PROVINCIAL enseñanza <» la C8q)O de la educac i ón

DE TRAFICO' Educación Vial en ·Experiencia en areas 15
DE ZAMORA Centr<Ml docentes. de circulación y

Asociaciones. colectivos seguridad vial
c iudedenoI:, ·Fonnación en áreas 10
AY\I'\t_i ",toa y dem6s educativas
Organoa e Inltitueiones
Pt:Dlica.,
llevando a cabo dfversas,
activi~ escolares y
u:tr..colar.. ~

, Preperaci6n del concurso
de E~acf6n Vial y
fCllRltftto de la
perticipeeión de los

,Centroa de EGB en el
I .iSMO. Horario especial.

, .
254.0 AUXILIAR JEFATURA 15 ZAMORA 2 10 202512 O' Su .i.Ión b6eica ' C09 ~Experiencia en lO 5

INFORMACION Nl0 PROVINCIAL consistir' en prestar 001 labores de atención
OErRAFICO 1 laborea de atención y 006 al pjbl ico.
DE 2AMORA . ....or_Iento alpJbl ico ·Experiencia en 10:; en ..taria de labores con máquinas
I tramitación de pantalla,

'l· administrativa de ordenadores o
tr'fico, cobro de tasas. procesadores de
de sanciones, texto.
etc. auxil i6ndose., en su
caso, -en lIl6cpJinaa -con
pantalla,

1, , ordenadores o
procesadores de texto.

255.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 9 ZARAGOZA 1 18 101832 CO Actúe bajo las C09 ·Experiencia y 15 1
N18 PllOVUlCIAL directrices del Jefe de cl0 conocimiento en

DE TRAFICO sección gestión administrtiva
DE lARAGOZA correspondiente y de t'r6fieo.

dirige la labor del -Experiencia_ en 15
orupo de puesto similar de
flllCionarios que Jefe de Negociado o
funcionalmente tiene Jefe de Equipo.
adscritos.

256.0 JEFE NEGOCIADO JEFATURA 11 ZARAGOZA 1 16 101832 CD Actúa bajo las C09 -Experlencia y 15 lO
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de Cl0 conocimiento en la

DE TRAFICO Sección gestión administrtiva
DE ZARAGOZA correspondiente y dirige de tráfico.

le labor del grupo de ·Experiencia en 15
flllCionarios que puesto similar de
funcionalmente tiene Jefe de Negociado o
adscritos. Jefe de Equi po

257.0 TECNICO N16 JEFATURA 12 ZARAGOZA 3 16 O O Realiza todas aquellas 006 ·Conocimientos o 15 10
. PROVINCIAL tareas propias de su Ola experiencia en

DE TRAFICO Cuerpeen 011 procedimiento- DE ZARAGOZA alguna de las siguientes acinlnistrat ivo_
're": sanciones,
vehfculos,
conductores, seguridad

"- vial o personal y
régimen interior.

258.0 OPERADOR JEFATURA 15 ZARAGOZA 1 13 140556 en Introducción de datos e 001 -Experiencia en 20 6
PERlFERICO N13 PROVINCIAL interpretación y 006 manejo de terminales.

DE TRAFICO desarrollo de las 007 máquinas. con
DE ZARAGOZA insfñ.ie:ciones y órdenes pantalla. ordenadores

que emite el terminal o y procesadores de
el texto.
ordenador, para su

- posterior explotación.
Horario especial

Adscripción a cuerPos ° escalas: Exc 11 (salvo los puestos n' 27.0. 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de la R.P.T. YAC: NÚllero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especffico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: J:Urtos máximo del mérito PN: pultos mfnimos para adjudicar el puesto
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PM PN

259.0 AUXILIAR JEFAT\JR4 21 ZARAGOZA 2 10 202512 D su _tafón b6aiea C09 ~Experienc:i. en 10 5
INFORMACION N10 PROVINCIAL consiatir. en prestar 001 labores de atención

OE TRAflCO labo..... atención y 006 al p(A:>1 ico.
DE ZARAGOZA asesor_'ento al púbUco -Experteneb en lO

en ..tert. de labores con máquinas
tr_it.cl6n de pantalla,
administrativa de ordenadores o
tréffco, cobro de tasas, proCesadores de
de sancforwa. texto•

- . etc. auxHUndose, en su
caso, en l16quinea con
pantalla,
ordenlldor.. o

- procesadores de texto.

260.0 EXAMINADOR ·..16 JEFATURA 2 CEUIA 1 16 233496 CO Tendré ce.> .tatón -Conocimientos en 20 40
LOCAL DE principal la valoración eal ifieae::iÓfl de
TRAFICO DE Y caltficeet6n pruebas de ept i tud
CEUTA de pruebe. para l. pera ¡_obtención del

obtenel6ndel peMliao de permiso de
.. conducir, conducci6n.

tanto te6ricu eomo -Experiencia en 20
pr6cttcu, uf cano cal ificacf6n de

..
...,ell.. otr.. prueba. de ept i too de
ftn:ionK CJ" conducción.
contri~. t.
consecución de los
objetivos de FOr'WIBCión y
Educación Vial .. Horario
_fol.

261.0 AUXILIAR JEFATURA. 5 aUrA 1 10 202512 D su misión b6sica C09 -Experiencia en
.

10 5
lNFORMACION N10 LOCAl. DE consistir' en prestar DOI laborea ~ atención

TRAFICO DE labor" de atención y 006 ol público.
CEUTA ueaor_iento al pJbllco . -Experiencia en 10

. en ...teria • labores con m6qui nas
tr_ftaci6n de pwrtalla,
admlni.trativa de ordenadoreao i

tr'fico, cobro de tasas, ~"edores de
de SMCiones. t tOa

- , etc. auxH i6ndose, en.u
cuo, en ll6quinu con .
pentalla,
0"-"0
proceudore8 de texto.

262.0 AUXILIAR JEFATURA 6 MELIlLA 1 10 202512 D Su ai.i6ft bUie- C09 -Experiencia en 10 5
INFORMACION NIO LOCAl. Di consistir' en prestar DOI labores de atención

TRAFICO OE labor.. de atenc;i6n y D06 ot público.
NELILLA , asesor_lento al pJbl ico -Experiencia en lO

en _teria di laborea con m6qutnes
tr_itacl6ft ~ de plntalla,
adMinistrativa de oÍ'denadOres o.. tr'fico, cobro de taso, procesado,.. de
de ..-.clones, texto.

,
etc. auxH i6ndo8e, en su- cuo, en .....Ina. con
pw'Iulla, .

ordenador.. o
procesador.. de texto..

Adscripción a cuerpos o escalas: EXC 11 (salvo los puestos n' 27.0, 102.0 Y 189.0 cuya adscripcion es EXC 25)
RPT: Código de Orden de II R.P.T. VAC: NÚllero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Coq:tlemento especffico GR: Grupos que p.Jeden optar al puesto CUR: Curaos p.rttuables
PM: pultos m6ximo del mérito· PN: p.I1tos mfntmos para adjudicar el puesto
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ANEXO 11

CONCURSO GENERAL DE MERITOS

BOE núm. 289

Solicitud de participación en el Concurso de Méritos para la provisión de Puestos de Trabajo en
la Jefatura Central de Tráfico, Ministerio del Interior, convocado por Orden de .

Escribir los datos en el interior del recuadro)

D.N.I.: (*)

.APELLlDOS: .

NOMBRE: .'

FECHA DE NACIMIENTO:

TELEFONO:

'CALLE:

'CODIGO POSTAL:

LOCALIDAD:

SOLICITUD CONDICIONADA A LA Dei
._SONYUGE: (SI/NO)

--En caso afirmativo:D.N.I. CONYUGE:

TIENE ALGUrtA DISCAPACIDAD:(SI/NO)

--En caso afirmativo: NECESITA ALGUNA
ADAPTAClON AL PUESTO: (SI/NO).
Indicar cual:

En : c a de de 1.990

(Firma)

(Reservado para la Administración)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO

(*) Deberá acompañarse fotocopia del D.N. 1.
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D.N.I.:

APELLIDOS:

NOMBRE:

Martes 3 diciembre 1991

ANEXO",

CONCURSO GENERAL DE MERITOS

.

39213

Número puesto Localidad

Nº DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN. 1º LUGAR 1 1I l
Nº DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 2º LUGAR I 11 I
Nº DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 3º LUGAR I 11 I
Nº DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 4º LUGAR I 11 I
Nº DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 5" LUGAR I 11 1
Nº DE ORDEN QUE 5E SOLICITA EN 6" LUGAR I I1 I

.

I 11No DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 7" LUGAR

No DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 8" LUGAR
1 11\

N" DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 9" LUGAR I 11
No DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 10". LUGAR I 11

08SÉRVACIONES:

. a) Los funcionarios con destino provisional deberán solicitar todos los puestos de
trabajo a los que puedan acceder en la localidad donde tengan destino provisional,
hasta el máximo previsto más arriba, siempre que reúnan los requisitos exigidos.

B) Con el número de orden debe entenderse la preferencia para la elección del
•. puesto.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO
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I MINISTERIO: INTERIOR

A N E X O IV

___11 JEFATURA CENTRAL DE TRÁFICO

D/DNA.:

CARGO,:

CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Centro, el funCIQniWO abajo indlCado tiene acreditados los SlgUIEmtes EXTREMOS:

1. DATOS PERSONALES

Apellldosy Nombre: O,NJ:

. Cuerpo o ESC<lla:

Adm;;;,straciónalaquepertenect<' (1) ,. "

2. SITUACIÓN ADMINISTRATIVA

TitulaCIOnes Académicas: (2)

.

.. Grupo: NRP:

1 O ServiCIO ActIVO 2 O Ser"l(losE!peclale~ JO Servl(los-CC,AA

fecha traslado: •..

SusoenSlón firme de funCIones: Fecha

• O terminaCión peflodosuspensi6n:

Fecha cese serVICIO actIvo: (31,destmo deflrlltlvo

Excedencia voluntaria art 293 Ap le, lO'
5 O Eltceden"a para el CUidado de hijOS, articulo 29--4 ley 30/84: Toma posesión último

Fecha (ese servicio actlvo'

1 DOtrassltuaclones: '

T.DESTINO

3.1 DESTINO DEFINITIVO (4)

MIn;steflOl5ecretarla de Estado, OrganIsmo, Delegc\(lón o DIrección PelIferICa, Comunidad Autónoma, CorpOraCIón local:

..

DenominaCIón del puesto' NIvel: fecha Toma PosesIón:

localidad Provmtla:

22 DESTlN,O PROVISIONAL (5)

al COmISIÓn SerVIcIOS en: (6) DenominaCIón del Puesto:

localidad:

•b) RemgreSO con uraner provISIonal en:

localidad:

c) Supuestos prevIstos en el Art27 2 del Reg. de PIOV

fec ha toma poseSIón:

fecnatoma posesión:

o Por cese o ~emOClón del puesto

Nivel del Puesto:

NIVel del Puesto

OPor supresIón del puesto

4. MERITOS(7)

Fecha consolIdaCIón (81
4.1. Grado Personal:

41. Puestos desempel'lados excluido 'el destinO actual: (9)

Denoml!laclón Sub Gral o Umdad ASImIlada Centro DlIectlVO NIvel C.D,
TIempo

(Aflos, meses, dlas)

4 3 Cursos superados que guardan relaCIón (on el puesto o puestos solICItados, eXIgIdos en la Conl/acato,ia:

CURSO CENTRO

4. 4. CurSO$lmpartldos de los que figu,an en el AnellO V

CURSO CENTRO

45 Antlgúedad: TIempo StHV1CIOS reconOCIdos en la Admmistraclón del Estado, ,!(QTónoma o local, huta fecha de finalizaclón del plazo de
presentaCIón de mstanClas

Admmist,acIÓf! Cuerpo o Escala Grupo

Total aMs de servlcio:(10)

CERTlflCAOÓN que expido a petICIón del interesado y para que surta efect<» en el concurso convocado por

OBSERVAClONESAL DORSO o o
de fecha' BO.E:

SI NO (LUGAR, fECHA, fJRMA Y SELLO)
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Observaciones (11J

INSTRUCCIONES

Martes 3 diciembre 1991

(Fírma y sello)

39215

(1) Especificar la Administr.ación a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

c· Administración del Estado

A: Autonómica

L-lO(al

S-Seguridad Social

(2) S610 cuando' consten en el expedi.ente. en otro calO, deberán acreditarse por el -interesado mediante la

documentación pertinente..

(3) Si no hubiera transcurrido un año desde la fecha de cese, deberá cumplimentarse el apartado 3.

(4) Puestos de trabajo obtenidos por conturso.libre designación y nuevo ingreso.

(5) -'Supuestos de adscripción provisional por 'reingreso 'al.se~iéio activo, comisión de servidos. y los previstos '"

el articulo 27 del Reglamento aprobado porRO. 2811990, de15 de enero (B.O.E. de"16),

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11 )

Sí se desempeñara un puesto en comisión de servicios, se cumplimentaran, también, los datos del puesto al. .

que está adscrito con carácter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1 ~

No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.
, .' ',' ".

De hallarse el reconocimiento del grado en tramitación, el interesado deberá aportar certificaci6nexpedida

por el Organo competente.

Los qu~ figuren en el expediente referídos a los' últimos cinco años. Los interesados podrán aportar en su

caso, certificacionesacredítativas de los restantes servicios que hubieran prestado,

Si el funcionario complementara un año entre la fecha de publicación de la convocatoria y la _fecha de

finalización del plazo de presentación de instancias,. deberá hacerse constar en OBSERVACIONES.

Este recuadro o la parte no utilizada del mismo deberá cruzarse por la autoridad ~ue certifica.
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ANEXO V

Al GRUPO -A-

AOl Curso General de AdmlnlstraClon FinanCiera
A02 Curso de TeCnlcas Presupuestarias en la AdministraCIón Publica
A03 Curso de Contratación Adminlstrattva en el Proceso del Gasto Público.
A04 Curso de Admlnlstraoón y Gestión del Personal Funcionario.
AOS Curso de FormaCIón Genera'"en materia de relaciones laborales colectivas
A06 Curso de Administra<lon de Personal Laboral
A07 ValoracIón y des<rlpClón de Puestos de Trabalo.
AOS Formación para responsables en Áreas de Recursos Humanos.
A09 Análisis de problemas y toma de de<isiones.
A 10 El trabajo en equipo.
A 11 Planifi<a<,ón y <ontroj de proyectos en la Administraóón Públi<a.
A 12 TécnICas de negociaóón.
A 13 El Management Público en los años 90
A 14 Información Administrativa.
A 15 Instrumentos de Comunicación en la Administración Pública.
A 16 Estudio y Análisis de Organizaciones en las Administraóones Públi<as.
A 17 Elaboraóón y aplica<lón de las normas: Té<nica normativa.
A18 La Administraóón Pública española ante la CE.E.
A 19 Gestión sobre asuntos relacionados con la CE E
A20 Curso sobre negoóaciones europeas.
A21 la aplicacion de la Informática al trabaj.ó directivo.
A22 IntrodUCCIón a la Informátl<a de Gestión
A23 Inteligenóa artifióal.
A24 Microordenadores. Programas de aplicaóón: Obase 111 PLUS
A2S Microordinadores. Pro~ramasdeAplicación:SPSS, Análisis estadístico.
A26 Microodenadores. Programas:OPEN ACCESSII.
A27 Microodenadores. Programas de AplÍ(ación: 5PSS, funciones estadísticas.
A28 Microordenadores. Programas de Aplicaóón SAS. Programación IV generaóón
A29 Curso de especializa<ión en Lengua Francesa
A30 Curso de espe<ialización en lengua Inglesa.

. Bl GRUPO -B-

BOl Gestión E<onómica y Finan<iera
B02 Gestión Finan<era y Presupuestarla
B03 ExpropiaCIón forzosa
B04 Contrata<ión y ejecución del gasto
B05 Gestión de Personal laboral.
B06 Administración de Personal funCIOnario
807 Puestos de TrabajO
B08 Organización del Traba10
809 la Gestión de lo ImprevIsto.
810 Información AdmInistrativa
B11 Procedimiento Administrativo
B12 Funóonamiento de las Comunidades Europeas..

el GRUPO -e-o-

Cal Gestión Económica y Financiera.
C02 Administración Financiera
C03 Gestión de Personal
C04 Legisla<ión Laboral.
COS OrganIZaCIón del Estado y ProcedImiento Administrativo
C06 El Procedimíento AdmInistrativo

BOE núm. 289
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e07 OrganlzaClon del Estado y de la e E E
e08 IntroduCClon a la e E E.
e09 InformaClon y AtenCIón al Publico
el0 Archivo y Tratamiento documental
ell ArchIvo
e12 Documentación
(13 PreparaCión para puestos de secretaria.

O) GRUPO -S-C-O-

DO 1 IntroducCión a la lnformatica y TratamIento de Texto.
D02 Paquete integrado OPEN AeeESS.
D03 Paquete Integrado SYMPHONY.
D04 IntroduCCIón y ProgramaCIón DBase 111
DOS Programación intensiva DBase 111 PLUS
D06 Introducción a la Informática.
007 Informática para usuarios avanzados.
D08 Base de Datos Base IV
D09 Programacion avanzada Base IV

39217

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

29168 ORDEN de 25 de 11000iembre de 1991 por la que se anuncia
procedimiento para cambio l' reingresos a resultas del
mismo por PrQ{esores especiales de Institutos Técnicos de
EIlSC11anzas Medias «a extinguir».

Vacantes los puestos que se detenninan en el anexo I adju:lto a la
presente 'Orden, procede ofrecerlos a los Profesores especiales de
Institutos Tccnicos de Enseñanzas Medias. integrados en dicho Cuerpo
por Real Decreto 1467/1988, de 2 de diciembre, y que se encuentran
prestando servicios en Centros situados. en el ámbito de gestión del
Ministerio de Educación y Ciencia. Por todo ello.

Este Ministerio ha resuello:

1. Hacer pública la re,lnción de puestos vacantes que se indican en
el anexo 1 de esta Orden. que pueden ser cubiertos por los Profesores
espcciaJes de Institutos Técnicos de Enseñanzas MedIas que reúnan los
requisitos previstos en la pre~nte :Orden.

2, Podrán solicitar los puestos de referencia. los Profesores especia
les de Institutos Técnicos de Enseñanzas Medias de Jas respectivas
materias, integrados en dicho Cuerpo en virtud de lo previsto en el Real
Decreto 1467/1988, de 2 de diciembre (<<Boletín Oficial del Estado»'
del 8). que se encuentren en la situación de activo en el mismo y presten
servicios en un Centro situado eri el ámbito de gestión del Ministerio de
Educación y Ciencia.

3. Deberán participar obligatoriamente en el pre~nte proceso. a fin
de obtener un destino definitivo, los Profesores que obtuvieron destino
provisional como consecuencia de su reingreso. según Orden de 12 de
abril de 1991 (<<Boletín Oficial del Estado» del 26). ,

Los funcionarios incluidos en este apartado, en el supuesto de no
participar en el presente proceso o si participando no solicitaran todos
los puestos vacantes relacionados en el anexo I. se les adjudicará de
oficio destino definitivo, o en su caso provisional.

4. para participar en el presente proceso, los interesados deberán
cumplimentar la instancia cuyo modelo se adjunta como anexo 11 de la
presente Orden. consignando en ella los Centros que soliciten por orden
de preferencia, de los que aparecen en el anexo 1, especificando el código
provincial, localidad y nombre del Centro, asi como cuantos datos se
requieren en ella. Junto a la intancia, habrán de aportar la documenta
ción acreditativa de los méritos alegados en la forma especificada en el
anexo lIt <

5. Las instancias, así como la documentación a la que se refiere el
punto anterior, podrán presentarse en el Registro General del Ministerio
de Educación y Ciencia, yen los Registros de sus Direcciones Provincia
les o en cualquiera de las dependencias a Que alude el articulo 66 de la

".
Ley de Procedimientb Administrativo. En el caso de que~~optara por
presentar la solicitud ante· una oficina de Correos, se hará en sobre
abierto, pra que la instancia' sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos antes de ser certificada. .

El plazo de presentación de solicitudes y documentos será de quince
días hábiles, contados a partír dc1día siguiente de la publicación de la
presente Orden en el -«Boletín Oficial del Estado». No serán tenidos en
cuenta. ni por consiguiente valorados, aquellos méritos que los aspiran
tes aleguen y no acrediten: suficientemente en el plazo previsto de
presentación de solicitudes.

6. la Dirección General de Personal y Servicios baremará los
méritos y procederá a la adjudicación de los destinos. exponiendo la
resolución provisional en e!.tablón de anuncios de todas las Dire<:ciones
Provinciales, en la misma. fecha. Dichas adjudicaciones se reaJizarán
según las puntuaciones obtenidas por los participantes y teniendp' en
cuenta el orden por ellos establecido en su petición de puestos. }

En el caso de que se _produjesen. ..empates en el total de las
puntua.ciones, estos se resolverán atendiendo sucesivamente a la mayor
puntuación en cada uno de los apartados del baremo. por el orden en
que aparecen en el mismo, -'l. en su caso, por la mayor puntuación en
Jos subapartados siguiendo Igualmente el mismo orden. .

7, Los participantes podrán presentar reclamaciones a l.a resoJl;lclón
provisional, a través del órgano en Que presentaron su mstat:1cla de
participación, en el plazo de cinro dias hábiles, contados a parttr de la
fecha de exposición de dicha' resolución. -

8. Resueltas las reclamaciones a las que-·-se refiere el apartado
ariterior, la DirecciQn General de PersOnal y Servicios procederá a elevar
a definitiva -la resolúción -PTOv.isiomil y-:a su publicación en el «BoleHn
Oficial del Estado». Los destinos obtenidQs en dicha resolución serán
irrenunciables, debiendo los'interesados incorporarse a eUos al comienzo
-del-cursO 1992/93. .

9. Los puestos incluidos en el anexo 1, no cubiertos .por los
participantes en el presente proceso, así como las resultas producidas por
la obtención de dichos ·puestos serán provistas, con carácter provision~l,
por los Profesores que estandQ en la situación de excedencia ,:o~untana,
soliciten el reingreso al servicio activo. El plazo para estas soliCitudes es
igualmente de quince dias-hábiles, contados a partir del dia siguiente de .
la publicación de la presente Orden en el «BoleHn Oficial del Estado».

Para la evaluación de las solicitudes de reingreso, se tendrán· en
cuenta los méritos que en tiempo y forma aleguen y justifiquen de los
cspecificados en el anexo 111 de la presente Orden,

Quienes obtengan el reingreso. deberán participar en la primera
convocatoria de provisión de puestos que se realice, a fin de obtener un
destino definitivo.

10. Las vacantes que se pr~uzcan tra.s la resolució!1 ~eJ presen.te
proceso, así como las Que pudieran surgir con postenondad, seran
ofrecidas en el primer trimestre del curso 1992/93.

J l. Contra la presente Orden podrári los interesados interponer
recurso de reposición en el plazo de un mes a partir del día siguiente a
su publicación en el «BolcHn Oficial de! Estado», ~e .conformid:a~ con
lo dispuesto en el artículo 126 de la Ley de ProcedimIento Admmlstra-


