
39952 Miércoles! 1 diciembre 1991 BOE núm. 29f)

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

De conformidad con In base sexta de: la Resolución dL' 22 de oc1ubre'
de 1991 (<<Boletín Oticial del EstadO» de -.1- de no\'iemorc), por la que $<.'

con\'OC,ln las citadas prucbns dc se!ccción_ la tl:cha pnra la realización de
las mismas sed el pró:-;.imo dia 14 de diciembn:, a las nu('ye horns.
nwdinntc único llamamiento.

Las pruebas se celebrarán en el Ministerio de Economía \' Hacienda.
paseo'de la Castdlana. nlimcro 162. cntrad<1 ror ca!le Doctor Fleming.
ntimeros 17-19, Madrid.

Los aspirnntes serán 11am:J:dos por orden alfabdico comenzando por
aquellos cuyo primer apellido empico:: por la letra P.

ORDF;.\' de 18 de Jlol'ielllhl'c dc 199 I pOi' la que se call1'Oca

concurso de mállos ¡Jara la IHoris/úi/ dc pucs/os de trabajo
n/can/es ell el ,\!lIl1sler¡o dc L-dllca(iÓll .\' Cíelláa para los
grupos ./, B. e ,1' D_
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Los aspir':Hlks que ¡igurcn L'n IJs liSias pro\isiona!cs de ncJuidos
poddn subsanar ..:n su caso. los Ji.,!i.·l'lns que hayan originado su
e\:r!uslón hasta d momi.n!¡J lk I.¡ lc.¡luaclOn dc I;:¡s pll'e11as

Lus aSpinlllll"i que no ¡igUlen III i.n Ll llstd de ,kimIlH.ios m i.n I.l
pro\ision¿¡l de excluidos scr;in ;ldmitidLls l'n d momenlo de la realizJ­
~ión de las pruebas siempre quC' justJfiqul.'ll haher prescl1tath) la
in'>talKla Jentru Jd pino estableudo,

L:l compOSICión de la UnldaJ dc SL'lccctón \' las listDs de- ;¡dmiIidos
y provisional de I,.'.\duído'j. SI,.' hallan e\:j)lll,.·sras en el ,\lllli\tcrio de
Ecollomí¿¡ \ HacicnJa (paseo dl~ la C:lsldlana. número Ib~_ v C:llle
-\!c;¡lá, llurnero<; \) \' 1! t \ en el Cenlro Je Gestión C;:¡tnstr;:¡1 v
Coopcrnción Tributal'i;l {paseo de la ('a'itellana. 27::'). \-ladrid. Dic!ú
ínform;H:iún poJej 1;¡111hii.;n ':'Cl" obli.'nida L'n el !ckfollO 91-583-65-ól,

Todos los ~Isrir;:¡ntcs dCDcr:ill acudir a las prucb;¡s 'provistos del
dOClIml'nto nacional de Idenlldad. I,lpiz de grafito mimen) .2 y goma de
borrar.

Madrid. 5 de diciembre de 1991.-EI Subsccn.'tario de Economía y
Hacienda, Enrique Martine? Robles,

Primera,-l. Podr;:in ::lspirar los funcionario'i de c;¡rrera de la --\dmi­
nislr~\Ción dd Estado rcrh.'neclcmcs ;\ ('UC1PO\ o Lcalas elasdlcado5 en
los grupo'> '\. B, ( Y D de los eslablecido,> en el :míelllo 25 de la L..:y
30/!()8..!. de:2 de "gOS!\). que reúl1<1n lns requisitos de grupo y Cuerpo
que se indican ,-'11 el ;:11<.'\:0 l. de ~lCüo:rdo con las relaciones de pue.,;¡us
de.¡r~üx)Jo ~k'l Lkpartan1l.-'ntü, aprob:.:J:1s ror la COl11lsión E¡eculi\J J,-'
J;¡ lnl\?rminiskri;ll ,k R<..'lrihu(l(\lll'S.

1 Los codigos de :ldscripciüll '3. Cuerpo quc ilgur~n en el cit:.Jdn
3.n\?\:o COlTC'iponden a los Cucrpos o Escala':> que se ind!C;ll1. de
con!l)rml,lad c,m lo eS!,lblccldo en la R\?soluClón i.'ünjunl3. de f1 do:
k'bren) di.' ¡ qS':i, de l::ls Sl'LTetarias dl' F-:-¡1:1do de f1Jnend:l y parn ]a
-\dmini;;lr:ll'lull P:\i::iC:l ("Buklin Oficial dd EsWt!Lm dd :):

EX i 1, rudu'> 10s Cuerpos y Esc3.!;¡s ';'Ol1 l'\:cJusi!ll1 de los comprelJ-
didos en los <;~TtiJri.'S di.' Doú'nua. lnh'SlIg:lCIÚI1. Sanidad. Scr,.-iciOS
Post;,ks ~:::relL'gr;1ilcus. tnsliluciollL'S !\'Illtcnci:lr¡as y Transporte .--\('rco
y ]\ktcorologi;1.

EX28. Todos los Cuerpos y Escabs, c\cepto los comprendido'i en
los seclores de 1n\l'SligJción, Sanid,¡(L SC(ViCio'i Postales y Tckgrálicos.
1nstitucione;; Pellill'llciarí,ls y Transporh' .--\L'reo y i\1ckorologio., .3.,. los
fUllcionario;; docentes que obtu\'ieran alglln::l de e'>tas plazas se les
concet!er:i una cllll1l'iión de sC'f\'icios por tiempo no superior a un a110.
rCllll\,,:hk. ell su C;lS(). i.'ll función de las \:aracteristicas de cada puesto.

EX2~. Todos 10<; Cuerpos y EscalJs. excepIo los comprendidos en
tos s('ctorc'i de Sanidad, Senicios Poslales y Telcgrai1cos. Instituciones
PenitenClari:.!s .. TrJllSporte Acreo \' ML'leoro!ogia.

Segundn.-I.·. Podrün paniripar 'Ios funnonanos comprendidos en 13
base primera. Sll,.'lllpro: quc se encuentren (:n sl,.'rvicJO actl\"O, ser\'icios
especiales. SO:f\ !Cios en las Comunidades Autónomas. procedentes de la

B¡lS~S de conrl)ratoria

limo. Sr. Director general de ServiCIOS.

Vacantes puestos dI.' trabajo 1.'11 este i\linistt.'rio. dotados presupuesta­
namente, cuy;} provisión eorrespondc lle\'ar a efecto por el procedi­
miento de concurso,

Este Milllstcrio. de acuerdo con el ar1ículQ.~O de la Ley JOI 198..L de
~ de agosto. según la nxlaccí6n dada al mismo por la Ley 23jI988. de
~8 de julio. y el Real DecrelO 23/1990. de 15 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de l'ro\isión de Puestos Je Trabajo :­
Promoción Profesional de Funcionarios Civiles de la Administración
del Estado, \' de con!onnid'.ld con Jo Dlrtcli\'a COl11unitJria de 9 de
fehrero de 1976. de igualdad de tmto enlre hombres y mujeres por lo que
se refiere al acceso al empleo. a la !ormaclón prolCsional y a bs
condiciones dl' trabajo, resuelve, preVIa la preceptiva <lutorizacion de la
Sccrl'l3.ria de Estado para la Administración Publlca:

Convocar concurso para la la provi'iión de los puestos que se
relaclOnan en cl anno 1 de esla Ordi.'n. con arreglo a las siguicntes

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

rx~tino
CJt':)1ur¡n

pmli.';lull;¡)

ANEXO

1

39/l99d Mozo Subal- i
I terno IStTvicios Centra4

I I les (Madnd).
¡140/199q ~t~~z.~_ SUb,ll- i c __ .. __ . __

I
,1 """v. . IJ<.:l,.'I,.,.V:' Pcri-i tcricos.

i41/1991~TekfÍ)nl<;tJ ¡ServiClos Pcri-
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I i plCr.l i Laboratolio Cen-
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I! i\-ladnd).,

furno

RL)'OLCCIOV de lS dc l/o\'iClllhrc dc f'NI, de {a SIi/JSC­
ucftllÚl. ¡Ior la !.file se CO/lI'I)['OI/ pruebas sdCz'!il'LlS para la
J'fol'isióJ1 de piu:as rUCí.II!{CS dc persona! /aÍJr>ra! en e.\le
\/illislcno.

l?F:SOLCCIOX de." dc dic(,¡¡¡!lj"(' de 1991. dc ia .)·/lhs('('f"('-
:ar¡'a. por lu otal se haccil plihlic'J\ /,1-' de tuhnituios
l'!a prorlsiollui de eXc!lIfdos r SI' l'oia/a l'! !ugar ,1' /¡or,¡
in/e/id ¡lara!a rcali=aó()il ¡le la,; pl'lll'h15 1'1'!nnO/l ¡hlUl

¡JUncer pucs/os de rral1djO mn:lil.lI1{c (1 1/¡)f!lhramiClllo de
11IfICll)f1úrúJS Interll/OS de! Ci/erpo;:/c (;('S[lOII de Sls/emas e
JoforlllJftca dc fa AdllllJlI::,/nh'wl/ del L"/lhl,¡,

Si,t<:m;¡
"le ~Ch.TU<i1l

29 I Oposición. .Libre.

I
34 !Úposlclon < I Llbrc.

7 IOposiciól~ I Libre.

IOpOSlCJÓn

I
Libre.

i I
I

Númno
,1<' Pl;l!,¡,
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En cumplimiento de 10 díspUCSIO ('11 el Real Decreto :226/1991. Je 2:
de febrero. por el que se ;:¡prucba la ciena ue cmpko público para 190 1,

Esta Sllbsc(Tctal"la, de rOllformidad con lo cslabkciJo en el <lnicu-'
lo :!5 del Real Decreto 222Jil984, de 19 dC'" diciembre. por el quc se
aprucba el Reglamento GCllcral de Ingreso de Personal al serVICio de la
Adlllll1istración del Estado. ha resuelto:

Prill1cro.-Convocar las plazas vacantes que figuran relacionadas en
el anexo de la presente ResolUCIón medianle d' Slsl~ma v turno que en
el mismQ consta. ' -

Segurlpo.-La realización de las pruebas se ajustara a lo previsIO en
los titulas 1 y 111 del Real Decreto 22131 l 984. de 19 de diciembre. a los
criterios 'genern!cs de selección fijados por el Ministerio pnr'a Ins
Administraciones Publicns. ni Convenio Colectivo del Personal laboral
al servicio del Ministerio de Econo'Olia y Hacienda vigente', ya las bases
de la convocatoria.. '

Tercero,":'Las bases de desarrollo de la convocatoria y los requisitos
generales para cada categoda profesional figuran expuestos en Jos
tablones de anuncios de la sede de los Servicios Centrales del l\1imsterio
de Economía y Hacienda. en las Delcgaciolles de Hacienda. en los
Gobiernos Civiles y en las oficinas de información de las Administrncio­
nes Públicas.

Cuano.....:Quicncs descen ¡omarparle en estas pruebas selectivas,
de.beran hacerlo constur mcdiunte solicitud dirigida al ilustrísimo señor
Dln.'('tor general de Servicios del Departamento, que se ¡:>resentarán en
el RI.'gistro General del Ministerio de Economía v Hacienda. sin
perjuicio de lo dispuesIo en el articulo 66 de la Lev de Procedimiento
Adm¡nisl.rati~o,en el plazo de diez días naturales a' partir del siguiente
a la publicaCIón de lu presente convocatoria en el «Boletín Oficial del
Estado», según modelo que se adjunta a las C1tada~ bases.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos oportunos.
Madnd, 28 de noviembre de 1991.-El Subsccl'I.'lario de Economia v

Hacienda. Enrique Martíncz Robles. .
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situación de suspensión firme de funciones cuando hayan cumplido el
pl..'riodo de suspensión, excedencia voluntaria y excedencia para el
cuidado de hijos, as! como los suspensos provisionales.

2. Los funcionarios con desHno definitivo sólo podran participar sí
en la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias han
transcurrido dos"aúos desde la loma de posesión del último destino
definitivo obtenido, salvo que participen para cubnr vacantes en el
;imbi¡o de la Secretaria de Estado o de! Departahlento ministerial en que
se cncllcln:1l destinados en defecto de aquélla o hayan SIdo removidos
de! Dllcsto de trabajo obtenido por concurso o cc'indos en un puesto
olw:nido por libre designación o bien haya sido suprimido su puesto dI.'
Irab.'1jo.

3. L05 funcionarios en situación dl' c.'.:ccdencia para d cuidado de
hijOS dur.ln1c el primer ano dd periodo de excedencia. sólo podrán
parti.:ipar si en la fecha de tl'rminación del plazo de presentación de
instancias han 1ranscurrido dos,al'los desde la toma de posesión del
úllilllO destino obtenido', sal.vo que participen para cubrir vacantes en el
ambito de la Sccretaria de Estado 6 del Ocpnrtamento ministerial en el
que teng.1 reservado el puesto de traoojo.

4. Los funcionarios en situación de servicios en Comunidades
.-\utónomns, sólo podrán tomar parte en el presente concurso si en: la
fecha de tcrmit'iación del plazo de presentación dc instancias han
transcurrido dos ailos desde la transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por
interes particular, sólo podrán participar si en la fecha de terminación
dd plaLO de prescntación de instancias han transcurrido dos años desde
que fueron declarados en dicha siwación.

6. Están oblig.1dos a participar en el pre~ente concurso:

Los funcionarios que se encuentren .en la situación de excedencia
forzosa,

Los funcionarios en servicio activo con destino provisional en este
Departnmento, salvo los que se hallen en comisión de servicios, cs1Jrán
obligados a participar cn el presente concurso, solicitando como míniI1lO
todas las Val."antcs a las que puedan acceder por reunir los requisitos
est::¡blecidos en esln cOllvocatoria, cxceptolos funcionarios que hayan
relllgrcsado ·al servicio activo, mcdiante adscripción p(OvisionaJ. que
sólo tendr;in la obligación solicitando el puesto que ocupan provisional~

mcnte.

Tercera.-los funcionarios con alguna discapacid'ld podrán .instar en
la propia solicitud de vacantes la adaptadón del puesto o pucstbs de
trabajo solicit<:ldosque no supongan una modificación exorbitante en el
conli.:xto de la organización. La Comisión de Valoración podrá recahar
del interesado, en entrevIsta personal, oido el Departamento donde
radique el puesto, 1.1 información que estime n.ecesaria en orden a la
ad,lptación dedudda, <{si como el dictámen de los Organos Técnicos de
la Administración Laboral, Sanitaria o d~ los competentes del Ministe­
rio de Asuntos Sociales y, cn su caso, de la Comunidad Autónoma
correspondiente.. respecto de la procedencia de la adaptación y de la
compatibilidad con el desempello de las tareas y funciones del puesto en
conCreto.

11. ,\lémos

ClJJrta.-1. Se valoranin:

1.1 El grado personal de los coneUrSanll'S.
l.:! El trabajo desarroll<ldo P9r los n1i~mos.

1.3 Cursos de formación y perfeccionamiento.
lA La antigucdad.
1.5 Los méri¡os adecuados a las caractcristit:as de los puestos

cun\Qcados.

"'} En conCl'pto de meritas adecuados a las caraeteristicas del pUl'sto
de trabajo, se valorar;;in los l1:-seúadosen el :lnexo I como determinanles
dI.:' la 1doncidad dI:.' qUIen ;:\s¡me a desempeñar el puesto, Jtendiendo a
la nlall(iclClOll en p<-lrtH.'ulares lecnicas, arcas o mall'l'las.

L:l puntuación mÚx.ima por dicho", méritos es la que figura en d
alll'\O 1.

3. El grado personal se cvaluara hasta un ma\.lnlO de tres puntos,
conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personaL

Superior al dc! pues10 solicitado: Trl'S.
Igual al del puesto solicitado: 2,5.
111!\:rior id del puesto solicitado: Do".

·t ValOr:lClón del trabajO dcsarr01laJo hasla un maximo de siete
puntos segun la siguien1l.: escala:

4.1 Por estar descmpcii~l1ldnaetualmente un puesto de trabaj? de.
nivel:

Superior al del pucs'to solicitado: Tres.
Igual al Jel puesto solicitado: Cuatro.
lni"erior en uno o dos niveles al dd puesto solicitaJo: CÍnco.
(llferiO!: en tres o cuatro nivclcsal del puesto ,;olicitado: Tres.
[nfi:rior en CIIKO o Sl:IS l11vc!cs al dd puesto soliCItado: Uno.

-\ .....stos di.'clOS. aquello'> funCionanos Sin nivel de complemento de
dc\tillO, sc entendcr~l quc e')lan dcsempcnando un puesto de nivel 2lt
16, 11 o 9 según pertencnan a los grupos -\, B. e o D respectIvamente,

-.1,.:. Por el L!l'semp:.:-r\o de puesto de tmbaJo pertencClenteal arca JI.;:
la \dmilllslraciun ('due<ltl\a. se incrementara en 0.2:5 puntos por ;l110
l1a,,[a Ull 11l:iXHllü de dos puntu".

:5 Cursos de formación y pcrfeecion;lmicnto. Por la superación de
10-) cursos de .!ormacion y pcrfeccionamknlo que liguran én el ¡:¡J1e\() I
siempre ques(' haya expedido diploma o ccrllficado de asistencia, o en
su ca<;o, certdicación lIl' aprovechamiento: 0.50 pumos por c3da curso.
ha..,¡a un mú .... inlO de tres puntos.

6. \ntiglll.:dad:

6.1 La nntiguedad se valorara hasta un m~i\llnO de cinco puntos. de
acu ..... rdo con el siguH:nte criteno:

Por cada aúo completo de servicio en la Admlllistraóón, a razón de
0,::'0 puntos.

6.1 A cstos ell.:clos se computarán los servi(ios prestados previos ai
ingreso cn el Cuerpo o Escala. ex.pn.:samente reconocidos al amparo de
lo dispul'sto en la Ley 3111965, de 14 de mayo: Decreto 610/1968, de
11 de marzo y Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

6.3 En ¡;.ualquier momento del pn)L'eso se podrá recabar de los
interl'sados cuantas aclaraciones se estimen pcrtlllCntes para la compro­
bación de aqUellos méritos que hayan akgado.

111. 5úJlicitlldcs. ¡wjllisilOS J' dOCl/!IlC/IlQcivlI

Quinta.-l. Los requisitos y mcntos que se invoquen deberán
cumplirse por los llltercsados a la lecha de tinalización del plazo de
presentación de ,instan(i<1s.

1. Los fUIKlonarios que pertenezcan a dos o mas Cucrpos o Escala<;
Jd mismo o dlSllllto grupo de los llleluldos en el anexo L sólo podrnn
partil'ip¡¡r en el presente concurso desde uno de ellos. La certificación a
que hace mención la base sexta deberá referirse a los requisilosy méritos
correspondientes a. dicho Cuerpo o Escala.

3. En coso dC'cstarinteresados en las vacantes que se anuncian para
llna misma localidad dos funcionarios, por razones de C6nVIVL'ncia
familiar, aunque pertenezcan a distinto Cuerpo o Escala. podrán
condiclon<," r;,u petición al hecho de que ambos obh:;;;;~n destino en el
mismo concurso v ('n la misma. localidad, entendiéndose en caso
contrario, anulada 'la petiCIón efe\.:tuada por ambos, Quienes se acojan
a esta petición condicional deocrán acompal1ar a su instancia tOlOcopi~
1.11.' b pctición del otro funcionario en l¡¡ misma convocatoria.

4. Los mentos contemplados en la base cuarta, apartado 2, alega­
dos por los concursantes (diplomas. titulaciones acadcmicas, publ¡c~lCio­

ncs. trahajos. cstudios. experiencia profesIOnal. etcétera), serán aLTcdita·
dos Jm:ulllclltalmente mediante las pertincntes e..... rllticaClones.
jUS\llicantcs o cualqulcr mm medio.

$ot<l.-l. l.os mcrilos a que se refiere la base cuarta, ap:lrlados J.
4 Y 5, así como los n.'quisllOs imprescindibles, dl'bcran ser ~\Crcditados

por cnliti('ado, en eopia de modelo que tigura como anno l!l a Cila
Ord,:n.

Esle certllicado dcbera ser ('.'.:pedido por la SllbJirl'l'ción Gcnertd
colllpetent(' en matena J~; personal de In" Dep;:lrt::Jmel1IOS 111lnlstenak's
(1 la Secretaria Gencr;¡l o SImilar de los Organi"lllos autónomos. Sl se
tella de funcionarios destinados el1 senIChlS centrales

CU<llldo se- trate dL' funcionarios J\.'Slll1ados en serVICios jx'ríti.'nco"
~!L~ ;ll1lbiiu rqpol1al () pro\inciaL sera ,(''.:pedido por l;lS S.:cn:t;¡rus
Generak'i de t.lS Ddcg'J('iunes de Gobicrl1n 1) dt' los Gubiernos CivI!cs
cn lo" \o..;rnllllos que detnmlna el articulo II del Real DC(TC!U
21()()lI9S-l. ,le ::'8 de n()\'icml1rc'. con ,'\cepcion de los fUlleion:lrios
Ji.'slll1adus en las Dir..:o..'IOl1i.'S Prü\incíaks JI.' las entidades gestoras v
sen iClos comunes Jl' l;:¡ Segundad SocioL t'n cuyo (';))0. la cenllÍl';lciüll
curresponde a1 Dlrcc!or pro\-'lIlcwl o Tc<;u,.,,!,() ll'rntonal.

L~s C'~njli(:lC!oncsde lu'> (llm'iun~lnus destinados en el \lill1Sleriu de
Deli.'ns.¡ s..:r:in e.'.:pedidos. eH toJo ,:<1S0, por la Subdirección Ckm'ral lk
Pt'rsonal ('lvd dd DL'partJl1k'ntü

Rcsre~'{{~ al personal lL..",¡inado i.'n Cumunldadl's\utónü!llas. dicha
certllic3cion dcber;;i "'.-T (''.:pedid;) pOI' la Dirscitin (¡('neral dc b FUl1ci(ln
Pública de la CUl1lunidad ti OrganlsnlO similar o bien por la Consl'Jería
o DepJrtalllento cnrn:spondiel1te. en d caso de funcionarios de Cuerpos
() Escalas de GH,ú:ter depanalllent3!.

Respeclo a los funCiollarios que '>l' enctlcntren en b situ;}cion
administl~J1i\a dc excedencia volul11:1ria_ C-\:ceclcncla para el cuidndo de
hijos transcurndo el pnnlt'r ¡¡ÚO dL' permanl.'ncia en esta situación ()
procedentes de la situ,lción de suspensión l1rn1l.' Je funciones. la
cenificación seni ope'dida por la f.!nidad dt' Personal del Departamento
al que figure ;l(lscnlO su Cuerpo o Escala o por la DireCCIón Gl'lwral de
la Función Publica. si pcrtcneCi..' a Cunpos adscrito,> a la Secretaria de
Estado ¡Xl!'a la --\dm¡niSlral.·iÓn Pública o a Escalas a extinguir de --\!SS.
En d caso de los c\cC'dl'ntcs \'olullt:.ll'ios pcrtemxicntes a I:lS restantes
E<;cabs de los Organismos autónomo,>, la (er\ificación <;cr;1 npcdida por
in Lllidad de P..'i'sO:1al Jd t\ll:llstcrin donde' tuviuan su ultimo destino.
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Lus fUI1ClUnarios procedentes de la :.illl:lción d" '>uspcnslón firme dI.'
funclonl's. de nccdencia voJunl;.ma dd apart~lJo el del articulo 29.3 de
la Ley 30/1984 Y de- excedencia para el cuidado de hiJos. acomp:lllaran
a Sll solicitud declaración de no haber sido separados del scniciu en
cualquicra- de las Adminislraóonl's Públicas ni hallarse inhabllitadü
pnr:l cargo publico.

IV, PrC5('II!aci(íll de solh'irll;/CS

S':ptima.-L Las solicitudes para lomar 'parle en este concurso.
dirigidas a la Dirección Genn;¡\ de Personal y Servicios del \linislerio
de Educación y Ciencia. se ajustarán al l1)oddo publicado como -anexo
III L d.... esta Orden y se pn:scn¡anin. en el plalo dc qUlllCC días h,iblies.
,1 contar del sigmcnlc JI de la publicación de la.pITSCn!e convocatoria.
en el «Boletín Oficial del b!~lekm, en el Registro Gener;)1 del \1mlstt:no
de Educación y Ciencia (calle Los MadrnlO. 15~17, 2~014 Madrid). o I.."n
las ofirinas ;] que se rdine el artículo 66 de la Ley de Procedimiento
.--\dministrati\-o.

2. El concursante dchcni unir a la solicitud resena del puesto o
puestos a que se aspire por orden de prdcrencia, así como la documenta­
ción que hubiera. de acompai'tar. con su correspondiente índict'. ::ldaptjn~

dose al efecto a los moddos que figuran en los anexos lIj2 y 11/3,
respectivamente.

v, Va/oración de méritos

Octava.-l. Los méritos a que se relit're la basc cuarta. apartado 2,
s.crán \'aloraJos por una Comisión compuesta por:

Presidente: El Subdirector general de Gestión de Persona.l de
-\dministración General v LaboraL

Vocalcs~ .

Un representante del Centro dircctivodd que dependa el puesto de
trabajo convocado, '

Un represt'nlJnte de la. Inspección Gt'nenll dt' Servicios del Deparla~

mento.

Secretario: El Jefe del Servicio de Provisión de Puestos.

Las organizaciones sindicales mas rcprcscntati vas formarán parle en
las Comlsioncs.

Los miembros de las Comisiones J~'bcrún pertenecer a grupo de
titulaciÓl'1 igu~1l o superior al eXIgidd pnra los puestos convocados,

El núnH.'ro de los rcpresentantcs de las organizaciones sindicalés no
podrá ser igualo superior al de los mienlOrOs. designados a propuesta de
la Administración,

Las Comisiones dI.' Valoración podrán solicitar dt' la autoridad
COllvocante la tlcsignacion tle e~\pertos que en calidad de asesort'S
aetlladn eon \'01. pero sin \0)0.

, A cada miembro tilular podrá asignárselc un sllpk:ntc que cn
C¡l<¡O de ausencia justificada, le Stl.<¡iÍtlllr:.i con \0.1 y voto.

VI. ,ldjllt!icaciill/cs

Novena.-l. El orden de prioridad para la adjudicación de las pl~llas

\'endd dado por la puntllaeHin obh:nid~l según d baremo de la has\.'
cuarla.

.., En c:J.so de \.'mpatc en i<l pun1uación se 3eudlra par:J. dirimirio a
1,1 oh>p¿ada a los meritos akgados por d orden establecido ..:n la ba~c

cu;,¡rl<l, apartado l. Dc per~i.slir Ll empalL'. \e alcndn;i 31 mayor lil'l11pu
lk ,>cnielOS prcstJ.dos l'n cualquiera de las Administr;;¡cioncs Públicas.

J Q,ledarún t'\¡;!uidas todas aqudl;ls soJiritlldt's Je puesto de
lr¡¡b;IJo que no ¡¡!caneen b puntuación mínima que figl:r;¡ en d an(',\o I
en concepto de mén10s adeclI;¡dus ¡¡ kl<; (';¡ractcri\ticIs Je ud:l pw:<¡h)
(l)¡l::.e Luana, 3panado 2).

4. Los lr;¡sJ;HJos a que puedan dar lugar las adjudiclcíon .....s de !l1\

puestos de tr;lbaio lendriin ]0 t·onsidcración de V()lllnl:lflOS.
:') :\{) se admitinin solicitudes dl' renun('ia fuera del plazo Jl'

pn,:sdHacion de imL:mcias.
6.. Los dL's1inüs adjudicados Sl,'r:'in irrent¡f:('Ülhks. sah o quc ,'UIl

Jl1h'l"!orid:¡d a la línaliz:lcíon di.'! plazo rúsesono se ludw:r;¡ ublCllldo
tlc"linn' <.:11 otro concurso. en cuyo caso dcberan col1lUniC~H por ..:\Cflto
\u \)p .... iúll. en d p]a1.o de lres di:1s hábiles.

Lo'> pue,>los de lrah,ljo Illduidus en la convoCltoria 110 podrán
dcclararsl' deslcrtos cuando c\.i~lan COl1cursanks, que hahl0ndolos
solicitado. ha\Jn obtl'nido la puntllanón 1ll111ima cxigida en cada caso,

s. No obstante. podrán Jedar:lrse d ....sit,rtos aquellos puC-<;,iOS qU('
como consecuencia de un:! rl'l,'siruc\uraCIÓn se havan amortizado entre
la fecha de la (\)I1VO(;110I'l<l :. la de resoluClon dd concurso.

VII. Rcsohll"!!¡II. ¡Jla::o j1¡1snOI"/(! .1' rCCI/F.\()S

Dccima.-l. La presente cOll\üra10ria se rl'sol",:r:i por Orden qUl' se
publicara ,'n el i¡Boktin ()jicial del [sWd(m...h.'terllll11;1ndosl.' lds puesiüs
de trabajO que SI.' adjudIcan y Jus funcionanos qul..' sc Jcsllnan a .los
llll"mos, con indlunon del t\linisteno o COllHll1ldad-\utonoma de
prut'cdcncia, lucalidad y nin:! de complemento de d('Slino asi como
si1uación adl1l111lstratl\a de procedenCIa.

2. El canturSl) se ITsohn:i dentro de los dos meses '>iguienles al día
en que finalice d plazo de prcselll;1Ci()l) de instancias,

3. El ~rsonal qlle obtenga dl.'slmo a t¡·avés de eslc conCllr'>o no
podrá p:J.rticipar en concurso de trasbdos qll\;.~ con\"oquetanto la
,\dministraóón dd Estado como las Comunidades ,--\utÓnomas. hasta
que hayan transcurrido Jos :lllOS desde la toma de posesión del puesto
adjudicado. salvo en Jos supueslOs contemplados en el arlieulo 20.1, O.
de la Ley 30jl984, modificado por In Ley 23/1988. dc':;:-; de jubo.

4. los funcionarios que ohir.::ngan destino en el presente cont'urso
v hubIeran tomado parte en cuaksquier:l otros que se lwllcn pendlentcs
¿k resolución. debcrün presenlar por ('snilo en el momento de la 10m3
dc posesión dI.' aqud destino un:J. rdación iden1itiGttiva de los concursos
en qlll' !lubina participado dirigida. al Senicio de Gestión dl' Persoflal
{k Administración y Espt~iali¡ado. Alcalá. 36. tercera planta. Madrid.

Und0eima,-1. El plalO de tom.a dc posesión dd liu\.'\"o desllno
ohtcnido seni de tres días h<ibilcs, si radica en la misma localidad. o ele­
un me", si radica en distinta localiciad 1) comporta el reillgn.'~ú al seniCJo
acti\'o.

El plazo de toma de posesión cO!llenzarj a contar a partir tlddia
síguicl1fe al del cese que dC!X'l'<l dh,tuarse tkn1ro de los tres dlas hábIles.
slguienks a la publlcaCloll dI.' la n..soluClón del ~on(tlrso en d ~¡Bok_tín
Oficial del Estado», ~l'jí como el cambIO de la SllUaCIÓll admllllstratl\'a
t]UI..' l'l1 cada caso corresponda.

Si la resolución compona el reingreso ;d St'rvieio aeti\'o. el pla1.o dc
lOma dc posesión dd1crj conlarse des..k dicha publica.ción.

2. El cómputo del plazo para el ceStO Sl' iniciarj cuando finalicen los
jwrmlsos o IKcncias que, en su G1SO, h~lY~lll sido concedidos a los
in ten'saJos.

3. El Subsecretario del Dcpanamenlo dondc prl'stc sl'r\'iClos el
fUllcionarlo pod!";i, no obstallte anm!ar b pl'órrüga d" su cese. por
nt'ce<;iuad..-s de] S(T\1(IO, de l¡;isW \('inh' dlas h~íbdes.

4. Asimismo, el Subsecretario rodr:í roncee..-r una prórroga de
incorporación de hasta \'einle días lübdc<;. si el funcionario sdeccionado
tiene su dcstlllü de ongen cn otra loe;¡!ltbd y aSI lo solinta el intercsado
rol' r;lZones justificadas.

5, A fin de i;Kiljl~lr la tramit;¡cion de cuantos aclo,> administrall\'os
;¡fcc¡el1 o pUl'dan all.:ctar al funcionario sdceeionado, óte dt'!X'rá ¡¡port,!r
una cupia compulsada de su C\¡ll'UI\;.·!1tC pl'l'sonaL así como un ('(']"t1l1­
cado uC ticmpo d" Sl'nlL"IOS prestados o Il'COllOCldos.

En !a cOITespom]¡cnlc baja de babel'!.'s deberá e.\pl\:'S:lrsc la no
liquidaríün de la paga ('\tr;¡ordinaria en pt'rlodo dt' .dcn'ngo así CI1Ill\)

b 1I11l'lTlIp,'IClll, en \u caso. ,-'n la prL'::.Wl'I{\11 de sen'lelos.
6. Lo,; dnt¡¡¡us aUJlldlC;;¡dos scr:m ('\.lI1111nKados a las UnidJdt'<; d..'

P..:rsonal de .los f)qxlft:lllh'nlos ~Iinl'>l,-'riaks a que figuran ::d<,cnlus 10<;
( tlcrpns o E\LILis () a la f)II"C('...·;UI1 (il.'I,,'.-al JI..' ia FUIl(·IOIl PublKa. en
L'! C:ISU cl;: ld~ Cu..:rpos o Fsellas ..k¡x:ndi"llll'\ de la Sl'crl'1¿'¡ría tk' E\t~ld,)

p,lra 1.a \dmiI11\lr:tciiin hibli,;L ;j~1 ,'OIllO a los J)qxman~l'lltO\ u
Org;¡I1!sll!n\ ..JI.' proú'í.kn,'l;¡ dd '·OIh"L'i'S:1Il1l' 'ickU':lonado.

Duod..:t."1m<l.-L;: pr\.''','J1l,' ;>\)11\ (_,,:,¡t"i'n y In" ~lCtos ,kri\:ld<',> dl' la
nlism::l podr;in \LT inlpugnadu,> d..: acucrdtl cun lo pn.'\is!O en b Ley ti,'
PI d,"l'tlim i,'IHU Admi ni"trali \ o.

Lo ~]lIe <,(' le comunica para \U ((Hlllt"imiclllo \ ('(cetos
\1;¡dritl. 2::; J ..' no\ k'mbre J,' ¡99 J.-P. D. ¡Orden dl' 2 de 1ll:1l70 (k

j'),"~, "Bo!clílj ()li,'i;¡] ,kl EsI;ltJ¡~)) (kl .:.\\. el [)irC(!Cl" gl'l1crdl de Pcrsun;ll
\ "1.'1'\ IUU';. Clil1/;llu Jur:üy C¡,\lTia (k \il'dl1l:1.
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20E:------

30!~CLtuj ¿~ pa~~~cipa~~cin en el concur~o para L~ pr~'/~s~6n de puestos de

;·I::;:'s::~,i'J de EJ"",:c3cLón y Ciencia (0,:.1, _
:::-aca jo ~."1 eL

JhJm~ro ó. R..~tstro P... r50na 1 I Cut"rpo o Escala I Grupo

I I -

O A T O S P • , S O • A L E S

Primlo"r tlp"ll1do I St"¡ufldo apellido I Nombre

I I
f(>cha do nacimit'Oto S. acompaña petición C')l1vlvenCla I 0.11.1. I Teléfono d. contacto

familiar: {con prf"fijoj
Año I ~les I Oía

Isr NO

II I O O
..._--

O"mki.l.io (calleo plaza , número) I Código pOsta t I Domicilio (nación, pr'ovlnCla, localidad)

--
I I

S r T U A e r O • Y D , S T 1 • O

Si tl.lacion administrativa actual:

Acti.vo O Se-t"ldclo en Comuni.dades Autónomas O Otras; I._...__.._.........----......--.---_.......-----._.._.---._-.--_._. __...._............. ..¡

El destino actual d.1 funcionario .n servicio actilfo lo O<:lJpa:

IEn propiedad O Con caracter provisionai O
l-1inisterio. 0r:ganlsmo o Autonomía I Provincia I LOCalidad

I I
I i IO... ncminar:inn dol puesto do traba JO que ocupa Unu:la<l iü"e' C_ ü ..",l.no I

I
, I

I I I_.

En cnmisuj" JI" servlcics CJ I,
~·1inis·,eri.o. 0rganismo o AutJrlomía Provinc:a

DenomInaCión Gel puest.) de tr3bajo :¡t:e ocupa

Lor..:illidad

Nilfel C. O"st.iro

t!... ::O. 5:<. Or!1C:-:-OR C::::JE:1.\L CE ?ERSO\L\L '( SE::1 lJ iC!CS.-;·!r:JIS7:r..IO CE EuuC.~,C:::;.

el lOS i·\¡\OR,"\::O, 15 _17. 280 ¡ 4 nACR ¡ D.
":::::'::.\. -
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tlUME~O

rrtU?O rI'IELORDEN ORDEN PUES::O DE TRA.3A.1'O LCCAL:.JAD
??..EFEREN ~ CONVOCA._

o

.
.

.

I

I
II

I
I •

I I
I I

-

-

I I
I
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ANEXO II!3

A~~l!.:~;:s o-o o., o o ••••• o ••••••• •••••••••••••

Nc:::jC"'e. o ••••••••••••• o •••••••••••• - - •• - •••••••••

~f~370S DE TRAE AJO
SCL':C':7..;.DCS X:=:R':'":CS

IC?~D1:~ Iill""'''C_ _ P.DEN
??~:~RE~. eNVOCAT.

I
I
I I II
I • I!

I
,
¡

,
I,

!

I
,
I
I
! I! iI

?t'EL-=:: ....C::~r::S. E-::.

( , ,.. E~ i~~~,~s~c~ =cc~i u::L:=2~ c~2~:~S ~~J~s ~e~~ ~eC~~~~:~s p~r~ .­
e~~c:: e~~~e~=c:on d~ ~~~ m~r~::s no ?~~~e~~~:~S.

Dc~c~ r~l~c:on~r=e de ~oéc or=~~2~o L~s ~~r::=~ ~~~;~¿2~ ~2r~ ~~~~ ~~:

de les puestos solic~:=éos.

(J) ES:3 especi.:.~i.C:lc.:.on no eX':'::H:' de la ;;e",,,:::;en:e dcc'..;::1en::=.c:ór:. s.:.n LoJ. c..:.::.l
na se p.:cederi a su valo.3c~¿r..
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~/¡¡ñ~.: •••••.•• _ _'. _•....

C";¡¡;:J: ••••••••••••••••••..•••• _....... " ....• _•.•••.•. _••••••••••••••••••.

CLHlflCO: Qu<! aqvn l'J1 ll"Hec~entU COrGn:u en este Centro. el I .......<:;on..,.io aOajo índ¡e:llC:~ ~'ene

e.~!I"emos:

Ap.eUidcs y 14eft'Qre: ._ ••.•••••.•••...•••.••.••.•••••••••••••••••••••••••.••••••.••..••.....•.•.

CUlrpo el Eselltll: .., •••••. , •••••••••.••••••••.••••••••.

O.ll.l. •

~.~.? .

A(b¡n¡s~rll<:i6n .. la q<.¡l! ~n('nec(': (1) ...•• Titulaciooes Ac.':~¡eas: (2l ..•••••••••••......•..' .

l. SI1UAC¡C.II AD)!I.'IIS;~.l.Tl'{A

hrvic:io Activo'

O
Servicios Es~cialcs

O
s ..l"'Viciot C:.M. SlJ~~nsión ffrtM de fVl"1::I'on!~: recia arr:ij·

Ofecha truladO': •••••••••••• O nad~n periodo sus~ns¡én: .•.•.••••••••..•

Exc. voluntad. Art.2?J.,\p._L.e'( 30/V.

O ftcha cnt urvicio ICtívo: .

oOUn s¡tuacione~:

hceQl!nci. ~ra I!í cuidado dI! hijas, 4rt!culo 29.'-. LI!Y 3D/V.:. rC""l poHS;ón

DÚltitro deuino def.: •••••••••• Fecha cHt urvicio 4Ct~VO:~(3) .•...••....•

J.l. OESH)lO OHIHlT1VO (4)

I'llniul!rio/Sl!crttarfa di!' l:stillda. OrgillnLslTlO., Otle'l.a¿¡ón o Oirección Periférica, Com,,¡niéa<:l AutónClfl'la. Corpendón Local: .' .

.......................................................... .
Oll!nominacicn <:lel ?Utsto: ••••••.••..••••••••.• _•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••...•.••.••••.••••••.•••

locllid¡¡d; •••••.•••••••••••••••••.•••••••••••••••••••••••• Fecha t~ ¡:OSllsíó": ••••••••••••••• )llvel del Puesto: ••••..

3.1. OESflSO PROVISIOllAl tí)

al CO<ltisión ée: Servicios""!'n: (6) •.•••••••••••••••••••••••• OenClllfnación de{ Puesto: " ..

Localidad: i.,dll tema poS1u1ón: •••••••.••••••. ¡¡;vl!l del Puesta: ••••.•

b) ;;'tln'lreso con carácter provisional en ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.••••••••.••••••••••••••••••••••••••••••

Loc¡)!idad: .•.•••••••••..••......••...• M ••••••••••••• ;. f.cha tl;ll\o1 posesión: ••••••••••••••• Slvtl del PuestO:

e) $vputstos previstos en el .rto 2T.2. deí 1!.e9. de Prov.: POI" cue " remoción det puest" Por supresión'del puesto

O O

~:J. Gra-:o Persor'lilll: te,;:"!. <:cnsQ(id.lcif¡n: (3) _••.

'.2. Puestos du~A..1dos e~cllJlao el dl"Stino actual: (9)
OenO'lin~e¡6n Centro oirectivQ II ¡vl!l CJ. (Afi05, "l"HS, J (as)

~.3. C'-ln:a ''''~'Haces y ~e ;u'll":1"n relación c.on ~l ?-Iesto o ~stos lollc:itados, ~¡(i1ídcs ~n l.a ,;onvocatoria:

Curso Centro

...................................................... ,"'.

Antíll'.Jedad: rl~ oe servicios

e: Ión d~ ta cOI'"\vo<:a!<:Irill;

4o:J:'Qn.

/t.5. Tiempo
Aiios

C~rpo a Esc:ll&

Tot.l linos de serví,!::;s: (10)

de servicios prest~dcs ~n la Admini3tr~ción E¿üCaciv~:

Meses Oi~s·

.. ~¡::'I

........

........ 1

....... -

I
c:::.~rIFIC'\C1C¡'¡ c,'Je e~pido 11 ~ticl6n del jrHerl"SOlC:l y ;::.1r& ",.Je ~:.;rt5 e:/ecto en el concurso c".,vocaC:l por •....

......................... _............... . ..•.••••• de ft:I".& 8.C.E •.•••.•.•••.

CólSEitVACICHl:S AL O~S':¡: SI
(Lugar, fecha , firma y sello)
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Observaciones <")

1 N S T R U e e t o N E S

Micrcü!cs 11 dlcic-mbre 1qq 1

(Firma y Sello)

BOE núm. 296

(.i). Especificar ta AÓllinistrac:i6n a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utH izando las sigui,entes siglas:

·C Administración del Estado
A Autonómica
L local
S Seguridad Social

(2) S610 cuando consten en el e~ped¡ente. en otro caso, deberán acreditarse por el Interesado mediante la documentación
pertfnentl!.-

(3) Si no hubiera transcurrido un año desde la fecha del cese deberá cumpllmentarse el apartado 3.8).

(4) P~stos de trabajo obtenidos por concurso, libredesignaci6n y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de edscripción provisional por reingreso al servicio activo, comisión de servicios, y los previstos en el
-.rt. 27 del Reglamento aprobado por R.D. 2811990. de 15 de ~ro (B.O.E. del 16).

(6) Si se de$~ñara un puesto en comisión de servicios se cumplimentarán, tombién, los dato~ del puesto el que está

adscrito con carácter definitivo el funcionario, e~presado$ en el apertado 3.1.

(7) No se cumplimentarán los extremos no exigidos expresamente en ta convocatoria.

(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitación, el interesado deberá aportar cert¡fic~ci6n expedida por el

Or;ano competente.

~9} Los que figuren en el expediente referioos a
certificaCiones acreditativas de les restantes

los ültimos cinco años. los interesados podrán aportar en su caso,
servicios que hubieran prestado.

(~O) Si el funcionario completara un año entre la fecha de publicación de la convocatoria y t. f~ha de finalilaci6n del
plazo de presentaci6n de instancias, deberá hacerse constar ~ Observaciones.

~11} Este recuadro o la parte no utitizsda del mismo deberá crU2arse poi la autoridad que certifica.

,o1i,;!" id (f/lt' se
de .'1'(//11//0

,UhUiI¡S/l'dfl'U, 1

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES

PUBLICAS
29716 ORDFS dI' 5 de t!iciclllf>r,' de l(N!

concurso ¡Jura la flI'Ol'ic¡,jlf dI'
a los ,!{J"Ii!Nl\' (. ¡' [J, '-"Ii

r.l1l.\i/iJrl's.

Vacantes pucslOS de lr:lhaJo ('11 !o", di<;¡in¡n", [)(Op;lrW1nenlO:,> m1l1hte'­
nalcs. dow.dos presupuest;-¡r;;ll11enlc. (uy;¡ DH)\ ¡qÓ'l ~;.: ~Os!ima (011\\.'-

ni~'l1IC ('11 ;1h'l1ClÓn a 13", 11~·cl'~ldad<.:s de' 10\ serviciO';, proccúc COI1\"OCJl'
cOIlC'urv)"óTlra pnJ\isión de puestos qw..' pueden ser desempcllaJos por
fu"c\'lI1~ll'lo'" pertenecícntes el CUl'rpos. Esc;lias <) plazas de los grupos e
\ D. (on funciones :l\Jmll1lstrali\;1S \ ~lU_,ilimcs,

. De olr3 parte_ la .--'>..Jministr;¡dün Ptiblic¡). de acuerdo con el
articulo 14-Jl' b Conslilw;ión E~p;1l101::l y la Dircc!i\;l comunitaria de
(,l de I"(-bn:lo de j<):f). Ilc\"a a cabo una polit!\a de 19l1aldaú de trato entre
hOl11brn y mu.icn:s por lo que se n:!icre al aen.'so ;:I! amplco, 3. la
fürmaciún rroksiollül \ el l~s condiciones de Irahnjo. por lo que l;:¡
pnJ\ l"I(ln de \;lClllie'i ",-:cfcctuara en el l1l;l1Tü de los ctaJos pnnclpios.

Por totia ,-'l!o, ...-Si\:: \llDlstcrio par;) las Admlnlstr;:¡cloncs Publicas. de
;~cu...-nJo ,.-,),'1 lu dlsp''':':StiJ ~'n el ;}¡Úctllo ~(j de la Ley 30/j(.J:)4, de 1 de
:lg<JSto, )~'glln la redacción d:1Ja al mismo por la Ley :::3/1983. de 2S de
j u!íu : d Real Decreto ::'8/1990._ de 15 de enero. por el 9ue se apnl~ba

d R<,'glan1d1lu (iem:r,ll ,-k Pro\ ISlun de Pueslus de TrabaJo,: PromOCIón


