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Nomiwe ¥ apeliidos Cawuss de cxclusion

Mo consta titulacion requerida.’
No consta titulacion requerida.
No consta Hiulacion reguerida.
Mo consta titulacion reguerida.
Solicitud fuera de plazo.

Angeles Remacha Hurtado ..., s
Begofia Salido Berzal ... ... .. ...
isidro Serrano Sarabia ... ... ... ..
Julia Solano Risco .................
Maria Dolores Zamora Mamnez

B Mozp

Maria Faustina Celihueia Lozano .. | Presenta dos solicitudes para

. Subalterno.

Pedro P. Garcia Pérez ........_.... No aporta Fmoeoptas del DNL

Mcnor de diecioche afigs, sin
consentimients palefno o
gutorizacion para coniratar
fariiculo 7.° b}, del ET.].

Preseniz dos solicitudes  sin
hacer constar ias plazas.

José Arifio Mauri .......... s

Los sobicitantes excluidos d;sﬁonen de un plazo de diez dias,.

contados a-partir del siguicnte al de la publicacion de la presenie
Resolucidn, para subsanar las causas que han motivado su no admisién,
Dichas reclamaciones se dirigiran a la Secretaria General del Fondo de
Garantia Salarial (Tribunal calificador).

" Tercera.-Las pruebas en que consistird la fase de oposicién para
cubrir las plazas convocadas, tendrédn fugar ¢l dia 29 de marzo de 1992,
domingo, cen arreglo a fa sngmcmc distribucion: -~

I. Solicitantes de las plazas convocadas en Macind tantoc para ia

Sccrelaria General, dotada con tres Subalternos y un Mozo, como para

la Unidad Administrativa Pcnfcnca dotada con un Subalterno: .
Para Mozo:

- En Madrid, Facultad de Derecha de la Un:»crs:dad Ccmplutense
Hora:" Nueve treinta, . ‘

Para Subal:erno

En Madﬁd Facultad de Derecho de la Umvers:dad Camplutense
Hera Once treinta,

2 Sohutanles de las plazas convocadas en las provincias que se

citan:

Aiacame Dotada con un Subelzeme

En la Direccion Provincial de Trabajo y Scguridad Scc:al calle

" Pintor Lorenzo Casanova, 6.
Daoce.

- Horm:

‘Baicelona: Dotada con un SubaElerno

En la Direccién Provincial de Tmbn;o ¥ Segundad Social, calie
Travesers de Gracia, 303-309,

Hora: Doce. .

Guipuzcoa (San Schasuan) Dmada con un Subzzhernn

En ¢l Insutlute Nacional de ia Segundad Social (INSS), calle
Podavines, 1 ¥ 3.
- Hora: Doce, . . _ -
‘Vizeaya (Bilbao): Dotada con un Subalterno. :
Gran

vi Ens Ota Direccién Provmc:al de Trabaje y Segundaé Social,
ia, .
" Hora: Doce.

_ Cuarto.~Los aspirantes deberdn presentar el documento nacional de
identidad con la finalidad de acreditar su personalidad.

Madrid, 3 de diciembre de 1991.-El Subsecrctario, P. D. {Orden
de 27 de diciembre de 1990), of Director generat de Personal. Leandro
Gonzilez Gallardo.

MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

30690 ORDEN de 12 de diciembre de 1991 por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puesios de trabajo
en el Ministerio de Asuntos Sociales.

Vacanics puestos de trabaje en el Ministerio de Asuntos Soc:atcs
dotados presupuestariariente, cuya provisién corresponde llevar a
efecto por el procedimicnto de concurso de méritos.

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1, A),
de la Ley 3071984, de 2 de agosto {«Boletin Oficial del Estadow det 31,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por Ley

2371988, de 28 de julio {(«Boletin Oficial del Estadan del 26}, en ¢l .

articulo 9.° 1, del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre

{«Boletin Oficial del Estadon de 7 de diciembre), de competencias en -

materia de personal, y articulo 10.1 de} Real Decreto 28/1990, de 15 de
encro {«Boletin Oficial def Estados del 16), por el que se aprueba el
Reglamento General de Provisidn de Puestos de Trabajo y Promaocion
Profesional de los Funcionarios de la Administracién del Estado, v en
cumplimiento de 1a Directiva de la CEE de 9 de febrero de 1976, en lo
que se reﬁere al principio de iguaidad de trato enire hombres v mujeres
¢n fa provision de puestos de trabajo v Eromocxon de los funcionarios,
previa aprobacién de la Secretaria de Estado para Ia Administracion
Publica, ha dispuesto convocar concurso de méritos para la provisién de
puestos que se refacionan en ef ancxo I de esta Orden, con arreg!o a las
siguientes bases;

Primera.-1.  Podrd tomar parte en ¢l gresentc concurso el personal
funcionario de carrera de-la Admnmstraczon del Estado, de los Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupos A, B, Cy D estabiec:de& en el
articulo 25 de fa Ley 30/1984, que rednan Eos requisitos que se indican
para cada puesto en el anexo I, establecidos de acuerds con la relacion
de puestos de trabajo del- Ministerio de Asuntos Sociales, aprobada por

_resolucion de la Comision Ejecutiva de la Comisidn Interministerial de

Retribuciones, de fecha 7 de ‘marzo de 1990 {«Boletin Oficial del
Estado» de | de jumnio). -

2. - De aquellos Organismos que carecén de relaciones de puestos dc
trabajo podra participar el personal funcionario expresado en ¢! parrafo
anterior con las excepciones que en los apartados correspondientes a
tipo de Administracion y Adscripcion & Cuerpo sc sefialan en el anexo L

Podrén solicitarse cuantas vacantes se incluyan en el anexo I de

esta Orden sicmpre que se rednan las condiciones generales cxtgadas y

jos requisitos establecidos para cada puestoen la presente convocatoria,

a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicimudes, las

cuales, independientes para cada
fiadas del anexo U a que hace referencia el apariado 2 de la base cuarta
y de los documentos necesarios para acreditar los restantes meéritos.

En las mismas, caso de solicitarse mds de un puesto de 1rabajo, ¥
hastz un mdximo de cinco, deberd indicarse el orden de preferencia
entre eflos. En el supuesto de ¢ que el nimero de puestos solicitados sea
supencr a cinco, deberd acompaiiarse anexo IV, en ¢l que se especifi-
card, asimismo, ¢l orden de preferencia. .

Segunda.-1. Podrd participar en-esta convocatorxa ¢l personal
funcionario campreﬁdado en la base prtmcra, que s¢ encuentre en la
situacidn de servicio activo, servicios especiales, servicio en Comunida-
des Autbnomas, excedente para el cuidado de hijos, procedente de la
situacion de suspenso que haya cumplido el reodo de suspensitn y
excedente voluntario de los apartados A) y C) dp? articuto 29.3de la Loy
30/1984, asi como el suspendido provmonalmeme Los excedentes
forzosos deberédn, gbligatoriamente participar en el concurso,

2. H personat funcionario con destino definitivo podrd panticipar
¢n el conéurso siempre que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesmn del dltimo destino obtenido, salvo que:

a} . Pertenezcan al Ministerio de Asuntos Sociales o a sus ‘Organis-
mos Autonomos, Real Patronate de Prevencion y Atencion a Personas
con Minusvalia ¢ INSERSO.

b} Se encuentre en alguno de Eos supuestos previstos en el amcuto
20.1, e}, de la Ley 30/1984,

c) Que proceda de un puesto de 31'3‘08)0 suprimido.

EL personal fnncmnano en situacién de excedencia para el cuidado
de hijos. durante el primer afio de excedencia, sélo podrd participar si
han transcurrido dos anos desde 1a toma de posesion de! ulnmo destino
obtenido, salvo que tengan reservado el puesto de trabajo en el dmbiwo
del Ministerio de Asuntos Sociales. -

4. El personal funcionarioc en situacion de excedencia voluntaria
por interés particular farticulo 29.3, <), de Ia Ley 30/1984] o que se
encucnire en situacion de servicios en Comunidades Auténomas, sélo
podrd participar si lieva al menos dos afos en dicha situacidn.

3. El personal funcionaric en.servicio activo con destino provisio-
nal en este Departamento, salvo los que se hallen en comisién de
servicio, estardn obligados a participar en el presente concurso, solici-
tando, como minimo, lodas las vacantes a lad que puedan acceder por
reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria, sxcepto los
funcionarios que hayan reingresade al servicio active mediante adscrip-
cién provisional, que solo tendran la obligacidn de participar solicitando
¢l puesio gue ocupan provisionalmente.

6. Quienes no ocupen destino definitivo, a que se refiere el punto
anterior, que no participen © no oblengan vacanies. podrdn ser destina-

-des g las gue resulten dentro de la localidad, después de atender las

solicitudes del resto de los concursaates.

Tercera.~-La valoracion de los méritos para la ad]ud:cacmn de los
puestos de trabajo se efectuard de. acuerdo con el siguiente baremo,
sicndo s puntuacion maxima la de 20 puntos. Para obtener la plaza se
precisara haber obtenido al menos ocho punios.

€510 convocado, deberdn ir acompa-



&
¥

T T

SR

T

" rido respecto at mivel del
de tres puntos, distribuidos de Ea siguiente forma; ©

Miércoles "5 dxcmmbre £99i »

BOE num. 308

41520 L
1. Meritas genmz:’es que se, valorardn imsm un méxmm de 12 puntos.
1.1  Valoracién del ?rado personal.~-Por €l grado persanal recono-.
puesto al que se concursa, hasta un mixima

Supen@r en dos 0 mas mvcfcs. “Trés puntos
Superior en un nivel: 2,5 puntos.
Mismo niveli Dos puntos

Inferior en un nivel; Un punto. . :
Inferior en dos niveles: 0,5 puntos. : . .
N In!'mor en miés de dos mvcies: 0.25 punm e

A estos efectos, ¢f grado reconocido en las Administraciones de las
Comunidades Aut«momas, s¢ valorard cuande se hate dentro del
intervalo de niveles establecido en el arficulo .26 del Real Decretp |

- 2871990, para ¢l grupo de titufacién a que pertenezea el funcionario.

En. el supuesio de que e} grado ‘reconocide en una Comunidad
Auténoma exceda del maximo establecido en la Adnfinistracion del

* Estado. de acuerdo con el articulo 26 del Real Decreto mencionado en

el pirrafo anterior para el grupo’ -de tilulacion & que perienezca «f

funcionario, s¢ valorari el grado mdximo correspondient® al inervalo de

mvez;.s assgnado a su grupo de muiacnén en la Adm:mstracaon del
Estado, -

En el caso de que ei grado feconocido en una Cumum&ad Amonoma
no alcance el minimo establecido en la Administiracion del Estado, de
acunerdo con el referido articulo y Reglamento, para.el grupo de
titulacidn a que pentenezca el funcionario, se valorard el grado minimo
correspondienie al intervalo de mveles asxgnado a su grupo de titulacién
en la Administracién del Estado. ‘

1.2 Valoracién del trabajo desarro!!ado:

1,21 Porelnivel de comp!emento de destino del puesio de trabajo
asxgnado con cardcter defimtwo, salvo los que participen desde adscrip-
cibn provisional, hasta un mdximo de cinco puntos, diatribuidos de Ia

ssgu:eme forma: ... . g e .
- - "o, ] Tres o puis aitos § Des afos-]  Un afo
. Nive] . SRR REh iy Drhafet =
e £ - -Punigs " Funios “Puntes:
Dos o més*, . NS IR A 15 1. -
Uno més ... .. L. 1,5, 1 -
Igeal ... ..., R I LI -
Uno menos .. - 5 4.5 4 -
Dos menos ..., . 4 - 1 35 -~ 3
Tres menos ... 4203 2,5 . 2
Cuatro menos ............ =4 2 5. 1o

A cstos efecms, quzenes dcscmpenca uy pues&o dc iraqu en la
Adininistracidn ‘Civil del Estado sin nivel de compiemcmo de destino,
0 na les sea de aplicacion el sistema-retributivo esiablecido on la Ley
30/1584, se entenderd que estdn desempcﬁando un puesio del nivel
minimo al correspondiente al grupo al que pcrtcnezcan, de acuerdo con
el articulo 26 del Rezl Decreto 28/19&

En el caso de que se concurse desde la sﬂuac:én dc servicio en
Comunidades Autdndmas, se considerard ¢l nivel del puesto dc traba_;c
que descmpeite en-la Comunidad Auténoma.-

En el supuesto de excedentes por cuidado de h:_ws dnrnme ei primer
afto de excedenciz, asi como los entes de 1a situacion de servicios
especiales, serdn va!oradqs en funcién del nivel de complementio de
destino correspondiente ai puesto que tengan reservados. en Ia fecha de
finalizacién del plazo de presentacton de mstancias: -~~~ 1

‘1.3 Antigiedad.~Se valorard & razdn de 0,20 puntos por afio
completo de servicios a la Admamstracwn, hastz un maxlmo de tres
puntos. -

A estos efectos, se computardn los servicios preszados con carficter
previb al ingresc en el Cuerpo o Escala, expresamente ocidos.

Ne se computardn, 2 efectos de antigledad, los servicios que hayan
sido prestados simultincamente con .otros igualmenie alepados.

Cursos de formacién v perfeccionamiento.~Cada curso impar- -
tido o recibido, debidamente justificado, de los que se senalen en ef
anexo | de las presentes bases como necesario 2 los efecios de veloracién -
de méritos generales, serd valorado hasta 0,50 puntos o 0,25 puntos,
respectivamente, La valoracion méxima de este apartado serd de un
punto, sin que la valoracion total de los méritos generales pueda rebasar,
en ningun <aso, las 12 puntos seiialados en el punto 1.

2. Méritos especificos

Se valorardn los méritos especificos para cada puesto de acuerdo con
Ia puntuacion que se sefiala en el anexo 1 de la convocatoria, hasta un
maxime de acho punios,

Cuarta-}, Los requisitos, mérilos ¥ cualesquiera otros dates, se
valoraran can referencia a fa fecha de cierre del plaze de presentacion

de instancias, a que ha:c rcfaencxa ia base sexta de 2a pmemc
convocatoria.’ -

2. Los méritos gcnerales, ast como los requm:os ¥ da!os :mprcscm-
dibles, deberdn ser acreditados por ccmﬁcado, segun modeilo que ﬁsura
como anexo I a estd Orden, ”

Este certificado deberd ser expcdida pot: .

a} La Subdireccion General competente en matena dc personafdé
los Departamentos Ministeriales o la Sccretana General, o similar, de
Organismos Autonorhos. si se trata de personal destmado en Serwcxos
Centrales.

b) Cuandoe sz trate de persona% destinado en los servitios perlféﬂ-
cos, de ambito regional o provincial, serd expedido por las Secretarias
Generales de las Delegaciones de Gobierno. o de tos Gobiernos Civiles,
en los términos - que dctermma el- articulo Il del Real Decreto
216971984, -

c} Respecio del pcrsonai desimado en Comunidades Autoaomas.
dicha certificacién deberd ser expedida por la Direccidén General de la
Funcion Publica dé:a Comunidad u-Organismo similar, o bien por la
Consejeria o Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios
o funcionarnias pemnec:emes a Cuerpos o Escalas de caraetcr departa- -

- mental.

dy . Enel casg de rsonal en situacion de cxcedencna vo]umana. ¢!

por ¢l cuidado de hyos, transcurrido <! primer afo def ipdo de
excedencia, los ceriificados serdn gxpedidos por la Unidad de Personal -
del Depariametito a qué figura adscrito su Cuerpo o Escala, o por la

Direccion General de 1a Funcién Piblica si_perienecen a las Escalas a

extinguir de AISS o a los Cuerpos dependientes de-{a Secrataria de -

Estado para la Administracidn Pablica. En el caso de las restantes
Escalas, asimismo dépendientes de 1a citada Sccretaria de Estado, tales”
certifiracrones seran expedidas por la Unidad de Personal del Mlmstcno
u Crganismo donde tuvieran su Glimo destino definitivo.

3. Las méritos especificos que se alcguen serdn acreditados zdocu-
mentalmente antes de la fecha de finalizacion del plazo de preseniacion
de instancias, medianie las pertinentes certificacionesy justificantes o
cualquier otro medio fehaciente, sin perjuicio de que se pueda recabar

‘a Jos interesados las aclaraciones 0 -justificaciones convememes quc e

eslimen necesarias para su comprobacion.s - . Gy
4. Quienes procedan de la situacion de suspenso, acompanmn ' su

solicitud documcmauon aémdnauva de Ea 1ermmac16!1 dc U pcnodo de

) stsspens:én

Qu:cncs CONCUISEn desd:: !a suuacmn de cxcedencw wiuntana

7 amcrés particular, acompafarin 2 su solicitud declaracién de np
K; ber sido separados del servicio de cuaiquiera de las Admmastraclom
Publicas.

Quinta. —Enel supucsia dc soh.cnar vacames de una misma lacahdad
que se anuncian en esie-concurso dos personas, aufue perienezcan a
distintos Cuerpos o Escalas, podran condicionar su peticién, pox razoncs
de convivencia familiar, al hecho de que ambas obtengan destino en este.
concurso ¥ en la misma localidad, entendiéndose, en-caso contrario, -
anuladas las eticiones formuladas por ambas. Quienes sc acojan & esta

E rcucacn condicional deberdn acompanar a su instancia una fetocopia de -

peticion de 2 otra parte.

Sexta.~Las solicitudes para tomar pane en este concu:so se dmg:ran
a la Subsectetaria del Mimsterio-de ‘Asuntos Sociales (Direccién General
Técnica y de Servicios), a;usmndcsc al modelo publicado como anexo .
ill en ¢sta Orden y se presentardn en ¢l plazo de guince ‘dias hibiles, a
comtar desde ¢l si tguzente al de Ia publicacion de 1a presente convocatoria
en ef «Boletin O def Estadow, en el R tro General del Ministerio
de Asuntos Sociales {ealle José Ahascal 9, 28003 Madrid), o en las
oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Léy de Procedimiento
Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas, dentro delas veinficua-
tro horas a partir de su presentacidn, a cursar las instancias recibidas. .

Séptima.- "personas con alguna discapacidad podrdn instar, enla
propia- solicitud de vacantes, la adaptacion del puesio o puestos de .
trabajo _solicitades, siempre qué ello. no.suponga unz modificacion
sustancial en ¢l contexto de la organizacion, La Comision de Valoracion
podri recabar del interesado, en entrevista personal, la informacion que
estime necesaria cn orden a la adaptacion deducida, asi como ¢l
dictamen de los 6rganos técnicos competentes, respecio de L proceden-
cia de ja adaptacion v de la compatidilidad con el desempeiio de las
tareas y funciones del puesto concreto.

Octava—-1. El orden de prioridad para Ia adjudicacion. de plazas
vendrd dado por ia puntuacion tmal obtenida seglin baremo de la base
tercera.

En caso de empate en la puntuacion total, se acudird, para dirimirlo,
a la total otorgada en' los méritos especificos.

De persistir ¢ empate, se atenderd a los siguientes criterios, por
orden de prioridad: Mayor puntuacion otdrgada en la valoracién del
trabajo desarrolado, mayor tiempo de servicios cfectivos prestados en
cualquiera de las Administraciones Pablicas, grado personal,

2. No podran lenerse en cuenta las solicitudes que hagan referencia
a puestos de trabajo incluidos en ef anexo I que, de acuerdo con la -
valoracién de los correspondientes méritos, no alcancen la puntuacion
minima total que, para méritos gencrales y especxﬁeos, respecnvammle
se schala en la base tercera’ .

1
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Novena. —E.os méritos serin valamdos por una Comisidn compuesta.

por:

La Cocrdmaciora de Rccursos Humanos y Asuntos Generales de la
Dircecién General Técnica vy de Servicios del Minisierio de Asuntos
Soriales, gue actuard como idente.

Un Vocal en representacion de cada uno de los Centros directivos a
los que figuren adscritos Jos puestos convocados.

Un representanie de la Subdireccion General de Servicios, que

. actuard como Secretario.

Un representante de cada una de las Orgamzaczones Sindicales mds

representativas.

Los miembros de la Cemxs:on deberan perienecer a grupos de
titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados., -

Asimismo se podra solicitar Sc la autoridad convocante la desxgna-
c1on de expertos gue, en cal:dad de asesores, actuardn con voz pero sin
volo. -

. Démma.-[ Los :rasiadeﬁ que se deriven de la resolucion del

presente concurso, tendrdn la consideracian de voluntarios. -

2. Mo se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
pregcmamcn de instancias.

Los destinos adjudicados serdn mcnuncmb!es. salvo que, con’

anteripridad a !a finalizacién del plaZo posesorio, se hubiera obtemido
otro destino mediante convogatoria pablica, en cuyo caso deberdn
comunicarlo, por escrito, al érgano que Se expresa en la base sexta.

Undécima-1.  La presenie convocatoria se resolverd por la Subse-
cretariz de Asyntos Sociales, en un plazo no superior 8 dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de finalizacion de la presentacion de
instancias y se publicard cn €l «Boletin. Oficidt del Estadon.

2. En la Resolucion se expresars, necesariamente, ¢! puesto de
origen del personal al que se le adjudique desting, con indicacion del
Ministerio, Comunidad Autdnoma de procedencia, localidad, nivel de
complemento de destino y grupoal que pertencee, asi como su situacion
administrativa de pmccdencza. cuando sea distinta a la de activoes

El plazo de toma de posesidn del nuevo destino obtenido serd de tres
diss habikes. si radica en la misma localidad, o de un mics, si radica en
distinta localidad.

El. plare de toma de posesidn comenzardi a contar & partir del dia
siguente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la pubhcacmn de ta Resolucién del concurse cn ¢f «Boletin
Oricial del Estadow, asi como el cambio de 1a situacion administrativa
quc en cada caso corresponda. Si la Resolucién comporta el reingreso al

servicio activo, el plazo de toma de posesion deberd contarse desde
dicha publicacion.

personas que obtengan destino en el presente concurse v
hubieran tomado parte en cualesquicera otros que se halien pendientes de
Resolucion, deberdn presentar por escrito en el momento de la toma de
posesidn de aquel destino. una relpcion identificativa de los concursos
cn. que hubieren panicipado, dirigida a ta Direccién General Técnica v
de Servicios.

El computo del plazo para el cese se iniciara cuando finalicen los
permisos O licencias gue, en su caso, hayan side concedidos a jos
inferesados, que estardn obligados a dar traslado, por escnto, de dichos
permisos o licencias, al organo al que hace referencia 12 base sexta de
esta convocatoria.

La Subsecretaria del Departamento de origen podré, no obstante,
acordar I3 préeroga de su cese por necesidades del servicio, hasta veinte
dias hibiles, debiendo comunicarse ésta a Ia Dirkecidn General Técnica
v de Servicios (Subdireccion General de Servicios) del Ministerio de
Asuntos Sociales.

Asimismo, la Subsecretaria de Asuntos Sociales podrd conceder
prérroga de incorporacion de hasta veinte dias hdbiles si_se tiene &t
destino de origen en otra localidad y asi sc solicita, por razones
jusitficadas.

A fin de facilitar la tramitacion de cuantos actos administrativos
afectan o puedan afectar a quicnes havan sido scleccionados, éstos
deberdn aportar una copis compulsada de su expediente personal, asi

‘como un certificado del tiempo de servicios prestados o reconocidos.

En la correspondiente baja de haberes deberd expresarse la no

liquidacidn de la paga extraordinaria en periodo de devengo, asi como

la interrupcion, en su caso, en la prestacion de servicios.
-Duodécima.-Los desiinos adjudicados serdin comunicados .a las

Unidades de Personal de los Departamentas Ministeriales a que figuran

adseritos los Cuerpos o Escalas dependientes de Ia Secretaria de Estado

para la Administracion Publica, asi come a los Departamentos u .

Organismos de progedencia.

Decimotgreera.~La presente convocatoria y fos actos derivados de la -~

misma podran ser impugnados de acuerdo con lo prev:sto en la Ley de

. Procedimiento. Administrativo.

Madrid, 12 de diciembre de 1991 -P D. (Ordén de 12 de enero
?e{1989) el Subscerctario de Asuntos Sociales, José Ignacxc Pérez
nfante : . .

Hmo. Sr, !-}irebzor gcncral écnico ¥ de Servicios.
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%%% M—lN!STERlO:

ANEXO Iz

.
L/0An.: R L T L T R L T L R R R

; = wrredssatiansansssnnans cessreranann rens
;
EERTIFICO: Guwé segin  los antececdentes obrantes #n aste Centro, of. funcionario abajo indicade tiene acreditados los siguientes
extremos:
]

1, DATOS PERSONALES
!P‘llidﬂl Y NORDIB: suternnratessssnccsncnanasccaasassncancnearanovonntsrsncenssntssntonnnnssnsenssrssnrs Ballolsl sevsnnanenes
Cumrpa 0 E3CBU8: anvirairesriresssriscsstsasastisiissnsrisisssssrintonassrnnsrare GOUPDT saseanes WRPLD aesliiisniieenes

Adninistracion » h Rl ptrttnoce- [ 4 | 2 ﬂtuluim Académicas: (2) e T Y

2. SITUACION ADMINISTRATIVA -
Servicio Aetive Servicios Especiates servicies CCLAAL Suspensidn firme de funciones: Fecha termi-
) i ’ ’ ) Fecha trasiado: ..vovannnnas D miém;eﬂodo mmlén._................

L

Exc. voluntaria APT.29.3.Ap.__ Loy 3Q/84 Exctdmch pars ol culdado da hijos, artfculo 27.4. t.ay 30/84: Toma posesidn
Fechs cese sarvicio setiver .ivvennnen.... Dﬁltin dnt!m defoz ooceaeis. Facha cese servicio activer (3) conreeneens

Doiru situsciones:

- 3. DESTIND _ . ' -
L 1 3.1. DESTING DEFINITIVO (4) : - C
uinuurim’snﬂuru de Estado; Organismo, bctrn:lén ° Mrn:ién Periférica, Comnidad Autdnoms, carponcién Locni: ...
Lenominacidn del Puesto: L LT T L aa LT
Local idad: Peesdeatanisnstncaniaresrerarrasasierrsiosasaas FECHE COME POSERION: L.iiviiiinnasen Hival del PuesTol cassss
3.2, DESTINOG PROVISIONAL (5) : .
#) Comisitn ce Servicios #n1 {8) ..icciiicacinnnrrarsnanse. Denominacién del Pussto: axvesstesemmcmsrientsantetsasnsenrny
Localidsd: isvesrarirsiarssaianstcnnssacsaaansanasansass FUCHE tome posesidn: .. . ...cecaee. Nival del Pueste: ......
D) Reingreso con cardcter Provisionsl e tioeuseciissnireessrsssssinssnrnsnssrtssnstastsertasnressanstesiantrassasaatsans
LoCREidag: 4urcraevrssesssesancarcsracnasnvanarasnsnsens FECHA tOma Posesisn: ..iveicerianaa. Wivel del Puesta: ......
£} Supuestos previstos en el srt.. 27.2. cel Reg. oe Prov.: Por cese © remocidn del puests Por supresidn del puests

_&. MERITOS (7} )

4ol Grado Personal: ...eescsrarsssrccceccanecacs FaChS consolidacion: (8] teenrarnnmiiiaieiicniiii st e

4.2, Puestos desempefiades axclufds ef destine actuai: (9} I Tiepo
Denominacisn Subd. Gral. o Unided Asimilads Cantro Directive Wivel C.0.  (ASos,MNeses,Diss)

PEAEEESASIAAINIITASANFIAEINTE A LA NN IR EIAAPITELAAINOISEE NI CESENE S ETAN TP L LR AEASESERSE  ETEULLAEIEEIFARNELLS
) - S .

BRI BRI ARSI ESESE AN PP I LT E TN TSI LEIITNANEICONET Sbbcbreiosnstibhitoaanens SEBEITUTIE SFRSEITERSESREEEITS

PRI SRR TOTELNARIRALNNLLNNERRL SEFSeserTrssscblinensCERECLRERITRESE SeadrCsnURSeBitttannennanr EEERRRAUTH AEAFAEETENINRESNEace

4.3, tuﬂes superados y que guarden relacién con el puesto o puestes solicitados, exipgides en ta convocatorisg
- : Curse o ) Cantro

L L N L L D T R R T Lt L R L Y e )

LR R N LT LTy T R R I N L e Y Yy ]
-

LR L L L P Y Y T T T TR T PP, B N e L T T L L R L L AR )

4.4. Antigledad: Tiemoo de servicios recomocidos en la Administracién del Estado, Auténoms o Local, hasta is fechs de pubtics-
¢ion de Le convocatoria: ) . : :
Admén. o s " Cuerpo o Escala — Srupa Afes Keses Dias

*

PR R AR TR RSN AN S A AN RN P A PR AR A AR PSS RSN TN A UN IS ST NSRS AN E AVEPEI AN ARG EIPR wLESTASES SANEAsEa
LR R R R R L L N T T T T T e X LR AR L e LS LR L)
BEBESSLARATLELIE  ANPREIER RS ENRIERN IR Ebcrhmnnman SRR RPN E RN S AL ANI AL RIS VAP AIFIFREN A  Sedussudd  SEETEAES SERAEAEES FRrEcse

Total affos de servicios: {10)  ciivrees ssssssvsn vesceece

CERTIFITACION que expido » peticidn del interessdo y pars que Surta ¢fecto en el CONCUrSD CONVECEUC POF ..evessasccossccranssns

meerssserrreisenntoranaerissanatosincnannsoosnnenosse G8 TREND srrnieriareriinnenecnns BoDEe crrnseesrrmneamsrnrssresereeea

CHSERVACIONES AL DORSO: 51 i) . -
' D D (Lugar, fecha, firme y sello)
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{2) S6lo  cuande mnn 'n ol mimu, o ctrn caso, dubcrén ncndit.ru por ol imcrqub medisnte la doamtnién .

Miércoles 25 diciembre 1991 _

Observaciones (ﬂ) '

(Firma y Sellod

INS!!HCtiG&E!

{1) Espacificar la Adutnis:raeun s da que pnrtomce et l:a.mpo ° !mln. uﬁuunde las sigulences ;iglu.

- Autondmics

L B s

tocal
Seeualdnd social

- administracidn dtl !lndo

s

L

.\

.f(- R

plftiﬂln:!.r o ] ) . L . )

(3 st m h‘.b!er. tuﬂuurr!éo wt afio dud: !.a hcha del case dﬂm‘t ml famritarse ol iportado 3. l).

“) Putltos de trahuo nbtmidu por enn:urw, !ibﬂ du!mhin y m !nsuu

' 5y Sq:astu de ds:ripcida witsnl por rc!ngma cl uﬂr[eia .ctivo. comisidn de nﬂteios, y los pnvistn " ot

art, Z7 del Ioglmtl m por R0, wrm. Oe 15 de eners (B.0.E. del 16).

(5) i sa desempafisra un’ mte - m!sltn de servicios se mtimtlrin :;-bun (es datos del punto ol - q.n« ‘esté
adscrito con urktor duﬁnitivc ol fu:inrie. uprcudnt - nl wt.ﬁo ! 1. - AP S B
Ty e s mi!morin iu extrencs ro u!gidu upnulnﬂ’to ole mat«h. S T T

[

€113 £ste recusdre o ia perte no utilizeds del wismo deberd cruzarse por s sutorided que cortifics. . .,

(8) be hallarss ot mhimto dIl endo an tf-itlcun, !l intm ddnrl .portar uﬂ:iﬁcuiéﬂ axpedida por ci :

Grganc competente,

g w phe B R vt

i

b 4 it e M T bl T e ke BB e et B

ar o .
e el Ly Bl WP o

{9) Los qut ﬂm on cl m-dim: M.fidu 2. les, ﬂltlim eim' aﬁu Los lmm pudﬂn aportlr - ow m.
wtiﬂmcm screditativas de Loe’ mm«s ssrvicion que hubieren prestado.

£303 $1 ol fu-u:iansrio eolpletm u l‘b lm:rc is feche de publicacidn d- h convocatoris y ls fcdn d- ﬁn-i!neién dti

pluo oe prulnu:ién de instancias, deberd hacerse constar en Obssrvaciones, . BT

~ ok
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ANEXQ 1}
Sohmud de panticipacion en &l cONCUrsd para ia provision de puestos de trabajo en of ﬂinisurlo de Asuntos Soclales convocads por
Crdan de ... r Boletin Oficial del Estado
DATOS PERSONALES '
Primer Apallide ‘ Segundo Apsllido Nombre
’ ONL Dormicilio (Catle o plaze y namero) ] Cédige Postal
Localidad Provincia Fechs de nacimiento : Teléione de contade (con prefijo)
_ DATOS PROFESIONALES ‘ ,
Cusrpo o Escala B Nimerc Registro Personal - Grupe
- Situacibn Administrativa actual T Denominacisn del puesio que ocupa
[0 Actvo  Otas {sspecificar) ‘ < e o , .
Nve! . |Gmdo Fecha toma posssitn puesto actual ~ o : Ministeric, Organismo o Autonomia
tocalidad _ Provincis ‘ Se scompahia peticién (Rase Quints) .
N ) ' L C O s ] Mo
PUESTOS DE TRABAJO SOLIGITADOS POR OROEN DE PREFERENGHA (1)
B Orden | § Grown [Puscto de vrabajp [em]E sepecites TLocalidad Piovinsia |
1 .
2 . .
3"'- . ol ———— <w¥ -
4
5 B -
. mmwmumdu;ucmmlsaw  Nom, / 1. /-

iLMO SR. SUBSECRE!'ARIO DEL MiNISTERIO DE ASUN?OS SOC!ALES
Calle José Abascal, namero 39, 28003 Madrid _ {Lugar, fecha y firma)

{1} En caso ce solicitarse mis de cinco puestos de trabalo, deberd WMmN.
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DESTINS ESPECIFICADOS PORORDEN O PREFERENGIA .
LOCALIDAD

ORDEN
PREFER.

NUM. ORDEN}
CONVOCAT.

PUESTO DE TRABAJO

GRUPQ

COMPLEMENTO

6 Ll ] i

7 ) , i

- | L
9 N FE |
0 LT f

1 R =

12

13 - -

14

15 . : L .
\"




