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BOE num. 2!

partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadow. -

Madrid, 21 de noviembre de 1991.-El Subsecretario de Trabajo v
Seguridad Social, P. D. (Resolucion de 12 de septiembre de 1991), el
Director general, Leandro Gonzdlez Gallardo.

Hmo. Sr. Presidente del Tribunal calificador.

- MINISTERIO
- DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION =

CORRECCION de erratas de la Orden da 17 de diciembre
de 1991 por la que se comvoca conciuso especifice para la
provision de puesios de trabajo en ef Instituto Nacional de
tnvestigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria.
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Padecidos errores ¢n la insercion de la Orden de 17 de diciembre de

. 1891, publicada cn ¢l «Boletin Oficial del Estador numers 2, de fecha 2
de cnero de §1992, por la que se convocaba concurse especifico para la
provisidn de puestos de trabajo en el Instituto Macional de Investigacion

y Teonologia Agraria y Alimentaria, debe corregirse en el sentido

siguicnter .

En la pdgina 96, en Ia base segunda, 3, donde dice: «si han cumplido
la sancidnw», debe decirs «si ya han cumplido 1a sancion».

En la pagina 97, en la basc octava.—Adjudicacion de puesios, en el
punic 2, donde dice: «se antenderas, debe decir: «se atenderdn.

En {a pagina 98, en fa basc duodecima.—-En el apartade 3, parrafo
scgundo, donde dice: «si ¢l destino, on distinta», debe decir «wsi el
destine, radica en distinta».

1596 CORRECCION de erratas de la Orden de 18 de diciembre

. de 1991, por la que se convoca concurso espectfice para la

L provisidn de puestos de trabajo en ef Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion.

Padceidos errores en la inserciGn de la Orden de 18 de dicicmbre de
{691, publicada en el «Boletin Oficial dei Estado» numero L1, de focha
13 de encro de 1992, por la ci;m sc convocaba concurse especifico para
~ la provisién de puestos de trabajo en el Ministerio de Agriculiura, Pesca
y Alimentacion, debe corregirse on el sentido sigusente:

En la pagina 8§59, en la base tercera.l, donde dice: «Pasco Infanta
Isabel, I»; debe decir: «Pasco Infanta Isabel, In. o

En la pagina 860, en la base novena,—~Comision de Valoracidn, donde
dicer «Vocales: Donw;. debe decir: «Vocales: Dos»: .

* MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 30 de diciembre dv 1991, de la Subsecre-
tarig, por la que se convoca proceso selectiva. para cubrir
plazas de personal luboral fijo del Instituto Nacional de
Servicios Sociales por turno de nuevo ingreso.
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En cumplimiento con lo dispuesto en ol Real Decreto 226/1991, de
22 dc febrero, por ¢l que sc aprueba ta oferta de empleo publico
para 1991, dc coaformidad con lo previsto en el articuio 24 del Real
- Decreto 223371984, de 19 de diciembre, una vez informadas favorable-
mcnie las bases de la convocatoria por la Direccidn General de fa
Funcidon Pablica, .

Esta Subsccretaria, en uso de las competencias que le estdn atribue-
das; ha resuefto:

) Primero.-Convocar proceso selcc;ivo para cubrir por turna de nuevo
ingreso las plazas que figuran relacionadas en ol anexe a la presente
Resolucion.

De estas plazas, 23 se ofrecen ¢n turno de rescrva a personas con
miausvalia.

Scpundo.~-Las bases de la convocatoria se hardn publicas por la
Direccion General del Instituto Nacional de Servicios Sociales. en los
tablones de anuacios del Minisicrio de Asuntos Sociales, enfa Direccidn
General del propio Instiiutio Nacional de Servicios Sociales, Direcciones
Provinciales del mismo, Delegaciones del Gobierno o Gobiernos Civi-
lcs, Prreccion Geaeral de la Funcidn Pablca y Centré de Informacidn
Adminstrativa del Ministerio para Ias Administraciones Publicas.

Tercero.-Quicnes descen tomar parte on ¢l procese de seleccion
deberdn solicilarto en ¢l plazo de veinte dias nawurales, contados a pariir
del sigaiente al de la publicacidn de la preseate Resolucidn en el
«Boletin Oficial del Estadaw, ca impreso ajustado al meodelo gue se
acompana cn las bases de la convocatoria v gue fos serd facilitado en ¢l
Ministerio de Asuntos Sociales, Direccion General del Instituto Nacio-
nal de Scrvicios Sociales, Dirceciones Provinciates det mismo, Delega-
cioncs del Gobierno o Gobiernes Civiles, Direccion General de la
Funcién Piblica y Centro de Informacion Admisistrativa del Ministerio
para las Administraciones Pablicas.

Madrid, 30 de diciembre de 199]1.~El Subsceretario de Asuntos
Sociales, José ignacio Pérez Infantc.

ttmos. Sres. Directores generales Téenico y de Servicios vy del Iastinte
MNacional de Servicios Sociales.

ANEXO QUE SE CITA

Casegoria profesenad Vacanies

Médico Empresa
Medico general .
Psiedlogo
Pedagogo ..
Arquitecto Superior ...,
Ingenicre Superior Industrial
Fisigterapeula
ATS.
Asisientc Social
Estimulador .
Psicomotricista
ATS Empresa ...
lugeniere Téenico Industrial
Arquitcete Técenico ... )
Terapesla con idiomas .. ... .
Ingenicro Téenico Telecomunicaciones con idiomas .
Arguitecto Téenico con idiomas ...
Gobernante
Jefe Cocina . L
Jete Servicios Téenicos ... ... ...
Macestro Taller

ETAR.
Maestro Taller Carpinteria o
Maestro Talier Artes Grificas . ...
Maestro TaHer ‘Artes Graficas (Composicion)
Encargado Almacéa ... .. ...

Cocincre £F . . ...
Oficial Servicias Técnicos
Oficial 1.7 Adminisirativo . ...
Auxiliar Admmistrativo . ...
Cuidador
Auxibiar Puericuliura
Auxibizr CHnica ... ... L 11
Coctrera 2% .
Oficial 2.7 Conductor . ... ... ... ... ...
Avudante Cocina .

Ovdenanea .. ... ..
Cuamarcro Limpiador

Total
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TRIBUNAL DE CUENTAS

RESOLLUCION de 22 de enero de 1992, de la Secretaria
General del Tribwmal de Cuyentas, por fa qre se comusica
fa publicacion de las fistay de admitidos y excluidos al
concirso-oposicion pard cldwir puestos de trabajo de perso-
nal labaral, convocade por Resolucion de la Presidencia del
Tribunal de 29 de novienbre de 1991

De conformidad con lo establecido en 1a base 5.1 de la convocatoria
dcf concurso-oposicion, realizada por Resolucidn de fa Presidencia del

1598



P g B

¥

R e B 58 R WP 23

e o

BOE nim. 21

Viernes 24 gnero 1992

2343

Tribunal de Cuentas de 29 de noviembre de 1991,
pucsios de su plantilla laboral,
Esta Sceretaria ha resuelto:

para cubrir veinte

Primero.-Hacer pablico que las relaciones provssmnaies de aspiran-
tcs adnyitidos v excluidos a fa pracuca de las pruebas de la convocatoria
sc hallardn expuestas, a partir de la fecha de pubiicacién de esta
Resolacién en el «Boletin Oficial del Estadow, en los tablones de
asuncios del Tribunal de Cuentas, en sus edificios de las calles
Fuencarral, 81, y Padre Damidn, 19, ambas sitas en Madrid.

Scgundo.~Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de dier
dias naturales, contados a parur del siguiente al de ta publicacién de esta
Resolucidn, para poder subsanar ¢l defecto o defectos que en dichas
relaciones se indica v que motiva su exclusién provisional,

Tercero.—Transcurridos dicz dias naturales, a contar dej siguienie al

de la terminacion del plaze sefialado en el apartado anterior, se hardn

publicas en dichos 1ablones de anuncios las relactones definitivas de
aspirantes admitidos.

Cuarto.~En las listas guc se publican se incluye la convocatoria para
la cclebracion det primer ejercicio de la fase de oposicion, md;cando
lugar. dia y hora en que se réalizard €l mismo.

Madrid, 22 de cnero de 1992, EE Secretarto genera) Ramoén Gareia

Mena.

~

CONSEJO DE ESTADO
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Estado, por la que se completa ¢l Tn!mrmi de oposiciones
af Cuerpo de Letrados del Consejo de Estado, com'ocadas
por Resolucion. de 31 de maye de 1991,

Por Resolucién de 14 de octubre 1991, se hizo piblica la camposx-
¢ion del Tribundl que habia de juzgar las oposicrones al Cuerpo de
i ¢irados del Consejo de Estado,

En virtud de lo dispuesto en ¢ articulo 50 del Reglamento Organico
de cste Alto Cuerpo Consultivoe, la Comisién Permanente, en su sesion
de? dia 23 de cncro del presente ano, ha acordado el nombramiento
como Vocal del Catedrdtico de Universidad excelentisimo sefor don
Francisco Laporta San Migucl, por fallecimiento del sefior Broseta Pont
anies def comienzo de los ejercicios.

B Madrid, 23 de enero de 1992.-El Presidente, Femando Ledesma
artrety

UNIVERSIDADES

RESOQLUCION de 2 de eneva de 1992, dv la Universidad
de Sevifta, por la que se convocan priebas selectivas para ef
ingreso en la Escala Auxifiar de esta Universidad,

1600

Ern cumplimienio de 1o dispuesto en los articulos 190 y siguientes de
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, aprobados por Decreto
14871988, de 5 dc abnl, vy con el fin de atender las necesidades de

- personal de Administracion v Servicios, este Rectorado, en uso de las

compeicncias que ke estan atribuidas en el articujo 18 de l1a Ley de
Reforma Universitaria, asi como cn Jos citados Estatulos, acuerda
convocar prucbas selectivas para ¢f ingreso en 1a Escala Ausiliar de Ia
Universidad de Scwiia con sayccnon a las siguicntes bases:

1. Baws de la conmvocatoria

1.1 Sc convocan pruebas sclectivas para cubrir 220 plazas en la
Escaln Auxiliar de Ia Universidad de Sevilla, de las cuales, 23 correspon-
den 3 destinos en Huelva, y 206, a destinos en Sevilla, de acuerdo cor
la siguiente distribucion:

a} Diez plazas para ¢l sistema.de promocion imterna previsio en cl
articulo 194 de tos Esiatustos de fa Universidad de Sevilla y en el 221
de Ia Ley 3071984, de 2 de agosio, modificada por la Ley 23/1988, dc "’8
de julio.

b}  Veiinueve piazas rcscwaéas al personak labora} fijo de planti-
fla de Ia Universidad de Scvilla con categoria profesional de Técnico
auxiliar de Administracior o Téenico especialista de Administracion,
scgiin la disposicion transitoria 15 de fa Ley 23/1988, de 28 de julio.

¢) Ciento noventa plazas para ¢ sistema de aceeso libre.

d} Dol towai de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubicrtas
por persenas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
a un 33 por 100, de acuerdo con la disposicidn adicional decimonovena
de ia Ley 23/1988, de 28 de jubio. Este cupo de reserva asciende a siete
piazas v sc aplicard al sistema general de acceso hibre.

RESOLUCION de 23 de enero de 1992, del C{mseje de

1y

1.2 Las plazas que queden sin cubrir de las reservadas a promaocidn
interna v a discapacitados se acumulardn a las del sistema gengral de
acceso libre. Las reservadas a personal laboral no se acumulan a ninguna
otra. A esios efectos, el Presidente del Tribunal coordinara los procesos
selectivos de forma que la fase de oposicion del sistema de promocidn
inierna finalice antes que la ceruspondlemc al sisterna general fibre.

1.3 La presenle convocatoria s regira porlo dispuesto en las bases
de la misam, por los Estatutos de Ja Universidad de Sevilla, Ley
3071984, de 2 de agosio, ¥ demds disposiciones de aplicacion,

1.4 La cleccion de las plazas incluidas en ta base 1.1, se realizara
por los aspirantes aprobados segin ¢l orden de puntuacion obtenida. No
abstante lo sehalado en fa basc anierior, los aspirantes de promocion
interna deberdn clegir en primer lugar, leniendo preferencea para cllo
respecto del resto de los aprobados, y los de reserva para laborales solo
podran clegir entre fas plazas reservadas a estos efectos.

1.5 El sistema de sclecciGn de los aspirantes por el régimen de
promocién interna serd el de conCurso-oposicion,

1.5.1 .En la fase de concurso, que no tendra cardcter eliminatorio,
se valorara conforrae al baremo refléiado en el anexo 21 los servicios
efectivos prestadoes o reconocidos al amparo de la Ley 70/1978. de 26 de
dicicmbre {«Boletin Oficial det Estadon de 10 de encro de 1979), hasta
la fechn de’publicacton de esta convocatoria en los Cuerpos v Escalas det
grupo D, incluidos ¢n el dmbito de aplicacién de Iz Ley 30/1984, de 2
de agoslo {articulo 1.1), asi como el grado personal consolidado en la.
fecha de publicacidn de esta convocalona v el trabajo desarroliado segun
¢l nivel del complemento de destino de pacsie de trabajo que desem-
pefie en fa fecha antes citada:

1.5.2  La fase de oposicion para ¢l sistema de promocion interna
estard formada por 1os ejercicios que se detallan en el anexo 2, los que
se valorardn segun los criterios que en el citado anexo se exponen.

1.6 El procedimiento de scleccidn de los aspirantes para €l ingreso
por ¢l sistema general hibre serd ¢l de concurso-oposicion.

I.6.1 En ia fase de concurso se valorardn cxclusivamente los
servicios presiados en la Universidad de Sevilia como funcionario
inicrino de la Escala Auxiliar. Dichos servicios no seran estimados cn ¢l
supucsio de que ¢l aspiranie se eacuentre unido a csta Universidad por
una rclacion laborat o funcionarial de cardcter permanente a la fecha de
csta convocatoria,

La valoracion de los méritos schalados se cahificardn otorgando a los
aspiranics la puntuacion que corresponda scgin el baremo especifico en
¢l ancxo 3 de osta Resolucién.

1.6.2 En la fase de oposicion en ¢l sistema geneyal libre deberdn
desarrollar los cjercicios que s¢ cspecifican en ¢l anexo 3 de esta
Resolucidn, jos que s¢ valorardn segin los criterios estabiccidos en el
clatado anexo. .

L7 El procedimiento de scleccion para los aspiranles a plazas
reservadas a personal laboral serd el de oposicicn, que consistird en ¢l
desarrollo de los qcscmos establecidos para la pmmomoa interna,
valorindose scgan los criterios ettablecidos en cf anexo 2.

1.8 La caltficacion final de los aspirantes se obtendrd mediante a
suma dc la puntuacion obienida cn la fase de concurso vy en la de
oposicion, de forma tal que ¢l Tribunal eclaborard la relscidn de
scieccionados por orden de puntuacidn una vez obteniGo dicho resul-
1ado, no pudicndo rebasar £stos el nimero de plazas convocadas, siendo

nula de pleno derecho cualquicr propuesta de aprobados que contra-

venga lo anteriormente schalado, conforme a lo dispueste en ef articule
20 dcl Reglamento de Ingreso cn la Administracion del Estado,
aprobado por Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre.

En caso de empate, ¢l orden dé la relacion de aprobados se
establecers atendiendo a la mayor puntuacidn obtenida en fa fase de
concursg, y cn ¢l supuesto de que persistiera el mismo, por la
puniuacion obtenida en of primer ejercicio o, on su caso, en los sueeswos
cjereicios, v en dlime lugar atendiendo al orden alfabético.

1.9 Las pruchas sc]eeuvas s¢ desarrollaran con arreglo zl siguiente

-calendario: ,

Fase de concorso: Las iisias que contengan la valoracion de mériios
de ia fase de concurso s¢ hardn piblicas antes de la celebracion del
primer cjcrcicio de Iz fase de oposicion. ‘

El primer cicrcicio-de ka fase de oposician, pam las tres modalidades
de acceso, so realizara no antes det dia 15 de marzo de- 1992, La fecha,
hora y lugar do ceiebracion del mismo se fijard en la Resolucién del
Rectorado de la Universidad de Sevilia en fa que se aprucbe la lista de
admitidos y exciuidos.

.

2. Reqgiisitos de fos aspirantes

2.1 Parg ser admitidos a la realizacidn de estas pruebas, los

aspiranics deberdn reumir los siguientes requisitos:

a} Ser espanol. o
b} TFener cumplidos los dieciocho afos de edad.




