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) En la pagina 7581, primera columna, articulo 90.5, tercera y cuarta
lineas, donde dice: «... rejones de muerte, de los cuales no podra clavar
mds de tres ni podra echar pie a tierra..», debe decir: «... rejones de
muerte, sin que pueda echar pie a tierra...».

En la pégina 7581, se%unda columna, articulo 93.4, quinta linea,
donde dice: «.. auxilio a los participantes y control de trato...», debe
decir: «.. auxiliar a los participantes y controlar el trato....

En la pagina 7582, segunda columna, articulo 95.6, segunda linea,
donde dice: «... que actuard como Secretaria de la Comision...», debe
dectr: «.. que actuard como Secretaria de la misma...».

En Ia pagina. 7382, segunda coluinha, ‘articulo 97, tercera linea, donde

dice: «... celebrackén de una corrida’ se reducirdn..», debe decir: «.. cele-
bracién de una corrida de toros o un especticulo de rejoneo de toros se
reductrn..». . L

En la pagina 7383, anexo II, donde dice: «Linea blanca modulam,
debe decir «Linea blanca medulam. .

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

8426 ORDEN de 8 de abril de 1992 por la %ue se desarrolla el

Real Decreto 1517/1991, de 11 de octubre, que aprueba el
Reglamento General de Recaudacion de los’ Recursos del
Sisterna de la Seguridad Social.

Por Real Decreto 716/1986, de 7 de marzo, se aprobé el Reglamento
General de Recaudacion de los Recursos det Sistema de la Seguridad
300%.'3& gue fue a su vez desarrollado mediante la Orden de 23 de octubre

¢ . oo

Con posterioridad, el Réal Decreto 151771991, de 11 de octubre, ha
dado nueva redaccién a dicho Reglamento General en base, por una
parte, a que tras la aprobacion de éste se han dictado diversas
disposiciones con rango de Ley o de Real Decreto que afectan a las
matcrias reguladas por-el mismo y, por otra parte, a que la aplicacion
del mencionado Reglamento General de 7 de marzo de 1986 puso de
mattificsto la conveniencia de introducir ciertos cambios en su reguia-
cion para la mejora de la gestién recaudatoria a que se refiere.

Por c¢llo, procede ahora modificar las normas para la aplicacién y
desarrollo del repetido Reglamento General de Recaudacion contenidas
en la Orden de 23 de octubre de 1986, al objeto de adaptarlas a las
innovaciones introducidas en aquél, a cuyo fin, dada la trascendencia y
alcance de estas idltimas, para evitar la dispersion nermativa y asi
facilitar el conocimiento y la aplicacion de tales normas, se ha
considerado conveniente elaborar también :un nuevo texto dispositivo
de desarrollo y derogar la Orden anteriormente dictada, en lugar de dar
nueva redaccion anicamente a los articulos de la misma afectados por
la reforma. : : :

En su virtud, este Ministerio, en uso de las atribuciones conferidas
.por la.disposicién. final primera det citado Real Decreto 1517/1991, ha
ienido a bien disponer: : . .

TITULO 1

Disposiciones cémunes. sobre la recaudacién de los recursos en ¢l
sistema de la Seguridad Secial

CAPITULO PRIMERO
De 1a gestién recaudatoria

Articulo 1.°  Normas reguladoras.

1. La gestion recaudatoria en el Ambilo de la Seguridad Social a que
se refiere el articulo 1.° del Reglamentp General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Scguridad Social, aprobado por el Real
Pecreto 151771991, de 11 de octubre, s¢ desarrollard con arreglo a las
normas de procedimiento contenidas en diche Reglamento y conforme
a las cstablecidas en la presente Orden y demds disposiciones comple-
mentarias. : .

2. El pago o cumplimiento de las -demds obligaciones con la
Seguridad Social que no sean objeto de gestidn recaudatoria en los
1érnmings establecidos en el citado fl
sc cfectuard a la Tesoreria General de a Seguridad Social, conforme a
las reglas especiales que se hallen establecidas y, en su defecto, se
aplicardn las que correspondan a la naturateza de la prestacién objeto de
la obligacion de que se trate.

eglamenio General y en esta Orden |
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CAPITULQ 11
Organos recaudadores y colahoradores
SECCION 1.* ORGANOS RECAUDADORES

Art, 2% Atribuciones.
1. Los 6rganos de la gestion recaudatoria en el ambito central a que

se refiere el articulo 6.° del Reglamento General gjercerdn en todo ¢l

territorio del Estado las funciones recaudatorias que les estdn atribuidas
de acucrdo con las normas contenidas en el propio Reglamento General,
en el Real Decreto 131471984, de 20 de junio, por €l que se regula la
estructura y coripetencias de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, asi como en el Real Decreto 1328/1986, de 9 de mavo, sobre
organizacion de la recaudacion en via ejecutiva en el dnmibito de la
Seguridad Social, y demds disposiciones complementarias. Dichas
funciones seran ejercidas- tanto respecto de los éléiganos' de gestion
recaudatoria en ¢! ambito provincial, como respecto de los colaborado-
res de los organos de recaudacion a que se refiere el articulo 7.° del
citado Reglamento. - : , :

2. Las funtiones de gestion recaudatoria en ¢l 4mbito provincial se
cjercerdn bajo la autoridad del respectivo Director provincial de la
Tesoreria General de Ia Seguridad Social, por los restantes Organos
dircctivos v ejecutivos de cada Direccion Provincial de la Tesoreria
General de ta Seguridad Social, incluidas las Administraciones de la
misma, asi como sus Unidades de Recaudacion Ejecutiva de la
Scguridad Social, conforme a {a distribucion geogrifica y funcional
establecida.

2.1 Los o6rganos de gestion recaudatoria en el ambito provincial
solamente podran actuar dentro del territorio a que se extienda su
respectiva competencia. Si para et desempeno de su cometido fuese
preciso practicar diligencias u otras actuaciones fuera de su demarca-
cién, las interesardn del 6rgano territorial y funcionalmente competente,
comunicindose al efecto directamente entre si los Directores provincia-
les de la Tesoreria General de la Seguridad Social y, por conducto’de
éstos. los demds Grganas inferiores, salvo en los supuesios en que esté
expresamente prevista la comunicacidn directa entre determinados
organos inferiores.

2.2 En el supucsto a que se refierc ¢l niimero 2 del articulo 3.° del
‘Reglamento General, las Administraciones y sus Unidades de Recauda-
cion Ejecutiva de la Seguridad social gjercerdn las funciones que en cada
caso s¢ establezcan en el territorio fijado para las mismas.

SECCION 2. COLABORADORES

Art. 3.°  Clases de colaboradores, segin su cqusa.-Para actuar como
colaboradores de los 6rganos de recaudacién de la Tesoreria General de
la Scguridad Social a que se refiere el articulo 7.° del Reglamento
General se requerira habilitacion al respecto por disposicion especifica,
autorizacién concedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
o celebracién del correspondiente concicrto y en cuya virtud se
atribuyan a aquéllos funciones recaudatorias de los recursos del sistema
de la gcguridad Social. ) )

Art. 4°  Las oficinas recaudadoras, oficinas de Correos v otros
organos o agenles como colaboradores en la gestion recaudatoria.

t.  Se hallan habilitadas para -actuar como oficinas recaudadoras
con cl cardcter de colaboradoras de los Grganos de gestién recaudatoria
de la Tesoreria General de ta Seguridad Social las Entidades financicras
que se 'determinan en el nimero | del articulo 58 de la presente Orden.

Las oficinas de Correos colaborardan en la gestion recaudatoria de la
Tesoreria.General de la Seguridad Social en los términos regulados en
los articulos 57 y- 61 de esta Orden. :

Para que las demas Entidades financieras o de crédito, asi como otros
organos o agentes a que se refiere el mimero 1 del articulo 7.° del
Reglamento General, actiien como colaboradores de los érganos recau-
datorios de la Tesoréria General de la Seguridad Social, se requerira
autorizacion de la Direccion General de Planificacion y Ordenacién
Econdmica de la Seguridad Social, a propuesia de la Tesoreria General

- de la misma.

2. Todos los colaboradores en la gestién recaudatoria a que se
reficre el nigmero precedente deberdn ajustar su actuacién, como tales
colaboradores, a lo establecido en la presente Orden y en las instruccio-
nes dictadas, en el dmbito de sus respectivas competencias, por la
Direccion General de Planificacion y Ordenacion Econdémica de la
Seguridad Social y por 1a Direccién General de la Tesoreria General de
la Seguridad ‘Social.

3. Las oficinas recaudadoras habilitadas v demds.colaboradores
awtorizados que deseen cesar en su colaboracion deberdn presentar su
solicitud, con una antelacion minima de treinta dias al previsto para el
cese, ante la Direccién General de la Tesoreria General de la Seguridad
Social. que la remitird, con su informe, a la Direccién General de
Planificacion y Ordenacidn Econdmica de la Seguridad Social. La
resolucion de la citada Direecién General aceptando la renuncia se
publicard en el «Boletin Oficial» de la provincia o provincias o en el de
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la Comunidad o Comunidades Auténomas en que viniera actuando la
Entidad, o en ¢l «Boletin Oficial del Estado» si lo hiciere en 1odo ¢l
territorio del mismo, y surtird efectos desde el dia primero del mes
siguientc al de su-publicacién en el correspondiente boletin.

4. El incumplimiento, por parte de cualquicra de los colaboradores,
de fo senalado en el nimero-2 del presente articulo, sin perjuicio de los
demas efectos que procedan, dard lugar a que la Direccidn General de
Planificacién y Ordenacion Econdomica de la Sepuridad Social, 2
propuesta de la Tesoreria General de la Sepuridad Social y previo
cxpediente incoado al efecto, acuerde el cese del colaborador en su
actuacion recaudadora. :

5.  La autorizacidén concedida a las Entidades financieras para
actuar como oficinas recaudadoras podra quedar sin efecto mediante
resolucion fundada de la Direccién General de Planificacion y Qrdena-
cibn Econdmica de la Seguridad Social, adoptada a peticién de 1a
Tesoreria General de la Seguridad Social.

6. Las resolyciones a que se refieren los nimeros 4 y 5 anteriores
serdn objeto de la publicidad prevista en el nimero 3 de este mismo
articulo.

Art. 5.

I. Los conciertos que, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 2.° y 7.° del Reglamento ‘General, pueda celebrar la Tesoreria
“General de ta Seguridad Social para el desaerotlo de Ja gestién recaudato-
ria requerirdn la previa autorizacion del Ministeno de Trabajo y
Seguridad Social y deberin fijar, como minimo, las siguientes materias:

a} Deferminacion de los servicios recaudatorios objeto del con-
cierto, con indicacién de los drganos que asumen las funciones de
recaudacion concertadas. :

b) Scnalamiento del procedimiento administrativo que ha de
ob?crvarsc en ¢l cumplimiento de las funciones recaudatorias concer-
tadas. - '

¢) Fijacién de las compensaciones econdgmicas.

d) Determinacion de los plazos y formas de ingreso de lo recaudado
en las cuentas de 1a Tesoreria General de la Seguridad Social.

e) Senalamiento del plazo de vigencia previsto para €l concierto y
procedimiento rescisorio, en su caso. : _

f)  Mencién expresa de que cualquier modificacién legislativa en la
regulacion de la gestién recaudatoria de los recursos de ld Seguridad
Social que afecte al contenido del concierto después de celebrado podri
dar lugar a la revision o rescision del mismo, mediante resolucion del
Dircctor general de la Tesoreria Genieral de fa Seguridad Social adopiada
y pullicada en la misma forma que el concicrio a que se refiere,

2. Si el concierto se celebrare con Entidades particularcs, se
reguerird autorizacion especifica del Consejo de Ministros y la habilita-
cton acordada tendrd en. tode caso cardcler 1emporal.

Conciertos de colaboracion en la gestion. recaudatoria.

CAPITULO III
De los responsables del pago

Arl. 6." Responsables como sujetos ebligados.

1. Los sujetos obligados al pago a que se refiere el articulo 9.° del
Reglamento General son los que a continuacion se indican respecto de
las dcudas por cuotas y demas recursos de la Seguridad Social que sean
objeto de la gestion recaudatoria de Ja Tesoreria General de la Seguridad
Social, conforme a lo establecido en el articulo 4.° de dicho Reglamento:

1.1 Respecto de las deudas por cuotas de la Seguridad Social, son
sujelos obligados al pago, en general, las personas fisicas o juridicas a las
quc s¢ imponga el cumplimiento directo de la obligacién de cotizar a la
Seguridad Social, en las distintas situaciones, por las normas reguladoras
de cada uno de Jos Regimenes del Sistema de la Seguridad Social.

En particular, estin obligados al pago:

a) En el Régimen General de la Seguridad Social, el sujeto
responsable def cumplimiento de las obligaciones de cotizar mediante el
pago de las aportaciones propias y las de sus trabajadores, en su
totalidad. es el empresario, sin perjuicio de lo previsto en los epigrafes
LLh}, LLi)y 1.1j) de este articuto y dem4s disposiciones complemen-
tarias.

b} En e Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social son
sujetos responsables del cumplimiento de la obligacion de cotizar:

a’) Respecto de las cuotas empresariales por jornadas tedricas, los
propietarios de fincas que sean sujetos pasivos de la Contribucion
Territorial Rustica y Pecuaria ¢ de los Impuestos que las sustituyan,
aungue estén exentos de los mismos, sin perjuicio del derecho que les
pueda asistir, cuando no sean a la vez titulares de la explotacion. para
repercutir sobre éstos el importe pagado; de acuerdo con lo establecido
en el numero 7 del articulo 44 del texto refundido del Régimen Especial
g\gr_ar]i_o de la Seguridad Social, aprobado por Decreto 21%3/1971, de 23

e julio. .

b’)  Respecto de las cuotas empresariales por jornadas reales, los
€mpresarios que ocupen trabajadores por cuenta ajena en labores
agrarias. .

¢’) Respecto de las cuotas fijas mensuales de los trabajadores, los
rabajadores por cuenta propia y los trabajadores por cuenta ajena
incluidos ¢n ¢l campo de aplicacién de este Régimen Especial.

d’} Respecto de la cotizacién por las contingencias de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales de los trabajadores por cuenta
ajena, el empresario por cuya cuenta trabajen aquéllos, .

¢’) Respecto de la cotizacidén por las contingencias de accidentes de
irabajo y enfermedades profesionales de los trabajadores por cuenta
propia, éstos son también los obligados al pago de la cuota fija mensual
establecida. : ) i

¢} En el Régimen Especial de 1a Seguridad Social de Empleados de
Hogar, son sujetos responsables del cumplimiento de la obligacién de
cotizar: -

a') Los empleadores o cabezas de familia a quienes los empleados
de hogar presten sus servicios, de manera exclusiva y permarnente,
debicndo ingresar las aportaciones propias y las de! empleado de hogar,
en su totalidad. Se exceptiian las cuotas del mes en que ¢l trabajador
pasc a la situacion de incapacidad laboral transitoria v las de los mescs
en que permanezca en dicha situacion, en cuyos supuestos ¢l sujeto
cbligado al pago de las cuotas es el empleado de hogar, que debe
abonarlas en su integridad, a menos que, por aplicacion de lo dispuesto
en el nimero -3 del -articulo 14:del Decreto 2346/1969,°de 25 de
septicmbre, 12 obligacion de ingresar fa cudta del mes enique se efectie
la declaracion de incapacidad laboral transitoria recavere sobre el cabeza
de familia, 2 o . ;

b") Los empleados de hogar a su exclusivo cargo, cuando presien
SUS servicios ¢on caracter parcial o discontinuo a uno o mas cabezas de
familia o empleadores,

d} En el Régimen Especial de la Scguridad Sccial de los Trabajado-
res del Mar, los sujetos responsables del cumplimiento de Ta obligacién
de cotizar son; '

a’) Respecto de los trabajadores por cuenta ajena comprendidos en
¢l campo de aplicacién de este Régimen Especial, los empresarios por
cuya cuenta trabajen aquélios, debiendo ingresar tanto su propia
aportacion como la correspondiente a sus trabajadores en su totalidad.

b) Respecto de los trabajadores por cuenta propia, los propios
trabajadores auténomos incluidos en el campo de aplicacién de este
!Régimen Especial. pagando a su cargo las dos aportaciones que integran
a cuota.

¢} En ¢l Régimen Especial de la Seguridad Social de tos Trabajado-
res por Cuenta Propia o Auténomos, los sujetos obligados al cumpli-
micato de la obligacion de cotizar son las personas comprendidas en el
campe de aplicacién de este Régimen Especial. - -

f) En ef Régimen Especial de la Seguridad Soctal de la Mineria del
Carbon, cl sujeto responsable del cumplimiento de la obligacién de
cotizar mediante el page de las aportaciones propias y las de sus
trabajadores, en su totalidad, es el empresario por cuya cuenta trabajen
EE‘I'SO!_]aIS comprendidas en el campo de aplicacidn de este Régimen

special. -

g) En ¢l Seguro Escolar, los sujetos responsables del cumplimiento
de la obligacién de satisfacer:las cuotas ¢n la proporcion establecida son
los estudiantes comprendidos en su campo de aplicacion, en el momento
de abonar la matricula, y el:Ministerio de Educacion y Ciencia.

h} Respecto de los representantes de comercio, el sujeto responsa-
ble de! cumplimienio de la obligacion de cotizar e ingresar en su
iotalidad las aportaciones propias v las que correspondan al empresario
0, cn su caso, empresarios, es el propio representante de comercio, sin
perjuicio de que aquél esté obligado a entregarle en el momento de
abonarle su retribucion la parte de cuota que corresponda a la aporta-
cion empresarial en los términos previstos en el articulo 6.°, 4, del Real
Decreto 2621/1986, de 24 de diciembre. :

i) Respecto de los artistas gue presten servicios dentro del dmbito
de organizacién y direccidn de un empresario con el que mantengan la
relacion laboral de cardcter especial de los artistas en espectaculos
publicos y que cstén retribuidos por actuaciones, programas o campanias
de duracidn inferior a treinta dias, es responsable del cumplimiento de
la obligacidn de cotizar el propio artista por lo que se refiere a la
cotizacion qug resulte a su cargo comeo consecuencia de Ja regularizacion
a que se refiere el apartado ¢) del numero 4 del articulo 8.° del Real
Decreio 2621/1986, de 24 de diciembre. o

i} Respecto de los profesionales laurinos en situacion de incapaci-
dad laboral transitoria, cualquiera gue sca su causa, es responsable el
propio profesional tauring durante ¢l tiempo que permanezca en la
citada situacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 del citado
Real Decreto 2621/1986, de 24 de diciembre.

Asimismo, €l propio profesional taurino es el responsable del
cumplimienio de la obligacién de cotizar por la regularizacion definitiva
anual relativa al mismo y por la mejora de cotizacién a las que sc
refieren respectivamente el apartado c) del mimero 4 del-articulo 14 y
el nimero 3 de la disposicion transitoria décima, ambos del Real
Decreto 262171986, de 24 de diciembre. '

k) El sujeto responsable de! cumplimiento de la obligacién de
cotizar por 1os salarios de tramitacién abonados como censecuencia de
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. Mutuas, en el porcentaje de riesgos asumi

procesos seguidos por despido o extincién de contrato de trabajo por

causas objetivas es el empresario, sin perjuicio de su derecho a reclamar,
en su caso, del Estado el importe de dichos salarios y de las cuotas
relativas a los mismos que pudieran corresponderle en los términos
previstos en.el articulo 56, numero 3, det Estatuto de los Trabajadores.
en los articulos 116 y siguientes del Real Decreto Legislativo 521/1990,
de 27 de abril, por el que se aprueba ¢l texto articulado de la Ley de
Procedimiento Laboral y en la disposicién adicional segunda de la Ley
4/1990, de 29 de junio, de Presupuestos Generales det Estado para 1990,
y demas disposiciones complementarias. o

1) En la siwacion de convenio especial y demas situaciones
especiales, de alta o asimiladas a la misma, en las que exisla obligacién

_ de cotizar a la Seglridad Social, es sujeto responsable del cumplimiento

de 1a misma el comprometido en ¢l convenio a abonar a su cargo el
importe de la cuota correspondiente y, en su caso, aquel a quien se
imponga dicha obligacion en las normas especificas ‘que regulan tales
situaciones.

1.2 Respecto de las deudas con la Seguridad Social cuyo objeto
consista en aportaciones a favor dec la misma en virtud de conciertos, es
sujeto obligado al pago ta Entidad pablica e privada a la que se imponga
tal obligacion en el concierto corréspondiente.

1.3 Respecto de las deudas que tengan como objeto las aportacio-
nes para e sostenimiento de los Servicios Comunes vy Sociales de la
Seguridad Social ¥ de contribucién a fos demas gastos generales y a la
satisfaccion de tas exigencias de la solidaridad nacional, estdn obligados
al pago tas Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales de la Sepuridad Social, asi como las Empresas que colaboren
voluntariamente en la gestion de la Seguridad Social.

1.4 Respecto de las deudas de capitales coste de renta y demds
cantidades por prestaciones a cargo de las Mutuas de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social y Empre-
sas deciaradas responsabies, son sujetos oblipados at pago las referidas

' ggs por las mismas, y las
Empresas declaradas responsables de prestaciones a su_cargo, sin
perjuicio de las cantidades que unas y otras. deban-abonar directamente
a los beneficiarios. _ ‘ '

i.5 Respecto de los reintegros de prestaciones indebidamente
percibidas, es sujeto ‘obligado al pago de los mismos el beneficiario que
las hubierc percibido indebidamente, sin perjuicio de las funciones de
garantia gue respecto de determinadas prestaciones correspondan ai
Instituto Nacional de 1a Scguridad Social conforme al articulo 88.3 del
Reglamento General.

1.6, Respecto de los reintegros de los créditos laborales v demas
préstamos que tengan el caricter de inversién social, estin obligados al
pago el beneficiario del crédito laboradl 'y los demas prestatarios de tales
préstamos. _

1.7 Respecto de las deudas por los importes a que asciendan las
aportaciones, en concepto de descuentos, de los laboratorios vy, en su
caso, por ¢l importe de las sanciones econdmicas previstas al respecto,
son sujctos obligados al pago dichos laboraterios en los términos
establecidos en la correspondiente disposicion especifica.

.83 Respecto de los premios de cobranza o gestién en general, es
sujeto obligado al pago el Organismo o la Entidad por cuya cuenta se
recaudan las cuotas de Desempleo, Formacion Profesional, Fondo de
Garantia Salarial o de cuantos otros conceptos o aportaciones se
liquiden ¢ ingresen conjuntamente con las cuotas de la Seguridad Social,
sin pérjuicio de que, en cuanto a la forma de pago, la Tesoreria General
de la Seguridad Social, en su caso, retenga su importe minordndolo de
las cantidades que deba entregar al Organismo ¢ Entidad por cuya
cuenta efectud la recaudacion y lo aplique al pago del premio de
cobranza o gestion. .

1.9 Respecto del importe de las sanciones por infracciones en

materia de Seguridad Social, es sujeto obligado al pago la persona fisica |

o juridica o comunidad de bienes a la que se haya impuesto la
correspondiente sancion. .

1.10 Respecto de las aportaciones r ayudas equivalentes a
Jjubilaciones anticipadas, son sujetos obligados al pago de sus respectivas
aportaciones la Empresa y el Estado en los términos y con el alcance
cstablecidos en las normas reguladoras de las mismas.

1.11  Respecto de las deudas que tengan como objcto el importe de

los recargos o intereses de mora o de capitalizacion, estin obligados al |

pago quicnes o estuvieren al de la obligacion principal sobre la que
aqucéllos recaen.

1.12 Respecto del cumplimiento de deudas con la Seguridad Social
cuyo objeto sean recursos distintos de los especificados en los nameros
anteriores de este articulo, son sujetos obligados a su pago o cumpli-
miento las personas fisicas 0 juridicas a las que expresamcnte se
imponga aquella obligacién por las normas que regulen tales recursos.

2. Enlas deudas cuyo objeto lo constituyan conceptos de recauda-
cion comjunta con las cuotas u otros recursos de {a Seguridad Social, es
sujeto obligado al pago el que fo fuere respecto de las deudas cuyo objeto
scan los recursos de la Seguridad Social con los que aquéllas se recauden
conjuntamente.

Art. 7.°  Responsables solidarios.

1. Los responsables solidarios del pago de deudas con la Seguridad
Social a que se refiere el articulo 10 del Reglamento General, por estar
los sujetos responsables incursos en supuestos ¢n que, legal o convencio-
nalmente, se imponga expresamente tal tipo. de responsabilidad, estaran
obligados al pago de su deuda a la Tesoreria General de la Seguridad
Social pudiendo ésta, a través de los drganos recaudatorios propios o
concertados, seguir el procedimicnto contra cualquiera de los deudores
solidarios o contra todos cllos simultincamente. o

2. Los érganos de geslion recaudatoria o sus colaboradores inicia-
rdn o seguirdn el progedimiento .recaudatorio en periodo volunfario y,
€n su caso,-en via ejecutiva contra los responsables solidarios sin otro
requisito que el de la previa reclamacion del importe de la deuda, salvo
en las deudas por cuolas respecto de los deudores solidarios que
hubicren presentado los documentos de cotizacion en plazo reglamenta-
ti0, procediéndose conforme a las reglas siguientes:

a) La reclamacion administrativa de la deuda a los deudores
solidarios se efectuard mediante notificacién de su liguidacion st ésta
tuviere como objeto recursos distintes a cuotas y conceptos de recauda-
cién conjunta, _

b} En las deudas por cuotas y conceptos de recaudacion conjunta
con las mismas, cuando se trate de deudores solidarios que nd hubieran
preseniado dentro de plazo reglamentario los documentos de cotizacion
correspondientes, la reclamacién administrativa se efectuard mediante
requerimicito o acta de liquidacion, segin proceda.

¢) Enlas formas de reclamaciones administrativas indicadas en las

. letras precedentes, se expresaran los hechos y los preceptos o fundamen-

los de derecho o solamente, si to hubiere, el anterior acto administra-
tivo, de los que derive la responsabilidad solidaria de tos sujetos
obligados. ’ -

3. Cuando los documentos de cotizacion hubieren sido presentados
¢n plazo reglamentario por cualquiera de. los deudores solidarios, si la
liquidacion figurada en los mismos no ficre ingresada dentro de los dos
mceses siguientes.al vencimiento de dicho plazo, la Direccién Provincial
de la Tesoreria General expedird la correspondiente certificacion de
descubierto con el récargo de apremio establecido por la cuantia exacla
quc proceda y dictard providencia de apremio contra los deudores
solidarios, procediéndose en la forma siguicnte:

a) La providencia de apremio serd notificada a todos los deudores
solidarios en la forma establecida en los articulos 108 del Reglaniento
General y 122 de esta Orden,

En las providencias de apremio contra deudores solidarios que no
figuren con tal cardeter en las liquidacionies de cuotas presentadas o que
no scan los que hubieren presentado en plazo reglamentario los
documentos de cotizacion en que figuran como responsables solidarios
de las liquidaciones contenidas en ellos, ademads de los requisitos a que
s¢ reficre el articulo’122 de esta Orden, se hardn constar expresamente
los hechos y los fundamentos de derecho o Gnicamente, cuando
cxistiere, el anterior acto adminisirativo, de los que derive tal tipo de
responsabibidad para los mismos. Se uniran a su notificacién copias o
fotocopias de los documentos de cotizacion o certificado exacto de la
liquidacion objeto de ta certificacion de descubierto providenciada de
apremio que se les notifica. ' ,

b) - Los deudores solidarios podrin formular oposicién a la provi-
dencia de apremid por tes motivoes, ¢n el plazo y con los efectos fijados
en Jos articulos 103 del Reglamento General y 123 de esta Orden. sin
perjuicio de poder formular contra la providencia de apremio y contra
los demds actos del procedimiento recaudatorio tos recursos administra-
tivos cstablecidos en los articulos 188 y siguientes del Reglamento
General y de esta Orden.

4, Las reclamaciones administrativas de la deuda y las notificacio-,
nes de las providencias de apremio formuladas contra uno de los
deuderes solidarios no serdn obstdculo para las que posteriormente se
dirijan contra los demas mientras no resulie cobrada la deuda por
complelo. o :

El pago hecho por uno de los deudores solidarios extingue la
obligacion, sin perjuicio del derecho que asiste al que hizo el pago para
reclamar de los demsds responsables solidarios la parte que a cada uno
corresponda, con los intereses del anticipo, en su caso.

Art. 8°  Responsables subsidiarios.

I. En los supuestos de responsabilidad subsidiaria a que hace
referencia el articulo 11 del Reglamento General, ¢l acto administrativo
de derivacion de responsabilidad .contra los responsables subsidiarios
serd dictado por ¢l 6rgano ante ¢l que se hubieran presentado, en su caso,
los documentos de cotizacién en piazo reglamentaria o, en otro caso, por
cl-6rgano al gue corresponda la reclamacién administrativa de la deuda,
una obre vez en su poder el expediente de apremio con aprobacion. por
la Dircccion Provincial de la Tesoreria General, de la declaracion de
insolvencia de los obiigados principaies al. pago, salvo que el deudor
subsidiario renuncie expresamente a este beneficio, en cuyo supuesto el
acto de derivacion de responsabilidad podrd dictarse tan pronto
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como el obligado principal no hubiere satisfecho la deuda en periodo
voluntario. : : )

2. El acto administrativo de derivacion de responsabilidad. en el
que se cifrara el importe de la deuda exigible al responsable subsidiario,
scra notificado a éste, rectamandole el importe de la deuda a efectos de
su pago cn periodo votuntario, con todos los derechos inherentes a tal
titularidad y siguiéndose, en caso negativo, su exaccion por via de
apremio,

3. Antes de la declaracion de fallidos de los deudores principales,
¢l organo de recaudacion podrd adeptar las medidas cautclares que
procedan cuando existan indicios racionales que permitan presumir
actuaciones que puedan impedir u obstaculizar la satisfaccion de la
deuda,

Art. 9.°  Responsables comno sucesores «nortis causay.

1. La responsabilidad de los sucesores «mortis causa», a titulo de
herederos o legatarios, de los obligados al pago de las deudas con la
Scpuridad Social a que se refiere ¢l articulo 12 del Reglamento General,
scan obligados simples, solidarios o subsidiarios, se hard efectiva
mediante la‘iniciacion o la continuacién del precedimiento recaudatorio
contra los herederos o, en-su- caso, contra los legatarios del deudor
falleccido sin mas requisitos que la .constancia y justificacion de tal
fallecimicnto. :

Corresponde a las Direcciones Provinciales de la Tesoreria General,
previo dictamen de los servicios juridicos correspondientes, acordar la
prosecucion del procedimiento para el cobro contra los sucesores
«wmortis causan de los demds responsables del pago de las deudas con Ia
Seguridad Social. - . . :

2, La continuacion del procedirmiento se notificard a los herederos
o legatarios y, si alegaren haber hecho uso del derecho a deliberar, se
csperard a que transeurra el plazo concedido para ello.

3. En la situacion de herencia yacente el procedimiento recaudato-
rio podra continuarse dirigiéndose contra los bienes y derechos de ia
herencia y entendiéndose con quien ostente la administracion o repre-
seniacion de la misma. - :

4. Siel heredero:o herederos justificaren haber aceptado la herencia
a beneficio de inventario, quedarin afectos al expediente solamente los
bicnes de la masa hereditaria.

5. Tan pronto resulte que no existen herederos conocidos de un
deudor con la Seguridad Social o 1os conocidos renuncien a la herencia
o no {a acepten expresa o ticitamente, el procedimiento para la
cfectividad de los débitos se proseguirs, respecto de los bienes de la
herencia, sin petjuicio de poner los hechos sin dilacién en conocimicnto
de los Delegados de Hacienda a los efectos que procedan.

CAPITULO IV
Del pago o cumplimiento

SECCION 1. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 10. Régimen general y normas sobre el pago en especie, cheques
v tansferencias bancarias.

I, El pago de las deudas objeto de la gestién recaudatoria en el
dmbito de la Seguridad Social se efectuara conforme a los requisitos y
condiciones, con los medios de pago, entrega de justificantes, asi como,
en su caso, con las.garantias y efectos que para el pago o la falta del
mismo se cstablece, respeclivamente, en las secciones 1.2 a 6.2 del
capitulo V del titulo 1 de! Reglamento General de Recaudacién de los
Recursos del Sistema de 1a Seguridad Social y en las demis disposiciones
de desarrollo del mismo, dictadas al amparo de lo previsto en la
dispesicion adicional séptima de diche Reglamenta.

2. Cuando por Ley se autorice el pago en especie para las deudas
de la Seguridad Social, éste se efectuara en los términos y condiciones
fijudos_en la Ley que lo hubicre establecido v, en defecto de normas
especificas, s aplicardn las reglas siguientes: :

a) El deudor que pretenda utilizar el pago en especie comunicard a
la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
dentro del periodo reglamentario de recaudacion. su voluntad de
utilizarlo, acompafiando 2 la comunicacién valoracién de los bienes
ofiecidos en pago efectuada por los Organos o Unidades de la Direccion
Provincial de Ia Tesoseria General correspondiente o justificante de
haberla solicitado.

b) Si los bienes que s¢ pretenden dar cn pago no estuvieren
valorados antes del agotamiento del plazo reglamentario para el pago de
la deuda de que sc trate, se enitendera concedido aplazamiento desde el
agotamicnto de dicho plazo reglamentario y hasta tanto se procede a la
valoracion de dichos bienes. Siempre que el origen o causa de la demora
en la valoracidén no sea imputable a los Organos o- Unidades a los que
la misma corresponda, este aplazamiento devengard interés desde la
fecha de su concesion hasta la entrega de los bienes a la Direccién
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- ¢) El Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y, en los érminos que el mismo acuerde, el Subdirector general

de Gestién de Patrimonio, Inversiones y Obras ¥ los Directores
provinciales de la misma son los 6rganos competentes para acordar la
aceptacion de los bienes dados en pago de la deuda. El acuerdo de
aceptacién surtird los efectos del pago desde la fecha de entrega de los
bientes, los cuales se integrardn desde esa mismia fecha en ‘el patrimonio
de la Scguridad Social. :

Del documento justificativo de la recepcion de los bienes dados en
pago se remitird copia al 6rgano de recaudacion, si fuere distinto del que
hubicre acordado la aceptacién de tales bienes. Lo

3. Los cheques para ¢l pago de dendas con la Seguridad Social, a
que se refiere el articulo 22 del citado Reglamento General, deberdn
estar certificados, visados, conformados o ser objeto de cualquiera otra
mencién por el ibrade para acreditar la-autenticidad de los mismos y
la existencia de fondos suficientes en la cuenta del librador, debiendo
retener el librado la cantidad necesaria para el pago del cheque a su
presentacion hasta un plazo como minimo de treinta dias posteriores a
la fecha de su emisicn, . ‘

4. Los chegues extendidos a favor de la Tesoreria General de la
Seguridad Social v los giros postales efectuados a favor de la misma
podran ser hechos efectivos no selamente por los érganos cenirales de
dicho Servicio Comun sino también por los 6rganos competentes de las
Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
incluidas las Administraciones -de las mismas 'y, dentro de éstas, las
Unidades de Recaudacién Ejecutiva. . :

5. Las disposiciones del Reglamento General y de esta Orden que
hacen referencia a transferencias bancarias se enienderin también
aplicables a las transferencias utilizadas para la movilizaeién de fondos
de cuenta a cuenta en las Entidades financieras’ o en Instituciones de
crédito o deposito. . :

SECCION 2. APLAZAMIENTO Y FRACCIONAMIENTO DE PAGO
Subseccion 1% Disposiciones generales

Art. 11, Normas reguleedoras.

1. Los aplazamientos y fraccionamientos para el pago de las deudas
con las Entidades Gestoras v Servicios Comunes de la Seguridad Social
podran concederse discrecionalmente por la Tesoreria (eneral de la
Seguridad Social en los términos establecidos en el Reglamento General,
en csta Orden y en Jas demds disposiciones complementarias.

2. En los aplazamientos y Egccionamientos‘ en ¢l pago de las
deudas con la Seguridad Social. por parte de las Empresas sujetas a
planes de reconversion o reindustrializacion se estara a lo establecido en
¢l correspondiente Real Decreto ¢ norma que los fegule y, en su defecto,
s¢ aplicardn las disposiciones qué se indican en el nimero anterior.

Art. 12, Fraccionamiento, moratorias 'y convenios de esperg.

l.- El fraccionamiento de pago de las deudas con la Seguridad
Social. como simple modalidad del aplazamiento de las mismas, se
regird por las normas aplicables a éste.

Las moratorias en el pago de las deudas con la Seguridad Social
por incidencia de circunstancias imprevistas o que, previstas, no se
hayan poedido evitar, como forma general de aplazamiento que sola-
mente amplia ¢l plazo reglamentario dentro del ¢uat el cumplimiento de
la obligacion de que se trate se admite como normal sin recargo ni
sanciones pero sin reduccidn, minoracién, condenaciéon o perdén del
importe de ia deuda, se regird par la norma que fas hubiere establecido
y surtirdn los efectos que la misma senale. ' -

3. La Tesoreria General de ta Seguridad Social podra suscribi
directamente convenios de espera en los procesos concursales en los
términos establecidos en los articulos 55 v 117 de esta Orden y demds
disposiciones: complementarias, asi como aceptar en’ dichos procesos,
como entregas a cuenta del pago de las deudas con la Seguridad Social,
cualquier pago que pudiera hacérse por el sujeto responsable o por
cuenta del mismo. ' o -

Art. 13, Objeto de los ap!aéarﬁientos.

I. Conforme a lo. establecido- en el articulo 40 del Reglamento
General, podran ser objglo de aplazamiento de pago todas las deudas
con las Entidades Gestoras 'y Servictos Comynes de la Seguridad Social,
asi como las aportaciones empresariales en la cotizacion por Desempleo,
Foundo de Garantia Salarial, Formacion Profesional y demds conceptos
de recaudacién conjunta con las cuotas de la Seguridad Social, excluidas
las deudas cuyo objeto lo.constituyan cuotas correspondientes a las
contingencias de dccidentes de trabajo y enfermedades profesionales v la
aportacion de los trabajadores relativa a las cuotas aplazadas, cuando el
sujeto responsable del ingreso de las cuotas sea el empresario.

2. - Podran ser objeto de aplazamiento simultineo las deudas con la
Seguridad Social que tengan como objeto. diferentes. tipos.de recursos
entre los especificados en el articulo 4.° del citado Reglamento,

Art,

t. 14.  Especies de aplazamiento. Organésr que pueden con-
cederfos. : :

1. El aplazamiento en ¢l pago podra ser ordinario o extraordinario.’
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2. El Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social v, en les términos que éste acuerde, los Directores Provinciales de
la Tesoreria General de la Seguridad Social y Ios Directores de las
Administracioné§ de la misma podrdn conceder aplazamientos ordina-
rios en ¢! pago de las deudas con la Seguridad Social a los sujetos
responsables que, por dificultades de tesoreria de cardcter transitorio, se
vean en la imposibilidad de liquidar sus obligaciones en el plazo
establecido al efecto, en las condiciones y conforme al procedimiento
regulado en esta Orden.

3. EL Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social ¥, en los #rminos que el mismo acuerde, el Subdirector general
de Recursos Econérhicos y los Directores provinciales de la Tesoreria
General podran conceder, con el cardcter de extraordinarios, aplaza-
mientos en €l pago de las deudas con 1a Seguridad Social, cualquiera que
sea la siluacién en que se encuentren, cuando concurran circunstancias
excepcionales o razones de interés publico que asi lo aconsejen.

31
conceder aplazamientios extraordinarios de deudas cuya cuantia sea
inferior a 1.000.000 de pesetas, El Subdirector general de Recursos
Econémicos de la Tesoreria General podrd conceder aplazamientos
extraordinarios. cuando. la cuantia de 1z deuda sea-igual o superior a
1.000.000 de pesetas y no exceda de - 100.000.000 de pesetas. El Director
general de la Tesoreria General de la Seguridad Social podréd conceder
aplazamientos extraordinarios en cualguier case, incluso si la deuda
fucre superior a 100.000.000 de pesetas.

Cuando la deuda se encontrare en fase de ¢jecucion, se solicitard
informe previe de la Subdireccidon General de Recaudacion Ejecutiva,

3.2 En todos los. casos de aplazamientos éxtraordinarios serd
necesaria la previa autorizacion del Ministro de Trabajo y Seguridad
Social o autoridad en quien delegue. )

Subseccion 2.2 Aplazamiente ordinario.

Art. 15. Reguisitos.~Para que puedan concederse aplazamientos
ordinarios por la existencia de dificuitades; transitorias de tesoreria, el
sujeto responsable del pago de las deudas objeto de aplazamiento debera
cumplir los siguientes requisitos: :

a) Presentar la solicitud de aplazamiento conforme a lo dispuesto
en ¢l articulo siguiente, '

‘b) Ofrecer con la solicitud garantias suficientes que cubran el total
de la deuda en los términos establecidos en el articulo 17 de esta Orden,
salvo en los supuestos de peticién de aplazamiento por un periodo
inferior a seis meses o en los que la cuantia de la deuda cuyo
aplazamiento se solicita sea inferior a 1.000.000 de pesetas. En estos
supucstos no serd necesario ¢l ofrecimiento de garantia pero podrd
requerirse informe indicativo de no conocerse al solicitanie bienes o
dercchos por valor superior al importe de la deuda cuyo aplazamiento
sc solicita. Tampoco se ofrecerd ni s¢ exigird garantia en los aplazamien-
Los a que se refiere el articulo 111 de esta Orden.

¢) Acreditar, en su caso, que se halla al corriente en ¢l pago de sus
deudas por cuotas hasta el momento en que se solicita ¢l aplazamiento
¥, si sc tratarc de deudas de otra naturaleza, ademads debera acreditarse
cstar al corricnte en el pago de las deudas de la misma naturaleza que
aquellas cuyo aplazamiento se solicita.

Art. 16, Soficitud.

1. Elaplazamiento ordinario se solicitarg ante la Administracion de
la Seguridad Social y, si la misma no estuviere establecida, ante la
Dircecion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social en
la provincia en que el empresario o sujeto responsable tenga autorizada
la cuenta de cotizacién o, en su defecto, en la que el mismo tenga su
domicilio. ) :

2. Enla solicitud deberdn exponerse todos los datos necesarios para
la completa wdentificacién del sujcto responsable, las circunstancias de
hecho que motiven la solicitud, explicando suficientemente las causas de
las dificultades transitorias de tesoreria, et periodo de aplazamiento y los
plazos de amortizacidn que se proponen.

2.1 Iguatmente, habrd de expresarse la cuantia de la deuda objeto
del aplazamiento solicitado y/o acompanarse liquidacion dé la misma,
que, en su caso, serd la que resulte de descontar del importe de las cuotas
aplazables tanto el importe de las deducciones en las mismas por
bonificaciones o reducciones de cualquier otra naturaleza que tenga
reconocidas.el solicitante ¥ no hubiere perdido como el de las prestacio-
nes satisfechas por la Empresa en régimen de pago delegado, correspon-
dicntes unas y otras al mismo periodo que el de las cuotas-aplazables y
que no vayan a ser minoradas ni compensadas con las inaplazables.

Cuando se trate de liquidaciones de cuotas, éstas se presentardn
neeesariamente en los documentos de cotizacién debidamente cumpli-
mentados, que sc acompanardn a la solicitud de aplazamiento.

2.2 la Empresa o sujeto responsable que tuviera asignados distin-
tos codigos de cuenta de cotizacion deberd relacionar los mismos en la
solicitud y sefalar si, simultaneamente, formula peticion de aplaza-

_mignto ¢n otras Direcciones Provinciales de la Tesoreria General o en
cualesquiera de sus Administraciones.

Los Directores provinciales de la Tesoreria General podrin |

3

3. La solicitud de aplazamiento debera presentarse dentro de los
dicz primeros dias naturales del ptazo reglamentario establecido para el
pago de la deuda cuyo aplazamiento se solicita, - o

4. La solicitud de aplazamiento serd tramitada por la Administra-
cién o Direccién Provincial de 1a Tesoreria General ante la que deba ser
presentada, sin perjuicior de o especialmente dispuesto en los articulos
siguicntes en . orden a su resolucion. ‘

Art. 17. Garantias.

1. El ofrecimiento de garantias suficientes a que se refiere el
apartado b} del articulo 15-de esta Orden deberd estar referido a la
constitucion, a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de
aval de Banco, Caja de Ahorros, Cooperativa de Crédito calificada,
Socicdades Mercantiles, Entidades Financieras o Institueiones de Depé-
sito o de Crédito; de hipoteca, de prendacon o sin desplazamiento o de
cualquier oira garantia suficiente para el pago total de la deuda aplazada
mis los intereses exigibles sobre la cantidad aplazada desde que surta
cfectos la concesion del aplazamiento hasta ¢l pago.

El no ofrecimiento de garantias o la no presentacién del informe
indicados en-el apartado b} del articulo 15, si resultare incumplido el

- requerimiento de subsanacién a que se refiere el articulo 18, dard lugar

al archivo del expediente sin mas tramite.

2. El ofrecimiento de aval y demds formas de garantia personal
deberd ir acompaiiado de la aceptacion de ios avalistas o garantes y, en -
la fianza y aval, de la renuncia expresa de. los beneficios de division y
cxclusion, E) ofrecimiento de garantias reales deberd acompanarse de la
documentacidn-acreditativa de la propiedad y cargas de los bienes, asi
como de una valoracién pericial de los mismos.

El referido aval, cuando se constituya, deberd ser registrado en el
Registro Especial-de Avales. ' .

Las garantias se constituirdn por término que exceda, al menos,
en seis meses al vencimiento dei plazo concedido y se aportarin en el
plazo de diez dias naturales siguientes al de la notificaciéon del acuerdo
de concesionm. Excepcionalmente, este altimo plazo podra ampliarse
hasla scsenta dias naturales por la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o Administracién de la misma, segin
proceda, o hasta seis meses por el Director general de la Tesoreria
General de ia Seguridad Social, previa solicitud razonada del interesado
cn todo ¢aso. :

Art. 18.  Defectos u omisiones.—-Cuando la solicitud de aplazamiento
formulada incurriera en defectos u omisiones, la Direccion Provincial de
la Tesoreria General 0 Administracion de la Seguridad Social que deba
tramitarla, sea o no el drgano competente para dictar resolucién sobre
la misma, requerird al solicitante, en el plazo mdximo de diez dias
naturales, para que subsane los defectos en igual plazo, con apercibi-
micnilo de que, si asi no lo hiciere, se Ie tendrd por desistido de su
solicitud, que sera archivada sin mds tradmite, debiendo satisfacer la
deuda, en su caso, con el recargo correspondiente,

Art, 19, In('or.rnes.—Para una informacién mas completa, los Direc-
tores provinciales de la Tésoreria General y Directores de las Adminis-
traciones de la Seguridad Social podrin recabar cuantos informes y
actuacioncs estimen corivenientes antes de resolver o de elevar el
expediente, en su caso y segln proceda, a la Direccién Provincial de la
Tesorcria Generdl o a la Dreccion General de la Tesoreria General de
la Scguridad Social. ' ' '

Art. 20. Resoluciones. )

1. La Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social o la Adminigtracion de la misma ante 12 que sé haya presentado
y tramitado Ja solicitud de aplazamiento, dentro de los quince dias
naturales siguientes a la recepcion de la solicitud, procederd de la
siguicnte forma: ' . Lo

a) Si observase que ho concurre alguno de los requisitos sefialados
cn ¢l articulo 15 de la presente Orden o que contindan los defectos u
omisiones sefialados al solicitante, por no haber sido subsanados en
plazo conforme. a lo establecido en el articulo 18, acordara la termina-
cién del expediente por -desistimiento y el archivo de la solicitud,
cualquicra que sea ¢l-drgano competente para resolver sobre la peticion,
nolificindose dicho acuerdo al interesado. .

b) Si apreciase que concurren los requisitos reglamentarios y
correspondiere al Director provincial de la Tesoreria General o al
Director géneral de la Tesoreria General dictar la resolucion pertinente,
sc clevara lo actuado, segin proceda, al Director provincial de la
Tesoreria General o al Director, general vy, en este tltimo caso, siempre
con informe y propuesta razonada d)él Director provincial de la
Tesoreria General de 'la Seguridad Social. :

¢) Si observara que concurren los requisitos reglamentarios y le
compete dictar resolucian, el Director provincial de la Tesoreria General
0, en su caso, el Director de la Administracion, dentro del-dmbito de sus
respectivas atribuciones al efecto, resolverd discrecionalmente conce-
diendo o denegando lo solicitado. El Director de la Administracién
notificara en todo caso a la Direccién Provincial de la Tesoreria General
tas resoluciones dictadas por el mismo.



BOE nim. 91

Miércoles 15 abril 1992

12951

2. La Direccién General de la Tesoreria General de la Seguridad |

Social resolverd discrecionalmente las solicitudes cuya resolucién se
haya reservado dentro de los quince dids siguientes al de 1a recepcién del
expediente por la misma o al de la cumplimentacién' del requerimiento
de subsanacidn y to comunigara a la Direccion Provincial de Ia Tesoreria
Cieneral o a la Administracion correspondiente a través de la Direccién
Provincial de la Tesoreria General, en el plazo de diez dias naturales a
partir del siguiente al de la resolucion del expediente.

3. Las resoluciones que concedan aplazamiento determinardn los |

siguientes extremos:

a) El periodo total de aplazamiento. :

Si la deuda aplazada fuere por cuotas, el periodo de aplazamiento no
podra exceder de dos anos. Ea los aplazamientos de deudas que tengan
como objeto recursos distintos & cuotas, ¢l periodo maximo de aplaza-

miento no podrd exceder del término especificamente establecido al |

respecto por la norma o pacto que tos regule y, en su defecto, el periedo
de aplazamiento tampoco podra exceder de dos afos.

Excepcionalmente, el Director general de la Tesoreria General de la
Seguridad Social podrd dutorizar discrecionalmente que se fije otro
limite al periodo de aplazamiento, .en tanto el obligado cumpla los
plazos de amortizacion establecidos y demds condiciones para la
cfectividad del aplazamiento cencedido o.las que especialmente se
senalen al respecto.

b). Los plazos de amortizacion y la cantidad a abonar, en su caso,

¢n cada.uno de ellos.
¢) La cuantia de la deuda aplazada que, en su caso, serd aquella
que, conforme a lo dispuesto en los articulos 16.2.1 y 23.1, resulte de
compensar de las deudas aplazadas el importe de las prestaciones
- satisfechas por la Empresa en régimen de pago delegado correspondien-
tes al mismo periodo y de deducir las bonificaciones, reducciones u otros
créditos que el sujeto responsable tuviere con las Entidades Gestoras v
Servicios Comunes de la Seguridad Social y que puedan ser compensa-
dos o deducidos detonformidad con lo establecido en los articulos 38
y siguicntes de esta Orden.

4. Se considerardn denegados los aplazamientos cuya concesion no
sc_haya notificado antes del vencimiento del plazo reglamentario,
debicndo ingresarse las cuotas debidas o pagarse ia deuda de que se trate
cn los 1érminos establecidos en el articulo 22 de esta Orden.

Si con posterioridad al page de 1a deuda fuere notificada resolucion
expresa concediendo su aplazamiento, se entenderd condonado el
recargo, de mora si se hubiere pagado y seran devueltos de oficio dicho
recargo asi como las fracciones de cuotas o de tos demds recursos objeio
de la deuda aplazada que se hubieran satisfecho, pero debera aplicarse
¢l importe de dicha devoluci6n al pago de otros plazos que se le hubicren
concedido pendientes de ingreso aungue no hubieren vencido.

Art. 21, Notificaciones.

l.  La Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social oa Administracién de la misma, a la recepcién de la solicitud,
sefalard al interesado la fecha en que habra de personarse, por si 0 por
persona que acredite su representacién, para que se le notifigue por
escrito la decisién adoptada, tramite que se dard por cumplido si no
compareciese. La fecha para la personacién estara necesariamente
comprendida dentro de los veinte dfas naturales siguientes al de la
presentacion de la solicitud, salvo en los supuestos en que la resolucion
corresponda al Director general de la Tesoreria General, én cuyo caso la
notificacién deberd efectuarse dentro del plazo de treinta dias naturales
a partir del siguiente al de dicha presentacion. ’ :

2. Sicn el acto de personacion y por causas justificadas aiin no se
hubicra resuelto sobre la solicitud, se entregard al intéresado o a la
persona que le represente documento que lo acredite; en este caso, la
resolucion deberd adoptarse por el érgano competenite a la mayor
brevedad y su notificacidn se remitird al domicilio del interesado por
corree certificado con aviso de recibo. '

Art. 22 Efectos de la denegacion.-Denegado el aplazamiento solici-
lado, cl pago de la deuda podrd realizarse dentro de los cinco' dias
naturales stguientes a la fecha de la notificacion de la resolucién
dencgatoria sin incurrir en ningin tipo de recargo de mora. Sin embargo
no procederd la exencion de dicho recargo si la ho concesién ?cl
aplazamiento es debida al incumptimiento de los requisitos y obligacio-
nes sefialados en los articulos 15, 16 y 17 de esta Orden o no llegan a
formalizarse en plazo las garantias ofrecidas vy exigidas por causa
imputable al solicitante,

/{\r(ti. 23, Concesion del aptazamiento: Condiciones para su efec-
{ividad,

1. En los aplazamientos para el pago de las deudas por cudtas y
demis conceptos de recaudacién conjunta, para que el aplazamiento
concedido surta los efectos que le son propios serd necesario que el
sujeto responsable presente dentro del plazo reglamentario los documen-
tos de cotizacion e ingrese, en todo caso, las aportaciones de los
trabajadores por cuenta ajena y, en su caso, las cuotas de accidentes de

del aplazamiento, siempre que se haya notificado la resolucién favorable
del aplazamiento dentro de dicho Fiazo reglameniario. .

En estas liquidaciones podrd aplicarse tantd la compensacién de las
cuotas debidas con las prestaciones abonadas en régimen de pago
delegado como la' deduccién de fas bonificaciohes o reducciones de.
cualqui¢r naturaleza que ¢l sujeto responsable- tenga reconocidas y
refativas unas y otras al mismo periodo que las cuotas aplazables, en
idénticos 1érminos y cuantia que, en su caso, se deriven de la declaracion
efectuada al respecto en fa solicitud de aplazamiento, cumplimentada
¢sta en la forma descrita en el articulo 16, 2, de esta Orden.

Si la Empresa o el sujeto obligado practica la mencionada compensa-
cién o deduccién en distintos términoes a los expresados en la solicitud,
quedard sin éfecto el aplazamiento concedido, .

" “En los’ aplazamientos de deudas cuyo objeto lo constittiyan
recursos distintos de los especificados en' el niimero antérior, para que
¢l aplazamiento concedido conserve su efectividad serd necesario gue el
sujelo responsable se mantenga al corriente en el pago de las cuotas de
la Seguridad Social y en el de'cualquicr otra deuda de la misma
naturaleza que la aplazada que pudicra. tener con la misma.

3. Cuando se hubiere exigido la constitucién de garantia para el
aplazamicento, si transcurrido el plazo. o plazos concedidos para_su
formalizacidn no' se hubiere constituido, quedard anulado. automatica-
menie el acuerdo de concesion -del aplazamiento, produciéndose los
mismos efectos que para el supuesto de denegacién se establecen en el
articulo. anterior, ' . _

Para que la concesién del aplazamiento de deudas de cualquier
clasc siga produciendo los efectos que le son propios, ademds de abonar
la cantidad correspondiente a cada plaza de amortizacion, cuando el
obligado al cumplimiento de los plazos de amortizacién fijados en el
aplazamiento concedido contrajere con la. Seguridad Social otras deudas
de la misma naturaleza posteriores a las aplazadas o estuviere ademas
obligado a cotizar a cualquiera de los Regimenes del Sistema de la
Seguridad Social en razén de su actividad o situacién, serd necesario que
s¢- mantenga también al corriente de dichas deudas y qué mientras dure
cl aplazamiento ingrese en periodo reglamentario las cuotas devengadas
con posterioridad a la fecha de efectos del aplazamierito cencedido. En
otro caso quedara sin efecto ¢l aplazamiento de cualquier clase conce-
dido, sin perjuicio de que pueda solicitar. y obtener, a su vez, aplaza-
miento de las nuevas deudas generadas, =~ :

Art. 24, Efectos de la concesion det aplazamiento.

- I. La deuda aplazada deverigara, en todo caso, intereses conforme
al tipo dc interés legal del dinero que, en la fecha de efectos de la
concesidn del aplazamiento, estuviete fijado can arreglo a lo dispuesto
cn la Ley 24/1984, de 29 de junio.

Los intereses serdn exigibles. por el tiempo que medie enire la fecha
desde la que surta efectos la concesion de! aplazamiento y la de pago
quc, cn ningin caso, podrin ser anteriores a la fecha de vencimiento del
plaze reglamentario de ingreso.

2, Las Empresas y demds sujetos responsables que tengan conce-
dido aplazamiento en el pago de sus deudas con la Seguridad Social se
considerardn al corriente respecto de las mismas, a todos los efectos, en
lanto cumplan las condiciones para su. efectividad “senaladas en el
articulo anterior. . C

3. El pago de los plazos de amortizacién concedidos, en los
términos y condiciongs fijados en la resolucidn que conceda el aplaza-
miento, s¢ efectuara directamente en la Entidad financiera, sin necesidad
de previa autorizacion de la’ Direccion Provincial de la Tesoreria
General o Administracién de la misma, ante la que deberd presentarse
o remitirse copia del justificante del pago realizado dentro de los diez
dias siguientes al mismo. '

ArL 25N Incumplimiento.

1. La Direccidn Provincial de la Tesoreria General de 1a Seguridad
Social 0 la Administracién de la misma ante la que se haya tramitado
la'solicitud vigilardn el exacto cumplimiento de las obligaciones deriva-
das de los aplazamientos tramitagos y concedidos v. de las condiciones
que para su cfectividad se éstablecen en el articulo 23 de esta Orden.

L.1 En caso de incemplimiento de tales ¢endiclones, la Direccion
Provincial de kx Tesoreria General o la Administracion de 1a misma
declarard sin efecto el aplazamiento concedido dardo cuenta, si fuere
distinto, al érgano que hubiére acordado su conéesion y, siempre que
hayan transcurrido los dos meses siguientes al vencimiento del plazo
reglamentario_para su exigibilidad inmediata- por via de apremio, se
cxpedird certificacion de descubierto por Iz totalidad o parte de la deuda
principal aplazada y no pagada, asi como por los intereses del aplaza-
mienta pendientes de ingreso, incrementindose con el 20 por 100 de
recargo de apremio. o

1.2 8i, no obstante el incumplimiento de las condiciones del
aplazamicnto, €l obligado al pago ingresara la deuda y los intereses
correspondientes antes de la expeédicion de la certificacion de, descu-
bierte, el recargo de mora que proceda se aplicard sobre ¢l importe de

1 mlsmd v gus intereses. en In ruantia an ne a rada nen As Adickae

.
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1.3 Si, una vez expedida Ia certificacion de descubierto, llegare a
realizarse el débito,y las costas que procedan incluyéndose. intereses
correspondicntes a plazos anteriores al tiempo prefijado en el aplaza-
miento incumplido, la parte del mismo objeto de pago anticipado sufrird
el descuento correspondiente al interés legal del dinero en el acto del
pago por el sujeto-pasivo que obtuvo el aplazamiento o, en su caso, serd

devuelto al mismo.

2. Si ¢l obligado al pago de los plazos de amortizacion fijados en
la concesién del aplazamiento incumphere las condiciones que para su
efectividad se establecen en el nimero 4 del articulo 23 de esta Orden,
ademas de quedar sin efecte el aplazamiento concedide v de la
exigibilidad . inmediata’ por via de apremio del crédito aplazado y
pendicnte de pago ms fos intercses y el recargo pertinente conforme a
lo indicado en el apartado precedente; se procedera a la expedicion de
certificacion de descubierto separada o a ta reclamacion administrativa,
en la forma que corréspondd, por las nuevas cuotas devengadas con
posterioridad a la fecha: de efectos de . 1a concesidn del aplazamiento,
segin que hubiera existido o no presentacion de documentos de
cotizacion en plazo reglamentario refatives a esas nuevas cuotas.

Art. 26. Realizacidn de las garantias.

1. En caso de incumplimiento de las, obligaciones derivadas del
aplazamiento y de las condiciones para su efectividad, yna vez expedida
la certificacién de descubterto contorme a lo establecidio en el apartado
1.1 del articulo anterior, se realizardn en primer término las actuaciones
que procedan para hacer eféctiva la garantia-o garantias establecidas.

A tales efectos los organos. de recaudacion competenies, como
priméra actuacion, ¢jecutardn dichas garantias conforme al procedi-
miento ‘administrativo~de apremio regulado en los articulos 101 v
siguientes del Reglamemo‘Gpcneral, asi como en los articulos 117 y
siguicntes de-esta Orden y demds disposiciones complementarias, con
realizacion de las actuaciones que procedan conforme al articulo 127, 3,
de esta Orden pard ‘que tas garantias constituidas surtan los efectos que
les son propios seginlas reglas de derecho que resulten aplicables.

'8i; como consetuencia de tal ejecucidn especifica de la garantia,
resultare satisfecho ¢n su- totalidad el débito pendiente por principal
aplazado, interés del aplazamiento y recargo de apremio correspondiente
mas las costas del procedimiento, el Director de la Administracion o el
Director provincial de:#d’ Tesoreria General de la Seguridad Social que
hubiera expedide la certificacién de descubierto declarard terminado el
procedimiento de apreniio conforme a lo dispuesto en los articulos 127,
3, y 157 de esta Orden. o

2. Si mediane ka-ejecucion espectfica de 1a garantia por ¢l procedi-
micnto administrativo de apremio, ton realizacién, en su caso, de las
actuaciones que procedan para hacer efectivas las garantias constituidas
seglin las reglas del Derecho Civil, Hipotecario, Mercanti! o Administra-
tivo que les sean aplicables, no resultare totalmente satisfecho el débido
pendiente por el aplazamiento incumplido, se seguird el procedimiento
de apremio sobre los demas bienes del sujeto obligado, conforme a lo
dispuesto en los articulos 126 y siguientes dé esta Orden.

Subseccicn 3% Aplazamiento extraordinario
Art. 27.  Objeto. -

1. Podrdn ser objeto de aplazamiento extraordinario las dendas que
se’ determinian en el artitulo 13 de esta Orden, cualquiera que fuese la
situacion cn que las ‘mismas se encuentren, incluso en apremio y aun

cuando hubieran sido objeto de aplazamiento anterior, pudiendo

comprender también los recargos, intereses y costas que, en su caso,
colr_rqspgndan a las deudas objéto de aplazamiento en la fecha de
solicitud, .

2. El aplazamiento extraordinario deberd comprender fa totalidad
de las deudas con la Seguridad Social constituidas por recursos de la
misma naturaleza -que el responsable del pago tenga con la Seguridad
Social en el momento de formular su solicitud de aplazamiento de dicha
clase de deudas. . _

3. El aplazamiento extraordinario de las deudas que se encuentren
cn via administrativa de apremio se regitd por las normas previstas en

esta Subscecion vy, en lo que en ella no se halle previsto, se aplicaran las

reglas relativas al aplazamiento ordinario.

Art, 28.  Tramitacion y resolucidn.~La tramitacion y resolucién de
los aplazamientos extraordinarios se regirdan por lo dispuesto en los

articulos de las Subsecciones precedentes, con las particularidades

siguientes:

I. Cuando corresponda la resolucién al Director general de la
Tesoreria General de la Seguridad Sociat, los solicitantes podran
también ser requeridos de subsanacion por los drganos centrales de la
misma con caracler pre¢vio a su resolucion por ef Director general de
dicho Servicio Comain. .

El plazo para resolver los aplazamientos extraordinarios por el
Directdr provincial de la Tesorcria General o por el Subdirector general
de Recursos Econémicos o por el Director general de la Tesoreria, en el
dmbilo de sus respectivas competencias, serd el de veinte dias naturales

siguientes al de 1a récepcién del expediente o al de la cumplimentacion

‘en plazo del requerimiento de subsanacién.

i aplicable la compensacion de las cuotas debidas con las
prestaciones abonadas en .régimen de Fggp, deslaegado 0 la deduccion de
las bonificaciones. o reducciones gue € o tuviere concedidas y

3. Nosera

mntere
no hubiere perdido, correspondientes, unas y otras, al mismo periodo o
periodos objeto de aplazamiento, si el responsable, en su caso, no
hubicre presentado los documentos de cotizacion en plazo reglamen-
1ario, R : . _
“ 4. Cuando, por el plan de viabilidad presentado por la Empresa o
requerido de ja misma, resufte aconsgjable la concesion del aplaza-
micnto, éste debera condicionarse a que, durante el periodo de vigencia
del mismo; séle podrin ser repartidos beneficios en el supuesto de gue
¢l fopdo de garaniia para el pago de obligaciones pendientes con la
Scguridad Social, que la :Empresa debera constituir “con. cardcter. de
rescrva como-aplicacion. previa de los resultados del ejercicio, alcance al
menos el 150 por 100 del importe del principal a amortizar en el afio en
quc dichos beneficios vayan a ser distribuidos, o

5. La notificacion. de-las resoluciones dictadas se realizard por

‘cualquicra de los medios previstos -en el articulo 80 de la Ley de

Procedimiento, Administrativo. De dicha resolucion se dard cuenta, en
su -¢aso, a -i; Direccion Provincial de la Tesoreria General, a la
Administracion v/o Unidad de Recaudacion Ejecutiva afectadas a los
efectos que procedan. : o

Art. 29. 'Intereses y garantias.

. Las deudas devengadas por principal y, en su caso, por recargo
de mora o de apremio, intereses de aplazamientios anteriores 0 costas
causadas en el procedimiento de apremio cuando fueren objeto de
aplazamiento extraordinario concedido al amparo de lo dispuesto en
esta subseccién devengaran intereses desde la fecha de efectos de la
concesign del aplazamiento. : _ o

El pago de las deudas objeto de aplazaminto extraordinario debera

garantizarse én 1a forma prevista en el articulo 17, salvo que las deudas
estuvieran sometidas a procedimiento de apremio, en cuyo caso la
garantia suficiente debera cubrir, ademas del 6)ago total de las deudas
aplazables y los interese’s exigibles, et 20 por 100 de apremio y el importe
de las costas de dicho procedimiiento causadas hasta la fecha de efectos
de 1a concesion dél aplazamiento. .
. Sec considerard garantia suficiente a efectos del aplazamiento el que,
cstando la deuda en via ejecutiva, sc haya. realizado, en registro publico
y ¢n relacion con la misma, anotacién preventiva de embargo de bienes
de valor suficiente, 4 juicio del dérgano que deba. resolver el aplaza-
miento. -7 | ’ :

2. El Ministro de Trabajo y Seguridad Social, cyalquiera que sea el
organo competente para otorgarlos, podrd autorizar la concesion de
aplazamicntos extraordinarios sin las exigencias del articulo 17 de esfa
Orden, cuando las circunstancias excepcionales y el interés publico
concurrentes, asi como tos antecedentes y las garantias patrimoniales del
sujeto obligado y1a viabilidad en el cumplimiento del plan de pagos

ofrecido, asi lo justifiquen. :

Art. 30. Efectos del aplacamiento extraordinario.

1. Entantose cumplan las condiciones del aplazamiento extraordi-
nario, ésic producira los efectos previstos en ¢l namero 2 del articulo 24
de ta presente Orden, '

2. La falta de ingreso de cualquiera de los plazos de amortizacion
cstablecidos en la resolucion que conceda el aplazamiento, el no
manicnerse al corriente, en su ¢aso, en ¢l page de nuevas deudas de la
misma naturaleza posteriores a las aplazadas y, en todo caso, el no
ingresar en perfodo reglamentario las cuotas devengadas con posteriori-
dad a la_fecha de efectos del aplazamiernito concedido y, en general, el
incumplimiento de las démas condiciones para la efectividad del
aplazamiento dard lugar a que éste quede sin efecto y determinard la
inmediata exigibilidad, en via de apremio, de la totalidad o parte de la
deuda principal aplazada y no pagada, asi como de los intereses del
aplazamiento pendientes de ingreso, incrementandose, si ne lo estuviere
ya con anterioridad, con el recargo de apremio del 20 por 100, a cuyos
cfectos sé expedird la correspondiente certificacion de descubierto, con
aplicacién, en su caso, de lo dispyesto en el articulo 26 de esta Orden
cn cuanto a la realizacién de las garantias que se hubieren constituido.

SECCION 3.2 DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS

Subseccion 1% Norinas generales

Art. 31.  Derecho-a la devolucion: Su objeto ¥ caracteres,

1. Los sujetos obligados al pago de deudas con las Entidades
Gestoras y Servicios Cemunes de 12 Seguridad Social objeto de gestion
recaudaloria por la Tesoreria General de la misma tendrdn derecho a la
devolucién total o parcial de las cantidades que hubiesen ingresado
indcbidamente por error de hecho o de derecho-con ocasién-del pago de
dichas deudas v, en particular, en los casos de duplicidad en el pago de
una misma deuda, de pago de cantidad superior al importe de las
autoliquidaciones de los sujetos obligados o al de las liquidaciones
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efectuadas por la Administracion de la Seguridad Social, de ingreso
después de prescribir la accion para exigir su pago o el derecho a efectuar
la oportuna liquidacion y, en general, de cualquier error material,
aritmético o de hecho cometido en las liquidaciones o en cualquier acto
de gestion recaudatorta, asi como cuando cxista condonacién de deuda
ya Ingresada.

- 1.1 No serd obsticulo para la efectividad del derecho a la devolu-
cion que las cantidades ingresadas indebidamente hubiesen sido pagadas

" después de su reclamacion administrativa mediante requerimiento de
cuotas, acta de liquidacién o notificacién de la deuda, de expedida la

certificacién de descubierto o de cualquier otro acto de liquidacion y de

gestion recaudatoria, siempre que €l derecho a la devolucion resulte o se
reconozca en la resolucién de un recurso o reclamacion administrativa
o en cualquier acuerdo o.resolucion administrativa que suponga la
revisién o anulacion de actos administrativos que hubieren dado tugar
al ingreso de una deuda en cuantia superior a la que legalmente
procedia, . .

1.2 Los ingresos causados por acto administrativo previo que, en
virtud de resolucion judicial firme, resulten o se declaren objeto de
devolucion a los interesados: solamente tendrin la consideracion de
ingresos.indebidos a efectos de Jo dispuesto en el nimero 2 del articulo
34 de esta Orden para la ejecucién del derecho a la devolucién en los
términos fijados en dicha resolucién judicial, siendo aplicables, en su
caso, los articulos 44, 45 y 46 de la Ley General Presupuestaria.

2. La cantidad a devolver estari constituida por el importe del
débito principal errdneamente ingresado y asi reconocido a favor de los
obligados al pago. Ademds formaran parte del derecho a la devolucién
cl recargo de mora o-de apremio, si se hubiera pagado indebidamente,
los intereses satisfechos en caso de aplazamiento de la deuda erréneca-
mcnie pagada y las costas del procedimiento cuando el ingreso indebido
s¢ hubicre realizado por via de apremio. :

3. El derecho a la devolucitn de cuotas de la Seguridad Social, de
los demds conceptos de recaudacion conjunta con las mismas y de los
derechos anexos a unas y otros indebidamente ingresados caducard a los
cinco afios a contar desde el dia siguiente al de su ingreso. Reconocida
la procedencia de la devolucion de cuotas, el derecho para exigir el pago
caducard; asimismo, a los cinco anos, plazo que empezara a contarse
desde la fecha de la notificacion del acto de reconocimiento del derecho
a la déevolucion. ‘ :

El-derecho a ia devolucion de los demas recursos de la Seguridad
Social recaudados por la Tesoreria General de la misma que hubieren
sido objeto de ingreso indebido se sujetard a los plazos de prescripcion
y de caducidad establecidos en tas nprmas aplicables a la naturaleza de
la deuda gue resulte indebidamente pagada. :

Art. 32, [Iniciacion del expediente de devolucion.

I. Los expedientes de devolucién tienen como objeto bien ¢l
reconocimiento del derecho a la devolucion y consiguiente pago material
de lo indebidamente ingresado o bien la ejecucidn de la devolucién
solamente cuando €l derecho a fa devolucién haya sido reconocido en
una resolucién administrativa o judiciat distinta de los actos por los que
se realiza el pago material del ingresa reconocido como indebido,

Los expedientes de devolucién podran iniciarse de oficio o a
instancia de los interesados en ella.

. 2.1 En especial, debera iniciarse de oficio ¢f expediente de devolu-
cion por ¢l érgano encargado de su instruccion:

a) En los casos en que se haya reconocido el derecho a la
devolucion en la resolucién de un recurso o reclamacién administrativa,

en resolucion judicial o en cualquier acuerdo o resolucién que suponga

la revision o anulacion del acto administrativo que hubiere dado lugar
al ingreso de una deuda con la Seguridad Social én cuantia superior a
la que fegalmente procedia.
. b} Cuando el derecho a la devoluci¢n resulte de una nueva
liquidacién en los casos a que se refiere el apartado 1.} del articulo
anterior.

¢} Cuando se haya acordado, en los términos establecidos, la
condonacion de un recargo de mora, de una sancién pecuniaria por
infraccién de las normas de la Seguridad Social o del importe de
cualquicr deuda con la misma y que ya hubieran sido ingresados.
~d) Cuando la Tesoreria Genera{ tenga constancia del cardcter
indcbido de un ingreso por duplicidad, por exceso en el pago de una
deuda, por el ingreso de deudas prescritas o por error material,
aritmdético o de hecho en una liquidacion o acto de gestion recaudatoria,
siempre que no haya prescrito el derecho a la devolucion.

2.2 Podré solicitar la devolucién de un ingreso indebido, segiin los
casos, quien realizara dicho ingreso o cualquier interesado al que las
normas reconozcan tal derecho, por errores de hecho o de derecho 0 en
los demds casos reconocidos por las leyes.

Las solicitudes de devolucion por los responsables del pago a que se
refiere el articulo 8.° del Reglamento General que hubieren realizado el
ingreso indebido se formulardn en nombre propio y, en su caso, en el de
los trabajadores afectados. Estos podran interesar del empresario que

formule dichas solicitudes respecto de la parte correspondiente a su
aportacién o presentarlas directamente cuando el empresario se negase
a hacerlo o hubi¢se desaparecido.

2.2.1 . Las solicitudes de devolucion deberdn dirigirse al Organo
Central de la Tesoreria General o a la Direccion Provincial de la
Tesoreria General o a la Direccién Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social 0 Administracién de a misma, ante el que produjo
cfectos el ingreso indebido cuya devolucién se solicita.

2,22 La solicitud de devolucion deberd contener los datos
siguicntes: .

a) Nombre vy apellidos, si se tratare de persona fisica, o denomina-
cién social, si.fuere persona juridica, domicilio del interesado y, en su
caso, de la persona que lo represente y, si procedieren, cddigd de cuenta
de cotizacion, Régimen de la Segundad Social de encuadramiento y
Entidad aseguradora de los riesgos profesionales. -

b) Hechos, razones y peticién en la que se concretc con toda
claridad la pretensién. ) . ‘

¢) Declaracién expresiva del medio elegido por el que haya de
rcalizarse la devolucion material, pudiendo optar entre:

1) ‘Transferencia bancaria, indicando el .nimero de cuenta y los

datos identificativos de la Entidad.
2) Cheque nominativo.

d) Lugar, fecha y firma,
¢) Organo al que se dirige la peticion.

2.2.3 A la solicitud se adjuntarin los documentos que demuestren
¢! derecho a la devolucidn y la realizacién del ingreso indebido, asi como
cuanios elementos de pruei‘;a el interesado considere oportunos al efecto.

Los justificantes del' ingreso realizado podran sustituirse por la
mencién exacta de los datos identificativos del mismo.

2.2.4 St la solicitud no reuniere los datos 0 no fuere acompanada
de los documentos a que respectivamente se refieren los apartados 2.2.2
y 2.2.3 precedentes, se fequerird al interesado para que,en el plazo de
dicz dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con
apercibimiento de gue, si asi no lo hiciere, se archivara el expediente sin
mas tramite. ' . ’ .

3.2.5 Las solicitudes de devolucion podrdn ser preseniadas ante el
Organo Central, la Direccidn Provincial de 1a Tesoreria General de la
Seguridad Social a que figure adscrita la Empresa o Administracion de
la misma ante el que se hubiere producido el ingreso: Dichas solicitudes
podran también ser presentadas conforme a lo establecido en el articu-
jo 66-de ia Ley de Procedimiento Administrativo.

En todo caso, las solicitudes recibidas en un Organo Central de la
Tesoreria Genéral de la Seguridad Social, Direccién Provincial o
Administracion de la misma distintos del que deba tramitarlas deberan
ser remitidas a éste el mismo dia o al siguiente habil at de su recepcion.

Art. 33, [Instruccion y resolucion del expediente de devolucion.

l.  Los expedientes de devolucién deberdn instruirse ante el Organo
Central de la Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracion
de la Seguridad Social o, en su defecto, Direccién Provincial de ia
Tesoreria General de la Seguridad Social, ante el que haya producido
cfectos el ingreso indebido objeto de la peticion de devolucion.

La Direcciéon General de Ja Tesoreria General de la Seguridad Social
determinard la Unidad que, dentro de cada érgano al que corresponda
su instruccién, deba instruir ¢l expediente de devolucidn.

.1 El instructor del expediente comprobarda los siguientes
extremos:

a) Circunstancias de hecho gue han producido el ingreso indebido.

b) Derecho aplicable.

c) Realidad del ingreso y su no devolucién anterior.

d} Titular del deéreche y cuantia del mismo.

e} Si el titular de! derecho a la devolucidn se encuentra en situacion
de morosidad o resulta deudor por cualquier tipo de deuda con las
Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social o por
alguno o algunos de los conceptos que la Tesoreria General recauda

* conjuntamente con los recursos de aquélla o tiene reconocido aplaza-

miento en ¢l pago de otras deudas. .
Cuantas otras cuestiones s¢ planteen en relacién con el derecho
a la devolucion. .

1.2 Podran solicitarse de las Unidades, Organos y Entidades
competentes los informes que se consideren necesarios para el fin
perscguido. Dichos informes deberin emitirse en un plazo de diez dias.

1.3 Instruidos los expedientes e inmediatamente antes de redactar
la propuesta de resolucién, se pondran de manifiesto a tos interesados
para que, en un plazo de quince dias, aleguen y presenten los
documentos y justificantes que estimen pertinentes.

Se podra prescindir de este tramite cuando se acuerde la devolucion
solicitada por el interesado y no figuren en el expediente ni sean tenidos
en cuenta en la resolucidén otros hechos ni otras alegacione$-y pruebas
que las aducidas por el mismo.
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1.4
propuesta de resolucidn y la elevara al 6rgano competente para resolver.-

Podran formularse propuestas colectivas que comprendan grupos de:

expedientes, cuando lo disponga el Direclor o Subdirector que deba
resolver, . o _ o
Las propuestas, individuales o colectivas, con sus expedientes, serdn

remitidas al drgano interventor para-¢l trémite de intervencién previa. .
En los casos a que se refierc la letra ¢) del epigrafe 1.1 de este articulo, -

sc aplicardn las siguientes normas: . .

a) En el supuesto de que el titular del derecho a la devolution
resultare deudor con la Seguridad Social, previa fijacion del importe de

su deuda, el crédito por el importe de la devolucién se compensard, en -

la cantidad concurrente y en los términos establecidos en el articulo 39

de esta Orden, con ¢l importe de su deuda 5i ésta se hallare en periodo
voluniario de recaudacitn, procediendo dinicamente la ¢jecucién mate- -

rial de la devolucidn por la cantidad subsistente, si la hubiese.

b} Si el titular del derecho a la devolucion se hallare semetido ’a:f

procedimiento de apremio por otras deudas con la Seguridad Social, el
érgano-que deba efectuar ta devolucion notificard el importe de] crédito

"a devolver al Recaidador ejecutivo atg ¢l que se siga ¢l procedimiento |

para la exaccién forzosa det mismo.

c) - Ciando el titular “del derechin . a 'la_develucién de ingresos |
indebidos tuviere a'su vez con la Segufitlad’ Socia) deudas por las que :
‘haya pedido y obténido aplazamiento, 1a cantidagd a devolver se aplicard |
al pago de los plazos concedidos pendienies de ingreso, aunque no
hubieren vencido, sin perjuicio, én su cdso, de la revision del aplaza-
miento concedido si la aplicacion dé la cantidad a devolver afectare a

la deuda aplazada y/o a los plazos inicialmente concedidos.

1.5 Cuando Ja intervencién manifestara desacuerdo con la pro-
puesta de devolucion & través de la corpespondicnie nota de reparo, ¢l ;

érgano proponente podrd conformarse ¢ no cen el reparo. De persistir
la discrepancia continuard.el procedimiento, sin perjuicio de la facultad
jiiterventora de interponer los recursos. o reclamaciones que procedan,
con fundaniento, en el apartado 2 del articulo 96 dg! texto refundido de
la Ley Genéral Presupuestaria. La interposicion de diches recursos o
reclamaciones suspenderd ef procedimicnto. L
2. - En un plazo’no Supérior a tres meses desde la iniciacion del
expediente, el Organo tompetente dictard resolucion, acordando el
derecho @ no a la devolucién, y practicard su notificacién al interesado.
- Se éxceplian los casts en que Yo hayan impedido causas excepciona-
tes debidamente justificadas, que deberdn consigharse en el expediente.

2.1 Son competentes para resolver los. expedientes de devolucion,
segin los casos, el Direclor. general de la Tesoreria General de la
Seguridad Social y, en. los términos que éste acuerde, ¢l Subdirector
%encral de Recursos Econdmicos, el Diregtor-provincial o ¢b Director de
a Administracion ante el gue se produjo ¢l ingreso indebido. .

2.2 La resoluciin gue ponga fin al expediente serd notificada al
interesado en un-plaze no superior a diez dias. i

Si la resolucién no es acorde con el informe de intervencidn previa,
se notificard también la resolucion al érgdano intérventor.

Contra la resolucién cgodré reclamarse en via econdmico-administra-
tiva}, previo el recurso de-reposicién si el interesado decidiera interpo-
nerfo. - ‘ oo BT
2.3 Si, transcurridos- tres meses desde la solicitud, no se hubicra
notificado Ta’ resolucion, el interesado podrd esperar la resolucion
cxpresa de su pelicidn o, sin necesidad de denunciar Ia mora, considerar
desestimada aquélla ‘al" efecto de deducir, frente a esta denegacion
presunta, ¢l correspondiente recurso o reclamacion.

Art. 34, Ejecucion de la devolucion, compensacion y aplicacion al
pago de deudas aplazadas. ‘

. El érgano central o territorial que hubiere dictado la resolucion
reconociendo el derecho a la devolucién propondrd su ejecucion
mediante la expedicién de la orden 6 mandamiento de pago por la
cuantia que corresponga v se efectuard e| pago material en los términos

y condiciones cstablecidos én materia de pagos en el ambito de la |

Seguridad Social.

2. Cuando el derécho a Ja devolucion haya sido reconocido en una §

-resolucion administrativa o judicial ajena al expediente administrativo

dc devolucién, una vez recibida en la . Tesoreria la resolucion o |

testimonio o copia certificada de la mista o la liquidacidn que haya de
cfectuarse, se procederd a expedir la orden o mandamiento de pago que
proceda a favor de la persona a la que se haya reconocido el derecho,
en los términos que de dicha resolucién resulten. .

Si no constare ya en ¢l expediente de ejecuciéon de la devolucion,
previamente-a la expedicion de la orden o mandamiento de pago, se
comprobard que s¢ ha realizado ¢l ingreso indebido, que la cantidad a
devolver rio ha sido devyelta‘con anterioridad y que no ha caducado el
derecho a exigir €] pago de la devolucion.

3. El importe del ingreso indebido en la Seguridad Social, cual-
quicra que sea su causa, no podrd ser deducido ni compensado cn las
tiquidaciones de cuotas que, como sujelo responsable de su pago, deba
cfectuar cf titular det derecho a fa devolucion de aquéllos, sin perjuicio

Finalizadas las actuaciones, la Unidad instructora formulara la.

prestaciones, ‘se, deducird de ‘ d 1p |
-diferencia entre qu‘ satisfecho por-tales prestaciones y la cuantia que éstas
‘hubiesan tenido de no existir el ingeso erroneo, sin perjuicio de gue,

de la aplicacién de 1a-compensacién conforme a lo dispuesto en los

articulos 38 y siguientés de esta Orden. ‘

Subseccion 2.2 Reglas especificas de la devolucicn de cuotas y conceptos.
: e recaudacion conjunta . X

Ant. 35. Casos en que no procede la devolucidn de cuotas ni la
comhpensacion previa. '

I. -Cuando se trate de tecursos que tengan la naturaleza de cuotas
no procederd la‘ devolucion de las ingresadas maliciosamente, sin
perjuicio de las responsabilidades de todo orden a que hubiere lugar.

2. Cuando las cuotas hayan sido ‘ingresadas indebidamente por
error o malicioto 'y hayan servido de base para el cilculo de

ge la cantidad a devolver el importe de la

acordada la devolucion a que este nimero se refiere, sé revisen, en la
forma que legatmente proceda y sin efecto retroactivo, las cuantias de
talcs prestaciénes; o . :

3. Lati nsacion previa d la devolucién a que se refiére el
articulo 34" de estd Orden no” podrd afectar a la parte de cuota
correspondiente a la aportacién de fos trabajadores, cuando ésta haya
sido descontada d fos mismds en virtud de las normas que régulan en
cl sistema de‘la ‘Scgoridad Social la retencion e ingreso de tales
aportaciones por parte de los empresarios, salvo en el.caso de que, por
no haber efectuado 1al descuento en el momento de hacer efectivas sus
retribuciones,” Tos - mismos ‘hayan . quedade obligados a ingresar la

1otalidad de las cuotas a su exclusivo cargo. .

" Laaportacion de fos trabajadores cuando proceda se devolverd a la
Empresa, con la advertencia de no haberse aplicado a aquella aportacion
la compensacién referida y de la obligacidn de la misma de reintegrar a
los trabajadores ka parte que a_cada une le corresponda en la cantidad
objclo de devolucion. T ’ oL )

Art. 36, Devalucion de conceptos. de recaudacion. conjunta con las

‘cuotas de la Seguridad Social,

i.  Lacompetencia para resolver sobre la procedencia de fa devoiu-
cién de las cantidades ingresadas indebidamente por los ‘tonceptos de
recaudacion conjunta con las cuotas a que s¢ refiere el nimero 2 del
articulo 4.° del Reglamento General corresponde a los Otganismos
Gesteres de los mismos, los cuales, en su caso, dardn traslado a la
Tesoreria General de.la Seguridad Social-de sus resoluciones una- vez
agotada la via administrativa. L : :

2. No se requerird resolucion previa. de los aludidos Organismos
Gestores on aquellos supucstos en que la devolucion s¢ solicite como
cons¢cucncia. de errores materiaies o de calculo, por duplicidades de
ingreso o por exceso sobre ¢l tope maximo absotuto de la base de
cotizacion o después de haber prescrito la accién para cxiéir su pago, si
para tal devolucion. ha de dictarse -por la Tesoreria General de la
Seguridad Social resolucién basada unicamente en k- comprobacién
malerial, aritmética ¢ contable o en.el simple computo de los extremos
alegados por los interesados. Asimistmo, tampoco serd necesaria la
resolucian de aguelles Organismes cuando se trate de devolucién de
conceptos de recaudacion conjunta con las cugtas de Seguridad Social
correspondientes a periodos posteriores a la fecha de efectos dela baja.

‘A efectos -de lo dispuesio en los nimeros precedentes, la

| Tesoreria General de la Seguridad Social decidirg sobre las solicitudes de

devolucién ggesg_ntadasfqonforme a lo indicada en el articulo 32 de la
presente Orden o las remitird al Organismo correspondiente junto con
la documentacién que aporicn los interesados en justificacion de sus
alcgaciones vy Ia certificacion expedida por el 6rgano competente de la

* Tesorcria Greneral de la Scguridad Social, acreditativa de haberse

ingresado las cantidades cuya devolucion se solicita o de la situacién en
que s¢ hallaren, segda resulte de los datos obrantes ante el mismo, asi
como de cuantos otros extremos puedan tener incidencia en fa emision
de la resolucion que se interesa.

CAPITULO V

Otras formas de extincion de las dendas

SecCioN 1.*  PRESCRIPCION
Art. 37, Plazos de prescripeion.

!. Conforme a lo establecido en el articulo 43 del Reglamento
General, la obligacion del pago de las deudas a la Seguridad Social cuyo
objeto esté constituido por los recursos de la misma enumerados en el
articulo 4.° del. citado. Reglamento prescribira en-los plazos que para
cada una de clas se especifican a continuacion;

.1 Prescribird a fos cinco afios; contados a partir de la fecha en que
preceptivamente - debieron ser mgresadas, la obligacién ‘de pagar las

‘cuolas del sistema de la Scguridad Social y demas conceptos de

recaudacion conjunta con.las mismas.
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1.2 En el plazo de ires afos prescribird la obligacion de satisfacer
las cantidades que, por cualquier concepto, deban efectuarse a favor de
la Seguridad Social en virtud de los conciertos cuyd objeto sea la
dispensacién de prestaciones sanitarias, farmacéuticas o asistenciales, El
tiempo para el computo de dicho plazo se contard desde que dejaron de
dispensarse las respectivas prestactones.

1.3 Prescribird en el plazo de cinco afios la obligacion de pagar las
aportaciones para el sostenimiesnto de los Servicios Comunes y Sociales
de la Scguridad Social ¥ de contribucién a tos demds gastos generales y
a la satisfaccion de las exigencias de la solidaridad nacional, que deban
cfectuar las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales de la Seguridad Social, asi como las Empresas autorizadas a
colaborar.voluntariamente en la gestion de la Sc%ﬁridad Social.

1.4 En el plazo de cinco anos prescribird Ia obligacién de pagar los
-capilales coste de renta que deban abonai las Mutuas de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social y las
Empresas responsables por prestaciones asu cargo. Dicho plazo comen-
zara a.contiarse del siguiente modo:

~a) Para los capitales coste de reata por incapacidad permanente en
cualquiera de sus grados, desde el dia en que haya sido declarada.
b) Para los capitales coste de .renta por muerte y-supervivencia,
desde la fecha de fallecimiento del causante. ]
E! plazo a que se refiere este apartado es independieate del plazo de

prescripeion de quince ados fijado en el articulo 131 del Reglamento de -

Accidentes-de Trabajo aprobado por Decreto de 22 de junio de 1956
para cl cjercicio dé la accion de repeticion del importe de

Sacial, en’ ejercicio de la funcion de garantia, ante el incumplimiento,
por Tas Empresas, de las obligaciones de las que hubieran sido declaradas
responsables por prestaciones a su cargd. ’

1.5 La obligacion de pagar a la Seguridad Social las deudas

originadas por la percepcion indebida de prestaciones prescribird a los
cincos anos, contados a partir de la fecha del respective cobro.

1.6 La obligacion de reinegrar los créditos laborales y demds
prestamos que tengan el cardcter de inversién social prescribira a los
cinco anos contados a partir de la fecha en que preceptivamente debid
set ingresado el importe correspondiente al respectivo. plazo de amorti-
zacion: o, si el contrato fuése rescindido, a los quince afios contados
desde la fecha de rescision. . _ R

(1.7 Prescribird a los tres anos, contados a partir de la fecha en que
dejaron de recaudarse, la obligacion de pagar a.la Seguridad Social los
premios de cobranza o de gestién que se deriven de la recaudacion de
cuolas u otras conceptos para Organismos y Entidades ajenos a la
Seguridad Social. e

1.8 Para las infracciones sociales en materia de Seguridad Social, el
plazo de prescripcién es de cinco anos contados dege la fecha de la
infraccion, _ . ‘ ,

En ¢! plazo de cinco anos prescribirdn también las acciones para

exigir ¢l cumplimiento de las sanciones impuestas por infracciones en .

materia de Seguridad Social, contdndose dicho plazo desde que éstas
fueren notificadas a los sujetos responsables.

1.9 La obligacién de pagar 1a aportacion empresarial por ayudas
cquivalentes a jubilaciones anticipadas prescribird a los cinco afios,
contados ‘a partir de la fecha en que preceptivamente debié ser
ingresada. :

110 Los plazos de prescripcion de las obligaciones de pagar
recargos o intereses de mora o de capitalizacion, que recaigan sobre %gs
recursos del sistema de la Seguridad Social seialados en los nimeros
anteriores, seran los mismos que los de Ia obligacién principal sobre los
que aquéllos recaen: - : .

1.1l La prescripeion de las acciones para exigir el cumplimiento de
fas demas obligaciones con la Seguridad Social, constituidas por recursos
que scan objeto de gestion recaudatoria distintos de los indicados en los
numcros anteriores, se producira por ¢l transcurso de los plazos fijados
en las normas que las hubiere establecido v, en defecto o silencio de las
mismas, en los plazos que correspondan segin la naturaleza de la
obligacién de que se trate. .

2. En el periodo que sc establezca por el Director general de la
Tesoreria General de la Seguridad Social y al menos cada dos arios, los
organos de recaudacion en periodo voluntaric y en via_ejecutiva
instruirdn expediente colectivo para declarar prescritas de oficio todas
aquellas deudas con la Seguridad Social que, habiendo transcurrido sin
mterrupcion ni suspension los plazes de prescripeion establecidos para
las mismas, no hubieran sido declaradas prescritas individualmente en
¢l periodo a que se contraiga el expediente. ]

2.1 El expediente sera aprobado, en su caso, por el Director
provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, previa
fiscalizacidn de la Intervencién Territorial de la misma.

2.2 La prescripcion ganada serd notificada a los que estuvieron
obligados al cumplimiento de la deuda prescrita y se tomara razén de
Ja baja de ésta en los ficheros y registros en que la misma constare.

de las indemniza- .
ciones que se hayan satisfecho con cargo al Presupuesta'de la Seguridad -

SEcCION 2.2 COMPENSACION

Subseecion 1.°  Normas generales

Art. 38.  Objero.

1. Podrén ser objeto de compensacion las deudas que Ios obligados
al pago a que se refieren los articulos 6.° v siguientes de la presente
Orden tengan con la Seguridad Social y se encuenten en pericdo
voluntario de recaudacion, con los créditos que hayan sido reconocidos,
liquidados y notificados a Jos mismos por las Entidades Gestoras y
gcrvi%ios Comunes de 1a Seguridad Social y originades por los siguientes

ercchos: :

i.1  El derecho a la devolucion por ingreso indebido de cualquier’
recurso del sistema de la Segiridad Social, eén1os términos y condiciones
establecidos en los articulos 31 y siguientes de Ta presente Orden.

1.2 Ef derecho al resarcimiento de 1as prestactones satisfechas por
los cmpresarios, en régimen de pago delegadd, como consecuencia de su
colaboracion obligatoria en l4 gestion de [a Seguridad Social, respecto de
sus deudas por cuotas y ef los términos vy condiciones establectdos en
los articulos 40, 84, 85 y 86 dé ¢sta Orden. - o . :

1.3 Los demds créditos respecto dé 1os que se prevea expresament
su compensacién con las deudas del oblipado al pago con la Seguridad
Social mediante disposicidn de cardcter gerieral, 'en los términos y
condiciones que dicha norma regule, . o

A estos efectos, se declaran susceptibles de compensacién las deudas
de las EntidadEs'GestoraS'{ 8ervicios Comunes de la Seguridad Social
que cxpresamente se senalan, con los créditos de las mismas que a
continuacién se especifican: ' B

- a) El crédito-de la Tesoreria General de la Seguridad Social por el
imporie de los premios de cobranza o de gestién establecidos como
consecuencia de la recuadacion de cuotas u oiros conceptos para -
Organismos y Entidades distintos de las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de 1a Seguridad Social, con las:deudas de aquélla con dichos
Organismos y Entidades pir el imporie de 10s concepios recaudados por
cuenta de éstos. S ' T

b) Elderecho de la Tesoreria General de 1a Seguridad Social por los
descuentos de los laboratorios con las deudas _glue_ la Seguridad Social
tenga con los mismos por suministros directos a’Instituciones Sanitarias
de la Seguridad Social. o ‘

¢}’ Los siguientes créditos de la Tesoreria General de la Seguridad
Social frente a las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesipnales de la Seguridad Social respecto de 1as deudas de Ja misma
con dichas Mutuas por las cotizaciones efectuadas para las contingencias
de accidentes de trabajo v enfermedades profesionales por Empresas que
tengan concertada con aquéllas la proteccion de las sitvaciones deriva-
das de dichas contingenecias o0 por cualquier otro crédito que las mismas
ostenten frente a las Entidades Gestoras y Servicios Cemunes de la
Seguridad Social, siempre que no hubicren sido_satisfechos dentro del
plazo reglamentario establecido o convencionalmente fijado:

a’) El crédito por las aportaciones para el sostenimiento de los
Servicios Comunes y Sociales de la Seguridad Social, en los términos
previstos -en ¢l articulo 97 de la presente Orden. )

b} El crédito por las cuotas que correspondan a la Tesoreria
General de ta Seguridad Social en concepto de reaseguro obligatorio.

© ¢} El crédito poer las primas del concierto facultativo de reaseguro
de exceso de pérdidas, R '

d’) El crédito por el importe de las derramas de los conciertos
facultativos citados cn el apartado anterior v que se encuentren
liquidados en los términos establecidos en los mismos.

¢’) El crédito a que ascienda ¢l importe de los capitalés coste de
renta de que hayan sido declaradas responsables las Mutuas de Acciden-
les de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social,
hasta el importe del limite maximo de responsabilidgéd convenido,
incrementado con los interescs de capitalizacion y el recargo que, en su
caso, procedan. :

f) El crédito por el 80 por 100 del éxceso de excedentes a que se
refiere ¢f articulo 1.° de 1a Orden de 2 de junio de 1980, cuando no se
haya efectuado su ingreso por la Mutua de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales en el plazo sedalado en el articulo 18 de la
Orden de 2 de abril de 1984, N

g’) El crédito por el ithporte de las facturas por asistencia sanitaria
prestada en Instituciones de la Seguridad Social, por cuenta y con cargo
a las Mutuas de Accidentes de Trabajo v Enfermedades Profesionales de
la Seguridad Social. -

Rk} El crédito por el importe de las cuotas de la Seguridad Social,
conceptos de recaudacién conjunta y recargos sobre unas y otros
adeudados por las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social respecto del personal a su servicio,
cuando dichas Mutuas no ‘hayan procedido 4 su ingreso en el plazo
reglamentario de recaudacion establecido al efecto v tales cuotas no
hayan sido ingresadas después de transcurridos lps dos meses siguicntes
al vencimiento del plazo reglamentario o despiés de su reclamacion
administrativa, segiin que la Mutua haya presentado o no los documen-
tos de cotizacion dentro de dicho plazo reglamentario dé ingreso.
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d) Los créditos de la Tesoreria General por ¢l importe de las cuotas
de la Sepuridad Social y de los conceptos de recaudacién conjunta con
ellas y de los recarges sobre-ambos, asi como por ¢l importe de los
capitales coste de renta y demds prestaciones a su cargo, adeudados por
los obligados a su pago, aunque sus bienes fueren inembargables en
procedimiento administrative o judicial de ejecucion, con las deudas de
cualquier clase que las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la
Seguridad Social tuvieren con dichos obligados. o

¢) El crédito de la Tesoreria General de Ta Seguridad Social nacido
de las obligaciones o responsabilidades contraidas dentro de la Seguri-
dad Social por ¢l beneficiario de prestaciones de la misma con la deuda
por lales prestaciones.

2. Asimismo, podra ser objelo de compensacién el importe de las
presiaciones indebidamente percibidas del Instituto Nacional de Empleo
con ¢l importe de las prestaciones de la Seguridad Social de las que
fueran acreedores tanto los que hubiesen percibido indebidamente
aquéllas como las’ Empresas que tengan reconocide su derecho. al
resarcimicnio de lIas prestaciones de 4 Seguridad Social que hubieren
abonado ¢n régimen de pago delegado y no hubieren podido compensar
legalmerite en los documentos de cotizaeion. -

- 3. Loscréditos y débitos reciprocos.entre la Administracion Central
de! Estado y la Seguridad Social y entre las Entidades Piblicas a que se
reficre etarticwlo 52 del Reglamento General ¥ la Seguridad Social serdn
objeto de compensacion en los términos establecidos en. las subsecciones
3.7y 4.2 de la presente seccion, sin perjuicio, én su caso, de lo dispuesto
gq‘ el cgpitulo I1 de! titulo 1i de! Real Decreto 1684/19%0, de 20 de

iciembre. :

Subseccion 2% Compensacidn comin

Art. 39, Reguisitos~Para que las deudas y créditos a que se refieren
los nimeros | y 2 del articulo anterior puedan ser objeto de compensa-
cién deben. concurrir fos. sigaienies Tequisitos:

a) Que las deudas con 1a Seguridad Social no se encuentren sujetas
a procedimicnto de apremio. ‘ _

b) Que las deudas y créditos rednan los demds requisitos que se
establecen en los artfculos [.196 v siguientes del Cédigo Civil.

¢} " Que la compensacion $e lleve a cabo por el procedimiento
cstablecido en los articulds’ siguientes de la presente Orden o en las
normas especiales que establezcan este modo de extincidn de las
obligaciénes, '

d) Que exista a¢to administrativo previo que reconozca y liquide
las deudas v 10s créditos. No serd preciso este requisito en ¢l supuesto
a que se reficre ¢l apartado 1.2 del articulo antenor. :

Se entenderd que existe va acto administrativo previo de reconoci-

miento y liquidacién del crédito cuando 1a Tésoreria General de la-

Seguridad Social o a Inspeccién de Trabajo v Seguridad Social, en su
caso, hubiere reclamado administrativamente a los obligados a! pago ¢l

imporie de sus créditos frente a los mismos, sin que éstos hayan

impugnado Ia notificacion de la deuda, el requerimiento de cuotas o el
acta de liquidacidn, en la via administrativa- que proceda o cuando,
habi¢ndose formulado impugnacién, ésta fuere desestimada de forma
definitiva cn via administrativa, .

Art. 40. Organo. competente~Compete al Director general de la
Tesorcria General de¢ Ja Seguridad Social v, en los términos que.el
mismo schale, a los dcmés%
ciales de Ia Tesoreiia General de la Seguridad Social y a los Directores
de las Administraciones de la misma, acordar la aplicacién de la
compensacién, tanto de oficio como a instancia de los obligados al pago,
cn los supuestos a que se refieren los numeros 1 y 2 del articulo 38 de

csta Orden, salvo lo previsto en el apartado 1.2 del mismeo, en el que la-

cox;jpcnsacién, si procede, se produce automédticamente por imperio de
la Ley.

Art. 41, Solicitud de compensacion a instancia de los obligados al
pago. ‘

1. Lasolicitud de compensacion a instancia det obligado al pago de
tas dcudas a que se-refieren los numeros | y 2 del articulo 38 y el articu-

lo 3% de esta Orden se presentardn en el mismo Organo Central o ]

Territorial de la Tesoreria Gencral de la Seguridad Social ante el que
aquél debe efectuar el pago de sus deadas conla Seguridad Social que
se pretenden compensar.

2. .La solicitud de compensacion deberd formularse por escrito y,
como minimo, contendrd los requisitos siguientes:

a) Nombre y apellidos, razén social 0 denominacién y domicilio
del obligado al pago y, en su caso, de {a persona que lo represennte asi
como ol cédigo de cuenta de cotizacion, si se iratare de personas
obligadas al cumplimiento de ta obligacion de cotizar.

b} Deuda del solicitante con las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social cuya compensacion se pretepde, con
indicacion de su objeto, importe, fase de recaudacién en que se

- encuentra y fecha del vencimicnto del plazo reglamentario de ingreso asi
como referencia contable si la hubiere. : WFE

" objeto, importe

“Gestoras y.
.lo ¢stablecido en ¢l nimere 4:del-articulo 42 de esta Orden.

rganos Centrales, a los Directores provin-

¢) Crédito del peticionario frente a las Entidades Gestoras y
Servicios Comunes de la Seguridad Social con el que. se ofrece
compensar y que deberd estar comprendido entre los referenciados en
los numeros 1 y 2 del articulo 38 de ia presente Orden, indicando su
fecha de vencimiento. .

d) Declaracion expresa de no haber sido endosado o cedido el

crédito, . :

3. A la solicitud s¢ aconpafiard necesariamente ia siguiente docu-

- mentacién: ‘

a) Documento que copicqga el acto administrativo justificativo de
la liquidez y firmeza del crédito del solicitante frente a ias Entidades
rvicios Comunes de la Seguridad Social, sin perjuicio de

b) Escrito en el que se formalice renuncia expresa a toda reclama-
cién o recurso contra los-aclos en los que se reconozcan la deuda y el
crédilo compensables, siempre que llegasen a extingiirse por compesan-
cioén, :

¢} Ejempiar, en su. caso, de la notificacién de la deuda, del
requerimiento de ¢uotas o del acta de liquidacion por les que se reclame
administrativamente la deuda gue se pretende compensar. '

d) En caso de que la deuda con la Seguridad Social fuese de cuantia

_ superior.al crédito frente a las Entidades Gestoras y Servicios Comunes
-de la_misma, se entregard cheque o justificante de pago del ingreso de
"la diferencia. : : ' * .

Ar. 42.  Resolucion. Efectos.

1. El Director-general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social o el Organo Central de dicho Servicio Comun, ¢l Director
provincial de la Tesoreria General de la Segaridad Social o el Director
de la Administracion de la misma, segin los términos que aquél hubiere

racordado, dictara Tesolucion- en la que se declare la procedencia o

improcedencia de la compensacién, lanto en los supuestos de compensa-
cion a instancia de Jos obligados al pago como en los que aquélla se

“aplique de oficio.

Cuando la resolucion declare la aplicacion de la compensacion,

;la Tesoreria General de la Seguridad Social entregard al obligado-al pago
‘el oportuno jusiificante de la extincién de su deuda con la Seguridad

Social en la cantidad concurrente con el crédito compensado, de cuya
cxtincién aquél deberd, a su vez, expedir la mds eficaz carta de pago,

‘practicindose las operaciones contables precisas.

3. Cuando el ¢rédito del obligado al pago fuese superior al importe

‘de su deuda con la Seguridad Social, ta Tesoreria General de la”
‘Seguridad Social practicard liquidacion minorando el crédito y expre-

sando 1a cuantia del remanente a favor del interesado, comunicando en
todo caso dicha minoracién al Organo que hubiera ordenado o deba

:ordcnar su pago.

4. Cuando la deuda del ob]igado al pago fuese superior al importe

ide su crédito frente a ta Seguridad Social, se procedera a la cancelacion
:de la parte de deuda extinguida por compensacion, haciendo efectivos

Jos medios de pago entregados por el solicitante conforme a lo indicado

‘en ¢l apartado 3, d), del articulo anterior o declarandola cancelada si el

intcresado hubiese aportado el justificante del ingreso de tal cantidad.

Subseccion 3. Norimas especiales sobre coinpensacidn de deudas entre
la Administracion Central del Estado v la Seguridad Social

Art. 43.  Objeto.

1. Son susceptibles de compensacion los créditos y débitos recipro-
cos cxistentes entre cualesquiera de las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social y la Administracién Central del Estado.

2. Entre los eréditos de las Entidades Gestoras y Servicios Comunes
dc la Scguridad Social se incluye expresamerite el crédito de la Tesoreria
General de la Seguridad Social originado. como consecuencia de la
obligacion de cotizar a la Seguridad Social’ por el .personal de la
Administracion del Estado afiliado al Régimen General de la Seguridad
Social: cuando las cuotas correspondientes no hubiesen sido satisfechas -

- por ¢l procedimiento ordinario de recaudacién en periodo voluntario y

aunque s¢ hubiere expedido la correspondiente certificacién de descu-

_bierto, -

3.. Entre ias deudas de las Entidades Gestoras y Servicios Comunes

de Ia.Scguridad Social se incluyen expresamente l):;s resultantes de las

obligacicnes que dichas Entidades Gestoras y Servicios Comunes tengan

con la Hacienda Piblica como consecuencia de las retenciones practica-

cg_qs_ a los sujetos pasivos del Impuesto sobr¢ la Renta de las Personas
1SICAOS.

Art. 44.  Requisitos.

Para que pueda aplicarse el procedimiento especial de compensacién
a que se refiere la presente Subseccidn, serd suficicnte que las deudas y
créditos cuya compensacion se pretenda retinan los requisitos siguientes:

a) No haber sido satisfechos en los plazos y forma establecidos al
cfecto, segin la naturaleza de Jos recurses que constituyan su objeto.
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b) Haber adquirido firmeza, reputindose firmes, a estos efectos,
tanto las deudas y créditos contra los que no proceda su reclamacién
administrativa como aquéllos contra los que no se hayan formulado en
plazo los recursos o0 reclamaciones procedentes o, en caso de impugna-

cién, s¢ hubiera agotado la via admimstrativa.

Art. 45.  Determinacion de créditos y deudas compensables.

1. A efectos del procedimiento a que se refiere la presente Subsec-
cidn, las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social
remitirdn mensualmente al Director provincial de la Tesoreria General
de la misma que en cada caso corresponda, comunicacién de la
existencia de créditos y deudas a que se refieren los dos articules.
anteriores, asi como documentacion justificativa de la extension de unos
y otras. i '

2. El Director provincial de la Tesoreria General de la’ Seguridad.

Social o, en su caso, ef Director de la Administracion de la Seguridad

Social procedera a la reclamacion administrativa de las deudas con la.

Seguridad Sociat en los casos y en 1a forma que procedan, dando cuenta,
si fucre pertinente, a la Inspeccion de Trabajo ¥ Seguridad Social para
cl levantamiento de la correspondiente acta de liquidacitn en la forma
establecida al efecto. ' - . _
Expedida la corréspondiente certificacion de descubierto en los
1érminos y condiciones establecidos en ¢t Reglamento General y en esta
Orden pero sin -despachar providencia de apremio ni' mandamiento
alguno-de ejecucion’ por tales débitos, el Director provincial de la
Tesoreria General y, a través de éste, el Director de la Administracion,
clevard todo lo actuado al Director

la Scguridad Social.
4. El Director general de la Tesoreria General de la Sepuridad

Social; dentro de'los tiuincc primeros dias de cada mes natural, elevard’
a

a Ia Secretgria General para la Seguridad Social propuesta de realizacién
del procedimiento de compensacion en Ia que se comprenderan todos
los créditos y débitos susceptibles de extincién por el procedimiento
regutado en la presente Subseccion de los que haya tenido conocimiento
hasta el dltimo dia hdbil del mes natural anterior, asi como los
documentos justificativos de los mismos.

Ar1. 46.  Procedimiento.
1. Aceptada, en ‘su caso, por los Secretarios gencrales para la

Scguridad Social y de Hacienda 1a realizacion del procedimiento de

compensacion conforme a lo indicado ef el articulo 51 del Reglamento
General, la Secretaria General para la Seguridad Social comunicard a la
Direccion General de la Tesoreria General de la Seguridad Social el
resultado de la decision adoplada respecto 3 fa compensacion, a efectos
de que, si se acordare la aplicacion de ésta, la Direccion General de dicha
Tesoreria remita a la Direccion General det Tesoro y Politica Financiera
del Ministerio de Economia y Hacienda las oportunas relaciones de
débitos y créditos sobre los que hubiese recaido acuerdo aprobatorio,

para que dicha Direccion Generidl conozea que se ha procedido a la.

compensacion, con la consiguiente extincion de unos y otros, en la
cantidad concurrente, extendiendo los justificantes de pago que fueren
solicitados por los interesados.

2. Si operada la compensacion no quedaren extinguidos en su
totalidad los créditos firmes y no satisfechos a favor de la Tesoreria
General de la Seguridad Sucial): se instard su cobro por los procedimien-
tos ordinarios establecidos segin !a clase de crédito de que se trate,
mediante notificacion de su débito al deuder o deudores y si no fuese
satisfecho en el plazo de cuarenta y ocho horas se incluird de nuevo en
la propucsta a que se refiere el nimero 4 del articulo anterior, para la
realizacion del procedimiento especial de compensacidén en el mes
siguicnte al de la notificacion a la Tesoreria General de. la Seguridad
Social del crédito resultante del procedimiento compensatorio anterior.

3. En defecto de inclusién en la nueva propuesta de compensacion:

o si, incluias en ella, dicho débite no resultare compensado o cuando no
resultare procedente la compensacién en cualquier caso, se actuard
conforme a lo dispuesto en la icgislacion vigente para la ejecucion de
senicncias condenatorias de las Admanisiraciones del Estado, pero
correspondiendo  al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social las

funciones que dicha legislacion atribuye al Organo administrative nara.

llevar a cfecto la ejecucion de resoluciones de acuerdp con lo dispuesto
en cl articulo 44 de la Ley General Presupuestaria.

Subseccion 4.2 Nornas especiales sobre deduccion con compensacion
especial de deudas de determinadas Enftidaa’es piblicas con la Seguridad
Seocia

Art, 47, Objeto.

1. Podrdan ser satisfechas por el procedimiento de deduccidn
regulado en la presente Subseccion las deudas, sea cual fuese su
naturaleza juridica, que los Organismos autonomos, Empresas publicas,
Corporaciones locales y demas Entes piblicos a que se refiere el articulo
52 del Reglamento General tengan-con la Seguridad Social.

Cuando las deudas citadas, por la naturaleza del Ente deudor,
puedan ser objeto de recaudacién mediante el procedimiento ordinario
de apremic y mediante el procedimiento especial de deduecion regulado

general de ta Tesoreria General de.

-en la presente Subseccion, Ja Tesoreria General de la Seguridad Social

optara, en principio, por la aplicacidn de este altimo, sin pegjuicio de
que cl Director general de 1a misma, por propia iniciativa o a propuesta
de sus Organos centrales o territoriales, pueda acordar en cada caso
concreto que la exaccion forzosa'de las dewdas firmes de esas Empresas
o Entes publicos con la Seguridad Social se efectie por dicho procedi-
miento de apremio. :

2. Las deudas firmes y no satisfechas de las Entidades Gestoras y
Servicios Comunes de la Seguridad Social con aquellos Organismos
auténomos, Empresas piblicas, Corporaciones locales o demds Entes
publicos que, durante 1a tramitacién de los expedientes de deduccién a
que se refiere la presente Subseecion, se acrediten. ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social, pedran ser objeto de compensacion en
los términes previstos en el nimero 4 del articblo 52 de esta Orden.

Art. 48, Requi&iios. .

Para que las deudas a que se refiere ¢! articulo anterior puedan ser
objeto del procedimiento de deduccién que sé rcgula en la presente
Subseccion, las mismas han de reunir las condiciones siguicntes:

a) No haber sido satisfechas en los plazos legal o convencienal-
mentc establecidos al efecto segiin la naturaleza de los recursos que
constituyen su objeto. . .

b) ue, en-las deudas por cuotas, la liquidacion de las mismas se
haya efectuado por los sujetos gbligados al pago en los-documentos de
colizacion presentados en plazo reglamentario, esté referida a documen-
tos de cotizacién presentados fuera del plazo reglamentarip que hayan
dado lugar a su reclamacion administrativa mediante requerimiento de
cuotas o la misma resulte de acta.de liquidacion y, tratdndose de deudas
que no sean por cugtas ni conceptos de recaudacién conjunta, que se
haya reclamado su importe mediante notificacién de su liquidacion.

¢) Que, cuando proceda su reclamacién administrativa mediante
requerimiente de cuotas, €l mismo no haya sido impugnado o, habién-
dolo sido. sé haya desestimado el recurso de reposicion o hubiesen
transcurrido treinta dias desde su interposicion. sin. resolucidn expresa
de! mismo, aungue se formile reclamacion econémico-administrativa o,
si la reclamacidn de dichas cyotas se hubiera realizado mediante acta de
liquidacion, que no se haya impugnado el acta de liquidacién o,
impugnada ésta, s¢ hubiesen desestimado lag alegaciones o, en su caso,
el recurso de alzada, y en las deudas que no saan por cuotas, que haya
transcurrido el plazo fijado en la notificacion, de deuda. Todg ello con
independencia en c'ua]lquicr_caso- de que se¢ hubiera expedido o no
certificacion de descubierto en los términos.y condictones del procedi-
‘micnto ordinario 'de recaudacion, S _

Art. 49. [niciacion del procedimiento.

1. Las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad
Social con los que los Enles piblicos tengan débitos de los indicados en
los articulos 47 y 48 de la presente Orden pondran en conocimiento de
la Direccién Provincial de la Tesoreria General competente o, en su
caso. de los Organos centrales de [a Tesoreria General la existencia de
tales débitos, acompadtando documentacién acreditativa de los mismos.

A tal¢s efectos serd competente para la injciacion del procedimiento
de deduccion regulado en la presente. Subseccion el Organo central, la
Dircecién Provincial de la Tesoreria General o,.en su case, }a Adminis-
tracion de la misma, ante el que deba efectuarse €l pago de la deuda,
cuya liquidacion se hubiere realizado por los sujetos obligados o, en su
caso, aquél que haya efectuado la reclamacion administrativa de las
deudas a que se refiere ¢l articulo 47 de esta Orden. -

2. El Organo central de la Tesoreria General, la Direccién Provin-
cial de la Tesoreria General de Ia Seguridad Social o la Administracién
de la misma competente comprobard si resulta o no pertinente la
rectamacion administrativa de la deuda y, en caso afirmativo, si ya se
ha procedido o no a dicha reclamacidn, mediante notificacion de su
liquidacién o, en su caso, mediante requerimiento de cuotas o si la ha
efectuado ya la Inspeccién de Trabajo y Sepuridad Social, mediante acta
de liquidacion, segiin el tipo de reclamacion que corresponda conforme
a lo dispucsto en los articulos 65, 76 y siguientes del Reglamento
General. Si procediendo la reclamacion administrativa de ta deuda, la
misma ain no se hubiera efectuado, se reclamard su importe en la forma
que proceda, _ : )

En defecio de ingreso y una vez agotada la via administrativa en los
1érminos previstos en. ef apartado c), del articulo-anterior, la Direccién
Provincial de 1a Tesoreria Genera: ¢ la Administracién de la_misma
competente expedird, si no lo hubiere efeciuado con anterioridad, la

- correspondiente certificacién de descubierto en los términos ¥ con los

datos y requisitos establecidos en los articulos 65, 98 y siguientes dz!

Reglamento General, y 116 v siguientes de esta Orden, pero sin
despachar providencia de apremio nt mandamiento alguno de ejecucion
por tales débitos. '

Art. 50.  Trdmites previos.

1. Comprobada la existencia de una deuda o. deudas de las
indicadas en los articulos 47 y 48 de esta Orden y expedida en la forma.
y plazos establecidos en la misma la certificacion de descubierto, el
Organo central o la Direccién Provincial de la Tesoreria General
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comunicard al Organismo, Empresa publica, Corporacion local o Ente
publico aféctado que se inicia el provedimeinto para. su deduccién, !
mcdiante notificactén en la.que conste.la naturaleza y origen de la deuda
y la cuantia total de la misma por la que se ha abierto ¢l expediente de
retencién . acompanando, en todo caso, copia de la certificacién de
descubierto expedida. . . .

En la comunicaciéon a quc se refiere ¢l mimero anterior, se
concederd al Ente pdblico deudor un plazo de treinta. dias hdbiles,
contados a partir de la recepcion de aquélla para expresar su conformi-
dad al procedimiento o formular su. oposicion al mismo. fundada
unicamente en alguna de las causas contempladas en los apartados 4.1
v 4.2 de la disposicién adicional décima de la Ley 3171990, de 27 de
dicicmbre, de Presppuestos Generales-del Estado para 1991, en relacién:
con el articulo 16.§-de-da Ley 40/1980, de 5 de julio, de Inspeccin y
Recaudacidn de la Seguridad Social y recogidas en el articulo 103 del
Reglamento General de Recaudacion de tos Recursos del Sistema de la
Seguridad Social, y que son las dc pago, prescripcion, aplazamiento, falta
de la notificacién de la hquidacion cuande ésta fuere procedente, defecto
formal en Iz ecitificacion de descubiérto o, en su caso, en la comunica-
cidn de'la misma y cuando la certificacion de descubierto esté referida,
a declaracién presentada por el responsable de pago en plazo reglamen-
tario, ¢l error en la misma.’ - - ' C

3. Llas comunicacipnes indicadas en fos nomeros anteriores se.
rcaiizarérrmalquieﬁ’ﬂ@ los medios énumerados en ¢l articulo 80 de
la Ley de edimiento: Administrativo.

Art. Sk~ Actuacién de la Direccion Provincial de la Tesorerta
General 1 Organo central sque inicic da tramitacion.

1. Transcurrido el plazo de treinta dias indicado en el nimero 2 del
articulo anterior sin que ¢! Ente deudor haya manifiestado su.oposicién
al procedimiento de deduccion, el Organo central, la Direccién Provin-
cial de ka Tesoreria General de 1a Seguridad Social que hubiere iniciado
¢l expediente’ lo rentitird, con todas sus actuaciones, a la Direceion
General de dicho Servicio Comin, : ,

2, Si el Ente deudor efectuara oposicion en los términos y plazos
previstos en el nmere 2 del articulo 50 de 1a presente Orden, se remitira.
a dicha Direccién Géneral todo lo actiado vy, ademds, informe del
Organo central 0.del Director provincial de la Tesoreria General sobre:
la oposicion formulagi+ - ' :

3. Cuando, comunicada la iniciacion del procedimiento de deduc-
cion al Ente deudor, éste formule o no ademds oposicion fundada en las
causas $efialadas en ¢ articulo precedente, ‘acreditase la existencia de
deudas firmes y no satisfechas por parte de las Entidades Gestoras y
Servicios Comunes de 1a Seguridad Secial, y sin perjuicio de que dicho
Ente lo notifique a 1a Direcciéon General del I]"esoro y Politica Financiera
o Ordenacion de Pago competente, la Direccidon Provincial “de la
Tesoreria General de fa Seguridad Social o el Organo Directivo Central.
que inicic el expediente soficitard de la Entidad Gestora o Servicio:
Comiin afectado la cgaformidad con el crédito que el Ente deudor
hubiere acreditado. A la recepcion de fa citada conformidad o transcu-:
rrido el plazo de diez dias sin contestaci6n, s elevaran también estzs
actuaciones a la. Direccidn General dé Ia Tesoreria General de la
Seguridad Social, en utiidén de las previstas én los njimeros anteriores,

_Arnt. 5. -Actuaciones “posteriorés de los Organos centrales de la
Tesoreria General dela Seguridail Socidl

1. Cuando el Ente deudor no hubiera formulado oposicién contra

e} procedimiento de retencion fundado en alguna de las causas sefialadas |
en o articulo 50 de gsta Orden, la Direccion General de la Tesorerfa.

General de la Seguridad Social, con su informe, remitird tode lo
actuado, incluida la cértificacion de descubierto, a 1a Direccion General
del Tesoro y Polilica Financiera u Ordepacion de Pago competente, a
cfectos de que por ésta sg.adopien las medidas conducentes a asegurar
el pago de la deuda mediaate la eportuna retencién en las transferencias
a efectuar a las Entidades deudoras. con cargo a los Presupuestos
Generales de] Estado, . ‘

Silel Ente .deudor',hubiera efectuado oposicion al procedimiento |

de deduccion Bgr_las causas y en el plazo previsto en el citado
articulo 50, el Director gereral _ge la Tesoreria General de 1a Seguridad
Socig! dictard la resolucion que proceda, que podrd ser impugnadz.
conforme a lo previsio en los articulos 188 y 189 de esta Grden.

. 3., En los supuesios en que se aprecie de sficio la aplicacion de la
prescripeion en cualquier momento del procedimiento recaudatorio o la
procedencia de la compensacion operada con anterioridad 2 la expedi-
cién de la certificacién de descubierto o en los supuestos en que haya.
sids wsiatmente estimada Ja oposicién fundada en las causas previstasen
clarticulo 50.2 de la presente Orden, se pondri fin al procedimiento de
rciencién, lo que se notificard tanto al Ente interesado como a la
Dircecién Provincial de la Tesoreria General de procedencia para la
anulacion por ésta de la certificacion de descubierto. -

Cuando por no concurrir las causas de terminacién del procedi-
micnto de retencion especificadas en el parrafo anterior déba conti-
nuarse el mismo, las actuaciones integrantes del expediente incluidas, en
su caso, la resolucién desestimatoria de 1a oposicién a la deduccién vy,
¢n todos los casos, una copia de la correspondiente certificacién de

‘aprecien

[ Centrales de la Tesoreria

descubierto serdn remitidas por el Director generaj de la Tesoreria
General de la Seguridad Social @ la: Direccion General del Tesoro y
Politica Financiera u Ordenacion de Pago competente, a cfectos-de que

.por la-misma se adopten las medidas conducentes a asegurar el pago de

la deuda con la Seguridad Social reteniendo. las: cantidades correspon-
dientes sobre los impories que la Administracién del Estado haya de
transferir al Ente deudor con cargo a los Presupuestos Generales del
Estado. )

. 4. En el supuesto, a que se refiere ¢l namero 3. del articulo 51 de

‘Ia prescntc Orden, la Direccion General de la Tesorcria General de la

Scguridad Social dictard resolucion en la que, ademds de acordar la
precedencia de fa retencién, deeidird igualmente sobre ld procedencia de
la compensacion de los débitos y créditos reciproces. que, quedarin
extinguidos en la cantidad concurrente. Dicha resolucién serd notificada
a la Direccién General del Tesoro y Politica Financiera u Ordenacién de
Pago competente para que por.la misma se practique la retencion por la
cantidad no conturrente, conforme a lo previsto en los numeros
precedentes. - LT

5. La deducci6n se cfectuard en un solo plazo, salvo que por el
Dircctor general de.la Tesoreria General de la Seguridad Social se |

iscreciopalmente circunstancias excepcionales. debidamente

acredictadas por el Ente deudor o razones de interés publico que asi lo
aconscjen, en €uye caso aquél acordard la procedencia de aplazar o
fragcionar Jas dea_(ucciohe's. Estos aplazamientos y fraccionamientos no
requerirdn la  copstitucion de. ntias y sera necesaria la previa
aulorizacidn especifica del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
para ‘aguellas dcudas que sean superiores o iguales a 100.000.000 de
pescias. . .

- Las dedugciones parciales seran coincidentes con los plazos fijados
eh Ia resolucién que acuerde la concesion del aplazamiento o fracciona-
micnto. Este devengara el correspondiente interés lelgal respecto de las
cantidades no deducidas, dcsde,ia fecha de efectos de [a retencidn parcial
hasta Ia de pago.. o L _

La concﬂSi.gl? de aplazamiento o fraccionamiento implicard la condi-
cion de estar al corriente, a todos los efectos, respecto de las deducciones
aplazadas en tanto se cumplan las condiciones senaladas en la resolucién
que concedié las deducciones parciales. . : .

6. Las resoluciones adoptadas por la Direccion General de la
Tesorcria General de Ia Seguridad Social en orden-a la compensacién y
retencion total o parcial de estos débitos serdn notificadas al Organo
Dircctivo Central o a 1a Direccion Provincial de la Tesoreria General
quc inici6 o remitio el expediente para seguimiento y demas efectos que
procedan. . : : .

Art. 53, Efectos de la retencion.
1. Las cantidades retenidas se ingresaran en la cuenta que la

' Tesoreria General de la Seguridad Social tiene abierta en el Banco de

Espafa, y, una vez comprobado el abono realizado, los Servicios
eneral lo comunicarén al Ente deudor v, si
procedicre, a la Direccion Provineial de 1a Tesoreria General, imputin-
dosc aquélias al pago de los débitos que motivaron la solicitud por orden
riguroso de antigiiedad, en su caso. . )

2. La retencién del débito con la Seguridad Social, bien por una

| sola vez, o bien, mediante deducciones parciales aplazadas hasta su

totalidad, determinard que &! Ente deudor sea considerado al corricnte,

respecto ‘de tales deudas, a 1o_dos‘los efectos.

SECCION 3, CONDONACION, TRANSACCION Y ARBITRAJE

Art. 54, 'Condonacr'u_n del recargo de mora.
1. El Ministerio de Trabajo v Seguridad Social podrd condonar el

| recargo por mora cuando concurran circunstancias excepcionales de

indolc-no econdémica que justifiquen razonablemente el retrass en el
page de las deudas-con las Entidades Gestoras y Servicius Comunes de
fa Scguridad Social y se trate de sujetos obligados al pago que viniesen
efectuando dicho ingreso con puntuaiidad.

_La condonacion no. pedra alcanzar al recargo de apremio ni al
importe de las demas deudas con la Seguridad Social, salvo que por Ley
sc csiablezea lo contrario y en los términos que la misma regule.

2. La condonacion del recargo dé mora se solicitard mediante
escrilo, que se presentard en la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o en la Administracion de la misma
donde corresponda el pago de la deuda sobre la que aguél recae.

Si el recarge cuya condonacion se pretende correspondiese a varios
devengos, la solicitud se formulard, necesariamente, por medio de un
solo cscrito. |

3. La presentacion de la solicitud no interrumpira el procedimiento
que pudiera seguirse para la recaudacion del impoite de la deuda de que

s¢ trate, sin peeguicio del posterior reintegro del recargo en el supuesto

de. que se acceda a su condonacion, -

4. La Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social o la Administracién de la misma ante la que deba presentarse la
solicitud -de condonacion pedird informe sobre los presupuestos y
circunstancias de la sclicitud a la Inspeccién Provincial de Trabajo vy
Seguridad Social. - :

- S—
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5. Cuando la cuantia del recargo a condonar sea igual o superior
a 1.000.000 de pesetas, la Direccién Provincial de la Tesoreria General
de 1a Seguridad Social remitird 1a solicitud, con su informe vy el de la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, a 1a Direccién
General de la Tesoreria General de-la Seguridad Social. Esta propondra

la resolucion pertinente a! Secretario general para la Seguridad Social, |

sin perjuicic de resolver las solicitudes de condonacién que, por
delegacion, le correspondan.

Cuando la cuantia del recargo sea inferior a 1.000.000 de pesetas, ¢l
Dircctor provincial de Trabajo y Seguridad Social resolverd acerca de ta
solicitud conforme a la propuesia que debe formular en todo caso la
Direccién Provincial de la Tesoreria General de ia Seguridad Social, una
vez recibida por esta el informe de la Inspeccion Provincial de Trabajo
v Seguridad Social. :

) 6I La concesidn de la condonacion tendra siempre cardcter discre-
cional. :

Art. 55.
sales.

-1. Las transacciones judiciales o extrajudiciales y los arbitrajes
sobre 1os derechos.de la Seguridad Social se acomoedardn a los requisitos
condiciones fijados en el Real Decreto o, en su caso, en la Ley que los

Transacciones, arbitrajes y convenios en procesos concur-

|v1ubicre acordado, én todo o no previsto en-los mismos se aplicardn las |

normas comunes o especiales que se hallen establecidas.

2. Los acuerdos o convenios en los procesos concursales previstos
en ¢l ndmero -2 del articulo 57 del Reglamento Géneral podran
suscribirse directamente por las Direcciones Provinciales dela Tesoreria
General-de la Seguridad Social, pero precisarin autorizacién expresa de
la Rireccion General de la Tesoreria para aquetos en los que la quita sea
superior a 5.000.000 de pesetas o la espera exceda de dos afios.

En las transacciones,” arbitrajes y procesos concursales como
quichras, suspensiones de pagos, concursos de acreedores, liquidaciones
por la Comisién liquidadera de Entidades aseguradoras y en cualquier
olro proceso de ejecucion universal del patrtmonio de un deudor a ta
Scguridad Social seguido ante Organos judiciales o administrativos, la
suscripcion de acuerdos 0 convenios a que $e refiere el numero anterior,
asi como las demas actuaciones a seguir por la Tesoreria General de la
Scguridad- Social: serdn dirigidas por 1a ‘Diréccion Provincial de la
Tesoreria General en cuya circuniscripcion -tenga su domicilio ta otra
paric en'las transacciones y arbitrajes; el Juzgado e e} Organo adminis-
trativo competente para conocer eit los procesos concursales o el deudor
cn liquidacion, : R '

Cuando ¢n dicha Direcciéon Provincial de la Tesoreria General no-
existan deudas del mismo o las existentes en otras Direcciones Provin-
ciales scan superiores, el Director provincial de la Tesoreria General
podra proponer a la Direccion General de 1a Tesoreria o ésta acordar de
oficio el traslado de las actuaciones a la Direccién Provincial de la
Tesoreria General mds: afectada o 1a que considere conveniente por
facilitades de gestion. : B

Previa autorizacion del Ministro de Trabajo y Seguridad Social, el
Direclor general de la Tesoreria General o, en los términos que el mismo
establczea en cada caso, e! Subdirector general de Recaudacion Ejecutiva
de la misma, el Director provincial de la Tesoreria General de la
Scguridad Social, et Director de la Administracion o el Jefe de 1z Unidad
de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad Social que se determine
podran asumir directamente la direccion y-gestion de las actuaciones en
las transacciones, arbitrajes y procedimientos concursales de mayor
Importancia ¢ transcendencia, extendiendo su actuacién a todo el
territorio del Estado o al ambito geogrifico que se sefale, incluso
supcrior al de una Direccion Provinciat de la Tesoreria General, con las
funciones que especificamente se establezcan.

TITULO 11

Procedimiento de recaudacion en periode voluntario

CAPITULO PRIMERO
Normas generales

CARACTER DEL PROCED!MIENTO Y ATRIBUCION DE FUN-
CIONES

SEcaon |2

AL 56, Cardcter del procedimiento.-El procedimiento de recauda-
cién en periodo voluntario de los recursos del Sistema de la Seguridad
Social ticne cardcter administrativo y se impulsara de oficio en todos sus
tramites, rigiéndose por las disposiciones contenidas en el Reglamento
General, en la presente Orden yen las demds disposiciones complemen-
tareas.

Art. 57 Funciones recaudatorias en periodo voluntario.

1. La gesuon y el control de la recaudacion en periodo voluntario
de los recursos del sistema de la Seguridad Social estén atribuidos a la
Tesoreria General de la Seguridad Social, a la que asimismaq corresponde
velar por el cumplimiente de las normas sobre recaudacion de los

citados recursos de la Seguridad Social, pudiendo anular de oficio las

‘actuaciones administrativas practicadas en el procedimiento recaudato-

rio por sus prapios Organos y por los coldboradores en las que existan
vicio o defecto que las invalide. _ '

Conforme a lo establecido en el articulo 59 del Reglamento
General, la recaudacion de los recursos del sistema de la Seguridad
Social en periodo voluntario, se llevard a cabo, por cuenta de la
Tesoreria Genefal, por los colaboradores en la recaudacion que a
continuacion se relacionan:

a) . Las Entidades financieras autorizadas para actuar como oficinas
recaudadoras, sea directamente o previa aulorizacion especifica conce-
dida.por la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social 0 Administzacion de la misma competente en los supuestos
indicados en el articulo 76 de esta Orden. . :

b) Las oficinas de Correos. ceo '

c)_ Cualesquiera otras Entidades, Organos o Agentes expresamente
autorizados al efecto por la. Direccion General de Plantficacidn
Ordenacion Econdmica de la Seguridad Social, en los términos estableci-
dos en el articulo 4.° de esta Orden. . : -

3. ’Asimismo, serdn colaboradores en la gestion recaudatoria de los
recursos de la Seguridad Social en periodo voluntario las Administracio-
nes puablicas o Entidades particulares habilitadas. al efecto, a las que, en
virtud de concierto o por disposiciones especialés; se les atribuyan
funciones recaudatorias en ¢ste periodo en los ¥érminos y condiciones
cstablecidos en el articulo 5.° de la presente Osden. —

4. El pago de las deudas en las Entidades, Organes o Agentes

autorizados y, en general, a los colaboradores gn 1a gestion recaudatoria

- surtira, desde el momento en que-se lleve a ¢abo, los mismos efectos que

si se hubiera realizado en la propia Tesoréria General de la Seguridad
Social. a : ' :

Art, 58. Entidades financieras como oficinas recaudadoras.

1. Se hallan autorizadas para actuar como oficinas recaudadoras en
¢l dmbito de la. Seguridad Social cualesquiera de las dependencias
abiertas al pablico de [as siguientes Entidades financjeras:

a) Los establecimientos de la banca y de 145 Cajas de Ahorro.

b}. Las Cajas Rurales Cooperativas de Crédito. - )

2. Las demas Cooperativas de Crédito que lo soliciten podrdn ser
autorizadas por la Direccion General de Planificacién y Ordenacién
‘Econdmica de la Seguridad Social para actuar como oficinas recaudado-
ras con el alcance y en las condiciones que se indican en el articuio 4.°
de esta Orden. - . Lo

SeccioN 2.2 LUGAR Y FORMA DE PAGO

Att. 59.  Lugar de pago.-Salvo norma expresa que establezca otro
lugar, el pago de las deudas con la Segunidad Social se efectuard
directamente en las Entidadés financieras, oficinas de Correos, Organos
o Agentes autorizados para actuar como golaboradores de la gestion
recaudatoria de la Tesoreria General de la Seguridad Social en los
términos establecidos en los articulos siguientes de esta Orden.

Art. 60. Eniidad financiera para el pago.~Conforme a lo dispuesto
en el numero 3 del articulo 60 del Reglamento General, salvo que se
establezca expresamente otro lugar, ¢l pago de las deudas con la
Seguridad Social se efectuard en cualquier Entidad financiera autorizada
para actuar como oficina recaudadora de los recursos de la Seguridad
Social en la provincia en que el sujeto obligado tenga la cuenta de
cotizacion g, en otro caso, en la del domicilio del mismo.

No obstante, ¢l responsable del pago podra ingresar el impote de su
dcuda en cualquier Entidad financiera autorizada como oficina recauda-
dora dentro o fuera del territorio del Estado, siempre que la Entidad en
la que se hubiere efectuado el pago remita la documentacidn presentada
cn clla a la oficina principal o, si no lo hubiere, a [a oficina de relacion
cn la provincia eh que el sujeto obligado al pago tenga autorizada la
cuenta de cotizacion correspondiente o, en su defecto, enla provincia de
su domicilio, a efectos de lo establecido en el articulo 65 de esta Orden.
Asimismo, en los supuestos regulados en el ‘articulo 76, la autorizacion
previa al pago de la deuda deberi efectuarse en-la Direccion Provincial

‘de ta Tesorria General de la Seguridad Social o Administracion de la

misma ¢n la provincia en-que fa Empresa o el sujeto obligado al pago
lenga autorizada fa cuenta de cdtizacion o, en-su defecto, en la que aquél
tenga su domicilio, sin perjuicio de que fa Direccién General de la
Tesoreria pueda autorizar en -casos concretos la gestion centralizada en
la Direccién Provincial o Administracion que la misma determine.

Art. 61.  Pago por giro postal. | '

l. Cuando no exista oficina recaudadora en la localidad donde
radique la Empresa o sujeto obligado, podré efectuarse el ingreso de los
recursos mediante giro postal ordinario destinado a la correspondiente
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o,
en su caso, a la Administracion de la misma que hubiere auvtorizadoe la
cuenta de cotizacidén o, en su defecto, a aquélla en gue ¢l obligado il
pago tenga su domicilio a efectos de gestion recavdatoria. .
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2. La cantidad que se gire deberd coincidir con el importe de ia
liquidacién que proceda y, en ¢l dorso del talén de la libranza, se haran
constar la identificacién del.remiténte y el concepto y periodo a que la
liquidacion corresponda. -

El empresario o sujeto obligado, en la misma fecha en que se
imponga el giro, remitira a la Direccién Provincial de la Tesoreria
General o Administracion de la misma que proceda los carrespondiente
cjemplares del documento o documentos recaudatorios, haciendo cons-
tar ¢l ndmero de giro v el Jugar de }a imposicién.

El envio de los gjemplares del documento o documentos de recauda-
cién podra reglizarse por cualquiera de los medios regulados en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento. Administrativo. 51 dicho envio
se efectuase por correo certificado, se presentardn los referidos documen-
tos en las oficinas de Correos en sobre abierto para que, de acuerdo con
lo previsio en el nimero 3 de dicho articulo, sean fechados y sellados
antes de ser certificados. :

" Art. 62, Pago ante Organos, Agenies u otros colaboradores especia-
les.~En los supuestos en qué asi se disponga por las normas reguladoras
de los distintos Regimenes del Sistema de la Seguridad Social en relacion
con los diversos recursos de financiacién de la misma, los sujetos
responsables del pago hardn efectivas sus deudas con la Seguridad Social
.a los Organos, Agentes o démas colaboradores autorizados o habilitados
al cfecto, como consecuencia 'de concierto 0 por normas especiales,
distintos- de los mencionades ¢én los articulos precedentes. Dichos
Organos, Agentes o demas:colaboradores especiales deberdn efectuar, en
la forma y plazos establecidos al efecto, el ingreso de lo recaudado en la
cuenta abierta, a nombre deé 1a Tesoreria General de la Seguridad Social,
en cualquiera de las Entidades financieras autorizadsas. Si no estuviere
fijado otro - plazo, dicho ingreso deberd efectuarse dentro del mes
siguiente a aquel en que fueron recaudados los recursos de que se trate.

Arn. 63. Forma del pago.

1. Para ¢l pago de las deudas con la Seguridad Sacial se presentaran
o remitirdn el documento o.decumentos que contengan la liquidacién de
dichas deudas en la Entidad financiera autorizada para actuar como
oficina recaudadora o, en su caso, ¢n el colaborador autorizado ante el
que deba efectuarse el pago, acompanando a tales documentos cual-
quicra de los medios. dé pago cnumerados en el articulo 20 del
Reglamenio General, siempre que rednan los requisitos y condiciones
que, para cada uno de ellos, se regulan respectivamente en los articulos
%)1 ‘? 24 de dicho. Reglamento y, en su caso, en el articulo 10 de esta

rden. .

2. Efectuadas ias comprobaciones. pertinentes y aceptado el medio
de pago por la Entidad financiera o ¢l colaborador de que se trate, se
expeditd y entregara por el mismo al interesado el oportuno justificante
de pago. haciendo constar ea éste y en la documentacion que remitira
a la Tcesoreria General de la Seguridad Social su namero de identifica-
cién como tal Entidad o colaborador, la fecha del ingreso v ¢l nimero
que a éste corresponda y, enaguella decumentacion, ademis, el importe
del recargo cuando se hubiere ingresado.

Si el ingreso se efectia a. través del medio de pago indicado en el
apariado b) del ndmero 1 del articulo 20 del citado ﬁeg!amento. en el
Jjustificante de pago del interesado se hard constar que ¢l mismo sélo
producird el efecto del pago cuando el cheque entregado hubiese sido
realizado. .

3. En cvanto a la forma de la liquidacién e ingreso de las cuotas,
s¢ cstard, ademds, a lo especialmente dispuesto en los articulos 73 v
siguicntes de esta Orden y demés disposiciones complementarias.

SECCION 3.* ' ACTUACION DE LAS ENTIDADES FINANCIERAS

Art. 64, Actuacion de las Entidades financieras en su relacion con
las Empresas y demnds Fesponsables.

1. Las Entidades financieras, ¢n el momento de 1a presentacion de
los documentos dé pago, eféctuaran las siguientes comprobaciones:

a}) Que en el documento o documentos de pago figuran consignados
todos los datos de identificacidn del eritpresario o sujeto responsable del
pago, inciuido, en su caso, el codigo de su cuenta de cotizacién, a cuyos

cfectos los empresarios y deémés sujetos responsables estardn obligados

a exhibir los documentos necesarios para su identificacion. -

b) Que la presemacion de las liquidaciones se realiza dentro de los
plazos legalmente ¢stablecidos o, en caso contrario, cuando las liquida-
ciones se presenten o ingresen ante ellas fuera del plazo reglamentario
asi como en todos los demas supuestos senalados en el articulo 76 de
esta Orden, que consta la previa autorizacién de la correspondiente
Dircccion Provincial de la Tesoreria General o Administracion de la
mirsma.

¢) Que se presenta el nimero de gjemplares de los modelos
recandatorios que determine la Direccion General de Planificacion y
Ordenacién Econdmica de la Scguridad Social.

2. En el acto del pago de las deudas con la Seguridad Social, las
Entidades financieras devolverdn a las cmpresas o sujetos gue lo
hubieren realizado un e_ejemplar del documento o documenios de

cotizacion a que se¢ refiere el articulo 73.de la presenie Orden,
debidamente diligenciado, cuando se trate de deudas por cuotas. o ¢l
“justificante de pago correspondiente entre los previstos ent ¢l articulo 25
del Reglamento General, en los demds casos, haciendo constar en eilos
Ios datos sefalados en el numero 2? del articulo anterior.

Arl. 65. Relacion de las Entidades financieras con la Tesoreria
General.

1. En el ambito provincial, las relaciones entre las Entidades
financieras autorizadas para actuar como oficinas recaudadoras y la
Tesoreria General de la Seguridad Social se mantendrén a través de la
oficina principal que en la provincia tengan cada una de aquéllas y la
correspondiente Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Scguridad Social, a cuyo efecto la oficina principal recibird de las
restantes sucursales ¢ agencias la documentacion que haya sido presen-
tada en las mismas.

Cuando alguna Entidad financiera autorizada no dispusiere de
oficina o dependencia en la provincia, at remitir lIa decumentacion
recaudatoria, si no lo hubiere etectuado con anterioridad, deberd indicar
la oficina de relacién con la que la Direccidn Provincial de la Tesoreria
General haya de mantener las relaciones a que se refieren el parrafo
anterior de este nimero y el articulo 87 de ia presente Orden respecto

" de la documentacion recaudatoria remitida por dicha Entidad finan-
cicra. o . . '

2. Las oficinas principales de las Entidades recaudadoras remitirdn
a la Direccién Provincial de la Tesoreria General que proceda, de
acucrdo con lo establecido ¢n los articules. 59 y 60 de esta Orden, toda
la documentacién recaudatoria formuiada por las Empresas y sujetos
responsables en el mes anterior, amparada por restimenes en los que se
reflejaran la eelacion de operaciones, €l resumen de las mismas y ¢l
estado mensual de la recaudacion, con los datos y con sujecién a fos
tramites y plazos establecidos en esta Orden y los que a tal fin determine
la Direccion General de Planificacion y Ordenacién Econdmica de la
Scguridad Social. ) .

Los ingresos que efectiuen las Empresas y demés sujetos respon-
sables, tanto por cuotas de la Seguridad Social como por otros conceptos
que se liguiden conjuntamente con aquéllas, se abonarin en la cuenta
unica centralizada abierta, a nombre de la Tesoreria General de la
Scguridad Social, en la Entidad finandiera.

Los pagos de deudas con la -Seguridad Social cuyo objeto lo
constituyan recursos distintos a cuotas se efectuardn en las Entidades
-financieras conforme a lo especialmente dispuesto para la clase o tipo de
pecurso de que se trate,

" 4. Dentro de los scis primeros dias hdbiles de cada mes y en todo
caso antes del dia 11 del mismo, las Entidades financieras comunicarin
a los Servicios Centrales de fa Tesoreria General el importe total,
desglosado por provingias, de lo recaudado en el mes anterior a través
de toda su organizacién territorial y abonardn el importe de su
-recaudacion en la cuenta anica centralizada, con valor del Gitimo dia
hédbil del mes anterior. : ‘

Cuaiquier modificacion, en mas o menos, que se produzca respecto
“del abono mencionado anteriormente, se efectuarda mediante una sola
comunicacién, por cada Entidad financiera y con indicacion de las
provincias afectadas, cursada a diches Servicios Centrales de la Tesore-
ria General entre los dias 20 y 30 del mes y el abono a cargo que resulte
tendrd valor del dltimo dia hdbil del mes anterior. Las modificaciones
deicctadas después de dicha comunicacidn se efectuaran a través de la
oficina en Madrid a que se refiere el numero siguiente, realizindose el
abono o el cargo que resulte con valor del dltimo dia habil del mes a que
correspondan. .

Por la Tesoreria General se establecerdn los sistemas operativos de
funcionamiento con las Entidades financieras.

5. Las relaciones de la Tesoreria General de 1a Seguridad Social con
las Entidades financicras por eperaciones correspondientes a las mencio-
nadas cuentas.unicas se mantendran exclusivamente a través de las
oficinas que dichas Entidades designen en Madrid y en las que, a los
efectos indicados, se entendera domiciliada la citada cuenta \nica
ceniralizada. : )

En ¢l supuesto de que alguna Entidad financiera no disponga de
dicha oficina, deberda designar otra Entidad que la represente a tales
efectos. Asimismo, previa conformidad de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, podrin agruparse diversas Entidades financieras a los
fines de establecer una cuenta unica a nivel estatal,

CAPITULO II

Periodos de-recau;lsciﬁn

SEcCION 1.2 DETERMINACION

Art. 66. Perfodo voluntaric de recaudacion.~Se considera periodo
voluntario de recaudacién el comprendido entre el término o términos
iniciales fijados en las reglas contenidas en el niimerc 1 del articulo 63
del Reglamente General y el momento en que, por no haberse hecho
cfectiva la deuda por el sujeto responsable, se expida por el Organo
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competente la correspondiente certificacién de descubierto para- la
exaccion del débito por via de apremio, sin perjuicio de [os recargos,
sanciones y demas efectos que procedan cuando las deudas sean
satisfechas fuera del plazo reglamentario de ingreso.

Art. 67, Plazos reglamentarios de ingreso.

1. Se consideran plazos reglamentarios de ingreso aquellas fraccio-
nes del periodo voluntario de recaudacidn que se determinan en el
numero 2 de este articulo asi como en los articulos 71, 98, 100 a 110
y 113 de esta Orden respecto de las diferentes deudas segiin Ia clase de
recurso que constituyan su objeto y durante las cuales el ogligado al pago
debe proceder al cumplimiento normal de sus obligaciones con la
Seguridad Social sin incurrir en mora. ’ i

2. En aquellos supuestos en que no esté expresamente fijado el
plazo reglamentario para el pago de alguna deuda, éste se efectuard en
un plazo que concluird el dltimo dia habil del mes siguiente a aquél en
gpe se reclame el pago de la misma mediante la notificacién correspon-

iente. :

Art. 68. Normas sobre. el computo de plazos.

I. Cuando los plazos reglamentdrios para el pago de las deudas a
la Seguridad Social estuviesen sefialados por dias y siempre que no se
exprese otra cosa, se entenderd que éstos son hibiles, excluyéndose det
computo los feriados, cardcter que tendrdn, a efectos recaudatorios, los
sabados, sean o no laborables. ' ’

Cuando el iltimo ‘dia del plazo fuese inhabil, éste se entenderd
prorrogado al primer dia habil siguiente.

2. Si el plazo estiviese fijado en meses, éstos se computarin de
fecha a fecha. Sien ¢l mes del vencimiento no hubiese dia equivalente
a aquél en que comienza el computo, se entenderd que el plazo expira
el ultimo dia del mes. ‘ :

3. Cuando para el pago de determinadas deudas con fa Seguridad
Social sca necesaria la previa notificacion de su liquidacién al responsa-
ble del pago por parte de la Tesoreria General de la Seguridad Social, el
plazo establecido para su cumptimiento o, en su defecto, el indicado en
el nimero 2 del articulo anterior, comenzara a contarse desde el dia
siguicnle a aquel en gque el sujeto responsable del ingreso hubiese
recibido dicha notificacion, salvo que las normas reguladoras del plazo
de que se trate tengan establecido expresamente un computo distinto.
SECCION 2 EFECTOS GENERALES DE LA FALTA DE PAGO EN PLAZO

REGLAMENTARIO -

Art. 69. Recargos.

. El vencimiento del plazo reglamentario de ingreso. sin que el
sujcto responsable haya efectuado el pago de la deuda, detérminard la
exigibilidad del recargo de mora o, en su caso, el de apremio con el
alcance y en los términos y condiciones establecidas en los articu-
los 39.3, 66 a 70, 75, 76 v 84 a 96 Reglamento General asi como en los
articulos 25, 30, 78, 84, 85, 86, 89, 90, 91 y 97 a 115 de esta Orden,

2. Cuando ef origen o causa de la mora sea imputable a error de las
Entidades Gestoras o Servicios Comunes de la Seguridad Social o, en

general, a la Administracion, sin que la misma actie en calidad de-

cnipresario, no se- aplicard recargo alguno por mora, independiente-
mente de la obligacion de resarcir al trabajador de los perjuicios que
dicha mora hubiera podido ocasionarle.

3. Los recargos de mora y apremie, cuando procedan, se liquidardn
Juntamente con las deudas sobre las que los mismos recaigan, en un solo
acto y en el documento 0 documentos que contengan la liquidacion de
la deuda princial para su Mgreso conjunto en la Entidad financiera en
la que los reponsables deban efectuar su pago.

La liquidacién y pago separado de la deuda principal sin la inclusién
de los recargos que procedan serdn reputados como liquidacion provi-
sional y como pago parcial a cuenta de 1a totalidad de la deuda, 1a cual
no sc ¢stimara determinada ni satisfecha, a efectos recaudatorios, hasta
que sc realice su liguidacién y pago con la inclusién de los recargos
procedentes. :

Lo dispuesto en los pdarrafos precedentes de este mismo nimero se
enttende sin perjuicio de la imposicidn, en su caso, por la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social, de !a sancion gue proceda y de las
responsabilidades a que hubiere lugar para los que hubieran autorizado
y/o aceptado el ingreso separado del recargo. |

ArL. 70.  Reclamacicn administrativa de fus deudas: Formas, errores
materiales, Orvganos para su expedicion v electos generales.

. Vencido el plazo reglamentario establecido para el pago de la
deuda sin ingreso de la misma, salve cn los supuestos de aplazamiento
a quc sc refieren los articulos 25 y 30 asi como aquéllos en los que se
hubieran presentado los documentos de cotizacién en plazo reglamenta-
rio a que se refieren los articulos 73 v 74.1, todos ellos de esta Orden,
antes de la expedicidn de la cettificacién de descubierto serd preceptiva
la reclamacién administrativa de su importe al sujeto responsable del
piago en alguna de las formas siguientes:

. a)  Cuando las deudas que deban ser objeto de reclamacion admi-
nistrativa sean por cuotas y demas conceptos de rccaudacion conjunta

y recargos sobre unas y otros al no haberse presentado los documentos
de cotizacién en plazo reglamentatio, dicha reclamacion se efectuard,
segln proceda, mediante requerimiento de cuotas o acta de liquidacion
que expediran en los supuestos y en la forma, términos y condiciones
que regulan los articulos 76 a 83 del Reglamento General y 78 y
siguientes de esta Orden.

b} Cuando la reclamacion administrativa se refiera a deudas cuyo
objeto sean recursos de la Seguridad Social que no tengan caricler de
cuotas, conceptos de recaudacion conjunta ni recargos sobre unas y
otros, dicha reclamacion se efectuard mediante notificacién de la
liquidacion de la deuda al sujeto responsable en. los términos y
condiciones regulados en los articulos 84 y siguientes del Reglamento
General y en los articulos 97 y siguientes de esta Orden.

2. Los errores materiales, afitméticos o de caiculo observados en

los documentos de reclamacion administrativa de la deuda con posterio-
ridad a su formulacién podrin ser subsanados de oficio por la
Administracion en cualquier momento, sin necésidad de nueva reclama-
cién administrativa, continuindose frente al sujeto tesponsable el
procedimiento recaudatorio en ‘el tramite ¢n que se encontrara al
detectarse el error. o : )
. 3. Las reclamaciones administrativas de -deudas:a la Seguridad
Social mediante notificacién de su liquidacion "o requerimiento de
cuotas seran efectuadas por la Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o Administracion de la misma en la
provincia en que el empresario o sujeto obligado tenga autorizada la
cuenta de colizacion correspondiente o, en otro caso, en la que aguél
tenga su domicilio conforme a lo dispuesto en el articulo 13 del
Reglamento General. _

Se ¢xceptian de o dispuesto en el parrafo anterior las reclamaciones
administrativas de deudas mediante notificacion de la misma, que el
Director general de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
conforme a lo dispuesto en la preseitte Orden o mediante Resoluciones,
Instrucciones v demas disposiciones administrativas de cardcter general
publicadas en el «Boletin Oficial del Estadow, reserve a los Organos
centrales de la misma, sin pegiuicio de lo dispuesto en el nimero 2 del
articulo 3 del Reglamento General. .

Las actas de liquidacion de cuotas serdan expedidas por la Inspeccidon
de Trabajo y Scguridad Social conforme a-lo . establecido por su
regulacion especifica. o

4. Si transcurriese el plazo de los quince dias siguientes a la fecha -
en que se haya notificado la reclamacion administrativa o, en su caso,
¢l especialmente fijado para el cumplimiento de la reclamacion adminis-
trativa de gue se trate, sin acreditar su_pago mediante la exhibicion o
cntrega de la correspondiente copia del justificante de pago o sin que se
haya formulado recurso de reposicion frente al requerimiento de cuotas
o, formulado éste, el mismo hubiera sido desestimado o sin'que las actas
de liquidacion hayan sido impugnadas ‘o, impugnadas, se hubiere -
desestimado la impugnacion con agotamiento de la via administrativa,
en los términos regulados en los articutos 65, 76, 80, 81, 83 y 190 del
Reglamento General, y una vez transcurridos en todos los casos los dos
meses siguientes al vencimiento del plazo reglamentario establecido para
¢l pago de la deuda, la Diréccién Provincial de la Tesoreria General de
la Scguridad Social o Administracién de la misma competente expedira
la correspondiente certificacion de descubierto en 1a que el importe del
principal se incrementard con el recargo de apremio. .

CAPITULO 1II-

Recaudacion de cuatas en periodo volnntario

SECCION 1. NORMAS GENERALES SOBRE EL PLAZO DE INGRESO

Art. 71. Plazos reglamentarios de ingreso.=Salvo que se establezcan
otros plazos especiales, las cuotas de la Seguridad Social y, en su caso,
los demds conceptos que se recaudan conjuntamente con ellas se
devengardn por dias, meses o, por los periodos establecidos en las
normas que regulan los diferentes Regimenes del Sistema pero, liquida-
das por mensualidades o los periodos superiores seialados, se ingresarin
dentro del mes natural siguiente al que corresponda su devengo, con las
peculiaridades que a continuacion se sefialan:

1. Respecto de colectivos del Régimen General:

{.1. Las cuotas correspondientes a las actuaciones de los artistas
por contratos de duracién inferior a treinta dias, bolos v fiestas mayores
se ingresardn con anterioridad al visado del contrato y stempre antes de
la imciacion de las actuaciones, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 76.1 ¢) de esta Orden.

Sin embargo, dicha particularidad no serd aplicable a las cuotas que
correspondan respecto de las rétribuciones de los artistas por actividades
en Empresas dedicadas al doblaje de peliculas, las cuales se ingresardn
dentro del plazo general del mes siguiente al que corresponda su

devengo.

1.2, Las cuotas que deben abonar los organizadores ocasionales de
espectaculos taurinos se ingresardn, en todo caso, antes de la celebracién
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del espectdculo de que se trate, sin perjuicio asimismo de lo establecido
en ¢l articulo 76.1, e}, de esta Orden. .

1.3 Las cuotas resultantes de Ia regulacién definitiva de la cotiza-
cién de los artistas y de los profesionales tavrinos, en los términos
regulados en los articulos 9 y 12 de’la Orden de 20 de julio de 1987, asi
como las cuotas correspondientes a los profesionales taurinos en
situacién de incapacidad laboral transitoria, se ingresaran dentro del
mes siguiente a aquél’en que se notifique por la Direccidn Provincial de
la Tesoreria General o Administracion de la misma la diferencia de

cuotas resultante, en su caso, de la regularizacién o al de Ia percepcién -

de la prestacion econémica correspondiente.

2. Respecto de los Regimenes v Sistemas Especiales:

2.1 En el Régimen Especial de Tabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos, cn el gue el devengo de las cuotas tendra lugar por periodos
mensuales que coincidirdn con los meses naturales, su importe se
gqulclaré e ingresard dentro del mismo mes al que aquéllas correspon-

an. - : = ‘

2.2 En el Régimen Especial Agrario:

2.2.1 Las cuotas empresariales por jornadas teéricas, cuando se
recauden conjuntamente con la Contribucion Territorial Rastica vy
Pecuaria o con el Impuesto que las sustituya, se ingresardn, en periodo
reglamentario, en Jos mismos plazos fijados para et pago de dicha
Contribucidn o Impuesto. '

Si se recaudaren en forma separada, el plazo de ingreso en periodo
reglamentario serd del 16 de septiembre at 135 de noviembre o inmediato
habil posterior. ) -

En circunstancias excepcionales, el Director general de ta Tesoreria,
a propuesta del Director provincial de la Tesoreria General respectivo,
podra modificar dichos plazos. ' '

2.2.2 las cuotas debidas por las contingencias de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales, si su cobertura se realiza en la
modalidad de cuotas por salarios, se ingresardn dentro del mes natural
siguicnte al de sy devengo v, si la cobertwra se efectia en la modalidad

de cuotas por hectareas, tales cuoias ‘se ingresardan en los plazos .

establecidos en el documento de asociacién.

2.3 ‘En el Rég_imén- Especial de los Trabajadores del Mar:

2.3.1 En el sistema de concierto de polizas colectivas por afios

naturales, las cantidades sehaladas en las pélizas a pagar como anticipos
a cucnta sceran ingresadas dentro del mes siguiente a aquél a que
corresponda su devengo, pero solamente con respecto a los primeros
once mescs de cada ano natural. En el mes de enero las Empresas
presentaran ¢ ingresarédn la liquidacién definitiva correspondiente a todo
el afio anterior, : )
. 232 En el sistema de descuentos sobre el producto de la pesca, el
ingreso, por fas Lonjas ¥ Entidades que intervengan en la primera venta
del pescado, de las cantidades deducidas en aplicacion del sistema de
descuento sobre el producto de la pesca se efectuard dentro de los diez
dias naturales siguientes al mes en el que se haya producido el
descuento.,

. 2.4 En ¢l Seguro Escolar, 1a cantidad que, como parte de la cuota,
deben abonar los alumnos se hard efectiva en el momento mismo de
pagar la matricula correspondiente.
 La cantidad que corresponde al Estado se ingresard conforme a lo
dispuesto en el articulo 93 de csta Orden,

2.5 Los empresarios que, en virtud de disposiciones especificas,
estén comprendidos eén alguno de Jos sistemas especiales de cotizacién
del Régimen General de la Seguridad Social realizardn la liquidacion c
ingreso dc las cuotas en el plazo fijado en aquéllas v, en su defecto, en
¢l cstablecido en el articulo 94 de esta Qrden.

3. Respecto de otros supuestos especiales:

. 3.1 En las situaciones de convenios especiales, el plazo reglamenta-
rto de ingreso de las cuotas correspondientes sera el establecido en las
normas reguladoras del tipo de convenio cspecial de que se trate. Si de
dichas normas no resultare plazo alguno al respecto, se estara al
establecido con cardcter general en ¢l parrafo inicial de este articulo.

3.2 El plazo reglamentario de ingreso de las cuotas correspondien-
tes a salartos de tramitacion, que deban abonarse como consecuencia de
procesos por despido o .extincién del contrato de trabajo por causas
objetivas, serd.el de los quince dias siguientes al de la firmeza de la
sentencia a que se refieren los articulos 275 y siguientes del texto
articulado de la Ley de Procedimiento Laboral.

. 33 El plazo rcglamentario para el ingreso de las cuolas por
mcrementos de salarios, modificacioncs o mejoras de las bases, concep-
los ¥ tipos de cotizacién que deban aplicarse con caracter retroactivo o
por las que pueda optarse en ¢l plazo establecido al efecto, en virtud de
disposicion legal, acta de conciliacion, sentencia judicial o por cualquier
otro titulo fegitimo, finalizara, salvo que ¢n dichas normas o actos se fije
otro plazo, el iltimo dia del mes siguiente al de la publicacion, en el
Boletin Oficial correspondiente, de las normas que los establezean, al de

agotamiento del plazo de opcidn, al de la nofificacion del acta de
concilialcién o de la sentencia judicial o al de la celebracidn o expedicién
del titulo. S ‘

3.4 Si los incrementos salariales fueren debidos a convenio cole-
tivo, el plazo reglamentario de ingreso fiftalizard el dltimo dia del mes
siguiente a aquél en que 'deban abonarse, en todo o en parte, dichos
incrementos en los términos estipulados en ¢l convenio.

3.5 Las liguidaciones complementarias de cuotas que se abonen
por medio dé documentos de cotizacién emitidos en ferma mecanizada
por 1a Tesoreria General de ta Seguridad Social y remitidos a los sujetos
responsables del pago deberdn ser satisfechas dentro del mes siguiente al
de la recepeion de fas mimas. . :

3.6 Enlas situaciones excepcionales en gue los tres ultimos dias del
plazo reglamentario fueren inhabiles o durante los cuales concurra, en
general, una causa de fuerza mayor que impida a todos los dbligados al
pago realizar éste dentro del plazo reglamentario éstablecido, el Director
general de ta Tesoteria General de 1a Seguridad Social podrd ampliar
dicho plazo reglamentario hasta el primer dia hdbil del mes siguiente,
comunicandolo previamente a las Entidades colaboradoras.

Art. 72, .Pago de las cuotas por periodos reglamentarios diferentes
al establecido en general.

I: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el Director
general de la Tesoreria General de la Seguridad Socidl, previo informe
de la Direceién. Provincial de la Tesoreria General ¢ Direcciones
Provinciales de la Tesoreria General de la Seguridad Social afectadas,
podrd conceder que se efectiie la liquidacion y el pago de las cuotas por
periodos reglamentarios superiores a los establecidos en el articulo
anlerior o por periodos mensuales pero diferidos en uno o mas meses
naturales, respecto de aquellas Empresas o sujetos obligados que se
considere conveniente por la indole de su actividad o-per la fijeza de sus
trabajadores y en orden a una mayor facilidad para los mismos y
simplificacion en el proceso recandatorio. Esta excepeidn en materia de
ingreso de cuotas no afectard a la forma y tiempo en que, en su caso,
haya de efectuarse el descuento de la aportacion que en aquéllas
corresponde a los trabajadores. ,

2. Cuando por causas no imputables a los interesados hayan de
pagarse liquidaciones de cuotas por periodos superiores a dos mesnuali-
dades que la Direccion Provincial de la Tesoreria General deba
comunicar previamente a los obligados a su pago, e! Director provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social o el Director de la
Administracion de la misma, de oficio o a instancia de parie, podra fijar
periodos reglamentarios de pago distintos de los establecidos con
cardcter general, en los que el -obligado al pago, ademds de las cuotas
correspondientes al mes ordinario, ingrese conjuntamente, al menos, el
importe de las cuotas correspondientes a otro mes de liquidacién
atrasada,

3. La resolucién que conceda la autorizacion determinara, en cada
caso, los periodos de Hquidacidn, que necesariamente coincidirdn con
meses naturales, y fijard en todos los casos del plazo o plazos en que ha
de rcalizarse el ingreso de las cuotas.

Las auwtorizaciones concedidas serin revocadas por el Director
gencral de la Tesoreria General de la Seguridad Social, por el Director
provincial de la Tesoreria General o por ¢l Director de la Administra-
cion gue las hubiere concedido, si'se pusiere de manifiesto que con ¢llas
sc originan perjuicios a los trabajadores en orden a su derecho a las
prestaciones o se dificulta la comprobacion, por la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, del cumplimento de las obiigaciones de los
responsables del pago en materia de Seguridad Social o la gestion y el
control del procesc recaudatorio por la® Tesoreria General de la
Seguridad Social.

SECCION 2.2 FORMA Y LUGAR DEL PAGO

Art. 73, Documentos de cotizacion.

1. La liquidacion vy el pago de las cuotas en los plazos reglamenta-
rios establecidos se.efectuard en un solo acto y mediante 1a presentacién,
en la oficina recaudadora, del documento o documentos de cotizacién
asi como de los demas documentos que en cada caso se .hallen
establecidos, para su remisién a la Dircccidn Provincial de la Tesoreria
General correspondienté, sin perjuicio de lo dispuesto tanto en los
articulos 13, 23 y 28, sobre el ingreso scparado de las cuotas correspon-
dicntes a las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y de .las aportaciones de los trabajadores a efectos de
aplazamicentos, como en €l articulo 77, sobre domiciliacion del pago en
las Entidades financicras y en el articulo 90, para el ingreso separado de
la aportacién de los trabajadores v del empresario en los supuestos a que
¢l mismo se refiere, todos ellos de la presente Orden.

(L1 dichos documentos de cotizacién deberdn contener, como
minimo, los siguientes datos:

.4) Los necesarios para la completa identificacion del empresario o
sujeto responsable del pago, debiendo figurar en todo caso el codigo de

“cuenta de cotizacién asignado por la Tesoreria General de la Seguridad

Social.
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b)° Los que se refieren a la gestion, con indicacion del Régimen de
la Seguridad Social aplicable y Entidad que cubre las contingencias de
accidentes de trabzjo y enfermedades profesionales.

¢) Los precisos para la determinacion de la deuda por cuotas,.

incluidas las compensaciones y/o las deducciones por bonificaciones o
reducciones de cualquiier clase en la cotizacién, En particular;

En los datos relativos a la determinacion de la deuda se consignarin
con la debida separacion aquéllos que se refieran a conceptos distintos
de Ias cuotas de la Seguridad Social y que se recauden conjuntamente
con las miismas, asi como, en su caso, los que se refieran a la

determinacion de los recargos por ingreso fuera del plazo reglamentario,

Cuando se trate de liquidaciones de cuotas relativas a trabajadores
por cuenta ajena, relacion nominal, en su caso, de los trabajadores a los
que corresponda la cotizacién y en la que se hari constar el nimero de
afiliacién a la Seguridad Social y del documento nacional de identidad
de los mismos, asi como el tipo de contrato con ellos suscrito de acuerdo
con las claves establecidas al efecto.

Dicha relacion nominal se presentard en los mismos términos y.

condiciones que el boletin de cotizacion, salvo que de forma general o
particular se establ¢zca su sustitucién por otros documentos ¢ declara-

ciones sobre datos de cotizacion y su presentacién en otros plazos y

conforme a los requisitos que se determinen.

1.2 Los documentos de cotizacion podran aportarse en soporte

magnético, ‘previa autorizacion de la Tesoreria General concedida .

conforme a lo dispuesto en el nimero 5 de este articulo.

2. En aquellos Regimenes Especiales en los que, por razén de sus
pecpliaridades, no sean exigibles algunos de los datos relacionados en el

apartado 1.1 dé este articulo, los documentos de cotizacion serdn -

adaptados a las normas especificas de dichos Regimenes,

3. Los documentos de cotizacidn a emplear por los sujetos respon-
sables para la liquidacién e ingreso de cuotas se ajustardn a los modelos
oficiales gue estaran a disposicion de los empresarios v demds sujetos
obligados, al menos, en todas las Direcciones Provinciales de la
Tesoreria General de la Seguridad Secial, en las Direcciones Provincia-
les del Institulo Social de Ja Marina y en las Administraciones de la
Scguridad Social. _ ‘

Los documentos de cotizacion correspondientes a cuotas fijas de los
trabajadores por cuenta propia y ajena del Régimen Especial Agrario
estaran, ademas, a disposicion de 1ds sujetos obligados en las Entidades
{Lnanc1eras y. 51 éstas no cxistieren en la localidad, en las oficinas de

COITCOS,

4. Los documentos de cotizacién se presentarin en triplicado o
cuadruplicado ejemplar segin que la proteccion por las contingencias de
accidentc de trabajo v enfermédad profesional se reciba del Instituto
Nacional de la Seguridad Social o, en su caso, del Instituto Social de la

Marina o de una Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades -

Profesionales de Ja Seguridad Social, con las particularidades siguientes:

a) El namero de ejemplares de los documentos de cotizacion a
presentar se reducirda a dos o inciuse a uno sélo, compuesio o no de
matriz y de boletin de cotizacion, respecto de aquellos Regimenes o
situaciones especiales en los que el sujeto responsable de la presentacion
es ¢l propio afiliado o ¢l cabeza de familia en el Régimen Especial de
Emplcados de Hogar 'y asi se establezca devolviéndose al obligado al
pago uno de los ejemplares o su matriz debidamente cumplimentado o
diligenciado como justificante det cumplimiento de dicha obligacion.

~ b)) En los supuestos de Empresas que tengan concedidas bonifica-
ciones o reducciones de cuotas, se estara ademas a lo especialmente
dispucsto en el apartado 1.b) del articulo 84 de esta Orden.

¢) Para la votizacién por los sujetos a la relacion laboral especial de
los artistas en espectaculos publicos y que sean retribuidos por actuacio-
nes, programas o campanas de duracion inferior a treinia dias, asi como
para la cotizacion por los profesionales taurinos en situacion de alta y
en Jos demas supuestos en que asi se establezca, a fos documentos de
cotizacion deberd acompanarse el cjemplar de los justificantes de
actuaciones a que se refieren Jos articulos 8.° y 11 de la Orden de 20 de
Julio de 1987, y cuantos otros documentos s¢ determinen.

. 3. Las Empresas y sujetos responsables que dispongan de medios
informdticos podrdan utilizar, como documentos de cotizacion, los
modelos que para este uso especifico confeccionen por sus propios
medios conforme a las normas siguientes:

a) Las Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de la
Seguridad Social facilitaran gratuitamente 2 las Empresas y sujetos
obligados que las soliciten muestras de los modelos especiales estableci-
dos con ¢l fin de que aquélios predan cditar los ejemplares que precisen
por sus propios medios, sin necesidad de autorizacidn administrativa
prevea, sicmpre que se respete estrictamente ¢l gramaje, color, cente-
nido, medidas del modelo v de los campos de tas muestras gue al efecio
tes scan tacilitadas. Fn cusnto a las medidas externas del modelo a
aditar, <stas deberin ser tas que figuren en las especificaciones técnicas
pardt la impresion, ,

b Cuando el namere de trabajadores al servicic de Fmipresas v
sujetos responsables que dispongan de medios informaticos asi lo

justifique, la Direccién General de Ya Tesoreria General de la Seguridad
Social podrd autorizar en particular y, en su caso, acordar con cardcter
general que la informacién contenida en la relacion nominal de
trabajadores sea facilitada en soportes magnéticos, con la periodicidad,
y caracteristicas que 1a misma determine. ‘

6. La Direccion General de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, en funcién de las necesidades de gestién,-podrd modificar la
forma y el nimero de ejemplares de los documentos de cotizacion en
periodo voluntario que deban ser presentados o el justificante de dicha
presentacion, asi como las instrucciones para su cumplimentacién por
las Empresas y demds sujetos obligados a cotizar. :

La Tesoreria Genera! de la Seguridad Social emitird de forma,
mecanizada los documentos de cotizacidn correspondientes a las liqui-
daciones de cuotas en el Régimen Especial de los Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos, en el Régimen Especial de los Empleados
de Hogar y a las cuotas fijas de los trabajadcres por cuenta propia y
ajena incluidos en el campe de aplicacion del Régimen Especial Agrario
de la Seguridad Social, asi como.en los demas Regimenes y. situaciones
especiales, cuando ias posibilidades de gestion lo permitan, y los
remitird a los sujetos responsables del pago para que puedan efectuar la
Hiquidacién, incluidas las compensaciones y deducciones que procedan,
y la presentacion de los documentos de cotizacién con o sin el ingreso
de las cuotas en los plazos reglamentarics. Cuando aquéllos tuvieren
domiciliado su pago, se remitira a las Entidades financieras el correspon-
diente soporte magnético para €l cargo en cuenta. .

8., Lo establecido en el nimero anterior no liberard a los sujetos
responsables del pago de las cuotas del deber de cumplir su obligacion
de cotizar dentro del plazo reglamentario, con independencia de que
havan recibido 0 no los documentos de cotizacian emitidos por medios
informaticos, incurriendo, en otfo caso, en los recargos de mora e
infracciones correspondientes. A tales efectos, estardn a su disposicion
documentos de cotizacién, al menos, en las Direcciones Provinciales de
la Tesoreria General de la Seguridad Social y en las Administraciones de
la misma. y

Sin embargo, cuando se produzcan incrementos en las cuotas, en
relacion con las figuradas en los boletines recibidos, los sujetos responsa-
bles ingresaran aquéllas en la Oficina recaudadora por las cantidades
liquidadas en dichos boletines sin modificacion alguna hasta tanto
reciban los nuevos boletines de .cotizacién informatizados, a los que se
adjuntard una faciuracion complementaria comprensiva de las diferen-
¢ias que s¢ hubieran producido por los periodos cuyo plazo reglamenta-
rio de ingreso hubiera ya finalizado. Dicha liquidacién complementaria
debera ser satisfecha porel sujeto responsable, dentro del plazo fijado en
¢l ndmero 3.5 del articulo 71 de esta Orden.

9. Los errores materiales o de cdlculo en la cumplimentacion de los
documentos de cotizacion advertidos por los sujetos responsables del
cumplimiento de la obligacidn de cotizar después de presentados dichos
documentos, con o sin'ingreso de cuotas, podrin ser subsanados por los
mismos mediante la presentacidén de documentos de liquidacion com-
plementaria en cualquier momentoe anterior a su reclamacién adminis-
trativa o, si ésta no procediere, .antes de la expedicion de la certificacion
de descubierto. ‘ i

Los errores materiales o de cdlculo de los documentos de cotizacion,
observados por los colaboradoeres o por los Organos de recaudacion en
cualquiera de. dichos documentos, serdn subsanados de oficio por los
misnos en cualquier momento, expidiéndose por su cuantia exacta la
certificacion de descubierto e¢n los térmiinos establecidos si aquelios
documentos se presentaron en el plazo reglamentario, reclamando las
cuotas correspondientes mediante requerimienig de cuotas si la liquida-
cion de dichos documentes se presentd e ingreso fuera del plazo
reglamentario o devolviendo, en su caso, las cuotas que resulten
indebidamente ingresadas como consecuencia de tales errores.

AT T4 Obligacion de presemar los documentos de cotizacion:
Efectos recaudatorios.

1. Lla presentacion, en plazo reglameniario, de los documentos de
colizacidn debidamente cumplimentados es obligatoria aun cuando los
sujetos responsables del pago no ingresen las cuotas correspondientes
docmro de los plazos reglamentarios que se fijan en el articulo 71 de esta

rden.

En los supuestos de domiciliacion del pago previstos en el articulo 77
de ia presente Orden, cuando ¢l cargo emitido no sea atendido por la
ECntidad financiera dentro del plazo reglamentario, se presumird, a los
cfectos procedentes, que los documentos de cotizacion no han sido
p;'cscmados por el empresario o sujeto responsable dentro de dicho
plazo. _

-2, Asimismo, €s obligatoria la presentacion de los documentos de
:otizacién para ¢l pago de cuotas que hubieren side objeto de reclama-
cidn administraiiva mediante requerimiento de cuotas o actas de
liquidacton, en su caso, y, ¢n general, siempre que se ingresen lus cuotas
dubidss fuera del plazo reglamentario e se ingresen solamente las
aportacionas de los trabajadores o de los empresanos dentro ¢ fuera dal
plizo reglamentario, previa autorizacion en Iné términas establecidos al
ciecto en los articulos 76, 85, 90 y siguientes de esta Orden.’
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3. Cuando el sujeto responsable del page presente los documentos

de cotizacién fuera del plazo reglamentario, sin Ingreso de cuotas, la

Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o
Administracién de la misma competerite debera aceptarlos siempre que
ésta no hubiere procedido a la reclamacion adminisirativa de las cuotas
a que se refieren tales documentos de cotizacién. .

4. Unicamenie la presentacion de los documentos de cotizacion en
plazo reglamentario, se ingresen o no las cuotas correspondientes, o la
presentacian de dichos documentos fuera del plazo reglamentagio con
mmgreso de dichas cuotas antes de la finalizacién de los dos meses
siguientes al del vencimiento del plazo reglamentario, permitira a los
empresarios y demds sujetos responsables la compensacion y deduccion
cn los 1érminos cstablecidos en los articulos 38, en su epigrafe 1.2, 40,
84 y 85 de esta Orden.

Art. 75, Organo recaudador o colaborador para la preseniacian de
los documenios de cotizacion.-la presentacion de documentos de
cotizacion se_rcalizard ante los Organos o colaboradores siguientes:

I.  La presentacion de los documentos de cotizacion. cuando se
ingresen las cuetas debidas dentro del plazo reglamentario conforme a
lo previsto en el numero | del articulo anterior, se efectuard directa-
mente en las Entidades financieras o, en su caso. en los demis
colaboradores sin perjuicie de lo dispuesto en ¢l articulo 61 de esta
Orden y salvo los que, previa autorizacion en los términos establecidos
en el ndmero 5 del articulo 73 de esta Orden, puedan aportarse en
soporte magnélico, en cuyo caso s& presentardn directamente ante la
Direccién Provincial de ta Tesoreria General de la Seguridad Social o
Administracién de la misma en la que el sujeto obligado tenga
autorizada la cuenta de cotizacion en los términos cstablecidos en el
articulo 60 de esta Orden. ‘

Previa autorizacién por la Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o, en su caso, Administracion de la
misma conforme se establece en ¢l articulo- siguiente, s presentaran
también en la Entidad financiera o en el colaborador que proceda los
documentos de cotizacién cuando se efectiie el pago de cuotas objeto de
reclamacién administrativa, cuando se ingresen solamente las aportacio-
nes de los trabajadores o de los empresarios, dentro o fuera del plazo
reglamentario pero antes de la finalizacion del periodo voluntario de
recaudacion o, en general, en cualesquiera otros casos en que también
se requiera aquella autorizacion previa.

En todo caso, la autorizacion concedida por la Tesoreria 0 Adminis-
tracion en los casos en que la misma sea preceptiva no implicara
presentacion de los documentos de cotizacion si éstos después de ser
autorizados no son presentados y pagados dentro del plazo fijado en la
autorizacién ante la Entidad financiera correspondiente.

Unicamenie cuando no hubiera ingreso alguno de cuotas dentro
o fuera del plazo reglamentario o cuando fos documentos de cotizacion

S¢ aporlen en soporte magnético, la presentacion de los mismos se .

realizard directamente en la Direccién Provincial de la Tesorefia
General de l1a Seguridad Social correspondiente o en Ja Administracion
de la misma existente en su ambito territorial de actuacién, que
devolverd uno de los ejemptlares como justificante de dicha presentacion
0 cntregara ¢l correspondiente recibi de la misma, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo siguiente.

3. Una vez clasificados por los colaboradores los ejemplares de los
documentos de cotizacion en funcion de sus respectivos destinatarios,
serdn remitidos a la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Sin embargo, cuando la proteccién por las contingen-
cias profesionales esté concertada con cargo a una Mutua de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, la

Entidad financicra y demas.colaboradores que actien como oficinas -

recaudadoras remitiran directamente a la Mutua el cuarto ejemplar de
fos documentos de cotizacion presentados ante ellos por la Empresa o
sujeto responsable conforme a lo dispuesto en el articulo 73.4 de esta
Orden,

Art. 76 Ingresos de cuotas en fas Entidades financieras. que
regudercn awtorizacion previa de la Diveccign Proviacial de la Tesorerin
General o Administracion de la Seguridad Social.

. Para quc pueda admitirse, en periodo voluntario, el ingresy de |

las cuotas en las Entidades financieras habilitadas para actuar como
oficinas recaudadoras, ademads de la presentacion de los documentos de
cotizacion en los tértninos establecidos en los dos articulos anteriores,
scrd necesario que la Direccién Provineial de 1a Tesoreria General de 1a
Scguridad Social o, en su caso, la Administracién correspondiente en la
provincia en que fa Empresa o sujeto obligado al pago tenga autorizada
la cuenta de colizacién o, en su defecto. en la que tenga su domicilio,
previa comprobacién de que concurre ¢l supuestc de que se trate,
autorice al empresario o, en su caso, al sujeto responsable, para efectuar
¢l ingreso en dichas Entidades financieras denuro de los plazos que en
cada casoestén establecidory, en sudefecto; anites de 14 finatizacion del
mes natural para el que se otorgue la autorizacién, cn los supuestos
siguientes:

a) Ingresos de cuotas que, cualquiera que sea la causa que los
molive ¥ ya se trate de aportaciones del empresario o retenidas por éste

a los trabajadores o ya se trate de cuotas a satisfacer direcltaménte por
¢stos se realicen fuera de los plazos reglamentarios establecidos, aunque
la Direccién Provincial de la Tesoreria General o la Administracion de
la nrisma o, en su caso, la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social haya
procedido a la reclamacion de las cuotas debidas o aunque los sujetos
responsables hubieren presentado los documentos de cotizacion con
anterioridad, salvo. que al ingreso separado de la aportacion del
empresario en el supuesto previsto en el apartado 1.c)del articulo 96 de
esta Orden. . )

Neo obstante, los pagos dé las cuotas fijas mensuales de los trabajado-
res por cuenta propia o ajena de los Regimenes Especiales Agrarios, de
trabajadores auténomos y de empleados de hogar podrdn ser efectuados
en las Entidades financieras fuera del plazo reglamentario sin necesidad
de la cspecial autorizacién a que se refiere el presente articulo.

b) Las liquidaciones que arrojen saldo a favor del empresario o
sujeto responsable de fa cotizacion, como consecuencia de las compensa-
ciones y deductiones consideradas provisionalmente procedentes, en los
términos regulados en el articulo 89 de esta Orden.

Cuando alguna o algunas de las liguidaciones de cuotas a las que
resulie saldo acreedor correspondan a un Centro de trabajo que tenga
autorizadas diferentes cuentas de cotizacion, el empresario, para la
autorizacion previa, deberd presentar ante la Direccién Provincial de la
Tesorerfa General o Administracion de la misma.todas las liquidaciones
correspondientes a dicho Ceritro de trabajo, incluso las que no arrojen
saldo acreedor, -a efectos de aplicar lo dispuesto en el articulo §9 al
conjunto de todas ellas. :

¢} Ingresos anteriores o posteriores al vencimiento del plazo
reglamentario que se refieran solamente a la aportacion de los trabajado-
res, de conformidad con lo establecido en los apartados l.a) v 1.b) dcl
articulo 90 de la presente Orden. .

d) Ingresos relativos a las aportaciones de los irabajadores y a las
cuolas por las contingencias de accidente de trabajo y enfermedad
profesional en los supuestos a que se refieren los articulos 23 v 28 de
esta Orden. o

¢} Las liquidaciones de cuotas por los empresarios con anterioridad
al visado del contrato respecto de lps artistas y las relativas a las cuotas
que, con anterioridad a la celebracion del espectaculo de que-se trate,
deban pagar los organizadores de espectdculos taurinos, a que se refieren
respectivamente los apartados 1.1 y 1.2 del articylo 71 de esta Orden,
asf como, en su caso, el importe de las regularizaciones a que se refieren
los articulos 9 y 12 de la Orden de 20 de julio de 1987. _

f) Los ingresos de las liquidaciones de cuotas a que se refieren los
apartados 3.2 y 3.3 del articulo 71, asi como en el supuesto del
aparlado 3.4 del mismo cuando los incrementos salariales a que se
reficre se abonen con cardcter retroactivo.

2. Los supuesios especiales a que se refiere el nimero anterior
podrén ser ampliados o reducidos por la Direceign General de Planifica-
cién y Ordenacién Econdmica de la Seguridad Social, a propuesta de la
Tesoreria General de ta Seguridad Social. '

3. El incumplimiento, por parte de las oficinas recaudadoras. de lo
dispucstio en este articulo dard lugar a la aplicacion de lo establecido en
¢l namero 4 del articulo 4 de esta Orden. A 1ales efectos la Tesoreria
General de la Seguridad Social dard cuenta a la Direccion General de
Planificacion y Ordenacién Economica de la Seguridad Social de
aqucilos casos en que las Entidades recaudadoras acepten ingresos sin
observar lo establecido en el presente articulo.

Art. 77 Domicifiacion del pago en las oficinas recaudadoras vy
clovacion de bases con efectos retroactivos.

i. En aquellos Regimenes del sistema de 14 Seguridad Social en que
la liguidacién de las cuotas sea efectuada por la Tesoreria General, los
sujclos responsables podrin realizar el pago de su deuda por las cuotas
debidas mediante la domiciliacidn del pago de la misma en cualquiera
de las Entidades financieras autorizadas para actuar al efecto como
oficinas recaudadoras de la Seguridad Social y que tengan convenido
con la Tesoreria General de Ia Seguridad Social la comunicacion en
soporte magnético de las operaciones derivadas de dicha domiciliaciaon.

En cste supuesto, las Entidades financieras cargaran el iltimo dia
habil de cada mes en la cuenta del sujeto responsable la totalidad del
importe de las cuotas devengadas por éste en el periodo correspondiente
v las ingresarin en la cuenta unica de la Tesoreria General en la forma
v con los efectos reglamentariamente establecidos; asimismo habrin dc
1'cni]itir al sujeto responsable el documento justificante del pago reali-
7ado,

2. Los sujetos tesponsables que deseen domiciliar el pago de las
cuotas de la Seguridad Social en alguna de las Entidades financieras
conforme a lo previsto en el niémero anterior, lo solicitardn en dicha
Entidad mediante la cumplimentacion del oportuno impreso de solici-
tud que serd establecido reglamentariamente.

Las solicitudes de domic n del pago de las cu
formularse en cualquier tiempo y surtirdn efectos a partir
mes siguicnte al de la solicitud.

I.as Entidades financieras deberan comunicar a la Tesoreria General
de l1a Scguridad Social, en soporte magnético y antes del dia 25 del mes
siguicnte al de la presentacion de las solicitudes, cuantas peticiones de

nodran
podran

el segundo

olas
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domiciliacion de pago de las cuotas raciban de los sujetos responsables
y sean acepladas por ellas.

3. ' La Tesoreria General de la Seguridad Social comunicard men-
sualmente a las Entidades financieras, mediante soporte magnético, el
importe de la cotizacién a efectuar respecio de los trabajadores que
tengan domiciliado en agueltas el pago de las cuotas, con el fin de que
quede ingresado su importe dentro de los plazos reglamentarios.

4. Cuando se produzca la elevacién de ta base minima de cotiza-
cién o una modificacion del tipo aplicablc en el régimen de que se trate,
que afecte a periodos de cotizacidn va devengados, la Tesoreria Gencral
ctectuard de oficio una facturacién complementaria comprensiva de las
diferencias que se hubieran producido por los periodos cuyo plazo
reglamentario de ingreso hubiera ya finalizado.

Las Enitidades financieras cargaran dichos atrasos en la cuenta del
sujeto responsable el altimo dia habil del plazo reglamentario de ingreso
que se establezca al efecto.

5. La Tesoreria General procedera de idéntica forma a la indicada

cn el nimero anterior cuando se produzca-un cambio de base respecto

de aquellos sujetos obligados que vinieren cotizando por su- base
‘médxima y oplaren reglamentariamente por otra de cuantia superior,
cuand8 dichos topes sean elevados por el Gobierno con efectos
retroactivos.

6. Los cambios en la domiciliacion del pago deberan solicitarse en
la misma forma v tendran los mismos requisitas y efectos que los
schalados en el numero 2 del presente articulo para {as altas iniciales,

Quienes abonen las cuotas de la Seguridad Social mediante el sistema
de pago domiciliado regulado en este articulo podran cesar en el mismo
comunicindolo a la propia Entidad financiera que, a su vez, lo
comumicard, por el procedimiento establecido en el numero 2 de este
articulo, a la Direccién Provincial de la Tesoreria General correspon-
dicnte v surtird efectos desde la fecha que se sefalare en la comunica-
cién, pero en ningin caso con anterioridad a la presentacion de ésta y
con devolucion en su caso del documento de cotrzaciom por la Entidad
financiera,

7 Lo dispuesto en los numeros anteriores de este articulo se
cnticnde sin perjuicio de la obligacion de 1os sujetos responsables del
pago de efectuar el ingreso de tas cuotas dentro del plazo reglamentario,
por lo que, si no obraren en su poder los documentos facturados por la
Tesoreria General de la Seguridad Social 0 no se hubiere iniciado el
procedimiento de adeudo en cuenta, habrdn de cumplimentar directa-
mente los documentos de colizacidn que, a tal efecto, estaran a su
disposicion en los lugares establecidos en el nimero 3 del articulo 73
de esta Orden.

CAPITULO IV
Ffectos de la falta de page de las cuetas en plazo reglamentario

Seccion 2! EFPCTOS RECAUDATORIOS

Art. 78 Tncidencia en mora
ciotas: Sus formas.

1. Conforme s establece ¢n el articulo 76 del Reglamento General
y cn los articulos 69 y 70 de esta Orden, la falta de ingreso de las cuotas
y conceptos de recaudacion conjunta en plazo reglamentario, no
habiéndose presentado los documentos de cotizacién dentro de dicho
plazo, hard incurrir automaticamente al sujeto responsable de su pago en
situacion de morosidad y dard lugar a la reclamacion administrativa de
la dcuda, incrementada con ¢l recargo por mora correspondiente con
cardcler previo a la expedicion de la certificacion de descubierto.

En dichos supuestos, la reclamacion administrativa de las cuotas, de
los concepios de recaudacion conjunta v de los recargos sobre unas y
otros, se efectuard sicmpre en alguna de las siguientes formas:

¥ reclamacion  administrativa de

a) Requerimiento de cuotas.
b} Acta de liquidacién.

2. No procederd reclamacion administrativa de cuotas ni mediante
requeriniento ni medianic acta de ligquidacidn en los supuestos si-
guientes; ‘

a} Cuando habiéndose presentado los documentos de cotizacién
dentro del plazo reglamentario no se hubieran satisfecho las cuotas
coerespondientes o, ¢n su caso, s¢ hubieran ingresado dentro del mismo
solamente la parte de cuotas correspondiente a la aportacion de los
trabajadores,

b} En los casos de incumplimiento de los aplazamientos concedi-
dos en los términos de los articulos 25 v 30 de esta Orden.

¢} Cuando presentados los documentos de cotizacion dentro del
plazo reglamentano e ingresadas, dentro o fucra de dicho plazo, las
cuoias relativas a trabajadores en alta y figurados en dichos documentos,
se advierlan gnicamente en las liguidaciones practicadas en ellos, por
todes los conceptos, errores matenales o de cilculo.

En los supuesics indicados en este niamero se expedird directamente
ceridficacson de descubierto por la cuantia exacta con el recarso de
apremio deb 20 por 100, en los plazos y condiciones & que se refiere ¢l
nimero 1 del articulo 116 de esta Orden.

Art. 79.-Requerimiento de cuotus.

1. Procederd esta forma de reclamacién administrativa de cuotas.
conceptos de recaudacion conjunta y recargos sobre ambos en los
supuestos que sc determinan en el articulo 77 Jdel Reglamento General,

1.l A efeéctos de la expedicion de los requerimientos de cuotas, se
considerara como un supuesto de falta de cotizacidon incluido en la
Ictra a) del articulo 77 del Reglamento General e ingreso separado o
exclusivo de la aportacién de los trabajadores fuera del plazo reglamen-
tario sin que el empresario hubiere presentado los documentos de
cotizacion dentro de dicho plazo reglamentario, haya o no previa
autorizacién al respecto cn los términos regulados en los articulos 76
y 90 dc esta Orden.

1.2 A efectos de la expedicion de requerimientos de cuotas se
veputardn incluidas en el apartado ¢) del articulo 77 del Reglamento
General las liquidaciones de cuotas en las que se hubieren practicado
deducciones o compensaciones y que provisonalmente se consideren
improcedentes en funcion de los datos figurados en dichas liquidaciones,
cuando los documentos de cotizacion se hubieren presentado y pagado
fucra det plazo reglamentario pere dentro de los dos meses siguientes a
st vencimiento o incluso después de los mismos.

A este respecto, la Tesoreria General de la Seguridad Social conside-
rard improcedentes Jas liguidaciones de cuotas en Ids que s¢ apliquen

| compensaciones por pretaciones abonadas cn régimen de pago delegado

o deducciones por reducciones o bonificaciones que sean relativas a
pericdos distintos a aquéllos a que se refieran los documentos de
cotizacidn presentados y pagados fuera del plazo reglamentario, que se
hubigren perdido por ¢l solo hecho de no estar ¢l sujeto responsable al
coiriente en ¢l pago de sus obligaciones con la Seguridad Social, gue
contengan errores materiales o de cdlculo o, en gencral, que adolezcan
de cuslquier otro defecto que no afecte a los requisitos sustantivos para
cl nacimiento, consérvacion o-extincion del derecho a las prestacienes
compensadas o a las deduéciones practicadas en dichos documentos.

1.3 Cuundo en los documentos de cotizacion presentades dentro o
fuera del plazo reglamentario se hubicre aplicado deducciones o com-
pensaciones quu sean declaragdas improcedentes por decision definitiva
de la Entidad y Organo a los que corresponda la gestion, el reconoci-
micnto o el control de las deducciones practicadas o de las prestaciones
abenadas en régimen de pago delegado compensadas en dichos docu-
mentlos no se efectuard su reclamacion - administrativa mediante
requerimiento, sino mediante notificacion de la liguidacion de las
prestaciones indebidamente compénsadas v de Jas deduccionéds indebi-
damente aplicadas ¢n ellos én los términos establecidos en el ar-
ticulo 110.3 de esta Orden, :

1.4 Los descubierios debidos a diferencias de cotizacién como
consecuencia de errores de hecho o de derecho cometides en los
documentos de cotizacion presentados fuera de plazo no dardn lugar a
la expedicién del requerimiento sino de Ja correspondiente acta de
liquidacién ¢n los términos regulados en el articuto siguiente.

2. Los datos que ‘inexcusablemente deben figurar en los requeri-
mientos dc cuotas, ¢l Organo para su expedicion y los cfectos de los
requerimicntos dentro del. procedimiente recaudatorio en periodo
voluntario se sujetardn a lo establecido en los articulos 78 al 81 del
Reglamento General.

Art. 80, Actas de fiquidacion.

1. Procede la expedicién de actas de liquidacién de cuotas por la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en los descubiertos de cuotas
que seldetermman en ¢l namero 1 del articulo 82 del Reglamento -
Creneral.

.1 A clectos de la expedicion de actas de liguidacién se conside-
rard quc existen diferencias de cotizacion que daran lugar a las mismas
las relativas a-alguno o algunos de los trabajadores que no sean debidas
a meros errores materiales o de calculo ni a la aplicacién de deducciones
0 compensaciones improcedentes, se hayan presentado o no los docu-
mentos de cotizacion en plazo reglamentanio, si ales diferencias no
aparceen reflejadas o se deducen de dichos documentos.

1.2 A cfectos de la expedicion de actas de liquidacién no se
considerara que existen diferencias de cotizacién que den lugar a acta de -
liuidacién cn Jos supuestes siguientes: :

a) Cuando, presentados los documentos de cotizacion fuera del
plazo reglamentario e ingresadas las cuotas debidas tuera del mismo se
adviertan en la liguidacion practicada cn los mismos errores materiales
o de cilculo. En este supuesto se expedird el correspondienté requeri-
miento conferme a o previsto en el apartado ¢ del articulo 77 del
Reglamento General. .

b) Cuando, presentados dichos documentos de cbtizacion fuera del
plazo reglumentario e ingresadas asimismo las cuotas relativas a
trabajaclores en alta y figurados en ellos fuera de dicho plazo pero dentro
de los des mescs siguicntes al del vencimiento del mismo, se apliquen
en las liquidaciones practicadas deduciones o compensaciones que
provisionalmente resulte improcedentes, En ¢ste sepucsto se efectuari el
requernmicnto gue proceda conforme a lo previsto en el apartado 1.2 del
articulo anterior,



12966

Miércoles 15 abril 1992

BOE num. 91

¢) Cuando en los documentos de cotizacién presentados dentro o
fuera del plazo reglamentario se apliquen deducciones o compensaciones
que sean declarados definitivamente improcedentes por ta Entidad a que
corresponida la gestién o el control de dichas deducciones o compensa-
ciones, 8n Cuyo supuesto se reclamaran mediante notificacién de la
liquidacién correspondienie conforme a lo previsto en el apartado 1.3
del articulo precedente. :

2. Los requisitos para la expedicion de las actas de liquidacion y sus
cfectos en el procedimiente recaudatorio serdn los indicados en los
articulos 82 y 83 del Reglamento General y en las normas especiales que
las regulan, :

OTROS FFECTOS GENERALES DE LA FALTA DE PAGO EN
PLAZO REGLAMENTARIO

SECCION 2.2

Art. 81. Presentacién de liguidaciones fuera de plazb reglamenta-
rio.-La falta de pago de _las cuotas en plazo reglamentario no serd
obsticulo para la presentacién en dicho plazo de los documentos de
cotizacion, debidamente cumplimentados, en la. Direccién Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracion de la
misma ante Ja que ¢l respensable del pago deba efectuar su oblicacion
de cotizar, en los términos y con el alcance prévistos en los articulos 74
v 75 de esta Orden, nj para la posterior presentacion de los documentos
de cotizacién y pago detas cuotas fuera de dicho plazo con los efectos
asimismo cstablecidos en el articulo 85 de esta Orden.

Art, 82. Tipo aplicable a las liquidaciones de cuotas ingresadas
fuera del plazo reglamentario.-Salvo que en las normas que regulan los
distintos Regimenes que integran el sistema de la Seguridad Social se
disponga otra cosa, el ingreso de as cuotas fuera del plazo reglamentario,
va lo realice el empresario o sujeto responsable espontaneamente ¢ ya
en cumplimienio de requerimiento de cuotas ¢ en virtud de acta de
liquidacion, se efectuara’ con arreglo al tipo vigente en la fecha de

realizar el ingreso expontdneo, expedirse el requerimiento o levantarse -

el acta, salvo que, segin la legislacion vigente en la fecha en que las
cuolas se-devengaron, debiera aplicarse un tipo superior, ¢n cuyo caso
se tomard éste para el cdlculo.

Art. 83, Infracciones.

1. ~La falta de pago-en plazo reglamentario de las cuotas y demads
conceptos de recdudacion conjunta con las mismas o la no ralizacién de
su ingreso en la cuantia debida, siempre que una u otra no obedezcan
a una situacion extraordinaria de la Empresa y no se haya efectuado la
presentacién de documentos de cotizacidon en plazo reglamentario,
constituyen infraccion grave tipificada en el apartado 1.5 del arti-
culo 14 de la Ley 871983, de 7 de abril, sobre Infracciones y Sanciones
de Orden Social. . ] :

2. El empresario que, habiendo efectuado el descuento de la
aportacién de sus trabajadores en el momento de hacerles efectivas las
retribuciones no ingrese dentro de plazo re{glamemario la parte de cuota
correspondiente a aquélios incurrira en infracciéon muy grave tipificada
en ¢l namero 2 del articulo 15 de la citada Ley 8/1988, de 7 de abril,
y sera responsable ante' los mismos y ante.las Entidades Gestoras y
Servicios Comunes dfectados sin perjuicio de la responsabilidad penal
que proceda,

CAPITULO V
Efectos de la presentacion de documentos de cotizacién

SECCION 1. NORMAS GENERALES
Art. 84, Efectos de la presentacion de (os documentos de cotizacion
dentro del plazo reglamentario, con o sin ingreso de cnotas.

I. Conforme a lo establecido en el articulo 74 del Reglamento
General, la presentacion de los documentos. de cotizacién dentro del
plazo reglamentario, con o sin ingreso de cuotas, permitird la compensa-
cién y/o la- deduccion, por imperio de la Ley, de las deudas por cuotas
del sujeto responsable al pago con el crédito del mismo derivado de las
prestaciones abonadas en régimen de pago delegado o por bonificaciones
o reducciones, en los términos siguientes:

a)' Respecto de la compensacion:

a’) En agucllos Regimences del sistema de la Seguridad Social en
quc cslé prevista la colaboracién obligitoria de las Empresas en la
gestion de ta Sepuridad Social, cuando los empresarios o los sujetos
responsables hubieran presentado los documentos de cotizacion dentro
de los plazos reglamentarios cstablecidos en el articulo 71 de esta
Orden, efectien o no e! ingreso de las cuotas correspondientes, procede-
ra la compensacién de las cantidades abonadas como consecuencia de
su_colaboracidn obligatoria y correspondientes al periodo a que se
refieran los documentos de cotizacion con el importe de las cuotas
devengadas en idéntico periodo. Dicha compensacion se aplicard en el
respeclivo documento de colizacion, en ¢l que se haran constar las
cuantias de las prestaciones correspondientes a cada contingencia que
hayan sido satisfechas por los responsables en régimen de pago delegado
y el importe de las liquidaciones de cuotas en dicho periodo, extinguién-

‘dose en la cantidad  concurrente una y otra deuda y figurando en la:
liquidaciones el crédito resultante.

b') Las Empresas que, de acuerdo con las normas sobre colabora.
ci6n obligatoria en la gestion de la Segurndad Social abonen a su:
trabajadores prestaciones de desempleo parcial, deberdn acomparnar :
las liquidaciones de cuotas la némina correspondiente, visada por e
Inslitute Nacional de Empleo, salvo que, de acuerdo con lo previsto er
¢l apartado ¢) delnimero 1.1 del articulo 73, se determine su inclusion
en la declaracion sobre datos de cotizacion presentada en otros plazos
y con otros requisitos.

¢’) No obstante lo previsto en el apartado a’) precedente, a solicitud
de las Empresas, las Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de
la Scguridad Social o las' Aministraciones de la misma, gn su dmbitc
respectivo |y siempre que existan causas excepcionaleés que asi Ic
Jjustifiquen, podran proponer a la Direccién General de la Tesoreria que
s¢ autorice a los sujetos responsables para que apliquen también la
compensacion delas prestaciones de incapacidad. laboral transitoria o la
de otras prestaciones abonadas en régimen de pago delegado, uniende
los correspondientes justificantes, en los documentos de cotizacion de
las cuolas de la Sepuridad Social del mes siguiente al que aguéllas
correspondan. : : :

b) Respecto de la deduccion:

a’) Las Empresas y demds sujetos responsables que, de conformi-
dad con lo establecido en las normas vigentes, tengan concedidas
bonificaciones, reducciones o deducciones de otra naturaleza en sus
deudas por cuotas y ne las hubieren perdido por incurrir en sancion o
por cualquier otra causa, podrin deducir su importe en el boletin de
cotizacion en los mismos supuestos que se establecen en el apartado
precedente de este articulo respecto de la compensacion de cantidades
abonadas por los sujetos responsables como consecuencia de su colabo-
racion obligatoria en.la gestion de la Seguridad Social.

A estos efectos tienen el caracter de deducibles las contraprestaciones
o beneficios econdmicos reconocidos a Empresas con trabajadores con
contralos en prdcticas o para la formacién, como becas-estimulo,
deduccion por ensefanza tedrica y cualesquiera otras de naturaleza
andloga establecidas por las disposiciones vigentes.

b’} Cuando procedan deducciones en los documentos de cotiza-
cion, fas Empresas deberin acompafar un ejemplar del modelo de

' relacién nominal de trabajadores,con bonificacion o reduccion de cuotas

por cada modalidad de bonificacién, reduccién o cuaiquier otro benefi-
cto deducible a que tenga derecho’la Empresa o incluir. lag mismas, en

- su caso, en la declaracion individual de datos de cotizacién si la misma
- se hallare establecida. Dicha informacion podrd aportarse asimismo en

soporte magnético conforme a Jo dispuesto en el nimero 5 del

_articulo 73 de esta Orden. .

2. Lo dispuesto en el mimero 1 de este asticulo se entiende sin
perjuicio de lo especialmente dispuesto en los articulos 91 y 92 de la

. presente Orden para los supuestos especiales a que los mismos se
- reficren, :

3. 8i, presentados los documentos de cotizacién en plazo reglamen-
tario no se mgresaren dentro del mismo las cuotas correspondiéntes pero

- se'cfectuare su ingreso dentro de los dos meses naturales siguientes al del

vencimiento del plazo reglamentario, las cuotas debidas se abonarin con
un recargo del 3 por 100 de ta deuda v, si se abonaren dichas cuptas
después del vencimiento de dicho plazo de dos meses y antes de la
expedicion de la certificacion de descubierto, el recargo de mora seri
del 20 por 100, conforme a lo dispuesto ¢n el articulo 67.1 del
Reglamento General. . .

En cstos supuestos, si la Empresa hubicre aplicado procedentemente
cn los documentos de cotizacion la compensacién del importe de las
preslaciones satisfechas en régimen de pago delegado o ta deduccion de
las bonificaciones o reducciones que tuviera reconocidas, la deuda estara
constiiuida exclusivamente por la cantidad subsistente, aplicindose los
recargos indicados sobre el liquido resultante de la compensacién o
deduccion operadas. -

4. Cuando resulte procedente la deduccién y/o la compensacién, se
minorard o extinguird la deuda por dichas cuotas asi como por los
conceptos de recaudacion conjunta y recargo$ pertinentes sobre unas v
otros ¢n dicho periode hasta el importe de las cantidades deducibles y/o
de las prestaciones compensables, cuaiquiera que sea el momento de su
pago, facilitandose por EDireccién Provincial de la Tesoreria General
dc la Seguridad Social o la Administracion de la misma al sujeto
responsable de las cuotas documento acreditativo de las aplicaciones
¢feciuadas y entregando, a su vez, dicho sujeto a la Direccion Provincial
de la Tesoreria General o Administracién carta de pago del crédito del
mismo cn lo que se hubiere extinguido o minorado.

5. Transcurridos los dos meses siguienies al vencimjento del plazo
reglamentario sin que se hubiere satisfecho la deuda figurada en los

~documcntos de cotizacion presentados en plazo reglamentario, con

aplicacion de deduccidn y compensacién consideradas provisionalmente
procedentes, aunque se adviertan inicialmente errores materiales o de
cdlculo en la liquidacion practicada en aquéllos, se expedird directa-
mente certificacion de descubierto por el importe exacto que corres-
ponda, incrementado con el recargo de apremic del 20 por 100,
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Si en los documentos de cotizacién presentados dentro o fuera del
plazo reglamentario se hubieren aplicado compensaciones o deducciones
que no scan debidas a errores materiales o de cdlculo y que sean
declaradas improcedentes por resolucién definitiva de la Entidad u
Organo al que corresponda Ia gestién o el control de dichas compensa-
_ ciones y deducciones, ¢l importe de las prestaciones o de las deducciones
indchidamente aplicadas en los documentos de cotizacion se reclamard
por la Tesoreria General de la Seguridad Social mediante notificacion de
la liquidacién correspondiemte efectuado conforme a la decisién defini-
tiva comunicada a dicho servicio comiin en los términos establecidos en
cl articulo 110 de esta Orden. '

Art. 85. Presentacion de documentos de cotizacion fuera del plazo
reglamentario, con o sin ingreso de cuotas: Efectos.

1. la liguidacién pago de cuotas con presentacién de los
documentos de cotizacton fuera del plazo reglamentario reguerird
autorizacién previa de la correspondiente Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social 0 Administracion de 1a misma,
%ndlos 1érminos indicados en el apartado 1.a) del articulo 76 de esta

rden. :

2. La presentacién de los documentos de cotizacién fuera del plazo
reglamentario con ingreso de las cuotas dentro de los dos meses
siguicntes al del vencimiento de dicho plazo permitird la compensacion
de las cantidades abonadas en régimen de pagoe delegado por las
Empresas y la deduccidn de las bonificaciones, reducciones de cual-
quicra otra naturaleza concedidas al sujeto responsable, en los términos
cstablecidos en el articulo 84 de esta Orden,

La presentacidn de los documentos de cotizacién fuera del plazo -

reglamentario con ingréso de las cuotas después de los dos meses

siguientes al del vencimiento del plazo reglamentario determinara la

improcedencia de la aplicacién de la compensacion y deduccion a que

se rcfiere el parrafo anterior en las liquidaciones figuradas en los

documentos de cotizacion, sin perjuicio de que los interesados puedan

éqclamar sus derechos ante la Entidad géstora o colaboradora correspon-
iente.

3. Los sujetos responsables del pago que, no habiendo presentado
los documentos de cotizacion dentro del plazo reglamentario, ingresen
las cuotas debidas fuera del mismo, las abonarin con los siguientes
recargos, conforme a lo dispuesto en los articulos 67.2 y 76 del
Reglamento General: : :

a) Recargo de mora del |5 por 100.de fa deuda, si se abonaran las
cuotas debidas antes del agotamiento de los dos meses naturales
siguientes al vencimiento de dicho plazo reglamentario,

Si fa Empresa o sujeto responsable tuviere derecho a aplicar la
compensacion o deduccidn en los términos previstos en el numero 2 de
este articulo, fa deuda sobre la que se.aplicara el recargo procedente
cstard constituida por la diferencia entre el importe total de fas cuatas
devengadas y el correspondiente a las prestaciones abonadas en'régimen
de pago delegado asi como 'z las deducciones por reducciones o
bonificaciones que procedan, recayendo aquél sobre el débito resultante.

b} Recargo de mora del 20 por 100 de la deuda, si se abonaran las
cuotas debidas después de finalizado el plazo a que se refiere el apar-
tado a) pero antes de fa expedicion de la certificacién de descubierto.

4. Cuando el sujeto responsable hubiere presentado los documen-
los de cotizacion fuera del plazo reglamentario sin ingreso de cuotas,
conforme a lo previsto en el numero 3 del articulo 74 de esta Orden, la
Direceign Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o
Admintstracion de la misma ante la que se efectud la presentacién
deberd controlar la-liquidacion figurada en aquéllos y se procederi a la
reclamacion administrativa a que hubiere lugar.

5. La presentacién de los documentos de colizacion fuera det plazo
reglamentario del pago de las cuotas correspondientes, con o sin ingreso
de las mismas, implica infraccién grave conforme a lo previsto en el
apartado 1.4 del articulo 14 de la Ley 8/1988, de 7 de -abril.

. ArL 86, Supuestos de improcedencia de la compensacion de presta-
ciomes ¥ de la deduccidn de bonificaciones o reducciones de cuotas o de
otros oréditos en los documentos de cotizacion.

. Los sujetos responsables del pago de las cuotas no podran
compensar en los documentos de cotizasién el importe de las prestacio-
nes satisfechas en régimen de page delegado con el de su deuda por
cuotas al efectuar et ingreso de éstas, ni deducir en ellas el imporie de
las bonificaciones o reducciones de cualquier naturaleza que (engan
concedidas, fuera de fos supuesios contemplados en los articulos 84 y 85
de esta Orden, sin perjuicio de que los mismos puedan solicitar
posteriormente €] resarcimiento de unas v otras ante la Entidad Gestora
competenic. .

Los empresarios y demas sujetos responsables del pago de cuotas de
la Scguridad Secial, de los conceptos que se recaudan juntamente con las
mismas y de los recarges sobre unas v otros no podrdn compensar ni
deducir en las liquidaciones de sus deudas por cuctas v dichos conceptos
efectuadas en los documentos de cotizacion los créditos de cualquiera
otra naturaleza de los que sean titulares frente a las Entidades Gestoras
y Servicios Comunes de la Seguridad Social, sin perjuicio asimismo de
su derecho a la satisfaccién de 1ales créditos en la forma que proceda.

2. Cuando, sea por razones sustantivas o sea por razones formales,

¢l Organo o la Entidad gestora o colaboradora compeétente declare de

forma definitiva la improcedencia de las prestaciones o, en su caso, de
tos créditos por cualquier otro titwlo compensados en los documentos de
cotizacion o de las bonificaciones o redicciones deducidas-en los
ntismos, lo pondrd también en conocimiento de la correspondiente
Dircceion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o
Administracién de la misma. .

En tales casos, en base a la decision definitiva del Organo o Entidad
gestora cornpetente o al acuerdo de la colaboradora correspondiente y a
las liquidaciones provisionales efectuadas en los documentos de cotiza-
cion presentados y, en su ¢aso, pagados, se formulard la correspondiente
reclamacion mediante notificacion de” su liquidacién conforme al
articulo 11{() de esta Otden.

SEccI6N 2.2 EFECTOS EN RELACION CON LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
ENTIDADES GESTORAS Y MUTUAS DE ACCIDENTES DE TRABAIO
Y ENFERMEDADES PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Art. 87.  Efectos de la recaudacion de cuotas con las relaciones de las
Entidades financieras cn las Direcciones Provinciales de la Tesoreria
General, ‘

1. Las Entidades financicras autorizadas para actuar como oficinas
recaudadoras conforthe a lo establecido en ef articulo 58 de la presente
Orden deberan ajustar’ su actuacion a las normas contenidas en el
Reglamento General, en la presente Orden y en las resoluciones de
caracter general dictadas al efecto en el dmbito de sus respectivas
competencias por la Direccidon General de Planificacién y Ordenacion
Econdmica de ta Seguridad Social v por la Direccién General de la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Las oficinas a que se refiere el niimero 1 del articulo 65 de esta
Orden deberdn remitir a la correspongiente Direccion Provincial de la
Tesoreria General o a 1a Unidad o Centro que la Tesoreria General
determing, antes del dia 15 de cada mes, ademas de los documentos de
cotizacion y cuantos otros se hallen esiablecidos al efecto, las relaciones
de operaciones, resimenes de las mismnas y estado de la recaudacion que
a continuacién se detallan, relativos al mes anterior pero abonando el
importe de los ingresos en la cuenta tinica centralizada de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, conforme a lo dispuesto en los mimeros
3. 4 v 5 de dicho articulo 65 y consignando en el ejemplar del boletin
de cotizacidon destinado a la Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social el nitmero de orden con que dicho boletin

- figure en las relaciones de operaciones, en su caso:

2.1 Relacién de operaciones por importes liquidos.

2.2 Relacion de operaciones por importes integros. ‘

Ambas relaciones, destinadas a las Direcciones Provinciales de la
Tesoreria General de la Seguridad Social v en las que se incluirdn, sin
solucidn de continuidad, Ias liquidaciones figuradas en los boletines de
cotizacion a la Seguridad Social con especificacién, en su caso, del
recargo ingresado y el nimero de ingreso correspondiente, se extenderan
por cuadruplicado, utilizindose en todo caso impresos independientes o,
cuando la Tesoreria General de la Seguridad Social ast lo acuerde,
soportes magnéticos con las debidas separaciones, para cada uno de los
regimenes que integran el sistema de fa Seguridad Social y agrupandose
aquellos boletines de forma que figuren en primer lugar los correspon-
dicntes a los ingresos normales efectuados dentro del plazo reglamenta-
rio v a continuacion los demas. En los regimenes de la Seguridad Social
cuyos documentos de cotizacién se emitan mecanizadamente por la
Tesoreria -General de la Seguridad Social, se agruparan separadamente
los mecanizados de los que pudieran existir confeccionados manual-
mente.

2.3 Resumen de las relaciones de operaciones por importes liqui-
dos. ' :

2.4 Resumen de las relaciones de operaciones por importes inte-
gros, '

De ambos resimenes, con destino a las Dirécciones Provinciales de
la Tesoreria General de la Seguridad Social; se cumplimentardn tantos
¢jemplares como determine la Direccion General de Planificacion y
Ordenacion Econdmica de la Seguridad Social pero dnicamente en los
supuestos ¢n que exista mds de una de las relaciones de operaciones por
importes liquidos y por importes integros por provincia, consignandose
los datos referidos a las distintas oficinas recandadoras,

2.5, Estado mensual de la reécandacion.

En este documento sobre la situacién mensual de la recaudacidon, dcl
que s¢ cumplimentardn jgualmertte tantos ejemplares comio determine la
Direccion General de “Planificacion .y Ordenacién Econémica de la
Seguridad Social, deberd consignarse el importe total de los ingresos
formalizados en el mes de que se trate.

Art. 88. Relaciones de las Direcciones Provinciales de la Tesoreria
General con las Entidades gestoras y las mutuas de accidentes de trabajo
v enfermedades profesionales de la Seguridad Social en el proceso
recaidatorio. :

l. Las Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de la
Sepuridad Social o las Administraciones de la misma remitirin al
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Instituto Nacional de la Seguridad Social la documentacion recaudatoria
relativa a las liquidaciones efectuadas que les corresponda, una vez
ultimada su formalizacidn, dentro del mes siguiente al en que se hubiera
efectuado el ingreso de las cuotas, y al Instituto Social de la Marina, asi
como al Instituto Nacional de Empleo antes del dltimo dia del segundo
mes siguiente al del ingreso de las cuotas. Asimismo se remitira a las
mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales dentro de
este itltimo plazo relacién pormenorizada de los documentos de
reclamacién administrativa expedidos por la Tesoreria General de la
Scguridad Social que les afecten. .

2. Con cargo a las cuotas recaudadas y dentro del proceso recauda-
torio, la Tesoreria General de la Seguridad Social hara efectivas a cada
una de las Mutuas las. cuotas que respectivamente le correspondan,
previas las compensaciones que procedan por obligaciones que aquétias
deban satisfacer dentro del sistema de la Seguridad Social, conforme a
lo regulado en los articulos 38 y siguientes de esta Orden y una vez
cfectuadas, en su caso, las rectificaciones que procedan por errores en
anicriores operaciones o diferencias entre las estimaciones de recauda-
cién y retenciones cautelares reafizadas y las liquidaciones definitivas.

3. Asimismo, la Tesoreria General dé la Seguridad Social, retendra
¢l importe a que asciendan los conceptos de recaudacién conjunta con
las cuotas de la Seguridad Social para su liquidacién e ingreso en favor
de las Entidades gestoras de estos conceptos, una vez compensados sus
créditos” y deudas respectivos en los términos establecidos en los
articulos 38 y siguientes de esta Orden.

4. A efectos de lo dispucsio en los nimeros precedentes, los
Organos Centrales de la Tesoreria General de la Seguridad Social y las
Dirccciones Provinciales de la Tesoreria General de la misma y, en su
caso, las Administraciones de éstas podrin ecfeciuar los traspasos
interinstitucionales de las cuotas recaudadas, por errores de aplicacidn,
que resulten procedentes, debicndo comunicarse aguéllos a las Entida-
decs afectadas.

SECCION 3. SUPUESTOS ESPECIALES

Art. 89, Liguidaciones de ciotas con saldo acreedor.-Los empresa-
rios y demas SU{etOS responsables cuyas liquidaciones de cuotas a la
Scguridad Social arrojen un saldo acreedor por haber compensado
presiaciones en régimen de pago delegado y/o haber deducido las
bonificaciones y redugciones que tengan concedidas y no hubieren

perdido, antes de la presentacién de los documentos de cotizacion en las .

" oficinas recaudadoras ¢stdn obligados a presentarlos en la Direccion
Provincial de la. Tesoreria General de la Seguridad Social o Administra-
-¢ién correspondiente a fin de que por la misma se proceda a comprobar
provisionalmente ' la liquidacién realizada en dichos documentos de
¢olizacion y si el sujeto responsable se halla al corriente en el pago de
sus cuotas a la Seguridad Social.

L. Si la liquidacion-se considerara.provedente y el empresario o
sujeto responsable se hallare al corriente en el pago de las cuotas, en su
momento la Direccién Provincial de la Tesoreria General o Adminisira-
cion de la fisma autorizars la devolucion haciéndose efectivo el abono
medianic transferencia bancaria o cheque, segin la modalidad elegida
por aquél. : .

Si la liquidacion resultara procedente pero el empresario o el sujelo
responsable no se hallare atcorriente en el pago de sus cuotas, el importe
de la liquidacion acreedora se aplicard al descubierte o descubiertos
cxisientes, comenzando: por el mas antiguo de entre los que se
¢ncucntren pendientes, determinandose la antigiiedad de acuerdo con la
fecha en gue fue exigible y con aplicacién, en su caso, de lo dispuesto
cn ¢l namero 3 del articulo 36 del Reglamento General, ‘

2. Si la liquidacion efectuada por el empresario o sujeto responsa-
ble no se considerase procedente por cualquier causa o circunstancia
pero, una vez subsanado el crror por indicacion de la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social ¢ de la
Administracion de la misma, continuase arrojando saldo acreedor, se
pondrd este hecho en conocimiento. de la empresa o sujeto responsable
y s¢ procedera en-la forma indicada-en e! nimero 1, segan proceda.

3. Sila liquidacién acreedora efectuada por-el empresario o sujeto
responsable fuese considerada provisionalmente improcedente por la
Direccidn Provincial de Ja Tesoreria General de la Seguridad Social o
Administracién de la. misma ante la que. se presente para su control
inicial, de forma que la misma no arrojase va saldo acreedor, aquél
deberd ingresar el débito resultante, ya sea sin recargo o ya incrementado
con cf recargo de mora que proceda, segin que la presentacion de los
documentos de cotizacidn en la Entidad financiera debidamenie cumpli-
menlados y el ingreso del liquido resultante de los, mismos se efectie
dentro del plazo reglamentario o fuera de dicho plazo y dentro de los dos
meses siguientes a su vencimiento. ‘

En este caso, ¢l posible derecho al resarcimiento de las cantidades
abonadas por ¢l sujeto obligado como consecuencia de su colaboracién
obligatoria con la Seguridad Social y al de las bonificaciones y
reducciones que la Direccién Provinclal de la Tesoreria General o
Administracion considere provisionalmente aplicadas de forma impro-
cedente en -los documentos de cotizacién podra ejercitarse ante la
- Entidad gesiora o colaboradora correspondiente sin perjuicio, en su
caso, de lo dispuesto en el articulo 34 de esta Orden.

4, Si la liquidacién acreedora efectuada por el sujeto obligado, qu
la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Soci:
o Administracion de la misma considerara provisionalmente proce
dente, resultase después improcedente segin resolucién definitiva de |
Entidad gestora de las prestaciones compensadas ¢ a la que correspond
¢l reconocimiento o ¢l control definitivo de las reducciones efectuada
en los documentos de cotizacién, una vez comunicada dicha resolucio
definitiva a la’ Diretcién Provincial de la Tesoreria General de |
Scguridad -Social o Administracién de la misma, ésta expedird )
correspondiente certificacién de descubierto en casos de errores materi
fes o de célculo en los documentos de cotizacién presentados en plaz
reglamentarig o procederd, en los demas casos, su reclamacion mediant
la notificacién de la liquidacion correspondiente conforme a lo establc
cido cn el niimero 3 del articolo 110 de esta Orden, .

5. Las actuaciones de comprobacién a que se refieren Jos nimerc
precedentes ng implicaran la conformidad de la Direccion Provincial d
ta Tesoreria, General de la-Seguridad Social o Administracion de |
misma, respecto de los datos declarados vy aplicados por el sujet
responsable en las liquidaciones contenidas en los documentos d
colizacion, como consecuencia de compensaciones de prestacione
satisfechas en régimen de pago delegado o deducciones practicadas po
bonificaciones, reducciones o minoraciones de cualquier otra naturalez:

Tales actuaciones de comprobacién por la Direccién Provincial de |
Tesoreria o Administracion de la misma tendran el caracter de liquidz
ciones provisionales, sujetas a revisién como consecuencia de estimars
fa oposicién. por® error, a la providencia de apremio relativa a |
cerfificacion de descubierto expedida directamente, o los recursos
reclamaciones formulados contra dichas liquidaciones provisionales e
los 1érminos y con el alcance previstos en los articulos 110 a 112, 18
y siguicntes de esta Orden o, en su caso, como consecuencia de |
resolucién definitiva de la Entidad gestora competente, que afecte -
modifigue la anterior liquidacién provisional de la Direccién Provincia
de la Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracién de 1
misma. R .

Art, 90, Ingreso separado de las aportaciones de los trabajadores.

1. El empresarico que prevea la imposibilidad de ingresar en plaz
reglamentario ja totalidad de las cuotas debidas a la Seguridad Social
podra cfectuar el ingreso separado de las fracciones de cuotas correspon
dicnies a las aportaciones de sus trabajadores en los términos siguientes

a) Las liquidaciones de cuotas en los documentos de cotizacién
su ingreso en las Entidades financieras s efectuaran conforme a la
normas generales pero con las particularidades y -con ‘los efecto
siguicnies: e : o .

a") Cuande procediese la compensacion de las prestaciones abona
das cn régimen de pago delegado correspondientes al mismo periodo :
que sc refieren los documentos de cotizacion y la deduccién po
bonificaciones, reducciones o cualesquiera otras causas en dichc
periodo, dnicamente se aplicardn si se presentan aquellos documento:
anies. de la finalizacién del plazo reglamentario, ante la Direccicr
Provincial de la Tesoreria General 0 Administracién de la misma par;
su autorizacién previa en los términos establecidos en el apartado c) de
namcro | del articulo 76 de esta Orden, v ante la Entidad financicra par:
¢i pago de las aportaciones de los trabajadores antes del agotamiento de
dicho plazo. : . : . -

b’) El importe tanto de las cantidades compensadas por prestacio-
nes abonadas en régimen de pago delegado como el de las deducidas por
bonificaciones, reducciones o por cualguiera otra causa se imputard er
lodo caso primeramente al pago de la aportacién empresarial vy
satisfecha ésta por compensacion o deduccion, al pago de la aportacién
de los trabaadores. :

¢) Cuando el importe de las cantidades compensadas o deducidas
sca igual o inferior a la aportacién empresarial, para que sea autorizado

-¢l ingreso separado de estas aportaciones se complimentardn inetudible-

mente dos boletines de cotizacion, en el mimere de ejemplares estable-
cido. referidos ambos a la misma relacién nominal de trabajadores
cuando la misma deba acompafarse y de los que un bolétin contendra
la liguidacion correspondignte a la’ aportacion del empresario con
aplicacion de la compensacion y deduccion en ia cantidad que proceda
y cl otro boletin contendra la liquidacion correspondiente a las aporta-
cioncs de los trabajadores sin compensacion ni deduccién alguna.

d') La autorizacién: previa de la Direccién Provineial de la Tesore-
ria General de la Seguridad Social o Administracién para el ingreso
separado de la aportacion de los trabajadores, sera diligenciada en el
boletin de cotizacion o, en ef caso a que se refiere el apartado ¢’} anterior,
en ambos boletines de cotizacién, figurando en elles el plazo para ¢l
ingreso separado de aquella aportacién de los trabajadores, asi como la
fecha, firma y sello. '

¢’) El ingreso separado de fas aportaciones de los trabajadores
tendra cl cardcter de pago parcial o de ingreso a cuenta de la totalidad
de las cuotas debidas. Las cuotas no se considerardn satisfechas hasta
que se realice ¢l ingreso de la correspondiente aportacién del empresario.

El pago parcial o a cuenta.de la aportacion de los trabajadores de la
empresa no le eximird del recargo de mora o de apremio por la parte de



BOE num. 91

Miércoles 15 abril 1992

12969

cuotas no ingresadas ni de las responsabilidades que para la misma
pudicran derivarse del-hecho de no estar al corriente eén el pago de sus

cotizaciones, sin perjuicio de que el empresario pueda solicitar y, en su

caso, obtener aplazamiento por la parte de dichas cuotas no ingresadas
.en los 1érminos regulados en los articulos 11 y siguientes de esta Orden.

b) Cuando, vencido el plazo reglamentario de ingreso, el empresa-
rio presente los documentos de cotizacion fuera del mismo para el
ingreso.solamente de la aportacion de los trabajadores, inicamente se le
admitira tal ingreso por Ia Entidad financiera previa autorizacién
especial de la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social o Administracién para que se ingrese dicha aportacion,
sin aplicacion de compensacién y deduccion alguna en la liquidacion de

- la misma efectuada de acuerdo con las normas generales per¢ incremen-
tada con el recargo de mora del 15 o del 20 por 100, conforme a lo
dispuesto en el articulo 67 del Reglamento General, segiin que ¢l ingreso
se ¢fectie dentro o fuera de los dos meses siguienies al vencimiento del
plazo reglamentario y antes de que se hubiere expedido la correspon-
diente certificacion de descubierto.

c) El ingreso de las aportaciones del empresario fuera del plazo
reglamentario se realizard sin necesidad de nueva autorizacion de la
Dircccion Provincial de 1a Tesoreria General o Administracién en el
boletin correspondiente, siempre que se efectie mediante la presenta-
cidn de la copia del boletin de cotizacion y, en su caso, de! boletin de
cotizacion especifico con la liquidacion relativa a su aportacidn a que se
refiere ¢l apartado a) precedente, ya autorizados al efectuar el ingreso de
la aportacién de los trabajadores, pero incrementdndola con el recargo
dc mora pertinente y siempre que, ademd4s, se acredite ante la Entidad
financiera que se ha realizado, previamente, el ingreso de las aportacio-
nes delos trabajadores mediante la presentacion de la propia copia del
boletin de cotizacidén relativo a los mismos, con diligencia de haber sido
tngresado o mediante cualquier otro justificante suficiente al efecto.

Si, al ingresar el importe. de la deuda por cuotas relativo a su
aportacion, el empresario no presentase la copia del boletin de cotiza-
cion y, cn su caso, el propie boletin de cotizacion con la liquidacion
especifica de dicha aportacton empresarial anteriormente autorizado por
la Dircecidn Provincial de la Tesoreria General o Administracion, con
diligencia de ingreso por la Entidad financiera ni tampoco el justificante
a que sc refiere-el parrafo anterior, el empresario debera efectuar nueva
liquidacién por fa parte de su deuda por cuotas pendientes de ingreso
con ¢l recargo por mora que proceda, sin que sea préciso acompaidiar
nucva relacidén nominal de trabajadores en el supuesto de estar dispuesta
su presentacion, pero que, antes de ser presentada y pagada ante la
Entidad financiera, reguerira nueva autorizacién de la Direccién Provin-
cial de la Tesorcria General o Administracién correspondiente.

2., Lo dispuesto en el nimero precedente se entiende sin perjuicio
del derecho del empresario a que, en las liquidaciones efectuadas en un

tnico bolctin de cotizacién, e¢n funcidn de la correspondiente o

correspondientes relaciones nominales de trabajadores cuando fuere
precisa su cumplimentacion, pueda aquél aplicar la compensacion de
prestaciones y la deduccion por bonificaciones, reducciones o por

cualquicra otra causa, que no se hubieren perdido, cuando, cualquiera-

quc sca el momento del pago de las cuotas, presente los documentos de
cotizacién dentro del plazo reglamentario o cuando, no habiéndose
preséntado aquellos documentos durante dicho plazo reglamentario, se
ingrese, dentro de los dos meses siguientes al del vencimiento del plazo
rcglamentario, la deuda subsistente por cuotas incluida la parte corres-
pondicnte a la aportacion del trabajador y/o del empresario después de
aphtadas la compensacidn y la deduccion, previa autorizacién especifica
de la Direccion Provincial de ta Tesorer{a General de la Seguridad Social
o Administracion de l1a misma conforme a lo establecido en ¢l apartado
a) del numero | del articulo 76 de esta Orden, en cuyos Supuestos no
existird ingreso separado sino retrasado de la aportacion def empresario
y/o de los trabajadores con los siguientes efectos.

_ Art. 91 Recaudacion de cuotas en los Regimenes ESfJeciales Agra-
rip, de Trabajadores Autinomos y de Emnpleados del Hogar, con
compensacion de prestaciones, deduwccion o minoracion en las cuotas.

. El pago de las cuotas fijas mensuales de los trabajadores por
cucnta propia y ajena del Régimen Especial Agrario asi como de las
cuotas de los incluidos en los Regimenes Especiales de Trabajadores

“Auténomos y de Empleados de Hogar, que se ingresen por aquéllos de
forma individual, directa y en ¢l plazo reglamentario establecido, se
cfectuard en cualquiera de las Entidades financieras determinadas en el
articulo 58 de esta Orden, autorizadas para actuar como oficinas
_recaudadoras en la provincia donde el sujeto responsable tenga autori-
7zada su cuenta de cotizacion o, en su defecto, donde el mismo tenga su
domicilio y mediante la presentacién de los correspondientes documen-
tos de cotizacién, ,

. Cuando exista oficina recaudadora en la localidad donde resida el
sujeto responsable, el pago podrd efectuarse mediante giro postal
ordinario destinado a la Direccidn Provincial de 1a Tesoreria General de
la Sepuridad Secial 0 Administracién de la misma correspondiente, en
los terminos regulados en el artitulo 61 de esta Orden.

2. Lostrabajadores por cuenta propia del Régimen Especial Agrario
mmgresaran conjuntamente, en el mismo acto y mediante un tnico

documento de cotizacién, tantd las cuotas obligatorias por contingencias
comunes y profesionales como, en su caso, la complementaria por la
contingencia de incapacidad laboral transitoria. T o

Asimismo, ‘en este ré%imen especial, las: cuotas por contingencias
profesionales respecto de los trabajadores por cuenta ajena y las cuotas
por jornadas reales no s¢ recaudarin separadamente las unas de las
otras,

3. Las cuotas fijas obligatorias de fos trabajadores por cuenta
propia y ajcna del Régimen Especial Agrario, las correspondientes a la
mejora voluntaria por incapacidad taboral transitoria de aqucllos asi
como las cuotas de los trabajadores incluides en los Regimenes
Especiales de Trabajadores Autdnomos y d,e,'Emp}eados de Hogar,
cuando se ingresen fuera del plazo reglamentario de recaudacién pero
antes de ta.expedicion de la certificacion de descubierto se abonaran con
los recargos de mora establecidos en los términes siguientes:

. a} Cuando los responsables del pago presenten los documentos de
cotizacion dentro del plazo reglamentario, conforme a lo indicado en el
nimero 3 del articulo 84 de esta Orden, incurriran en el recargo del 5
por 100 de su deuda, si abonan las cuotas debidas dentro de los dos
meses naturales siguientes al del vencimiento del ptazo reglamentario, y
det 20 por 100, si el abono se produjera después de dichos dos meses y
antes de la expedicién de la certificacion de descubierto.

b) Cuando.los responsables det pago no hubieren presentado los
documentos de cotizacion dentro del plazo reglamentario, conforme a lo
indicado en el nimero 3 del articulo 85 de esta Orden, incurrirdn en el

-recargo del 13 por 100. si abonaran las cuotas debidas antes det

agolamiento de los dos meses naturales siguientes. al vencimiento de
dicho plazo reglamentario, -y del 20 por 100, si el abono se efectuara
después de dichos dos meses y antes de la expedicién de la certificacion
de descubierto.

4. Para efectuar el pago de las cuotas fijas no ingresadas dentro del
plaze reglamentario, no serd necesaria la especial autorizacion de la
Direccion Provincial de la Teésoreria General de la Seguridad Social o
Administracion de la misma, conforme a lo establecido ¢én el apartado 1, a),
del articulo 76 de esta Orden. . ‘ '

A estos efectos, el sujeto responsable consignard en el boletin de
cotizacion el recargo que corresponda, segin el supuesto en que se halle
comprendido entre 1os fijados en el nimero 3 del presente articulo, sin
perjuicio de la ulterior comprobacion de la aplicacién correcta del
mismo. El sujeto obligado al pago, unicamente podrd considerarse
incurso en ¢l supuesto confemplado en el apartado a) del ndmero 3 de
este articulo cuando, dentro del plazo indicado en ¢l nimero ! del
mismo, hubiera comparecido ante la Direccién Provincial de la Tesore-
ria General o Administraciori de la Seguridad Social o colaborador
correspondiente e hiciere declaracion escrita de su deuda por cuotas o
cntregasc © remiticse a las mismas, debidamente cumplimentados, los
documentos de cotizacién, por cualquiera de los medios regulados en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Si dicho envio
se efectuase por correo certificado, se presentard la referida documenta-
cion én las oficinas de Correos en sobre abierto para que, de acuerdo con
lo previsto en €l nimero 3 de este dltimo articulo, sea fechada y sellada
antes de ser certificada. . Lo

5. Los trabajadores por cuenta propia o ajena incluidos en los
Regimenes Especiales a que se refiere este articulo, cuando se les
hubieren reconocido y no hubieren perdido bonificaciones o reducciones
en la cotizacidn por cualquier causa, incluso por ser toda o parte de la
cuota a cargo de otra persona fisica o juridica, podran deducir el importe
de las bonificaciones o reducciones de su dewda por cuotas, constituida
por la suma de la cuota fija obligatoria més la complementaria por
incapacidad laboral transitoria, en su caso, y el recargo de mora cuando-
éste proceda, siempre que tal deduccion se aplique en los documentos
de cotizacién presentados en plazo reglamentario, cualquiera que sea el
momento de su pago v ain cvando dichos documentos sean emitidos
mecanizadamente por el sujeto responsable, conforme a lo dispuesto en
el nimero 7 del articulo 73 de esta Orden, debiendo diligenciarse por la
Entidad a cuyo cargo se efectiie la deduccion cuando asi resulte
necesario por razones de seguridad en su gestion. .

También proceders la deduccidn aplicada y, en su caso, autorizada
provisionalmente como procedente en los docurnentos. de cotizacion
cuando presentados éstos fuera del plazo reglamentario de recaudacién

-5¢ ingresen las cuotas debidas antes de 1a finalizacidn de tos dos meses

siguientes al del vencimiento de dicho plazo reglamentario.

Lo dispuesto en los apartados precedentes de este numero es
asimismo aplicable a las deducciones en las cuotas de los trabajadores
por cuenta ajena incluidos en el Régimen Especial Agrario en situacion
de desemplec por las cuotas a cargo o satisfechas por el Instituto
Nacional de Empleo.

Art. 92.  Restricciones a la compensacion respecto de los represen-
tantes de comercio, artistas y profesionales taurinos.~E} importe de las
prestaciones, que en el Régimen General de la Seguridad Social son
objeto de colaboracion obligateria en la gestién por parte de las
empresas y a las que tengan derecho los representantes de comercio, los
artistas a que se refiere €l nimero 1 del articulo 9.° de la Orden de 20
de julio de 1987 y los profesionales taurinos, conforme a lo dispuesto en
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el articulp 14 de la misma Orden, ho podrd compensarse en los
documentos de cotizacién, aunque concurran los requisitos y condicio-
nes establecidas en los articulos -84 v -85 de esta Orden, sin perjuicio de
que las mismas les sean satisfechas directamente a los beneficianios por
la Entidad gestora o colaboradora responsable de tales prestaciones.

Art, 93. Pago de cuotas de la Seguridad Social del personal de la .

Adminisiracion del Estado afiliado al Régimen General y de lu aporta-
cion del misino en el Seguro Escolar.

. Las cuotas de Seguridad Social correspondientes al personal de
la Administracién -del “Estado afiliado - al Régimen General de la
Seguridad Social se ingresarin y recaudarin eén la forma; términos y
condiciones ¢stabletidos con caracter gemeral en ¢l Reglamento General,
en esta Orden y.demsis disposiciones.de aplicacion y desarollo.

El pago de las cuomis de ta Seguridad Social de dicho personal de la
Administracion del Estado afiliado al Régimen General de la Seguridad
Social, conforme 2 Jo dispuesto en el gitulo Il de esta Orden, serd de
aplicacién preferente “respecto. del procedimiento dé compensacion
regulado cn los articulos 43 y siguientes de la misma.

2. En el Segure Escolar, la cantidad que, como parte de cuota, debe
abonar ¢l Estado se hard efectiva ¢n el plazo y condiciones que
especialmente se establezcan. :

Art, 94. Normas de recaudacion en los sistemas Espeeiales.

1. En jos sistemas Especiales del Ré?imen General establecidos al
amparo de o previsto en el articulo 11 de Ja Ley General de la Seguridad
Social, las empresas y sujetos responsables ingresardn sus aportaciones
propias v, las de sus trabajadores. conforme establecen las . normas
comunes de recaudacion en el Régimen General de la Seguridad Social,
con las particularidades que a continuacidn se establécen en relacién con
tos siguicntes sistemas Especiales:. :

1.1. En tos Sistemas Especiales de Frutas y Hortalizas e Industria de
Conservas Vegetales, para las tarcas de manipulado y empaquetado de
tomate fresco realizadas: por.cosecheros exportadores y para los servicios
extraordinarios de hosteleria, incluidos dentro del Régimen General de
la Scguridad Social, las empresas afectadas ingresarin, durante el mes
siguicnte al de su dev y-en los términos previstos para el Régimen
General, el importe de:fas.cuotas correspondsentes, bien con cardcter
individual, o bien através de la. Asoaciacidon empresarial a la que
pericnezean a fin de que ésta realice el ingreso -de todas las cuolas
recibidas de sus asociados en la Entidad colaboradora v a nombre de'la
Tesoreria General de la Seguridad Social: dentro del segundo mes natural
siguicnie a aquel al que-corresponda su devengo. ) '

1.2 En el Sistema Especial aplicable a la Industria Resinera, las
empresas:-encuadradas en el mismo efectuardn el ingrese de las cuoias
en las Entidades colaboradoras de acuerdo con las siguientes reglas:

1.2.1 Mensualmente y con cardctér provisional ingresaran’ una
cantidad a cuenta, que serd la resultante de aplicar. los tipos de
cotizacion a'lag bases minimas de cotizacion vigentes para el grupo de

“la categoria !profesional_dé_' cada trabajador incluido en la liquidacidn,

1.2.2 Al'finalizar fa campéna y siempre antes del | de marzo del
ano siguicnte, en un solo acto, deberdn proceder a 1a regularizacion de
las cuotas, una vez ¢onocida la base total de cotizacion.

2. En todos los sistemas: Especiales en los que el ingreso de las
cuotas se efeciie . por medio de Asociaciones profesionales, éstas
presentardn, en forma separada y referidos a cada una de las empresas
individualmente, en. las. Entidades financieras, los documentos de
cotizacion por codigos decuentas de cotizacidn e ingresardn el importe
de aquéllas a nombre de la Tesoreria General de Ia Seguridad Social,
dentro del segundo mes natural siguiente al del devengo de las cuotas y
con sujecion a las demds condiciones fijadas en la autorizacion o
habilitacién concedida a la Asociacin profesional para colaborar en la
gestion recaudatoria,

SECCION 4. OTRAS NORMAS SOBRE RECAUDACION DE CUOTAS
Art. 95, Conservacidn de los justificantes del pago de cuotas.

I, Los cmpresarios y demas sujetos responsables del cumplimiento
dc la obligacién de cotizar deberdn ¢onservar los decumentos de
colizacién, debidamente " diligenciados por la oficina recaudadora,
durante un plazo de cinco afos.

Asimismo, los empresarios y demds sujetos responsables debe-
rdn archivar dichos dofumentos de cotizacion por orden cronolégico,
referido a los perfodos a que las cuotas correspondan y, juntamente con
ellos, en su caso, los recibos acreditativos del pago de los salarios y de
las prestaciones satisfechas por la empresd ¢n régimen de pago delegado,

asi como los documentos acreditativos de las bonificaciones o reduccio-.

nes que les hubieren sido concedidas y hayan aplicado en aquetlos
documentos, correspondientes a los mismos periodos que-aquéllos y
clasificados por orden creciente de numeros de afiliacion de los
trabajadores. La documiéntacion asi archivada quedars a disposicion de
las Entidades Gestoras'y Servicios Comunes de la Seguridad Social y de
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social para su examen y
comprobacion, .

3. Los empresarios deberin colocar en lugar -destacado de los
centros de trabajo dentro del mes siguiente a aquel a que corresponda
el ingreso de las. cuotas un ejemplar de la relacion nominal de
trabajadores y .del boletin de cotizacion e. copia autorizada de los
mismos dentro del-mes siguiente al que proceda su presentacion. Estas
ob]igaciones podrdn suslituirse poniendo de manifiesto-dicha documen-
iaciom a los representantes de personal.

A efectos de.dicha.colocacion o puesta de manifiesto, cuando la
relacion nominal de trabajadores se presente en soporte magnético o por
cualquier procedimientp informadtico, se imprimira un ejemplar de dicha
relacign con diligencia de su adecuacion exacta a los datos recogidos en
¢l soperte- o medio. informdtico  presentado. o recibido. Asimismo,
cuando se.hallen establecidos:otros documentos sobre declaraciones de
datos de cotizacion, si fueren individualizados, se entregard al trabajador
un gjemplar del misme dentro del mes siguiente al de su confeccion.

Art. 96.Derechira la informacion.Los empresarios, los demds sujetos
responsables y 1as personas por las que exista obligacién de cotizar a los
distintos regimenes que integran el sistema de 1a Seguridad Social asi
€omo los que acrediten un interés legilimo y personal tendrin derecho
a ser iiiformados por la Tesoréria General de Ia Seguridad Social y por

" las Entidadey gestoras y colaboradosas, en su caso, acerca de los datos

de cotizacién a ellos referentes que obren en poder de las mismas.

! CAPITULG VI
‘Recaudacion de otros recursos

SECCION 1.°. APORTACIONES PARA EL SOSTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS
COMUNES 'Y SOCIALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Art. 97 -Apertacioncs de las mutuas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de la Seguridad Social a los Servicios
Comunes. y Sociales-La Tesoreria General de la Seguridad Social
compensard el importe de las aportaciones que, para el sostenimicnto de
los Servicias Comunes.y Sociales de 1a Seguridad Social, deba satisfacer
cada mutua de accidentcs de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social con ¢l crédito de cada una de ellas por tas cuotas
relativas a las comtingencias de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales recaudadas de las empresas que tengan concertada su
cobertura con dichas mutuas 0 por cualquier otro concepto, conforme
-al procedimiento que: sc indica en el articulo 38 de esta. Orden, sin
necesided de reclamacion administrativa de las mismas. En defecto de
compensacion se reclamard su importe mediante -notificacion de la
liquidacién.correspondicnte.-

_ An. 98, dportaciones de empresas colaboradoras al sostenimicnto
de los Servicios Cemunes y Sociales. .

I.- La falta de ingreso de las aportaciones de las empresas a que se

.refiere ¢l ariculo 85 dél Reglamento Gencral determinard su reclama-

cion administrativa en idénticos supucstos, en igual forma y con el
mismg recargo’ y demds condiciones que las cuotas de la empresa no
pagadas y correspondicntes al mismo petiodo. o

2. Si no hubiere fugar a fa reclamacién administrativa de cuotas ni
de conceptos de fecaudacion conjunta ni de recargos sobre unas fy otros,
la réclamacion del impotte de estas aportaciones no pagado se efectuara
micdiante notificacién de la liquidacion de su importe que deberd
ingresarse dentro del mes siguiente al de [a recepcién de la notificacidn

_de 1a fiquidacion y, si sc efectuase su ingreso fuera de dicho plazo
) rc%lanientano‘pern‘dcmm'-de los dos meses siguientes al vencimiento del
m

stno se incrementard su importe con un recargo de mora del 20
por 100, expidiéndose, cn otro caso, la correspondiente certificacion de
descubierto, ) .

3. De la presentacion de documentos de cotizacion por empresas
que deban efectuar las aportaciones al sostenimiento de los Servicios
Comunes y Sociales y a la satisfaccion de las exigencias de la solidaridad
nacional, sin incluir la liquidacion del importe de la aportacion de las
mismas correspondiente al periodo al que la liquidacién de cuotas se
refiera, se dard cuenta’'a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social a
cfectos-de imposicion-de las sanciones que procedan.

| SECCION 2.2, CAPITALES COSTE DE PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES

Ar..99. Liguidaciones de los capitales coste de pensiones, de otras
prestaciones y del valor actual de las cotizaciones correspondientes.

1. La resolucién en gue se reconozca ¢l derecho a prestaciones de
las que haya sido declarada responsable una mutua de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social o una

‘empresa, aparte de a los démds interesados, serd también notificada por.

la Entidad que-la hubiese dictado a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, a efectos de Que ésta proceda a la determinacion del capital coste
de las pensiones para la recaudacion del valor actual del mismo o para
conocimiento por dicho Servicip Comin del importe de las demais
cantidades queé deban ingresar’ en ¢l las mutuas y las empresas
responsables de preStaciones a su cargo y que no deban pagar directa-
mcnte-a los beneficiarios. .
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2.  Ademds de las resoluciones a que se refiere el mimero anterior,
la Entidad gestora deberd remitir a 1a Tesoreria Generdl los datos y
documentos en sy poder, respecto de la pensién, del trabajador
beneficiario-y de sus derechohabientes, necesarios para la determinacion
del capital coste siempre gte no figuren en la propia resolucion.

3. E! plazo para la remisién de las resoluciones asi como de los
daltos dy documentos a que se refieren los nimeros precedentes serd de
dicz dias contados a partir'del siguiente a aquél en que se hubiere
dictado o recibido la resolucién correspondiente.

En caso de que los datos o documentos no obren en su poder, la
Entidad gestora vendrd obligada a recabarlos de quien corresponda para
su remision a la Tesoreriz General en el plazo de los ireinta dias
sigf_uicnlcs al de la resolucion a que-dichos datos y decumentos se
reficren. :

$i, como consecuencia de la resolucion de la reclamacion previa a {a
via judicial, se anularen los derechos reconocidos en la resolucién
administrativa inicial, la Entidad gestora o la empresa no remitird los
datos o documentos requeridos y si se restringieran o ampliaran aquellos
derechos, los datos y documentos deberdn estar referidos a los derechos

declarados en la nueva resolucién que agoie la via administrativa,

estdndose en todo lo demis 2 lo dispuesto en el nitmero 1 del articu-
lo 88 dcl Reglamento General.

- 4. Recibidas las resoluciones y los correspondientes datos y docu-
mentos. la Tesoreria General de la Seguridad Social efectuard los
pertinentes cdlculos actuariales para la determinacion de los capitales
coste de pensidn y, en su caso, de las demads prestaciones para su
recaudacién por eb procedimi¢nto indicado en ef articulo siguiente.

5. La Tesoreria General de la
mismo- el importe del capital-coste de las pensiones por muerte y
supervivencia reconocidas por acuerdos de las mutuas de accidentes de

trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social para el ]

ingreso del capital correspondiente hasta el limite de su responsabilidad
en la Tesoreria General de la Seguridad. Social, incrementado con los
intereses de capitalizacion y recargo que, €n su caso, procedan. -

A 1ales efectos, la mutua que haya reconocido tales prestaciones
notificard su- acuerdo también a la Tesorcria General de la Seguridad
Social y remitird a la misma los datos a que se refiere el mimero 2 de
este articulo, en los términos establecidos ¢n el niémero 3 del mismo.

En caso de indemnizacion especial a tanto alzado a favor de los
ascendicntes, Ias entidades colaboradoras remitirdin ademas copia o
folocopia compulsada del recibo justificante del abono a los mismos del
importe de dicha indemnizacién. : )

En estas prestaciones de muerte y supervivencia, las mutuas de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social remitiran, en todo caso, al Instituto Nacional de la Seguridad
Social o al Instituto Social -de la Marina los datos y documentos
necesarios para que puedan efectuarse los trimites para la iniciacion del
pago malerial de las prestacipnes a los beneficiarios de las mismas.

La Tesoreria (enerat de la Seguridad Social realizard también las

liquidaciones de capitales coste. de renta instadas por los organos
jurisdiccionales del orden social para la consignacion de las mismas y
demas efcctes que aguéllos determine, sin perjuicio de tumplir, en sus
propios iérminos, las sentencias firmes de tales érganos.

7. Adcmas, la Tesoreria General de la Seguridad Social efectuari la
liquidacion del capital coste de las pensiones reconocidas a los trabaja-
dores con cargo a las Empresas, distintas de las especificadas en fos
apartados precedentes 'y, en su caso, el valor actual de las cotizaciones
a cargo de las mismas, en los. supuestos en que asi se halle establecido
o no sc atribuya expresamente a otro Organismo de la Seguridad Social.

8. Para la realizacién de los cdlculos actuariales que procedan se
aplicardn las tablas de mortalidad y 1asas de interés técnico que el
Ministerio de Trabajo y Seguridad gocial tenga establedidas o pueda
establecer en el futuro para la liquidacion del capital coste.

Art. 100, Trdamites recaudatorios.

1. El importe de los capitales coste de pensiones asi como el de las
demds prestaciones reconocidas en via administrativa y que deban
ingresar las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesiona-
les de la Seguridad Social o las empresas declaradas responsables, una
vez determinado conforme se indica en el articulo anterior, sera objeto
de reclamacién administrativa por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, mediante la correspondiente notificacion de su liquidacion para
que, en el improfrogable plazo de quince dias-habiles a partir de la
recepeion de la misma, el responsable ingrese en la Tesoreria General de
la Scguridad Social la cantidad que le corresponda.

2. La notificacion expresara, segin proceda, el importe de la
participacién en la responsabilidad econémica o el importe integro del
capilal costc de renta de la pensidn, mds los intereses de capitalizacion,
cn ambos casos, desde la fecha de efectos de la prestacidn econdrmica
hasta aquél en que sc¢ efectie su pago o, en su caso, el importe de las
dems cantidades por otras prestaciones a cargo de la Entidad o empresa
declarada responsable. '

Los intereses de capitalizacién devengados desde la fecha de efectos
de la prestacién hasta ¢l dia en que se expida la notificacion de la
liquidacién figurarin en la misma por su importe total y, para los que

uridad Social determinara asi- |

-dicnte se Incrementard.con un recargo de mora del 20 por 100

se devenguen desde el dia de su expedicion hasta el del pago, su importe
diario serd adicionado por el sujeto responsable, obteniéndose asi el
importe total objeto de imgrese, sin perjuicio de la ulterior comyprobacion
de-su liquidacién por ta Direccion Provincial de la Tesoreria General o
Administracion de la misma competente. ’

.3, Cuando la mutua de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales a Ia. que se hubiere reclamado el importe de la parte del
capital coste correspondiente a su participacién en la responsabilidad
ccondémica, tuviere formalizado con la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social concierto facultativo de reaseguro de ¢xceso de pérdidas y el .
importe de su correspondiente participacion fuesé superior al limite de
responsabilidad, uinicamente se le reclamard hasta ¢l importe del limite
de responsabilidad convenido-en dicho concierto incrementado, en su
caso, con los interescs de’ capitalizacion y recargo que procedan, sin
perjuicio de los extornos o derramas que resulten de-su liquidacion
definitiva. : . S S

4.. Cuande el importe reflejado en la notificacion se ingrese por la
cmpresa © mutua responsable despuds de transcurrido el plazo regla-
mentario de los quince dias pero antes de los dos meses siguientes al del
vencimicnto de dicho. plazo, el importe de la deuda, -inchuidos ios
intereses de capitalizacion hasta la fecha del pago, se-incrementard con
un recargo de mora def 20 por 100. ) B .

A estos cfeclos, si cumplido e} plazo reglamentario de quince dias, la
mutua no hubicra ingresado los impories correspondienies a su partici-
pacion cn la responsabilidad econémica del capital coste- directo de
pensiones y los intereses o el de las demds cantidades por prestaciones
i 5u cargo, ia Tesoreria CGieneral de la Seguridad Social podra compensar
dichos importes, incluido el det recarge de mora, con el crédito de la
mutua por las cuctas ingresadas a favor de la misma o con el de otros
créditos de la misma con las Entidades gestoras y Servicios Comunes de
Icz;%cguridad Social, conforme 'se establece en el articulo 38 de la presente

rden. ‘

3. La Direccion Generai.de la Tesoreria ‘General de a Seguridad
Social podra conceder aplazantiento v fraccionamiento en el pago de los
capitales coste de pensiores o de otras prestaciones en los términos’
S?éjlados en la Seccién Segunda del Capitulo 1V del titulo 1 de esta

6. En caso de impugnacién de las resoluciones de la Entidad gestora
por la que se-reconozcan -prestaciones do:¥as-que scan declaradas
responsables una: mutua de accidentes de tmbajo y enfermedades
profesionales 0 una.empresa se estard a lo previsto al efecto enel articalo
88 del Reglamenito General. . ' - T

7. - Salvo en los supuestos-a que se refiere el nimero 4 del articu-
lo 86 del chlamem;%enera‘l. en defecto de , de compensacién o
de. concurrencia de otra- causa de extincién - deuda, la: Direccién
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social competente,
siempre que hubieran transcurrido los dos meses siguientes al venci-
miento det plazo reglamentario de quince dias, expedtra la certificacién
de descubicrto con et recargo de apremio del 20 por 100 sobre el importe
de la deuda, constituida por el principal mds los intereses de capitaliza-
cidén y, en su caso, Ios'sﬁ:l aplazamiento, para la exaccidn forzosa del
deébito por ¢! procedimiento administrativo de apremio regulado en los
titulos I del Reglamento General y de esta Orden, aunque el obligado
formule impugnacidn contra la notificacién de la deuda conforme a lo
previsto en los articulos 186 y siguientes dé esta Orden.

: En los supuestos del -nimero 4 del articulo 86 del Reglamento
General, la Tesoreria General de la Seguridad Secial, una vez fijado el
capital coste de las pensiones o ¢l importe de las demds préstaciones,
instard del responsag[ee de su pago el cumplimiento voluntario de los
acuerdos o de las sentencias firmes y, en defecto del mismo, ejercitara
las acciones que procedan ante los correspondientes drganos jurisdiccio-
nales del orden social en demanda del cumplimiento-de aguellos
acuerdos o de la liquidacion 'y ejecucion de dichas sentencias firmes.

SECCION 3.7  DESCUENTOS DE LOS LABORATORIOS
Art. 101, Recaudacion de estos descuentos.

1. La Tesoreria General de la Seguridad Social notificard a cada
laboratorio la liquidacion de la cantidad que deba ingresar en congepto
de descuento a la Seguridad Social, en los términos y condiciones
establecidos en la disposicion especifica. aplicable a la liquidacién e
ingreso de dichos descuentos. . o

En defecto dé fijacién del plazo en dicha disposicién, el ingreso
debera efectuarse dentro de un plazo que concluird el dhimo dia del mes
siguiente a aquel en que por la Tesoreria General se haya notificado la
liquidacion de la deuda, reclamando el ingreso de su importe.

_ 2. Si hubiere transcurrido el plazo reglamentario a que se refiere el
namero precedente sin haber efectuado el pago, el débito correspon-
, 5i se
efectuase su ingreso dentro de los dos meses siguientes al vencimiento
de dicho plazo reglamentario, pudiendo la Tesoreria General de la
Scguridad Social compensar su importe con ¢l de la cantidad debida a
cada laboratorie por suministros directos a las instituciones sanitarias de
la Seguridad Social. .
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Transcurrido dicho plazo de dos meses sin haberse producido ¢l pago
o la compensacion, procederd la expedicion de la correspondiente
certificacion de descubjerto con el recargo de apremio establecido
aunque el responsable del pago hubicre formulado impugnacién con-
forme a lo previsto en los articulos 186 y siguientes de esta Orden.

RECAUDACION DEL IMPORTE DE LAS SANCIONES Y DE LOS

SEcciON 4.7
_ RECARGOQS SOBRE PRESTACIONES

Arl. 102, Recaudacion del importe de sanciones por infracciones de
normas de Segiridad Social, .

|. La determinacidn de las cuantias y de los responsables del pago
de las’ sanciomes- por -infracciones en materia de Seguridad Social
previstas en los articuios 12 y siguentes de la Ley 8/1988, de 7 de abril,
sobre infracciones y sanciones de orden-sacial o en las normas que en
lo sucesivo las actualicen en los términos establecidos en la disposicién
adicional primera.de dicha Ley, cuando se trate de sanciones a los
trabajadores o asimilados, peticionarios y beneficiarios de prestaciones,
se efectuara, tratindose de infracciones leves y graves, por la entidad
gestora correspondierte v, tratindose de infracciones muy graves, por la
Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, a propuesta de la
Inspeccion de Trabajo v Seguridad Social. Cuando se trate de las demds
sanciones por infracciones en materia de Seguridad Social, su-determina-
¢ién se efectuard por los Directores Provinciales del Ministerio de
Trabajo y Scguridad Social, por el Director general competente por
razon de la matenia, por el Ministro de Trabajo y Seguridad Social o por
¢l Consejo de Ministros en funcion de las cuantias de las sanciones hasta
los limites especificados en el numero 1 del articulo 47 de la citada Ley
8/1988 y sin perjuicio de la potestad sancionadora que pueda correspon-
der a las autoridades sanitarias, tedo ¢llo, conforme a lo establecido en
los articulos 46 y 47 de -dicha Ley y demds disposiciones que la
desarrollen y complementen, -

2. Las sanciones impuestas en las actas de infraccion de normas de
Seguridad Social no impugnadas o, en otro caso, en las resoluciones
administrativas desestimatorias que las mismas originen, una vez
agotada la via administrativa, deberdn pagarse dentro de los quince dias
siguientes a su notificacién, en las oficinas recaudadoras, por los medios
de pago en efectivo, en ia forma y demas condiciones que establecen los
8‘1‘1'jculos 16, 20, 59, 64 ¥ 90-dol Reglamento General y 10 y 58 de esta

racin. ' v -

3. Aunque e} importe de la sancién resultante de un acta de
infraccion de normas de la Scguridad Social y el de las cuotas
determinado en un acta de liquidaciéon de cuotas de la misma se
comunique .a la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social 0 Administracién en un Gnico documento, cada deuda
sera objeto de gestién recaudatoria por las mismas-en forma separada.
El ingreso del importe del acta de liquidacion se efectuara conforme a
lo dispuesto en el articulo 83 del Reglamento General v demds
disposiciones de aplicacion y desarroiio y el importe de la sancion se
efectuard. mediante notificacion de la deuda correspondiente en los
tc’rmi?os establecidos en el articulo 90 del Reglamento General y en este
articulo. .

Art. 103. - Recargos de prestaciones.

). La determinacién del porcentaje de los recargos asi como las
bases a que los mismos deben aplicarse en relacion con las prestaciones
cconomicas debidas a accidentes de trabajo y enfermedades profesiona-
les originados por falta de medidas de seguridad e higiene en el trabajo
conforme a lo previsto en el articulo 93 de la Ley General de la
Seguridad Social, serdn fijados en la resolucién del Instituto Nacional de
la Scguridad Social en que se declare la procedencia de dichos recargos.

.2, El importe de estos recargos debera ser ingresado en el plazo de
quince dias schalado en la notificacién de su importe por la Tesoreria
General de la Sepuridad Social conforme a lo establecido en el nimero
1 del articulo 91 del Reglamento General, aun cuando dicha resolucién
no sca definitiva en via administrativa o esté sujeta a impugnacion ante
la via jurisdiccional competente, sin perjuicio de las devoluciones que,
en su caso, provedan si se redujeren o anularen los derechos reconocidos
en la resolucién inicial. En defecto de ingreso dentro de dicho plazo se
cstard a lo dispuesto en ef namerc 2 de dicho articulo 91 del propio
Reglamento.

SECCION 5.* RECAUDACION DE APORTACIONES POR AYUDAS EQUIVA-
LENTES A JUBILACIONES ANTICIPADAS Y POR INTEGRACION DE ENTIDA-
: DES SUSTITUTORIAS )

Subseceidn 1.4 - Recaudacion de aportaciones por ayudas equivalentes a
Jubilaciones anticipadas

Art. 104, Aportaciones por ayudas equivalentes a jubilaciones anti-
cipadas de empresas no sujetas a planes de reconversion.

1. El importe de las aportaciones por ayudas equivalentes a
Jjubilaciones anticipadas de cmpresas no sujetas a planes de reconversion
debera ser ingresado en las entidades financieras, de una sola vez, en el
E}azo y}demés condicicnes establecidas en el articuto 92 del Reglamento

1ENCral. :
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2. En defecto de pago en plazo reglamentario y siempre que hayan
transcurrido los dos meses siguientes al vencimiento del mismo, se
cxpedird la corréspondiente certificacion de descubierto con el recargo

.de apremio sobre el importé de 1a deuda, aunque ¢l responsable del pago

hubiere formulado impugnacion contra Ia notificacion de la liquidacion
conforme a lo previsto en los articulos 186 y siguientes de esta Orden.

Art. 105.  Aplazamiento y fraccionamiento de estas izpor_taciones.

1. Las aportaciones por ayudas equivalentes a jubilaciones antici--
padas a quc se refiere-el articulo anterior, incluida la parte de las mismas
equivalente al montante de las cuotas correspondientes, podrin ser

-objclo de aplazamiento y/o fraccionamiento por la Tesoreria General de

la Scguridad Social, para su pago después de agotado el plazo reglamen-
tario de ingreso establectdo. ) .
" Las empresas a las que-se hubiere concedido el aplazamiento o

Araccionamiento vendran obligadas a satisfacer el interés correspon-

dicnte, que serd exigible. desde. .que surta efectos la concesion del

‘aplazamiento o fraccionamienio hasta la fecha de ingreso de tales

ayudas, conforme al tipo de interés legal del dinere que en la fecha de
cfeclos de la concesién estuviere fijado.

2. En todo lo-que no se halle especialmente previsto en este articulo
sc aplicardn, a los aplazamientos ¢ fraccionamientos de pago de las
aportaciones. por ayudas equivalentes a jubilaciones anticipadas, las
normas de los articutos 11 y siguientes de esta Orden.

Art. 106.  Aportaciones por ayudas equivalentes a jubifaciones anti-

cipadas de empresas sujetas a planes de reconversion.~Cuando se trate de

aportaciones por ayudas equivalentes a jubilaciones anticipadas deriva-

.das de planes de reconversion o reindustrializacion, se esiara, en cuanto
a la forma, plazos ‘{

condiciones de ingreso de las mismas, a'lo

establecido en el Redl Decreto de reconversion o reindustrializacion y

demds disposiciones especificas aplicables, en su defecto, 2 lo dispuesto

cn los dos articulos anteriores y, en lo que en ellos no se halle. previsto,

€stas aportaciones se considerardn equiparadas, a efectos de su recauda-

cion, a cuctas del Régimen de la Seguridad Social aplicable a los

colectivos -afectados. _ _
Subseccion 2% Recaudacion de aportaciones por integracion de entida-

des de prevision social sustitutorias

© Art, 107, Liguidacion y pago de estas aportaciones.~La determina-
cion y el pago de aportaciones. por la integracion, en los regimenes del
sistema de Seguridad.Social gestionados por ¢l Instituto-Nacional de la
Seguridad Social y demds entidades gestoras de la misma, de colectivos
protegidos por entidades de prevision social sustitutorias de las presta-
ciones otorgadas por tos regimenes del sistema, se realizardn de
conformidad con lo estabiecido en el Real Decreto que disponga la
integracidén y en las normas que lo desarrollen.
En defecto de norma expresa, la aportacién procedente en cada
supucsto de integracion se fijara por el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, que. comunicard la liguidacion correspondiente a la

" Tesoreria General de la Seguridad Social para que ésta recaude su

importe en los términos y condiciones regulados en los articulos 93 y 96
de! Reglamento General y en los articulos 67.2 y 113 de esta Orden.

RECAUDACION DE OTROS RECURSOS DE LA SEGURIDAD
SociAL

Subseccion 1.°  Recaudacion de los reintegros de préstamos de inversion
- social y de las aportaciones derivadas de concierto

Art. 108.  Remntegros de présiamos de inversion social. .

1. En defecto de estipulaciones especificas en ¢l contrato de
préstamo o, en su caso, en la ‘escritura correspondiente cuando se
hubicren constituido con garantia hipotecaria, la Tesoreria General de
la Scguridad Social efectuard la liquidacion de los reintegros de créditos
laborales y demss préstamos de inversion social mediante la determina-
cion de las cantidades anuales, semestrales, trimestrales o mensuales de
amortizacién del capital ¢ intereses, en su casp, conforme a los tipos
fijados por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y con arreglo al
cvadro de amortizacién determinado por la Tesoreria General de la
misma. '

2. Las liquidaciones a que se refiere el ndmero anterior se notifica-
ran a los interesados para su pago en los términos y condiciones
establecidos en los-articulos 94 y 96 dél Reglamento General y 113 de
esta Orden, ’

Art. 109. Ingreso de aporiaciones derivadas de concierto para la
percepeion de prestaciones sanitarias o asistenciales. .

1. El ingreso de las aportaciones a la Seguridad Social que deban
efectuarse en virtud de concierto que tenga por objeto la dispensacion,
por parte de la ‘misma, de prestaciones sanitarias, farmacéuticas o
asistenciales o cualesquiera otros ingresos de derecho publico del
sisterna de Seguriddd Social se eféctuara por los sujetos, sobre tas bases,
por los periodos, en los plazos y forma determinados en el respectivo
concierto.
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A falta de determinacion de dichas aportaciones en el concierto, se
cfectuard la misma por la entidad gestora que hubiera prestado la
asistencia, que comunicara su importe a los obligados al pago para su
ingreso inmediato segin los usos de la localidad en la cuenta de la
Tesoreria Generat de la Seguridad Social abierta al efecto en aquélia,

2. En defecto del ingreso a que se refiere el niimero anterior se
comunicars la deuda a la Direccién Provincial de la Tesoreria General
de la Scguridad Social o a la Administracion de la misma, para que
procedan a su reclamacion administrativa mediante notificacién de la
liquidacion de la deuda para su pago dentro de los quince dias siguientes
al de la recepeidn de la notificacién, debiendo incrementarse, en otro
caso, su imporle con un recargo de mora del 20 por 100, siempre que
se ingrese antes de los dos meses siguientes al vencimiento del plazo
reglamentario de quince dias. o

Finalizado el plazo reglamentario de !os guince dias, sin que las
personas o entidades responsables hubieren efectuado el ingreso corres-
pondicnte, la Tesoreria General de la Seguridad Social podrda compensar
¢l imporie del principai v del recargo en los términos establecidos en el
articulo 46 del Reglamento General y en los articulos 38 y siguientes de
esta Orden, y en defecto de page o compensacién, siempre que hayan
transcurrido los dos meses siguientes al vencimiento del plazo de quince
dias. se expedird sin mas trdmite la correspondiente certificacion de
descubierto, aunque los interesados formulen impugnacién contra los
actos de liquidacién y recaudacion en los términos regulados en los
articulos 186 y siguientes de esta Orden.

Subseccion 27 Recaudacion del imporie de deducciones indebidas y de
prestaciones de la Seguridad Social indebidamente percibidas.: .

Art. 110, Recaudacion def importe de deducciones indebidas y
refifiegro de prestaciones indebidamente percibidas o de las que no sean
responsables las entidades de la Seguridad Social. .

l. La decision de la entidad u drgano competente de reclamar el
imporie de deducciones indebidamente aplicadas o en la que se
establezca la obligacion de reintegrar a la Seguridad Social o al
correspondiente organismo gestor el imporie de las deducciones o de las
prestaciones o beneficios indebidamente percibidos en les términos
eslablecidos en el articulo 95 del Reglamento General, serd comunicada
por aguél a los obligados al reintegro y demds interesados en ellos,

Las prestaciones recibidas en especie y los beneficios de los servicios
sociales se liquidardn por fa entidad u organismo que los hubiere
. dispensado, que determinard su precie mediante la aplicacion de las
tarifas que estuvieren fijadas o, en otro caso, en funcién del coste medio
de prestaciones o benclicios andlogos a los que deben ser reintegrados.

2. Una vez sca definitiva en via administrativa dicha decision, ésta
sc notificard también a la Direccidn Provincial de la Tesoreria General
de la Scguridad Social correspondiente.

En la decision definitiva de la entidad u érgano administrativo en la
que se declare la obligacion de reintegrar e} importe de las deducciones
improcedentes o de las prestaciones indebidamente percibidas o en la
notificacion de la misma a la Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social se reflejardn los datos identificativos del
sujeto responsable, asi como los determinantes de la cuantia de las
prestaciones o beneficios para su liquidacidn .y, en su caso, para su
1'cclan|1aci()n administrativa en la forma establecida en el presente
articulo.

3. La Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social o la Administracion de la misma que corresponda procederd, en
su caso, a la totalizacion de los importes de las deduccienes indebidas
o de las prestaciones o beneficios indebidamente percibidos en base a los
datos resultantes de la resolucion o acuerdo que agota la via administra-
tiva, y cfectuard su reclamacién conforme a las siguientes reglas;

a) Tanto respecto de las deducciones y prestaciones indebidamente
rcatizadas o percibidas scgin la decisién definitiva de la entidad u
organo competente que se hubieran efectuado o compensado improce-
dentemente en {os documentos de cotizacién, como respecto de las
demds prestaciones o beneficios indebidamente percibidos y que no se
hubicren compensado en dichos documentos, 1a Direccién Provincial de
1a Tesorcria General o Administracion de ta mjsma reclamars el importe
de unos v otras mediante notificacion de su liguidacién,

En la notificacion de la liquidacién, la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracién de la misma,
en funcién de las circunstancias concurrentes, fijard el plazo o plazos
reglamentarios para la devolucién, sin que pueda ser anterior al ultimo
dia de! mes siguiente al de la recepcion de la liquidacién ni exceder de
dos afos. El Director general de la Tesoreria podri, sin embargo,
autorizar otro limile al periodo reglamentario de reintegro hasta un
maximo de cinco anos.

b) Si el sujeto responsable del pago efectuase el ingreso fuera del
plazo o plazos reglamentarios sefialados conforme a lo indicado en el
epigrafe anterior, pero antes de la expedicién de la certificacién de
descubierto, se incrementard el importe del reintegro correspondiente
con un recarge de mora det 20 por 100,

¢} Siel obligado al reintegro no ingresare el importe de la deuda en
¢l plazo o plazos fijados y fuere acreedor de prestaciones de la Seguridad

Social, la Direccién Provincial de Ia Tesoreria General de la Seguridad
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Social o Administracidn de la misma, sin necesidad de auterizacicn
alguna al respecto, podra compensar de oficio el importe de ta deuda por
deducciones indebidamente practicadas y por prestaciongs indebida-
mente percibidas que deba ser reintegrado 45 el ‘recargo de mora
correspondiente, con el crédito del deudor beneficiario de prestaciones
de la Scguridad Social, pero dnicamente en los términos y con el aicance
previstos cn los articulos 38 y siguientes de ésta Orden, .

d) En defecto de pago o de compensacion, siempre gque hubieran
transcurrido los dos meses siguientes al vencimiento del plazo reglamen-
tario fijado, se expedira la correspondiente certificacion de descubierto
con ¢l recargo de apremio sobre el importe del débito principal para su
exaccion por via ejecutiva, aunque el interesado hubiere formulado
impugnacion contra la notificacion de la liquidacién en los términos
establecidos en los articulos 186 y siguientes de esta Orden, ‘

4. Los reintegros de prestaciones que resulten procedentes en
virtud de resolucion judicial se efectuaran en los términos establecidos
¢n ¢lla y, ¢n defecto de cumplimiento voluntario, se instara la ejecucion
Judicial de la misma. :

Art. 111, Ap!a:amienio ¥ fraccionamiento.

I. El responsable del reintegro de prestaciones indebidamente
percibidas podri solicitar aplazamiento o fraccionamiento del pago de
su deuda o deudas en los términos y condiciones regulados en los
articulos 11 y siguientes de esta Orden, sin que ¢n los aplazamientos de
los reintegros de pensiones del sistema de la Seguridad Social sea
exigible 1a constitucién de garantias mientras sigan siendo pensionistas
de mismo. - 7 - .

2. Los aplazamientos concedidos devengarin, en todo caso, el

“imterés lcgal del dinero ‘desde que surta efectos la concesion del

aplazamiento hasta la fecha en que se efectite el pago correspondiente.

Art. Y12,  Normas especiales sobre reintegros.-Lo establecido en esta
subscccion sobre el reintegro de prestaciones indebidamente percibidas
no sera aplicable a los reintegros de prestaciones 0 mejoras scbre las
mismas para. cuya devolucidn se hallen establecidas normas espe-

ciales.

Subseccion-3.% Recaudacion de otros recursos

Art. 113, Notificacion de la liquidacioa como forma de reclamacion
administrativa general de otros recursos.—La recaudacién de los demads
recursos de ia Seguridad Social que tengan el cardcter de ingresos de
derecho piblico no regulados en las secciones y subsecciones preceden-
tes de este capitulo se efectuard previa liquidacion y reclamaci6én de su
importe, mediante notificacién de la liquidacion correspondiente que,
en defecto de mormas especificas, se acomodaran al régimen, forma y
plazo establecidos en el articulo 96 del Reglamento General,

SEcciéN 1.7 RECAUDACION DE RECURSOS AJENOS DE INGRESO CON-
JUNTO CON CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Art. 114, Conciertos sobre recaudacion de recursos ajenos de ingreso
conjunfo con las cuotas.~Los eonciertos que, conforme a lo establecido
en el articulo 97 del Reglamento General, pueda celebrar la Tesoreria
Genceral de la Seguridad Social para la recaudacion de recursos ajenos a
los de la Seguridad Sdcial, juntamente con las cuotas de la misma,
requerirdn aulorizacién previa del Ministerio de Trabajo vy Seguridad
Social y deberdn fijar, como minimo, las siguientes - materias:

a) Ambito de aplicacion y objeto de la recaudacién. )

b) Limitacion del concierto'a la recaudacion en periodo voluntario,

¢) Fijacion del premio de gestion o de las compensaciones econgd-
micas que procedan ¢ indicacion de que su importe debera ser retenido
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, minorando lo recau-
dado para la entidad u organismo antes de ingresarlo en las cuentas de!
mismo. :

d) Plazo de vigencia y procedimiento para su rescision, haciéndose
constar expresamente que cualquier modificacidn legisiativa que afecte
al contenido del concierte. podra dar lugar a la revision del mismo por
parte de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

. Art. 1135, Régimen. gencral de la recandacion de recursos
ajeros.—Los plazos, formas de reclamacion y demds condiciones para Ia
recaudacion de recursos ajenos al sistema de la Seguridad Social, pero
de ingreso conjunto con. las cuotas de la misma serdn los fijados en la
norma que hubiere establecido la recaudacién conjunta o en el concierto
celebrado y, en su defecto, se aplicardn las normas sobre recaudacion de
cuotas contenidas en el Reglamento General, en esta Orden vy en las
disposiciones de aplicacion y desarrollo.

CAPITULO VI

Certificaciones de descubierto

Art. 116,
descitbierto.

1. La expedicion de la certificacion de descubierto se realizara por
la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social

Expedicion y acumulacion de las certificaciones de
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en los supuestos, en el momcento y con los datos que se determinan en
el articulo- 100 del Reglamento General y en las demds disposiciones
complementarias, o o .

Asimismo en las certificaciones de descubierto o en documento
independiente y complementario de las mismas podran ademds consig-
narse todos los datos que permitan identificar la actividad, profesion o
causa que dio origen al débito, para facilitar la trammtacion del
procedimiento de apremio. , ’

2. El Director provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social o ¢l Director de la Administracidn, al remitir las certificaciones
de descubierto a la Unidad de Recaudacion ejecutiva, o el propio
Recaudador Ejecutivo anie ¢l que se siga el procedimiento de apremio,
podra acordar la acumudacién de certificaciones de descubicrto con otras
con las que guarden intima. conexion de forma que el conjunto de todas
cllas alcance como minimo, .por principal y recargo de apremio, Ia
cantidad de 10.000 pesetas o la que, hasta el tope de 25.000 pesetas, fije
¢n el futuro ¢l Director general de la Tesoreria, por razones de economia
y eficacia de la gestién recaudatoria y siempre gue el periodo de espera
no rebase el plazo de dos artos. ‘

Se entenderd-a estos efectos que existe intima conexién entre
certificaciones de descubierto ¢nando éstas se refieran al mismo respon-
sable y recaigan sobre deéudas cuyo objeto sea el mismo tipo de recurso
y si los descubiertos certificados fueren por cuotas, éstas deberin
corresponder al mismo Régimen de la Seguridad Social.

TITULO I
Procedimiento de recaudacién en via ejecutiva
CAPITULO PRIMERO '
Disposiciones generales

~Art 117, Cardcter, concurrencia, suspe/sio‘n ¥ anulacién del proce-
dimiento de apreinio.

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 102 del Reglamento
General, el procedimiento de recaudacidn, en via ejecutiva, de los
débitos por'cuotas y-demas recursos de la Seguridad Social y conceptos
de recaudacion conjunta es exclusivamente administrativo.

Los Direclores provinciales de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, dentro del territorio al que-se extienden sus funciones, podran
solicitar del 6rgano competente el planteamiento de conflicto jurisdic-
cional a los Juzgados y Tribunales de cudlquier grado y jurisdiccion que
admitan demanda o pretension en relacion con dicho procedimiento de
apremio o promuevan de oficio actuacion al respecto, sin haberse
agotado antes la via administrativa, conforme a lo establecido en-la Ley
Organica 2/1987, de 18-de mayo, de Conflictos Jurisdiccionales, y demas
disposiciones complementarias. Asimismo, ¢l Director provinctal de la
Tesoreria General -instard, €n su ¢aso, que se promueva conflicto de
atribuciones conforme a lo dispuesto enla Ley de 17 de julio de 1948,

2. El procedimiento d¢ apremio se inicia ¢ impulsa de oficio en
odos sus trimites y, una vez iniciado, sdlo se suspenderd ¢n los casos
y términos previstos en los articulos 57, 103 y 190 de! Reglamento
CGreneral y en ceste articulo o, en su caso, en los articulos 116.2, 123y 190
de esta Orden.

2.1.  En los casos de concurrencia de procedimientos administrati-
vos de apremio entre si o entre éstos y procedimientos concursales o de
cjecucién universal, judiciales o no judiciales, la preferencia pars
continuar la tramitacidén del procedimientos se determinara por la
priortdad en el tiempo de los mismos.

Salvo que otra cosa se disponga por resolucion de los 6rganos
Jjudiciales competentes en materia de conflictos jurisdiccionales, para
fijar la prioridad cn el tiempo se aplicardn las siguientes reglas:

a) En los procedimientos administrativos de apremio ‘seguidos por
los oOrganos de recaudacién ejecutiva de la Administracion de la
Seguridad Social ast como por los de otras Administraciones Publicas,
la prioridad en ¢l tiempo se determinar por la fecha en que se adoptd
la providencia de embargo. )

b)  En los procedimientos concursales o de ejecucion universal, se
ateadera a la fecha de la providencia de admision en los supuestos de
quita y espera y suspensién de pagos; a la fecha del auto de declaracién
cn los supuestos de concurio de acreedores y de quicbras; v a la de la
resolucion que inicie el procedimiento de ejecucién universal en los
demais casos.

2.2, Cuando la Tesoreria General de la Seguridad Social deba
cortinuar el procedimiento de apremio iniciado por la misma por
resuitar preferente conforme a las reglas precedentes o, no siéndelo, por
no haver suscrito los conventos de quita y espera entre los acreedores y
¢l concursado, entre los acreedores v el quebrado o entre los acreedores
v of suspenso a que se refiere el articulo 57.2 del Reglamento General,
ci procedimicnto de apremio regulado en el mismeo y en esta Orden no
»rd acumulable a los judiciales ni a otros procedimientos de ejecucion
v o se suspenderd aunque el deudor comerciante haya solicitado y haya
sidy declarado en situacidn de suspensién de pagos o en quichra o el
deudor no comerciante haya sclicitado y obtenido, de sus acreedores,
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quita, espera 0 ambas cosas o se hubiere presentado en concurso ante cl
Tribunal u 6rgano competente ante el que se siga el procedimiento de

-ejecucién. universal.

2.3. Cuando ld Tesoreria General de la Seguridad Social hubiese
inciado ¢l procedimiento de apremio y no resultare preferente para su
continuacion o, siéndolo, hubiere suscrito los convenios de quita, espera
o aquellos otros que estime oportunos entre los previstos en el articulo
57.2 dcl Reglamento General, el Director Provincial de la Tesoreria
General competente, el rgano o la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de
la Seguridad Social designada al efecio suspenderd el procedimiento
administrativo de apremio seguido por-ésta y,.si na se hubiere efectuado

a con anterioridad,-ordenara a los:representantes de la Seguridad Social
a personacién en les diros procedimientos ‘de ejecuctén y que se
notifiquen a los drganos de ejecucion universal correspondientes los
débitos de la Seguridad Social, incluso los no liquidados hasta la fecha
asi come la situacion y la naturaleza de los mismos.

La Direccién Provincial de la. Tesoreria General o, €n su caso, ¢l
drgano o {a Unidad de Recaudacion Ejecutiva designada conforme al
nimere 3 del articulo 55 de esta Orden propondrd lo que mejor
convenga a los derechos de la Seguridad Social en los convenios o en ¢l
procedimiento, de ejecucion del caudad concursal, sujetdandose en todo
caso a lo establecido en el articulo 57 del Reglamento General y demas
disposiciones complementarias. .

En los supuestos. a que se rcfiere este apartado, podrd darse por
terminado el procedimiento. administrativo de apremio seguido por la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad Social conforme a lo
dispuesto en los nameros 2 y 4 del articulo 124 de esta Orden o acordar
unicamente la data de las certificaciones correspondientes conforme a lo
cstablecido en ¢l articulo 177 de la misma, segun proceda.

3. Los drganos centrales de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y las Direccignes Provinciales de la misma ejercerdn la debida
vigilancia para que. los procedimientos de apremio se ajusten a las
normas cstablécidas en el citado Reglamento General, en la presenie
Orden y demds disposiciones aplicables. : o

En ¢l cjercicio de esta funcidn, los 6rganos centrales y las Direcciones
Provinciales de 1a Tesoreria General de Ja Seguridatl Social propondran
o adoptardn ‘las medidas aportunas para el restablecimiento de la
legalidad en el procedimiento y ‘demds efectos ‘que correspondan,
cspecialmente en orden a la exigencia de responsabilidades y con
facuhad incluso para anular las actuaciones en que se aprecie la
existencia de vicio o defecto que las invalide, mientras no se haya
dictade cl acuerdo declarando uitimado definitivamente el expediente
cn funcién de la causa de terminacién que hubiere concurrido.

Cuando se declare fa nulidad de determinadas actuaciones del
procedimiento de apremio, se dispondrd l2 conservacién de las no
afectadas por la causa de nulidad.

Art. 118, Iniciacion del procedimiento: Competencia territorial y
pago del deébito. :

I. La iniciacién del procedimiento de apremio, mediante la expedi-
cion de la oportuna certificacion de descubierto, corresponde a la
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la provincia que se
determina en el articulo 99 del Reglamento General.

2. Lo dispuesto en el nilmero anterior sobre la iniciacion del
procedimiento de apremio no serd obstdculo ni para la aplicacion, en su
caso, dc lo dispuesto en el niimero 3 del articule 55 de esta Orden, ni
para que la practica de los embargos y ulteriores tramites y diligencias
de! procedimiento de apremio puedan llevarse a cabo por una Unidad
de Recaudacién Ejecutiva no perteneciente a la Direccion Provincial de
la Tesoreria General, ‘gue expidid la certificacion de descubierto en los
supucstos a gue se reficren los articulos 129 y 130 de esta Orden.

En los supuestos de Empresas que tengan Centros de trabajo con
cddigos de cuentas de cotizacion correspondientes a diferentes Direccio-
nes Provinciales de la Tesoreria General y en los casos de circunstancias
excepcionales de especial complejidad o de concurrencia de factores que
asi lo justifiquen, el Director general de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, cualguicra que sea la Unidad de Recaudacion ejecu-
tiva competente o la ubicacion de los bienes del ejecutado, previa
aulorizacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, podri
nombrar un Recaudador ejecutive unico con jurisdiccion sobre todo o
parte del territorio del Estado, el cual, centralizando la tramitacion de
los expedientes en su Unidad de Recaudacién Ejecutiva, podra interesar,
de las demas Unidades de Recaudacion Ejeculiva afectadas, las actua-
ciones que procedan en orden a asegurar el cobro de los débitos en base
a criterios de economia. celeridad v eficacia.

3. Una vez expedida la certificacion de descubierto, los sujetos
responszbles habran de hacer efectivos sus débitos, con el recargo de

| apremio del 20 por 100, precisamente en ta Unidad de Recaudacion

Ejecutiva de la Seguridad Social a la gque se hayan cargado las
certificaciones de descubierto,

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, i la deuda
apremiada fuera pagada en la Direccion Provincial de la Tesorcria
General, se estard a lo previsto en el articulo 178 de la presente Orden,
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Art. 119.  Providencia de apremio.

i. Expedida la certificacién de descubierto, la_propia Direccién
Provincial de fa Tesoreria General de la Seguridad Social que la hubiere
expedido dictard - providencia de apremio por la:gue se despache
gjecucion contra el patrimonio del deudor en virtud de dicha certifica-
cion dé descubierto. :

2. La providencia de apremio ordenando la gjecucion forzosa sobre
los bienes y derechos del deudor se consignara en ¢l titulo ejecutivo o
cstard referida al mismo. - .

3. La -providengia ~de apremio -serd dictada por la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Saciat en plazo no
saperior a diez dias, contadbs a parlir de aquel en que se hubiera
expedido la certificacion de descubierto v serd remitida con ésta,
directamente o a través de las Administraciones de ta Direccion
Provincial de la Tesoreria General, a la respectiva Unidad de Recauda-
cion Ejecutiva, en union de la demds documentacion que pueda
corresponder al cargo de que se trate, para su notificacién al deudor,
como maximo, dentro de los diez dias siguientes al de la recepcién de

la misma por la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad-

Social, conforme a lo establecido en el articulo 108 del Reglamento
General y en los términos fijadbs ¢én elrarticulo 122 de esta Orden.

Art. 120, Cargos a las Unidades de Recaudacion Ejecmiva.

. Expedidas las.certificaciones de descubierto, la Direccion Pro-
vincial de la Tesorerfa General de 1a Seguridad Social o Administracion
de la-misma las clasificard por Unidades de Recaudacion Ejecutiva y,
dentro de éstas, por Regimenes de la Seguridad Social y se reflejardn, en
su caso, cn una «relacidn de certificaciones de descubierto» por cada
Unidad de Recaudacién Ejecutiva y Régimen de la Seguridad Social, en
la que conste, respecto de cada uno de los descubiertos, 1a identificacion
del deudor v la cuantia del débito. , .

De las certificaciones de descubierto o, en su caso, de las relaciones
de certificaciones de descubierto se extenderdn tantos ejemplares o
copias como sean necesarios para la tramitacién del expediente de
Aprento. : )

2. Las certificaciones de descubierto y las correspondientes provin-
dencias de apremio serdn cargadas por la Direccidn Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social o por la Administracion de la
misma a la respectiva Unidad de Recaudacién Ejecutiva.

2.1 Cuando en la Direccién Provincial de la Tesoreria General
compelenie para iniciar el procedimiento de¢ apremio conforme a lo

establecido en ¢l numero 1 del articulo 118 de esta Orden, existan dos .

o mis Unidades de Recaudacion Ejecutiva, ¢l procedimiento se seguird
por la Unidad en cuya demarcacion tenga su domicilio el sujeto
responsable del pago.

2 En los supuestos de acumulacion de expedientes en una Unidad
de Recaudacion Ejecutiva, el Director provincial de la Tesorerfa
General, cualquiera que sea la fase del procedimiento, podra decretar el
reparte de las certificaciones de descubierto y/o la contlinuacién del
procedimiento de apremio por otra Unidad de Recaudacidon Ejecutiva
de Ia misma Direccién Provincial de la Tesoreria General. En caso de
ardenarse ¢l seguimiento por nueva Unidad de Recaudacion Ejecutiva
despuds de notificada la providencia de apremio se notificard, asimismo,
1al circunstancia -al apremiado.

3. LaUnidad de Recaudacion Ejecutiva a la que se hubiere cargado
la certificacion devolvera a la correspondiente Unidad de Recursos
Econémicos de la Direccién Provincial de la Tesoreria General de fa
Seguridad Social o de la Administracion una copia de las certificaciones
de descubierto o de Jas relaciones de las mismas como justificante de la
entrcga al Recaudador Ejecutivo.

4. Asimismo, una relacién autorizada de tas certificacienes de
descubierto serd remitida a la correspondiente Unidad de Contabilidad
de la Iireccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
para la debida contahilizacion de la misma.

Art, 121, Recepcion def cargo por el Recaudador: Depuracion de
valores. ‘

1. El Recaudador ejecutivo de la Seguridad Social examinara las
certificaciones y, en su caso, las relaciones de certificaciones de
descubicrto, asi como la documentacion correspondiente al carge que sc
le hace v, sin perjuicio del recibi» efectuado por el mismo, en ol plazo
maxumoe de cuatro meses podrd realizar la depuracion de los valores
recibidos en los términos siguientes:

a)  El Recaudador ejecutivo podré depurar los valores atendiendo a
las circunstancias reales de los oblipados al pago, tales como la no
continuacion del gjervicio de actividades, cierre de establecimientos,
disolucién de Empresas, domicilio ubicado en la demarcacién geografica
de una Unidad de Recaudacion Ejecutiva perteneciente a una Direccion
Provincial de la Tesoreria General distinta de aquélla, que hizo el cargo,
domicilio situado en el dmbito territorial de otra Unidad de Recauda-
cién Ejecutiva de 1a misma Direccion Provincial dela Tesoreria General
sin que és1a o la Administracion correspondiente hubiere decretado el
cargo expreso a la Unidad de Recaudacién Ejecutiva que recibid la

" Administracién o, en su defecto, el C
Tesoreria General, a anular las certificaciones de descubierto conforme

certificacién de descubierto y documentacion que deba acompanarla, y
cuanias otras circunstancias pongan en evidencia la imposibilidad del
cobro, develviendo los valores improcedentes a la Direccidn Provincial

- de la Tesoreria General 'de 1a Seguridad Social ¢on ‘data especial de

minoracién del cargo inicial, mediante refacion. o relaciones circunstan-
ciadas al éfecto ¥ sin otra justificacién que la apottada por el propio
Recaudador ejecutivo de la éeguridad Social acreditando tales extremos.

b) Las demds deficiencias observadas por los Recaudadores cjecuti-
vos que no afecten al importe de la deuda o periodo en descubigrto, tales
como crrores. materiales .0 de hecho en el nombre, domicilio, ¢teétera,
podrian scr subsanadas por.los mismos dande: cuenta a la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Sogcial o Administra-
cién correspondiente de las. rectificaciones producidas mediante docu-
mento separado. ) . o

2. Los errores gue afeélen al periodo y, en general, al importe del

- débito no podran ser subsanados por los Recaudadores. Cuando consten

dichos errores de forma ¢vidénte, los Recaudadorgs devolveran como
datadas las certificaciones correspondicntes a [a respectiva; Unidad de la
Direccién Provincial de la Tésoréria General de la Seguridad Social que
hubiere hecho el cargo, para’la rectificacion. y' demis efectos que
procedan. L oL ) ) s )

3. Advertidos por los Recaudadores ejecutivos dé ' la Seguridad
Social en la documentacién cargada las-‘:ihcf:i‘éncias y efrores a que se
reficren los nimeros anleriores, asi como cuando sean apreciados por 1a
propia Dircccién Provincial de la Tesoréria General, con posterioridad
al envio de las certifieaciones o de las relaciones de certifieaciones de
descubierto y la documiéntacién correspondiénte a” la’ Unidad de
Recaudaciéon Ejecutiva, se procederd; en St ¢aso, por el Director de I
or ¢l Director provincial de la

a lo dispuesto en ¢l mimero 4 delarticulo 123 de esta Orden.

Art. 122, Notificacion de la providencia de apremio.

“1. La notificacién de la providencia de apiemio, en el plazo y
condicioncs fijados en el articulo - 108 del Reglamento General, se
efectuara mediante 1a entréga o remisién a cada deudor de los documen-
tos correspondientes constituidos, en todo caso, por la «cédula de
notificacion» y el «justificante o acuse de la notificacions, que deberd ser
devuelto al Recaudador una vez firmade por el propis deudor o persona

_quc se encuentre en su domicilio o, en su c¢ase, por dos testigos

presenciales de Ja notificacion, y st procediere, de los demads documentos
que resulten procedentes conforme a lo dispuesto en el parrafo segundo
de! nimero 1 del articulo. 116 de esta Orden.

2, Laprovidencia de apremio contra los deudores solidarios que no
figuren con tal cardcter en las liquidaciones de cuotas presentadas en
plazo reglamentario ni sean los que hubjeran presentado en dicho plazo
los documentos de cotizacion en que aparecen como responsables
solidarios de las liquidaciones, contendra, ademds, los datos y los
documendos que se determinan en el apartado 3, a), del articulo 7.° de
esta Orden y su notificacion, serin_efectuadas por el Recaudador

- cjecutivo de la Seguridad Social que siga el procedimiento.de apremio,

previa peticion, en su caso, de las copias de los documentos de
cotizacion o antecedentes correspondientes a la Direccién Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracion de la
misma que proceda.’ . ’ i

Art. 123, Oposicidn a la providencia de apremio y anulacion de
oficio del titulo efecutive. S S

[. La providencia de. apremio, conforme a lo. dispuesto en el
nimero 2 del articulo 103 del Reglamento General, podri ser objeto de
oposicdn especial Unicamente por los siguicntes motivos debidamente
acreditados: Do : ST : :

a) Pago de la deuda.

b} Prescripcion. _

c) Aplazamiento o fraccionamiento en el pago de la deuda conce-
dido con anterioridad a la fecha de expedicion det titulo gjecutivo.

g d) Falta de notificacidn de la liquidacidn, cuande ésta sea proce-
ente, : .

g} Defecto formal en la certificacion de descubierto o en la
providencia de apremio que les afecte sustancialmente.

f) Exclusivamente contra la providencia de apremio por la que se
despache ejecucion en virtud de certificacion de descubierto, expedida
directamente, respecto de las declaraciones-liquidaciones de deudas
efectuadas y presentadas por el responsable del pago en plazo reglamen-
tario, sérd también admisible, como motive de oposicion, el error en la
declaracion. : .

2. Los escritos.de oposicidn al apremio, que habran de formularse

“dentro de los quince dias siguientes al de la notificacion- de ka

providencia de apremio, deberan dirigirse a la Direccién Provincial de
la Tesoreriz General de la Seguridad Social por conducto de la Unidad
de Recaudacion Ejecutiva correspondiente, cuyo titular -hard constar
diligencia indicando la fecha de notificacién, y se suspendera provisio-
nalmiente ¢l procedimiento mediante providencia dictada por el Director
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provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Sccial dentro del
plazo maximo de los diez dias siguientes al de la presentacidn del escrite
de oposicion, sin necesidad de que se garantice ¢l pago de la deuda
perseguida con aval suficiente ni se consigne su imporie. .

Esta providencia serd comunicada a la Unidad de Recaudacion
Ejecutiva correspondiente para que proceda a la suspensién del procedi-
miento respecto de dicha certificacién de descubierto, manteniendo el

" titulo ejecutivo en la propia Unidad de Recaudacién Ejecutiva, con el
fin dc continuar el procedimiento, si procediere, una vez dictada
‘resolacion ‘sobre la oposicion formulada o de proceder a su data si la
oposicion fuere estimada.

3. Sabre los motivos de oposicion al apremio alegados, el Director
provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social que hubiere
dictado la providencia de-apremio resclverd !o procedente en el plazo
maximo de quince dias desde la presentacion del escrito de oposicion.

De dicha resolucion se dara cuenta inmediata al Recaudador
¢jecutive de la Seguridad Social a los efectos que procedan, estando
obligado el interesado 4 personarse en la Unidad de Recandacion dentro
de los tres dias siguientes al de la finalizacién del ptazo indicado, a
cfectos de notificacion de la resolucién recaida y pudiendo formular
E‘)orclitm la misma los recursos a que se refiere el articulo 187.2 de esta

rden. .

4, La Direccion Provincial de la Tesoreria General solamente
debera procéder de oficio, sin alegacion del deudor, a la anulacion del
titulo ejecutivo por las deficiencias y errores a que se refieren los
nimeros 2 y 3 del articulo 12] de esta Orden, por comprobarse el pago
del débito apremiado antes de la fecha en que. se expidio la certificacion
de descubierto, por apreciarse gque la compensacion se ha operado con
anterioridad a la expedicidn dei titulo gjecutivo, por haberse producido
la prescripcidn en cualquier momento del procedimiento recaudatorio o
por acuerdo de la autoridad o Tribunal competente, emitiéndose, si
procediere, nueva certificacién de descubierto en la forma establecida.

5. Lo dispuesto en los nimcros precedentes de este articulo se
cniiende sin perjuicio del derecho del apremiado a formular directa-
mente, contra la providencia de apremio y demds actos del procedi-
miento ejecutivo, el potestativo recurso de reposicion y la reclamacion
cconémico-administrativa en los términos previstos en los articulos 188
y siguientes de esta Orden.

Art. 124. Término del procedimicnto.-Ei procedimiento de apremio
termina por las causas previstas en el articulo 104 del Reglamento
General.

t. Cuando el procedimiento de apremioc termine por resultar
totalmenie pagado ¢l débito, si fa liquidacidn que dio origen al cobro de
los descubiertos resultare posteriormente anulada, en todo o en parte, la
resolucién de devolucién comprendera también la totalidad o la parte
proporcional correspondiente al recargo y a las costas del procedimiento.

Para que el procedimiento de apremio se considere terminado

por acuerdo de la Direccién Provincial de la Tesorcria General, |

declarando la insolvencia total o parcial del deudor, se requerird que,
por dicha Tesoreria, haya sido aprobado el respectivo expediente, con
declaracién de crédito incobrable, tramitado en las condiciones y con ¢l
alcance establecidos en' los articulos 165 y siguientes de esta Orden.

En los casos de fallido total o parcial, ¢l procedimiento de apremio
ultimado sc reanudard cuando se tenga noticia de que él deudor o los
responsables del pago hayan déjado de ser insolventes dentro del plazo
de prescripeion del crédito respectivo.

3. Cuando ei procedimiento de apremio concluya por concesion de
aplazamicnto y fraccionamiento del débito, si el embargo hubiere sido
angtado preventivamente en ¢l Registro de la Propiedad o se hubiere
garantizado el pago de la dcuda con .aval suficiente o mediante

consignacién de su importe a efectos de impugnaciones, no se cancelars’

la anotacién, no se dejard sin efecto el aval o no se devolverdn las
cantidades consignadas hasta ¢l total cumplimiento de los plazos
concedidos, salvo que para la concesion del aplazamiento se hubiere
exigido y constituide otra garantia suficiente en los términos regulados
en los articulos 30 det Reglamento General y 17 y 29 de esta Orden.
4. Cuando el procedimiento de apremio termine por transaccion,
arbitraje, suscripcian de acuerdos o convenios en los procesos concursa-
les conforme a lo establecido en los articulos 55 y 117.2 de esta Orden
o por cualquier olra causa legal, se requerira en tedo caso acuerdo al
respecto del Director Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, del Director de la administracion o del 6rgano especialmente
designado al efecto, al que se remitird el expedientc para su examen y
control si pracediere, y.posterior archivo por quien corresponda.

'Art: 125.  Prdctica de las notificaciones en cf procedimiento de
aprenie.

. Las notificaciones ¢n ¢l procedimiento de apremio se practicaran
cn la forma y condiciones establecidas en los articulos 105, 106 y 107
del Replamerto General, sin perjuicio de lo dispuesto con caracter
cspecial para la prictica de determinadas notificaciones.

2. A cfectos de las notificaciones en cl procedimiento de apremio,
la persona con quien haya de entenderse la diligencia de notificacién en
el domicilio det deudor habra de ser mavor de edad v se identificard con

"¢l documento nacional de identidad o con cualguier otro documento
L acreditativo de su personalidad. Si se negase a firmar o surgiese

cualquier duda, Jo harin dos testigos requeridos por ¢l Recaudador o un
Agente de la autoridad. _ _ )

3. Aunque se trate de deudores declarados en rebeldia, las notifica-
ciones de subasta de biencs deberdn anunciarse en el «Boletin Oficial»
de la provincia respectiva o, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente y por edictos en el tablén de anuncios del Ayunta-

- micnto del iltimo. domicilio conocido al deudor en los términos

cstablecidos en el articuto 106 del Reglamento General.

4. En las notificaciones de embargd de bienes s contendrd precep-
tivamente la invitacién expresa al deudor apremiado ‘para que designe
Perito tasador dentro del-plazo de las veinticuatro horas siguientes al de

la notificacion.

CAPITULO I
Embarge de bienes

SECCION 1*  NORMAS COMUNES

Art. 126.  Expedientes de apremio y providencia de'embargo.

1. El expediente de apremip se encabezard por la certificacién de
descubicrto, en la gue se -consignard la providencia de apremio, y en él
se inlegrardn la providencia de embargo, la autorizacion judicial, en su
caso, para entrar en ¢l domicilic o en-los locales del deudor o copia de
certificacion expedida por el Reécaudador de constar tal autorizacion en
relacién comprensiva de varios deudores, asi como de los demds
documentos que se produzcan durante la sustanciacion del procedi-
mienio y no tengan-otro destino especial. o

1.1. El expediente de apremio comprénderd cuantos débitos tenga
¢l interesado en una misma Unidad de Recaudacién Ejecutiva al
iniciarse ¢l expedienie y a €l sé irdn acumulando, en su caso, los
sucesivos vencimientos no satisfechos en periodo voluntario, precepti-
vamente apremiados.”

1.2. No s¢ admitird desglose alguno de un expediente de apremio
aungue esté integrado por varios valores a cobrar y, si por imperativo
de su tramitacién hubicse de desprenderse alguno de ellos por cobro o
por cualquier otra causa de baja, se hard constar mediante diligencia tal
circunstancia v los valores desprendidos o relacion de los mismos
formardn pieza o piezas scparadas de aquél, pero a ningin efecto
conslituirdn un nuevo expediente.

2. A efectos de lo dispuesto en el articelo 110 del Reglamento
General, para la formalizacion de 1a providencia de embargo, si por la
naturaleza de los bienes a embargar existieran dudas sobre su valora-
¢idn, ¢l Recaudador ¢jeculivo de la Seguridad Social podra utilizar el
ascsoramiento de un técnico o, en su defecto, de un practico en la
materia, dando seguidamente cuenta de ello v del embargo practicado a
la Dircceion Provincial de 1a Tesareria General de la Seguridad Social.

Los embargos se llevardn a efecto detallindolos en diligencia que se
inictard con el primero que se efectie, continuandola cuantas veces sea
preciso.

‘En la diligencia de embargo se describiran acabadamente tos bienes

-quc se traben v, si no fucse posible una descripeion completa, habrin de

consignarse cuantos datos, circunstancias y pormenores sirvan para
idenuficarlos, completando posteriormente la descripeion de forma que
consten lTos datos necesarios para su inscripeion en los Registros
correspondicntes.

Art. 127, Bienes inembargables, limitaciones al embargo, orden de
prelacion y efecuicion. de garantias.~En orden a la determinacion de los
bienes que no podrdn ser objeto dé embargo, a las limitaciones para el
cmbarga de cigrtos bienes y al orden de prelacion a observar en el
embargo de bienes, se aplicardn las disposiciones contenidas en los
articulos 111, 112, 113 y 1142, respectivamente, del Reglamento
General, asi como las sigutentes: - : :

I. No se embargarin aquelios bienes sobre los que los 6rganos de
recaudacion presuman que él producto de la realizacién de su valor serd
insuficicnic para cubrir ¢l coste de dicha realizacién,

La relacion de bienes libres de embargo por esta causa debera constar
cn ¢l expediente, con sucinta descripcién de los mismos y de las causas
justificativas de aqueltla presuncién.

2. Cuando de la’ informacién sucesivamente obtenida en la practica
del embargo se conozcan nucvos bienes embargables que en el orden de
prelacion son anteriores a otros va embargados, pero ain no realizados,
sc realizaran los nuevos bienes con anterioridad a los ya embargados.

En cualquier momento del procedimiento de apremio, el Recauda-
dor ¢jecuiivo de la Seguridad Social podrd, bajo su responsabitidad,
acordar 1a mejora, la reduccion o el alzamiento de los bienes embarga-
dos, atendida la suficiencia de los bienés sujetos a traba y ¢l orden de
prelacion del embargo.” ’

3. Sila déuda estuviera garantizada, se procedera en primer Jugar
a cjecwtar la garantia, lo que se realizard por el mismo Recaudador
cjecutivo de la Scguridad Social y por el procedimienio administrativo
dc apremio regulado en ¢l Reglamento General v en esta Orden sin
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perjuicio de que, si et ejecutor estimare insuficiente la garantia, podra sin

csperar a la ejecucion de la misma proceder al embargo preventivo de

otros bienes del:deuder. -

3.1. Si la garantia consistiere en aval, fianza u otra garantia |

personal, se reclamara del garante el pago de la deuda; hasta el limite de!
importe avalado, afianzado o garantizado, medianie cédula de notifica-

cién con los requisitos establecidos en el articulo 108 del Reglamento |

General. De no realizar su pago en el plazo fijado en la naotificacion y
si no hubiere formuylado oposicion ai-apremio por los motivos estableci-
dos cn el nimera 1 del articulo 123 de esta Orden o, si formulada ésta,

sc hubicse desestimado, se procedéra contra los bienes del garante en |

virtud del mismo titulo ejecutivo providenciado de apremio existente
contra el deudor principal, continuando contra el garante el procedi-
micnto administrativo de apremio establecido en el Reglamento Gene-
ral y en esta Orden.

3.2 Sila garantia consistiere en prenda, hipoteca u otra de cardcter
rcal constituida por o sobre bienes o derechos del deudor susceptibles de
cnajenacion forzosa, se procederd a eneajenarlos, con preferencia a otros
bicnes del mismo por el procedimiento establecido en el Reglamento
General y en esta Orden para la enajenacion de bienes embargados de
naturaleza igual o similar. o E

Si la garantia real estuviere constituida por o sobre bienes o derechos
de persona distinta del deudor, se notificard a la misma el impago de la
deuda garantizada en la forma y condiciones establecidas en el aparta-
do 3.1 de este articulo o, en otro caso, que ponga dichos bienes o
derechos a disposicion del Recaudador gjecutivo de.Ia Seguridad Social.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya producido el pago, se
procedera a enajenarlos- como en el apartado anterior.

3.3 Sila garamtia consistiere en deposito en efectivo, se requerird al
depositario ¢l ingreso en el plazo establecido en el articulo 108 del
Reglamento General, Si el depositdrio-es la propia Administracion de la
Seguridad Social, se aplicara el depdsilo a cancelar la deuda, y si lo fuere
otra Administracion Publica, se instard de ella su entrega, presentando
copia de la providencia de apremio y aplicandose el importe entregado
a la cancclacion del débito.

34 Si como consecuencia de la ejecucion de la garantia resultase
satisfecha la totalidad del débito, se declarara terminado el procedi-

micnto de apremio conforme’a lo dispuesto en el articulo 124 de esta -

Orden. En caso contrario, se seguird el procedimiento de apremio sobre
Jos demds bienes del sujeto obligado vy, si procediere, sobre los de los
demads responsables, siguiendo ¢l orden de prelacion establecido en el
articulo 113 del Reglamento General.

Art. 128.
deudor.

I. A efectos de la entrada en el demicilio del deudor, ya sea éste
persona fisica o juridica, o ‘en sus locales de negocio, comercio o
industria, cuando sea necesaria para el embarge de los bienes, la
autorizacion judicial s¢ solicitard si fuerc denegada la entrada por el
deudor o persona que se hallare legalmentre en su domicilio o local.

Si dicha negativa no pudiera documentarse con la firma del deudor

o dc la persona hallada, la constatacion de dicha actitud podra ser
suplida con la firma de dos testigos o mediante cualquier otra prueba
admisible ¢n derecho y realizada con cargo al responsable del débito
apremiado. .
2. Los Recaudadores ejecutivos podrdn solicitar la autorizacion
Jjudicial para la entrada mediante relaciones comprensivas de varias
certificaciones de descubierto apremiadas, acompanande los titulos
¢jecutivos y la justificacion de la necesidad de la misma para la
cfectividad del embargo, segin el orden de prelacion establecido.

3. A efectos del embargo, si se considerase opotuno, al propio

Autorizacion judicial para la entrada en el domicilio del

ticmpo que para la entradd en el domicilio o local, se solicitara la.

autorizacion Judicial para extraer los bienes, de dicho domicilio o local
¥ dcpositarlos en el lugar distinto que, al efecto, se proponga.

Art 129, Prdctica de los embargos. Diligencia, deberes de informa-
cign y auxilio iv concurrencia con otros embargos.—Para la practica de los
embargos de los bienes propiedad del deudor, en cantidad suficiente
para salisfacer el débito a que se refiere el articulo 114 del Reglamento
General, se aplicaran, ademas de las disposiciones contenidas en los
nimeros del mismo y en esta seccién, las siguientes:

l. En la diligencia de embargo se se incluira la designacion, por el
Recaudador, de los testigos cuando éstos deban intervenir en €l mismo
¥, §i s¢ va a practicar fuera de dia u hora habil, se expresardn las causas
de la urgencia. Tratindose de extranjeros, se harin constar en dicha
diligencia los datos que, para su identificacién, se consignen en el
pasaporte, titulo de viaje u otro documento que se considere vilido para
1al fin, en virtud de los Convenios o Tratados Internacionales en los que
Espaiia sca parte.

1.l A efectos de embargo, se considerardn dias hdbiles todos los
que no scan sabados ni festivos en la localidad en que deba efectuarse
¢l cmbargo y horas habiles las comprendidas entre las ocho de la
mafana y las ocho de la tarde.

1.2 En la diligencia de embargo deberdn intervenir testigos cuando
recaiga sobre bienes muebles que estén en posesion del deudor o cuando

~de esta Orden.

- necesarias para im

lo considere necesario o conveniente el Recaudador ejecutivo en razon
de las particularidades concurrentes en los bignes objeto de embargo.

2. Si los deudores no residen en ¢l Ambito territorial de la Unidad
de Recaudacion Ejecutiva en que se tramita el expediente o se hallan en
ignorado paradero pero poseen en aquél bienes conocidos, las diligencias
de embargo se entenderin con ¢l representante del deudorsi hubiese
sido designado v, en su defeclo, con ia persona a cuya custodia, cuidado,
adminisiracién. o cargo se encuentren los bienes o los posea por
cualquier titulo. La inexistencia o desconocimicnto de tales personas no
serd obstidculo para la realizacion del embargo, cuyas diligencias se
cntenderdn solamente con los testigos. o .

Cuando la accidn se dirija contra dendores no residentes en el dmbito
territorial de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva-donde se tramite ¢l
expediente y que no-posean bienes-en el mismo, st sus-paraderos son
conocidos o se tiene noticia de lx existencia de bienes de su propiedad

radicantes en el territorio de otra Unidad de Recaudacidn Ejecutiva de

la misma, o de distinta Direccion Provinciat de la Tesoreria General, se
scguird ¢l procedimiento de. apremio en los términos regulados en el
articulo siguiente. - ) L S i
3. Los datos que los Recaudadores soliciten de los Registros
publicos y de las Corporaciones oficialés de ambito estatal, autonomico,
provincial o local, en orden a la prictica de los embargos, conforme a
lo establecido-en el nimero 4 del-articuto 114 det'Reglamento General,
deberdn ser facilitados en el plazo mdximo de qirince dias, contados a
partir del siguiente al que se formule {a peticién, a menos que los que
se soliciten de los Registradores se refieran a varias fincas, encuyo caso,
si resultase mayer, se respetard el de cuatro dias por cada finca que
sefiala el articulo 236 de la Ley Hipotecaria. La reciamacion de datos se
efectuard por oficio si las oficinas del Registro o Corporacidn radicasen
cn la misma localidad de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva peticiona-
ria y, de no ser asi, por correo certificado, con aviso de recibo, uniéndose
al expediente el duplicado del oficio o el acuse de recibo del pliego
certificado. : : ‘ _ _
. Las personas fisicas o juridicas depositarias de los bienes
embargables a las que el Recaudador ejecutivo o los demds érganos de
gestion recaudatoria de la . Tesoreria General de la Seguridad Social
1'e?uieran informacion a efectos de la practica de los embargos a que se
refiere el articulo 114 del Reglamente General, deberan facilitar los
datos requeridos en el plazo dé quince dias; ¥'si tales personas, con
conocimiento previo del embargo practicadd ‘por la Seguridad Social,

‘colaboraren o consintieren en el ievantamiento de los bienes embarga-

dos, serdn responsables solidaries de-la deuda hasta el limite del importe
levantado, que les serd exigide en la forma prevista en los articulos 7.°
y 122 de csta Orden. - - :

El incumplimiento de estas.obligaciones de informacion no podra
ampararse en e} secreto bancario.

4.1 Los requerimientos relativos a los movimientos de cuentas
corrictites, depdsitos de ahorro y a plazo, cuentas de préstamos y
créditos, y demas opéraciones activas o pasivas de los Bancos, Cajas de
Ahorro, Cooperativas de crédito y cuantas personas fisicas o juridicas se
dediquen al trafico bancario ¢ crediticio, se efectuaran previa autoriza-
cién del Director genéral de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

El Director provincial de la Tesoreria General podrd autorizar al
Recaudador ejecutive de la Seguridad Social para que efectue dichos
requerimientos en los términos establecidos en los nimeros 1 y 2 del
articulo 183 de esta Orden. : : - )

4.2 En todo caso, los requerimientos -deberdn precisar la clase o
ciases de operaciones objeto de investigacion, la identificacién del sujeto
o sujetos pasivos afectados, incluyendo el mayor nimero posible de
datos sobre los mismos, -obrantes en la Unidad de Recaudacion
Fjecutiva, y la determinacién exacta del periodo de tiempo a que se

- refiere la investigacién requerida.

5. Los funcionarios publicos de las distintas Administraciones, asi
como los profesionales oficiales estan obligados, asimismo, a colaborar
con los organos de la Adminisiracidn de la- Seguridad Social para la
practica de los embargos en-los. términos.y con ¢l alcance establecidos
cn los nimeros 3, 4 y -3 del articulo 184 del Reglamento General, y 183
6. Los Recaudadores ?’,ecutivos de la Seguridad Social y sus
colaboradores estdn facultados por las leyes para llevar a cabo las
actuaciones materiales necesarias para ta aprehension de los. biencs
objeto de embargo, incluso en los casos de negativa, obstruccién,
inhibicién o ausencia reiterada del deudor o .depositario de dichos
bicnes. Cuando para ello sea necesario el auxilio de las autoridades
gubcrnativas, les serd solicitado, y éstas deberdn prestarlo.

_Si los bienes embargables se encuentran en locales de personas
o Entidades distintas del deudor, el embargo se practicard presentindose
¢l Recaudador ejecutivo o su colaborador en dicho lugar, ordenando al
depositario o personal dependiente del mismo ta entrega de los bienes,
que se detallardn en la correspondiente diligencia.

En caso de negativa a la entrega inmediata o ante la imposibilidad
de la misma, se procederd al precintado o a la adopcion.de medidas
dir ia sustitucion o levantamiento, todo lo cual se
hard constar en diligencia.
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_ E! Recaudador ejecutivo o sus calaboradores podran acceder, por si
. mismos o con auxilio de la autoridad gubernativa, a' dichos bienes

cuando sea necesario para la identificacion o ejecucion de fos mismos, -
8. Acfectos de la diligencia sobre inexistencia de bienes del deudor,’

a que s¢ refiere el nimero 6 del articulo 114 dei citado Reglamento
General, tal circunstancia debera justificarse con los mismos documen-

tos e ifnormes establecidos para la declaracion de créditos incobrables en

los articulos 168 y 169 de esta Orden.

En estos supuestos de inexistencia de bienes o de insuficiencia de los
que se encyuentren, para el posible ejercicio de las acciones del articu-
lo 1.111 del Cédigo Civil, el Recabdador remitira. a la Direccion

Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Sociat todas las

actuaciones y los informes precisos respecto de los derechos y acciones
de los que; en su caso, sea titular el deudor, para que, por ¢l Director

de la Administracion o, en su defecto, por el Director.provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, se adopten las decisiones que |

- procedan en defensa de los intereses: de la Seguridad Social.

9. -En caso de concurrencia de otros-embargos judiciales o adminis-

rativos scbre unos mismas bienes o derectios, la preferencia de los
cmbargos s¢ determinara por fa prioridad en la traba.

9.1 Cuando, stbte los bienes embargados por la Seguridad Social o
dados en garantia’'a favor de la misma, existan derechos preferentes a
favor de otros acreedores, podré aquétta subrogarse en dichos derechos,
abonando a los acréedores el importe de’ sus créditos cuando éstos sean
sustancialmenie inferiores al producto que previsiblémiente pueda obte-
ner de la enajenacion de falés bienes. . ‘

Las cantidades abonadas por dicho concepto tendrin el cardcter de

costas del procedimiénto, pero solamenie seran anticipables previa
del Director pravincial de la Tesoreria General de la

autorizacid
Scguridad ‘Social. L .

9.2 -Cuando fuere preferente el derecho de la Seguridad Social sobre
los bienes embargados se comunicardn al érgano judicial o administra-
tive que haya decretado el reembargo ‘las resoluciones administrativas
que pudieren afectar a los acreedores reembargantes.

Art. 130. Prdctica de los embargos de bienes ubicados fuera del
territorio de la Unidad de Rc"caydacidn Ejecutiva. -

l. Cuando ¢l apremio se dirija contra los bienes del deudor no
residente ¢n el dmbito territorial de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva
ante la que se inicid el expediente de apremio y que no posea bienes
bastantes en el mismo, pero resultare conocido su paradero en_otra
demarcacidn territorial 0, ignorado su paradero, se tuviere noticia de
que los bienes del mismo susceptibles de embargo estdn situados fuera
del dmbito territorial al que extiende su competencia el Recaudador at
que fue cargada la certificacion de descubierto sin que éste haya
efectuado su depuracion conforme a lo dispuesto en el articulo 121 de
esta Orden, el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social, una vez
justificados en el expediente Ia no vecindad del deudor en la localidad
que figura en el descubierto y la carencia dé bienes en cl mismo
mediante ‘informes y- certificaciones de las autoridades locales v del
propio Recaudador, devolvera el expediente de apremio en union de la
certificacién o certificaciones correspondientes y en factura de data a la

respectiva Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad.

Social.

1.1 El Director provincial de la Tesoreria General, a la vista de
aquellas circunstancias ¥ antecedentes, decidird lo que proceda, bien
devolviendo cl expediente a la Unidad de origen, bien remitiéndolo a la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad Social que el mismo
determine, sea la Unidad. propuesta, o sea, otra distinta y siempre gue
se trate de una de las existentes en el ambito de la propia Direccion
Provincial de la Tesoreria General de .la Seguridad Social, o bien
trasladando’ las acluaciones a la Direceién Provincial que cohsidere
pertinente.

1.2 Si se decidiere que se tramite e] expediente en una Unidad de
Recaudacion Ejecutiva perteneciente a-otra Direccion Provincial de la
Tesoreria General, la Direccién Provincial de procedencia pondra tal
hecho en: conocimiento de ésta, a la qué temitird el expediente con la
certificacion de descubierto para que por la misma se acuerde si acepta
0 no la continuacién de la tramitacion del expediente de apremio
recibido. B

Si la Direccian Provincial de la Tesorerfa General a la que se remite
¢l expediente aceptare su tramitacidn, ésta se seguird por la Unidad de
Recaudacion Ejecutiva de dicha Direccion Provincial que ¢l titular de
ésta determine. . : )

En el caso de que el Director provincial no aceptare la tramitacién’

del expediente que se le propone o entendiere, a su vez, que es olra la
Dircccion Provincial de la Tesoreria General ante la que se debe seguir
¢l expediente de apremio, trasladard éste y todo lo actuado, con su
informe, a los Servicios Centrales de 1a Tesoreria General de la
Scguridad Social. El Organo Central competente resolvera lo procedente
determinando, en razén de criterios de economia y eficacia, la Unidad
de Recaudacion Ejecutiva que debe continuar el procedimicnto de
apremio y a la que dard fraslado de la decision adoptada, de la
certificacton de descubierto y del expedicnte correspondiente a través de

la respectiva Direccidn Provincial de la Tesoreria - General de la
Seguridad Social. De dicha decisién se dara cuenta, asimismo, a la
Direccion Provincial o, en su caso, a las Direcciones Provinciales
afectadas que no han de seguir la tramitacion del expediente.

2. En caso de insuficiencia o enexistencia de fos bienes embargados
en la demarcacién de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva ante la que
sc siga el expediente de apremie, cuando ¢l deudor los poseyera en la de

-otra Unidad de Reeaudacién Ejecutiva perteneciente a la niisma o a

distinta Direccidén Provincial de fa Tesoreria General y siempre que asi
lo exija el debido aseguramiento de los intereses de la Seguridad Social,
¢l Recaudador deberd dirigir-oficio, a través de la respectiva Direccion
Provincial, instando del Recaudador de la Unidad de Recaudacion
Ejccutiva en gue se encuentren situados los bienes la ampliacion o el
cmbargo preventivo de los mismos en la cuantia previsiblemente
suficicnte, sin esperar, cn su caso, al acto de envio del expediente
original. - o

2.1 Uhimada en la Unidad de Recaudacién Ejecutiva de origen las
actuaciones encaminadas a ta realizacion de los descubiertos, s1 €stos
quedasen solventados totalniente, seé pondra el hecho en conocimiento
del Recaudador exhortado, a fin de que levante los embargos efectuados
en su_demareacion. ) B

2.2 Si no hibiese quedado Jiberada la deuda en su totalidad en la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva originaria, se datardn las certificacio-
nes no satisfechas ‘remitiéndolas con el éxpediente, asi como con la
Justificacién de carencia de otros bienes en ¢l municipio en el que se
produzca cl desctibierté conforme a lo previsto en el nimero't de este
articulo, a 1a Unidad de Recaudacién Ejecutiva o Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social que proceda.

2.3 Los oficios a que se refiere este nimero se presentardn a la
Direccion Provineial correspondiente en cuadruplicado ejemplar y ¢sta,
una vez tomada razdn, diligenciard los ejemplares; uno de los cuales
quedara en peder de dichd Direccion Provincial, otro se devolverd al
Recaudador exbortante para que 1o una al expediente de apremio y el
tereero y cuarto se eéntregaran o remitirdn al Recaudador o a la Direccion
Provincial en cuya demarcacion deban efectuarse las diligencias ‘'de
embargo.

El Recaudador exhertado, una vez efectuado el embargo intercsado
o ante la imposibilidad: de realizarlo, expedird copias cotejadas de las
correspondientes diligencias 'y las unird™a uno de los ejemplares del
oficio, devolviéndolo, en su caso, con el expediente recibido, a la,
Unidad de Recaudacion de origen a través de la Direccién Provincial de
la Tesoreria General a que éste pertenezca.

3. Cuando se¢ precise efectuar fuera de la demarcaciéon a que
exticnda su competencia el Recaudador actuante, cuatquier diligencia de
indole personal necesaria en la tramitacion de un expediente, aquél
procederd, asimismo, a expedir oficio al Recaudador competente en la
localidad cn ta que haya de efectuarse la diligencia de que se trate sea
de la misma o de distinta Direccién Provincial, cursindose dicho oficio
a través de la respectiva Direccién Provincial de la Tesoreria General de
la Scguridad Secial. - .

Los oficios a due sc refiere este nimero se presentardn en la
Direccién Provincial por triplicado; operdndose de la misma forma que
¢n ¢l apartado 2.3 precedente, entregando un solo ejemplar al Recauda-
dor oficiado..

4, FEl plazo para que el Recaudador oficiado dé cumplimiento a las
diligencias pedidas en los oficios a que se refieren los nimeros 2 y 3 de
cste articulo serd de tres meses a partir de la fecha de entrada en la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva exhortada para los casos previstos en
¢l namero 2 y de uh-mes para los previstos en el mimero 3.

5. Las costas que devenguen cualquiera de los casos descritos se
consignaran en las diligencias de cumplimentacion, a fin de que por la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva actuante, en su caso, se proceda al
pago. ' :

SECCION 2.7 NORMAS ESPECIALES DE LOS EMBARGOS SEGUN SU OBIETO

Subseceion 1.* - Particularidades def embargo de dinero efectivo

0 en cuentas

_Art. 131, Embargo de’ dinero cfectivo o en cuentas abicrtas en
Entidades de depdsite.

1, Cuando se-embargue dinero efectivo o en depdsitos a la vista en
Entidades de depdsito, ademads de las disposiciones eontenidas en los
nimeros ! y 2 del articulo 116 del Reglamento General, se aplicaran las
normas siguientes: :

1.1 Cuando lo embargado sea dinero efectivo, ademas de hacerlo
constar ¢n la diligencia de embargo, ¢l Recaudador Ejecutivo de la
Scguridad Social extenderda documento por duplicado especificandolo,
uno de cuyos ejemplares se unird al expediente y el otro se entregard al
dcudor, El dinero serd inmediatamente ingresado en la cuenta restrin-
gida de recaudacidn. :

St ¢l dinero efectivo embargado fuere el de cajas, taquillas o similares
de Empresas o Entidades en tfuncionamiento, el Recaudador Ejecutivo
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de la Seguridad Social, si lo autorizare el Director provincial de la
Tesoreria General correspondiente, podra acordar los pagos gue, con
cargo a dicho efectivo, sean necesarios para evitar Ia paralizacion de
aquéilas, ) :

1.2 El embargo de dinero en los depaésitos a la vista, sea en cuentas
corrientes o sea en cuentas de ahorro a la vista, se llevard a cabo
mediante diligencia de embargo que, en principio, comprendera sola-
menie 1os saldos del deudor existentes en una Oficina o Sucursal de 1a
Entidad de depésito, a los que debera contraerse la diligencia, sean o no
conocidos por la Administracion de la Seguridad Social los datos
identificativos de cada cuenta, hasta alcanzar el importe de la deuda no
pagada cn periodo voluntario, mas el recargo de apremio y, en su caso,
los intereses ¥ las costas producidas. .

Mas si se estimase conveniente para asegurar Ja efectividad del
débito, la diligencia de embargo podrd, asimismo, comprender los saldos
del deudor existentes en todas las Oficinas o Sucursales de una misma

Entidad, en cuyo caso la diligencia serd presentada a los responsables de .

la Entidad o de sus correspondientes Oficinas o Sucursales territoriales,

~1.2,1 La diligencia de embargo de dinero en estos depdsitos. a la
vista s¢ presentard en la Oficina o Sucursal de la Entidad a los
responsables de las mismas, qgue deberdn proceder de forma inmediata
a la retencidn del importe embargado si existe en ese momento saldo
suficiente o, en otro caso, del total de los saldos de las cuentas abiertas
en la misma. '
1.2.2.  Cuando el dinero se encuentre depositado ¢n cuentas corrien-
tes o de ahorro a la vista a nombre de varios titulares, si las cuentas son

de titularidad indistinta con solidaridad activa frente al dcpositario. |

habitualmenic denominadas cuentas indistintas, el embargo podra
alcanzar la totalidad del saldo, aunque el deudor sea uno solo de los
titulares. Si las cuentas son de titularidad conjunta o de mancomunidad
activa frente al depositario, el embargo recacra sobre la parte correspon-
dicnte al titular que fuere deudor con la Scguridad Social, presumién-
dosc dividido el saldo en tantas partes iguales como sean los titulares
activos de la cuenta, salvo prucba documental. anterior al embargo, que
demuestre un reparto distinto. .

1.2.3. Una vez practicado ¢] embargo se procederd en todo caso 2
su notificacion al deudor. : )

1.2.4.  El importe de las cantidades retenidas scra ingresado en la
cucnta restringida de recaudacion, una vez transcurridos veinte dias
naturales sin que la Oficina, Sucursal o Entidad correspondicnte haya
recibido comunicacion en contrario por parte del Recavdador Ejecutivo
de la Seguridad Social.

.25, Si el débilo apremiado no hubiere guedado totalmente
solventado con el importe de las cantidades retenidas e ingresadas, se
ordenara al pagador que debera continuar ingresando en la cuenta
restringida de recaudacién el importe de los depositos sucesivos hasta el
Jimite de la cantidad adeudada, no obstante seguirse el procedimiento
respecto de los demds bienes y derechos del deudor para la realizacion
del débito pendiente, lo que, de producirse, s¢ notificard al pagador.

2. Siel depdsito de dinero estuviere constituido en cuentas denomi-
nadas a plazos, ¢l embargo se efectuard de forma inmediata conforme a
lo ¢stablecido en et apartado 1.2 de este articulo, pero el ingreso de las
cantidades retenidas deberd realizarse al dia siguiente al del vencimiento
del plazo. No obstante, si el depositante estuviere facultado para
disponcr anticipadamente del dinero depositado, serd aplicable o
dispucsto cn el apariado 1.1, en cuyo caso podra minorarse el saldo en
la cantidad que proceda por disposicién anticipada, segin las condicio-
nes que rijan las relaciones entre 1a Entidad depositaria y el depositante.

Subseccidn 2.4
Art. 132, Particularidades del embargo de cfectos y valores.

1. En el embargo de efectos, pablicos o privados, o de cualesquiera
otros créditos incorporados a valores admitidos a negociacién en un
mercado secundario oficial, si estdn depositados o anotados en una
Entidad de depésito o Entidad especializada en la gestion de valores, se
procederd en la siguiente forma:

a) Elembargo se efectuard mediante la presentacion de la diligencia
de cmbarge en la Entidad. La diligencia comprenderd los valores
conocidos por la Administracidn y los demds del deudor que se hallen
depositados o anotados en dicha Entidad, hasta el importe que, a juicic
decl Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social, cubra la deuda por
principal, recargo, intereses, en su caso, y costas producidas.

~En ¢l mismo acto de presentacion de la diligencia de embargo,
la Entidad debera confirmar al Recaudador Ejecutivo de la Seguridad
Social o a sus colaboradores la concordancia o no de los valores
conocidos por la Administracion ejecutante con los realmente deposita-
dos o anotados.

_En caso de discordancia o insuficiencia, la Entidad entregara cn el
mismo acto al gjecutor relacion de los valores con los datos gue
pernuian su valoracion. EI Recaudador Ejecutivo comunicara a conti-
ntuacion a la Entidad los valores que quedan definitivamente embarga-
gos d} aquellos gue queden liberados. Dicho embargo serd notificado al

CUQor,

Embargo de efectos piiblicos v titulos valores

¢) El Recaudader Ejecutivo de la Seguridad Social, previa autoriza-
cion del Director de la Administracion y, si ésta no estuviere consti-
tuida. del Director Provincial de la Tesoreria General, formulara orden
de enajenacion de los valores, que se realizard a través del mercado
oficial ¢n las mejores condiciones posibles, segin las précticas usuales de
buena gestidn. Si la orden ¢s tramitada por la Entidad depositaria o
geslora, ésta podrd deducir del importe obtenido los gastos y comisiones
quc procedan. En caso contrario, la Entidad entregard los titulos o los
documentos que permitan su enajenacién al Recandador Ejecutivo de la
Scguridad Social que transmitira la orden al Organismo rector corres-
pondiente para su cumplimiento. o

d) Elimporte obtenido deberd ingresarse en la cuenta restringida de
recaudacion hasta el limite de lo debido. El resto, si lo hay, deberd
ponerse a disposicion del propietario de los valores enajenados.

2. Si los efectos, publicos o privados, v los titulos valores no estan
depositados o anotados en las Entidades de depésito o especializadas en
la gestion de valores, ‘la diligencia de -embargo que comprenderd un
nimcero de valores que, a Juicio del Recaudador Ejecutivo de la
Seguridad Social, cubra la deuda, se presentard al propietario o, €n su
caso, al depositario. Este los entregara al Recaudador juntamente con la
péliza de compra o titulo de adquisicion, si lo hubiese recibido y previa
autorizacion del Director de la Administracion o, en su caso, del-
Dircctor Provincial deé la Tesoreria General, se dispondrd su venta en la
forma y por los medios previstos en ¢f nimero | de este articulo,

3. En el supuesto de que lgs valgres de que se trate, sean o no
ncgociables £n mercados secundarios oficiales, fueren devuelios invendi-
dos. serin valorados conforme a lo previsto en el nimero 3 del articulo
143 dc esta Orden y se intentara su venta en publica subasta. Si tampoco
en scgunda licitacion se hubiese conseguido la enajenacién de todos, se
cclebrard almoneda de los no enajenados en subasta. Si también
resultaren invendidos en la almoneda, se propondra su venta por gestion
dirceta con intervencién de Notario o Corredor colegiade de Comercio,
En lo demas, dichas formas de enajenacién se acomodardn a las
previsiones del Reglamento General y de esta Orden. .

4. Lo dispuesio en los nimeros precedentes serd asimismo aplica-
ble cuando los valores estén representados mediante anotacién en
cucntas, cuotas de participacion u otros procedimientos similares.

5. Cuando resulle mis adecuado para la satisfaccidn de la deuda,
el Director de la Administracion o ¢l Director Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, al solicitarse 'del mismo autorizacion
para la enajenacion de los titulos valores, podrd acordar, en lugar de su
¢najenacion, que se embarguen, a su vencimiento, los dividendos,
intereses, rendimientos de toda clase y, en su caso, reintegros.

Subseceion 3.9 Embargo de alhajas de orv, plata o pedreria

Art. 133, Particularidades de estos embargos.~El embargo de oro,
plata y demds metales preciosos y de los objetos de joyeria, orfebreria
asi como la pedreria en general, se realizara por el Recaudador Ejecutivo
de la Scpuridad Social detallindose mediante diligencia y adoptando,
por madie de precintos o en la forma mas conveniente, las precauciones
necesarias para impedir su sustitucion o levantamiento.

A continuacién se procederd a su depodsito de acuerdo con lo
establecido en los articulos 117 y siguientes del Reglamento General y

“ 141 de esta Orden.

Cuando dichos bienes sc encuentren en locales de persomas o
entidades distintas del deudor, se estard a lo dispuesto en el numero 7
del articulo 129 de esta Orden.

Subscccion 4.°  Embargo de créditos realizables en el acto

Art. 134, Embargo de créditos no cotizables y derechos realizables
en ef acto.~Cuando se trate del embargo de otros créditos incorporadds
a valores no admitidos a negociacion en el mercado secundario oficial
o de otros dgrechos realizables en el acto distintos de los previstos en ¢l
articulo 132, se procederd en la forma siguiente: -

a) Si se tratare de créditos incorporados a valores no admitidos a
necgociacion en el mercado secundario oficial, Ja diligencia de embargo
del nimero de valores que a juicio del Recaudador ejecuiivo cubra
la deuda se.presentard al propietario de los mismos o, en su caso, al
depositario que los entregard al Recaudador juntamente con los titulos
de adquisicién de los mismos si fos tuviere y, previa autorizacién del
Director de la Administracién y, si ésta no se hallare constituida, del
Director provincial de la Tesoreria General, se procederd a su enajena-

«cidn en las formas y términos establecidos ¢n el numero 3 del articu-

lo 132 de esta Orden, Pero si resultare mds adecuado, para el pago de
la d]eualigilj serd aplicable lo dispuesto en el niimero 5 del mismo ar-
ticulo 132.

b) Si se tratara de créditos y derechos sin garantia, se notificard el
embargo a la persona o entidad deudora del apremiado. Cpando el
crédito o derecho embargado haya vencido, aquélla deberd ingresar en
la cuenta restringida de recaudacion el importe hasta cubrir la deuda. En
otro caso, ¢l crédito quedard afectado a dicha deuda hasta sy venci-

- miento, $1 antes no resulta solventada.
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Si el crédito o derecho consiste en pagos sucesivos, se ordenara al
pagador ingresar en la cuenta restringida de recaudacién su importe
hasta el limite de la cantidad adeudada, en tanto no resulte solventado
por la realizacién de otros bienes sin esperar otros posibles devengos
SUCCSIVOS. o

¢} Si se tratase de créditos garantizados, sc notificara también el
embargo al garante o, ¢n su caso, al poseedor del bien ofrccido en
%aran'lia, que podrd depositarse hasta el vencimiento del crédito,

encido éste, s1 no se paga la deuda se ejecutara la garantia, segin la
naturaleza dc la misma. '

Subseccion 5. Embargo de frutos y rentas de toda especie

Art. 135, Particularidades de estos embargos.

I. Cuando se embarguen frutos, productos y rentas del deudor que
se materialicen en pagos en dinero, la diligencia de embargo se notificard
al deudor y a la persona o. entidad pagadora, la cual debe retenerlos ¢
ingresarlos ¢n la cuenta restringida de recaudacion hasta cubrir la
cantidad adeudada. , ’

Cuando los frutos o productos a embargar sean los correspondientes
a los dercchos de explotacion de una obra prote%ida por la Ley de
Propicdad Intelectual, aquéllos se considerardan salarios segin lo que
establece dicha Ley v el embargo se realizara de acuerdo con 1o dispuesto
en el articulo 138 de esta Orden. '

2. Si lo embargado fuesen productos o rentas obtenibles por el

deudor en-empresas o actividades comerciales, industriales y agricolas, |

se nombrard un depostiario que los administre y que actuara scgun lo
que previene el articulo 141 de esta Orden.

_ 51 existiere ya intervencion judicial, por hallarse el deudor en estado
de suspension de pagos o de quiebra o por otra causa, podra recaer la
desigiacién de depositario en el mismo Interventor Judicial si aceptare
cl cargo y no existieren razones fundadas para designar a otra persona
para tal cometido. )

Si lo embargado fueren frutos agricolas pendientes y existiese
costumbre en la localidad de vender la cosecha antes de la recoleccién,
se procederd a la venta por el procedimiento usual, cuando llegue el
momento acostumbrado, conforme dispenen los articulos 129 y siguien-
tes del Reglamento General, en cuanto sean aplicables, sin perjuicio de
que por el depositario se ejerza la debida vigilancia para conservar la
integridad de la cosecha..

En todos los demés casos de embargo de frutos agricolas pendientes
de recoleccidn se estard a lo dispuesto en el articulo 119 del citado
Reglamento.

4. Si los frutos estdn ascgurados, se notificard a la entidad asegura-
dora ¢l ambargo de las indemnizaciones o prestaciones que correspon-
dan ¢n caso dc siniestro, las cuales deberdn ingresarse, una vez ocurrido

¢! mismo, ¢n la cuenta restringida de la Direccion Provincial de la

Tesoreria General de la Seguridad Social correspondiente.
Subseccion 6. Embargo de los restantes bienes muebles
¥ de los semovientes

Art. 136, Particularidades del embargo de los demds bienes mucbles
¥ de los sermovientes. :

1. Elembargo de los demds bienes mucbles y de los semovientes se
llevard a efecto persondndose el ejecutor en el domicilio del deudor o,
cn su caso, en el lugar donde sc encuentren los bienes.

2. Del acto del embargo. sea positivo o negativo, se extendera la
correspondiente diligencia. Si ¢l decudor no estuviese presente en el acto
det embargo, se le notificard en la forma que dispone el articulo 125. Si
no se depositan los bienes de forma inmediata, se procederd al
precintado o a la adopcion de otras medidas de aseguramienio que
procedan.

3. Siempre que el embargo afecte a aduellos bienes comprendidos ‘

en los articulos 12, 52, 53 y 54 de la vigente Ley sobre Hipoteca
Mobiliaria y Prenda sin Desplazamicnio, el Recaudador ejecutivo
expedira, sepuidamente de efectuario, mandamiento de embargo para su
anotacion preventiva en ¢l Registro de la localidad correspondiente.
Estos mandamientos se expediran en la forma establecida en et articu-
to 34 del Reglamento-de dicha Ley, ebservindose en su tramitacion las
formalidades establecidas en el Titulo III de su Reglamento.

4. Cuando se trate de automoviles, camiones, motocicletas, embar-
Cacloncs, acronaves u otros vehiculos, se procedera, segin lo dispuesto
en los apartados anteriores. Si no fuese posible aprehender el bien, se
notificard el embargo al apremiado requiriéndole para que, en un plazo
de cinco dias, lo ponga a disposicion de los Organos de recaudacion, con
su documentacion y llaves necesarias para su apertura, funcionamiento
Y. €n su caso, custodia, advirtiéndole que, en caso contrario, podran ser
supiidos a su costa.

Si no se efectua la puesta & disposicion ni se localiza el objeto del
cmbargo, podrd procederse al cmbargo de otros bienes, pero el Recauda-
dor dard orden a Jas autoridades que tengan a su cargo la vigilancia de
la circulacién y a tas demas que proceda, para la captura, deposito y
precinto 'qc los bienes citados en ¢l lugar donde los hallen, impidan la
transmisién o cualquier otra actuacion en perjuicio de los derechos de

la Seguridad Social 'y
Recaudador embargante. )

Cuando se decrete el embargo de una embarcacion, se¢ mandara
practicar, mediante la oportuna providencia, la anotacion del mismo
tanto cn ¢l Registro d¢e Matricula de Buques de Ja provincia maritima
en que aguélla figure matriculada como en el Libro de Buques del
Registre Mercantil. _

5. Cuando se trate de embargo de bienes adquiridos por el sistema
de ventas a. plazo, se tendrdn ¢n cuenta fas prevenciones de la Ley
50/1965, de 17 de julio, en especial, la preferencia del acreedor de
créditos nacidos de contratos inscritos en el Registro especial que resulta
del articulo 19 de dicha Ley, en relacion con los articulos 1.922, name-
ro 2. v 1.926, mimero 1, del Cédigo Civil.

se- pohgan, en su caso, a disposicion del

Subseccion 7.4 Embargo de bienes inmuebles

Art. 137. Diligencia de embargo. Anotacion preventiva. Manda-
mientos. Certificaciones de cargas y de la base imponible. Justificacion
cn ¢l expedicnte.

1. En relacion con ¢l embargo de bicnes inmuebles, ademas de Jas
formalidades sefialadas en el articulo 122 del Reglamentio General, se
observardn las siguientes normas:

1.1 La diligencia de ¢embargo de biencs inmuebles especificard los
datos siguientes:

a) Nombre y apellides, razén social ¢ denominacién del propicta-
rio y, en su caso, del poseedor de la finca embargada o cuantos datos
pucdan contribuir a su identificacién.

b) Naturaleza y nombre de dicha finca, pago, término, lugar, punto

0 sitio y término municipal donde radique, seglin se nombre en la

localidad, poligono y parcela catastrales; linderos, superficie y cabida en

‘hectdreas o su equivalenie si se trata de fincas nisticas.

¢) Localidad, calle y numero, locales y pisos de que se compone,
CO[I; la superficie del fundo y terrenos ancjos, tratindose de fincas
urbanas,

d) Derechos del deudor sobre los inmuebles embargados.

¢) Imporic total del débito, conceptos a que corresponde ¢ importe
total de la responsabilidad a que se afecta el inmueble por principal,
recargo, intereses, en su caso, y costas,

' Advertencia de que del embargo se tomard anotacion preventiva

cn ¢l Registro de 1a Propiedad a favor de la Tesoreria General de la
Scguridad Social. -

1.2 Si hubiere de practicarse deslinde de los inmuebles, el Recauda-
dor cjecutivo de la Seguridad Social se dirigird a la Direccion Provincial
de la Tesoreria General y éste designard al Técnico que lo haya de
cfectuar, quien lo practicara en el plazo maximo de quince dias desde
que lenga conocimiento de su designacion. )

Sin perjuicio de lo dispuesto en el pirrafo anterior, el Recaudador
¢jeculivo practicard el embargo del bien o bienes que precisen de ulterior
deslinde, consignando ¢n la diligencia todos los datos que logre obtener
para la identificacion de la finca embargada, y expedird el mandamiento
para anotacion preventiva a que se refiere el articulo 123 del Regla-
mento General. Si ésta fuese suspendida o denegada por el Registrador
per falta de los datos-que han de resultar del deslinde, se complementard
¢! mandamicnto o se expedird de nuevo una vez que el Técnico haya
cumplido la misién encomendada.

.3 Elembargo de bienes inmuebles se notificara al deudor y demas
personas quc s¢ determinan en el nimero 3 del citado articu-
lo 122 del Reglamernito, en los términos indicados en el mismo.

2. La Tesoreria General de la Seguridad Social tendrd derecho a
que se practique anotacion preventiva del embargo de bienes inmuebles
cn ¢l Registro de la Propiedad correspondiente. '

2.1 .Los mandamientos que para cbiener la anotacidon preventiva
expidan los Recaudadores tendran, a todos los efectos, la misma
virtualidad que si emanascen-de la autoridad judicial.

2.2 El mandamiento para anotacidon preventiva se expedira por el
Recaudador en triplicado ejemplar, dirigido al Registrador correspon-
dicnte. con sujecidon a lo dispuesto en la Ley y Reglamento Hipolecarios
y con los requisitos especificados en el grticulo 124 del Reglamento
Gengeral, asi como la expresion, bajo la responsabilidad del Recaudador,
de que ni la Direccion Provincial de la Tesoreria General ni el propio
Recaudador pueden facilitar, en el momento de expedicién del manda-
nticnto, mas datos que los contenidos en este respecto de los bienes
embargados.

3. Simultaneamente a la expedicién del mandamiento para anota-
cién preventiva, ¢l Recaudador solicitard del Registrador de 1a propie-
dad certificacion acreditativa de las cargas que en el Registro figuren
sobre cada finca, con expresidn detallada de las mismas y sus titulares,
y a la vista de tal certificacion, el Recaudador comprobari si a alguno
de ¢slos no se ha notificado el embargo, practicando inmediatamente, en
1al caso, las notificaciones pertinentes.

4. la presentacion de los mandamicntos en el Registro de la
Propicdad y la actuacion del Recaudador gjecutivo, en caso de suspen-
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sién de k anotacion preventiva por el Registrador, se regirdn por las
normas contenwdas en los articulos [25 y 126, respectivamente, del
Reglamento General, . .

A tales cfectos, para evitar la caducidad de 1a anotacion, en caso de
suspension, el Recaudador solicitard del Juez correspondiente la pro-
rroga de plazo de la anotacion preventiva por defectos subsanables, oche
dias, al menos, antes de que finalice el plazo de sesenta dias que, como
ordinario, sefiala el articulo 96 de la Ley Hipotecaria, dando cuenta a la
Administracién o, en su defecto, 2 Ia Direccion Provincial de la
Tesoreria Gencral de 1a Seguridad Social, de haberlo hecho para que las
mismas, e¢n su caso, puedan adoptar, con caricier urgente, todas las
medidas oportunas’ tendentes a facilitar, por quien preceda, los datos
que sean necesarios para complementar los mandamientos.

En los supuestos de dilacion de las contestaciones sobre la
practica de los asientos y expedicién de las certificaciones de cargas, se
estard a lo dispucsto en el articulo 128 del citado Reglamento.

6. El Recaudador ejecutivo de la Seguridad Social solicitara tam-
bién, de las Gerencias Regionales o Territoriales del Centro de Gestién
y Cooperacion Tribwtaria o de los Ayuntamientos, certificacion de fa
base imponible de los inmuebles embargados a’que se refiere el articulo
127 del citado Reglamento. , '

[ Recaudador, 2 la vista de las ceftificaciones solicitadas de la base
imponible de los inmuebles embargados, determinard si.cabe considerar
suficiente ¢l embargo decretado y, si asi no fuese y desconociera la
existencia de¢ otros bienes embargables, requerira a las Gerencias
Regionales o Territoriales del Centro de Gestion y Cooperacion Tributa-
ria o a los Ayunilamientos para que expidan certificationes comprensi-
vas de otros bienes que posea e? deudor, designdndolos con todas las
caracteristicas necesarias para que puedan ser embargados. Una vez
recibidas, el Recaudador décretard el embargo de tales bienes, capitali-
zando ¢l liquido imponible en cuantia suficiente por principal, recargo,
intereses, en su caso, v costas del procedimiento.

7. Al expediente de apremio quedarin unidas la contestacion del
Registrador de 1a Propiedad al mangamiemo de anotacion preventiva de
embargo y la certificacién relativa a las cargas y gravdmenes que afecten
a los inmuebhles, :

Subseccion 8.2 Embargo de sueldos o pensiones

Art. 138, Particularidades de su ()m:bargo.

I. Guando s¢ embarguen sueldos, salarios y pensiones conforme a
lo establecido en ¢l articulo 112 del Reglamento General, el embargo se
documeniard en la corréspondicnte diligencia, que se¢ notificard al
deudor y al pagador. Este vendrd obligado a retener las cantidades
procedentes, en cada caso, ingresando la cantidad retentda a disposicion
del Recaudador ejecutivo de la Seguridad Social en 1a cuenta restringida
de recdudacion, .

2. Si el deudor es beneficiario de més de una de dichas percepeio-
nes, s¢ acumularan para deducir de una sola vez la parte inembargable.
La cantidad embargada podra detraerse de la percepcién o percepciones
que fije ¢l Organo de recaudacidn. Si el deudor propone expresamente
otra, Ic serd aceptada si ello no supone obsticulo para el cobro.

3. Cuando el embargo comprenda percepciones futuras, ain no
devengadas, y existan otros bhienes embargables, una veéz cobradas las
devengadas, podran embargarse dichos bienes sin eésperar a los posibles
devengos sucesivos, continudndose el apremio por su orden y respecto
del débito pendiente sobre los demds bienes del deudor. -

Una vez cubierto ¢l débito, el Organo de recaudaciéon comunicard al
pagador la suspension de las retencienes.

Subseccion 9.5 Embargo de créditos y derechos no realizables

en el acto :

Art. 139, Particularidades de estos embargos.

1. Cuando se embarguen participaciones en Sociedadés en las que,
segun la legislacion aplicable, los socigs tengan derecho de adquisicion
preferente de las mismas, se procedera a efectuar las notificaciones
pertinentes a dicho socios y a la Soviedad.

- 2. Cuando el embargo recaiga sobre cuotas de participacion de
bienes proindiviso, se pracGéaran en la forma que dispenen los articu-
los 115 y. 122 del Reglamento General, segiin se trate, respectivamente,
de macbles o inmuebles, limitando la traba a Ia cuota de participacion
que ¢l deudor tuviese en la comunidad, v se notificard a los demads
condéminos. ’

Llegado el procedimiento al tramite de. subasta, sin perjuicio de

cumplir todas las demas formalidades establecidas, va se trate de bienes
muebles o inmuebles, el Recaudador notificara a los condéminos la
fecha de velebracion de aquélla y, una vez adjudicados los bienes, les
notificurii también Jas condiciones de tal adjudicacion, a fin de que los
coparticipes puedan ejercitar ef derecho de tanteo, asi como, en su caso,
cl de retracto en los términos regulados en los articulos 1.522 y 1.524 del
Cédigo Civil. .

3. Para el embargo de los demds créditos y derechos realizables en
plazo superior a tres meses se observard en general el procedimiento
establecido. en los articulos 131, 132 6 134 de esta Orden, pero las

cantidades trabadas deberan scr ingresadas cn la cuenta restringida de
recaudacion de forma inmediata a su realizacion.

Subseccicn 10.  Embargo de estableciinientos mercantiles e industriales

Art. 140, Especialidades del embargo de estos cstablecimientos.

1. El embargo de establecimientos mercantiles e industriales se
iniciard persondndose ¢l agente en los establecimientos o en el domicilio
de la persona fisica o juridica a que pertenezcan. :

2. Del acto del embargo se extendera la correspondiente diligencia
¢n la que sc hardn constar inventariados todos los bienes y derechos
cxisientes en cada establecimiento embargado, asi como los que se
embargan. .

3. El embargo comprendera, si los hubiere, los siguientes biecnes y
derechos: o )

- a) Derecho de traspaso del local del negocio, si éste fuese arren-
dado, y ldas instalaciones..

bh)  Derechos de propiedad intelectual e industrial,

¢) . Wtillaje, maquinas; mobiliario, utensilios y demds instrumentos
de produccién y trabajo. .

d) Mercandcerias y materias primas.

¢) Posibles indemnizaciones.

4. El embargo se notificard al deuder, si éste no hubiese estado
prescnte en el acto, y al copyuge, si ¢l establecimiento tuviera cardcter
de bien ganancial del matrimonio. . : .

Asimismo, si el inmueble estuviese arrendado, se notificard el
embargo al arrendador. '

5. Dcl embargo se efectuard anotacion preventiva en el Registro de
Hipoteca Mobiliaria y Prenda sin desplazamiento, a cuyo efecto el
drgano de recaudacion expedird el correspodiente mandamiento. -

6. Segan las circunstancias del caso, podra acordarse la adopcioén de
alguna de las medidas siguientes: - ) ‘

a) El precinto- del Tocal hasta la enajenacion de lo embargado.

b) El nombramiento de un funcionario que intervenga la gestion,
continuando en ésta el duento del negocio, _

¢) - Excepcionalmente el nombramiente de un depatario con funcio-
nes de Administrador en las condiciones que se establecen en el namero
2 dcl articulo 141. Esta medida solo proceder# cuando, de no tomarse,
se prevean perjuicios irreparables en la solvericia del deudor vy el tipo de
negocio lo permita, '

7. -Laenajenacion de los establecimigntos mercantiles e industriales
se¢ levard a cabo mediante subasta piblica realizada cenforme a lo
establecido en ol Reglamento. General y ¢n esta Orden.

Subseccidn H. Depdsito de los bienes embargados -

Art. 141, Nombramiento de depositario. Funciones, responsabilidad

v oderechos del ntisato.

L. El Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social competente
designard,-cn su caso. el lugar en que los bienes embargados deban ser
depositados hasta su realizacion, conforme a los siguientes criterios;

1.1 Los bienes que al ser embargados se encuentren en Entidades
de depdsito v otras que, a juicio de los 6rganos de recaudacion, ofrezcan
garantias de seguridad y solvencia, seguirdn depositados en las mismas
a disposicion de dichos érganos. ' o

.2 Los demds bienes se depositardn, segin mejor proceda, a juicio
del Recaudador Ejecutivo: ’ ‘

a) En locales de la propia Tesoreria General de la Seguridad Social
cuando existan y reinan condiciones adecuadas para el depdsito de
dichos bienes, ’ R )

b) En locales de otros Entes piblicos dedicados a depdsito o que
reiinan condiciones para ello, incluidos Museos, Bibiliotecas, depositos
de vehiculos o similares. : :

¢}  En locales de Empresas dedicadas habitualmente a deposito.

d) En defecto de los anteriores, en locales de personas fisicas o
juricicas, distintas del deador, que ofrezcan parantias de seguridad y
salvencia. Co .

¢} Excepcionalmente, en locales del deudor, cuando se trate de
bicnes de dificil transporte o movilidad, en cuyo caso se procederd a su
precinto o a la adopcidn de medidas que garanticen su seguridad e
integridad, quedando el deudor sujeto a los deberes 'y responsabilidades
del depositario.

2, El depositario de los bienes embargados en el ejercicio de sus
funciones esta sujeto -a lo establecido en los articulos 118 y 120 del
Reglamento General, asi como a las disposiciones siguientes:

a} El Recaudador Ejecutivo, cuando las funciones del depositario
lleven implicitos actos que excedan de los de mera custodia y conserva-
cién de los bienes embargados ¢ cuando “se. embarguen productos o
recaudaciones obtenidas por Empresas o Erntidades, pondrd en conoci-
miento de la Direcciéon de la Administracion v, si ésta no estuviere

_constituida, de la Direccién Provincial de la Tesoreria General las
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circunstancias concurrentes y formularéd propuesta de las medidas que,
a su juicio, procede adoptar, .

b) El Director de la Administracion y, en su defecto, el Director
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, ponderando
tales circunstancias y recabando la mayor informacion que considere
precisa, resolverd lo procedente, concretando detalladamente las faculta-
des del depositario y, muy especialmente, en su caso, los pagos que
podrian efectuarse con cargo a los ingresos que se obtengan como
productos de Empresas o actividades industriales o comerciales.

El acuerdo del Director se comunicard al Recaudador y por éste al
depositario.. . _ .

El Recaudador vigilara que la actuacion del depositario se ajuste
cstriclamente a los términos del acuerdo adoptado por el Director de la
Administracidén o, ¢n su caso, por el Director provincial.

¢} Si, por la complejidad de las funciones que ha de asumir el

deposilario, la persona .inicialmente designa no reuniesc las debidas .
condiciones, el Director provincial de 1a Tesoreria General, previo |

informe del Recaudador, acordard que se designe nuevo depositario que
sca idoneo. o L . :
d) El depositarie que pretenda concertar operacion de préstamo

con garantia de los frutos o productos agricolas pendientes integrados, |

de acuerdo con Jo previsto en el articulo 119 del Reglamento General,
solicitara para cllo la precepliva autorizacién del Recaudador, acompa-
fando el oportuno presupuesto de gastos de cultivo o laboreo.

Obtenida la autorizacién, gue concretard la cantidad a solicitar en-.
préstamo, el depositario podra concertar éste, suscribiendo los docu-

menlos precisos para formalizar la operaci6n y afectar a ella en garantia
los frutos pendientes. ]

El préstamo habrd de concertarse al tipo de interés corriente en la
plaza donde s obtenga, segin los usos y practicas bancarias.

El depositario comunicard al Recaudador haber concertado el
-préstamo y las condiciones del mismo y, tan pronto se alcen y vengan
los frutos, aplicard el precio obtenido, en la parte necesaria, a la
cancelacion de aquél, dando cuenta también al Recaudador.

3. A efectos de la responsabilidad del depositario, a que se refiere

el nimero I del articulo 120 del Regiamento General, los actos det
mismo, que supongan incumplimiento de sus obligaciones como tal, se
pondridn en conocimiento de la Direccidon Provincial de la Tesoreria
General en oerden al ejercicio de las acciones procedentes para exigencia
de las responsabilidades que de tales actos se deriven.

St los actos mencionados no revistiesen cardcter de delito o falta,
previamente a la exigencia de la responsabilidad ‘civil por procedimiento
Judicial y con liquidacidn de los perjuicios ocasionados, se invitar al
depositario para que solvente los que por su conducta se hayan
ocasionado, en plazo no superior a ocho dias.

4. En cuanto a los derechos del depositario, se estard a lo previsto
cn el niimero 2 del articulo 120 del citado Reglamento General.

_ CAPITULO II1
Enajenacién d‘g los bienes embargados

"SECCION 1.2 FORMAS DE ENAJENACION, ACTUACIONES PREVIAS

Art. 142, Formas de enajenacion.

1. La enajenacién de los bienes embargados se llevard a efecto
mediante subasta piblica.

.1 . La enajenacién por subasta plblica se regird por las normas
contenidas en los articulos 129 y siguientes del Reglamento General y
en los articulos siguientes de esta Orden.

Cuando la enajenacion por subasta piblica se realice a través de
Empresas especializadas se estard, ademds, a lo acordado en el concierto
celebrado al efecto a que se refiere el articulo 158 de esta Orden,
aplicando aquéllas en todo lo demis sus propios procedimientos
especificos para el desarrollo de'la subasta. '

1.2 Si fuere declarada desierta la subasta en la primera licitacién,
s¢ podrdn adjudicar diréctamente los bienes o lotes, en cualquier
momenlo anterior a la constitucion del depdsite para la segunda
licttacién, en los términos regutados on el nitmero 3 del articulo 129 del
Reglamentio General., :

2. Respecto de los bienes muebles, la enajenacion se efectuara,
adcmads, por concurso, almoneda o gestion directa en los supuestos y
condiciones que resultan de los articulos 146, 151 y 152 de esta Orden.

Respecto de los bienes inmueblés, procederd también su venta por
geslion directa, previa autorizacion especifica de la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en los supuestos y
condiciones regulados en ¢l articulo 150 de! Reglamento General de
Recaudaciéon aprobado por el Real Decreto 1684/1990, de 20 de
dicicmbre, si bien las referencias que e el mismo se¢ hacen a la
Dependencia de Recaudacion, al Jefe de la misma y al Delegado de
Hacicnda se entenderdn hechas respectivamente a-la Unidad de Recau-
dacidn Ejecutiva de la Seguridad Social, al Jefe de la misma y al Dircctor
- Provincial de 1a Tesoreria General de 1a Seguridad Social.

Art. 143. Formacion de lotes de bienes muebles. Tasacién. Tipo
para la subasta.

1. La formacién de lotes de los bienes muebles trabados, a efectos
de su enajenacién, se efectuard conforme a lo dispuesto en el articu-
lo 130 del Reglamento General. : :

Se constituird un solo lote con aquellos bienes muebles embargados
sobre los cugles pese una misma hipoteca mobiliaria o estén afectos a un
mismo contrato de prenda con o sin desplazamiento de la posesién.

2. La tasacién de bienes muebles objeto de embargo, a que se
refiere el articulo 131 del citade Reglamento, se efectuara por los peritos
nombrados por el deudor y el Recaudador o, en su caso, por insacula-
cidn o] por las demads personas fisicas o juridicas que s¢ designan en este
articulo. .

Para due el personal al servicio de las Administraciones Piblicas sca
designado perito a estos efectps serd requisito necesario el reconoci-
micnto de compatibilidad para el ejercicio de dicha actividad de
peritaje. de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, Real Decreto 598/1985, de 30.de abril y demds disposiciones
que los complementen ¢ sustituyan. C

_ 3. La tasacién se cfectuard conforme a las reglas contenidas en el
citado articulo 131 v en los apartados siguientes: ’

3.1 Se prescindira de la tasacion de los bienes muebles embargados
si ¢stos fuesen valores negociables en mercados secundarios oficiales, en
Cuyo caso se estard a lo dispuesto en ¢l articulo 116.3 del Reglamento
General 'y en el articulo 132 de la presente Orden. . _ .

En cf supuesto de. que 10s valores de que se frate, sean o no
negociables en mercados secundarios oficiales, fuesen devueltos invendi-
dos. serin valorados por un técnico designado por el Recaudador
ejecutivo, previa autorizacién del Director provincial de la Tesoreria
General, para su venta en. piblica subasta conforme al articulo 137 y
siguicntes del citado Reglamento y demds formas de enajenacion
previstas en el mismo. Al tiempo que s¢ nombra el técnico tasador, se
wmvilara al deudor. para que por su paric designe perito en plazo no
supcrior a veinticuatro horas. : : i

3.2 En caso de discrepancia en las tasaciones de los bienes muebles
cmbargados efectuadas por os peritos nombrados por ¢l deudor y por
¢l Recaudador,-si la diferencia enire ambas no excediere del 20 por 100
dc la menor, se estimard como valor de los bienes el de la tasacion mds
alta,

Si, por el contrario, la diferencia entre la suma de los valores
asignados a los.bienes por ambos peritos excediere de dicho tanto por
cicnto, el Recaudador convocard a éstos para que en Su presencia
discutan y diriman las diferencias de valoracion y, si.se logra acuerdo,
hagan una sola. El resultado de la reunién se hard constar en acta, que
suscribirdn los peritos y el Recaudador.

De¢ no Iograrse acuerdo entre los peritos, la valoracién del perito
tercero, nombrado al efecto por insaculacion realizada por el Colegio o
Asociacién Prefesional correspondiente conforme a lo previsto en el
articulo 131, 1, del citado Reglamento, habra de estar comprendida entre
los limites de las valoraciones efectuadas por aquéllos. -

E!l Recaudador senalar4 a los peritos, para cumplir su cometido,
un plazd no superior a quince dias. Si, transcurrido ¢ste plazo, alguno
de cllos no hubiere entregado al Recaudador la valoracién, se continuara
¢l procedimiento. solamente con la primera que se reciba. Si no se
hubicre recibido ninguna en plazo, se entenderi que renuncian al cargo.

34 Cuando los bienes embargados sean instalaciones fabriles,
clementos integrantes de Jas mismas, medios de transporte mecinico,
palentes, marcas o procedimientos de fabricacién, transformacion o
conscrvacién de productos, el perito por parte 'del ejecutor serd
nombrado por el Recaudador ejecutivo previa autorizacion del Director
provincial de 1a Tesoreria General correspondiente,

3.5. La valoracién de los derechos de traspaso de locales de negocio
s¢ practicara por un comerciante o industrial residente en la localidad
designado por la Camara de Comercio, Industria y Navegacién a
solicitud- del Recaudador ejecutivo. El designado llevard a efecto la
valoracion juntamente con el perito que, reeniendo Ja misma condicién,
haya nombrado el deudor. En caso de discrepancia al fijar la valoracién,
la misma Cidmara nombrard un tercer perito para que resuelva las
diferencias. Si el deudor no designé su perito, se estara a la valoracion
guc cfectiie ef designado por aquella Camatd a solicitud dei Recaudador
ejecutivo. . :

La- designacion del comerciante o industrial por la Camara de
Comertio, Industria y Navegacion se llevara a cabo por ésta dentro del
plazo dc los quince cﬁ’as siguientes al de 1a respectiva solicitud. Dentro
dc un plazo igual nombraran dichas Camaras el perito tercero, en su
caso, disponiendo tales peritos de un plazo de quince dias, a contar
desde ta notificacion de su nombramiento, para el desempeiio de dicho
cometido. . '

3.6 Silos bienes embargados fuesen pinturas, esculturas u cbjetos
quc, reconocida o presuntamente, tuvieran valor o interss artistico o
histérico, el Recaudador ejecutiva propondra al Director provincial de
la Tesorcria General de ia Seguridad Social que se valoren por perito
designado por la Academia correspondiente.

El Director provincial de la Tesoreria General, antes de dirigirse a las
Academias correspondientes para la tasacion de dichos bienes, procurara
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ascsorarse de los conservadores del Patrimonio Artistico, Directores de
Museos u otras personas competentes sobre si efectivamente aquellos

objctos. pueden tener un valor superior al que nermalmente quepa |

atribuirles, _

3.7 Cuando los peritos designados no cumplieren dentro del plazo
scialado el cometido que hayan aceptado, ademds de entenderse que
renuncian al cargo y de incurrir en responsabilidad, se procederd a la
designacion, por duien corresponda, de los que hayan de sustitvirles y
sc continuard el procedimiento con la primera tasacién que se reciba.

4. El valor de tasacién servira como tipo para la subasta, conforme
?] lo cst?biec:do en el numero 7 del-articulo 131 del citado Reglamento
eneral. : :

Art. 144, Valoracion de fos bienes inmuebles y fijacion del tipo para
fa subasta.-Respecto a la valoracion de los bienes inmucbles mediante
la capitalizacién compuecsta de la base imponible al 5 o al 4 por 100
anual segun la naturaleza riistica. o urbana de aguélios asi como respecto
de la fijacién del tipo para la subasta,-a que se refiere el articulo 132 del
Reglamento General, ademds de las reglas contenidas en dicho articulo,
los Recaudadores deberdn cumplir las prevenciones que a continuacion
s¢ indican: :

1. Examinardn si concurren o no circunstarcias que hagan presu-
mir que existe diferencia estimable entre el valor por capitalizacién y el
valor real de los inmuebles embargados y, en caso positive, propondrin
la tasacién por un técnico designado por ¢l Director provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social. El téenico designado debera
cfectuar su tasacion demiro de los quince dias siguientes al de la
aceptacion de su -designacion.

2. A efectos de la valoracion de los inmuebles, los Recaudadores y
demds drganos de gestion recaudatoria ejecutiva de la Seguridad Social
solicitardn informacion de las personas, Entidades o funcionarios
publicos, incluidos los profesionales oficiales, en la forma y con el
alcance previstos en el articulo 184 del Reglamento General, siempre
que por el tiempo transcurrido: desde que se establecieran las cargas o
gravamenes existentes sobre tos inmtebles embargados o por cualquier
otra causa existan indicios racionales del cumplimiento o extincion de
tas obligaciones garantizadas con aquellas cargas o gravamenes, aunque
no sc¢ haya procedido a la cancelacién de sus inscripciones en los
Registros Oficiales correspondientes.

Si resultan extinguidas las obligaciones garantizadas con aquellas

cargas o gravamenes, el Recaudador ejecutivo de la Seguridad Social
podrid solicitar a costa del deudor la cancelacién de las anotaciones o
mscripciones correspondientes, dejando constancia de la solicitud y de
su resultado en el expediente para su examen por los interesados en la
subasta hasta la iniciacion de las licitaciones, '
- Los Recaudadores se cerciorardn de si las cargas o gravamenes
impucstos o subsistentes sobre los bienes amparan en su totalidad el
crédito que garantizan o si s¢ ha reducido éste por amortizaciones, pagos
parciales o por otras causas, a fin de deducir del valor de los bienes, por
capilalizacion o tasacion, solamente el importe de la deuda efectiva y
actual, todo ¢llo en orden a fijar el tipo para la subasta,

Los Recaudadores, al remitir el expediente a la Direccidon
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social a efectos del
posible cjercicic de acciones por simulacion, hardn constar todos
cuantos hechos les sean conocidos y que permitan indicar dicha
simulacion, muy especialmente en orden al parentesco de los acreedores
con el deudor y situacion econdmica de aquéllos.

5. Cuando el valor por tasacién sea superior al obtenido por
capitalizacion, aquél se tomard en cuanta para fijar el tipo de subasta.
Si fucre inferior, se tendrd en cuemta igualmente cuando el Director
Provincial de la Tesoreria General lo acuerde por concurrir circunstan-
cias excepcionales que justifiquen dicho menor valor respecto del
obicnido por capitalizacion. S

SECCION 2.2 ENAJENACION DE BIENES MUEBLES

. Ar 145, Awtorizacion de la enajenacion.-En el expediente remi-
tido por el Recaudador, el Director provincial de la Tesoreria General,
caso de estar conforme con jas actuaciones practicadas, dictara acuerdo
autorizando anicamente la”enajenaciéon de aquellos bienes muebles
embargados que, a su juicio, cubran con prudente holgura ¢l débito
perscguido, tratando de evitar en la medida de lo posible la venta de
otros cuyo valor sea notoriamente superior al importe de dicho débito,
sin perjuicio de que, si éste no se cubriese con la venta de aquéllos, se
autorice posteriormenie la de todos los que sean precisos, y con sujecién
a las siguientes reglas:

1. _Si procedicre la enajenacién por subasta, ¢l Director provincial
de la Tesorteria General autorizard la celebracion de la misma, devol-
viendo ¢l cxpediente al Recauddor dentro de los veinte dias siguientes
al de su recepcidn y se tomara razon de tates acuerdos en un libro o
resgistro de autorizaciones de subasta, incluida en su caso la especificada
en ¢l numero 4 del articulo 149 de este Orden.

2, Si fuere considerada procedente la enajenacién por concurso,

previa propuesta razonada o sin ella del Recaudador, el Director
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provincial remitird el expediente a la Direccion General de la Tesoreria
General de ta Seguridad Social, a fin de que por la misma s¢ autonze,
si procede, esta forma de enajenacién. -

Art, 146. Enajenacion par concurso.~La enajenacién por. concurso
se celebrard en los casos v confome a las condiciones previstas en el
articulo 136 del Reglamenta General, debiendo cumplirse, en su case,
las previsienes siguicntes: -

1. La resolucion por la que s¢ adjudique el concurso especificard
todas las condiciones bajo las cuales se hace, con la advertencia de que,
si no se cumplieren por el adjudicatario, se rescindird la adjudicacion
con pérdida de la fianza y exigencia de los mayores perjuicios que se
hayan causado y que no resulten cubiertos con ésta. _

. Los_Directores provinciales de la- Tesoreria General de la
Seguridad Social cuidaran de que se alcé el depdsito de las fianzas tan
pronto sea procedente, para aplicdrio al pago del precio-correspondiente
ala iltima o ultimas extracciones de géneros que realice el adjudicatario.

3. De declararse desierto el concurso orescindida la ajduicacion, en
el mismo acuerdo declaratorio se dispondréd por el Director provincial
de la Tesoreria General 1a-venti de los géneros o productos embargados
por ¢l sistemd comun de subasta. R )

Art. 147, Enajenacion por subasta priblica: Actos previos.-La provi-
dencia decretando la venta puiblica de los bienes embargados y sefia-
lando las circunstancias para su celebracién, la notificacion de dicha
providencia 7y el anuncio de la subasta se regirén por lo dispuesto en los
articulos 137 y 138 del Reglamento General y por las determinaciones
siguientes; T

1. Los edictos anunciando la subasta se fijardn en la. Casa Consisto-
rial o Tenencia de Alcaldia y-en 1a Unidad de Recaudacién Ejecutiva asi
como cn la sede de la’ Direccion  Provincial de la Tesoreria. General
correspondiente; donde permanecerdn hasta el dia sefialado para la
celebracion de dicha subasta. - a S

2. El anuncio de la subasta del derecho de traspaso de- local de
negocio se notificard al.arrendador en los 1érminos establecidos en los
;bni)culos 32 y 33 del texto refundido de la Ley de Arrendamientos

rbanos. .

3. La Direccién General de la Tesoreria General cuidara de que se
cumpla lo.que el articulo 138 del citado Reglamento dispone €én orden
a la publicacion de los anuncios en los Boletines Oficiales, asi como en
relacion con el contenido de-los anuncios de las subastas, sean por
edictos,. sean por Boletines ' Oficiales o -sean por otros medios de
publicidad cn los que la Direccidn Prowvincial de la Tesoreria General
considere conveniente insertar dichos anuncios. -

Los ejemplares de los anuncios, con el selio de la oficina donde
estuvieron expuestos durante el plazo sefalado, v una fotocopia de la
pagina o paginas, en.su caso, del.Boletin o Boletines Oficiales donde los
anuncios se insertaron, se unirin al expediente.

Art. 148. Licitadores: Constitucion de depositos y
devolucion.~Excluidos el Recaudador ejecutivo, sus colaboradores, los
Peritos tasadores, ¢l Depositotario de los bienes, el Director de la
Administracion, el Director provincial de la Tesereria General de la
Seguridad Social y los demds funcionarios directamenite implicados en
¢l procedimicnto de apremio, podran ser licitadores las personas que

“constituyan el depdsito determinado, nunca inferior al 25 por 100 del

tipo de las subastas de los bienes por les que se desee pujar y que reiinan’
lés demas condiciones sefialadas en el articulo 139 del Reglamento
encral, .
A efectos de las licitaciones, ademés de ks previsiones establecidas
en ¢l articulo 139 del Reglamento General, se aplicardn las disposiciones
siguicntes: ' :

1. Los depositos constituidos para sey licitador desde el mismo dia
de la publicacion de cualquier ariuncio de'la subasta hasta la iniciacién
del acto de constitucién de la Mesa, se formalizaran ante el Recaudador
cjecutivo de la Seguridad Social o sus colaboradores. .

Sc_entendera constituide el depdsito para ser licitador. cuando el
depositante entregue al Recaudador o a la Mesa ¢l metalico o el cheque
extendido a nombre dé la rorrespondientes Unidad de Recaudacion

'~ Ejccutiva de la Seguridad Social y certificado, bisado o conformado por

el librado que debera Tetener ¢l importe necesario para su pago hasta
veinte dias, como minimo, posteriores a la fecha anunciada para la
celebracién de la subasta.

1.1 El Recaudador ejecutivo de la Seguridad Social tomard razon
del acto de formalizacidn del deposito tanto ¢n el expediente, mediante
diligencia realizada al efecto, como en el libro o registro de depositos
para ser licitadores, haciendo-constar ¢n uno y otro .‘5 nuimero de orden
del depdsito que se constituye, nombre, apeflidos, domicilio y docu-
mento nacional de identidad o numero de identificacion fiscal del
depositante, asi como hora y minuto exacto, con fracciones, en su caso,
de la constitucién del depésito. ‘

Los funcionarios y demas personas que, en el ejercicio de sus
funciones, tengan conocimiento de los datos que sobre constitucion de
depdsitos obren en el expediente y en el ibro o registro de depdsitos para
ser licitadores, estardn obligados al mas estricto y completo sigilo
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respecto de los mismos. Dichos datos sélo podrdn utilizarse para la
realizacion de las subastas por los componentes de las Mesas y, después
de ellas, para los demds efectos recaudatorios que procedan. ‘
1.2 El Recavdador-entregara al depositante resguardo justificativo
del depésito constituido y censignari el cheque o el itnporte en metélico
del deposito constituido en la caja existente al efecto en la Unidad de
recaudacion Ejecutiva o en la Administracién en que la misma esté
integrada. '
-2, Respecto de la improcedencia de la devoluciéon del depésifo al
licitador adjudicatario 'y para la aplicacién del mismo se cstard a lo
dispuesto en los niimeros 3 y 4 del articulo 139 del Reglamento General.
~ " Si al término de la subasta alguno de los licitadores no adjudicatarios
'de bienes no recogiese el depdsito o deépdsitos ‘que constituyo ante el
Recaudador o ante la Mesa para poder pujar, el Recaudador entregara
¢l cheque o consignard el importe del depdsito en la Caja General de
Depésitos Provincial; a disposicién del titular de la misma en la forma
habitual, como de propiedad del depositante, dentre de} plazo maximo
de tres dias a contar desde el siguiente dl de Ia adjudicacién definitiva.
El Recaudador entregard el resguardo jintamente con el expediente v,
una vez aprobade éste, et Director de la’ Administiacion o, en su defécto,
¢l Director Provincial de la Tesoreéria General instara de la Caja General
de Depdsitos Provincial la devolucion” del cheque o dé la cantidad
depositados. . - ' ' ‘ .

Previamente al ingreso en la cuenta de la Direccién Provincial
la Tesoreria. General de la Seguridad Social del importe del depoésito
constituido por et adjudicatario que se declare incautado, el Recaudador
efectuard liquidacidn de los gastos imputibles a dicho depésito, reali-
zando entonces el ingreso en‘la cuenta de ta Direccion Provincial de la
Tesoreria General.del exéeso y uniendo al expediente la carta de pago,
Si el depésito fuese -insuficiente para el pago de tales gastos, el
Recaudador remitird:1a liquidacion a la Direccién Provincial, a fin de
gue pueda procederse a la exigencia de la mayor responsabilidad en que
haya incurrido el adjudicatario que falté a la obligacién contraida.

La manifestacion de un licitador de que hace el remate en
calidad de ceder a un tercero no se admitira si no se hace en el momento
mismo de aprobarse el remate, aunque el nombre de! tercero pueda
reservarse hasta el momento del pago del precio del remate, considerdn-
dose inoperante la reserva efecfyada en caso contrario. La cesion deberd
formalizarse como mgximo dentra de los cinco dias habiles posteriores
a la adjudicacién definitivi’de la subasta o, al menos, habré de instarse
por los interesados en dicho plazo, sin perjuicio de que el Presidente de
la Mesa pueda prorrogar el plazo si concurriere causa que lo justifique
y de las responsabilidades a que hubiere lugar. -

. En el caso de incumplimieato por el adjudicatario inicial, la
devolucién de los depésitos constituidos no serd obsticulo para la
adjudicaciéon a los demds licitadores por el orden establecido en el

nimero 3 det articulo 139 del Reglamento General, pagando la totalidad -

de la postura dentro de las veinticuatro horas habiles siguientes a la
recepeidn de la notificacion de su adjudicacion realizada al efecto por el
Recaudador. ’ g

‘Si por cualquier circunstancia no se hubiere devuelto su depédisto al
nuevo adjudicatorio, éste inicamente deberd pagar en'e! indjcado plazo
la diferencia hasta la totalidad de su postura.-

Art. 149.  Desarrollo de la subasta de bienes muebles.-La subasta de
bienes muebles se desarroitard cornforme a lo dispuesto en los articulos
140 y 141 del Reglamento General, observindose, ademas, las normas
siguienies: o '

1. Por conveniencia del servicio, el Recaudador podra delegar la
presidencia -de la Mesa de subasta de bienes muebles, mediante
providencia, en. un Jefe de Negociado de la. Unidad de Recaudacién
Ejecutiva o, en su defecto, en cualquiera de los funcionarios o demas
colaboradores fijos de la misma.

El ‘Presidente podrd nombrar, entre e} personal funcionaric o
colaborador fijo de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva, un Secretario
de la Mesa. ‘

2. En caso de subasta del derecho de traspaso de local de negocio,
la Mcsa de subasta se formara exclusivamente con el Recaudador o
colaborador que Ia presida 'y los dos testigos.

3. Sc.admitirin por la Mesa los depésitos de todos los licitadores
Que se personen dentro del plazo de quince minutos o del concedido por
¢l Presidente como necesatio o dentro del plazo de treinta minutos

senalados, respectivamente, en el riimero 3, ¥ en la letra b), def nime-
1o 4 del articulo 140 del citado Reglamento, contados desde que se haga
la correspondiente invitacion, aunque para la constitucion material de
aquclios se sobrepase el Jimite de tiempo expresado siempre que la
¢nlrega sea anterior a la iniciacion de Ja licitacién y sin perjuicio de la
admision de los depésitos ante el Recaudador conforme a lo establecido
en ¢f articulo 139 del Reglamento General vy en el articulo precedente de
esta Orden. o
4. Cuando por razones de conveniencia muy justificada por la
naturaleza de los bienes se entienda que, para seguridad de la realizacién
de la subasta, la cnajenacion de aquéllos debe realizarse también en lotes
en segunda licitacién, el Director provincial de ta Tesoreria General, de
-oficic 0 a peticién del Recaudador, lo autorizari asi al despachar el
" expediente en el trimite del articulo 145.1 de esta Orden.

5. En el mismo acto en que la Presidencia de la Mesa anuncie que
s¢ va a proceder a una segunda licitacian, ésta, por una parte, concedera
un plazo de quince minutos o el que considere conveniente para que los
interesados puedan solicitar que se les adjudiquen directamente los
bienes o lotes por un importe igual, o ¢! superior que durante dicho
plazo se ofrezca, a aquél en que fueren valorados para la primera
licitacién, previo pago del importe en dicho plazo, asi como para hacer
nuevas posturas por escrito en plicgo cerrado hasta la iniciacion de la
nueva licitacién, constituyendo al efecto ante el-Recaudador ejecutivo el
depdsito determinado, nunca inferior al 25 por 100 del nuevo tipo de la
subasta en segunda licitacién, =~ -

Por -otra parle, ¢n el mismo acto la Presidencia anuriciard que,
agotado aquel plazo de quince minutos o el que se hubiera sefialado sin
hacer uso de la facuhtad que cencede el articulo 129.3 del Reglamento
General, se abrird otro nuevo plazo de treinta minutos para que se
constituyan ante €l'Recaudador o ante la Mesa los depésitos preceptivos
para ser licitador en la segunda. N )

6. El desenvolvimiento, incidencias y resultados de la subasta de
biencs muebles, incluido, en su caso, €l ejercicio del derecho de tanteo
por ¢l Director provincial de la Tesoreria General.de la Seguridad Social
0 por su representante, en favor de la Tesoreria General de la misma,
s¢ hardn constar en acta, que suscribiran los componentes de la Mesa de
dicha subasta. . .

Art. 150, Actuaciones posteriorés al pago.

}. Efecuado ¢l pago del precio del remate, las actuaciones posierio-
res a la celebrackon de. la subasta de los bienes muebles embargados se
acomodardn-a 1o establecido en el articulo 142 del Reglamento General,

Si alguno de los impuestos a que el mismo se refiere debe ser pagado
ante cl organo de-otra Administracion, se remitird al mismo, en lugar de
a la Delegacion Provincial de Hacienda, la certificacién en la que se
relacionan ios-bienes adjudicados ¥ su precio de remate, ademas de los
datos identificativos -t:icf1 adjudicatario.

- 2. A cfectos de la entréga de los bienes no enajenados al deudor, tan
pronlo sc alce el embargo de los bienes muebles el Recaudador expedird
¢l oportuno mandarmiento, que entregara, por duplicado, al deudor, a fin

- de que éste entregue uno de los ejemplares al depositario y conserve

otro, si le interesa, en su poder.

Art, 151, Almoneda.-Para la celebracién de la almoneda de los
bicnes muebles embargados, ademads de lo establecido en el articuio 143
del Reglamento-General, se tendrdn en cuenta las disposiciones siguien-
tes: . :

1. Si por causas extranas al Recaudador, el edicto de anuncio de la
almoneda no se hubiere expucsto-en la Alcaldia o Tenencia de Distrito
durantc los tres dias habiles siguientes a-aquel en que se hubiera dictado
la providencia déclarando desierta 1a subasta, tendrdn plena virtualidad
legal las acluacienes con sélo el anuncio que se habrd fijado en la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva o en la Administracion de la
Scguridad Social en que ésta se halle integrada.

La almoneda: se llevard a cabo con presencia del depositario si
¢xistiere y bajo la direccion del Recaudador o, en caso de enfermedad,
ausencia o vacante del mismo, bajo la direccion del Jefe de Negociado
de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva. En defecto de este ultimo, se
dirigira por el funcionario o colaborador fijo designado por el Recauda-
dor o, ¢n otro caso; por el Subdirector provincial de la Direcgion
Provincial de la Tesoreria General al que estén atribuidas las funciones
recaudatorias ejecutivas. : -

En caso de ofertas iguales, la adjudicacion se efectuara al primer
oferente. g .

Si el adjudicatario no pagare el precio en el acto, el Recaudador
adjudicari el lote-al ofertante u ofertantes que hayan hecho la siguiente

- proposicién mis alta por orden decreciente segun la toma de razén de

las proposiciones.efectuadas por aquél y, siempre que el nuevo adjudica-
tario complete el pago del precio en el acto, se le entregarin los lotes
correspondientes.

4. Si se tratase de derecho de traspaso de local de negorio, los que

pretendan adquirirlo serdn informados de todo 1o que respecto del
.mismo conste en ¢l expediente y, si tampoco la almoneda diese

resullado, se procurard realizar la venta por el procedimiento de gestin
dircecta a que se refiere el articulo 152 de esta Orden.

5. El desarrollo, ineidencias y resultados de la almoneda se harin
constar en acta, que suscribirin el -Recaudador o su sustituto en la
direccién de la almoneda v el depositario, en su caso. El acta se abrira
el primerdiadela eitada-a(moneda y se cerrard ¢l dia de la adjudicacion.
Si alguno de los impuestos a que ‘se refiere el articulo 143.2, ¢), del -
Reglamento General hubiere de ser pagado ante el 6rpano de otra
Admii_nislracién, s¢ remitird a éste la certificacion a que dicho articulo
5C Irencre.

Art. 152, Venta por gestion direcia.~1.a venta por gestion directa se
realizard en los casos y conforme a las reglas establecidas en el articulo
144 del Reglamento General y en el apartado 3, del articulo 132, de esta
Orden asi como por las que a continuacién se establecen: _

1. Agotado el trimite de venta por gestién directa del derecho de
traspaso de local de negocio, con resultado negativo, se alzard el
embargo.
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2. Transcurrido un mes desde la fecha en que se acordé dicha
modalidad de venta sin que exista comprador o sin que la venta se haya
consumado por précio superior al menos en un 50 por 100 de los gastos
ocasionados al depositario para la custodia de los bienes, la Direcciton
Provincial d¢ la Tesorerfa General de la Seguridad Social dictara
acuerdo declardndolos de propiedad de éste liltimo en compensacién de
tales gastos, siempre que en el depositario no concurra la condicién de
deudor con la Séguridad Secial por cualquier causa.

El derecho del depositario. a la adjudicacién de bienes embargados y
no cnajenados podrd ser renunciado por el mismo. Esta renuncia deberd
ser formulada por escrito.

3. El Recaudador ofrecerd al Director provincial de la Tesoreria
General los bienes no vendidos y no adjudicados al depositario o
renunciados por'éste para que en el plazo de cuarenta y ocho horas dicte
resolucion bien adjudicando dichos bienes a la Tesoreria General de la
Seguridad Social por un valor que no exceda del 50 por 100 de las costas
asumidas o bien declarando la no adjudicacion a la Tesoreria v la puesta
de los bicnes a disposicion del deudor.

SECCION 3.2 ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES

Att. 153, Autorizacion para enajenar biencs inmuebles~1. Ulti-
mado el procedimiente de enajenacion de bienes muebles en sus
diversas formas respecto de los preferentes en ef orden de prelacion
conforme a lo dispuesto en el articulo 129.2 del Reglamento General sin
la satisfaccién del débito perseguido y una vez remitido por el
Recaudador el expediente a la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Segurida Social con propuesta de enajenacion de los bienes
inmuebles embargados; el Director provincial, si no encontrare defecto
en su tramitacién, autorizard la subasta de dichos bienes dentro del
plazo de veinte dias, a contar desde la recepcion del expediente de
apremio remitido por el Recaudador a tal fin. La autorizacion se
‘limitard a aquellos bienes que, a jiicio del Director provincial, cubran
con prudente margen dé ho gura-e{ importe de los descubiertos, al obje1o
de cvitar en lo posible 1a venta de los de valor notgriamente superior al
de los débitos, sin perjuicio de que posteriormente se autorice la
cnajenacidn de todos los que sean precisos para cubrir el importe del
débilo y costas del procedimiento.

De los acuerdos adoptades por el Director provincial de la
Tesoreria General sobre autorizaciones de subastas de bienes inmuebles
sc fomara razén en el libro o registro de autorizaciones de subasta.

Art, 154, Providencia, notificacion, anuncio de subasta y
ficitadores.-A la providencia decretando la enajenacion por subasta de
los bicnes inmuebles embargados, a la neiificacién de la misma, al
anuncio de subasta y a la determinacion de las condiciones y actuacion
de los licitadores fes son de aplicacion las disposiciones contenidas en
cl articulo 137, excepto su niimero 3, en el articule 138, salvo el segundo
parrafo de su mimero | y el apartado d) del nimero 2 y en el articulo
139, todos elios del Reglamento General, asi como en los articulos 147
y 148 de esta Orden, con las particularidades que a continuacion se
eslablecen: .

1. No serd necesario que la subasta de bienes inmuebles se anuncie
por edictos sino, en todo caso, mediante la insercion de los anuncios en
el «Boletin Oficial» .de la provincia o de la Comunidad Autonoma,
pudicendo, en su caso, la Direccién Provincial de la Tesoreria General
acordar discrecionalmente a publicacién de los anuncios en el «Boletin
Oficial del Estado» y en los peridédicos que estime convenientes e
instando el Recaudador ejecutive la fijacion de anuncios en la Casa
Consistorial o Tenencia de Alcaldia y en la Direccién Provincial de la
Tesoreria General en que radique 1a finea, asi como en la propia Unidad
de Recaudacion Ejecutiva.

2. En los anucios dc subasta de bienes inmuebles se consignarin
todos los particulares que se detallan en el nimero 2 del articulo 138 del
citado Reglamento, con excepeién de los que figuran en el apartado b),
que se sustitutcdan por la descripeidn sucinta de la finca o fincas a
cnajenar, su cabida y tipo de subasta en primera licitacién, asi como los
de su apartado d). :

_ . Asimismo, se incluird en todos Jos anuncios que se efectiien que los
licttadores habrdn de conformarse con.los titulos de propiedad que se
hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a exigir otros; que
de no estar inscritos los bienes en el Registro, la escritura de adjudica-
cion tendrd eficacia inmatriculadora en los términos prevenidos en el
articulo 199:b) de la Ley Hipotecaria; que en [os demds casos en que sea
preciso habran de proceder, si les interesa, corno dispone el titulo VI de
la misma Ley y que la Direccion Provincial de la Tesoreria General se
reserva el derecho a pedir, si asi le conviniere, que se le adjudiguen los
inmuebles precisos para solvencia de su crédito que no hubiesen sido
objeto de remate, dentro de los limites que el articulos 147.h) dei citado
Reglamento estabiece.

. A 155, Desarrollo de la subasta de inmuchbles~La subasta de
mmucbles se ajustard a lo previsto en el articulo 147, en relacién con los
articulos 140 y 142 del Reglamento General y 148 y 149 de esta Orden,
teniendo en cuenta, ademas, las previsiones siguientes:

1. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante, el Director
provincial de fa Tesoreria General de la Seguridad Social serd sustituido,
¢n la Presidencia -de la Mesa, por el Subdirector provincial de la
Direccion Provincial de la Tesoreria General que el mismo determine y,
en Ceuta y Melilla, por el Jefe de Ia Unid'aﬂ que tenga atribuidas las
funciones en ¢l drea de recaudacién ejecutiva. .

2. El cémputo de los plazos de quince minutos como minimo y de
media. hora, que fijan los apartados ¢) y 'd) del articulo 147 del
Reglamento General a efectos de la constitucidn ante fa Mesa de los
depdsitos necesarios para poder licitar, se efectuard conforme a lo
dispuesto en ¢l nimero 3 del articulo 149 de esta Orden, se hayan
realizado o no con anterioridad a otros depésitos ante el Recaudador
¢jecutivo desde ef anuncio de la subasta. ‘ )

En el momento en que con €l precio de los bienes adjudicados
sc cubra ¢l importe del débito y costas del procedimiento el acto-se dard
por terminado, sin perjuicio de que ¢l Diréctor provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o su representante haga uso del derecho
de tanteo en favor de la Tesoreria General de la misma en los términos
establecidos en el apartado h) del articulo 147 del Reglamento General
y procediéndose de conformidad con lo previsto en el articulo 150 de
esta Orden, a cuyos efectos ¢l Recaudador expedird los oportunos
mandamientos para la cancelacion de los embargos practicados sobre los

-demds bienes embargados.

Practicada la liquidacién del precio i?btenido_ en la subasta, ai
sobrante, si lo hubiere, se le dard 1a aplicacion prevista en el nimero 2

del articulo 142 del Reglamento citado.

4. Si al término de la subasta de bienes inmuebles, en primera o
segunda licitacion, alguno de los licitadores no adjudicatarios no retirase
el depodsito por €l constituido, el Recaudador actuarid conforme se
previene en el mimero 2 del articulo 148 de esta Orden.

Art. 156, Escritura de venta de los bienes inmuebles
adjudicados.—Para el olorgamiento de la escritura de venta de los bienes
inmuebles adjudicados por subasta se aplicardn las reglas contenidas en
el articulo 148 del Reglamento General y, en su caso, lo prevenido en
el nimero 3 del articulo 117 de esta Orden. .

A tales efectos, fos Recaudadores ejecutivos de la Seguridad Social
estdn facultades para ordenar la cancelacion de anotaciones e inscripcio-
nes postcriores a la angtacion del embargn a favor de la Tesoreria
General de la Seguridad Social que motivé la subasta con adjudicacién
de inmuebles a los rematantes o0 a 1a Tesoreria General y, en consecuen-
cia, procederdn a expedir los mandamientos precisos para que tales
cancelaciones se efectien. L

En dichos mandamientos se hard constar que se practicaron todas las
notificaciones prevenidas por las normas de procedimiento y el valor de
iosb bienes vendidos y adjudicados, segin lo que resuite del acta de la
subasla. : -

SECCION 4.2

Art. 157. Norma fenm_'al.—Para la finalizacién del expediente de
apremio se estard a lo, dispuesto en los articulos 104 y 149 del
Reglamento General, aplicdndose ademds las prescripciones siguientes:

1. Cuando et expediente finalice mediante dectaracion del Recau-

FINALIZACION DEL EXPEDIENTE DE APREMIO

_dador ejecutivo por haber sido solventado el débito perseguido con

aprobacion de ta liquidacion correspondiente, dicho Recaudador dictara
providencia ¢xpresa al respecto que se integrard en el expediente,
archivandose el mismo sin perjuicio de los efectos que deban producirse
en el caso de que s¢ anule la liguidacion origen de los descubiertos
cobrados conforme a lo regulado en el articulo 124.1 de esta Orden.
2. En los casos de terminacion del expediente de apremio por las
demds causas previstas en el articulo 104 del Reglamento General, se
estard a lo dispuesto en los articulos 124 y 177 de la presente Orden.

PARTICULARIDADES DE LA SUBASTA POR EMPRESAS
ESPECIALIZADAS

SEccion 5.%

Art. 158.  Conciertos para la realizacign de subastas por Empresas
especializadas~1.  Los conciertos que, de conformidad con lo dis-
puesto en el numéro 5 del articulo 129 del Reglamento General, pueda

- realizar la Tesoreria General de la Seguridad Social con personas fisicas

o juridicas especializadas para la enajenacidn por subasta publica de los
bienes muebles o inmuebles embargados, dnicamente podran ser cele-
brados con Empresas que estén al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las Disposi-
ciones. vigentes, que no se encuentren comprendidas en alguna de las
demds circunstancias establecidas en el articulo 9 de la Ley de Contratos
del Estado, en la redaccion dada al mismo por el articulo 1 del Real
Decreto Legislativo 931/1986, de 2 de mayo, vy que acepten las demds
condiciones figuradas en el pliego de cldusulas generales, asi como en el
phe,%o de cliusulas administrativas particulares fijadas al efecto.

. Los conciertos deberdn fijar las compensaciones econémicas a
percibir por la Empresa especializada por la realizacién de Ia subasta, sin
que pueda pactarse que el porcentaje que, sobre el precio de remate
pudiere acordarse tenga la calificacion de costas del procedimiento de
apremio conforme al articulo 160 de esta Orden.
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. 3. Los conciertos que se celebren tendrdn siempre caracter tempo-
ral y deberan ser autorizados por ¢l Consejo de Ministros. '
Art. 159.  Desarrollo de la subasta y actuaciones posteriores.—1. El
desarrolio de las subastas publicas de los bienes muebles o inmuebles
embargados realizadas- por Empresas especializadas con las que se
hubiere celebrado el pertinente concierto se sujetard en todo caso, para
la tasacion de los bienes muebles e inmuebles embargados y para la
fijacién del tipo para las subastas de unos y de otros, a lo dispuesto’en
8sdarticulos 131 y 132 del Reglamento General v 143 y 144 de esta
rden. : :
“ . En todo lo demas, estas subastas se realizardn segin lo acordado en
"¢l concierto celebrado conforme a lo dispuesto en el articulo anterior, y
en lo no previsto en el mismo se desarrollardn de acuerdo con los
procedimientos especificos” de cada Empresa con la que se hubiere
celebrado el concierto. . . :
2, Finalizada la subasta por la Empresa especializada, si fuere
declarada- desicrta, 1a misma devolverd el expediente al Recaudador
efecutivo v, en su caso, los bienes al-depositarie, con informe sobre las
_causas por las Que aguélla ha resultado desierta, a los. efectos que
procedan. . _ _ e : .
; - Si s hubi¢ren adjudicado Jos bienes.subastados por.la Empresa, ésta
centregard al Recaudador ejecutivo, certificacion en la que consten: los
datos identificativos$ del adjudicatarie y se relacionen los bicnes adjudi-
cados y el precio de remate ¢ ingresard su importe en la cuenta de la-
Diieccidn Provincial, estdndose paia Jas actuaciones posteriores al pago
a Yo dispuesto en. los articulos 150. v 156 de esta Orden.

CAPITULO IV
_ - -Costas del procedimiento
Art. 160. Costas del procediniento.

1. Se consideran costas del procedimicnto de apremio para la’
cobranza de los débitos a la Scguridad Social los gastos originados
durante ¢l proceso de ejecucion forzosa con cargo al apremiado, a quien
le scrd exigido su pago por el mismo6 procedimiento forzoso y que se
enumeran en el articulo 150 del Reglamento General.

" 1.1 Lasdietas de testigos que determina el articulo 151 del citado
Reglamento-se devengamin por quiehes iniervengan como tales en las.

- diligencias’.de” embargo: de- bienes y. en 13- formacion de la  Mesa
.consiiturda para la celebracion de la subasia de bienes muebles, siempre
que no sean funcionarigs o personal periengciente a las Administracio-
nes Pablicas. Los que intgrvengan en oteas diligencias devengarin dietas’
unicamente cuando asi se determine expresamente, previa autorizacion
_de la Direccién Provincial de Ia Tesoreria General de la Seguridad Social
compelente. ) : .

1.2 Los emolumentos, dietas y honorarios de los peritos y. personal
que intervenga en las tasaciones, deslindes y enajenaciones de bienes
embargados se devengardn en las cuantias a que se refiere el articulo 152/
del .Reglamento General citado, sin que en ninglin caso tengan la
consideracion de costas las contraprestaciones acordadas en los concier-
tos celebrados para la realizacion de subastas por las Empresas especiali-
zadas a que se refiere ¢l articulo 138 de esta Orden.

1.3 Los honorarios de tos Registradores de la Propiedad, Mercanti-
lcs, de ‘Hipoteca Motiliaria v Prenda sin Désplazamiento y demds
actuaciones cn Registros puablicos en general se devengardn con arregle
al arancel vigente para los misios, y se les abonard en los términos y
conforme al procedimieénto establecidos en el articulo 153 del citado
Reglamento. ' . :

A estos efectos, son aplicables a la Tesoreria General de la Seguridad
Social los tipos, reducciones, bonificaciones o exenciones en la misma
medida que al Estado cuando, por adjudicacion de bienes a la Tesoreria’
General o por cualquier otra causa legal, la misma fuera responsable det
pago de lps Henorarios de los Registradores y de los demas gastos por
actuaciones en los Registros plblicos.

1.4 Los gastos de administracién y las retribuciones correpondien-
tes a los depositarios de bienes son los senalados en el articulo 154 del
Reglamento citado. ) ‘

A efectos del percibo de las retribuciones por los depositarios por el
ejercicio de sus funciones, si procediere la aplicacion de las escalas, ello
se hard, en todo caso, sobre la cuantia liquida total de las respectivas
rentas, una vez ultimadas las actuaciones en la Unidad o Unidades de
Recaudacién donde se practiquen las diligencias. .

1.5 Elimperte de los pagos realizados a los acreedores preferentes
para la satisfaccion de sus créditos con el valor de los bienes embargados
serdn unicamente los procedentes conforme al nimero 9 del articulo 129
de esta Orden, y siempre que no se haya formulado por los mismos
terceria de mejor derecho.

1.6 Los gastos originados por los anuncios de las subastas serdn
acreditados con copia de los justificantes de la peticién y fotocopia de
las hejas correspondientes de los boletines y periddicos en que se
hubieren insertado, asi como de la liquidacién correspondiente,

2. De las costas del procdimiento de apremio unicamente tienen el
cardcter de costas anticipables por el Recaudador, tan pronto se

[ Tesoreria General de la. Seguridad Social.

requieran y con cargo a los fondos que se determinen, las dictas de
lestigos que intervengan como tales en las diligencias de embargo de
bienes y en la formacion de la Mesa de la subasta de bienes muebles, las
tasas a satisfacer a la Jefatura Ceniral de Trafico a que se refiere la Ley
16/1979, de 2 de octubre, o las que en'el futuro las sustituyan y los
demis gastos del procedimicnto que se determinan en el articulo 155 del
Reglamento citado. ) o . )
" Previa autorizacién del Director provincial de 13 Tesoreria General
de la Seguridad Social; tendrdn asimisme la consideracion de costas
anticipables, como gastos imprescindibles para la ejecucion, los gastos
por actuaciones en los Registros piblicos que no procedan de la practica
de asientos ni de certificaciones. relativas a cargas y gravdmenes, los
gastos de los depositarios que se especifican en ¢l nimero 1 del articulo
154 del Reglamento.General, asi como, las cantidades abonadas en el
supucsto a que se refiere ¢l animero 9 del articulo, 129 de esta Orden.
3. No podrin incluirse como -eosias los gastos originarios de la
Unidad de Recaudacién Ejecutiva de las Seguridad Social y demas
drganos de recaudaciéh. .

Art. 161,  Liquidacion de costas,-Para la liquidacion de costas en el
procedimiento de apremio se estard a las reglas contenidas en el articulo
156 del Reglamento ‘General, y para cuya aplicacibn: sc tendrdn en
cucnla las siguientes disposiciones: : S

1. . Las.cosas que, por insolvencia total de los deudores, resultaren
incobrables no podrdn prorratearse entre los.restantes deudores solven-
tes.implicados en ¢l mismo procedimiehto. Los emolumentos, dietas y
honorarios de los perites, depositarios y-personal que intervenga en la

tasacién, deslinde o enajenacion de los bienes embargados, asi como los

honorarios y gastos. por actuaciones ante los Registrog publicos, en su
caso, serdn_suplidos.en tales supuestos por la Administracion de la

-} Seguridad Social. y, en su defectn, por Ja. Direccién. Provincial de la

3

Tesoreria Gengral dg la Seguridad Social. =~ . - .

. Cuando, ultimadg un procedimiento administrativo de apremio
y practicada la liguidacién, las cantidades obtenidas no cubrieran el
importe de las costas devengadas, la parte no.cubieria serd a cargo de la

3. - Procedera la-devolucién de las costas satisfechas en los casos en
que, por decisidn de los: ﬁ.ggcnos- centrales o territoriales de la Tesoreria
General de la Segiridad Social o de cires Grganos administrativos o
jurisdiccionales competentes, se anule la liguidacién o ¢l procedimiento
en guc sc causaron, siendo en tal caso de cuenta de la Tesoreria General
cl abono de dichas cestas, previo expediente instruido at efecto por la
Administracion. corcespondiente 1y, en su defecto, por la Direccion
Provincial de la-Seguridad- Social competente. -+~ - .-

4. . Cuando proceda la devolucion det total de las cantidades hechas
cfectivas en imiento administrativo de apremio, el Director de la
Administracion o, en.su defecto, el Director provincial de la Tesoreria
General acordard la devolucién del principal, del recargo de apremio y

-de las costas, siempre. previo expediente justificativo ‘instruido por la

propia Administracién o Direccion Provincial en lo que respecta a estos
dos ultimos conceptos, expediente que quedard unido a las actuaciones
que praclique el Recaudador. _ o

- 5. Todas las cantidades que-hava de abonar la Direccién Provincial
de la Tesoreria General -por costas'y demds gastos del procedimiento se
satisfardn a quien corresponda, siempre previc expediente justificative
instruido al respecto, con cargo a la consignacion presupuestaria
correspondiente. - ' :

CAPITULO V
Especialidades del procedimiento de apremio

Art. 162, Débitos de las Corporaciones Locales y Organismos
piblicos. S :

I. Las certificaciones de descubierto por débitos a la Seguridad
Social por parte de las Corporaciones Locales, Organismos auténomos
y demas entes puablicos contra los que, de acuerdo con lo ‘dispuesto en
el ordenamiento vigenté, no pueda despacharse mandamiento de
cjecucion ni dictarse providencia de embargo, no serdn remitidos a la
Unidad de- Recaudacion Ejecutiva,

2. Para la.realizacion de tales certificaciones, la Tesoreria General
d¢ la Seguridad Social procederd conforme al procedimiento establecido
para la deduccion con compensacion especial de deudas de determina-
dos Entes pblicos con la Seguridad Social, regulade en los articulos 52
y siguientes del Reglamente General, asi como en los articulos 47 y
siguientes de esta Orden o si dicho procedimiento no fuere aplicable a
tales débitos, se procederd a su compensacion comun en los términos
establecidos en los articulos 38 y siguientes de esta misma OQrden, sin
perjuicio, en su caso, de la aplicacion del procedimiento previsto en el
articulo 44 del Real Decreto Legislativo 10‘?1 /1988, de 23 de septiembre,
por el-que se aprueba el texto refundido de la Ley General Presupuesta-
ria y de la cxigencia de las demas responsabilidades administrativas o de
cualquicr orden a que hubiere lugar, -
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Art, 163, Débitos motivados por alcance.

1. Para la gjecucién de las certificaciones de descubierto acreditati-
vas de débitos motivados por alcance se seguira el procedimiento
establecido en el articulo 158 del Reglamento General. :

El Recaudador ejecutivo que seguird el procedimiento para la
cjecucion de los débitos por alcance, certificados de apremio, sera el que
designe el Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social a los solos efecios de la tramitacién de dicho procedimiento desde
que se haya dictado la providencia de apremiv hasta la conclusion del
misnio. .

CAPITULO VI

Adjudicacién de bienes a la Tesoreria General de la Seguridad Social
Art, 164.- Adjidicacion de bienes a la Tesoreria-General,

1. La adjudicacion de inmuebles a la Tesoreria General de ja

Seguridad Social procedera en los casos y en las condiciones establecidos

las normas siguientes: -

en los articulos 159 a 162 del Reglamento General, aplicindose, ademas,

1.1 En cuanto & la procedencia de la adjudicacion, recibido en la
Direccién Provincial de 1a Tesoreria General de la Seguridad Social et

expediente de apremio remitido por el Recaudador, bien por no existir

postores para alguno o algunos de los bienes embargados o bien por

haber hecho uso aquélla del derecho de tanteo de conformidad con el

articulo -147.h) del citado Reglamento, la Asecsoria Juridica de la-

Direccion Provincial de la Tesoreria General emitird, en el plazo de diez

dias, informe sobre si se han observado las normas de procedimiento.’

1.2 " Si se observaren defectos de tramitacién, el Director provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social acordard lo pertinente
para su subsanacién, Si encontrase que no existen defectos en la

tramitacion del expediente, ta Direccion Provincial, con su informe,

solicitard, en el término de cuarenta y ocho horas, de la Direccion
General de la Tesoreria General de la Seguridad, autorizacion para
instar fa adjudicacién de los inmuebles a la Tesoreria General. Se

entenderd concedida la autorizacién para la adjudicacién si en dicho:

plazo no se recibieré contestaciGn expresa en contrario.

_ 1.3 " En los supuesios en que proceda instar la adjudicacién de los
bicnes a la Tesoreria General dé.la Seguridad Social, el expediente serd
fiscalizado en ¢l citado plazo de cuarenta y ocho horas, entendiéndose

fiscalizado de conformidad de no recibirse reparos en dicho plazo y se.

devolverd a su agotamiento para que, cn el mismo plazo y en todo caso
antes de la finalizacion del plazo de weinta dias a que se refiere la
letra h) del articulo 147 del Reglamento General, el Director provincial
de la Tesoreria General dicie resolucién por la que se adjudiquen los
bicnes a la Tesoreria General con cancetacion de la anotacion a favor de
la misma y de los demds asientos que, asimismo, deban cancelarse.
1.4 El cxpediente de apremio terminado con adjudicacion de
bicnes inmucbles a Ia Tesorerta General de 1a Seguridad Social se pasard

a la Intervencién de la Direccion Provinciat de la Tesoreria General para

su conlabilizacion, dandose cuenta al Recaudador ejecutivo.

_El Director provincial de la Tesoreria General expedir, en triplicado
cjemplar, la certificacion correspondiente con los extremos especificados
en ¢l numero 2 del articulo 16Q del Reglamento citado. Picha certifica-
cion se entendera titulo bastante para producir la inscripcion de la
transmisién a la inmatriculacién, en su caso, a nombre de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, a cuyos efectos se remitira al Registro
de la Propiedad correspondiente el original y la primera copia de la
certificacion para que, practicados los asicntos que procedan, se
devuclva a la Direccion provincial de la Tesoreria General el original de
la misma por el Registrador de la Propiedad con aplicacion de lo
dispucsio en los articulos 153.1 del Reglamento Gengral y 160.1.3 de
esta Orden. ) ) :

1.5 El Director provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, ademds de la certificacion a que se refiere el apartado anterior,
expedird otra certificacion en la que hard constar, con referencia al
expediente de apremio, el importe de la deuda o, en su caso, la parte de
la misma gque quedd liberada en virtud de ta adjudicacion de bienes a
la Tesoreria General de la Scguridad Social.” Esta certificacion se
entregara al deudor y servira a éste como documento libefatorio de su
débito por la totalidad o por la parte de! mismo que queda cancelada.

1.6 Tan pronto obre en la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social su propia certificacién diligenciada con
la descripcion de las fincas a favor de la Tesoreria General de la
Seguridad Social a que sé refiere el apartado 1.4, se inutilizardn los
valores objeto de expediente de apremio a los que se aplicd ¢l importe
dc la adjudicacion, .

1.7 La certificacion original devuelta por el Registro serd remitida
por la Dircccion Provincial de la Tesoreria General, en unién de copia
de la misma, a la Direccion General de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, a los efectos que procedan, _

La Direccion General de la Tesoreria se incautard materialmente de
los bienes inscritos ya como propicdad de dicho servicio comiin,

-realizando seguidamente los demads trdmites procedentes segin la

regulacidn aplicable a los mismos y remitird a la Direccién Provingial

‘efectivos en el procedimicnte de apremio,

‘seguido a los deudores, se lard constar en el

de la Tesoreria General de 1a Seguridad Social una copia del acta de
incautacion, expresande en ella el nimero o nimeros que han corres-
pondido a las fincas adjudicadas en ¢l inventario de bicnes de la
Tesoreria General. '

2. Los bienes muebles adjudicados a la Tesoreria General de la

.Seguridad Social conforme a lo-dispuesto en el nimero 3 del articuto 152

de esta Orden, o los inmuebles adjudicados a ia misma que por su

_naturaleza o circunstancias hayan de ser devueltos al. trafico juridico

deberdn ser objeto de disposicion en-la forma, términos y condiciones
establecidos en las normas reguladoras del Patrimonio de la Seguridad

‘Social.

"CAPITULO Vil
Créditos incobrables
Art 165,  Supuestos. -

1. Se declarardn incobrables los créditos que no puedan ser hechos
bien ‘por insolvencia del
deudor y de los demds responsables, si los hubiere, o bién ‘por

‘desconocerse su respectivo paradero, en- los Wrininos 'y condiciones

regulados en los.articulos 163 y siguientes del Reglamemto General.
2. Enlos supuestos de crdditos incabrables porque se desconozca ¢l

:paradero del deudor y, en su caso, de los demds responsables, dicho

desconocimiento 1i0 sera ¢ausa bastantd pard la declaration de crédito
incobrable si no se justifica, ademids, la carencia dé bienes en la forma
que cstablece el articule 166 del Reglamento General. L

‘ La declaracién de crédito incobrable en via administrativa no
impide el ejercicio de las acciones que por la representacién de la
Tesoreria General de la Seguridad Social puedan gjercitarse ante los
Tribunales de Justicia con arreglo a las leyes contra quien proceda y
deba responder del débito por cualquier causa. - .

Art. 166. Iniciacion de las actuaciones.

l. En aqélellos casos en que las actuaciones para la declaracion de

créditos incobrables formen picza separada dgi;ggediente de apremio

dignte de apremio la

fecha de presentacién de la propuesta en la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Segurided Social. !¢ Coe _

2. Siclexpediente ejecutivo matriz estuviere en poder del Recauda-
dor ejecutivo, para continuar ¢l procedimiente contra otros deudores
deberd presentarse en la Direccién Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social para que ésta efectue fas comprobaciones pertinentes
cn orden a la declaracion de créditos incobrables, devolviéndose
seguidamente a dicho Recaudador. :

La Direccidén Provincial de la Tesoreria General tramitard las’
propugstas de crédito incobrable de acuerdo con lo establecido en los
articules siguientes. : :

Art, 167. Justificacion en los casos de no haber sido hallado el
dedor. o

1. Si de la informiacion recibida como consecuencia de las indaga-
ciones efectuadas respecto del paradero det deudor o de los demds
responsables se desprendiese que éstos fiénen su domicilio en territorio
de la jurisdiccion de otra Unidad de Recaudacion Ejecutiva, se
devolverd, en su caso, el expediente a la Unidad de Recaudacion
Ejecutiva para que s¢ prosiga la ejecucion de los bienes en la forme

“prevista en los articulos 129 y 130 de esta Orden. En caso contrario, se

unirdn al expediente los documentos recibidos de los que resulte la
inexistencia de bienes para documentar también la declaracion de
crédito incobrable por no haber sido hdllado el deudor o demis
responsables conforme a lo establecido ¢én el articulo. 165 del Regla-
mento General. L o

2. Si la informacién soticitada no se recibiere en'el plazo de treinta
dias siguientes a su peticién, se estard a lo dispuesto en los nimeros 2
y 3 del articulo siguiente. '

Art. 168.  Justificacion en los casos de inexistencia de biengs.

1. La inexistencia_de bienes s¢ justificard en el expediente de
apremio mediante el informe de la Alcaldia o, en su caso, de la Cimara
o. Colegio a que s¢ refieren los nimeros: 1 y 2 del articulo 166 del
Reglamento General. :

1.} Cuando en el municipio existan Tenencias de Alcaldia o
Concejatias u otras Unidades Administrativas o Territoriales con
funciones delegadas para un determinado territorio, los informes se
solicitardn de los respectivos Tenientes de Alcalde, Concejales-Delega-
dos, del Secretario de Ia Junta Municipal de Distrito o Jefe de fa Unidad
correspondiente. . : :

1.2 Podri estimarse como caso de carencig de bienes, a los solos
efectos de la declaracion de insolvencia, la posesién por el deudor
inicamente de muebles o inmuebles que no hubieran -sido adjudicados
a la Tesoreria General de:la Seguridad Social. : e

2. Si los informes solicitados conforme a lo establecido en este
capitulo para la declaracién de crédito incobrable no fueran recibidos en
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sus respectivos plazos, contados desde que se acredite la recepcion de la
solicitud,” se dard por cumplimentado dicho tramite v seguird el
procedimiento con la peticién de ‘otros informes facultativos.

3. Ademais de los informes a que se refiere ef nimero 1 de este
articulo o, en sustitucién de ellos, si los solicitados  no se hubieren
cumplimentado en el plazo de treinta dias 6 se reputaren insuficientes,
los expedientes, a efectos de la declaracion de incobrables por inexisten-
cia de biends, podran justificarse con los informes de otros Organismos,
funcionarios u otras personas fisicas o juridicas especializadas al efecto,
asi como con cualquier otro informe o investigacion que sean autoriza-
dos con caricter general por la_ Direccion General de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o con cardcter particular por la Direccién
Provincial de la Tesoreria General respectiva. No serd necesaria esta
autorizacién cuando se solicite informe de los Controladores laborales
en el ejercicio -de sus funciones de colaboracién en la investigacion vy
scialamiento de bienes susceptibles de embargo conforme a los previsto
en ¢l articulo 1.e) del Real Decreto 1667/1986, de 26 de mayo.

Art. }69. Tramitacion para la declaracion de créditos incobrables.

1. En todos los expedientes de apremio terminados sin realizar los
débitos ‘perseguidos, cualquiera que sea la cuantia de la deuda y el
recurso ciue.la origine, los éxpedientes para la. declardcidn de. créditos
incobrables, ademas de ajustarse a lo dispuesto en los articulos 163 y
siguientes del Reglamento General, asi coma en el presente capitulo se

documentardn mediante consulta de los ficheros de afiliacion, recauda- |

cién y de pensionistas, de la. que quedard constapcia impresa o
documental, con el conforme del responsable de la Unidad que haya
cfectuado la correspondiente consulia. . _

" A estos efectos, Ia' Tesoreria General de la'ieguridad Social podri

requerir informe expreso de la Inspeccion de Trabajo'y Seguridad Social

sobre los extremos que aquélla determine. )

2. La Direccién Provincial de la Tesoreria General correspondiente
pasard el expediente con propuesta de crédito incobrable a la fiscaliza-
cién de la in}ewencién Territorial correspondiente.

: - .

2.1 - Si la Intervencion, al fiscalizar el expediente, sefialare defectos,
lo trasladara con €l reparo al Director provincial, que, de estar conforme
con el mismo,; devolverd ¢| expediente al’ Recaudador ejecutivo para.
que, en el plazo que le fij&, sin exceder de un mes, subsane los defectos
apreciados. ’ o C o

Cuando se trate de subsanar defectos observados en el procédimiento
en relacién con la fafta de aportacion de cualquier informe o documento
de los sefialados en los articulos 165 a2 167 del Reglamento citado s¢
concederd -al- Recuadador un plazo de hasta dos meses para que
cumplimente ¢l reparo, a

© 2.2 Si; por el contrario, el Director provincial de la Tesoreria
General encontrare infundado el reparo de 1a Intervencion, interpondrd
el correspondiente escrito de discrepancia contra la misma formulado
conforme a las normas establecidas. Si la discrepancia interpuesta fuese
estimada, se mandard continuar el procedimiento declaratorio de crédito
incobrable. Si fuese desestimada la discrepancia del Director provincial,
se procederd a la subsanacion del defecto en los términos establecidos en
cl apartado 2.1.

2.3 Si la Intervencién, al fiscalizar el expediente, no sehalare
defectos o sefialados éstos hubieren sido subsanados de conformidad, el
Dircctor provincial de la Tesoreria General dictard resolucion apro-
bando la propuesta de crédito incobrable.

Art. 170.  Declaraciones de crédito incobrable. Efectos.

1.- Corresponde al Director provincial de la Tesoreria General de la
Scguridad Social la competencia. parg declarar incobrables los créditos
de la Scguridad Social en los supuestos a que ‘se refiere el articulo 165
de csta Orden mediante resolucion formal dictada al éfecto.

Dicha resolucién serd notificada al Recaudador Ejecutivo y de ella se
tomard razén en el fichero de recaudacién en la forma que proceda.

2. La resolucién del Director provincial de 1a Tesoreria General,
recaida en ¢l expediente tramitado at efecto por el Recaudador, bien en
la misma pieza o bien en pieza separada del de apremio, y por la que
sc declara incobrable un credito, ademds de motivar su baja provisional
en cuentas con data de la correspondiente certificacién de descubierto,
scrd publicada en e Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la
Comunidad Autdnoma, haciendo constar el nombre .del deudor, el
importe del débito y el periodo a que se refiere.

Si cl débito declarado incobrable fuese debido a descubiertos en la
cotizacion se advertird, ademas, que si los obligados al pago no
compareciesen en el plazo de diez dias ante la Administracion de la
Seguridad Social o ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Scﬁundad Social se presumird cumplido el trimite de comunica-
cion del cese de la Empresa en su actividad y de la baja de los
trabajadores, en su caso. Dichas presunciones, que estarin referidas
unicamente a 1os supuestos en que concurran las circunstancias-previstas
cn el articulo 165.2 de ‘esta Orden y que podrin ser destruidas por la
prueba en contrario, no extinguird la obligacion de cotizar si continuase
la prestacion o realizacién del trabajo.

_Art. 171 Créditos incobrables por referencia.-Las Direcciones Pre-
vinciales de la Tesoreria General de la Seguridad Social se cercioraran
de que los débitos de un deudor de vencimiento posterior a los

.dectarados incobrables, que serdn datados. y dados de baja por referencia

al expediente de insolvencia, corresponden al deudor declarado insol-
vente mediante consulta al fichero de recaudacion, haciéndolo constar
asi en el ejemplar de la factura de tales valores destinados a ellas, una
vez censurado por la Intervencién de la Direccién Provincial. Tales

_débitos  seran acumulados a los incialmente declaragos incobrables a

cfectos de lo dispuesto en el articulo siguiente,
Art. 172, Revisidn de las declaraciones de msql‘vencm;—Sg, como
consecuencia de la revisién de las declaraciones de insolvencia que ¢l

“articulo 171 del Reglamento General obliga a realizar a distintas

Unidades de las Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de la
Seguridad ‘Social, de las Administraciones y de las Unidades de

.Recaudacian Ejecutiva de Ja Seguridad Social, se comprobasen adquisio-

nes de bienes o de nuevas titularidades juridicas por los responsables del
pago cuyos débitos fueron declarados incobrables, se procedera a la
rehabilitacion de los ciéditos incobrados a favor de la Tesorerfa General
de la Seguridad Social, en-tantd no se hubiese extinguido por prescrip-
cién la acciémr administrativa para su cobro. o

La reapertura del procedimiento ejecutivo se efectuard mediante la

“expedicién de la correspondiente certificaciéon de descubierto, siguién-

dosc ¢n lo demds el procedimiento establecido para la recaudacién
¢jecutiva de los débitgs de la Seguridad Secial. .

-

CAPITULO VHI
" Tercerias

Art. 173, - Trdamite y resolucion de las tercerfas-El tramite y
resolucién de las reclamaciones por lercerias que se susciten en el -
procedimiento de apremio se ajustara a lo dispuesto en los articulos 172
'y siguientes del Reglamento General, teniéndose en cuenta ademds las
‘siguicnles prevenciones:

I. 'En casp de reclamacion dpor terceria de mejor derecho, -con
suchdsién del procedimiento - de apremio -con posterioridad a la
realizacion de los biénes y consignacidn en deposite del producto
obtenido a resultas de la tereeria, si ésta fpera desestimada, el depésito
se aphicard a la extincion de la 'deuda, alzdndose los embargos que se
hubicran practicado. ) ' _
- 2. Transcurrido el plaze de quince dias @ que’se refiere ¢l articulo
179 del Reglamenio General, podran presentarse otras reclamaciones en.
tercerias, pero éstas no suspenderdn el procedimiento de apremio.

La -Direcctén Pravincial de 1a Tesoreria General de la Seguridad
Social ante la que se: promueva reclamacion por terceria notificard de
forma inmediata su formulacién a la Unidad de Recaudacién Ejecutiva
que siga ¢l procedimiento de apremio y reclamard ¢l expediente al
‘Recaudador Ejecutivo que lo tramite a lps efectos previstos en los
articules 177 y siguientes del citado Reglamento para que por el Director
provingial se dicte en plazo la resclucion que proceda, previa peticion
faculiativa de los informes que considere precisos.

CAPITULO IX

Liquidaciones en la Tesoreria General de la Seguridad Sociai
y otras normas generales

SEcCION 1.*  INGRESOS Y LIQUIDACIONES EN LA TESORERiA GENERAL

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Art. 174, Disposiciones generales.-Las cantidades percibidas en
cjercicio de la funcion recaudatoria por los Recaudadores Ejecutivos o
sus Colaboradores han de ser ingresadas por éstos en la Tesoreria
General' de la Seguridad Social, con sujecion a las disposiciones
contenidas en esta Orden y demids normas de desarrollo. '

Arl. 175, Ingresos diarios en cuenia restringida.

1. -El Recaudador ingresara diariamente las cantidades cobradas a

los disfintos deudores en la cuema corriente abierta al efecto en una
Entidad financiera. © - : . :
- 2. T.os Organos Centrates ‘de la Tesoreria General y los de las
Direcciones Provinciales que se determinen serin los competentes para
ordenar a la Entidad financiera la apertura, conocimiento y cancelacion
dc csta cuenta especial, sin gue el Recaudador Ejecutivo pueda efectuar
ninguna clase de movilizacion. -

3. El Recaudador confeccionara diariamente el parte o relacion de
ingresos que al afecto se determine, remitiéndoio, juntamente con los
jusitificantes de ingresos redlizados en la cuerita antes citada, a la
Unidad de Recaudacién de la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de 1a Seguridad Social que se sefale.

Art. 176, Presentacion de la liquidacion recaudatoria.

1. El ditimo dia de cada mes el Recaudador Ejecutivo confecciona-
rd v, cn su caso, remitird a la Unidad de Recaudacion de la Direccidn
Provincial de la Tesoréria General de la Seguridad Social o la Adminis-
tracion de la misma que.se determine, Ja documentacién siguiente:
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a) Liquidacién de cobros por deudas a la Seguridad Social, en la
que se relacionaran las certificaciones de descubierto hechas efectivas en
¢l mes al que se refiera la liquidacién. =~ ' . .

b) Los expedientes de apremio instruidos junto con las certificacio-
nes de descublerto. o

c) Factura de datas de certificaciones de descubierto, a la que
adjuntarin los ejemplares de las certificaciones de descubierto.

2. En las liquidaciones. de cobro por deudas a la Seguridad Social
se relacionaran las certificaciones de descubierto, recogiendo los datgs
dc identificacién del deudor y los relativos al débito, que vendran
definidos por:

a) Perido de la deuda.

b) Importe del principal.

¢} Intereses, en su caso. ] ] ]

d) Recargo que haya figurado en la certificacion de descubierto.
¢} Costas liquidadas conforme al articulo 161 de esta Orden.

Arl. 177. Data. de valores.

I. Desde. que las certificaciones sean cargadas a una Unidad de
Recaudacién Ejecutiva sélo procederi su data por alguna de las causas
siguicntes:

a} Por ingreso de su imporie en la Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, en ios términos regutados en
¢l articulo siguiente de esta Orden. .

b) Por bajas de las certificaciones anuladas por haberse estimado la
oposicion. al apremio, ¢l recurso o la reclamacién formulados conira
liquidaciones apremiadas y en los demds casos de anulacién previstos en
el afticulo 123.4 de esta Orden. ‘ . )

¢} Por adjudicacién de bienes por ¢l importe de la cantidad fijada
al respecto ‘en los articulos 152.3 y 164 de esta Orden, prosiguiéndose el
apremio por la cuantia restante; hasta el total cobro de la deuda o
declaracion de crédito incobrable. :

d) Por declaracion de crédito incobrable de las certificaciones de
descubierto relativas a deudores insolventes por inexistencia de bienes o
cn paradero desconocido, conforme a lo dispuesto en los articulos 165
y siguientes de la presente Orden. ) i

¢} Por concesion de aplazamiento en el pago del débito certificado de
aOpI{'ji:mio, conforme a lo previsto en los articulos 27 y siguientes de esta

Tacn.

f) Por transacciones, arbitrajes, suscripciones de convenios en
procesos concursales, suspensiones, devoluciones y demads causas autori-
zadas por la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Sceuridad Sociai distintas de las comprendidas en los apartados anterio-
1¢8.

2. Respecto de valores afectados por transacciones, arbitrajes,
convenios en procesos concursales, suspensiones del procedimiento,
tercerias, remocién de obsticulos y por situaciones 0 Pronunciamientos
quc impidan la continuacién de los tramites ejecutivos, el Recaudador
Ejecutivo propondra la data por baja de las certificaciones de que se trate
con mencion de la causa que imposibilite la gestién. La Direccion
Provincial de la Tesoreria General, previos los informes que considere
pertinentes, acordard la data provisional o definitiva, segiun proceda,
conscrvandose dichas certificaciones y expedientes correspondientes en
la Dircccion Provingial,

Dichas certificaciones.de descubierto serdn objeto de nuevo cargo
cuando se hayan aportado los datos requeridos o haya desaparecido la
-causa que motivo la paralizacion del procedimiento ejecutivo, salvo que
¢l Director provincial de la Tesoreria General de 1a Seguridad Social
l(])ugicre dado por terminado el mismo, conforme al articulo 124 de esta

racn.

Art. 178.  Pago de la deuda apremiada en la Diréccidn Provincial de
la Tesoreria General de-la Seguridad Social -En los supuestos en que por
¢l deudor se abone la deuda, directamente o a través de Entidad
financicra, en la Direccidn Provincial de la Tesorerfa General de la
Seguridad Social, dicho ingreso deberd notificarse a la Unidad de
Recaudacidn Ejecutiva correspondiente a efectos de data.

I. Siel abono se efectlia por la totalidad de la cuantia reflejada en
la certificacion o, en su caso, en la relacion donde figure a certificacion
dc descubierto y por las costas y demds gastos del expediente, se
liquidard con la indicacion de cobrade por la Direccién Provincial de la
Tesoreria General a los efectos de su data. '

2. Enel caso de abono parcial, el Recaudador Ejecutivo proseguird
el expediente de apremio por el resto del débito, incluidos, en su caso,
las costas v demds gastos ocasionados. Si el resto de la deuda llegare a
cobrarse, se liquidara en el mes correspondiente. En otro caso, figurara
en la facturd de datas de certificaciones en la forma que proceda.

Art, 179, Verificacion de la liguidacion por la Direccion Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social-Los 6rganos de la
Phireccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de
la Adniinistracion de la misma que se determinen procederin a
examinar la iiquidacion presentada y comprobardn i coincide con los

cargos emitidos. Si 4 encontraran correcta renfitirdn, una vez diligen-
ciada la conforttidad, un ejemplar de ta hiquidacion de cobros y otro de
fa factura de datas” a la correspondiente Unidad de Recaudacién
Ejecutiva v a la respectiva Unidad de Contabilidad de la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Art. 180, Rendicion anual de cuentas.

~I. Los Recaudadores ejecutivos de la Seguridad Social estin
obligados a rendir cuentas de su - gestion siempre que los Organos
centrales y territoriales de la Tesoreria General de la Seguridad Social se
lo exijan’ 'y de modo regular en el mes de’febrerp de cada afo con
respeeto a la gestion del afig anterior. Esta réndicion de cuentas anual -
tendrd la consideracion de ordinaria y serdn extraordinarias las que s¢
exijan en periodos diferentes, o ] )
2. Lla liquidacion reglamentaria de cada ejercicic se efectuara
mediante la cuenta de gestion, a cuyos efectos se registrard-en la misma,
por Regimenes de Ia Seguridad Social en su caso, el estado o situacion
de fas certificaciones de descubierto remitidas a la Unidad de Recauda-
cion Ejecutiva de que se trate durante ef ejercicio y las que hubiera
pendicntes de ejercicios anteriores. . .

A efectos de lo dispuesto en los nimeros anteriores, el-Recauda-
dor cjecutivo procederd a confeccionar las liquidaciones ordinaria y, en
su caso, extraordinaria y las remitird a la correspondiente Unidad de la
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Una vez revisada la documentacion y aprobada la liquidacion, en su
caso, por la Intervencién Territorial, el Director provincial remitira
copia de cada uno de los documentos anieriores a la Direccién General
de Ia Tesoreria General de la. Seguridad Social y a la Unidad de
Recaudacion. Ejecutiva correspondiente. o )

En ¢l supuesto de que la liquidacién no fuera conforme, se actuara
ante ¢l Recaudador ejecutivo correspondiente para la subsanacion de las
diferencias ¢n la forma que proceda.

SECCION 2.2 (OTRAS NORMAS GENERALES
Art. 181, Sustraccion de fondos.

t. En los casos de sustraccion de fondos a que se refiere €l articu-
lo 182 del Reglamento General, el Director provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social competente designard el funcionario que
ha de instruir el oportuno expediente, en ef.’qt';e- se comprobaran todos
los extremos precisos al respecio y muy especialmente las razones por
las cuales los fondos sustraidos no se éncontrabam situados en.la
correspondiente cuenta restringida de recaudacion.

2. Si durante la tramitacion del expediente de sustraccion de fondos
o a la finalizacion del mismo se advirtieren indicios de responsabilida- -
des para los intervinientes en el procedimiento recaudatorio o para
cualquiera otra persona, se estard a lo dispuesto en ¢l articulo 181 del
Reglamento General y en las demds disposiciones aplicables para la
exigencia de tales responsabilidades.

~ Art. 182, Valores desaparecidos~Respecto a las certificaciones de
descubieria v otros valores desaparecidos a que se refiere el articulo 183
del Reglamento General; s¢ tendrdn en cuenta las siguientes prevencio-
nes:

1. El expediente que al efecto debe instruirse en la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Sociat serd previo a
cualquier otra actuacién, tendrd cardcter de urgente y se tramitard por
¢l funcionario que el Director provincial designe tan prontc tenga
noticias de la sustraccion, extravio o destruccion de valores acreditativos
de débitos a la Seguridad. Social, cuya relacion, con. expresién de los
deudores v sus domicilios, se facilitara a dicho funcionario, quien
notificari a los deudores la iniciacion de! expediente, advirtiéndoles no
hagan efectivos los recibos a persona’ alguna que intentase su cobro.

Si alguno de los déudores conpareciese en el expediente haciendo
manifestaciones de interés, sc lc tomara declaracion. .

Tan pronte existan indicios de responsabilidad contra cualquier
funcionario o persona exfrana a la Administracion de la Seguridad
Social, se proseguirin las actuactones que procedan para declarar y
sancionar dicha responsabilidad, previa autorizacion de la Direccion
General de la Tesoreria General de 1a Seguridad Social.

4, Comprobada la inexisiencia de résponsabilidad en la destruc-
cign, sustraccidn o extravio de los valores, se decretard la nulidad de
éstos y se solicitard de la Direccion General de la Tesoreria General la
oporiuna autorizacion para expedir duplicados de tales certificaciones o
valores desaparecidos. '

Art. 183, Requerimientos por los drganos de gestion réecuadatoria de
la Tesoreria General. Deber de informacion. Remocidn de obstdcilos.

1. Ademids del Director general de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, los Directores provinciales de la Tesoreria General de
la Seguridad Social, por propia iniciativa @ a peticion razonada de los
Recaudadores gjecutivos de la Seguridad Social o de los demds 6rganos
de gestion recaudatoria ‘de la Direccion Provincial, podrédn, gutorizar,
con cardcler genéral o con cardcter particular, los requerimientos a que
s¢ refiere ¢l articulo 184 del Reglamento, General, siempre que se
formulen con determinacion de las circunstancias siguientes: .
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a) _Clase de operaciones objeto de la investigacion que se requiere,
especificdndose si se trata ‘de movimientos ‘de - cuentas- cornentes,
depésitos de ahorro y a plazo, cuentas de présiamo,-créditos o de otras
opcraciones activas o pasivas.

b) Identificacion del deudor expresando el nombre, épe-llidos 0 |

designacion del mismo, asi como oficina a que estd dirigida el
requerintiento. Si fueren concoidos se expresaran, ademads, el domicilio
del deudor, el mimero de su documento nacional de identidad o el
nimero de identificacion fiscal, cédigo de cuenta de cotizacidn, en su
caso, y cuantos.otros puedan facilitar-Ja labor de la persona o entidad
- financiera ¢ de crédite: a la que se dirija el requerimiento.

¢} Periodo al que éstdn referidas los movimientos que se requieren,

2, ' Los requerinviemos sobre movimientos de las operaciones a que
se refiere el nimero 2 del articulo 184 del Reglamento General, que no
retinan las circunstancias expresadas en ¢l mimero anterior, deberidn ser
auterizados por el Director general de ir Tesoreria Geéneral.

‘Esta autorizacién no. sera-necesaria para-la solicitud de informes a

personas o cnlidades depositarias de dinero en efetivo o en cuenta, de |

valores 0 de ofros. bienes respecto de ki existencia, cuantia y demas
circunstancias. de los mismos formulada por los drganos de gestion
recaudatoria e}:cutiva de la-Scguridad: Social en el ejercicio de sus
funciones legales. ..~ . = e

'En los supuestos a que:se refiere ¢l namero 4. del articulo 184 del

Reglamento Genetal,-8si-.como en- los casos de no.cumplimentacién de
Jos infarmes y requerimientos formulades.. los Directores provinciales
de la Tesoreria General.de la Seguridad Social, por propia iniciativa o
a peticion razonada de los Recaudadores ejecutivos o del drgano que
hubiere efectuado ¢l requerimiento, si éste no fuere cumpliimentado en
¢l plazo de diez dids, o a peticién del 6rgano Gue hubiere solicitado el
informe si no fuere evacuado en el mistho plazo, pondrin en conoci-
miento de la Direccion General de la Tesoreria General de la Seguridad
Social los hechos que pueden ser constitutivos de deditos publicos o ¢l
incumplimientoe del requérimiento efectuado o la no evacuacién del
informe soli¢itada, con indicacién de los funcionarios publicos o demads
personas fisicas o juridicas, incluidos los profesionales oficiales que
hubieren incumplido, a los efecyos previstos en los nimeros 3 y 4 del
articulo 184 de¢l Reglamento General. -

La Direccién General de Ia Tesoreria Genergl de la Seguridad Social,
previos los informes” Y ‘Bveriguaciones que considere precisos, dard
cuenta del incumplimiénio a la Secretaria General para la Seguridad
Social, que acordard to procedente para la exigencia de la responsabili-
.dad civil,"administrativa y penal a que haya lugar.

3. La solicitud del‘Recavdador ejecufivo para la remocidén de los

demds obsticulos a que se refiere ef niimero 5 del articulo 184 del
Reglamento General se presentara en la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la. Seguridad- Social; que entregard a aquél un
ejemplar debidamente diligenciada su recepcidn. La Direccion Provin-
cial realizarg las actuaciones que procedan para la remocion de los
obstdculos denunciados, estando, en 'su caso, a lo dispuesto en este
articulo y en ¢l siguiente.

Art. 184, Auxifio de la autoridad.

1. Las autoridades gubernativas prestardn la proteccion y el auxilio
necesarios al Recaudador gjccutivo de la Scguridad Social y a sus
colaboradores ng soiamente en los supuestos a que se refiere el articu-
lo 136 de esta Orden, sino también a los demads dérganos de gestion
recaudatoria de la Tesoreria General de la Scguridad Social para el
cjercicio de las funciones que les estén atribuidas ‘respecto de la
recaudacion en via de apremio. '

2. Los Directores provinciales de ta Tesoreria General de la
Seguridad Social, por propia iniciativa o a peticiéon razonada de los
Recaudadores y demds érganos de gestion recaudatoria de la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, solicitarin
dicha proteceion y auxilio cuando lo consideren necesario.

3. El auxilio de la- autoridad gubernativa se solicitard mediante
escrito dirigido al Gobernador civil de la provincia por los Directores
provinciales, exponiendo las razones que lo exigen para que curse las
ordenes e instrucciones convenientes a las autoridades y Jefes de las
Fuerza de Orden Piblico de €1 dependientes cuando considere atendi-
bles dichas razones.

- 4. Los Recaudadores y sus colaboradares, en caso de grave altera-
cién del orden piablico que pueda suponer peligro para los valores o
fondos en su poder, solicitaran del Director provincial de la Tesoreria
General o directamente, en caso de urgencia, de la autoridad municipal
la adopcién de las medidas en cada caso aconsejables para la seguridad
de aquellos valores y fondos, debiendo dar cuenta inmediata de todo ello
al Director provincial, en el caso de haberlo solicitado directamente,

Art. 185, Anuncios en los boletines aficiales.

1, Serandc insercién gratuita cuantos anuncios hayan de publicarse
cn ¢l «Boletin Oficial dél Estado», en el de la provincia o en el de la
Comunidad Auténoma respectiva, relacionados con ¢l procedimiento
recaudatorio en via de apremio. Sin embargo, no estarin cxentos de
pago los anuncios cuya insercion en el «Boletin Oficial» constituya el
hecho imponible de tasas establecidas por Ley de la correspondiente

Comunidad Auténoma ni, en general, los anuncios de subastas dado su

cardcler de costas del procedimiento conforme al articulo 150.2 del
Reglamento General. : .

Se solicitard de los Administradores ¢ Directores de -dichos
bolctines la eniréga de los justificanteés de la peticidn de insercidn a los
Recaudadores o al personal de las Unidades de Recaudacién Ejecutiva.
La negativa a la‘entréga serd considerada como un obsticulo del proceso
recaudatorio para cuya remocion se estard a lo dispuesto en el articu-
lo 184.5 del Reglamento General y 183.3 de esta Orden.

TITULO IV
Impugnacién de los actos de gestion recaudatoria
CAPITULQ UNICO '

Art. 186. -Reclamaciones y recursos administrativos.

1. Los actos de gestion recaudatoria, en periodo voluntario o en via
cjeculiva, ya sean de los Organos Centrales de la Tesoreria General de
la Scguridad Sdcial o emanen del Director provincial, de'los Directores
de las administraciones, de los Recaudadores ¢jecutivos de la Seguridad
Social o de otros drganos y personal de fa Direccién Provincial de la
Tesoreria General de 1a Segundad Sociat; inctuidas las Administraciones
y las Unidades de’ Recaudacion Ejecutiva, o ya procedan- de los
colaboradores de la gestion recaudatoria y tanto si tienen el caracter de

-actos resolutorios como- el de actos de trdmite que determinen la

imposibilidad de continuar el procedimiento o prduzcan indefension,
podrén ser-abjeto de impugnacién mediante los recursos o reclamacio-
nes]rcgulados en el titulo 1V del Reglamento General y en el presente
titulo. : )

2. Lo determinado-en el niméro anterior se entiende sin perjuicio
de lo dispuesto en ¢l Reglamento citado, ¢n esta Orden y en las demis
disposicioncs complementarias sobre impugnacién de las actas de
liquidacion, oposicion a la. providencia de apremio, formulacién de
leccrias, discrepancia ante los reparos de la Intervencion en -los
expedientes de créditos ‘incobrables y. demds formas especificas de
impugnacidén de los triniires .del procedimiento recaudatorio de los
recursos de la Seguridad Social.

Art. 187. Recurso ante la Tesoreria.

1. El recurso que se formule contra los actos de los colaboradores
de los 6rganos de gestion recaudatoria en el dmbito de la Seguridad
Social autorizados para actuar como Oficinas recaudadsoras o habilitados
al efecto ¢én virtud 'de concierto @ por disposiciones especiales, asi como
contra los actos del Recaudador ejecutivo de la Seguridad Social y del
resto del personal de las Unidades de Recaudacién ‘Ejecutiva, debera
presentarse ante €t Director provincial de la Tesoreria General de la
Sepuridad Social en los wrminos regulados en el articulo 187 del
Reglamiento General. : :

2. Contra las-resoluciones expresas o presuntas de los Directores
provinciales de. la Tesoreria General de la Seguridad Secial podrd
formularse reclamacion econémico-administrativa o recurso de reposi-
cién previo, en los términos . establecidos, respectivamente, en los
articulos 188 y 189 de esta Orden. ot

Art. 188. Reclanracion econdmico-administrativa.-Conforme a lo
dispucsto en el articulo 188 del Reglamento General, contra los actos
administrativos .de gestién recaudatoria emanados de los Organos
Centrales de la Tesoretia General de la Seguridad Social o de los
Directores provinciales de la misma, incluidas las resoluciones dictadas
en los recursos ‘a que se refiere el articulo 187 de esta Orden, podrd
interponerse reclamacion econdmico-administrativa en el plazo de
quince dias, a contar desde ‘el siguiente al de la notificacién del acto
impugnado, sustancidgndose la misma de conformidad con lo previsto en
el Real Decreto Legislativo 2795/1980, de 12 de diciembre, par el que
se articula 1a Ley 39/1980, de 5 de julio, de Bases sobre Procedimiento
Econdmico-Administrativo, y en el Real Decreto 1999/1981, de 20 de
agosto, por el que se aprueba ¢l Reglamento de Procedimiento en las
Reclamaciones Econdmico-Administrativas, y demds disposiciones
complementarias. . '

Art. 189, Recurso de reposicion previo al econdmico-administrativo,

I. Conforme a lo dispuesto en los articulos 188 y 189 del
Reglamento General, todos los actos de gestion recaudatoria de la
Administracién de la Seguridad Social reclamables en via economico-
administrativa serdn susceptibles de ser impugnados previamente en
reposicion ante €l mismo 6rgano que dictd e% -acto impugnado, con
cardcter potestative y dentro del plazo de quince dias, contados desde
cl siguiente al de la notificacién del acto cuya revisién se solicita. )

2. Diche recurso de reposicion, en todo lo que no esté especial-
menle previsto'en el Reglamento General y en esta Orden, se sustanciara
conforme a las normas contenidas en el Real Decreto 224471979, de 7
de scpliembre, por €l que st regula el recurso de reposicién previo al
cconomico-administrativo, y en las disposiciones oug io desarrollan.
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Art. 190.  Suspension del procedimiento recaudatorio.~A los efectos
previstos en los articulos 150, 191 y 192 del Reglamento General, se
aplicardn las siguientes normas:.

l. en el caso de formularse reclamacién econémico-administrativa
contra actos del procedimiento de apremio, la solicitud de suspension se
deducird ante los correspondiéntes Tribunales y se resolvera por éstos
conforme a lo dispuesto en ¢l Reglamento de Procedimienio en las
Reclamaciones Econdmico-Administrativas, en lo que no se halle
espectalmente previsto en el articulo 190 del Reglamento General.

2, En el caso de formularse recurso de reposicion, la solicitud de
suspcnsion se presentard ante el mismo o6rgano que dicto el acto
impugnado.

3. En los demas supuestos en,que sc formule impugnacion de otra
naturaleza confra actos del procedimiento recaudatorio, la solicitud de
suspension del procedimiento de apremio s¢ deducird ante el Director
provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social competente,
sin perjuicio de lo  especialmente previsto en el niamero 2 del articu-
lo 123 de esta Orden. '

4. En la resolucion de las solicitudes de suspensién se estard a lo
dispuesto en los articulos 190 a 192 del Reglamento General citado.

Art, 191, Normas comunes a los articulos anteriores.

I. No podrin simultanearse la impugnacidn especifica, el recurso
de reposicion y la reclamacion economico-administrativa ni repetirse
dicha impugnacion, recurso o reclamacién econdémico-administrativa
sobre un mismo acio. de gestion recaudatoria.

1.1 Alformiularse impugnacion especifica del procedimiento recau-
datorio de ta Seguridad Social, ¢l interesado hard constar que no ha
“formulado recurso de reposicion ni reclamacion econdmice-administra-
tiva contra el mismo dcto.

1.2~ Al interponer recurso de reposicion, el interesado hard constar
igualmente que no ha formulado al mismo tiempa impugnacién
cspecifica ni reclamacion econdmico-administrativa contra el propio
acto, : : ’

2. Siel interesado hubiere formulado oposicién al apremio u otra
forma especifica de impugnacién o hubiere interpuesto recurso de
reposicion, no podrd promover la reclamacién econémico-administra-
tiva hasta que aquéllos se hayan resuelto expresa o presuntamente.

3. Si se formulare oposicion al apremio por motivos especificados
cn el nitmero 1 del articulo 123 de la Orden y simultdneamente por otras
causas dé impugnacién, fa resolucidon de la oposicidn dnicamente
decidird sobre la impugnacion por las causas tasadas, sin perjuicio del

derecho del interesadeo. a formular contfa aquétla, por cualguir causa,’

recurso de reposicion o réclamacion econdmico-administrativa.

4. El error en la calificacién de la impugnacién por parte del
impugnanie no serd obstdculo para su tramitacién conforme a su
naturaleza, siempre gue del escrito se deduzca su verdadero caracter.
Especificamente, si se hubiere formulado recurso de reposicién sin
garantizar el pago de la deuda ni consignar su importe, pero estuviere
fundado en cualquiera de las causas tasadas de oposicién al apremio,
aquél sera tramitado y resuelto como oposicion especifica a la providen-
cia de apremio.

5. 51, a pesar de lo previsto en los nlimeros anteriores, se acreditare
la existencia de un recurse de reposicién sobre el mismo asunto y
anterior a la formulacion de impugnacién especifica presentada dentro
del plazo. se considerard desistido dicho recurso mediante diligencia al
respecto, continudndose la tramitacion de la impugnacidn especifica de
quc sc trate en la forma gue se halle establecida. B

A su vez, sise acreditare la existencia de una reclamacion econd-
mico-administrativa sobre ¢l'mismo asunto y anterior a la formulacion
de la impugnacion especifica o a la del recurso de reposicién presentados
dentro de plazo, una y/u otro s¢ dardn por concluidos sin mas tramite;
por medio de diligencia, remitiéndose 1odo lo actuado, con el expe-
diente, en su caso, al Tribunal Economico-Administrativo.

6. Estimado el recurso de reposicién o la reclamacién econdmico-
administrativa, se liberardn las garantias cuya constitucién se hubiere
acordado para la suspensién del procedimiento de apremio v, en caso de
desestimacién, se realizard la garantia prestada en los términos previstos
en el articulo 193 del Reglamento General.

7. Las resoluciones de los drganos econdmico-administrativos ago-
tardn la via administrativa y podran ser objeto de reeurso contencioso-
administrativo en los términos establecidos en la Ley reguladora del
misma,

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.~1. No obstante lo dispuesto en el articulo 59 de esta
Orden, las Direcciones Provinciales y Locales del Instituto Social de Ja

Marina scgutrdn cobrando las cuotas fijas relativas-al grupo 3.° de los-

previstos en el articulo 19:5 del Decreto 286471974, de 30 de agosto, con
la obligacién de efectuar diariamente su. ingreso en uma Oficina
Recaudadora, donde deberdn presentar simdltdneamente los correspon-
dientes recibos para que se proceda a su sellado, refundiendo los mismos
al resultado final del 4itimo dia de cada mes. :

2. Las hiquidaciones de las cuotas del Régimen Especial de la

- Seguridad Social de los Trabajadores del Mar que se realicen mediante

los sistemas de polizas colectivas, conciertos, .descuentos sobre el
producto de la pesca u otros especiales se presentardn e ingresardn en las
Entidades financieras autorizadas para la recaudacion, si bien, previa-
mente, las Empresas o sujetos responsables presentardn los documentos
de pago en las Direcciones Provinciales o0 Locales del Instituto Social de
la Marina, para que procedan a la adecuada comprobaciéon de los
mismos y auloricen su ingreso. :
Segunda.-i. La Secretaria General para la Seguridad Social, a
propuesta de la Tesoreria General de 1a misma, pedra aplicar, en forma
paulatina, mediante Resoluciones publicadas ‘en el «Boletin Oficial del
Estadow, lo dispuesto en el apartado 7 del articulo 73 de la presente

- Orden respecto de la emision, en forma mecanizada, de los documentios

de cotizacién en otros Regimenes o respecto de otros colectivos para los
que no se halle establecida en la actualidad conforme a dicho articulo.

2. La domiciliacién del pago regulada.en el articulo 77 de esta
Orden unicamente sera aplicable en forma inmediata.al pago de las
cuotas del Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores
por Cuenta Propia o Auténomos y del de Empleados de Hogar asi como
a las cuotas fijas de los trabajadiores por cuenta propia o ajena’incluidos
en ¢l campo de aplicacién del Régimen Especial Agrario de la Seguridad
Social, facultdndose & la Secretaria Generai parg 1a-Seguridad Social para
disponer, a medida que las posibitidades de gestion Jo permitan, gue se
aplique lo establecido en dicho articulo al page de cuotas de otros
Regimenes del Sistema de-la Seguridad Social e incluso al pago de

-deudas cuyo objeto sean recursos distintos a las cuotas.

Tercera-1. A medida que las posibilidades de gestion lo permitan,
¢l Secretario general para Ia Seguridad Social,a propuesta del Director
general de la Tesoreria General de la misiia y mediante’ Resolucion
publicada en el «Boletin Oficial del Estado», podrd ampliar la aplica-
cion, en los documentos de cotizacion, de la compensacién de las deudas
por cuolas cen los créditos por prestaciones abonadas en régimen de

. pago delegado y/o de la deduccion. por bonificacionés o reducciones de

cualquier naturaleza que tenga reconocidas respecto de aquellos colecti-
vos incluidos en el Régimen General de 1a Seguridad Social o en los
Regimencs Especiales para los que no ¢stén autorizadas en la actualidad -
dichas compensaciones y/o deduccionés perp ¢on.¢éxcepcién, en todo
caso, ‘de las prestaciones econdmicas por hijo a cargo.

2. A partir de las liquidaciones de_cuotas: correspondientes al mes
de julio de 1991 no es admisible Ta colaboracidn obligatoria para el pago
de las prestaciones econdmicas dé 1a Seguridad Social por hijo.a cargo,
sin que por cilo puedan ser compeansadas en los documentos de
cotizacion. :

Cuarta. 1.-Para las personas incluidas en el campo de aplicacién
del Sistema de la Seguridad Social se podrin establecer, previo informe

"de las organizaciones profesionales afectadas, Sisiemas Especiales en

materia de recaudacién cuando las peculiares circunstancias que concu-
rran en determinados trabajos impidan o dificulten la aplicacion de las
normas que dentro de aquel Sistema regulan la materia citada.

En todas las materias no reguladgas expresamente en el Sisterna
Especial de que se trate serdn de aplicacion las normas comunes del

Régimen en que se establezca,

Quinta.~-A efectos de lo dispuesto en la letra c) del epigrafe 1.1 del
articulo 73 de esta Orden, las claves relativas a los diferentes tipos de
contratos que deberan figurar en las relaciones nominales de trabajado-
res o, en su caso, ¢n las declaraciones o documentos sobre datos de

“cotizacidn, ademds de en los documentos-de altas, bajas y variaciones

de datos, son las siguientes: . .

Tipo de contrato Cl;:ve
Contrato ordinario por tiempo indefimido ........... P 01
Contrato temporal como médida de fomento del empleo
(Real Decreto 1989/1984) . . ... ... e 22
' Contralo a itiempo parcial ‘por tiempo indefinido (Real
Decreto 1991/1984): .
Sin prestacion de servicios todos los dias laborables .. .. 03
Con prestacidn de servicios todos los dias laborables, con
reduccion de la jornada habitua!l ... . ... ...... 23
Contrato a tiempo parcial con duracién -déterminada (Real
Decreto 1991/1984): :
Sin prestacion de servicios todos los dias laborables .. .. 04
Con prestacion de servicios todos los dias laborables, con| - -
reduccion. de la jornada habitual ... ... ... .0 | 24
Situacion de jubilacién parcial ...... c e R 34
Contratc a tiempo parcial de.  relevo (Real Decreto

1991/1984):
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Tipo de conirato

Clave

Tipo de conirato ) Qave -

Sin prestacién de servicios 1odos los dias laborales .. ...
Con prestacién de servicios todos los dias laberables, con
reduccion de la jornada habitual [ ... ... ... ... ..

Contrato en practicas (Real Decreto 1992/1984):

Sin prestacion de servicios todos los dias laborables . ...
Con prestacion de servicios todos los dias laborables, con

reduccién de la jornada habitwal ....... ... ... ...
A tiempo completo ............. e

- Contrato para la formacién (Real Decreto 1992/1984):

Sin prestacion de servicios todos los dias laborables .. ..

‘Con prestacion de servicios todos los dias laborables, con
reduccién de la jornada habitual ... ... ........... ..

A Ijem?o completo, sin subvencién por formacién profe-
sional:

Empresa de menos de 25 trabajadores ................
Empresa de llgual o mas de 25 trabajadores . ... ...
A licmifo completo, con subvencion por formacién profe-
sional; :

Empresa de menos de 25 trabajadores ................
Empresa de igual o mds de 25 trabajadores .....

Contrato para mayores de cuaremta y cinco aios (Real
Decreto 3239/1983, modificado por la disposicién adicio-
nal priméra del_Real Decreto 799/1985) ................

. Contrato con trabajadores minusvélidos (Reales Decretos
1445/1982 y 1451/1983):

Trabajadores readmitidos:iras recuperacion de invalidez
permanente o incapacitados parciales ............. e
Trabajadores minusvilides menores de cuarenta y cinco

] anos ............ Sy e e ae e e e e e e s
Trabajadores minusvalidos mayores de cuarenta y cinco

anos ... E T e e _

Contratos jubilacién especial a los sesenta y cuatro afios (Real

Decreto-ley 14/1981 y Real Decreto 1194/1985) ........ .

Contrato derivados de Convenios INEM y Administracién
Central ... ..

Contratos derivados de Convenios INEM y otros Organis-
mos distintos a la Administracién Central ............ ..

Contrato de duracién determinada (Real Decreto

2104/1984):

Por obra o servicio determinado ...... ... ..............
Eventuales por circunstancias de produccién ............
De interinidad ... ... ...
Por lanzamiento de nueva actividad ......... ... ... ...
Fijo o -periddico de caracter discontinuoe ................

Contratos por tiempo indefinido y por jornada completa
%gg,%ll%%% a las medidas establecidas por Real Decreto

Desempleados menores de veintiséis apos ..............
Trabajadores que se incorporen como.socios a cooperati-
VA L e e
Por conversidn a-su finalizacién de contrato en pricticas en
otro  indefinido
Por conversién a su finalizacion de contratos para la
formacién en otro indefinido ... ... ... ... . ... .
Por conversién en contratos indefinidos, de los contratos
vigentes a la publicacion del Real Decreto 799/1985,
celebrados al amparo de las modalidades previstas en el
articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores (por obra o
scrvicio determinado, eventual, interinidad, lanzamiento
de nueva actividad o temporal como medida de fomento
de emplco) )
Descmpleados menores de veintiséis afios contratados por
tienpo indefinido en sustitucién de trabajadores jubila-
dos (Real Decreto 1194/1985), suscritos antes de 1 de
Junio de 1988 X
Conversidn en indefinidos de contratos con desempleados
en sustitucion de trabajadores jubilados (Real Decreto
1194/1985), suscritos antes dc 1 de junio de 1988 .. .

Conversion a su finalizacion de contrato de relevo en
contrato por tiempo indefinido y a jornada completa (Real
Dccreto  1991/1984, modificado por Real Decreto
T8y

05
25

06

26
36

07
27

37
67

57
T

08

29
09
59

10

12

13

14

16
17
18

20 .

44
46
47

43

60

61

45

Minusvilidos en Centros especiales de empleo (Orden de 21

de febrero de 1986) .. ... ... vt 39
Mujeres en profesiones u oficios en los que se encuentren
subrepresentadas (Orden de 21 de febrero de 1986) .. ... 49

Contratos que continuan en vigor, realizados en virtud de
disposiciones ya derogadas;

Minusvilidos en Empresas Protegidas (Orden de 12 de

marzo de 1985) ...............0 e e 51
Desempleados mayores de cuarenta afios {Decreto
129371970 y Decreto 1377/1975) ... ... s 52
'Adscripci()n de trabajadores por colaboracién social ... ... 90
Otros contratos no comprendidos en apartados anteriores 19

Sexta.-Lo dispuesto en-et mimero 1 del articulo 93 de la presente .
Orden -Unicamente serd aplicable a la recaudacién de las cuotas
devengadas a partir del mes de enero de 1993 y, en consecuencia, no sera
de aplicacidn a las cuotas devengadas con anterioridad a dicho mes que
s¢ hallen pendientes de ingreso. )

Séptima. 1. Los documentos en que se formalicen o medtante los:
quc se notifiquen a Jos interesados los actos resolutorios o de tramite
producidos en ¢l procedimiento recaudatorio, tanto en periodo volunta-
ric como_en via ejecutiva, podran ser objeto de producccion o
reproduccién, incluida su firma, por medios informéticos, fotograficos o
mecanicos de cualquier otra indole. :

Los documentos producidos o reproducidos por medios mecani-
cos lendran idéntico valor y surtirin los mismos efectos que los
producidos o reproducidos en forma individual o manuscrita, siempre
que cn ellos figure la impresion mecinica del mimero secuencial del
documento, incluidos los digitos de verificacion y la clave de identifica-

_cion del Centro o Unidad emisor y del titular del érgano del que emana

¢l acto-de tramite o la resoluciéon de que se trate.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-1. _ Las actuales dutorizaciones y conciertos sobre colabo-
racién cn la gestién recaudatoria de los recursos del Sistema de la

-Seguridad Social y demds conceptos de recaudacion conjunta vigentes a

la entrada en vigor de 1a presente Orden, en tanto no sean revocadas o
rescindidos cont%rme a las rcglas que les sean. aplicables, conservarin su
vigencia sin mas requisito que su inscripcion en el Registro Pablico que,
a tales cfectos, se llevard en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Hasta tanto no se acuerde lo contraric por resolucion de la

Direcciéon General de Planificacion v Ordenacion Econdmica de la

Secguridad Social 'ajustada a lo dispuesto en el articulo 4.° de esta Orden,
las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de
la Scguridad Social quedan autorizadas para actuar como colaboradoras

-en la gestion recaudatoria de la Tesoreria General de la Seguridad Social

respecto de las cuotas por hectdreas para las contingencias de accidentes

"de trabajo y enfermedades profesionales de los trabajadores incluidos en

cl Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social de aquellas Empresas
z]{%rarlas que tengan suscrito documento de asociacién con dichas
uiuas.

Las cantidades que por este concepto hubieren recaudado las Mutuas
de Accidentes de Trabajo y Enfermedadcs Profesionales se abonardn en
la cucnta de la Tesoreria General de la Seguridad Social dentro de los
primcros quince dias del mes siguiente a aquel en que se hubieren
percibido y con sujecién a las formalidades y demds condiciones
cstablecidas por la Direccién General de Planificacién v Ordenacién
Econdmica de la Seguridad social.

Segunda.-Los aplazamientos y fraccionamientos de pago concedidos
al amiparo de Ia normativa derogada por 1a presente Orden continuaran
rigi¢ndose hasta su extincion por la regulacién a cuyo amparo hubieran
sido concedidos,

Las solicitudes de aplazamiento y fraccionamiento pendientes de
resolucién a la entrada en vigor de esta Orden se tramitardn y resolverdn
con arrcglo a las disposiciones hasta entonces vigentes, sin perjuicio de
que, cuando concurran las circunstancias previstas en el namero 2, del

“articulo 14 de esta Orden, puedan ser resueltas en los términos y

condiciones regulados en el mismo,

Tercera.-La aplicacion del Reglamento General de Recaudacion de
los Recurses del Sistema de la Seguridad Social aprobado por el Real
Decreto 716/1986, de 7 de marzo, a los procedimientos de apremio
imiciados con anterioridad al 26 de octubre de 1991 no serd obstdculo
para que en la composicion de las Mesas de fas subastas que deban
celcbrarse conforme a las normas del mismo y en las sustituciones de sus
componentes puedan aplicarse las normas contenidas al respecto en el
gcglam%nto General aprobado por el Real Decreto 1517/1991, de 11

¢ octubre, .
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Asimismo cuando se produzca acumulacion de certificaciones en
cxpediente ya providenciado de apremio con posterioridad at 26 de
octubre de 1991, previa justificacion en el mismo por providencia del
Recaudador ejecutivo de. la Seguridad Social, se continuard ya el
procedimiento de apremio conforme a la regulacién contenida en el
Reglamento General aprobado por el citado Real Decreto 1517/1991, de
11 dc octubre y en esta Orden.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera.—A la entrada en vigor de la presente Orden queda derogada
la Orden de 23 de octubre de 1986, por la que se desarrolla el Real
Decreto 716/1986, de 7 de marzo, que aprueba el Reglamento General
de Recaudacion de los Recursos def Sistema de la Seguridad Social.

Scgunda.-Asimismo quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-1. Se faculta a la Direccion General de Planificaciéon y
Ordenacién Econémica de la Seguridad Social para dictar las instruccio-
nes a que habran de atenerse las Entidades finanhcieras v demds
colaboradores en el desarrollo®de su actuacién.

2. Se faculta a la Direccién General de la Tesoreria General de la
Seguridad Social para establecer y, en su.caso, modificar los documentos
de cotizacién en periodo voluntario, dictar 1as instrucciones a que deben
atencrse los empresarios y demas sujetos responsables del cumplimiento
de Ia obligacion de cotizar y del pago de los demds recursos del Sistema
de la Seguridad Social asf come¢ para establecer y modificar los

documentos de reclamacion administrativa de deudas con la Seguridad

Social. a excepcion de las actas de liquidacion, y los documentos de
recaudacion relativos a los tramites del procedimiento recaudatorio
cjecutivo, debiendo ajustarse dicha Direccion General, en todo caso, a
lo dispuesto en el Regtamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social y en esta Orden respecto del tramite
de gestidn recaudatoria a que unos y otras se refieran,

Segunda.-Se faculta a las Direcciones Generales de Planificacién y
Ordenacion Econémica vy de Ordenacién Juridica y Entidades colabora-
doras de la Seguridad Social para resolver, en el dmbito de sus
respectivas competencias, ceantas cuestiones de indole general puedan
plantearse en la aplicacién de lo dispuesto en la presente Orden.

Tercera.-Lo dispuesto ¢n la presente Orden entrara en vigor el dia
siguicnte al de su-publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comunico a VV, 1L
Madrid, 8 de abril de 1992,

MARTINEZ NOVAL

IImos. Sres. Subsecretario del Departamento y Secretarios generales para
la Scguridad Social y de Empleo y Relaciones Laborales.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
* PUBLICAS |

CORRECCION de errores del Real Decreto 26571992,

de 20 de marzo, por el que se aprueba la oferta d /.
publico para 1992, 4 P ferta de empleo
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Advertidos errores en el texto del Real Decreto 265/1992, de 20 de
marzo, por el que se aprueba la oferta de empleo piblico para 1992,
publicado en el «Boletin Oficial de! Estado» niimero 71, de fecha 23 de

marzo de 1992, se transcriben a continuacion las oportunas rectifica-
CIOTES: . .

En la pagina 9543, segunda cotumna, anexo I, personal funcionario,
grupo B, Escalas de Organismos Auténomos, donde dice; «Gestion de
cszg)pleo del INEM ... 110», debe decir: «Gestion de empleo del INEM ...

En la pdgina 9544, primera columna, anexo I, grupo C, Escalas de
Organismos Auténomos, donde dice: «Programadores del CEDES»,
debe dcctr:’«.Programado_res del CEDEX». ’

En la pdgina 9544, primera columna, anexo I, grupo D, Cuerpos de
la Administracién del Estado, donde dice: «General Auxiliar ... 911»
debe decir: «General Auxiliar... 901», |

MINISTERIO DE RELACIONES
‘CON LAS CORTES
Y DE LA |
SECRETARIA DEL GOBIERN

REAL DECRETO 362/1992, de 10 de abril, por el gue se
establecen las normas de ofden sanitario y de policia,
sanitaria relativas a la leche tratada térmicamente, exigi-
bles para los intercambios intracomunitarios.

La disparidad existente entre las legislaciones de los Estados miem-
bros de la CEE en materia de disposiciones sanitarias referentes al sector
lacteo dificulta los intercamibios intracomunitarios y;, en consecuencia,
no sé alcanzan plenamente los efectos que deberian derivarse de la
organizacién comiin del mercado de dicho sector. .

En una primera fase, y con-objeto de ir eliminando tales disparida-
des, la Directiva 85/397/CEE del Consejo, de 5 de agosto de 1985,
relativa a los problemas sanitarios y de policia sanitaria en los
intercambios intracomunitarios de leche tratada térmicamente, v la
Directiva 89/384/CEE del Consejo, de 20 de junio de 1989, por la que
se fijan las modalidades de controt del respeto del punto de congelacion
de la leche cruda, establecido en el anexo A de la Directiva 85/397/CEE,
han establecido un conjunto de disposiciones que exigen la promulga-
cion de normas legales, reglamentarias v administrativas necesarias para
st adecuada aplicacién en Espada. ‘

Por otrg parte, para facilitar ¢l cumplimiento de dichas normas es
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- necesario fijar las condiciones de production, almacenamiento y trans-

porte de la leche tratada térmicamente para que ofrezcan todas las
garantias en 1&que se refiere a la higiené, asi como registrar o autorizar
a los centros de recogida o de normalizacién y a los establécimientos de
tratamiento. : S

El presente Real Decreto se dicta al amparo de la competencia que
al Estado reconoce el articulo 149.1.16.% de la Constitucion Espaiiola, v

- en virtud de lo establecido por el articulo 40.2 de la Ley 14/1986, de 25

de abril, General de Sanidad. ) )

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Sanidad y Consumo,
de Industria, Comercio y Turismo, y de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cién, oidos los sectores .afectados, previo informe preceptivo de la
Comisién Interministerial para la Ordenacién Alimentaria, de acuerdo
con el Consejo de Estado, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunién del dia 10 de abril de 1992,

DISPONGO:

Articulo 1.°  Se aprueban las normas de orden sanitario y de policia
sanitaria aplicables en todo el territorio nacional exciusivamente a los
intercambios intracomunitarios de leche tratada térmicamente, conteni-
das en ¢l presente Real Decreto y en sus anexos. )

Sin embargo, y sin peri)uicio de lo contenido en las definiciones que
figuran en el articulo 2.°, la leche pasterizada concentrada que se
introduzca en cisternas en ¢l territorio nacional para ser comerciatizada
en el estado en que se encuentre o previa transformacion, estard sujeta
a los requisites del presente Rea! Decreto.

Art. 2.° A efectos del presente Real Decreto se entenderd por:

2.1 Leche cruda: La leche tal como la produce la secrecidn de la
glindula mamaria de una o mas vacas lecheras.

2.2 Explotacién de produccién: El establecimiento situado en el
territorio nacional en el que se encueniren-una 0 mas vacas destinadas
a la produccion de leche.

2.3 Expiotacion de produccion de leche o granja de produccién
lechera, con higienc y sanidad controladas: La que cumpliendo los
requisitos ¢stablecidos en el capitulo V1 del anexo A esté sometida a
control periédico por el Servicio Oficial.

2.4 lcche tratada térmicamente: La leche apta para el consumo
humano obtenida mediante un tratamiento térmico directa y exclysiva-
mente a partir de la leche cruda tal como se define en el apartado 2.1
y que se preseénte en forma de leche pasterizada, de leche uperisada
(UHT) y de leche esterilizada, definidas en los nimeros 2, 3, 4, 5y 6 del
capitulo VH del anexo A. :

2.5 Pais expedidor: El estado miembro desde el cual se expida la
leche tratada térmicamente a otro Estado miembro.

2.6 Pais destinatario: El Estade miembro con destino al cual se
rt:)xplda la leche tratada térmicamenie procedente de otro Estado miem-

ro. ..

2.7 Servicios- oficiales: El servicio vetcrinario o cualquier otro
servicio de nivel equivalente designado por las Comunidades Auténo-
mas para garantizar ¢l cpntrol'de la aplicacidn del presente Real Decreto.

2.8 Veterinarios oficiales: El veterinario designado por las Comuni-
gdcs Auténomas a los efectos de la aplicacion del presente Real

ecreto.



