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Visitas a celebrar en Italia

- 22/27-3-1993

Periodo Tema

Obseevaciones

2/14-11-1992
25/30-1-1993
1/6-2-1993

22/X7-3-1993
19/24-4-1993
19/24-4-1993
19/24-4-1993

Sistemas educativos y sus valores . .......
Integracidn de jovenes minusvélidos .......
Los actores de la educacion ..., ........
Integracion de jévenes minusvdlidos ... ...
Educacién para el medio ambiente .........
Sistemas educativos v sus valores ..........
Integracion de jovenes minusvélidos .......
Integracion de jovenes minusvilidos .......

Cosenza.

Catania (rombinado con educaciér para la salud).

Bari {(Combinado con la ensefianza y sus instrumentos).
Frosinone.

Mantova.

Trento.

Siena,

Padua (combinado con éducacién para la salud-educacidn viah).

Nota: En el momento de efectuar sus propucsias, fralia no ha precisado en gué lengua, ademds del italiano, van a desarroliar las visitas. Cabe suponer que scrdn en inglés o franeés.

ANEXO 11
) ‘ ARION
Visitas de estudio para Especialistas de Educacion
CUESTIONARIO
Pais de origen
8 ; e Photo
Region/Provincia [ ]
MNombre ... Ape!lidos :
FUNCION oiccceececciieianene Fecha de nacimiento
Direccidn del Servicio .
Teléfono clex.
(alle PR
TElEfa% rvevcereervrsrcrsssesesecsnrersessnsnas Ciudad
Direccidn privads - rreveesreimernrarresbteerfareatansaaetsreares
[ X 15 147110 TR

Tema de estudio elegido:

Pais y fechas elegidas:

Bl b

Temas y paises aiternativos:

Conocimiento de idiomas:

fdioma Muy bicn Bien Escaso

Especialidades y carrera:

Por favor, defina Vd. su actual ocupacién profesional, su funcién vy
csfera de competencia;

;Qué objetivos de estudios pretende Vd.? Se le rucga especifique, por
cfemplo, su definicién del tema, puntos problematicos dentro del tema,
ambito administrativo, tipo de escuela, grupos de edad de los alumnos,
cspecializaciones, eic., que sean objeto de especial interés para Vd.:

;Ha participado Vd. anteriormente en glguna jornada de estudio del
Programa ARION o en otros Programas de la CE? §i la respuesia es
afirmativa, por favor, indique el pais y el ano:

{Fecha) {Firma)

ORDEN de 13 de abril de 1992 por la que se aprueba la
relacion minima alumnos/profesor en Centros concertados
para el curso 199271993, v el modelo de diligencia que
deberd insertarse en el documento del concierto educative
para la adecuacion a la nueva ordenacion del sistema
educativo en lus ensefanzas de Edwcacion Primaria y
Educacicn General Bdsica.

La relacién minima alumnos/profesor a que se refiere el articulo 16
del Reglamento de Normas Basicas sobre Concierips Educativos,
aprobado por Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, fue
establecida por diferentes Resoluciones® dictadas por la Direccién
General de Centros Escolares, en febrero de 1989, para las disuinias
provincias. Estas Resoluciones deben ser modificadas en cuanto & la
relacién minima alumnos/profesor que deben observar los Centros
concertados en las unidades correspondientes al curso primero de
Educacion Primaria en las que, segin o dispuesto en el articulo 17.1 del
Real Decreto 986/1991, de 14 de junio, por ¢l que se aprueba el
calendario de aplicacién de 1a nueva ordenacion del sistéma educativo,
se matricule un numero méximo de 25 alumnos. :

Asimismo, vy de acuerdo con el articulo 52 del Real Decre-
to 986/1991, de 14 de jumio, por el que se aprueba el calendario de
aplicacién de la nueva ordenacion del sistema educativo, los conciertos
educat{vos vigentes suscritos con Jos Centros privados de Educacion
CGeneral Bdsica se modificardn, para ¢ afio académico 1992/1993, en
cuanto a las enscfianzas ob{cio del concierto. Por ello, a través de esta
Orden se aprueba el modelo de diligencia que deberd insertarse en ¢f
documento del concierto educativo para 1a adecuacién del mismo za la
nueva ordenacién del sistema educativo en las ensefianzas de Educacion
Primaria v Educacién General Bdsica,

En virtud de todo ello, . :

Este Ministerio ha dispuesto lo siguiente:

Primero.~1. La relacidon minima alumnos/profesor que deberdn
observar los Centros concertados para el curso 1992/1993 en las
gmdagaes correspondientes al primer curso de Educacién Primaria serd

e 1/20, . - . :

2. Las Resoluciones de ia Dircecion General dictadas en febrero de
1989 para las diferentes provincias se modificardn en cuanto a lo
establecido en el punto anterior, permaneciendo inalterables en ef resto -
de su contenido. .

Segundo.~En los documentos de los conciertos educativos vigenie
actualmente para Ia Ensefanza General Basica s insertara la diligencia
de modificacion que se aprueba a través de esta Orden, con €] fin de
adecuar para el afio académico 1992/1993 las enschanzas objeto del
concierto. La diligencia de modificacion se ajustard al siguiente modelo:

Diligencia para hacer constar que el concierto educative al que se
refiere este documento queda modificado en cuanto a jas ensefanzas
objeto del mismo, de acuerdo con el articulo 52 del Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, para el afio 1992/1993, que serdn las
siguienies: o
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Cursos: Primero y segundo. de Educacién Primaria. .

. Curses: Tercero, cuarto, quinto, sexto, séptime y octavo de Educa-

cién General Bisica. : .
Localidad y fecha. _ .
Ei Director provifaciai, Por la titularidad del Centro,
Tercero.~La presente Orden entrard en vigor ¢l dia siguiente al de su

publicacién en el «Boletin Ofictal del Estadon.

"Madrid, 13 de abril de 1992.-El Ministro.
' ’ SOLANA MADARIAGA

Excmo. Sr. Secretario de Estade de Educacion e Ilmo. Sr. Subsecretario
del Departamento. ‘ o

- MINISTERIO DE TRABAJO
'Y SEGURIDAD SOCIAL
9285 ., RESOLUCION de 13 _;ie ‘al.)ri‘I‘deVJ‘QQz, ‘Jerlé ‘Direccicn
. ) General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y pu I{cacio'n -en ef «Boletin Oficial del Estadoy
del Convenio Colective para el personal laboral del Insti-
-ﬁg?-lgg?;olégim- ¥ 'Geefninera de Equria {revisié’n sala-

Visto ¢f texto del Convenio Colectivo para el personal laboral del
Instituto Tecnoldgico y Geominero de Espafia {revisidn salarial 1991)
que fue suscrito con fecha 2 de abril de 1992, de una parte, por
micmbros del Comité de Empresa del citado Organismo auténomo, en
representacion del colectivo laboral afeciado, y de otra, por la Direccidn
del Instifuto Tecnoldgico y Geominere de Espana, en representacion de
la Administracion, al que sc-acompafa informe favorable emitido por
los: Ministerios ‘de Economia y Hacienda. y. para las- Adminisiraciones
-. Pablicas {Comisién Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retri-
buciones), en cumplimiento de lo previsio en la Ley 31/1990, de 27 de

dicicmbre, do Presupucstos Generales del Estado para 1991, v de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apantados 2 vy 3, de la
Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 104041981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de
Convenios Colectivos de trabajo, : S

Esta Direccion General acuerda: -

Primero.-Ordenar la inscripci6n dei citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora, con la advertencia a la misma del obligado
cumplimiento de 1a Ley 3171990, de 27 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1991, en la ejecucién de dichoe Convenio
Colectiva. . T

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon,

Madrid, 13 de abril de 1992.-La Diréctora general, Soledad Cérdova
Garrido, .

Revision del Convenio Colective lahoral del Institute Tecnolégico
Geominero de Espaia para 1991

Las partes integrantes de la Comisién Negociadora para fa revisién
del Convenio Colectivo laboral del Instituto Tecnotégico Geominero de
Espada, de conformidad con lo previsto en el articulo 4.° dei referido
Convenio Colectivo para ei biemio 1990-91, han acordado mantener la
vigencia det mismo para 1991 en tode aguello que no resulte afectado
por ¢ conlenido de los siguientes puntos:

Primero.-Queda modificado ¢! texto def Convenio Colective laboral
del Instituto Tecnologico Geominero de Espana para ei bienio 1990-91
cn los siguicnies rminos:

-Anticule 4. En el primer pdrrafo se suprime a parlir de: «.. excepto
para: aquelios contratos...». . C )

Articulo 5. j) En el tercer pirrafo se suprime: «.. cOn un mintmo
de dos veees al ano.

‘Articulo 8. Se aRade al final: «En el supuesto de que ‘el Tribunai
calificador, por la causa que fuere, no resolviera en ¢l plazo de tres meses
desde su publicacion una convocatoria-de traslado/ascenso, ésta quedard
automdticamenie sin cfecto, procediéndose por la Direccidn a efectuar
una nucva convocaloria, igual a la anterior, y a nombrar un Tribunal

1 distinto al anteriom,

Articulo 65.3 Se modifica Ia cuantia, que pasa a ser de 24.440
prsctas. T _ .

Articulo 80  Se suprime: «a través del Grupo de Empresan.

Articulo 83. Quedard asi: «Participacion de los trabajadores.~Los
trabajadores, a través de sus represemtantes sindicales, participardn en la
distribucién del crédito existente para asistencia social, becas de estudio,
ayudas v demds atenciones de este caracter.

Segundo.~Se acuerda afiadir cuatro cléusulas transitorias:

2% «A los efeclos de reducir fas horas extraordinarias y siguiendo
Ia tinca del reciente aceerdo Administracion-Sindicatos, la Direccion se
compromete a realizar un estudio completo sobre la necesidad de
establecer en 1992, para deterniinados puestos de trabajo, una jornada
de mil ochocientas veintiséis horas, compensada con ¢l correspondicnte
complemento, en base a la norma Y del Acuerdo Marco para el personal
laboral de la Administracion del Estado y sus QOrganismos Auténomos
(Resolucion de 31 de encro de 1986, “Boletin Oficial dei Estado™ de 7
de febrero)», o )

3% wAmbas partes se comprometen a realizar un estudio completo
para cl establecimiento de una estrictura mas racional de la 1abla
salavial para 1992 en cuanto a complementas se refiere, para una justa
distribucién de la masa, que suponga el importe total de los mismos».

47 «En adaptacion al acuerdo Administracién-Sindicatos, se solici-
tard de los Organismos competentes el cstablecimiento de un plus de
productividad ‘para 1992, en base a la certificacidon de beneficios
documentads por la Direccién del ITGE». ~

«Las modificaciones retributivas recogidas en las tres clausulas
anteriores solo podrin efectuarse con .las cantidades que puedan
corresponder del resto de los fondos adicionales a que hace referencia el
apartado 3 del capitule X del acuerdo Administracign-Sindicatos para
programas de modernizacion y mejora de los servicios, ya citado».

Termcero.~Las tablas salariales recogidas en los anexos II y 1II del
Convenio Colectivo laboral del Organismo quedan sustiiuidas por las
que se insertan a continuacion. :

ANEXO 1II.
Tabla salaﬁn} para 1991
. Cualificacion,
- v o Sueldo Trienio Plus ceparitacion o Plas
Nivel . . Categoria “;. (1} Cm;\zr;mo mp{zg?gf'@d qu;l;f(if)ad
1 Titulado Superior, Técnico de Sistemas y Analista Informatico. 174.550 3.000 81380 14.000 -
2 Titulado de Grado Medio y Analista Programador. : 154.830 3.000 7.205 - -

3 Encargado General. 146,470 3.000 6.320 8.000 -
-3 Encargado, Programador. y Delincante Superior. . . 146.470 3.000 6.520 3.400 24.440
4 Maestro, Operador de Ordenador, Oficial de 1.* Administrative, | 132.863 3.000 5.950 2,800 -

: -Delineante de 1.* y Documentalista. - - ‘ ' ‘
5 Oficial de 1.* de Oficio, 'OPerador de Consola Periférico, Monitor |  £21.305 3600 5.720 2.000 24.440
Grabador Oficial de 2. Administrativo, Delineante de 22 y i '
: Clasificador. o
6 Oficial 2" de Oficio, Auxiliar Grabador, Codificador, Auxiliar| 110.465 3.000 5.605 - - 24,440
Administrative, Recepcionista Documentacién, Oficial de 22 :
‘ Reprografia vy Calcador. :
- 7 ..|Telefonista, Vigilanie nociurno y Ordepanza. 97.740 3.000 2.300 6.000 -
8 Peén v Limpiadora. : . . 89.065 3.000 1.500 - -

{1} Se devengardn en catoree mensuafidades.,

{2} Se devengardn on doce mensuplidados.

3) Para los pucstos relacionados en o arliculo 654,
(4} Para los pucstos relacionados en cf arficulo 63.3.
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