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q9932 RESOLUCION de 13 de inarze de 1992, de la Universidad

. de Sevifla, por la que se hace miblica la composicion de las

Comisiones gue han de resolver los concursos para la

provision de diversas plazas de los Cuerpos Doceontes
Uiniversitarios,

En cumplimiento del fallo de Ia sentencia de 1a Sala de io Comen-
cioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior -de Justicia de
Andajucia, en telacién con ¢l rocurso nimero 2.928/1989, interpuesto
por don José Luis Lopez Lépez vy otros, por el que s¢ estima en parte
la demznda formulada contra el acuerdo del excelentisimo y magnifico
sefior Rector de la Universidad de Sevilla del dia 8 de febrero de 1989
sobre la designacion de Presidentes y Secretarios de la Comisién que
habria de resolver ef concurse para la provision de la plaza de Profesor
titular de Universidad, adscrita al drea de conocimiento de «Filoso-
fian-16, convocada por Resolucion de 9 de junio de 1988 («Boletin
Oficial det Estadon de 9 de julio), .

Este Rectorade ha dispuesto lo siguiente:

Primero.~Anular y dejar sin efecios la Resolucion de 26 de abril de
1985 {«Bolclin Oficial del Estado» de § de junio) de la Universidad de
Sevilla por ia que se hacia publica la composicién de la Comisién que
habria de resolver el concurso de referencia. ;

Segundo.-A la vista de las renuncias presentadas por distintos
micmbros de la Comisién inicialmenie propuesia por el Departamento
de Filosofia, Légica y Filosofia de la Ciencia, y Estética y Teoria de las
Aries, y a propuesta del Consejo de dicho Departamento, nombrar y
hacer publica la nueva composicién de la Comision que habrd de

reselver el concurse para la provisidn de la plaza del Cuerpo de.

Profesores Titulares de Universidad, drea de conscimiento «Filoso-
fian-16, que figura como anexo a la presente Resolucion, -

La citada Comision deberd constituirse en un plazo no superior a

cuatro meses 3 coniar desde la publicacidn de la composicién de s

misma en ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

" Contra esta Resolucion los interesados rén presentar la reclama-
cidn previsia en el anticulo sexto,; apariade octavo, del Real Decreto
188871984, de 26 de sepliembre, ante el Rector de la Universidad de
Sevilla en el plazo de guince dias habiles a partir del sipuiente al de su
publicacién. -

’ _Seviiia, 13 de marzo de 1992-F] Rector, Jaﬁer Pérez Rovo.
ANEXO QUE SE CITA *

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 9 DE JUNIO
DE 1988 («BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE ¢ DE JULIO}

Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad

AREA DE CONGCIMIENTO: «FILOSOFiAN-16

Comisién titular

Presidente: Don Atilano Dominguez. Basalo, Catedrdtico de la
Universidad de Castilla-La Mancha, : s

Vocales: Don Modesto Berciano Villalibre, Catedratico de la Univer-
sidad de Oviedo; don Salvador Cabedo Manuel, Profesor titular de 1a
Universidad de Valencia, y don Javier Palacios Quintero, Profesor
titular de la Universidad de] Pais Vasco, o C

Vocal Secretario: Don Marceling Rodriguez Donis, Profesor titutar
de la Universidad de Sevilla. : ’ :

Comision suplente:

Presidente: Don Emilio Llero Taigo, Catedritico de la Universidad

Auténoma de Madrnid, . .

Vocales: Don lgnacio Falgueras Salinas, Catedratico de la Universi-
dad de Milaga; don César Lorenzo Rafia Dafonte, Profesor titular de la
Universidad de Santiago, y don Nicanor Ursda Leziun, Profesor titular
de la Universidad del Pais Vasco. .

Vocal Secretario: Don Andrés Pérez Lorca, Profesor titular de Ia
Universidad Autdnoma de Madrid. :

9933 RESGLUCION de 16 de marzo de 1992, de la Universidad
Carlos 111, de Madrid, por la qgue se convoca concurso
especifico de_méritos para la provision de un puesto de
gabqu_) de Personal Funcionario de Administracién y

ervicios. -

_Encontrindose vacante un puesto de trabajo de Personal Funciona-
rio de Administracion y Servicios, dotado presupusstariamenie, cuva
provision corfesponde Hevar a efecto por el procedimiento de concurso,
.. Esta Universidad, de acuerdo con lo dispuesto en'la Ley 3071984, de

2 de agosio, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, vy de

conformidad con lo establecido en el Real Decreto 28/1990. de 15 de
energ, por ¢l que se aprueba el Reglamento General de Provisién de
Pucsios de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién del Estado, ha dispuesto convocar concurse para
cubrir ef puesio vacanie que se detalla en el anexo 1 de csta Resolucion,
gue s¢ efectuard en el marco de los principios fijados en el articolo 14
de 1a Constitucidn Espanola vy la Directiva Comunitania de 9 de febrero
de 1976, sobre igualdad de trato entre hombres y mujeres en Ia provision
de puestos de trabajo v promocién profesional de los funcionarios, ¥ se
desarroliard con arreglo a las siguientes bases:

1. Reguisitos y condiciones de participacion

Primera.~Podrdn tomar parle en el presente concurso los finciona-
rios de carrera al servicio de las Administraciones Publicas clasificados

~en los grupos que, en aplicacidn del articule 25 de Ia Ley 3071984, de 2

de agosio, 'se especifican en el anexo I, con excepcion del personal
perieneciente a los Cuerpos o Escalas de los sectores que se indican en
c} mencinado anexo. . .
Segunda.-1. Los funcionarios, cualguiera que sea su situacion
administrativa, excepio los suspensos ¢n firme que no podrén participar
mientras dure la suspension, podrdn tomar parte en el concurso siempre
que rednan las condiciones generales y los requisitos determinados en la

~convpcatoria en la fecha en que termine el plazo de presentacidn de

instancias, sin ninguna lmitacién por razén del Organismo en el que
presten servicio ni de su localidad de destino. -

2. Los funcionarios eén activo podrin participar siempre gue en ia
fecha de finalizacidon de] plazo de presentacion de solicitudes haya
transcurrido un minimo de des anos desde la toma de posesion en su
altimo puesto de trabajo obtenido por concurso, salvo en los Supuestos
previsios en el arliculo 20, 1, e),-de la Ley de Medidas para la Reforma
de la Funcion Piblica o por supresion del puesto de trabaio.

if. Méritos
Tcrcera.«—iil concurso constard de las dos fases siguientes:
Fase primera.—Méritos generales: ' '

La puntuacién méxima de esta fase serd de 12 puntos y la puntuacion
minima para acceder a la fase de méritos especificos de cuatro puntos.
5i no hubiera ningin candidato que obienga la puntuacion minima
anteriormente indicada, la Comisién de Valeracion podrd acordar el
acceso 2 Ia seginda fase de todos ellos: . .

A} Grado personal consolidado: Se valorara con arregle a los
siguicntes criterios: )

Por 12 posesién de un grado personal igual o superior af del puesio
de trabajo solicitado: . Dos puntos. . .

Por 1a posesion de un grado personal inferior hasta en dos niveles al
del puesto solicitado: Un punto. -

B} Antighedad: Se valorari hasta un maximo de tres puntos, de
acuerdo con los siguientes criterios:

" Por cada afno de servicio en 1os grupos a 1os que estd adscrita la plaza
solicitada: 0,30 puntos. -
Por cada afio de servicio en grupo diferente al -asignado a la plaza
solicitada: 0,10 puntos. ’ .

A estos efectos-se computardn fos servicios previos al ingreso en ¢l
Cuerpo o Escala expresamente reconocidos. . . .
C) Cuarsos: Los cursos de formacidn v perfeccionamiento realizados

" por el aspirante sobre las materias que ‘se indican en el anexo I se

valorardn en 0,50 puntos cada uno de ellos hasta un maximo de tres
puntos. o - )

Los cursos valorables serdn los impartidos por el INAP, Organismos
oficiales y Centros nacionales o extranjeros de reconocido prestigio, gue
la Comision de Valoracion considere adecuados, v siempre que se
hubicra expedido diploma o certificacién de asistencia ¢ aprovecha-
miento. ) : )

D) Tiabajo desarrollado; Se valorard hasta un maximo de cuatro
puntos, de ‘acuerdo con los siguientes criterios:

Por el desempefio de puestos de trabajo de jgual nivel que el
solicitado y dentro de los dos anos inmediatamenie anteriores a la
convocaiona: 2,5 puntos.

Por ¢f desempefto de puesios de trabajo inferiores hasta en dos
niveles al del puesto solicitado y dentro de los tres aftos inmediatamenie
anteriores a la convocatoria: 1,5 puntos.

Fase segunda.-Méritos especificos:

Esta segunda fase consistisd en Ja comprobacién y valoracién de los
méritos especificos indicados en # anexo 1 respecto de la plaza
convocada. . :
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Las personas interesadas deberdn acompahar para su valoracion
curriculum vitae profesional.

La Comision de Valoracién realizard entrevista con Jos candidatos v
podra recabar de los mismos las aclaraciones o, #n su caso, aportacion
de la docimentacién adicional que considere necesaria para la valora-
cién de los méritos alegados y su adecuacion a las caracteristicas del
puesto de trabajo.. ’

La puntuacion mdxima de esta fase serd de ocho puntos, pudiendo
declararse desierta ta plaza en caso de gue fos aspirantes no alcancen la

puntuacidén minima de seis. .

L. Documentacion a presemtar por los aspirantes

Cuarta.-1. Los requisitos a que hacen referencia las bases primera
y segunda y los méritos generales indicados en los apartados A), By y I}
de la base tercera (grado consolidado y antigiedad) deberdn ser
acreditados mediante gertificado ajustido al modelo que figura come
anexo II, que deberd ser expedido por la Unidad competente en cada
casc en materia de personal o mediante certificacion del Registro
Central de Personal. -

2. Los cursos a log que se hace mencién en el apartado C) de la base
tercera deberdn acreditarse mediante fotocopia del diploma, centifica-
cion de asistencia y/o certificacion de aprovechamiento, expedido por
los Centros mencionados, 6 su inscripcion en el Registro Central de
Personal, . . . ’

3. Los méritos especificos que puedan alegarse en la segunda fase
serdn acreditados docuimentalmente por los concursantes mediante s

- pertinenies certificaciones, titulos, justificantes o cualquier otro medio.

4, Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso
acompanarin a su solicitud dosumentacion acreditativa de la termina-
¢ion del periodo de suspensidn. :

5. Los funcionarios con alguna discapacidad podrin instar en la
propia solicitud de vacantes la adaptacién del puesto o puestos de
trabajo solicitados que no suponga yna modificacion exorbitante en <l
coniexto de la organizacién. La Comisién de Valoracidn podrd recabar
del interesado, en cntrevista personal, la informacion que estime
necesaria en orden a fa adaptacion deducida, asi como 2l dictamen de
los 6rganos técnicos de la Administracion Laboral, Sanitaria o de los
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales v, en su caso, de la
Comunidad Autonoma correspondiente, respecto de la procedencia de
Ia adaptacién y de la compatibilidad con el desempefic. de las tareas y

funciones del puesto. . ) :

1V. Presentacicn de solicitudes

 Quinta.-1. Las solicitudes para tomar parte en ¢l concurso se
dirigiran al sedtor Gerente de la Universidad Carlos III, de Madrid, v se
presentaran en el Registro General de Iz Universidad (calle Madrid,
126-128, 28903 Geitafe) o en la forma establecida en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias hdbiles
a contar desde el siguiente al de 1a publicacion de la convocatoria en el
«Boletin Oficial def Estado».

2. Las soliciludes deberdn ajustarse al modelo que figura como
anexo L -

3. ias sohicitudes deberdn ir acompafiadas de. los documentos
especificados en el apartado tercero, base cuarta.

V. Comisidn de Valoracicn

_Sexta.~La Comision de Valoracidn estara integrada por los siguientes
micembros:

Presidente: El Gerente de la Universidad o pérsona en quien delegue.
Vocales:

El Jefe de Servicio o un Jefe de Seccidn de la Unidad de Recursos
Humanos. ‘ :

Tres personas designadas por el Gerente de entre ¢l personal de
Administracién y Servicios de 1a Universidad.

" El Jefe del Servicio o un Jefe de Seccidn de la Unidad a ' que csté
adscrita la plaza.

{Un representante de la Junta de Personal de la Universidad.

Los miembros de la Comision de Valoracién deberdn pertenecer a
grupos de titelacién igual o superior al exigido para el puesto, asi como
esiar en posesion de grado personal o desempefiar puestos de nivel igual
o superior al del convocado. -

V1. Resoiucion del concurso y toma de posesicn

Séptima.-El orden de prioridad para la adjudicacion 'de la plaza
vendrd dado por la puntuacion obtenida con arreglo a lo dispuesto en
la base tercera. .

En caso de igualdad en la pumiuacion total, se dard prioridad ai
aspiranie Que mayor puntuacion hubiera obienido en la fase segunda.

De persistir Iz igualdad, se atenderd al mayor tiempo de servicios
prestados en las Administraciones Pubtlicas.

El destine adjudicado se considerard de cardcter voluntario v, en
consecuencia, no generard derecho al abono de indemnizacién por
conceplo alguno, sin perjuicio de tas excepciones previstas en el régimen
de indemnizaciones por razon del servicio,

Octava—!. EI concurso se resofverd en el plazo mdximo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de finalizacién de presegiacion

-de solicitudes.

2. Laresolucién del concurso se publicard en el «Boletin Oficial del
Estadow. En la misma se indicar ef destino adjudicado al funcionario
¥ ¢l Ministerio, localidad vy nivel del puesto de origen o, en su caso, fa
sttuacién administrativa dye procedencia.

3. . E!l plazo de toma de posesidn del nuevo destino serd de tres dias
si radica en la misma localidad o de un mes si radica en distintx
localidad o ¢omporta el reingreso en el servicio activo,

El plazo de toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
siguicnte al del cese, que deberd efectuarse ‘dentro de los tres dias
siguicntes 3 [a publicacion de la resolucién del concurse. Si la resolucion
comporia el reingreso en ¢f servicio activo, ef plazo de toma de posesion
deberd contarse desde su publicacién.

MNovena.-El destine adjudicado serd comunicado a Ta Unidad de
Personal de los Departamentos Ministeriales a que figuran adscritos los
Cucrpos ¢ Escalas o a la Direccion General de ia Funcién Plblica en el
caso de Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretaria de Estado para
la Administracidn Pablica. )

Cuando la adjudicacion de destino determine el reingreso al servicio
activo, se comunicard a la Direccion General de 1a funcion Pablica a los
efectos previstos en el articulo 7.°, 3, del Real Decreto 2169/1984, de 28
de noviembre. , -

Décima.-La presente convocatoria y ios actos derivados de la misma
podrdn ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Getafe, 16 de mér:_:o de 1992.-Por delegacion del sefor Presidente de
la Comisién Gestora, ¢l Gerente, Rafael Zorrilla Torrds.

ANEXO I

Nuimero puesto; 1.

Plazas: Una. .

Locahidad; Getafe. - a . -

Unidad, denominacién puesio {descripcidn de funciones): Comision
Gestora. Secretaria. Soporte adminisirative de la Comision Gestora.
Apoyo a los Vocales en materia de preparacidn v tramitacidn de fa
documcntacion generada. :

Nivel CD: 14,

Complemento especifico anual: 350.000 pesetas.

Adscripeidén. Admi: Al/Ad. Gr: D. Cuerpo: EXIEL

M¢éritos especificos: Perfecto dominio de los idiomas francés e inglés.
Conocimiente satisfactorio de técnicas de procesamiento de textos,
taguigrafia J mecanografia. Experiencia en puestos de trabajo como
Secretaria de Direccion, Cursos: Tratamiento de textos y hojas de
cdlculo. Secretarias de Direccién y Técnicas de Archivo.

T T A S ot e .-

e

i
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- - ‘ ANEXO 11
Certificado de méritos
Don/dofa - . e
% Cargo ertaseerepeneesreavereinREserasteasearensesterere eveerieererareesasiseasessrennaeres s

CERTIFICO: Que segin los antecedenies obramies en esle Centro, el/la funcionario/a abaio indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

1. DATOS PERSONALES _ -

;
i
ApeHlidos v nombre ...... IS
ji Cucrpo 0 Escala .o e .
g ! Administracién a ]a que pcﬂenece (f) biereararerteaneeateenttsberrarr s e snressnes
2. SITUACION ADMINISTRATIVA - ,
D Servicio activo [J Servicios especia]es [ Servicios Comunidades Auténomas, D Suspensién firme de funciones: Fecha de ter-
Fecha trastado ..o minacion periodo SUSPENSION .o oerimnie
Excedencia voluntatia art. 29.3.AD. e IR ) Excedencia art. 29.4. Ley 3071984 Toma posesion altimo destino definitivo. Fecha
Ley ?0/2984 Fecha cese servivio activo ... cese Servicio activo (3} .o
Otras situaciones . . ) ’ -
/ . x
3. DESTING ACTUAL
O Definitivo (4) UJ Provisional {5
a} Mlmsteno/Sccreiana de Estado Organismo, Delegacion o D:recc:on Fenfénca Comumdad Autdénoma, Corporacton Local iy
Dcncmmacséﬂ del PUESIO ... s et oeees st essseemmaeras e e ereeeemme e et s s
~ Localidad -..... ' Fecha toma posesion ... - rermeereennns INivel del puestp . ceveiabss st et sty rreas
B b} Comisién de servicios en — . DENOMINACIOn el PUSEIO .....oveeemeecemseeniereesesseressmsmsresresessnsesssasoemeneees
Localidad ... Fecha: 10MA POSESION i st Nivel el PUESID 1roeeereees st sececsnemmse s ranens

4. MERITOS (6)

14 4.} Grado personal v esperesareg s s essa ar Fecha consolidacién (7) et tbetmr s th oSt s e et bR RS £ e0s ‘
? 4.2 Puestos desempehados, excluido el destino actual (8); . N
* T B o o : Nivel Jiempo :
i Denominacion . Subditeccion General o Unidad asimilada Centro directive compiemenge  (reona de inicio 5
3 . ) . de destine de finahzacion) :
i - :
O B e T T '~
4.3 Cursas superades en Cemms oficiales de funcionarios reiacmnados con el puesto ¢ puestos solicitados, exigidos en la convocatoria: -
Curso . - ) ) Centro oficial )
— [ ‘ "
—-— 4.4 Antigiedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Admamstracson deil Estado, Autdnoma o Local, hasta la fecha de publicacion de la | .
canvocaloria: . . .
. Administracion Cucrpo o Escala ‘
.:-'.’
CERTIFICACION que expido a peticion del mteresadn y para gue surta efecto en el concurso cenvocado por
de fecha . - etsrrte i retasre s eaen «Boletin Oficial del Estado» B

C OBSERVACIONES al dorso: E_S I‘i%) ’ g -

{Lugar, fceha, frma y sello)
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DORSO QUE SE CITA

< - :
KE Observaciones {9) 5

INSTRUCCIONES: ’ . -
{1} Especificar la Administracion 8 Is que perienece ¢f Cucepo o Escala wiilizando las siguientes siglas: ’

C = Administracidn dof Estado.
A = Autonomica.

L = Local.
S = Seguridad Social.

{2} Bolo ruando consten ca el expediente; en otre casg. deberdn acreditarse por ¢ injercsado mediante la documentacidn pertinente.

{3} Si o hubicra franscurrido un afo desde fa focha de cese, deberd cumplimentarse ¢l apartado 3.aj.

b {4} Pucsios de irabajo obtenidos por concursn, fibre dcstgnmon ¥ BUEYO INgreso.

k4 el éj’ms""j’?‘féde adscripoign provisionat por reingroso ai Servicio active v los previsios en cf articnio 2‘1 dcl Reglamenio aprobado por Real Deceeto 23/1990, de {5 de eaern («Holetin Oficigl
o stados del

6] Mo sc cumplimentariin los extremos no .exigidos expresameme en iz convocaloria.

n? {7) De hailarsc €] reconocimicnio dol o cn tramitacian, ef interespdo debera aponar certificacion expedida por el drgane compelente.
N %)  Los que figurcn on ef expediente referidos a los pltimos cinco anes. Los interesades rin aportar, ¢n su case, ceruficaciones acreditativas de los restantes semcms que hubieran prestado.
: 9 Esie recuadro & fa parte no utilizada del mismo deberd cruzarse por fa autoridad que certifica. . -
i :
4
;L
-
< ¢
h 1
7y *
3 - 3
i =
4
. e
4 '

PRSP

e
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ANEXO 11 _

Solicitud de participacion en el concurse para la provision de puestos de trabajo en la Universidad Carlos 1L de Madrid, convocado
DOT e crinris e et s e E e A r b b ee eSS e 3 197 e smead s e bins {«Boletin Oficial del ESIadon ...iiioricvrreencerescsmsciisscssnins s e renctsde s s asnss s nstssaannns
Numero Réé}slm Personal NG Cuerpe 0 Escala ' Grupo

DATOS PERSONALES -
" Primer apefiido a Scgunde apcliido Mombre ¢

Fechp do nacimicnio Teléfono concursanie {cor prefijo)

Sc acompana peticién de otro funcionario:
Aho Mes Din :

si [ -

\, Donticitio, calie/plaza Cadigo postal Locatidad Provincia
SITUACION Y DESTINO O DESTINO DE ORIGEN EN CASO DE EXCEDENCIA
Situacion administrativa actual:
Activo ] - Servicio en Comunidades Autonomas [ ] DTS oo eeecmnsivsismirssssinsesaseesse s eme b e meree b8 s ReesS 451 bR RS0 8 b SbaEEne
Destino actual del funcionario, El servicio activo lo ocupa: .
En propiedad [ ] Con carscler provisional [ | _
Ministerio, Organismo ¢ Autonomia ' _ Provincia  Localidad
F
Denominacion del puesto de trabajo que ocupa N Unidad ) .
En comision de servicios. { ] -
Ministerio, Organismo 0 Autonemia Provincia . . ’ Localidad
Denominacion del puesto Se trabajo que ocupa Unidad

&
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DESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

i
;:E:u Derominacion Grupo. Nivel C"g‘fy‘f"q’;{gg“’ Localidad
¥ '
{.Fccha y firma} ‘
9934 - RESCLUCION de 17 de marzo de 1992, de la Universidad Voeales: Don Carlos Juan Maluquer de Motes Bernet, Catedrdtico de

de Salamanca, por la zue se hace piblica la composicion de

. las Comisiones que habrdn de resoiver los concursos de
Profesorado convocados por Resoluciones de 15 y 17 de
actubre de 1991,

De conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 6° 1 a 8§ del Real
Decreto 1888/1984, de 26 d¢ septiembre, y habiéndose cumplido io

- previsto en ¢l mismo sobre designacin de los miembros que han de

Juzgar los concursos para la provisién de plazas de Profesores universita-
Tios, .

Esie Rectorado ha resuelto hacer piblica la composicion de las
Comisiones gue habrdn de resolver los concursos para la provision de
plazas de los Cuerpos Dacentes Universitarios, convocados por Resolu-
cion de 15 de octubre de 1991 («Boletin Oficial del Estadon» de 12 de
noviembre), v Resolucién de 17 de octubre de 1991 {(«Boletin Oficial
del Estado» de |3 dg noviembre), de la_Universidad de Salamanca. y
que figuran como anexo de la presente Resolucion.

Salamanca~ 17 de marzo de 1992.—E} Rector, Julio Fermoso Garcia.

ANEXO
Cuerpo ii que pertenece la plaza: Ca_tedréticos de Universidad

AREA DE CONOCIMIENTO: «HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITU-
CIONES®

Nimerg 44? plaza: 549

Comisién titular

Presidente: Don Francisco Tomds v Valiente, Catedritico de la
Universidad Auténoma de Madrid, :

Vocales: Don José Luis Bermejo Cabrero, Catedrdtico de la Universi-
dad de Alcald de Henares; don Feliciano Barrios Pintado, Catedritico de
la Universidad de Castilla-La Mancha, y don Rogelio Pérez Bustamante,
Catedrdtico de fa Universidad de Madrid. :

Vocal Secretario: Don Benjamin Gonzilez Alonso, Catedrdtico de la
Universidad de Salamanca. : :

Comisiéon suplente;

Presidente: Don José Martinez Gijén. Catedratico de la Universidad
de Sevilla. o :

Vocales: Don Juan Antonio Alejandre Garcia, Catedritico de la
Universidad Complutense de Madnd; don Gustave A. Villapalos y
Salas, Catedritico de la Universidad Complutense de Madrid, y don
Aquilino Iglesias Ferreiros, Catedritico de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Enrigue Gacto Ferndndez, Catedritico de la

Universidad de Murcia.

AREA DE CONOCIMIENTO: «DERECHC ClyiLe
Nuamero de placa: 550
Comisign titular:

Presidente: Don Mariano Alonso Pérez, Catedratico de la Universi-
dad de Salamanca.

Ia Universidad de Barcelona; dofa Maria del Carmen Gete-Alonso
Calera, Catedritica de la Universidad Autdnoma de Barcelona, y don
Francisco Javier Sanchez Calero, Catedrdtico de la Universidad de
Granada, - : . . i

Vocal Secretario: Don Manue! Cuadrddo Iplesias, Catedritico de la
Universidad Complutense de Madrid.

Comisidn suplente:

Presidenta; Dofsia Maria José Herrero Garcia, Catedratica de la
Universidad- de Salamanca. . ]

Vocales: Don Carlos Rogel Vile, Catedritico de la Universidad
Complutense de Madrid; don Carlos Yattier Fuenzalida, Catedratico de
la Universidad de Valladolid, y don Miguel Coca Payeras, Catedritico
de la Universidad de Baleares. - .

Vocal Secretario: Don Vicente Guilarte Zapatero, Catedrdtico de la
Universidad de VaHadoiid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «BioLoGia ANIMAL®
MNitingro de plaza: 551
Comision titular: f

Presidente: Don Francisco José Purroy lIraizoz, Catedritico de 1a
Universidad de Ledn.

Vocales: Don Francisco de Pail Novoa Dacet, Catedritico de &a
Universidad de Santiago; don Antonio Lorenzo Herndndez, Catedratico
de la Universidad de La Laguna, y don Fernando Jiménez Milldn,
Catedrédtico de la Universidad de Granada.

Vocal Secrctario: Don Jos¢ Miguel Rey Salgado, Catedratico de la
Universidad de Santiago.

Comisidén suplente;

Presidenter Don Arturo Morales Mufiz, Catedritico de la Universi-
dad Autdnoma de Madnd,

Vocales: Dor Ricardo Jiménez Peydro, Catedritico de la Universi-
dad «de Valencia; don Jaume Bettranpetit Busquets, Catedritico de la
Universidad de Barcelona, v don Artero Valls Medina, Catedratico de
la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Luis Gallego Castejon, Catedratico de la
Universidad de Baleares. -

Cuerpo al que pertenece la piaza: Profesores Titulares de Universidad

AREA DE CONOCIMIENTO: «FiLosOFia DEL DERECHO MoRAL
Y PoLiTiCA»

Niimero de plaza; 552
Comision titular; .
Presidente: Don José Delgado Pinto, Catedratico de fa Universidad
de Salamanca,

Yocales: Don Juan Ruiz Manero. Catedritico de la Universidad de
Alicante: don Josep Rafel Moncho Pascual, Profesor titular de la

‘Universidad de Valencia. y dofia Maria Victoria [turral Sesma, Profe-

sora litular de Ia Universidad del Pais Vasco. )
Vocal Secretario; Don Miguel Angel Rodilla Gorzalez, Profesor
titular de la Universidad de Salamanca.
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