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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
minación del puesto: Mecanico de Primcrn. Número de vacanll.'s: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escoladdad o equivalente~ Oeno·
minacióll del PUl'sto: Encargado de Almacen. Nlimero de vaeantes:'Una.

Nivd de ·titulnción: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
mina.ciól1 de! puesto: Encargado de Jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: C';r1ificado de Escolaridad o equ~valcnte.

DenoÍ11inacióndcl puesto: Oficialcs Primera Jardinería. Número de
vac:lnles: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación ddpuesto: Oficial Segunda Jardinería. Numero de vacantes:
Una.

Person~1 Itlhoral de duración dr/crminada

Nivel de ti'tulación: Superior: Denominación del puesto: Profesores
,Escuela Bellas Artes (a~ t. parcial). Númcro de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominar;ión del puesto: Profesores
Educación General Básica, E.P.A. Número de vacantes: Tres.

Nivel de .titulación: .Medio.. Denominación del· puesto: Profesores
-Educación General Báska(a. t. parcia\). Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes; Una.

Nivel de litulación: Medio. Denominación del puesto: Secretaria
panil'ular del Alcalde. Número de vacanteS: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinadores Dcporti~
vos (a. 1. parcial), Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FormaCIón Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Delineante. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo Oficina
Turismo. Número de vacantcs: Una. '

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Cera~

mista y Escultura. Número de V~lCantes: Un".
Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación, Profesion:ll de

primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitores
Deportivos (a. t parcial). Número de v:;¡c¡.lntes: Doce.

Nivd de titulación: Gmduado Escolar, Farm.lción Profesional de
primer grado ocquivalenle. Denominación del puesto: Monitores
Natación (a. 1. parcial). Nllmero de vacantes: Seis.

Nivel' de titulación: Gr¡:¡duado Escolar, Formación Profesional de
prillll'r grado o equivalente. Denominación del puesto: Conductores
Limpieza Playa. Número de vacantcs: Dos.

NiveT de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalenle. Denominación deT puesto: Profesor Taller.
Número de vacantes: Una.

Nivel de- titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denomlnilción del puesto: Secretario
Escuela de Música y Danza (a. 1. parcial). Número de vacantes: Una.

Nivcl de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
p.rimcr grado o equivalente. Denominación del puesto; Auxiliares
Administrativos. Número de vacantes: Seis.

N;vd de tilulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente, Denominación del puesto: Conductores
Servicio Rasuras. Número de vacantes: Cuatro.

Nivcl de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de.
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares

. inlerinos (malernidad y servicio militar). Número de vacantes: Cinco.
Nivel de ritulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­

minación del puesto: Conserjes Polideportivo. Número de vacantes:
Cuatro \

Ni ..:d de titul'ación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Olicial Animales Dañinos. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno~
min:lción del puesto: Conserjes Casa Tercera Edad. Número de vacan·
tes: ·Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o- equivalente. Deno~
minarión del pueslü: Conseljes Polidcponivo. Número de vacantes:
Tres. .

Nivel dc titulación: Certilícado de Escolaridad o equivalente. Deno­
mina<:ión dd puesto: Peones Depones. Nllmcro de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: P¡:ol1es Limpien Playas. f'.júmero de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación:, Certificado de Escolaridad o equivalente. Dcno·
m¡nación del puesto: Pcont'S Cultllra. NClmero de vacantes: Tres.

Ni\cl de titulación: Certific;ldo de Esco!aridad o equivalenle. Deno·
mínacióndcl pt¡esto; P\,.'únc~ Festl'jos. Numl'ro de vacantes: Dos.

Ni ..'('l d.:: ti luJación: Certilicjdo de ESl"ola!'id:ld o equivalente. Dcno~

minación del pllesto: Pc0nCernentcrios. Nlimel"o de' vacantes: Una.
Nivd d.: ¡ituJación: Ccrtiticadode EscoIJ"idad o equi",·alenlc. Oel1o·

mn)'.lI:ión deljm.::sto: Otil"i<lks Rotul~l_dor~s. :'-JU(lh'rO de vacantes: Das.

RESOLUCIONde 12 de mar:o de 1992. del Avuntamiento
de San Pedro del Pinatar (Murcia). r~r('r('nl(' a la conl'ocato- i

,.ia para prOl)('er tres pla:as d,' Guardias de la Polida Local.

En el «Boletin Oficial de -la Región I\lurcia» número 24, de' fecha 30
~e enero de 1992. se publicaron las bases para cubrir mediante oposición
libre trcspiazas de Guardias de la Policía Local. incluidas en el grupo D,

El plazo de presentación de instancias para tomar pane en la referida
oposición libre. será de veinte días naturales a partir del siguiente a la
publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicarán en el
«Boletín OficiaLde la Región de Murcia». ._

San Pedro del Pinatar, 12 de marzo de 1992.-[1 Alcalde. Pedro'José
Pérez Ruiz.

_ FUJlcionariOJ de carrera

Grupo scgún articulo 25 -de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescula Administrativa. Número de
....acantes: Siete. Denominación: Adminislrativos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/19S4: D. Clasificación: Escala
de Administración Gencral. subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: E, C1asificaGión: Escala
de Administración General. subescala Subalterna. Número de vacantes:
Tres. Denominación: Conserjes.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Ciasilicación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase' de Técnicos
Superiores, Nlímero de vacantes:. Una. Denominación: Ingeniero Indus·
tri;;¡l.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Tceníca, clase de Técnicos
Mcdios, Número de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social-
Jefe d~ Negociado. . . .

·dflipÜ ScgLÍn: hrtíci.llo 25 de 13 Ley 30/1984: B.. Clasificación: Escala
de. Adminisl-ración Especial, sube5cala Tecnica, clase de Tccnicos
Medios. Número de va\antes: Una. Denominaci6n: .Asistente Socia!.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: O. Clasific<1ción: Escala
de r\dmini~tración Especial, subcscala Servicios Especiales. clase de
Policía Local. Número de vacantes: Un;]. Denominación: Cabo.

Grupo según nnfcul0 25 de la Ley 30/1984: D. C!<lsificación: Escala
dc Administración Especial, subescD.la ServicIos' Espcóales, clase de
Policia Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Grupo- segün articulo 15 dc la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de, Administración Especial. s\.lbc~(ula Servicios Especiales. clase de
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Con­
ductor.

11051 RESOLL'CION de 12 dc marzo de 1992. de! Ayuntamiento
de San Pedro del Pinalar (Murcia). rcfé/rente a la convocato­
ria para prm-eer tina plaza d~ limpiadora.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» numero 22. de fecha
28 de enero de 1992. se publicaron las bases para la contratación por
tiempo indcterminado.-mediante concurso de mé'ritos, de. una plaza de
limpiadora; con las retribuciones consignadas presupucstariamentc.

El plazo de prcst'ntación de' instancias para tomar parte en el referido
concurso de meritos será de veinte dius naturales a partir del siguiente
a la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado»,

Los sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicarán en el
«Boletin Oficial de la Región de Murcia)).

San Pedro del Pinatar, 12 de marzo de 1992.-El Alcalde. Pedro Jose.
Pérez Ruiz.

Perso/lal lahoral

Nivel de titulaCIón: Supt'rior, D('llOminación del puesto: Abogndo
Se-r\'icio \hljer. N(¡mcro de \,;lcalltes: Una.

Nivel de lllulación: S.uperior. D,.'nomll1ación del puesto: Histori<ldor
Archivero. NLIn1CrO de vM'allles: Una.

Niycl de- titulación;\1cdin. D('1"!Olllin;]('iun del Plll":,tO: Profeson..s de
.\1Lislea \' Dan7.:;¡, NlÍ~lero de V:;¡Clntcs: Catorce

Nivd de t!lulació!.: ~kdil). DcnOJ1lII1JeHjll del puesto: .~.T.S.
¡";Llllll'J"(1 d.' \a('<1n1e5: tina.

Ni\'C'1 de titulación: rrofcs(1!' (ji¡lJna~i;l. J)(·nominrlr.'ión del puesto:
Prof('son:s (:;imnasia Rítmi;:a, Núm:::i;) tI.: \',h'ank~: Dl'S.

11053 RESOL [TIO;\' de j I de 1110,.:0 de 1992, del Al'IlIItamicnlo
dc TOIH'I'Ú'jÚ (Jlicalltc). por la que se am/!/clá la v.lérta de.
cmpleo plÍblico pura fl olio 1992.

Provincia: Alicante.
Corporación: Torrcvieja.
Número de Código Tcrritori"l: 03133.

. Ofcrta de empic-o público correspondiente al ejercicio 1992, apro·
baJa por el Pleno en sesión de fecha 2-0 de marzo de 1992.

': ,
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Tarragona, 13 de abril de I992.-El Presidente, Joan M. Pu"als Vallve.

RESOLUCION de 14 de abril de 1992, del Ayuntamieuto
de Pallejd (lJareC'lolla), r~rerenle a la conl'ocatoria para
prOI'c,,'r I'arias pla:as de fimcionafio.s y laborales. '

En el «Boletín-Oficial de 'la Provinda de Barcelona» número 76,-de
fccha 28 de "lflI"ZO de 1992 y en c1-«Diari Ofid!'1 de la Generalitat .de
Catalunya» numero "1581. de fecha 10 de abnl d~ 1992. 'se publica
integrrLlllente la convocatoria para cubrir. en propiedad por el sistema dé
concurso-oposición, las siguientes plazas: '

11057

11056 RESOLUCION de 14 de abril de 1991. del Al'untamiento
de MarlOs (Jaen), rt:{erell1e a la cOlll'ocatoria para prOI'eer
I'arias IJla:as de personal fimc:iollal'io laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia' de Jaén» numeros 8¡" y 82. de
fechas 8 y 9 de abril actua.l, aparecen anunCios por los que se hace
publica la convocatoria de las siguientes plazas vacantes en la plantilla
de funcionarios y personal laboral de este excelentísimo Ayuntamie~to:

P"ersollal funcionario

Una de Auxiliar administrativo de Adminíslración General. Prom()oo
ción interna.

Una de Auxiliar adminislrativo de Administración General. Oposi-
ción libre. "

Una' de Inspcclor de rentas y exacciones. Oposición libre,
Una de Policía local. Oposición libre.

Personal labora!
,Dos de Vigilante~'de mercados. Concurs()oooposición.,
Una de Auxiliar de la Oficina de. Obras. Concurso.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de 3.000 pesetas,
deberán ser satisfechos por los solicitantes en el momento de presenta­
ción de instancias.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales
contados a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria solamente se
harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén» y en el
tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

~Martos, 14 de abril de '1 992.-ErAlcaldc-Presidente.

11058 RESOLUCION de 20 de abril de 1992. dcr,,¡y.l1Iamiemo
de Arel/idona (Mdlaga), re/creme a lacollvvcatol'ia para
proveer I'arias plazas de fUltcionarios y personal laboral.

El Ayuntamiento Pleno. en sesión celebrada con fecha 26 de febrero
de 1992, aprobó Ja convocatoria y bases generales que han de regir la
provisión en propiedad de las plazas vacantes en la plantilla de personal
funcionario y laboral conforme a la ofel13 pública de empleopara el año
1991, y cuyo texto íntegro ha sido publicado en el «Boletín Oficial» de
la proVinCia número 68/1992, de9 de abril, y en el «Boletín Oficial de
la Junta de Andalucía» número 22/1992, de 13 de marzo.

Las caracterfsticas" dé la plazas son las siguient~s:

A) Plazas en régimen funcionarial:

Una plaza de Auxiliar de Administración. General con la titulación
del grupo D y a proveer por el sistema de oposición en régimen" de
promoción interna.

Personal funcion.ario .

Auxiliar administrativo: Tres plazas.
Guardias Policía Local: Cinco plazas. '

Personal laboral

Paleta y Enterrador: Una plaza.
Pcón de Paleta v Ayundante de Enterrador: Una plaza.
Jardinero: Una plaza;· "
A)'udantc de Jardinero: Una plaza.
Electricista y Fontanero: Una plaza. ."'
Encargado zona deportiva" y pabellón: Una plaza.'
Ayudante 20na deportiva y pabellón: yna plaza.

. El plazo de" presentación de instancias será de veinte dias naturales,
contados desde. el siguiiente al del¡L publicación de este. anune.io c.n el
«Boletín Oficial del Estado». '" . .. ... . .

: l,.os sucesivos,anuncios, 'rcfcr.c"ntcs';a cstas'convocatpnas,· $e, publica;'
nin en ('1 «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» en el, «Diari
Oficial 'de la Gencralitat de Catalunya)~ y en el tablón de anuncios del
Ayuntamiento.

~~lIejá. 14 de abrit'de 1992.-EI Alcalde, Josep Cardús Roselló.
Fl'cha
<Id 4

conlr¡ltQ

8-2-1992
16-3-1992
16-3-1992
16-3-1992
16-3-1992 .
16-3-1992
16-3-1992
16-3-1992
16-3-1992
16-3-1992
16-3-1992
7-4-1992
7-4-1992
7-4-1992

~Tlra.~~~~.:::::::::::: ..
ATS .
ATS
ATS .
ATS .
ATS .....•..............
ATS .
Encargado Administración
Oficial 1./1 Chófer .
Oficial l.a Chófer , " .
Ayudante' cocina , .. ,', ,
Ayudante cocina , ,
Ayundante cocina , .. ".,

Dcnominlcion del puesto
. ..

RESOLUCION de 31 de marzo de 1992. del Ayumamiellto
de VandelJós i 1'1Iospilalet de {,Injant (Tarragona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público .para el
alla 1992.

11055

11054

Nom~rc

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Adminislración General. subcscala Auxiliar. Nümero de vacantes:
Do.s. Denominación: Auxiliares.

Vandellós' i "Hospitalet de 1'Infant, 31 de marzo de 1992.-E1
Secre~ario.-Visto bueno: EI:Alca)de.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
millución del puesto: Limpiadoras (a. L parcial), Numero de vacantes:
Dicriséis. .

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-­
minación del puesto: Peones Servicio Basuras. -Número de vacantes:
Diez.

.

Antonio Adsera Bertrán
Josepa Camarasa d~ Haro
Mar~rita fl'anch yalverde
Nuna Plana RubiO , .. , ....
M. Cristina Pons Güell , .. ,
Nuria Segura Giben
Rosa M. Vallverdú Vidal
M. Angels Zaragoza Mañé ,
Ana· M. Barado Moreno
Aniceto Ruiz Salguero " .. ,
Jordi Arasa Subcro , ....
Carmen Vcndrcll Vendrcll
Josefina Bcrgara Aranda ,"
Antonia Martínez Marlínez

Personal laboral de duración determinada

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
Trenica (cargo de confianza). Número de vacantes:.Una;

Nivel de titulación: Bachiller, Formación· Profesional de segundo
grado o ci¡uivalente. Denominación del puesto: Administrador. Número
de vacantes: Una. "

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad "o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peones.. Número de vacantes: Cuatro.

Torrevieja. 31 de marz~ de 1992.-EI Secretano.-Visto bueno: El
Alcalde.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Vandellós y I'Hospitalet de nnfant.
Número de Código Territorial: 43J62. >

Orena de empleo publico correspondiente al ejercicio 1992, ap~
bada por el Pleno 'en sesión de fecha 3J de ~arzo de .J992.

Personal f!\'f!ntual

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Gabinete de
Prensa y Protocolo. Numero, de vacantes: Una.

PATRONATO MUNICIPAL DEL CERTAMEN iNTERNACIONAL
DE HABANERAS y PoLlFONIA

RESOLUCJON de 13 .de abril de 1992. de la Diputación
P¡'ol'iilcial de Tarragona. referente a la com'ocalOr¡a para
proreer )'arias plazas de personal laboral (adjudicació1t).

De conformidad con 10: dispuesto" en el artículo 23, 1, del Real
Decreto 2223/ 1984, de 19 de diciembre. se hace público que la autoridad

.competente, a propuesta~del Tribu,riill calificador de, las, correspondie'rllcs
pruebas selectivas. tuvo a Hiell fOfntarizar contrataciones con carácter

, fijo para puestos de trabajo labornles a favor de las personas Que se~citan
y para los puestos Que 'en cada caso. se especifi~n:


