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11432 RESOLL'CION' de JO de maco de 1992, del A¡·'lfllfamicnto
de CastQ1/eda (Cal/tabria). por la que se allwícia la olerla
de empleo público para el mio 1992.

Provincia: Cantabría.
Corporación: CaSlaiieda.
Número de Código Territorial: 39019.
Oferta de empico público corrcspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 23 de marzo de 1992.

RESOLUCION de JO de mar:=o de 1992, de! Ayuntamiento
de El Ejido (A/lJIen'u), n:fl.'l'e!/le a la colll'Ocaloria para
prOl'CC.'r J4 plazas de Auxiliares de Administración Genera/.

El Ayuntamiento de El Ejido (Almeria) convoca oposición para
proveer 14 plazas de Auxiliares Administrativos. pertenecientes a la
Escala de Administración General, grupo D, mediante turno libre,
correspondiendo das a la oferta de empico 89/2 y el resto a la oferta de
empleo de 1991, vacantes en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento.

las bases por las que se rige la corrvocmoria fueron aprobadas por
el Ayuntamiento Pleno en scsión celebrada el día l de febrero de 1991
y publicadas en el «Boletín Oficiab) de la provincia número 91, de fecha
13 dc abril de 1991.

El plazo de presentación de instancias será de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de su publicación en el «Boletín Ofici.al
del Estado».

los sucesivos anuncios sobre este proceso selectivo se publicarán
solamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Aimería» y en el
tablón de anuncios de este Ayuntamiento. .

RESOLUCION de JO de II/a(:::o de N92, del Avuntamiento
de El Ejido (.-lfmería), referente a la COlfl'o(.'atoria para
prm'CC'r JO pla:=as de Peón.

El Ayuntamiento de- El Ejido (A.lmeria) convoca la provisión de lO
plazas de Peón mediante contratación laboral indefinida, por d sistema
de \.'oncurso-oposición libre, correspondientes a la oferta de empleo
de 1991, vacantes en la plantilla de pcrsonal de este excelentísimo
Ayuntamiento.

Las bases por las que se rige la convocatoria fueron aprobadas por
el A.yunlami~nto Pleno en sesión celebrada el dia 1 de junio de 1990 y
publicadas en el «Boletin Oficia]) de la provincia número 215. dc
fecha 17 de septiembre.

El plazo de presentación-de instancias será de veinte dias ilaturales.
contados a partir del siguiente de su publicación en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los: sucesivos anuncios sobre este proceso selccti vo se publicarán
solamente en el «Boktin Oficial de la Provincia de Almería» y en el
tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Operarios Servicios Varios. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Conserjes. Número de vacantes: Dos.

Astillero, 28 de marzo de 1992.-EI Sccretarió.-Visto bueno: El
Alcalde.

Funcionarios de carrera

11435 RESOLi/CION de 30 de lIUlr=O dc 199~, de! AI'U1:famicnto
dc Palencia, nférellle a la C01/1'O:'utoria para PI'OJ'('('!' el/aIre
pla:::as de Auxiliares ,·JdJllilllSlrafll'Os:

El Ejido, 30 de marzo de 1992.-EI Concejal-delegado de Régimcn
Interior, Miguel Martín Borbal:in.

El Ejido. JO de marzo de 1992,-EI Concejal-delegado de Régimen
Interior, Miguel Martín Borbalán.

El «Boletin Oficial de la Provincial dc Palencia» número JS. d~ 27
de marzo de 1992.., inserta las bases de la convocalOria para la provisión,
en propicdad y por el procedimiento de oposición libre, cuatro plazas de

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de· Administración General, subcscala Auxiliar. Numero de vacantes:

- Una.- Denominación: Auxiliar.

Castañeda, 30 de marzo de 1992.-EI Sccretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

RESOLUCION de 28 de mar:=o de 1992. del Ayuntamiento
de Astil/ero (Cantabria), por la que se aflluU'ia la oferta de
empleo púNico para el a1io 1992.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Astillero.
Número de Código Territorial: 39008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 17 de marzo de 1992.

RESOL [/CfON de.27 de mar:=o de 1992, del Ayulltamiento
de Aloll(C'lJ1a.l'0r (Córdoba), por la que se anuncia la oferta
de el}fpleo público para eI,G/lo 1992.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Monlemayor.
Número de Código Territorial: 14041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 27 de Olarzo de 1992.

RESOLL'CfON de 27 de marzo de 1992, del Al'untamiento
de Vedra (La Canilla), reji.·relJle a la cOflvo{:alOria para
proreer ulla pla=a de Administra/ira. .

En el (~Bolctín Oficia!» de la provincia número 68, del día 24 de
marlO, se publica la convocatoria para la pro\·isión, en propiedad, d.e
una plan de Administrativo de Administración General por.el prl?cedl
miento de oposición libre, por vacante en la plantilla de funclOnanos de
este Avuntamiento,

Las" instancias podrán presentarse durante el plazo de veinte dias
naturales. contados a partir del siguiente al de la mserción de este
extracto en el «Boletín Oficial del EstadQ»).

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publicarán en
el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de edictos de la
Corporación.

Yedra, 27 de marzo de 1992.-EI Alcalde.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Espedal, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración E::.pecial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número dc vacantes: Dos. Denominaóón: Guardias.

Grupo segun artículo 25 de la ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración ·Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso
nal dc Oficios. Número de vaeantcs: Dos. Denominación: Ayudantes.

Personal laboral

Ni\e1 de titúlación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Educador de Calle.
Número de v:lcantes: Una.

Nivel de titulación: Gr:::luuado Escolar. Form,lción Profesional dc
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi
nistrativo. Número de v:::lcantes: Una.

Funcionarios de carrera

Grupo segun artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala'
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Una. Denominac-ión: Administrativo.

Montcmayor, 27 de mano de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno, El
Alcalde.

Oferta de empico público correspondiente al ejercicio 1992, apro
bada por el Pleno en sesión de fecha 21 de diciembre de 1991.

FUl/cIonarios de carrera

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
,de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes~

Una. Denominación: Auxiliar.

Garlitos. 27 de, marzo de I992.-EI Secretario.-Yisto bueno: El
Alcalde.
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RESOLUCION de 31 de marzo de 1992, del AVlfntam;ento
de Arztia (La CaflOja), por la que se anuncia" la oferta de
cmpleo público para el alio 1992.

Provincia: La Coruña.
Corporación: Arzua.
Numero de Código Territorial: 15006.
Oferta de empleo puplico corn:spondicnte al ejercicio 1992, apro

bnda por el Pleno en,sesión de fecha 26 de marzo de 1992.

11440

Persona! laboral

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Dono~

minación del puesto: Conductor de Mantenimiento oc Parque Móvil.
Ntlmero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno~

minación del puestp: Encargado de Mantenimiento de Instalaciones
Deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Conserje de Casa Cultura. Numero de vacantes:
u.na. •

~rzua, 31 de marzo de 1992.-EI Secrelario.-Visto bueno, el Alcalde.

RESOLUCION de 30 dc mar:o de 1992. del Apuntamiento
dí' Sallent (Barceluna), r~f'erellfe a la conl'Ocatoria para
prOl'eer !lna pla:a de persollallaboral (adjudicación).

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 23 del Real Decre
to 2223/1984. dc 19 de diciembre, se hace publico que a propuesta del
Tribunal calificador, prcvia superación del concurso de méritos, la
Alcaldía-Presidencia dictó Decrcto con fecha 30. de- mano de 1992,
nombrando a don Jesus Segarra Ribalta comó Paleta de la Brigada
Municipal de este Ayuntamiento, en contrato laboral fijo.

Auxiliares Administrativos, incluidas en la oferta pública de empleo
de 1991, vacantes en la plantilla de funcionarios de este excelentisimo
A",untamicnto de Palencia. '

. Dicha plaza esta dOlada· con sueldo, pagas extraordinarias y derruís
haberes correspondientes al grupo· D. ,

El pInzo de presentación de instancias es de veinte días n~turales,

contados a partir del sigUiente a la inserción de este anuncIo en el
(~Bo1clÍn Oficial del EstadQ)).

L?s .sucesivos anuncios se publicaran en el ~(Boletín Oficial» de la
prOVInCIa.

Palencia. 30 de marzo de 1992.-EI Alcalde.

Sallent, 30 de marzo de 1992.":EI Alcalde.

11437 11441RESOLUCION de 30 de JJ1ar:o de 1992, del Ayuntamiento
de Santa:Mar(a de Carón (Cantabria) por la que seanllncia

. la o.fára de empleo piíblico para el allO 1992.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Santa María de Cayón.
Número de Código Tcrritorial: 39074.
Oferta dc empleo publico c.orrespondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 23 de marzo de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala. ~e
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase Pohcla
Locn!. Número de vacantes: Dos. Denominación: Gua¡;,dia.

Santa María de Cayón. 30 de marzo dc 1992.-EI Secretario.-Visto
bucllo; el Alcalde.

RESOLe'CION de 31 de marzo de 1992, del Al'llnlamiento
de -:lUlol (La Rioja), "':fáclIle a la col1l'oi."atoria para
proveer liria pla:a de Encargado d('SeITicio5.

En el ((Boletin Oficial de La Rioja» numero 38, de 28 de marzo de
1992, aparecen publicadas ínt.cg·ramcntc las bases y el programa de la
convocatoria para proveer una plaza de empleado laboral Encarg~do de
los Servicios, por el sistema de concurso~oposiclón.para la plantl1la de
esIe Ayuntamiento._

El plazo de presentación de instancias para concurrir a las prllcbas
selectivas será de veinte días naturales, contados a partir del siguiente en
que aparezca publicado este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado)~.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se publl
carán en el tablón de edictos- de la Casa Consistorial yen el (Boletín
Oficial de La Rioja).

Auto!. 31 de mano de 1992.-EI Alcalde. Víctor Ruiz Soldevilla.

11438
11442

RESOLlJClo'V de 30 de mar:o dí' 1992, del AVlInlamienlO
de Viflamallriqllc de la Condesa (Sel'illa). r~li:'renle a la
COll1"O(.'aroria para prol'('e/" dos pla:as de Limpiadoras.

En el «Boletín Oficial» de la provincia numero -64, del día 18 de
mafZO de 1992, se publican las bases aprobadas por acuerdo plenario de
esta CorpomL'Íón de 22 de enero de 1992 para la provisión, mediante el
sIstema de oposición y concurso-oposición, de dos plazas de Limpiado-'
ras en rcgiml.'n laboral (de duración' determinada e indefinido. respecli~
vamente).

Estas plazas están dotadas con los emolumentos correspondientes a
dichos PUl'stos de trabajo. ~

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en estas
convoc;llorias será de veinte días naturales. contados a partir del
siguiente a la publicación de este anuncio en el ((Boletín Oficial del
Estado».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Villamanrique de la Condesa,. 30 de marzo de 1992.-El Alcalde,

Manuel Bcjar González.

RESOLUCION de 31 de marzo de 1992, del Ayuntamiento
de :AUIO! (La Rioja), rc~krl'lI1e a /a comú'atoria para
proveer /lila p!a:a de Alguadl.

En el (Boletín Oficial de La Rioja» numero 38, de 28 de marzo de
1991, aparecen publicadas íntegramente las bases y el programa de la
convocatoria para proveer una plaza de Alguacil por el sistema de
concllrso~oposición, para la plantilla del Ayuntamiento de Auto!.

El plazo dc presentación de instancias para concurrir a las pruebas
se1ccti vas será de veinte días nnturalcs, contndos a pmtir del siguiente en
que aparezca publicado este anuncio en el «(Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se publi~

canín en el tablón de edictos de la Casa Consistorial y en el ((Boletín
Oficial de La Riojan.

Autor. 31 de marzo de 1992.-EI Alcaldc, Victor Ruiz Sóldevilla.

11439

En el «Boletín. Oficial de La Rioja» número 38, de 28 de marzo de
1992, aparecen publicadas íntegtarncnte las basl's y el prognlma de la
convocatoria para proveer una plaza de Administrativo de Administra
ción General, por el sistema de concurso-oposición, para la plantilla dcl
AvulltamieTlto de Auto!'

. El plazo de presentación de instancias para concurrir a las pruebns
selectivas será de vl'inte día"s naturales. contados a partir del siguiente en
qlll' aparezca publicado este anunci ú en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos ¡¡nuncios relacionados con esta convoc¡¡toria se publi·
canln en el IJhlón de edictos de la Casa Consistorial y en el (Boletín
Olidal de La Rioja».

AutoL 31 de marzo de 1992.-El Alcalde, Víctor Rujz Soldevilla.

RE5jOLUCION de 31 de lJIar:o de 1992, del Avunlamiénto
de Almadén (Ciudad Real), por la que se anUlicia la oferta
de empleo público para el afIO 1992.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Almaden. _
Número de Código Territorial: 13011.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 30 de márlO -de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo segun artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Admini!>lraciün Especial, subescala Policía Local. Numero de vacantes:
Cna. Denominación: Cabo Jefe.

Almad¿n, 31 de mano de 1992.-EI Secretario.-,Visto bueno, el
Alcalde.

11443 RESOLl./C10j\¡' dc 31 de mar:o de 1992, del Al'lIlltamicn!o
de Auto! (La Rioja). n~fá('lIle a' la COI1l'O(.'alo/"ia para
prOl'Cc.'f l/na pla::a de Administra!il"O de Administración
GeJlcral.


