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14260· ORDEN de 13 de mayo de 1992 por la que se convocan
pruebas selectÍl'as para ingreso en la Escala de Auxiliares.
Técnicos del CEDEX. .

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 265/1992, de 20
de marzo («Boletín Oficial del Estado» del 23). por el que se aprueba' la
ofena de empleo público para,. 1992, y. con el linde -atender las
necesidades de personal en la Administración Pública. .

Este Ministerio, _en uso de Incompetencias Q.~'1e están atribuidas
en el artieulo 1.0, a), del "Real Decreto 1084/1!¡9O, de 31 de-.to
(<<Boletín Oficial del Estado» 'de -5 de septiembre), previo il1ror:me
favorable de la Dirección General de la. Función Pública, acuerda
com-'ocar .pruebas selectivas, para in¡rese en la Escala de' Auxiliares
Técnicos del'CEDt;:X,con. ~uJeción·a las siguientes'

Bases'de coÍIvocatoria

,t. N~rmas' -generQ/es

1.1 Se convocan pruebas selectivas paJa cubrir'tuatro plazas por el
sistema de promoción interna y sistema icneral de acceso libre. '

1.1 ~ 1 El número total de vacantes reservaoas al sistema de promo-
ción interna asciende a una plaza. :

1.1.2 El número total de vacantes ,reservadas al sistema 'general de
acceso libre asciende a tres plazas.

1.1;3 Ú!S plazas sin ~brir de las, reserVadas a la.promoción interna
se acumularan a las del sistema ~neral de acceso·hbre. -

En este sentido la fase de oposIción del sistema de promO(j,Íón interna
finalizara antes que la correspondiente alsistema ~neraJ de acceso libre.
._ l. J.4 4s aspirantes.- que ingresen por el SJstema de promociÓn
Interna envInud de lo diSpuesto en el ankulo 29, 2, del Real Decreto
28/1990. de 15 de enero (<<Boletfn Ofielal del ESIlldO>t del 16~ tendrtin
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las_va~ntes--eolTeSpondientes.

1. U . 1.0> aspirantes .sóIo podrán. participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 A Ias.presentes pruebas selectivas le serán aplicables la Ley
30/1984, de 2 de a¡osto, modificada por la. 23/1 988, de 28 de julio
(dloletin Oficial del Estad"" de 3 de aaosto); el Real Decretó 2223/1984,
de 19 de diciembre (<<iloIétfn Oficial.del Estado» del 21); el Real Decreto
28/1990, de 15 de enero (<<IloIefin Oficial del Estado» del 16), ylo
4ispuesto en la presente convocat~-,'; " ,,'
"' . 1.3 El proceso'sdeC'tivo constanl-deu_na fase de oposici6n con las
_pruebas y puntuaciones·que se e5pecllieanen el anexo ,1. '-

. 1.4 El pfQIJ'8ma que ha de rqir-Jas'pruebas, selectivas es e1.que
figura en el anexo n de eita convocatoria. . .

1.5 La adjudicación de las plazas a los aspirantes que su~n el
proceso selecuvo se efectuanide a~e1do con lapuntuacion total

. obtenida por'éstos a lo IaIJO ,de todoel'.proceso, una vez aplicado Jo
dispuesto en la base 1.1.4 de -esta convocatotia. . '

_1.6 EI'primer ejercicio de la.fase de oposición se iniciará a partir de
.la segund,a quin~na del mes. de julio. "

2..'-- R~Uísítos de los. candidatos

2. l Para ser admitido a la realización de las pruebas selectivas los
aspirantes deberán reunir los siguien,teS requisitos:

2.1.1 Ser espafiol.
2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho años.
2. 1.3 'Estar en .posesión o en condicion~ de· obterierel título de

Bachiller, Formación PrOfesional dé segundo gracIo o .equivalentes.
2. 1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitación fisies.

o psiquica que sea incompatible con el c:ksenlpeño de las correspondierr
tes funciones. . _
- 2. I.S No haber sido separdo mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera .de las Administraciones Públicas ni· hallarse
inhabilitado para e~ desempeño de las funciones públicas.
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2.2 Los aspirantes que concumD a estas plazas por el turno de
promoción interna deberán pertenecer el día de la publicación de la

. presente convocatoria en el «Boletín Ofi~ial del Estado» a alguno de los
Cuerpos o Escalas del grupo D y tener una antigüedad de, al menos, dos
años en el' Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reunir los demás-
requisitos exi,idos en esta convocatoria. . '

Los serviciOS reconocidos, al amparo de la Ley 70/1918. en alguno
de tos Cuerpos o Escalas del grupo O a ·que pertenezcan, serán
computables. a efectos de anti~uedad. para participar por promoción
interna....en estas pruebas selectivas. .

2;,) Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberán
poseerse en" el día de finalización del plazo de presentación de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesión como
funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas Selectivas deberán
hacerlo constar en instancia que será facilitada gratuitamente en las
Dele~dones del Gobierno en las Comunidades Autónomas. en tos
Gobiernos Civiles, así como en el Centro de Información Administra·
tiva- del-Ministerio P.8-ra las Administraciones Públicas. en la Direq;ión
General de la Función Pública. en el Instituto Nacional de Administra·
ción Pública y en la Oficioa de Información de los Servicios CentraJes
del Ministerio de Obras Públicas y Transpones. A la ~nstancia se
acompañarán dos fotocopias'del documento nacional de identidad.,

Los aspirantes que soliciten tomar parte por el sistema de promoción
interna deberán acreditar documentalmente los extremos a que se .hace
referencia en la base 2.2 de esta convocatoria.

3.2 La presentación de solicitudes (ejemplar numero 1, «Ejemplar
a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hará en el
Registro General del Ministerio de Obras Públicas. y Transpones o en
la forma establecida en el articulo, 66 de la uyde Procedimiento
Administrativo, en el plazo de veinte'días naturales a partir del si,uiente
al de la publicación de esta convocatoria en el «Boletín OfiCIal del
Estado» yse dirigirá al Subsecretario del' Ministerio de Obras Públicas
y Transpones., Subdirección General de Selección y Desarrollo de
Recursos Humanos, paseo de la castellana, 67, 28071 Madrid.

las solicitudes suscritas por los españoles en el extranjero podrán
cursarse, en' el plazo expresado'en el párrafo anterior, a través de las
representaciones diplomáticas o consulares españolas .correspondiente~
quienes. las remitirán seguidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntará a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberán indicarlo en la solici~

tud, para ,lo cual se utilizará el recuadro número 7 de la misma.
Asimismo deberán solicitar, expresándolo en el recuadro número 9, las
posibles adaptadones de tiempo y medios, para la realización de los
ejercicios en que esta adaptación sea necesaria. .

3.4 Los derechos de examen serán de 1.500 pesetas y se in~sarán
en la cuenta' corriente número 3O-559,*5·M, «Pruebas selectivas de
ingreso a la Escala de Auxiliares Técnicos del CEDEX, código 5945», de
,cualquiera de los Bancos.del grupo Banco Exterior -Banco Exterior de
España, 'Banco de Alicante, Banco Simeón y Banco de Gestión e
Inversión Financiera. .

El ingresopadrá hacerse en cualquier oficina de los Bancos anterior·
mente indicados. ' ".

Por la prestación de servicios efectuados por el grupo Banco Exterior
en concepto de tramitación de las órdenes de pago correspondiente los
aspirantes abonarán la cantidad de 350'pesetas fijada pt?r el indicado
grupo, de acuerd.o con lo establecido en la disposición adicional
declmóclava de la Ley 50/1984. .. .

En la solicitud deberá figurar el sello del Banco correspondiente
acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determinará la
exclusión del aspuante..· .

En ningún caso la presentación y pa~ en cualquiera de los Bancos
del-grupoBanco Extenor supondrá sustitución del tnimite de presenta·
ción, en tiempo y forma; de la solicitud ante el órgano expresado en la
base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa·
narse, en cualquier momento, ~ oficio o a petición del interesado.

". 4'- Admisión de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentación de instancias el Director
general de Recursos Humanos dietará por delegación de la autoridad
convocante·resolución.en el plazo máximo de un mes., que se publicará
en el «Boletín OfICial del Estado»· y en la que, además de declarar
aprobada. la Hsta de admitidos y. excluidos, se determinará el lugar y la
fecha de. comienzo del primer. ejercicio, así como la relación de los
aspirantes excluidos con indicación de las causas de exclusión. En la lista
deberán. constar en todo caso los apeJJidos, nombre y número del
documento -nacional de identidad. .

4.2 Los aspirantes excluidos·dispondrán de un plazo de diez días,
contádos a parur del siguiente al deja publicación de fa Resolución, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusión.

Contra dicha Resolución podrá interponerse recurso de reposición,
en el .plazo de un mes a partir de su publicación, ante la autoridad
convocante. ,

De no presentarse recurso de reposición, el escrito de subsanación de
defectos se considerará recurso de reposición, si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realización de los ejercicios.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supueso de
producirse, posibilitar su subsanación en tiempo y forma. los aspirantes
comprobarán no sólo que no figuran recogidos en la relación de
excluidos, sino, además. que sus nombres constan. en la pertinente
relación de admitidos, que se expondrá en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del Departamento.

4.4 (,.os derechos de examen serán reintegrados de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realización de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal de estas pruebas es el que figura como anexo IH a
esta convocatoria. ,

5.2 Los miembros de Tribunal deberán absten~ de intervenir,
notificándolo al Subsecretario de Obras Públicas y TransPQrtes, cuando

, concurran en ellos circunstancias de las previstas en el artículo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo o si se hubiesen realizado tareas
.de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco. años
anteriores a la publicación. de esta convocatoria.

El Presidente podrá solicitar de los miembros del Tribunal declara·
dón expresa de no hallarse incursos en las drcunstancias previstas en el
articulo·20 de' la Ley.de Procedimiento Adrn.inistrativo;-

Asimismo. los aspirantes pOdrán recusar a los miembros del Tribu
,nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3. Con anterioridad a la iniciación de las pruebas selectivas. la
autoridad convocante publicará. en el «Boletín Oficial del Estado»
Resolución _por la que se nombran a los nuevos miembros del Tribunal,
que hayan 'de sustituir·a los que hayan perdido su condición por alguna
de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirá el Tribunal;
con asistencia de ,la mayona de sus miembros", titulares o suplentes.
Celebrará -su sesión de constitución en el plazo máximo de treinta días
a partir de su desi,nación y mínimo de diez días antes de la realización
del primer ejerciCIO. . .

En dIcha sesión, el Tribunal acordara todas las decisiones .que les
correspondan en orden al correcto desarTOUO de las pruebas selectivas.

5.5 -A partir de su constitución~el Tribunal para actuar válidamente
requerirá la presencia de la mayoría de· sus· miembros,. titulares o
suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolverá todas las dudas que pudieran surgir en la aplicación de estas
normas. así como' lo que se deba hacer en los casos no previstos_

El procedimiento de actuación del Tribunal, se ajustará. en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativp.

5.7 El Tribunal podrá disponer la incorporación a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estimen pertinentes, limitándose dichos asesores a prestar su'
colaboración en sus especialidades técnicas. La designación de tales
asesores deberá comunicarse a la Dirección General de Recursos
Humanos.

5.8 El Tribunal calificador adoptará las medidas precisas en aque·
110s casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalías, gocen de. similares condiciones para la realización de los
ejercicios que el resto de los demás participantes. En este sentido, se
establecerán, para las personas con minusvalías que 10 soliciten, en la
forma prevista en la base 3.3 las· adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realización.

A tal efecto, el Tribunal podrá recabar. informe y, en su caso,
colaboraci6n de 105 Organos técnicos de la Administración· Laboral.
Sanitaria o de los Organos competentes- del Ministerio. de Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptará las medidas oportunas para
garantizar que tos ejercicios de la fase' de oposición, que sean escritos y
no deban S« leídos ante el Tribunal.. sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes utilizando para ello los impresos aproba
dps par la Orden del Ministerio de la Presidencia de IS de febrero
de 1985 (<<Boletín Oficial del Estado» del 22) o cualesquiera otros
equivalentes.

El Tribunal excluinía aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o signos.que permitan conocer la identidad del oposito~.

5.10 A efectas de comuniC8(:iones y demás incidenCias, el Tribunal
tendrá su sede en el Ministerio de Obras Públicas YTransportes, paseo
de la Castellana, 67, 28071, Madrid, teléfono 5531600.

El Tribunal dispondrá que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal,·atienda cuantaseuestiones sean planteadas
en- relación c:onestas pruebaS selectivas.

5.11 El Tribunal,. que aetü.e- en estas pruebas selectivas, tendrá la
categoría'de tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decre.
to 236/1988, de 4 de marzo (<<Bolet!n Oficial del Estado» del 19).

•¡
f
1
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5.12 En ningún caso el Tribunal podrá aj>rObar ni declarar que han
'superado las pruebasseJectivas un nUmero de aspirantes superior al de
plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que.contravenga
10 establecido será nula deplCDO derecbo~·:- ..'. . ,-

En la relación de aspirantes aProbados,- a que se -refiere la' base 7, -se
podrán incluir únicamente aquellos' aspirantes que habiendo:superado
los' distintos ejerciciosobljgatorios. eslén por su maypr -puntuación
dentro .del límite de las plazas convocadas. .' -, .

6. 'Desarrollo de los ejercicios

6. f El orden de aetilaciónde los opositores se' iniciará atfabetica
mente por el primero de la letra H. de conformidad con la establecido
en Resolución de la' Secretaria del EstadO' para la Administración
Pública de lO de abril de 1992 (<<Boletín Oficial del Esta.... del 18), por
la que se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 9 de abril
de'1992

, 6.2 En cualquier momen'to los aspirantes podrán ser requeridos por
los miembros del TribunalconJa finalidad de acreditar su~rsonalidad.

w 6.3 Los aspirantes,serán convocados~ cada ejemcio en único
Hamamie-nto. siendo exduidos de la oposición· quienes no comP.8fCzcan
58,lvo en los casos de Tuerza mayor. debidamente justificados y aprecia.
dos por ,el Tribunal. ' - . -

6.4 La publicación de los, sucesivos anuncios- de celebración del
segúndo y restantes ejercicios se efeetuarápor el Triburialenlos locales .
donde se· haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
señalada,.en la base 5.10 y. por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su máxima divulgación cen veinticuatro
horas, al menos; "de antelación' a ,la sejla1ada para la iniciación dé los
mismos. CUando se trate del mismo ejercicio el anuncio.será publicado
en los locales donde se haya eelebrado; en la citada sede del Tribunal.
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, ron doce horas, al
menos. de antelación.. '
. 6.5 En cualquier momento del proceso selectivo. si el' Tribunal
tuviere conocimiento de 'que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los rquisitos ex.igidos por la- presente convocatona, previa
audiencia del interesado, deberá pro~ner suex:c,lusión al Director

. general de Recursos Humanos.-comunJcándole, asimismo. las inexaeti~
tudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admisión a las pruebas selectivas, a los efectos proceden~.",

Contra la exclusión del aspirante podrá interponerse recurso de
reposición. ante la misma ~utorjdad indicada en el' pálT3fo anterior. _

7, Lista de aprobados

, Finalizadas las pruebas ,selectivas. el Tribullal h~ publica, -en' el'
Jugar o lugares de celebración del último ejercicio, así como en la sede
del Tribunaf señalada en la base: S.-lO, y en aquellos otros que estimen
oportuno, una sola relación de aspirantes aprobados. por orden de
puntuación alcanzada. con indicaCIón de su'. documento nacional de
identídad r del sistema de acceso. . '

. El Presidente del Tribunal en~iará'copia certificada de )aUsta de·
aprobados al Subsecretarjo de Obras,Públicas y Transpones, especif...

. cando, igualmente. el número de aprobados en cada uno-de los
ejercicios.

8.. Prf!"~C'ntacidnáe doCumentos y nombramiento d~ fUncionarios

s-:í 'En el 'plazo 'de veinte díás "naturales a contardesde'el'dia
siguiente a .aquel en que se hizo ,pública la lista de aprobados en ellupr
o lugares de examen, los Qpositores alH'Obados deberán presentar en la
Subdirección General de Selección y OesarroUo'de Recursos Humanos,
Ministerio de Obras ,PúbJicasy Transportes, paseo de la Castellana, 67.
28071, Madrid, los siguientes documentos:

A. Fotocopia del' titulo exigido en la base 2. J o certificación
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtención del, título. ,

B. Declaradón'juradao ~esa" de no haber sido separado
- mediante'expediente disciplinano de ninguna Administración Pública,

ni hallarse .inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas., según el
modelo que figura como anexo IV a esta ·convocatona. .

8.2 Quienes tuvieran la· condición de funcionarios de carrera
estarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y demás
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento.
debiendo presentar cenificación del Registro Central de Personal o del
Ministerio, u O~nismo del que dependieren J?8ra acreditar tal condi.
ción, con expresión del número e importe de tnenias, así como la fecha
de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de· fuerza
mayor no presentaren la documentacJón' o del examen de la misma se
dedujera que carece de alsuno de los requisitos señalados en la base 2
no podrán ser nombrados funcionarios y 'Quedaran anuladas sus
actuaciones, sin peIjuicio -de la 'responsabilidad en que hubieren 'incu·
rrido por falsedad en la solicitud iniciat.

, 8.4 . La petición de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberá realizarse en e}·momentode la presentación'de .documentos,
previa ofertadeJos-mismos.·-· _'

8.5 .Por el Secrewio de Estado para la Administración Pública y a
propuesta del Subsecretario de Obras Públicas y Transportes se procede
rá al nombramiento de funcionarios de carrera, mediante resolución que
se publicará en el «Boletín Oficiatdel'Est&do»con indicación del destmo
adJudIcado.' . .

. La propJ,JeSta de nombramiento deberá acompañarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solfcitud·de participación en las pruebas selectivas.
, 8.6 La toma de posesión de lOS aspirantes aprobados será efectuada

en el plazo ~de un mes... contado desde la fecha de publicación de su
nombramiento,en el «Boletín Oficial del Estado».

8.1 En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 19 de la Ley
30/1984. de 2 de 'agosto. de Medidas para la Reforma de la Función,
Publica, el Ministerio·para las' Administraciones Públicas; a través del
Instituto Nacional de AdtninistraciÓft PUblica yen colaboración con los
Centros de Fonnación ,de Funcionarios competentes, en cada 'caso.
velará perla formación cJe-los aspirantes seleccionados en el dominio de
la lengua oficial de las' Comunidades ,Autónomas en cuyo Jerritorio
obtengan destino. una .vez nombrados funcionarios de carrera.''. .' -

, 9, Norma final
La presenteconvocátoria y cuantos actos administrativos se' deriven

de eUa )' de la actuación del Tripunalpodrán ser impugnados, en los
'Casos y en'la: forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ' "

Asimismo. la Administración padrá., en su caso, proceder, a la
revisión de las resolucjones-del Tribunal. conforme a lo ,previsto en.la
ley de~cedjmientoAdministrativo. '

Madrid, 13 de mayo de l 992,-P, O, lOrd", de 12 de septiembre
de I99J, «Boletín OficiaJdel Estado» del 20), el Subsecretario. Antonio
Uardén Carratalá.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Depanamento.

ANEXO I

Escala de Auxiliares Técnicos del CEDEX

PROCESO DE SELECCiÓN Y VALOJtACJ6N

l. ".Proceso de selección
. .La fase de oposición constará de los ejercicios, que a continuación.se .
ind.i~an, sien~o todos ellos escritos y de carácter eliminatorio.

Primer ejercicio:-El Tribunal. en presencia de los aspirantes" extraerá
al -azar un tema del PJ'OIF&ma. EJ tiempo máximo para la realización del
ejercicio'será dedos hOras. Este ejercicio se calificará con un máximo de
39" P~1Jtosl $~do !1ecesario obtener lS puntos. para. tener acceso al
ejerciCIO slguJente.

. Segundo :ejercicio.-Consistirá en el desarrollo de una prueba práctica
de un pioblema matemático, físico o. químico de apIicación en las
materias relacionadas con las obras públicas. El tiempo máximo para .Ia
realización J;le este ejerciéio será de dos horas y se califi~ ron un
máximo de 40 puntos. siendo necesario obtener 20 puntos para superar
el mismo. Durante el desarrollo del ,ejercicio práctico los opositores
podrán disponer de la documentación y material de trabajo que,estimen
conveniente.

2. Va/oración

2.1 Fase de' oposi~ón: Los ejercicios de la fase de oposición se
calificarán, de acuerdo can Jos criterios establecidos en el apartado 1 de
este anexo. . •

2.2 La calificación total de las pniebas vendrá determinada por la
suma de las puntuaciones',obtenidasen ,la fase de oposición.

En'·caso de empate, el orden se e'stablecerá atendiendo a la mayor
puntuación obtenida por los aspirantes en el segundo ejercicio Y. en su
caso, en el primero.

Si persistiese el empate, éste se dirimirá p<?r orden alfabético del
primer apellido de los asPirantes empatados imciándose el citado orden
por la letra Ha que sé refiere la base 6.1 de la presente convocatoria.

ANEXO n
Escala de Auxiliares Técn'icos del CEDEX

Programa

Tema 1. El a~ua continental. Su regulaciÓD >' utilización;
Tcma 2. El Ciclo hidrológico. Las cuencas hidrográficas.-
Terna 3. La calidad de las aguas. Contaminación y tratamiento.
Tcma 4. Las carreteras y los sistemas de transporte en España.
Tema 5. Obras y materiales de carretera.
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Tema 6. Máquinas de obras públicas utilizadas en la construcción
de carreteras. .

Tema 7. La costas y los puertos españoles.
Tema 8. El oleaje, los vientos y las mareas.
Tema 9. Conceptos fundamentales de estadística.
Tema 10. Conceptos fundamentales de topografia Aparatos.
Tema tI. Conceptos fundamentales de. mecánica, hidrostática y

electricidad. \ .
Tema 12. Los. materiales de construcción en las obras ·públicas.
Tema 13. El ordenador. su estructura y sus conceptos básicos.
Tema 14. El lenguaje FORTRAM.
Tema 15. ffases de datos.
Tema 16. Conceptos fundamentales de la geotecnia.
Tema 17. Las catástrofes naturales.
Tema 18. Las "estructuras y las obras públicas.. Tipol~ia.

ANEXO III

Eseala de Auxiliares Técnicos del CEDEX

- -Tribunal titular
Presidente: Don Miguel Rarnírez Sánchez-Rubio; Escala de TécnÍcos

Facultativos Superiores c;le OO.AA. del MOPU.
Vocales: Don Carlos Fernández de Castro, y Juaristi. Escala, de

Tecnicos Facultativos Superiores de OO.Ak del MOPU; doña Concep
ción Quiten Talavera, Cuerpo General Administrativo de la Administra·
dón Civil del Estado. y doña María' José Raquíñ Braña, Escala de
Programado.... del CEDEX.

Secretaria: Doña María' Luisa ViUaseca Costero, CuerpO de Gestión
de la Administración Civil del Estado.

Tribunal suplente
Presíden,te: Don Carlos Oteo' Mazo, Escala de Técnk::os Facultativos

Superio.... de OO.AA. del MOPU.
Vocales: Doña Cristina Benito Guinea, Escala de Técnicos Facultati

-vos Superio~s de OC.AA. del MOPU; doña ·Rosa Colino Jiménez.
Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de OO.AA.
del"MOPU, y don Enrique Solano, Velarde, Escala de Titulados ,de
Escuelas Técnicas de Grado Medio.de OO.AA.. del MOPU.

Secretaria: Doña Marta Villaseca Costero, CueJ1)O de Gestión de la
Administración Civil del ,Estado.

ANEXO IV
Don .

con domicilio en ~.•.•••.: ...............•...............••....~ .
y 'con documento nacional de identidad número _ ;
declara bajo jU{amento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio de, la Escala •.•...••......•_ _ .
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Públicas y que no se halla inhabilitado..,para el ejercicio de funciones
públicas.

En 0•••••••••••• a de :........... de 1992

14261 CORRECCION de errore~ dé la Resolución de 8 de junio
de 1991. de la Secretaría de Estado para las Politieas del
A~ua y el Medio Ambiente. Po' la que se anuncia connx'Q
toria pública para cubrir, mediante libre designación. un
puesto- de trabajo. . .

Advertido error en el texioremitido para ,su' publicación oe la
mencionada Resolución. inserta ef)el~Boletín Oficial del Estado»
numero t43. de fecha ,15 de junio de 1992. se. transcribe a continuación
la oportu~a,rectificación: '. ' _

En la página '20126, anexo~ ,'línea "inco, donde dice: «Localidad:
Barcelona», debe decir: «Localidad:,santa Cruz de Tenerife».

MINISTERIO DE CULTURA
ORDEN de 10 de¡uniode /992, de corrt!Cdón de errores de
la Orden de / de octubre de 1991, por la que se convocaba
concurso especifico de méritos para ,la provisión de puestos
de trabajo ,_adscritos, ti los grupos' A. R, e y D en' el
MinisteriO de Cultura y sus Organismos aut6n~mos.

Advertidos errores materiales en la Orden de 1 de octubre de 1991
(<<Boletín Oficial del Estado» del 8), se procede a efcctuar las siguientes
rectificaciones: . , ' ,

En la página 32690, en el encabezamiento. donde dice: (Provincia»,
debe decir: «Localidad, provincia».

En la plaza con número de orden E 18, donde dice: «Archivos de
Prot<X.'Olos de Oñate. Director de! Archivo»-. debe decir: ~(Archivo de
GuipÚzcoa. Director .del Archivo», y donde 'dice: ~<Guipúzcoa»~ debe
decir: «Dilate (Guipúzcoa)'I).

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 10 de junio de 1992.-P. O. (Orden de II de enero de !99 L

.«Boletin Oficial de! Estado)) del 16), e! Subsecretario, Santiago Torres
Sanahuja.

Rmo. Sr. Subsecretario.

ADMINISTRACION LOCAL
RESOLUCJON de 29 de abril de 1991. del Avuntamiento
de Cornellá de Llobregat (Barcelona). referente a la convQ-
calOria para proveer varias plazas de personal laboral.

Convocatoria 'para la provisión de diversas plazas.. en régimen
laboral, vacantes en la plantilla orgánica de este Ayuntamiento y de sus
Organismos autónomos.

Bases

Primera. Objeto de la convocatoria.-La provisión mediante el
sistema de selección de concufSO.oposición para las siguientes plazas
vacantes en la plantilla orgánica de esle, Ayuntamiento:

Apuntamiento

Número de plazas: Una. Denominación: Subalterno.
Número de plazas: Tres. Denominación: Peón Ordinario.
Número de plazas: Una. Denominación: Encargado (.).
Número de plazas: Una. Th:r.cminadón: Oficial primera Jardinería.

(") Promoción interna.

[MDE

Número de plazas: Una. Denominac~ón: Subalterno.

JME

Número de plazas: Una. Denominación: Auxiliar Educador.

El número de plazas convocadas quedarán ampliadas a las vacantes
que puedan producirse con anterioridad a la fecha de celebración de- las
pruebas selectivas.

Para las plazas de promoción interna las condiciones de los aspiran
tes. además de las establecidas con carácter general, serán las siguientes:

1.0 Tener una antiguedad mínima de dos años en la Corporación.
2 0 Ocupar un puesto de ~rabajo de personal de oficios de categoría

inferior. '-

Segunda~ En lo referente a las condiciones de los aspirantes.
instancias. admisión, lista de aspirantes, Tribunal calificador, desarrollo
de las pruebas. ejercicios, baremos de 'mérit05, ,relación de aprobados,
presentación de documentos" asistencias. incompatibilidades, régimen
del servicia e incidencias. se observará lo que se dispone en las bases
generales aprobadas por este Ayuntamiento en fecha 28 de febrero
de 1990, así como las rectificaciones y modificaciones aprobadas por los
Plenos Municipales de fecha ,lO de enero de 1991 y 29 de enero de 1992.

CQmelhtde L1obregat, 29 de abril de I992.-EI Alcalde, José Montilla
Aguilera.

RESOLVClON de 7 de mayo de 1992. del Ayuntamiento
de Les A-fasies' de Voltregti (Barcelona). referente a la
conocaloria para proveer varias plazas de personal fabf1ral.

Corporación que la convoca: Ayuntamiento de les Masies qe
Voltregá, provincia de Barcelona.

CIase y numero'de plazas:

,Una plaza de scrvicios diversos (mantenimiento y conservación de
las instalaciones municipales y limpieza viaria).

Una plaza de limpkza de las instalaciones municipales.


