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16880  RESOLUCION do 24 de jurs de 1992 de la Direccrun ANEXO
General de Servicios, per o gue e comvocan prichas e
sefeckivas para cubriv plazay de Ordenanzes en régimen . R -, ;
caheved en of Ministorio det tnterior, Caiey v Luvahdad Codigus Salenivy
D conformidad con lo previsio en fos titulos |y 111 del Real Decreto | Ordenanza Vitoria c1onp i
222371084 de 19 de diciembre, Jos criterios genersles de seleccian | Ordenanza Pulma de Mallorca 0700P 2
Sjadus por el Ministerio parz las Administraciones Publicas v of | Ordenanza Barcelona .. .. ... ... 0850P 1
Convenio Colectivo paris ¢f personal laboral del Ministerio del Interior, | Ordenanza Castellon 12001 - z
publicado ca el «Boletin Oficial del Estado» de 13 de noviembre | Ordenanza Ciudad Real S .. ] 1300P 1
[N LN Ordenunze Cardoba Lo | 1300P I
Esta Dirceoion General de Servicios del Mimisterio del Interior, en | Ordenunze fla Coruba .. o 1500P 1
use de das facultades que le han sido atribuidas por Resolucion de la § Ordenanza [ La Coruna (Santiago) . 1510P I
Subsceretaria del Departamenie de 12 de dicieribre de 1988 («Boletin | Ordenanza i Cuenca o . 1600P |
“icial dei Lstadeos del 17 siguiente), ha resueite: Ordenanza ! Guadalnjara 1900P !
Ordenanza Huclhva 2100P i
Primere~Convocar pruebas selectivas. mediznie el sistema de con- | Ordenanza Huesca 22001 1
CUFSO-OPosICIGn, en régimen de promocién interna. para cubrir plazas, | Ordenanza Jagn {Lin mcs) 2310pP I
cino numero y categoria profesional se detallan ¢n el anexo d la presente | Ordenania Licida . 2506pP !
Resolucion. Ordenanza Luego . .. ... . ... ... 2700P 2
Scegundo -Las hases de desarrollo de las convocatorias, programas y | Ordenanza Madrd . ... L. 2800P 7
requisitos generates v especificos para cada categoria profesional figuran | Ordenanza Malags {(Ronda) .. 2¢10P |
capuesias en los tablones de anuncios de la sede de los Servicios | Ordenanza Murcia I 3000P i
Contrales del Ministerio del Interior, sit# on calle Amador de los Rios, | Ordenanza Orense ... ..., 3200P |
numero 7. Madrid: Gobiernos Civiles. Delepaciones del Gobierno y | Ordenanza Palencia .. ... 3400P 1
Cenpre de Informacion Adminisirativa del Ministerio para lus Adminis~ | Ordenanra Las Palmas .. .. . 3500P 1
traciones Publicas, calle Margués de Monasterio. Ordenanza Pontevedra {V, Arosa} 3610P 1
Tercero.-La composicidn del Tribunal titular v suplente se hara | Ordenanza Salamanca ... .. 3700P 1
publica a través de reselucion de esta Direccion General, y serd Crdenanza S. C. de Tenenfe .. 3800P 2
CLPUCSL €N su momento, en las mismas dependencias a las que se hace Ordenanza Sanmtander ... ... 3900P 1
referencia en el apartado anterior. Chrdenanza evilla . L 4100P i
L Ordenanza \faicm'a A 4600P 2
Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos. Ordenanza Valencia (Sagunto) A610P 1
Madrid. 24 de junio de 1992 -Fi Director generzl de Servicios, Carlos [ Ordenanza Vizeaya o 4300P !
de la Torre Lluch. Ordenanda Zaragoza 5000P 3
Ordenanza l Melilla .. ... .. 5200P i

[ima. Sr. Subdirector general de Personal del Departamento.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 3 de julio de 1992 por la que se nombran
nwevos miembrus de los Tribunales gue han de jusgar las
pruchas sefectivas para ingrese en of Crerpo de Maesiros,
convacadas por Orden de 5 de mayo de 1992,

15881

Camo consecuencia de las abstenciones previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiente Administrativo v renuncias justificadas que
han producido bajas en la constitucién de algin Tribunal de los
desiprados por Orden de 9 de junio de 1992 {(«Boletin Oficial del
Estadon del 17), para juzgar los cjercicios de las pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Maestros, convecadas por Orden de 5 de mavo
de- 1992 t«Boletin Oficial del Estadon del 6),

Este Ministerio ha resuclto nombrar nucvos miembros para los
Tribunales en las provincias que a continuacion se relacionan:

Baleares,-Tribunal numero | (Fiiologia. Lengua Castellana e Ingles):
Presidente titniar. don José Ramon Mestre Vives.

Balcares ~Tribunal nimero 4 (Educacian Proescolard: Vocal admero
i titular, dona Maria Resa Vich Vich.

Extrernadura, Badajoz.~Tribunal namero 4 {Eduacion Preescolary:
Voeal ntimero 4 titular. don Fernando Negrete Gareia,

Exiremadura, Badajoz.-Tribunal nimero § {Eduracian Preescolar):
Vocal ndmere 3 tilar, don Yuan José Lucia Egido.

Madnd.«Tribunal nimero 3 (Filoloaia, Lengua Castellana e Inphés):
Vocnl numero 4 titular. dofia Fuensanta Fméner Laper.

Nelila -Tribunal mixto (Educacion Preesyolnr y Educacion Espe-
cial. Pedagogia Terapéutica): Presidenta ttular dona Pilar Pérez Dome-
nech: Presidente seplente, don Ramiro Guudrmez Guzman

Lo dign a V. L para su conocimiento v cfooies

Madnd, 3 de julta de 1992.-P. D, (Orden de 2 de marzo de [988).
¢l Director general de Personal v Servicios. Gonzale Tunoy Giarcia de
Viedma

tmo. Sr. Director general de Personal v Servicios.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

RESOLUCION de 5 de mave de 1992, de la Subsecretaria,
por ld gue se convocan las plazas vacantes de persona
tabowal con cargo a la oferta de empleo piiblico para 1991
qiee figuran en el anexo, mediante of sistema v rurno gue en
cf mismao consta.

15882

En cumplimiento de o dispuesio en e! Real Decreto 226/1991, de 22
de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para 1991,

Esta Subsecretaria, de conformidad con lo establecido en el articule
25 del Real Decreta 222371984, de 19 de diciembre, por el gue se
aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal al servicio de fa
Administracion del Estado. ha resuelio:

Primero.~Cenvocar las plazas vacanies gue figuran relacionadas en
el ancxo de Ja presente Resolucion mediante el sistema y turno que en
el mismo censta

Segundo.~La reahzacion de las pruebas se ajusiard a lo previsio en
los tituios T v 111 del Real Decreto 2223/1984. de 19 de diciembre, a los
criterios penerales Jde seleccion fijados por ¢l Minisienio para las
Administraciones Pablicas. al Convenio Colectivo del Personal Laboral
a' servicio del Ministerio de Feonomia v Hacienda vigente, v a las bases
de la conv uralori‘

Tereers ~Las hases de desarrollo de 1a convocatoria v los requisitos
geacrales porn cade .'ka_.u!l‘ profesional figuran expuestos en los

ra
tabiones de anunaos de s sede de tos Servicios Centrales del Minisierio
de Indestmz. Comercio » Turismo, en ias Dirccciones Terntoriales v
Provingiaies de Comercio. en los Gobiernos Civiles v en las oficinas de
informacion de las Administraciones Pablicas.

Cuarto.-Quienes Jeseer tomiar parte en estas pruebas selectivas,
deberan hacerio constar mediante solicitud dirigida al 1lmo. Sr, Director
general de Servicios del Departamente, que se presentardn en el Registro
General det Ministerio de Industria. Comercio v Turismo sin perjuicio
de lo dispucsto en el articulo 64 de la Ley de Procedimiento Administra-
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tvo. en el plazo de divz dias naturaies a partir det siguiente a la
publicacidn de la presenic convocatoria ¢n el «Boletin Oficial del
Estadow. segin modelo que se adjunta a las citadas bases.

Lo gue comunico a V. | para su conocimicnis v efectos aportunos.

Madnd. 3 de mavo Jde [992.-El Subsecretario ~P. I3, (Resolucién
de 30 de mavo de 1991, ¢l Dircctor general de Servicios. Santos Castro
Fernander.

floro, Sr. Director general de Servicios
ANEXO
Numero de plazas: Una, Sistema de scleccion: Oposicidn, Turaa:

Libre. Numero de base: 44/91. Categeria profesional: Anaiista de
[aboratorio. Destina: CICE de Almeria (Bl Egido).

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 12 de junio de 1992, del Instiuin
Nacional de Adininisiracion Publica, por fu que se convo-
can cursos incluidos denro del plun de formacion en
Adminvistracion Local, formacion de direcrivas: Integrada y
especializacion, para el segundo serestre de 1992

15883

El Instituto Nacional de Administracion Pablica en aplicacién de sus
planes de formacién v dentro del plan de formactdn en Administracion
Local, organiza a través de la Subdireccion General de Formacion en
Administracidn Local (SGFAL). en el segundo semestre del afo 1992,
los siguientes cursos:

1. En la sade del INAP:

[,1  Formacién integrada.

I FDLI492. 11 Cursa de Funcion Gerenetal en las Administracio-
nes Publicas: Aplicacion a la Administracion Local,

3 FRLITS9Z2. Técnicas de Ascsoramiento.

1.2 Especializacion:
3 FDLE1392.
En Comuridades Auténomas:

Gestion de Tgsorcr!n v Recaudacion

[

1 Especializacion,
3 FDLE2192. Analisis de problemas y toma de decisiones.

Los cursos programados, cuyas caracteristicas v contenidos se
detallan en ol anexo. se desarroliardn de acnerdo con las siguientes bases:

1. Solicitudes.—Quienes aspiren a participar on los cursos programa-
dos deberdn solicitarto en el modelo de instancia que figura al final de
la convocatoria.

En ¢lla debera constar {a conformidad del superior jerdrquico directo.

La solicitud de incorporacién al curso supone la aceptadion expresa
de las presentes bascs v de tas normas v procedimientos por los que se
rige ef mismo.

Y. Tramitacion de solicitudes.-Las soliciludes de los cursos a
celebrar en Madrid habran de presentarse en ¢l Registro General del
Instituto Nacional de Administracidn Publica, calle Atocha, 106, 28012
Madrid. Efcctuada fa seleccion definitiva dv Ios partivipantes por el
INAP se notificard la admision directamente a los interesados por la
Subdireccion General de Formacion en Admimstracion Loeal

Las solicitudes del curso a celebrar en Comumdades Autdnomas se
presentaran en el lugar que se especifica en ¢f anew. El Org,amsmo
correspondiente efectoard la seleecion provisional v remitira tas solicitu-
des por orden de prioridad al INAP en los dies dins siguientes a fa
finalizacién del plazo dv preseniacidn de instancias parg proceder a
cfectuar la seleccion definitiva.

3. Reguisitos de los participantes © docunerticion. -Los solicitantzs
deberdn cumplir los regiusitos ¥ aportar la docuimentacion siguiente:

1. Serfuncionario o personal laboral que prosio servicing en puesios
de responsabilidad dentro del drea objeto det curso v cuva relacion de
SETVICIDS twenga cardcier ps.rm;mcn:e o indefindo

2. Curriculum que incluva la travectoria profesional ¢n el ambito
de la Administracion Publica, segun el modela que fizura af final de la
convoeatont,

3. Memoria explicativa del interds porsonn? on s
ot curso.

partisipacian on

3

-

4. Informwe suscrito por o superior directo del interesado en
- relacian con las necesidades que se pretenden cubrir v los heneticios que
para la organizagion administrativa se pretenden obiener a traves de ¢l.

3. Caso de ser varias las solicitudes de un mismo curso, informe de
la Entidad del orden de priotidad entre ellos.

A Acreditacion del cumplimiento de los requisitns espoviticos
exigidos on o anexo de cada curse a los destinpiarios de fos mmos,

4 Plazede presentuctin de solicitudes <EL plazo de presentacion de
solicitudes por los interesados terminarda un mes antes del comienen del
curso. excemo en el de «Funcion Gerencial en las Administrociones
Publicas: Aplicacion a la Administracion Locabe. codign 3 FDUIIIQZ
Guc finalizara el 30 de septiembre de 1992

5. Seleaordn~Los critenias de seleccidn. Jdirigidos 1 conc:
m.cmu‘hde de la arganizacion en que prestan servicio los asps
Igs tntereses incdividaates de estos, valoraran las circunstancias aivgadas
en cumplimicnto de ta base 3 de la convocateria v la relacion direoa del
puesto de trabaje con el contentdo det curso, todo ello sin penuiciu de
reuntt los requisitas especificados para cada curso en el agean uorres-
pondiente.

6. Derechos de inseripeisn.-Cuando asf se determine, en ol ancxo
de cada curso se exigirdn los derechns de inscripcion que se senulen,

Los seleccionados para participar on el curso deberin cfecniar el
ingreso_de los dercchos de inscripeion diez dias antes del inwio del
curso. Ei pago deberd cfectuarse de una vez. mediante ingreso en metilico

1

war las
s v

.o cheque en la Habilitacion de material, Servicio de Régimen Feong-

mico det INAP o giro postal, indicindose, en este caso. ¢l curso de que
se traia. R

7. Informacion adicional -Se podra solicitar informacion adicional
sobre los cursos llamando al teléfono 91 349 32 13,

8. Cursns a realizar en Comunidades Autdnomas -De las funciones
que corresponden a la Subdireccian General de Formacion en Adminis-
tracion Local se atribuven. por delegacion. al Instituto, Escuela o
Conscjeria correspondiente de la Comunidad, la propuesta de admiti-
dos, notificacién a los seleccionados. contro! de asistencias v propucsia
de expedicidn del certificado correspondiente. que sera expedido con-
juniamente por el INAP v la Comunidad Auténoma.

9. Régimten de asistencia—Los alumnos habrdn de p"srtlupm con
regularidad en el curso. La inasistencia superior 2] 15 por 100 de las
horas lectivas programadas. sea cual sea !a causa, 1mpumb|]|ur.n la
expedicidn de la titulacién establecida en el anexo y dara lugar a 1a baja
en el curse con pérdida de todos los derechos.

{0. Tindacion.-En el anexo correspondiente a cada curso se senala-
rd [a certificacién a que habrd lugar,

Se otorgard certificado de asistencia a los alumnos que
Cumphdo el régimen estabiecido en la basc anterior,

Si asi se establece por o INAP. podrd otorgarse certificado de
aprovechamicnto a aquellos participantes que en el plazo v en fas
condiciones aue, en su caso sc detorminen, acrediten un buen conoci-
miento de ias materias Objt.IO de los curses mediante !a realizacion de
tas pruebas o la presentacidn de los trabajos pricticos ¢uc se consideren
oportunos,

Madrid, 22 de junio de 1992.-El Presidente det Instituto Navionai de
Administracién Priblica. José Constantino Nalda Garcia.
lHma. Sra. Subdirectora general de Formacion en Administracidn Local.

ANEXO
I. En la sede de! INAP
11 Curso de Formacidn Gerencial em las Administraciones Publicas:
Aplicacion a 1a Administracion Local

3 FDLI492

havan

1. Objetivos:

1.} Desarrollar {as habilidades necesanrias para aplicar de manera
efectiva los distintos marcos conceptuales e instrimentos de gestion que
permitan a 10§ responsables de la prestacion de un servicio pubtico la
formulacion de los correspondientes programas de actuacfdn.

1.2 Desarrollar las habilidades directivas de los participanies nece-
sarias para una cfectiva puesta en practica y control de sus programas
de actuacion. especialmente tas reteridas a toma de decisioaes Trabago
en equipo. comunicacidn interpersonal v negociacion.

1.3 Facilitar la creacion de un marco de seferencia gue sirva para
orientar la teoria y ia prictica de 'a gestion pthlica on las Admistrucio-
nes Locales de nuestro pais. desde la perspectiva del «Public Manage-
menty.

Y, en general, proporcionar una formacion en habilidades v wonicas
de gestidn precisas para of ejercicio de las funciones inherentes a pucstos
de responsabilidad directiva. a efectos de conscguir un maror nel de
+ficacia en la presiacion de servicios en la Administracion I oeal,

2. Destinatarios.-Persanal al servicio de la Administr
gue desempeden puastos de trubalo con funciones de resporn
Direccidn v {erenca, tales coma Gerentes de Mancomunidad |

IHHDLEY

Area o Delepaciones. altas responsabies de Recursns Hu
l)rgamnunn coordinadnres gencrales de gestion, etc.
30 Oepiorizacion def cne o -La Subdireccion Genera

en Administracion Logal asurair? 1a direccion. control. rég



